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Presentacion

Esta Guia de bolsillo es una versién amigable del Protocolo del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
para la Atencién a Victimas y la Elaboracién del Anélisis de Riesgo
en los Casos de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de
Género, aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participaciéon Ciudadana del Estado de Jalisco el 21 de junio de 2023,
con el acuerdo IEPC-ACG-031-2023. Puedes consultar la versién
completa del Protocolo en el siguiente enlace:

https://iepc.cc/BWtd8H9



https://iepc.cc/BWtd8H9
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Guia de Bolsillo

para la atencién a victimas de la violencia politica contra
las mujeres en razén de género y andlisis de riesgo.

Esta Guia del IEPC brinda informacién a las
victimas de violencia politica de género para:

Garantizar la seguridad
Proteger a las victimas de
violencia politica contra las
mujeres en razén de género y
reducir su vulnerabilidad.

Facilitar el ejercicio
de derechos

Garantizar que las victimas
puedan ejercer plenamente sus
derechos politicos y electorales
libres de violencia.

Ofrecer apoyo integral $ .
Proporcionar recursos, contac- 4 l .
tos de ayuda y orientacién para ®
apoyar a las victimas a contra-

rrestar los efectos de la violencia .

y prevenir su reincidencia.

mar decisiones informadas sobre
su seguridad y bienestar.

& o ¢
' : Empoderar a las victimas
2 o Capacitar a las victimas para to-
. l L]

o
Concientizar sobre la $ PY //
violencia de género p
. . L]

Crear conciencia sobre la gravedad .

. . a % L | ~
de la violencia politica contra las ~.
mujeres en razén de género y pro- o =

L]

L]

mover la igualdad de género.
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(Para qué sirve *

* esta Guia?

Sirve para identificar casos de violencia politica contra
las mujeres en razén de género y proporcionar medidas
de accién concretas y efectivas que van desde la
proteccién de integridad fisica y psicolégica de la victima,
hasta la elaboracién de planes de seguridad; ademas
de los procedimientos y medidas que deben seguir las
autoridades electorales de Jalisco para prevenir, atender,
sancionar, reparar y erradicar la violencia politica contra
las mujeres en razén de género.

El Protocolo, que es la base de esta guia, es una
herramienta fundamental en la lucha por la igualdad de
género en la vida politica y poblica.

Su propésito es claro: prevenir la violencia politica en
razén de género y, en caso de que ocurra, brindar una
respuesta efectiva y oportuna para apoyar a las victimas
y asegurar que todas las voces, sin importar su género,
sean escuchadas y respetadas en el dmbito politico.

¢Qué es la violencia politica contra
las mujeres en razén de género?

Toda accién u omisién, incluida la tolerancia, basada en elementos de género y
ejercida dentro de la esfera poblica o privada cuyas acciones o resultado es: limi-
tar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y electorales
de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las atribuciones inherentes
a su cargo, labor o actividad, el libre desarrollo de la funcién publica, la toma de
decisiones, la libertad de organizacién, asi como el acceso y ejercicio a las prerro-
gativas, tratdndose de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos para
desarrollarse como funcionaria publica.

La violencia puede ser perpetrada indistintamente por agentes estatales, por su-
periores jerdrquicos, colegas de trabajo, personas dirigentes de partidos politicos,
militantes, simpatizantes, precandidatas, precandidatos, candidatas o candida-
tos postulados por los partidos politicos o representantes de partidos; medios de
comunicacién y sus integrantes, por un particular o por un grupo de personas
particulares.

¢A quién protege el protocolo,
que es la base de esta guia?

A mujeres que son victimas de violencia politica de género en Jalisco.
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¢Qué tipos de violencia
atiende el Protocolo?

Violencia psicolégica

Son actos u omisiones que dafian la estabilidad psicolégica de
las mujeres, como la indiferencia, comparaciones destructivas,
rechazo, restricciéon a la autodeterminacién, amenazas y otros
comportamientos que pueden llevar a depresién, aislamiento,
baja autoestima y suicidio.
«Mejor que se vaya a su casa a cuidar de sus hijos, es de-
masiado sentimental para ese puesto.»

Violencia simbélica

Se manifiesta en la reproduccién de estereotipos y roles de
género en propaganda politica, campanias publicitarias y
cobertura mediatica, perpetuando ideas basadas en discri-
minacién y desigualdad.

«No puede ser que ni siquiera se haya planchado el cabello
para verse mds presentable al hablar en pdblico.»

Violencia econémica o patrimonial :

Afecta el acceso de las mujeres a sus derechos politicos y‘elec-
torales al retirarles apoyo econémico y humano, o destruirles
materiales de trabajo, dejéndolas en situacién de vulne-
rabilidad que puede afectar su poder adquisitivo y bienes;
incluye restricciones al financiamiento publico por parte de los
partidos politicos.

«Para mi campafia a diputada me ‘dieron 20% menos del pre-
supuesto que le dieron a mi comparfiero que va a diputado.»

Violencia fisica

Atenta contra la integridad fisica de las mujeres, su familia o su
equipo de trabajo, especialmente de mujeres candidatas, votan-
tes, activistas y funcionarias electorales.

«Asesinan a una candidata a alcaldesa de México.»

Violencia sexual

Cualquier acto que degrade o dafie a la mujer en el dmbito
sexual, esto puede ir desde el acoso verbal y fisico, hasta la pene-
tracién forzada. A menudo no se reconoce ni se documenta, pero
se utiliza explicitamente en contextos politicos.
«Compafiero, Lqué me ve?, si mi cara estd arriba.» (| @

‘

()




Violencia digital ¢ P

Incluye acciones que exponen, distribuyen, difunden o F@%#'
comparten imdgenes, audios o videos intimos sexuales \'
de una persona sin su consentimiento, causéndole dafio
psicolégico y emocional a través de tecnologias de la
informacién y comunicacién.

«La foto del desnudo, por “descuido” de la minis-
tra, se filtré y viralizé.»

Violencia mediatica

Se refiere a la promocién de estereotipos sexistas, apologia de la
violencia contra las mujeres, produccién y difusién de discurso de
odio sexista, discriminacién de género o desigualdad, a través de
cualquier medio de comunicacién, causando daiio psicolégico,
sexual, fisico y econémico a las mujeres.

«Cdédmo vamos a confiar en'una mujer que ho quiere tener hijos...
nos habla de su insensibilidad por la humanidad. No podré
hacerse cargo de los intereses del pueblo.»

El Protocolo aborda cualquier accién u omisién que tenga como
objetivo o resultado limitar, restringir, anular o menoscabar los
derechos politicos y electorales de las mujeres, asi como su acceso
al poder en igualdad de condiciones con los hombres.

¢En qué momento se puede presentar una
denuncia por violencia politica en razén de género?
Las denuncias por violencia politica por razén de género

se pueden presentar en cualquier momento, ya sea durante
o fuera de un proceso electoral.

Momentos:

Durante un proceso electoral:

Si eres una candidata a un puesto de representacién.
El dia de la jornada electoral:

Si participaste en las elecciones como votante.

En el ambito legislativo y poblico:

Si eres legisladora o tienes algin puesto en la administracién poblica.
En actividades politicas cotidianas:

Si eres una activista o participas en la vida politica de tu comunidad.

Recuerda que el protocolo establece que la denuncia debe presentarse de m a
inmediata y debe tener el consentimiento o autorizacién de la victima para tramitar

medidas de proteccién. La denuncia es una herramienta esencial para garantizar
que se aborden adecuadamente las situaciones de violencia politica de género y se
protejan los derechos de las mujeres en el dmbito politico y electoral.

Aqui puedes descargar el formato de queja:
https://www.iepcjalisco.org.mx/igualdaddegenero/


https://www.iepcjalisco.org.mx/igualdaddegenero/
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¢Cudl es el proceso para
presentar una denuncia?

Si te encuentras en situacién de violencia politica y quieres
presentar una denuncia, esta es tu guia, paso a paso, para que
la puedas gestionar de manera efectiva y segura.

Guia paso a paso

¥ Presentacion de la denuncia

O | as quejas y denuncias deben presentarse

g ante la Oficialia de Partes del IEPC Jalisco,

B. que remitird de inmediato a Secretaria
Ejecutiva para su trémite. Si se presenta-
ra una solicitud de atencién, asistencia o
proteccién, deberd canalizarse a Direccién
Juridica.

Recopilacién de informacién relevante

La Direccién Juridica recopila toda la infor-
macién relevante,

a través de una entrevista o recepcién de
documentos para integrar a la denuncia.
También se aplica un Cuestionario de
Evaluacién de Riesgo para comprender
mejor la situacién. Es importante conservar
toda la evidencia y presentarla de manera
segura.

Paso 2

™ Evaluacién interinstitucional

© Durante el proceso de denuncia, la Direc-

g cién Juridica evaluaré si se necesitan ser-

@A. vicios como intérpretes, atencién médica,
asesoria legal, apoyo psicolégico u otros.
Se cuenta con un directorio actualizado
para derivarte a las instancias adecuadas,
de ser necesario.

¥ Valoracién y riesgo

0 La Direccién Juridica analiza la informa-

g cién recopilada para determinar si existen
A. factores de riesgo y cémo se relacionan
entre si. Esta evaluacién permite compren-
der la magnitud de la situacién para que se
tomen medidas pertinentes.

N Formulacién de escenarios

O de riesgo
Con base en la informacién

@A, obtenida, la Direccién Juridica
conceptualiza el caso y ela-
boran planes de proteccién.
Esto implica dar explicaciones
sobre la conducta de violencia
de la que se es victima y qué
factores de riesgo estén invo-
lucrados en la situacién.

O Conclusiones y acciones

© Finalmente, la Direccién

¥ Juridica realiza una valoracién

@A. para elaborar un informe que
respalde todas las solicitudes
presentadas a las autorida-
des competentes. Esto puede
incluir la implementacién de
medidas de proteccién o la
creacién de un plan de seguri-
dad personalizado.

Recuerda que estamos aqui para ayudarte a lo largo de
este proceso. Tu seguridad y bienestar son fundamentales
y estamos comprometidos en brindarte el apoyo necesario
para enfrentar la violencia politica de manera efectiva.
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¢A quién me puedo acercar
en caso de violencia politica?

Puedes acercarte al Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco (IEPC Jalisco) y preguntar por el érea responsable.
Aqui se te brindaré apoyo, orientacién y la asistencia necesaria para
abordar la situacién y proteger tus derechos, teniendo como prioridad
tu seguridad y bienestar.

d,QUé tipO de atencién Deberd ser integral, sin causar una revictimizacién
I o agravar el daiio que has experimentado. Por

es la Cjue espero esto te presentamos los principios que guian a las

del Primer Contacto? personas que dan atencién de Primer Contacto:

1. Garantizar la vida e integridad: Significa que se haré todo lo necesario para que te
sientas segura en todo momento.

2. Atencién personalizada: Partimos del principio que cada persona es Unica, y tiene
necesidades especificas, por esto la atencién de la persona Primer contacto favo-
recerd gestiones particulares para que recibas una atencién digna y adecuada a
tus circunstancias.

3. Consideracién a circunstancias especiales: La inclusién en todo momento de la aten-
cién es uno de sus principios.

4. Informacién y orientacién: Te mantendran informada sobre tus derechos y cémo
ejercerlos.

5. Apoyo emocional: Si te encuentras en crisis emocional, habra primeros auxilios psi-
colégicos para ayudarte a mitigar tu angustia y asegurar tu bienestar emocional.

6. Asistencia médica urgente: Te canalizaremos con la unidad de salud maés cercana o,
si es necesario, a una institucién especializada en atencién a violencia de género.

7. Apoyo policial en casos de peligro: Si te encuentras en peligro, solicitamos la ayuda
inmediata de la autoridad policial para garantizar tu seguridad.

* 8. Evaluacién de riesgo: Con tu consentimiento,

se aplicard un cuestionario para evaluar la

situacién de riesgo por la que pasas, sobre todo
cuando solicites medidas de proteccién.

T 9. Canalizacién a servicios especializados: Se
cuenta con una red de apoyo de atencién
especializada que podra utilizarse cuando

N ”@hstituto ; e by C
& Flectoral necesites algin servicio de apoyo psico-
LU‘U I6gico, trabajo social, atencién médica o

juridica.
\ll  Nuestro compromiso es brindar atencién

de primer contacto segura y respetuosa,
“‘ para que te sientas respaldada en tu

busqueda de justicia.

11



Anadlisis de riesgo

Te decimos cémo funciona:

Comprender el riesgo Factores complejos

El andlisis de riesgo implica estudiar Se analizan factores de raices sociales, poli-
la probabilidad de que se incremen- ticas,ambientales y psicolégicas que puedan
ten o repitan los actos violentos de afectar tu seguridad para conseguir una
quienes te agreden. mejor atencidn a tu caso.

Aspectos clave a considerar
1. Intencién y consecuencias. No solo consideramos los actos de violencia, sino
también la intencién detrds de ellos y las posibles consecuencias.
2. Contexto especifico. Cada caso es Unico, por lo que evaluamos el tuyo, tenien-
do en cuenta tu contexto especifico.
3. Diferencia entre peligrosidad y riesgo. Diferenciamos entre el peligro real y la
probabilidad de que ocurra un acto violento en el futuro.
4. Percepcién de la victima. Valoramos cémo te sientes respecto a tu sequ-
ridad y tu percepcién de la persona agresora.
5. Factores de riesgo de la persona agresora.

a? Historial de violencia de género; antecedentes de
o | otros delitos; intimidacién y amenazas hacia ti u
otras mujeres; uso de armas; consumo de drogas o

alcohol; vinculos con grupos delictivos; conexiones
con actores politicos o medios de comunicacién.

Procedimiento de evaluacién de riesgo
Se aplicaré el Cuestionario de Evaluacién de Riesgo
que nos proporcionaré cudl es tu situacién.

Metodologia de evaluacién de riesgo
Se realiza mediante la recopilacién de informa-
cién, valoracién de factores de riesgo, relevancia
de los factores, conceptualizacién y escenarios de
riesgo, descripcién de escenarios de riesgo y estra-
tegias de gestién de riesgo.

Resultados del andlisis
Como resultado de este proceso, elaboramos un
informe que justifica la solicitud de medidas de
proteccién y la creacién de un plan de seguri-
dad cuando sea necesario.

w 'S
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Plan de seguridad

El plan de seguridad tiene como objetivo identificar y mitigar el riesgo de
futuras expresiones de violencia y desarrollar estrategias para mejorar tu
seguridad durante el proceso. Para esto se crean una serie de acciones que
buscan brindar alternativas de atencion, orientacién e informacién que

te permita disminuir el riesgo que enfrentas. Te presentamos los puntos
relevantes del plan.

¢Cémo se crea?
Una vez evaluado el riesgo, el plan de seguridad se realizaré bajo tu consentimien-
to, en conjunto con la autoridad administrativa.

Orientacién y apoyo

Se te ofrecerd orientacién y apoyo para que tU misma generes estrategias de
autocuidado, exploracién de recursos, de tus redes de apoyo e incluso gestién de
medidas policiales con las autoridades correspondientes.

Importancia de un plan

Es importante realizarlo comprendiendo tu nivel de riesgo y la pertinencia de
tenerlo, asi como prevencién de cualquier situacién, en lo que se realiza una de-
nuncia o se emiten medidas de proteccién o de seguridad, en caso de requerirlas.

Andlisis detallado de riesgos de la victima
Estudiamos a fondo la situacién para identificar posibles riesgos.

Acciones inmediatas y personalizadas
El plan debe de considerar las acciones de manera inmediata, en el corto, mediano
plazo, asi como las instituciones que te pueden apoyar a ti y a las
personas que dependen de ti, de acuerdo a tu caso.

Recomendaciones para aumentar la seguridad
Te ayudamos a que identifiques cudl puede ser tu red de apoyo de
personas de tu confianza e instituciones que puedan ayudarte,
asi como lugares seguros en los que puedes estar, los objetos
y documentos importantes que debes de tener a la mano y
que hagas tu kit de emergencia. También a que planifi-
ques rutas de escape seguras y efectivas.

Plan personalizado
El plan debe ser adaptado a tus necesidades de
acuerdo con el nivel de riesgo identificado en tu
caso, tomando en cuenta los aspectos culturales
y sociales que no reproduzcan estereotipos de
género en contra de las mujeres.

Plan de
seguridad

Proteccion de tus derechos

Una de las bases del plan es respetar tus
derechos politicos, laborales y humanos,
respaldando tu seguridad. Aseguramos que
puedas continuar con tu trabajo, si asi lo
deseas.

13
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Medidas de proteccion

Para priorizar tu seguridad, las medidas de proteccién pueden ser una
herramienta de gran ayuda, por esta razén te explicamos cémo se aplican y
para qué sirven:

Ordenes de proteccién. Solicitamos a las autoridades competentes (jueces, minis-
terios publicos, policias, etc.) medidas de proteccién segun la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Jalisco.

Répida actuacién. Actuamos en un plazo no mayor a 24 horas si la persona agre-
sora representa peligro inminente.

Evaluacién detallada
Nos basamos en el andlisis de riesgo y pruebas para garantizar eficacia.

Cumplimiento legal
Seguimos la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida

ibre de Violencia del Estado de Jalisco y otros re-

glamentos. Remitimos los casos que estan fuera de
nuestra competencia, pero urgentes, a la autoridad
adecuada.

Duracién de las medidas

Las medidas de proteccién duran hasta la
resolucién del caso. Pueden prolongarse o

modificarse segun la decisién de la autori-

dad competente.

Tipos de medidas administrativas
Custodia personal o domiciliaria,
prohibicién de acercamiento a
la victima, proteccién policial,
supervisién temporal de rela-
ciones familiares, prohibicién
de comunicacién o intimidacién,
resguardo de armas u objetos
amenazantes y otras medidas nece-
sarias para tu seguridad.

Seguimiento constante

Mantenemos el contacto contigo y con
las autoridades durante los primeros 10
dias posteriores a la implementacién.
Se tomardn medidas adicionales si son
necesarias.

Ampliacién o modificaciéon

Podemos solicitar ampliacién o modi-

ficacién de medidas si tu seguridad lo
requiere. Se actualiza el andlisis de
riesgo antes de hacer cambios.

14
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¢Cudles son las sanciones, determinadas por el Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco, que se pueden aplicar por
parte del IEPC Jalisco en casos de violencia politica contra
las mujeres en razén de género?

Las sanciones pueden variar dependiendo de la gravedad de la conducta violenta
y de las circunstancias especificas del caso y de la via por la cudl opte defenderse.
Entre las sanciones que se pueden aplicar estdn las de:

» Tipo administrativo, como la destitucién del cargo publico;
» Suspensién temporal o definitiva de los derechos politicos;

¢ Inhabilitaciéon para el desempefio de cargos publicos, entre otras.

Ademés, pueden aplicarse sanciones de tipo penal, como la imposicién de penas
privativas de la libertad y multas.

Otras herramientas

1. EL IEPC Jalisco cuenta con una caja de herramientas para las mujeres en poli-
tica, para prevenir la violencia politica contra las mujeres en razén de género:
https://www.iepcjalisco.org.mx/igualdaddegenero/jornadas-para-construir-es-
pacios-libres-de-violencia-politica-contra-las-mujeres-en-jalisco/

2. Conoce el Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia
Politica contra las Mujeres en Razén de Género: https://www.ine.mx/acto-
res-politicos/registro-nacional-de-personas-sancionadas/

3. Para conocer cudles son los tipos de delitos electorales y dénde denunciar,
puedes visitar esta liga: https://www.gob.mx/bienestar/blindajeelectoral /do-
cumentos/delitos-electorales-2023

4. Para conocer cudles son las faltas administrativas y saber si son leves o graves,
visita la siguiente liga: https://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/cata-
logo_de_faltas.pdf



https://www.iepcjalisco.org.mx/igualdaddegenero/jornadas-para-construir-espacios-libres-de-violencia
https://www.iepcjalisco.org.mx/igualdaddegenero/jornadas-para-construir-espacios-libres-de-violencia
https://www.ine.mx/actores-politicos/registro-nacional-de-personas-sancionadas/
https://www.ine.mx/actores-politicos/registro-nacional-de-personas-sancionadas/
https://www.gob.mx/bienestar/blindajeelectoral/documentos/delitos-electorales-2023
https://www.gob.mx/bienestar/blindajeelectoral/documentos/delitos-electorales-2023
https://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/catalogo_de_faltas.pdf
https://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/catalogo_de_faltas.pdf
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