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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE ESTE INSTITUTO, PARA EL ANO DOS MIL VEINTICUATRO

ANTECEDENTES

UNICO. PROPUESTA DEL PROGRAMA ANUAL DE LA CONTRALORIA GENERAL. El once de enero de
dos mil veinticuatro, el contralor general del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco, mediante oficio CG-IEPC/004/2024, presentd en la Oficialia de Partes de este
Instituto el Programa Anual de Trabajo de la Contraloria General para el afio en curso, a fin de
gue sea sometido a consideracién del Consejo General de este Instituto para su aprobacién, al

cual le correspondié el folio nimero 00120.

CONSIDERANDO

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO. Es un
organismo publico local electoral, de cardcter permanente, autébnomo en su funcionamiento,
independiente en sus decisiones, profesional en su desempefio, autoridad en la materia y dotado
de personalidad juridica y patrimonio propios; tiene como objetivos, entre otros, participar en el
ejercicio de la funcién electoral consistente en ejercer las actividades relativas para realizar los
procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como los
ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la Constitucion
General de la Replblica, la Constitucion local y las leyes que se derivan de ambas, de conformidad
con los articulos 41, Base V, apartado C; y 116, Base IV, inciso c¢) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12, Bases lll y IV de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 115

y 116, parrafo 1 del Codigo Electoral del Estado de Jalisco.

Il. DEL CONSEJO GENERAL. Es el 6rgano superior de direccién del Instituto, responsable de cumplir
las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como velar para que los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y
perspectiva de género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran:
dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las mismas; asi como aprobar el programa

anual de trabajo que la Contraloria General de este Instituto le presente en el mes de enero, de
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conformidad con los articulos 12, Bases | y IV de la Constitucién Politica local; 120 y 134, parrafo
1, fraccién LIX en relacién con el numeral 495, parrafo 1, fraccion XVIII del Cédigo Electoral del

Estado de Jalisco.

ll. DE LA CONTRALORIA GENERAL. La Contraloria General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco, es el 6rgano de control interno del organismo electoral que
tendra a su cargo la fiscalizacion de sus ingresos y egresos. En el ejercicio de sus atribuciones
estard dotada de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento vy
resoluciones. Entre sus facultades se encuentra la de presentar en el mes de enero su programa
anual de trabajo para la aprobacidon del Consejo General, conforme a lo establecido por los

articulos 492, parrafo 1 y 495, parrafo 1, fraccion XVIII del Coédigo Electoral del Estado de Jalisco.

IV. DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA GENERAL. En términos de lo
sefialado en el Unico antecedente de este acuerdo, el Contralor General del Instituto Electoral y
de Participaciéon Ciudadana del Estado de Jalisco, mediante oficio CG-IEPC/004/2024, remiti6 el
Programa Anual de Trabajo de la Contraloria General para el afio en curso, a fin de que sea

sometido a consideracion del Consejo General de este Instituto para su aprobacién.

En ese sentido, una vez analizado el referido programa de trabajo por este érgano colegiado, se
determina aprobarlo en los términos planteados en el documento que se acompaia como ANEXO

al presente acuerdo y que forma parte integral del mismo.

V. DE LA NOTIFICACION DEL ACUERDO Y SU PUBLICACION. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 51 del Reglamento de Sesiones del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del
Estado de Jalisco, deberd de notificarse el presente acuerdo a los partidos politicos, en términos

de dicha disposicion reglamentaria.

Asi mismo, deberd publicarse en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina
oficial de internet de este Instituto Electoral, de conformidad con lo previsto en los articulos 8,
numeral 1, fraccién Il, inciso e), de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; 135, numeral 1, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco; y

52 del Reglamento de Sesiones de este 6rgano colegiado.
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Por lo anteriormente expuesto, se proponen los siguientes puntos de

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Contraloria General de este Instituto
para el afio dos mil veinticuatro, en términos del considerando IV de este acuerdo y del ANEXO

que se acompana al presente acuerdo, el cual forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Comuniquese el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través del Sistema
de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales, para los efectos

correspondientes.

TERCERO. Notifiquese a las personas integrantes del Consejo General mediante correo electrénico

registrado en este Instituto, en términos del considerando V.

CUARTO. Publiquese el acuerdo en el Periédico Oficial "El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina
oficial de internet de este organismo electoral, en datos abiertos. en términos del considerando
V.

Guadalajara, Jalisco; a 31 de enero de 2024

Mtra. Paula Ramirez H6hne Mtro. Christian Flores Garza
La consejera presidenta El secretario ejecutivo
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El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de Jalisco, con fundamento en lo establecido
por los articulos 143, parrafo 2, fraccion XXX, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco; 10, parrafo 1, fracciéon V, y 45, parrafos 1, 3,5y
6 del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, hago constar
que el presente acuerdo se emitié en la primera sesion ordinaria del Consejo General, celebrada el 31 de enero de 2024, el cual fue
aprobado por unanimidad de votos de las personas consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez, Zoad Jeanine Garcia Gonzalez,
Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Claudia Alejandra Vargas Bautista, Brenda Judith Serafin Morfin y la consejera presidenta

Paula Ramirez Hohne.

Mtro. Christian Flores Garza
El secretario ejecutivo
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Oficio: CG-IEPC/004/2024

Asunto: Presentacion del Plan Anual de Trabajo
de la Contraloria General del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

H. Consejo General del Instituto Electoral

y de Participacion Ciudadana del Estaqyp () o om g
de Jalisco 12 IHENE1T 1313
Presente.

£ - ol sl

Por medio del presente tengo a bien enviarles in ‘cordial saludo,.y aprovechar la
ocasion para de conformidad a lo dispuesto por los articulos, 52 fraccién XV, 53 bis
fraccion IX y 53 Septies de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de Jalisco, en relacion con el articulo 495, fraccion XVIII del Codigo
Electoral del Estado de Jalisco, remitir anexo al presente ocurso, el Programa Anual
de Trabajo 2024 de la Contraloria General del Instituto Electoral y de Participaciéon
Ciudadana del Estado de Jalisco, en el que se proyectan las actividades a
desarrollarse en el transcurso del presente afio, mismas que se realizaran
ponderando la eficiencia, eficacia, disciplina, austeridad, profesionalismo y maxima
publicidad.

T ey I3

Agradeciendo de antemano las atenciones que se sirvan prestar al presente
comunicado, les reitero mis saludos y distinguidas consideraciones.

ATENTAMENTE

Electoral y de, Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco
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Introduccidn

Con el propoésito de contar con programas y acciones que guien la actuacion de las
personas servidoras publicas del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco (Instituto) y que contribuyan a la prevalencia de una conducta digna
en respuesta a las necesidades de la sociedad, asi como a la observancia de los
principios, objetivos y valores institucionales, se presenta el Programa Anual de
Trabajo para el afio 2024.

Este programa es disefiado tomando como base las Areas de Oportunidad detectadas
en el ejercicio inmediato anterior, del que se advierte un manejo eficiente en cuanto a
los recursos asignados al Instituto, no obstante ello, también se aprecia la evidente
oportunidad para la implementacion de mecanismos de prevencion de riesgos, asi
como la constituciéon y funcionamiento de drganos colegiados que vinculen a los
funcionarios de primer nivel del Instituto con las actividades de control de riesgos de
corrupcion y comision de conductas atipicas, tales como la creacion del Comité de
Etica y Conducta y el Comité de Administracién de Riesgos, mismos que son
tendientes a coadyuvar en la implementacion de tareas y medidas necesarias para
fortalecer el desempefio del control interno, con el fin de prevenir o, en su caso dar
cuenta a la instancia correspondiente para investigar y/o sancionar faltas
administrativas y denunciar actos de corrupcion.

Este Programa Anual de Trabajo, se fundamenta y motiva en las obligaciones y
atribuciones depositadas a la Contraloria General, derivadas de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Cédigo Electoral del Estado de Jalisco,
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General de Sistema
Nacional Anticorrupcion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y
sus Municipios, la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado
de Jalisco, la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, la
Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del Estado de Jalisco y sus Municipios,
la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus
Municipios, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco, la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Jalisco, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Jalisco.
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Derivado de los ordenamientos citados con anterioridad, el Programa Anual de
Trabajo de la Contraloria General del Instituto, dentro de sus actividades ordinarias
tiene como objetivo: establecer los principios, bases generales, politicas y
procedimientos que faciliten la prevencion, deteccion y sancion de faltas
administrativas, asi como los hechos tipificados como delitos en materia de
corrupcion. Ademads, busca fortalecer la fiscalizacién y control de los recursos
publicos, promoviendo el ahorro y el gasto eficiente, racional y honesto; valores que
deben reflejarse en la gestion de los recursos publicos del Instituto.

Con el proposito de fomentar la obligacion de establecer mecanismos de control y
seguimiento del ejercicio presupuestal, bajo los principios de austeridad y disciplina
financiera en el manejo de los recursos, asi como de promover medidas y acciones
para eliminar tramites innecesarios, agilizar los procesos internos y reducir los costos
de operacion y administracion, la Contraloria General de este Instituto presenta el
Programa Anual de Trabajo para el ejercicio anual correspondiente al 2024.

Objetivos
[.1 Objetivo general:

En el Programa Anual de Trabajo de la Contraloria General, se busca dar seguimiento
a los principios y obligaciones que rigen el desempefio de las personas que prestan un
servicio publico. Se propone la observacion detallada de las faltas administrativas, las
sanciones correspondientes, asi como los procedimientos necesarios para su
aplicacion. Ademads, se pretende determinar los mecanismos destinados a 1
prevencion, correccion e investigacion de responsabilidades administrativas.

El objetivo es establecer las bases para que el Instituto pueda desarrollar politicas
eficaces en materia de ética publica y responsabilidad en el servicio publico.

1.2 Objetivos especificos:
1.2.1 Control, revision y evaluacion del ejercicio de recursos publicos

De acuerdo con las atribuciones consagradas en los articulos 109, inciso III, Gltimo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, fraccion I,
5, fraccion II1; articulo 8, numeral 1, fracciones Il y V, y 39 de la Ley de Fiscalizacion
Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios; 495, numeral
1, fracciones III, IV, V, VI, IX, XIII y XVI del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco;
asi como 94, 97, 98, 99 y 104 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
del Estado de Jalisco, la Contraloria General tiene la facultad de verificar que las areas
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que conforman el Instituto ejerzan los recursos publicos de acuerdo con las
obligaciones establecidas en las disposiciones sobre planeacion, presupuesto,
ingresos, egresos, financiamiento y patrimonio.

Esta facultad se llevarad a cabo a través de la realizacion de auditorias, visitas de
inspeccion y evaluaciones de los indicadores de desempefio. El objetivo es prevenir
detectar y en su caso evitar, posibles desviaciones en la gestion, erogacion y
aplicacion de recursos materiales, humanos y financieros. Ademads, se busca
garantizar que se cumplan los objetivos y metas establecidos en los programas de
naturaleza administrativa incluidos en el presupuesto de egresos del Instituto.

1.2.2 Combate a la corrupcion, prevencion y fomento de una cultura ética

Conforme a lo establecido en el Capitulo 11 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Contraloria General del Instituto tiene la facultad de desarrollar
estrategias destinadas a fortalecer la cultura ética y de transparencia en el desempefio
de las funciones de las y los servidores publicos. Esto implica la ejecucion de acciones
preventivas, implementando mecanismos para inhibir la comisién de conductas o
riesgos asociados a la corrupcion.

1.2.3 Responsabilidades administrativas y rendicion de cuentas

Realizar un seguimiento riguroso al cumplimiento de las responsabilidades
administrativas a que deben sujetarse las personas servidoras publicas y garantizar
una adecuada rendicion de cuentas.

Atender de manera eficiente las inconformidades y solicitudes de conciliacion de
proveedores en sus respectivas intervenciones en los procedimientos de licitaciones.

Investigar, substanciar y resolver procedimientos administrativos dentro del ambito
de competencia, aplicando las sanciones correspondientes conforme a las
legislaciones y a la normatividad vigente.

Ademas, supervisar con atencion que los procedimientos relativos a adquisiciones,
enajenaciones y contratacion de servicios se lleven a cabo con estricto apego a la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado
de Jalisco. Asimismo, asegurarse de que se cumplan las disposiciones establecidas en
la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Calle Lorenzana #754, Colonia Jardines del Bosque  C.P 44520 Guadalajara, Jalisco



% Instituto Contraloria General Ve CONTRALOR[A
Electoral  Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco i GENERAL

y de Participacion Ciudadana
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Con el propésito de verificar el cumplimiento, por parte de las dreas que gestionan y
se constituyen como generadoras de gastos de los recursos publicos, y conforme a las
obligaciones estipuladas en los articulos 94, 97, 98, 99, 104 y 104 bis de la Ley del
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, asi como en la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado
de Jalisco y sus Municipios, vigilar y fiscalizar lo referente a planeacion, presupuesto,
ingresos, egresos, financiamiento y patrimonio; ello con el objetivo adicional de
prevenir y detectar posibles desviaciones en la gestion de recursos materiales,
humanos y econdmicos, asi como corroborar el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los programas de indole administrativa del presupuesto de egresos.

2.1 Control, revision y evaluacién del ejercicio de recursos publicos

Los ejes, estrategias y objetivos especificos establecidos en la normativa vigente
guian las acciones de la Contraloria General hacia metas claras, realistas y coherentes,
lo que posibilita el cumplimiento de su mision consistente en llevar a cabo actividades
de fiscalizacion mediante examenes objetivos, el apego a las disposiciones legales a
que se encuentran sujetos los diversos organos del Instituto, en la realizacion de las
operaciones financieras y administrativas del ente: asi como que las mismas se
encuentren acordes a los objetivos, planes programas y metas establecidos, ello
mediante los procesos sistematicos e independientes que llevara a cabo este 6rgano
interno de control. Lo anterior, permitira advertir y emitir: resultados sustentados en
evidencia suficiente, competente, pertinente y relevante, sobre si la gestion de los
recursos publicos de que se dispone, y que estos se realicen con apego a los principios
de economia, eficacia, eficiencia, transparencia, honestidad y, como se adujo, a la
normatividad establecida para ello.

La realizacion de esa funcidn con base en las normas profesionales de Auditoria del
Sistema Nacional de Fiscalizacion, permitira como se contempla en estas, otorgar
resultados con informacion independiente, objetiva y confiable: mejorar la rendicion
de cuentas y la transparencia; fortalecer la eficacia de los intervinientes en actividades
financiadas con recursos publicos y la emision de recomendaciones debidamente
sustentadas con base en las atribuciones con que cada d6rgano del Instituto cuenta,
contribuyendo con ello sin duda a la consecuciéon de los objetivos institucionales,
mediante la aplicacion de una serie de revisiones detalladas a continuacion:
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Actividad

Rubro

Contraloria General

Periodo
sujeto a

Periodo de
gjecucion

Unidad de medida o entrecable

CONTRALORIA
=/ | GENERAL

Meta

revision
Solicitud e Informacioén Previa.
Acuerdo de Recepcion de
Auditoria y/o Ejercicio Primer Enero a mfoqn;amén Previa. y
‘sién de Nomina fiscal semestre Junio Andlisis de Informacién 1
FoRESID 2024 2024 Recepcion de aclaraciones y
estudio.
Elaboracion del informe
Revision de BjFreicio Primer Informe de revision de los montos
fiscal i Enero- i v
Programa Anual de trimestre de las adquisiciones proyectadas. 1
Adquisiciones 02t 2024 marzo
. -, Solicitud e Informacién Previa.
Auditoria y/o revisién .
Acuerdo de Recepcion de
al Proceso para la| .. .. . . .
s Ejercicio informacién Previa.
Adquisicién de Vales Enero- . .
. fiscal Anual - Analisis de Informacion 1
y/o tarjetas de diciembre - )
. 2024 Recepcion de aclaraciones y
combustibles .
estudio.
Elaboracion del informe
Auditoria y/o revision Solicitud e Informacién Previa.
del  Proceso  de Acuerdo de Recepcion de
Contratacion de | Ejercicio Abril- informacion Previa.
Seguros para el fiscal 2024 septiembre P Anaélisis de Informacion 1
Personal de estructura 2024 P Recepcion de aclaraciones y
estudio.
Elaboracion del informe
Revisar, implementar o fortalecer
los controles internos establecidos
para el uso y asignacion del
mobiliario y equipo.
Auditoria y/o revision Solicitar al Area de Recursos
de Bienes Muebles Materiales el inventario que
Propledad del E_]fe_:rcxcw Julio- muestre la rela_clon del'moblharlo
Instituto Electoral y iscal 2024 septiembre Yy equipo que tienen asignados las 1
de Participacion 2024 Areas del Instituto con el fin de
Ciudadana de Jalisco. verificar si estd autorizado y, por
lo tanto, su confiabilidad.
Verificar que los bienes muebles
cuenten con su placa de inventario
u tarjeta de resguardo
debidamente requisitada.
Revisar, implementar o fortalecer
los controles internos establecidos
Auditoria y/o revision para el uso, asignacion y consumo
de  Bitacora  de T de cpmbustlbles o
Control de 2024 Fickamlse Verificar que la autorizacion del 1
Combustible. suministro de combustibles se
realice exclusivamente para el
cumplimiento de los objetivos y
programas del Instituto.
7
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Actividad

Rubro

Ejercicio
fiscal
2024

Contraloria General

Periodo
sujeto a
revision

Periodo de
gjecucion

Unidad de medida o entregable

Revisar que el suministro de
combustibles se apegue a los
lineamientos establecidos

Verificar la racionalidad de las
dotaciones autorizadas y que las
dotaciones  adicionales  sean
solicitadas y justificadas

Verificar que se cuente con la
bitdcora de suministro y consumo
de combustible por cada vehiculo.

| CONTRALORIA
GENERAL

Meta

Auditoria y/o
revision Fisica y
Documental del
Parque Vehicular

Ejercicio
fiscal
2024

2024

Julio-
diciembre

Revisar y /o coadyuvar para que el
Area de Recursos materiales
encargada del Parque Vehicular,
disponga de la normatividad,
disposiciones y politicas para el
manejo, control y resguardo del
parque vehicular.

Revisar el costo y recurrencia de
las reparaciones y mantenimiento
de los vehiculos oficiales del
Instituto.

Verificar que los vehiculos se
utilicen exclusivamente para uso
oficial.

Verificar que las bitdcoras de
control de servicio y
mantenimiento  se  encuentren
actualizadas.

Verificar que los vehiculos estén
en condiciones de circulacion y
cuenten con Holograma de la
Verificacién Vehicular

Cotejar que las herramientas y
accesorios existentes en los
vehiculos, correspondan a los
reportados en inventarios
Constatar que las erogaciones
efectuadas por servicios de
reparacion y mantenimiento se
han aplicado exclusivamente a los
vehiculos oficiales.

Verificar que las reparaciones y
mantenimiento de los vehiculos,
estén soportados por Ordenes de
servicios debidamente autorizados
por el funcionario responsable.
Constatar que los vehiculos
oficiales  cuenten con la
calcomania de identificacion del
Instituto.

Verificar el pago de impuestos y
derechos vehiculares.
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Relacion de fundamentos legales que sustentan las actividades antes relacionadas:

“Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco”

Articulo 104.- Quienes realicen gastos publicos estardn obligados a proporcionar al Congreso del Estado, a la
Secretaria y a la contraloria del Estado, dentro de sus respectivos dmbitos de competencia, la informacién que se les
solicite para los efectos que correspondan de acuerdo con esta Ley de las demds disposiciones aplicables.

Articulo 104 Bis.- Los Poderes del Estado, Organismos Constitucionales, Auténomos y sus dependencias y entidades
deben publicar a través de los medios oficiales de divulgacion la informacion a que se refiere este titulo.

Articulo 106. La Secretaria realizard trimestralmente la evaluacion de los ingresos y egresos en funcién de los
calendarios de presupuesto de las dependencias y entidades.

La evaluacion del desempefio se realizard a través de la verificacién del grado de cumplimiento de objetivos y metas,
con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos
ptiblicos estatales y federales. Para tal efecto, la Secretaria efectuard las evaluaciones por si misma o a través de
personas fisicas y morales especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demds que se establezcan en las
disposiciones aplicables emitidas por la Secretaria.

Todas las evaluaciones se hardn piiblicas.

Articulo 107. La Secretaria y la Contrataria del Estado, en el admbito de sus respectivas competencias, verificardn
periddicamente, al menos cada trimestre, los resultados de recaudacion y de ejecucién de los programas y
presupuestos de las dependencias, con base en las reglas y recomendaciones que emita la Secretaria a través del
Sistema de FEvaluacion del Desempefio del estado de Jalisco, entre otros, para identificar la eficiencia, economia,
eficacia, y la calidad en la Administracion Piblica y el impacto social del ejercicio del gasto piiblico, asi como aplicar
las medidas conducentes.

Dicho Sistema de Evaluacion del Desempeiio a que se refiere el parrafo anterior del presente articulo serd obligatorio
para los ejecutores de gasto, e incorporard indicadores para evaluar los resultados presentados en los informes
trimestrales, desglosados por mes, enfatizando en la calidad de los bienes y servicios publicos, la satisfaccion del
ciudadano y el cumplimiento de los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y perspectiva de género.

La Secretaria emitird las disposiciones para la aplicacion y evaluacion de los referidos indicadores en las
dependencias y entidades; los Poderes Legislativo y Judicial y los entes autonomos emitirdn sus respectivas
disposiciones.”

Cddigo Electoral del Estado de Jalisco
Articulo 495.
1. La Contraloria General tendrd las facultades siguientes:

L. Fijar los criterios para la realizacion de las auditorias, procedimientos, métodos y sistemas necesarios para la
revision y fiscalizacion de los recursos a cargo de las dreas y érganos del Instituto;

11 Establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo, de los libros y documentos
Justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto, asi como de aquellos elementos que permitan la prdctica idonea
de las auditorias y revisiones en el cumplimiento de sus funciones;

I Evaluar los informes de avance de la gestion financiera respecto de los programas autorizados y los relativos a
procesos concluidos;

IV. Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza administrativa contenidos
en el presupuesto de egresos del Instituto;

V. Verificar que las diversas dreas administrativas del Instituto que hubieren recibido, manejado, administrado o
ejercido recursos, lo hagan conforme a la normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados, ast
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como, en el caso de los egresos, con cargo a las partidas aplicables y con apego a las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas;

VI. Revisar que las operaciones presupuestales que realice el Instituto se hagan con apego a las disposiciones legales

v administrativas aplicables a estas materias;

VII Verificar las obras, bienes adquiridos o arrendados y servicios contratados, para comprobar que las inversiones
y gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de los programas

aprobados;

VIII. Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto para efectos de compulsa la

informacidn relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria respectiva,

2.2 Combate a la corrupcion, prevencion, rendicion de cuentas y fomento de una

cultura ética

De acuerdo con lo establecido en los articulos 16, 17, 18 y Transitorio Noveno de la

Ley General de Responsabilidades Administrativas, se propone la programacion de

acciones y actividades con el fin de proporcionar herramientas que guien la conducta

de las personas servidoras publicas del Instituto. Estas acciones buscan fomentar un
comportamiento digno y acorde a las necesidades de la sociedad, asi como alineado
con los principios, objetivos y valores institucionales.

El programa tiene como objetivo principal coadyuvar en la implementacion de tareas
y medidas necesarias para fortalecer el desempefio y control interno institucional
Asimismo, se orienta a prevenir faltas administrativas y actos de corrupcion. Con bas

en estas premisas, se presenta el siguiente programa de actividades especificas:

2.2.1 Prevencion:

Actividad

Objetivo

Unidad de medida

Periodo de ejecucion

Andlisis y gestion de

Crear una Matriz de

/entregable

los riesgos de Riesgos de Matriz 1 Enero- Diciembre
corrupcion Corrupcién
Prevenir conflictos de
interés entre  los
servidores  publicos
que tienen relacion
Verificar la con los
g c!e procefd‘m.nentos de Informe 4 Enero-diciembre
posibles conflictos | adquisiciones,
de interés enajenaciones y
contratacion de
servicios y  las
empresas I\
particulares que
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participan en los
mismos

Implementar
Promocién de mecanismos de
. . . Al menos 2 ..
mecanismos deteccién Acciones . Enero-diciembre
) ) . acciones
anticorrupcion prevencion de hechos
de corrupcién
Realizar visitas Atender la
aleatorias a  los totalidad de
inmuebles que las quejas
Verificacion de ocupan las areas del Informe y/o Enero-Diciembre
buzones de denuncia | Instituto, a efecto de denuncias
verificar la existencia que se
de quejas y/o lleguen a
denuncias presentar
Coordinar la Atender la indicacion
. . . Contar con el
creacion (jel Comité | en la materia para que Comité
de Etica el Instituto pueda Comité . Febrero-Abril
. debidamente
contar con un comité .
. instalado
de ética
Promocién de la Z;?)Eg-i‘i; dade afgm;: Contar con
creacion del Codigo p ol Codigo un Cédigo de Abril-Julio
creacion del Codigo
de Conducta Conducta
de Conducta
Implementacién  de
Difusién del Céodigo mecanismos para Instrumentos de D’,f updlr £l P e
fomentar el PR Codigo de Julio-Diciembre
de Conducta R Difusién
conocimiento del Conducta
Cdédigo de Conducta
Recabar la Carta
Implementacwn'de Compr_om_lso de La Totalidad
Carta Compromiso | Cumplimiento  del . .
i s Carta Compromiso del personal Enero- Diciembre
del Codigo de Codigo de Conducta .
del Instituto
Conducta del  personal del

Instituto

Capacitar a los
integrantes de la

Dotar al personal de

) habilidades y Al menos
Contraloria General . ;
ara un meior conocimiento técnico uno a cada
P J y herramientas Constancia servidor Febrero- diciembre
desempefio de sus g
; actuales para el publico
funciones :
desempefio de sus adscrito
funciones.
Acralizar Analizar y mejorar
. los contenidos del | Contenidos digitalizados
contenidos del L - Permanente
- micrositio de la y publicados
Contraloria General Enero- diciembre
Vigilar los procesos
de Adquisiciones, | Acudir a todas y cada
Enajenaciones y una de las Sesiones 100% de
Contratacién de del Comité  de Informe g te(r’lcia Enero-Diciembre

Servicios

Adquisiciones  del
Instituto
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o Acta de Revision de
cumplimiento de los
requisitos establecidos en
las convocatorias
o Acta de Revisién de
Vigilar que los Revisién. a  las | perfiles y documentos
procedimientos de contrataciones de | para que en los
contratacién de personal, ya sea de procedlm'lentos de las N
N estructura O | contrataciones por | Permanente Enero-diciembre
apegados a Ia contraFado bajo la | honorarios sean apegadas
murmatiitad fed modal@ad de | al _ protocolo
honorarios correspondiente.
o Acta de Revision de
perfiles y documentos del
personal de estructura
(previo a la contratacion
de personal)
Revision de la | o Actas de verificacion
plataforma respecto | de la plataforma de
Vigilar Ia correcta de las incidencia's fiel incidencias
administracién de | B° r‘sonal y revision © .Rep ortes de .
10S recursos f1§1ca en las | incidencias N Permanente Enero-diciembre
humanos diferentes areas, para | o Acta§ de \{lSltaS de
comprobar la optima | verificacién fisica en las
administracion de los | diferentes  areas  del
recursos humanos IEPC.

Preceptos legales que fundan las actividades relacionadas con antelacion

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion

Articulo 43. Conforme a los lineamientos que emita el Comité Rector para la mejora institucional en materia de
fiscalizacion, asi como derivado de las reglas especificas contenidas en los codigos de ética y demds lineamientos
de conducta, los integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion implementardn las medidas aprobadas por el
mismo para el fortalecimiento y profesionalizacion del personal de los drganos de fiscalizacién. Para tal fin, el
Sistema Nacional de Fiscalizacidn fomentard el establecimiento de un programa de capacitacion coordinado, que
permita incrementar la calidad profesional del personal auditor y mejorar los resultados de la auditoria y
fiscalizacion.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 16. Los Servidores Publicos deberdn observar el cddigo de ética que al efecto sea emitido por las
Secretarias o los Organos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad
v que oriente su desempefio. El cédigo de ética a que se refiere el pdrrafo anterior, deberd hacerse del conocimiento
de los Servidores Piblicos de la dependencia o entidad de que se trate, asi como darle la mdxima publicidad.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 15. Para prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcion, las Secretarias y los
Organos internos de control, considerando las funciones que a cada una de ellas les corresponden y previo
diagndstico que al efecto realicen, podrdn implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los Servidores Publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, en
coordinacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion. En la implementacion de las acciones referidas, los Organos
internos de control de la Administracion Publica de la Federacidn o de las entidades federativas deberdn atender
los lineamientos generales que emitan las Secretarias, en sus respectivos dmbitos de competencia. En los Organos
constitucionales auténomos, los Organos internos de control respectivos, emitirdn los lineamientos sefialados.
Articulo 16. Los Servidores Publicos deberdn observar el cédigo de ética que al efecto sea emitido por las Secretarias
o los Organos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion, para
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que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su
desempefio.

El cédigo de ética a que se refiere el pdrrafo anterior, deberd hacerse del conocimiento de los Servidores Piiblicos
de la dependencia o entidad de que se trate, asi como darle la mdxima publicidad.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica al que se refiere el articulo 16

de la Ley General de Responsabilidades administrativas, parrafo segundo en que en su articulo 3 se establecio la

obligacion de los entes publicos para integrar comités de ética, cuyas atribuciones estardn reguladas por las |

secretarias o los Organos Internos de Control, y que serdn encargados de fomentar y vigilar el cumplimiento de los 1

codigos de ética 'y de conducta, que a la letra dice: i
\
|

3. Obligaciones de integridad de los Entes Publicos. Para el cumplimiento de los objetivos de los presentes Lineam
ientos, los Entes Publicos, sin excepcién, deberdn:
I Constituir un Comité de Etica en términos de los presentes Lineamientos;
II.  Proporcionar herramientas al Comité de Etica para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones;
Il.  Facilitar y coadyuvar en el funcionamiento de los Comités de Etica, y

Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Articulo 25.

1. Para el cumplimiento de sus atribuciones, funciones y objetivos, el Comité de Adquisiciones de la Administracion
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, u aquellos de sus Entidades y Paraestatales, el del Poder
Legislativo del Estado de Jalisco; de la Administracion Publica Municipal Centralizada y Paramunicipal; y de los
Organismos Constitucionalmente Auténomos tendra la estructura siguiente:

I. Un Presidente, el cual serd el Titular del Ente Piblico, quien éste designe o el Secretario de Administracion
para la Administracion Publica Centralizada;

Il.  Diez vocales;

. Un Secretario Técnico que asistird a las sesiones del Comité sélo con voz, pero sin voto

IV. Un representante del érgano interno de control y el titular del drea juridica del drea encargada de las
adquisiciones, enajenaciones y contratacion de servicios del ente publico serdn invitados permanentes, con
voz, pero sin voto; y

V. En su caso, los invitados y los testigos sociales, que sélo tendrdn voz.

Codigo Electoral del Estado de Jalisco
Articulo 495.
1. La Contraloria General tendrd las facultades siguientes:

VI. Revisar que las operaciones presupuestales que realice el Instituto se hagan con apego a las disposiciones legales
y administrativas aplicables a estas materias;

VII Verificar las obras, bienes adquiridos o arrendados y servicios contratados, para comprobar que las inversiones
y gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de los programas
aprobados;

VIII. Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto para efectos de compulsa la
informacion relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria respectiva;

2.2.2 Responsabilidades:

Implementar las acciones necesarias para garantizar que las personas servidoras
publicas del Instituto cumplan con la presentacion oportuna de sus declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, asi como con la entrega de sus constancias de
declaracion fiscal, conforme a lo establecido en el Capitulo III del Titulo Segundo
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Ademas, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 16 y 17 de la Ley de Entrega-
Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, se asume la responsabilidad de
participar activamente en los procesos de entrega-recepcion de aquellos servidores

publicos que ingresen al Instituto o concluyan su relacion laboral con la institucion.

En consecuencia, se formula la propuesta de actividades especificas relacionadas

con el tema mencionado de la siguiente manera:

Actividad

Objetivo

Unidad de
medida
/entregable

Periodo de
gjecucion

Asesorar a las personas i s
: 3 s : . Inicial Enero-
servidoras publicas Brindar asesoria a las diciembre
respecto de la declaracién personas servidoras
de situacién patrimonial, publicas, respecto de los
interés y fiscal, en las formatos, sistemas e Asesorfa De modificacion Enero- Mayo
modalidades: inicial de informacion que debe
modificacién y de rendirse en las
conclusion. declaraciones . .Epero-
diciembre
Recepcién y resguardo de -
p yre g Recibir, resguardar las
las declaraciones de : Y
situacién patrimonial declaraciones de situacion
. ’ patrimonial de las Declaracié 100% de los Enero-
intereses y fiscal. ; oy : oo
personas servidoras n recibida obligados diciembre
publicas, a través de
mecanismos legales.
Como mecanismo de
rendicion de cuentas de
las personas servidoras
Asesoria y presencia en publicas que concluyen un
actos de entrega-recepcion cargo o se separan Instrumentos
ga-recep & p e 100% de los Enero-
de cargos. temporalmente. Se de difusién y sinliain diciembre
brindard asesoria para el asesoria
proceso de entrega-
recepcion de recursos,
programas, asuntos y
archivos bajo su tutela.
Contrataciones de
personal
- Bajas de personal -
Revision de Plataformas Jas de persona Informe 100% El?ero
Adgquisiciones directas Diciembre
SIDECLARA IEPC

A continuacion, se

fundamentan las actividades sefialadas en la tabla anterior:

Calle Lorenzana #754, Colonia Jardines del Bosque
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relacionan con precision los elementos legales donde se
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“Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 32. Estardn obligados a presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de
decir verdad y ante las Secretarias o su respectivo Organo interno de control, todos los Servidores Piblicos, en los
términos previstos en la presente Ley. Asimismo, deberdn presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que
disponga la legislacion de la materia.

Articulo 33. La declaracién de situacion patrimonial deberd presentarse en los siguientes plazos:

I Declaracion inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion con motivo del:
a) Ingreso al servicio publico por primera vez;
b) Reingreso al servicio piiblico después de sesenta dias naturales de la conclusion de su ultimo encargo;

II. Declaracion de modificacion patrimonial, durante el mes de mayo de cada afio, y
III. Declaracién de conclusidn del encargo, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conclusion.

Cddigo Electoral del Estado de Jalisco.
Articulo 495.
1. La Contraloria General tendrd las facultades siguientes:

LalaXII..
XIV. Establecer los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacion que resulten necesarios para que los
servidores publicos del Instituto cumplan adecuadamente con sus responsabilidades administrativas;

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 32. Estardn obligados a presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, bajo protesta de
decir verdad y ante las Secretarias o su respectivo Organo interno de control, todos los Servidores Piiblicos, en los
términos previstos en la presente Ley. Asimismo, deberdn

presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la legislacion de la materia.

Ley de Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios
Articulo 16. En todo procedimiento administrativo de entrega-recepcion de los poderes y entidades a los que se refiere
el articulo 1°. de la presente ley deberdn intervenir:

Lalll
II. Un representante del organo interno de control del organismo o ente respectivo; y

Articulo 17. En el procedimiento de entrega-recepcion, los drganos de control interno tendrdan las atribuciones
siguientes.

I Expedir los manuales, formatos de acta 'y demds formatos necesarios de entrega-recepcion de la administracion
publica, cuando menos con seis meses de anticipacion a la fecha de terminacion del encargo;

II. Auxiliar a los servidores publicos sujetos a esta y en el procedimiento de entrega-recepcion;

II. Coordinar la instrumentacion de la entrega-recepcion;

IV. Revisar y supervisar el cumplimento del procedimiento de entrega-recepcion; y

V. Fincar, en su caso, las responsabilidades que correspondan.

2.2.3 Transparencia y archivo

Garantizar el cumplimiento de las solicitudes de informaciéon presentadas a la
Contraloria General, de acuerdo con el articulo 74 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus municipios. Esto implica
asegurar que dichas solicitudes sean atendidas puntualmente y de acuerdo con los
requisitos establecidos en el Capitulo II de la mencionada legislacion. Ademas, se
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deberd participar activamente en las sesiones del Comité de Transparencia, del cual
el suscrito es integrante en calidad de titular de la Contraloria General.

En concordancia con el Titulo Séptimo de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se propone mejorar la gestion de archivos del Instituto. Esto
incluye la realizacion de auditorias y la creacion de mecanismos destinados a
fortalecer el sistema institucional de archivo. El objetivo es consolidar un sistema
eficiente y organizado que cumpla con los estandares establecidos por la legislacion

pertinente.

A continuacion, se detalla de manera especifica la propuesta de actividades:

Actividad

Objetivo

Unidad de
medida/entregable

Meta

Periodo de
ejecucion

\
} Gestion de archivos | Dar cumplimiento a las leyes en
‘ generados. mat§r1a de transparencia, Reporte | 4 Eni-diaisniee
‘ proteccion de datos personales y
| archivo de informacién generada.
| Impulsar la
| actualizacion
| continua del Contar con un Catalogo de Catélogo de
| Catalogo de Disposicion Documental Disposicion 1 Enero-diciembre
disposicion actualizado Documental 2024
documental
Grupo Acudir a todas y cada una de las
interdisciplinario de Sesiones Informe 100% Enero-diciembre
‘ archivo
| Solicitudes de Dar respuesta puntual a las
| , : . . . 100% a lo
| informacion solicitudes de informacion en L. .
| . Respuestas solicitado | Enero-diciembre
| tiempo y forma
Verificar que la informacion
| Auditoria /Revision | publicada en la pagina oficial del
i Instituto esté completa y Dictamen 1 Enero-diciembre
actualizada
Plataforma Nacional Actuah;ar mensqalmente i Informacion i
g informacién . 100% Enero-diciembre
de Transparencia actualizada
Comité de | Acudir atodas y cada una de las
Transparencia Sesiones del Comité de 100% de .
. Informe . . Enero-diciembre
transparencia asistencia

Los preceptos legales que se enlistan a continuacion fundamentan las actividades

antes relacionadas:
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“Ley de Archive del Estado de Jalisco y sus Municipios

Articulo 115. Los sujetos obligados deberdn mantener los documentos contenidos en sus archivos en el orden original
en que fueron producidos, conforme a los procesos de gestion documental que incluyen la produccion, organizacion,
acceso, consulta, valoracion documental, disposicion documental y conservacidn, en los términos que establezca el
Consejo Estatal y las disposiciones aplicables.

Los drganos internos de control o equivalentes de los sujetos obligados vigilardn el estricto cumplimiento de la
presente ley, de acuerdo con sus competencias e integraran auditorias archivisticas en sus programas anuales de
trabajo. Asi mismo, el Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado

de Jalisco, y la Comision Estatal de Derechos Humanos serdn vigilantes del cumplimiento de esta ley en el dmbito de
sus atribuciones.

Articulo 56. En cada sujeto obligado deberd existir un grupo interdisciplinario integrado por los titulares o sus
representantes, de las siguientes unidades y dreas administrativas:

1. Area Coordinadora de Archivos;

11 Oficialia de partes o gestion documental;
111, Archivo de tramite;

1V. Archivo de Concentracion;

V. Archivo Historico, en su caso, y

VI Los responsables de los archivos de trdmite de las dreas o unidades administrativas productoras de la
documentacion, unicamente cuando sea sujeta de andlisis de los procesos y procedimientos institucionales de su drea.

Para su funcionamiento, el grupo interdisciplinario establecerd sus reglas de operacion

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios:

Articulo 8. Informacion Fundamental - General

XII. El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental; los dictamenes de baja y actas de baja documental y
transferencia secundaria, programa e informe anual de desarrollo archivistico y actas de documentacion siniestrada;

asi como, los resultados de las auditorias archivisticas, las determinaciones y resoluciones del Consejo Estatal de
Archivos; y

XIV. La demds informacion publica a que obliguen las disposiciones federales y la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como aquella que se genere por la ejecucion del gasto publico con recursos federales.

La publicacidn de informacion fundamental debe realizarse con independencia de su publicacion oficial y debe reunir
los requisitos de claridad, calidad, certeza, veracidad, oportunidad y confiabilidad.

Ley de Transparencia y Acceseo a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios:

Articulo 25. Sujetos obligados - Obligaciones

1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

LalVl ..

VIL Recibir las solicitudes de informacion publica dirigidas a él, remitir al Instituto las que no le corresponda atender,
asi como tramitar y dar respuesta a las que si sean de su competencia;

4Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco

Articulo 107. La Secretaria y la Contrataria del Estado, en el ambito de sus respectivas competencias, verificardn
periddicamente, al menos cada trimestre, los resultados de recaudacién y de ejecucion de los programas y
presupuestos de las dependencias, con base en las reglas
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v recomendaciones que emita la Secretaria a través del Sistema de Evaluacion del Desempefio del estado de Jalisco,
entre otros, para identificar la eficiencia, economia, eficacia, y la calidad en la Administracién Publica y el impacto
social del ejercicio del gasto piiblico, asi como aplicar las medidas conducentes.

Dicho Sistema de Evaluacion del Desempefio a que se refiere el pdarrafo anterior del presente articulo serd obligatorio
para los ejecutores de gasto, e incorporard indicadores para evaluar los resultados presentados en los informes
trimestrales, desglosados por mes, enfatizando en la calidad de los bienes y servicios publicos, la satisfaccion del
ciudadano y el cumplimiento de los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y perspectiva de género.

La Secretaria emitird las disposiciones para la aplicacion y evaluacion de los referidos indicadores en las
dependencias y entidades; los Poderes Legislativo y Judicial y los entes auténomos emitirdn sus respectivas
disposiciones.”

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios:
Articulo 27. Comité de Transparencia-Naturaleza y funcion.

1. El Comité de Transparencia es el érgano interno del sujeto obligado encargado de la clasificacién de la informacién
publica.

Articulo 28. Comité de Transparencia - Integracion.
1. El Comité de Transparencia se integra por:

Lalall..
1. El titular del organo con funciones de control interno del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el representante
oficial del mismo cuando sea un drgano colegiado.

Articulo 29. Comité de Transparencia - Funcionamiento.
1. El Comité de Transparencia debe sesionar cuando menos una vez cada cuatro meses o con la periodicidad que se
requiera para atender los asuntos de su competencia.

2. Enlos casos en que no sea posible la presencia fisica de los integrantes del Comité en un mismo lugar, las sesiones
podrin

celebrarse a distancia, mediante el uso de herramientas tecnoldgicas, que cumplan con lo siguiente:

L La identificacion visual plena de los integrantes del Comité;

II. La interaccion e intercomunicacion en tiempo real, para propiciar la correcta deliberacion de las ideas y asuntos;
1. Se debe garantizar la conexion permanente de todos los miembros del Comité, asi como el apoyo, asesoria y soporte
informadtico que les permita su plena participacion en la misma;

2.2.4 Responsabilidades administrativas y rendicion de cuentas

Siguiendo lo establecido en el Titulo Segundo de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se procedera a dar seguimiento al cumplimiento
de las atribuciones y obligaciones de los servidores publicos, asi como a su adecuada
rendicion de cuentas. Ademas, se atenderan las inconformidades, se coordinari la
evolucion patrimonial, se coadyuvara en los procedimientos de entrega-recepcion y
se llevara un registro de las sanciones correspondientes.

Asimismo, en el ambito de las atribuciones conferidas por la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacidon de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se intervendra de manera oportuna para supervisar el adecuado
ejercicio de los recursos publicos conforme al siguiente programa:
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Actividad Objetivo A Meta Periodo de ejecucion

. . Acudir a todas y
Asistencia al
. cada una de las
Comité de . o
. Sesiones del . 100% de w
Adquisiciones . Acta de Sesién . ; Enero-diciembre
Comité de asistencia

Adquisiciones

Verificar que el
patrimonio de los
servidores ptiblicos
Evolucién del Instituto no
patrimonial sufra un incremento Expediente 100%
desproporcional
respecto de sus
ingresos

Enero-Diciembre

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 28. La informacion relacionada con las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, podrd ser
solicitada y utilizada por el Ministerio Publico, los Tribunales o las autoridades judiciales en el ejercicio de sus
respectivas atribuciones, el Servidor Publico interesado o bien, cuando las Autoridades investigadoras,
substanciadoras o resolutoras lo requieran con motivo de la investigacion o la resolucién de procedimientos de
responsabilidades administrativas.

Cddigo Electoral del Estado de Jalisco
Articulo 495.

IX. Solicitar y obtener la informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones. Por lo que hace a la
informacion relativa a las operaciones de cualquier tipo proporcionada por las instituciones de crédito, les serd |
aplicable a todos los servidores publicos de la propia Contraloria, asi como a los profesionales contratados para la
prdctica de auditorias, la obligacion de guardar la reserva a que aluden las disposiciones normativas

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 30. Las Secretarias y los Organos internos de control, segin sea el caso, deberdn realizar una verificacion
aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de
intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal, asi como de la evolucién del patrimonio de los Servidores
Piblicos. De no existir ninguna anomalia expediran la certificacion correspondiente, la cual se anotard en dicho
sistema. En caso contrario, iniciardan la investigacion que corresponda.

3.1 Investigacion

De acuerdo con lo establecido en los articulos 1, 3 fraccion 111, 46, 48 numeral 1, 50
numeral 1, 51 y 52 parrafo 1 fraccién Il y XIV de la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, corresponde a esta Contraloria
General investigar las presuntas responsabilidades administrativas en las que
incurran las personas servidoras publicas del instituto o particulares en casos
especificos, conforme a las leyes aplicables. Asimismo, le corresponde elaborar
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mecanismos para llevar a cabo las investigaciones de manera oportuna, exhaustiva

y eficiente.

Con el fin de alcanzar este objetivo, se ha disefiado el siguiente programa de
actividades especificas:

Actividad

Objetivo

Unidad de
medida/entregable

Meta

Periodo de ejecucid

Gestion de mecanismos

administrativa
jurisdiccional competente.

que se presenten
y/o soliciten.

oElaboracion del IPRA o
Archivo definitivo por no
contar con elementos
suficientes

oTurno a Substanciacion.
Elaboracién y asistencia a

para la recepcion vy
. . Promover la
atencion de denuncias via by
’ g presentacion de
presencial, telefdnica, :
. denuncias de o .
escritos y correo : Informe estadistico 4 Enero-Diciembre
; actos irregulares
electronico, con un -
. y facilitar su
adecuado monitoreo a 5
e recepcion.
buzones fisicos y
electronicos.
oRecepcidn de
documentacion para
continuar con la
investigacion
oAcuerdo de recepcion de
informacién.
Concluir la o Calificacién de la Enero-Diciembre
integracion de probable falta
Continuar con la secuela | los expedientes administrativa.
procesal de las que alin se oElaboracion del IPRA o 100%
investigaciones pendientes | encuentran en Archivo definitivo por no
etapa de contar con elementos
investigacion suficientes
o Turno a Substanciacion.
oElaboracion y asistencia a
la Audiencia de Alegatos
ante la Autoridad
Substanciadora.
oAcuerdo de Turno a
Investigacion
. oRadicacion como carpeta
Investigar y en su caso : P
de investigacion
elaborar los Informes de . . :
i - o Solicitud de informacion
presunta responsabilidad | Dar atencién a i
o ; oAcuerdo de recepcion de
administrativa por | las  denuncias ; 3
o informacion.
conductas constitutivas de | y/o ; .
i . oCalificacion ~ de  la B s 5
faltas administrativas, o | promociones de 100% Enero-Diciembre
: s probable falta
turnar a la autoridad | responsabilidad G5 g
administrativa.
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la Audiencia de Alegatos
ante la Autoridad
Substanciadora.

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones sefialadas con
antelacion:

“Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 92. Las autoridades investigadoras establecerdn dreas de fdcil acceso, para que cualquier interesado pueda
presentar denuncias por presuntas Faltas administrativas, de conformidad con los criterios establecidos en la presente
Ley.

Articulo 94. Para el cumplimiento de sus atribuciones, las Autoridades investigadoras llevaran de oficio las auditorias
o investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las conductas de los Servidores Piiblicos y
particulares que puedan constituir responsabilidades administrativas en el dmbito de su competencia. Lo anterior sin
menoscabo de las investigaciones que se deriven de las denuncias a que se hace referencia en el Capitulo anterior.

Articulo 95. Las autoridades investigadoras tendrdn acceso a la informacion necesaria para el esclarecimiento de los
hechos, con inclusion de aquélla que las disposiciones legales en la materia consideren con cardcter de reservada o
confidencial, siempre que esté relacionada con la comision de infracciones a que se refiere esta Ley, con la obligacion
de mantener la misma reserva o secrecia, conforme a lo que determinen las leyes. Para el cumplimiento de las
atribuciones de las autoridades investigadoras, durante el desarrollo de investigaciones por faltas administrativas
graves, no les serdn oponibles las disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de la informacion en materia fiscal
bursatil, fiduciario o la relacionada con operaciones de depdsito, administracion, ahorro e inversion de recursos
monetarios.

Esta informacion conservard su calidad en los expedientes correspondientes, para lo cual se celebrardn convenios de
colaboracidén con las autoridades correspondientes.

3.2 Substanciacion

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 10 de la Ley General def,
Responsabilidades Administrativas, esta Contraloria General tiene la facultad de

dirigir y conducir los procedimientos de responsabilidades administrativas desde la

radicacion del expediente de presunta responsabilidad administrativa hasta la

conclusion de las facultades otorgadas. Entre estas facultades se incluye la

sustanciacion de procedimientos disciplinarios dentro de su &mbito de competencia

y la aplicacion de las sanciones correspondientes.

Con este propdsito, se proponen las siguientes actividades:

Unidad de Periodo de
sy Meta : 5
medida/entregable ejecucion

Actividad Objetivo

m n 1 .
Lo o plimisna & Acuerdo de recepcion de la
. .| procedimiento establecido . N
Admitir o prevenir . Carpeta de investigacion
: para dar atencién a los ..
los informes de | . Radicacién y admision o en o
informes de presunta . 100% de lo Enero-
presunta - su caso prevencion del : o
- responsabilidad RA requerido diciembre
L administrativa  remitidos i
administrativa. . Apertura del estudio como
por las  autoridades .y
Procedimiento de
competentes.
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Actividad

Contraloria General

Objetivo

Instituto Electoral v de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

Unidad

medida/entregable

CONTRALORIA

GENERAL

Periodo de
ejecucion

Responsabilidad
Administrativa
o Citar a desahogo de la
Audiencia Inicial.
Substanciar los o Emplazamiento a la
procedimientos de | Garantizar el derecho de| Audiencia Inicial.
responsabilidad audiencia de los | o Desahogo de 100% de 1o Enero-
administrativa servidores(as) publicos(as) | Audiencia. requerido diciembre
competencia de la | sujetos a investigacion. o Apertura del periodo de
Contraloria General alegatos.
o Desahogo de alegatos.
Remisién de faltas
administrativas Dar cumplimiento a la Ley | o En caso de la comisién
graves al Tribunal | de Responsabilidades | de una falta grave turno al
de Justicia | Administrativas en el | Tribunal de  Justicia 100% Enero-
Administrativa, o en | 4mbito de competencia de | Administrativa. ° diciembre
su caso a la | las faltas graves. o En las Faltas no graves
Autoridad turno a resolucion
Resolutora.
En caso de detectar | Elaboracion y
hechos considerados | presentacion de denuncias ;
; .. |o Acuses de recibo de
como delitos en | ante la Fiscalia ; .
; i s presentacion de denuncias.
materia Especializada en hechos de o Enero-
: : . o Coadyuvar en la 100% o g
anticorrupcion, corrupcion. : A Diciembre
: integracion de la carpeta de
presentacion de . ey .
p investigacion respectiva.
denuncias
respectivas.

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones sefialadas con

antelacion:

“Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 10. Las Secretarias y los Organos internos de control, y sus homélogas en las entidades federativas tendrdn
a su cargo, en el ambito de su competencia, la investigacidn, substanciacién y calificacion de las Faltas

administrativas.”

3.3 Resolucion

De acuerdo con el articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, es responsabilidad de esta Contraloria General elaborar proyectos
de resolucion de acuerdos o resoluciones que culminen la carpeta de investigacion o

procedimiento correspondiente.

Con el fin de alcanzar este proposito, se ha desarrollado el siguiente programa de

actividades especificas:
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Actividad

Analisis y estudio
de expedientes
turnados para su
resolucion

Contraloria General

Objetivo

Integrar y sustentar
expedientes

Unidad de
medida/entregable

Acuerdo de cierre
de instruccion

Meta

100%

Periodo de ejecucion

Enero-diciembre

Anélisis y estudio

En caso de ser
necesario realizar la
practica de

Acuerdo que ordena
la practica de

En caso de ser

Enero-diciembre

de expedientes .33 . diligencias para necesario
diligencias para >
2 mejor proveer
mejor proveer
Proyectos de Proyectos de
i i 100% ..

ki Elaborar proyectos SR . i i ? e Enero-diciembre
acuerdos de acuerdos de expedientes

conclusion

conclusion

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones sefialadas con

antelacion:

Articulo 208. En los asuntos relacionados con Faltas administrativas no graves, se deberd proceder en los términos

siguientes:

X Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad resolutora del asunto, de oficio, declarard cerrada la
instruccidn y citard a las partes para oir la resolucion que corresponda, la cual deberd dictarse en un plazo no mayor
a treinta dias hdbiles, el cual podrd ampliarse por una sola vez por otros treinta dias hdbiles mds, cuando la
complejidad del asunto asi lo requiera, debiendo expresar los motivos para ello;

XI. La resolucion, deberd notificarse personalmente al presunto responsable. En su caso, se notificard a los
denunciantes unicamente para su conocimiento, y al jefe inmediato o al titular de la dependencia o entidad, para los
efectos de su ejecucion, en un plazo no mayor de diez dias hdbiles.

Matriz Para Indicadores de Resultados (MIR)

——

La Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) constituye una herramienta integral
de planificacion que condensa de manera concisa los objetivos de un programa o

actividad.

En ella se incorporan los indicadores tanto de resultados, como de gestién destinados
a medir dichos objetivos. La MIR también detalla los medios para obtener y verificar
la informacion relacionada con los indicadores, asi como los riesgos y contingencias
que podrian impactar el rendimiento del programa o actividad.

En este contexto, se presenta la MIR en relacion con las actividades delineadas en el
actual programa anual de trabajo. Estas actividades se exponen de la siguiente
manera, tanto para el ejercicio ordinario como para el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024, adjuntas como anexo del presente informe.
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El logro integral de los objetivos establecidos en el actual Programa Anual de
Trabajo se formula en base a los recursos humanos, técnicos y financieros aprobados
por el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco, en calidad de entidad puablica sujeta a fiscalizacién para cumplir
con las atribuciones y obligaciones inherentes a las disposiciones legales aplicables
al Organo Interno de Control que represento.

Este cumplimiento se llevara a cabo respetando rigurosamente la autonomia técnica
y de gestion de los recursos asignados por parte del mencionado ente publico y en
acatamiento a lo dispuesto por el numeral 2 del articulo 483 del Codigo Electoral
del Estado de Jalisco.

Esta medida permitira a la Contraloria General alcanzar los objetivos para los cuales
fueron creados los 6rganos internos de control, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 51, 52 y 53 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
Estado de Jalisco.

El presente Plan de Trabajo se formula y presenta ante el Congreso del Estado de
Jalisco y el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 53 Bis, fraccion IX,
53 septies de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco, en relacion con el numeral 495, fraccion XVIII del Codigo Electoral del
Estado de Jalisco.

——
p

Guadalajara, Ja}isco a 10 de enero de 2024

Eduardo\Meza
Contralor General dgl Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del

Estado de Jalisco.
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Matriz para Indicadores para Resultados. Periodo Ordinario 2024
CRCia Medios

serificacion

A Nombre ) SR 2 o 7 Valor pig mado 1 Valor programade 2 Free
Resumen Narrative .o Pefinicion Dimension Tipo Farmula ! I, 5
indicador {numerador} (densminadory medicion

de de
Linca base AMefa anual o Supuestos

: % 5 Numero de|
Vehicicdn deifPorcerilegt d: T——— verificaciones de, La  Contraloria
las obligaci o o N " & de {cumplimiento en la R . General verifica el
Componente 1 rsonal del TEPClobligaciones  enllas obligaciones de|Eficacia Gestion presentacidn e lasfygeg 100% Anual 100% 100% de la Contralorialc mPimiento  de
P Ry Y ) declaraciones de oner las obligaciones del
g metma cejmmibne g ¢ [situacion  patrimonial articulo 33 de la
" de intereses y de LGRA
ificacic
(Mide el grado de|
Asesoramiento, Porcentaje dejatencion i Los servidores
peid y i y|seguimi a las (Numero de|
% de 1 s i Tnslieclaracioaes, G4 Hoclarac: . R : P pret
. |la declaracion de
Actividad 1.1 declaraciones  dejdeclaraci defsituaci6 fiscal, | Eficacia Gestion / Nimero de|100% 100% Anual 100% 100% de la Contraloria) o o
situacion situacion interés Y| declaraciones General i ial. interds|
patrimonial, i patri I, interés|p I de los {presentadas) *100 vifiscal ’
y fiscal y fiscal servidores publicos|
del instituto
Mide el grado de Los servidores|
Verificacion de| |cumplimiento  de . . publicos presentan|
v Eocifn e{lzs obligacionss en 3 Numero de Registros intemos},, e iaracion  de
Actividad 1.2 : p y Eficacia Gestién verificaciones 100% 100% Anual 100% 100% de la Contraloria) .
conflicto dejverificaciones materia de alizad General situacion
i rendicion de| e - patrimonial, interés
cuentas y fiscal
la Contralorial
General revisa en el
Contar I Mide el grado de| ambito  de  sul
noorﬂmari\ricl‘s:.;in 1 dencitn 4 : i2
oent Porcenta de limi a las Numero de Pagina oficial de]:acmaljzacién y
Componente 2 YRge f; ada con las mo ::v isadas disposiciones Eficacia E égi D revisados{100% 100% Anual 100% 100% IEI%‘(I‘X armonizacion de la]
otonEs juridicas tendientes y armonizados normatividad
\ ; . a el adecuadol i a unaj
8 ejercicio del gasto Optima
{administracién ]
ejercicio del gasto.
Revisar Iaj
mr::::: aal Eyalta f
visente reiiva a @ actualizacion de faf La revision
administracion  de{Numero de normatividad Laematoria. de evaluacion -
Actividad 2.1 los recursos  delford: i L Eficacia Gestion I 1 1 Anual 1 1 Registros intemos e %
IEPC e identificar{revisados Fa en ayaluaidos Raliah e MmO )
- materia de| forma
omisiones y/o| P
deficiencias de la
normatividad
‘ Que los integrantes
| de la Contraloria
| General  cuentan
| con  capacidad Profesionaliza por|
capacitacion  paral irea d::masi r.::" Se gestiona|
i i 5 s ¥ . . acitacion
Componente 3 z:n N megor] Nu.meml . ?e a los integrantes de{Eficiencia Gestion Nu.mep de persons) 5 5 Anual 5 5 Registros internos cap i .
g - de il e la Contraloria wapscitado SSPECRE). (P
s - . personal
General
materia de|
procedimiento e
T ilidades
administrativas
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y de Participacién Ciudadana toral y ¢ cipacién Cludadana del Estado de Jalisco
Capacitar  a  los|
integrantes de la T
Profesional I
Contraloria General m:: o S‘Zz: t
para un  mejor| e B Se gestiona|
desempefio de sus{Numero de (Contraloria, Numero de rsonal capacitacion
Actividad 3.1 i o : .. |General, para el|Eficiencia Gestion pe 2 2 Anual 2 2 Registros internos ,
en I secuado capacitado especifica para el
a los g % personal
» desempefio de sus
desarrollados en la
Contraloria,
Establecer
mecanismos de;
Zﬂmmﬂm di Brindar asesoria al
acitacibn 3. los los integrantes del La Contralorial
capacitaci . . 5
1 1 - sona General brindal
Actividad 3.2 sersiBores piblicos) mee  GOJIEPC, pam o Gestion Nimerg: do: per 100% 100% Anual 100% 100% Registros intermos =
personal capacitadojcumplimiento  de| capacitado capacitacion
del Instituto para i
sus obligaciones de permanente
que cumplan con i
transparencia
sus
bilidad
Desmgé?;mo :] Mide el grado de| La Contraloria|
proces & 16 al (Numero de  quejas, General da tramite
4 fay desarrollo de los denuncias, reportes de a las quejas.
Desahogar quejas o denuncias| S Tl ) G|
P imientos d derivad d |procedimientos Eficaci auditoria, IPRAS |denuncias, reportes
Componente 4 | e u: llevados a cabo por| Eﬁ:::; ¥ Gestion atendidos, 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos  |de Auditoria y a los|
g3k . Wlias  areas  def & Substanciaciones Informes def
Administrativa puedan ser|. e i i
investigacion, realizadas ¥ presunta
considerados comol Y s . -
Substanciacion  y Resoluciones dictadas) responsabilidad
Presunta Falta o e s
ot Resolucion ac a
Administrativa
Mide el grado de
Investigar las{Porcentaje defatencion  a las| La Contraloriaj
quejas o d i i0n a quejas yjd 1 dej (Namero de quejas, General da tramite]
= que pudi er|d i P - Gestid |denuncias, reportes de| 3 : a la totalidad de
L : s i g o 100% 100% Registros internos 2 "
Actividad 4.1 oo iy ol abilidad Eficiencia on . 7 o o Anual 100% 100% egis! avejis y deauncias
presunta falta|reportes dejadministrativa atendidos presentadas por los|
iministrativa ditori 1bid: por la] diferentes medios
Contraloria General
Sustanciar V]
i
"’S""’e" g o (Numero de Informes
procedimientos  de Mide el grado de ds resunta
responsabilidades . ”e & < = P | La Contraloria
3 . Porcentaje defatencion a  los [responsabilidad s
administrativas 5 T General da tramite]
; N {atencion a Informes|Informes de| administrativa 5 Tos, Tk da
Actividad 4.2 en de Presunta|Presunta Eficiencia Gestion atendidos / Numero de] 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos
contra de  los| T P presunta
: R | Respc i Informes de presunta 7
servidores publicos|, .. . . b 4 = responsabilidad
A ativa A va responsabilidad
del IEPC, iy : administrativa
Seme @ TS (IPRA) administrativa
corifoin recibidos) *100
atribuciones
normativas
Atiende las| La Contraloria
Atender los medios| : General da]
de  Impugnacion]Porcentaje dej atencion  a  los|
resentados enfatencion  a bs‘presemadas coniig Eficacia V] Numero de medios de medios de
Actividad 4.3 P de algunal o Gestion ¢ 100% 100% Anual 100% 100% Registros intemos |' ‘
contra  de las|medios de - Eficiencia impugnacion atendidos impugnacion
. i » resolucion  dictada i
resoluciones impugnacion o o Orsmo f en
dictadas s E contra de  sus|
Interno de Control 1
_resoluciones
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Intervenir en los| . P Mcdeiel>gradu :: Numero de actos de La Contraloria
procesos de entregaf ° e . ; Entrega - Recepcion en General da;
Comp 5 recepcion de los 2 .las k)’su. semdo;es ggcgcxa‘ ¥ Gestion los que participa el 100% 100% Anual 100% 100% |Registros intemnos  {atencion a los actos;
servidores publicos de ﬁ.mcionaricr; .disposici'one: :: icac personal de la} de entrega-|
del IEPC . Contraloria General recepcion
entrega recepeion
La Contralorial
Verificar los General da
inveptarios de| ) Mide el grado de Numero de act?’s de| atencion a los actos|
lequipos de|Porcentaje de cumplimiento a las ) Entrega - Recepcion en| ) de entrega-|
Actividad 5.1 computo ylrevisiones que se{ . " .. Eficacia Gestion los que participa el 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos  frecepcion,
O {disposiciones  de .
biliario p ” personal de la] verificando que el
a  cada drea| N S Contraloria General ioventario  de
integrante del IEPC recursos sea el
corespondiente |
La Contralorial
Verificar el . 5 3 i revisg que
adocuads w56 Al Porcentaje de|Mide el grado de| ) Nimero de Registros 1 parque vehicul:
Actividad 5.2 . visk plimi de la|Eficacia Gestion verificaciones 100% 100% Anual 100% 100% de la Contralorialsea utilizado|
pargue  velicler] G, ois Ley de Austeridad realizadas General conforme  a las
del [EPC : 5 s
disposiciones
aplicables
Verificacion  del .
adecu:fi‘:ooejercicio Porcentaje def, . - - L Couiralotia
del gasto piblico,|Auditorias yiol Mide .EI grado de| B Numero de Auc!nlonas , Mﬁ@ dal
‘Componente 6 A dessiipeno ):‘revisiones |cumplimiento ~ del|Eficacia Estratégico lv/o revisiones} 100% 100% Anual 100% 100% de la Contraloriajatencion al correcto
. E g ejercicio del gasto proyectadas General ejercicio del gasto
publico

Servicios

Mide el grado de
cumplimiento  del

[-%
o

Porcentaje Numero de Auditorias]

Iniciar y ejecutar] Registros  internos|La Contraloria

Actividad 6.1 B T I Y|Gestion yio  revisiones  quej o, 100% Anual 100% 100% de la Contraloria|General fiscaliza el
revisiones del gasto reyisionas:iel. pasio de auditorias  y/o| Eficiencia eilizirel|paisal oe 1 General gasto publico
realizadas g Contraloria General
revisiones del gasto
La Contralorial
| .
‘ - Mide el grado de General, revisa
Iniciar y/o] . : : 3 o
sividades d Porcentaje de|cumplimiento  del N de revisi Registros  internc I de §a
Actividad 6.2 ::vxsién ®Irevisiones desempefio de los|Eficiencia Gestion P:?e;:‘ ad.:s Eysones 4 4 Anual 4 4 de la Contraloria|Ley
" pr¢ d servidores del & General Servidores
P IEPC Piiblicos, Ley del
Austeri
;\51§1encxa da !a:s Pgrcenta;e de Mlderel‘ gmd: Te La Codialsia
Comsion  de|Sesiones de lalLey. de. Compras|Eficaca Numero do Sesiones y (Geteral sevisa ol
Actividad 6.3 -oms ol 1one " ‘f? i e Y Gestion de Procedimientos de| 100% 100% Anual 100% 100% Registros intemos |cumplimiento  de
Suber i C o s
S 1 di 1
actos que de esta sefProcedimientos dejde la Ley de| Licitacign ]:S e s;:jocs;;;:es
deriven Licitacién Austeridad gaes ap
Atiende las
Atencion  a  los| Porcevr'rm;e delinconfiormidades La Contralorial
atencion a recursos|presentadas  por| :
Resursos: dede Inconformidad, |algin o algunos| Numero de Recursos Genetal Fevisd @
Actividad 6.4 |Inconformidad ) L& U8 Eficiencia Gestion : 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos |cumplimiento ~ def
5 derivados deflicitantes  respecto| Atendidos . .
p ante la) o delde un las  disposiciones|
C lori: General]"]. P st de legales aplicables
[ oo
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Resumen Narrativo

Nombre del
indicador

Definicion

Dimension

Matriz para ladicadores para Resultados. Penado El

Tipo

Formula

Valor
programado 1

inuirerador)

PRGS04

Valor

programado 2
{denaminador)

Frecuencia de
niedicion

Linea base

instituto Ele

de Partic

Medios de

Meta anual

verificacién

I CONTRALORIA
GENERAL '

Supuestos

Numero de|
verificaciones  de|
cumplimiento  en
’ i P j d 1 ion ds ;
Vertticacidn Gl i aMide o grado de b deoaciony i 'Contmlons
lcumplimiento  de  las| A i 9 5 General verifica el
obligaciones del i e d Stuagidn cumplimiento de las;
Componente 1 el T el enlas obligaciones de|Eficacia Gestién patrimonial,  de 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos obligaciones del
person T materia defrendicion de intereses y de| .
materia de rendicion def 5 i articulo 33 de la
dejcuentas modificacion  de
cuentas LGRA
cuentas los servidores
publicos  dentro
del proceso
" 1
Mide el grado de
atencion i
" Pur@ﬂ;e g8 :i%?lm’e.mo & I;z (Numero de Los servidores|
S 3 3 declaraciones publicos  presentan|
recepcion y resguardo d a las|situacion  fiscal, stesidides / W, declicacitn e
Actividad 1.1 las  declaraci dejdeclaraci delinterés y|Eficacia Gestion Nimero de 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos e~
situacion  patrimonial, |situacion patrimonial de los . 5 . 2
A Z p declaraciones patrimonial, interés.
interés y fiscal patrimonial, servidores 0
A e P ) *100 y fiscal
interés y fiscal publicos
eventuales del
Mide el grado de Los servidores,
; imi iblico: ntan
Vetricacion de numero de f""‘l:)';im'e:‘w . Numero a8 Eau :jecjaml:::e de
Actividad 1.2 actualizacion del v:ri foaionss e greione :n Eficacia Gestion verificaciones 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos situacién
conflicto de intereses s mare,n? x realizadas o —
rendicion de patrimonial, interés
cuentas v fiscal
la Contraloria
General revisa en el
Mide el grado de| ambito de sy
atencion V] competencia la
Contar con la cumplimiento a las Numero de| actualizacion ¥y
i : B w ial del it A1
Componenie2 |10 con o s o [E e T N I Foeh Aepd e L i Wi
disposiciones legales tendientes a el armonizados tendientes a  una
adecuado ejercicio optima
del gasto administracion ¥
gjercicio del gasto
—{oiblico
Revisar la normatividad
vigente relativa a la
dmini ion de los Evalua la
recursos del IEPC e actualizacion de la 3 e
identifi St Numero de| st sumatoria de| La  revision ]
Actividad 2.1 e c@omlsw S YO 0,. Ll,v Eficacia Gestion documentos 1 1 Anual 1 1 Registros internos |evaluacion se realiza
deficiencias  de  la| . en :
. o revisados . levaluados en tiempo y forma
normatividad, que ‘materia de|
limpacten negativamente fiscalizacion
en la aplicacién de los
recursos.
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Que el personal
ignado a la Contralori; . .
asignado a la Contraloria Profesionaliza  a
Genernll  cuente: on los integrantes de Se estiona,
capacitacion  para  unj{Nimero de la Coitralsi Nimero de; ca C““iéng
Componente 3 mejor desempefio de sus|personal General en cuanto Eficiencia Gestion personal 3 5 Anual 5 3 Registros internos espaci fica o
funciones en materia dejcapacitado capacitado pe pa
e de al desempefio de personal
i bilidades sus funciones
administrativas
Establecer mecanismos
de orientacion y cursos eI —
de capacitacion para que| . i
. . Jos int t i ; Contral
los servidores piblicos{Numero de| IESP g‘ egranmes d:l Numero de zneml on hr:l::
Actividad 3.1 del Instituto cumplan|personal cump}imi‘;nto de Eficacia Gestién personal 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos capacitacién
q 4 " e "
responsabilidadeswn en| gus: obligaciones pacade pet
L. de ts
materia de rendicion de © ransparencia
cuentas.
Desarrollar el
procedimiento de{Mide el grado de| (Numero de La € loria
10 a I ion al quejas, denuncias, General da tramite a
quejas o denuncias|desarrollo de los| reportes de] las quejas,
Desahogar Jos| 1%
Procedimientos del o derivado  de|procedimientos Eficacia lauditoria, IPRAS denuncias, reportes)
Componente 4 . auditorias, que|llevados a cabo L HNGestion {atendidos, 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos |de Auditoria y a los
Responsibilidad puedan ser|por las areas de Eficicacia t iaci Informes de|
Administrativa iderad; investigaci6 realizadas y presunta
como Presunta}Substanciacion | Resoluciones responsabilidad
Falta Resolucion dictadas) administrativa
Administrativa
Mide el grado de|
Auxiliar en la] Sorceitiie il atencion a  las| La Contraloria
investigacion de  las menciénja ueias denuncias de (Numero de General da tramite a
quejas o denuncias quej naqu) zpresuma quejas, denuncias, & soeldad ¥
Actividad 4.1 pudieren ser| . bilida Eficiencia Gestion reportes de 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos .
o derivado de| . X L quejas v denunci
consideradas como - rtes e ladministrativa auditoria turnados resentadas por 10
presunta falta PO S recibidas por laf y atendidos P POl
. . auditoria , diferentes medios
administrativa Contraloria
General
. N d
Brindar apoyo a la §nf: r;\:m d:
coordinacion ros :
& . un!
correspond pardlp de Mide el grado de res nsabilidad La Contraloria
sustanciar y resolver los Y latencion  a  los] Pos . :
rocedimientos del atencion Informes del administrativa General da tramite 2|
2 .
.. ss Infi d s s " . I Infi d
Actividad 4.2 responsabilidades Pnr ;::: ©[Presunta Eficiencia Gestion ;t?r::;s d; 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos 08 oommes €4
2z . ias Ui
administrativas . Responsabilidad = -
. dos en contra de l}isponsabﬂ-zdad Administrativa Infom\:: de :ﬁrz?;ss.:!l::\t/i:d
los servidores publi e (IPRA) presomm
del IEPC, conforme a las responsabilidad
L . administrativa
tribuciones normativas g
airbuctones o o recibidos) *100
Atiende las La Contralorial
Atender los medios defPorcentaje deumpugnacmnes 3 (Genetal :da a.lencmu
. 5 o i TooP das contra Eficacia Numero de medios a los medios de
Actividad 4.3 - de alguna ca y Gestion de  impugnacion| 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos |impugnacion
presentados en contra defmedios de s 2 : Eficiencia
las p g . resolucion c}xctada atendidos presentados en
por el Organo contra de  sus
Interno de Control resoluciones
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Mids el grads da Numero de actos|
Intervenir en los|Porcentaje de i .gm de  Entrega - 5
S cumplimiento  de; e La Contraloria
e de treg 2 s los servidores| Eficaci: [Recepciodt & llog General da atencion
Componente 5 recepcio de 1 0 lilicos. @ s Eﬁcieniia Y Gestion que participa el 100% 100% Anual 100% 100% Registros internos a los actos. de
servidores, pibls del pid ge :xs sic;ones dej pomiomal  dei la entrega- recepcsién
IEPC funcionarios em: recencion Contraloria B
o pe General
T —— La Contraloria|
1 16
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El presente anexo de MIR del Plan Anual de Trabajo se formula y presenta ante el Congreso del Estado de Jalisco y el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion. Ciudadana del Estado de Jalisco, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 53 Bis, fraccion IX, 53 septies de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, en relacion con el numeral 495, fraccion X VIII del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Contralor General del lnstifuto Electoral y de
Participacion Ciudadana del
Estado de Jalidco.

Calle Lorenzana #754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
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IDENTIFICADOR DE DOCUMENTO DD-IEPC-0001

SECUENCIA DE DOCUMENTO 44007892

SELLO DIGITAL 65bea6520fec6b9b076b0317

ESTAMPILLADO 2024-02-03T14:35:11.000-0600

FIRMANTE CHRISTIAN FLORES GARZA / CHRISTIAN.FLORES@IEPCJALISCO.MX

FIRMA NDQwMDc40TJ8UG9saXRpY2EgRXNOYW1wYSBUaWVicG8IMS4zLjYuMS40LjEuOTIwMy4yLjESIERpZ2VzdGlvbiBFc3

ELECTRONICA RhbXBhIFRpZW1wbz03Mjl4ANOVGM]ZEMOI2RDIXRDUWODM1IMDBGQTBEQUY3NTREOEQ5RTIONzK5Q0U5Q0Y5RKFDMUU3

DEL TITULAR NjU4QjRGNUVCLCBOdW1lcm8gU2VjdWVuY 2lhIEVZdGFtcGEgVGIIbXBvPTISMDI1NjYXLCBGZWNoY SBFbWIzaW9ulE
VzdGFtcGEgVGIIbXBvPTIWMjQwWMjAzMjAZNTEXWg==

SITIO DE https://portalvalidacion.jalisco.gob.mx/#/resultado/FEC7F791808A9ECC6F7148DA045FA27D

VALIDACION ps:ip Jallsco.gob.

IDENTIFICADOR DE DOCUMENTO DD-IEPC-0001

SECUENCIA DE DOCUMENTO 44008492

SELLO DIGITAL 65bebd670fec6b9b076b056e

ESTAMPILLADO 2024-02-03T16:12:57.000-0600

FIRMANTE PAULA RAMIREZ HeHNE / PAULA.RAMIREZ@IEPCJALISCO.MX

FIRMA NDQwMDg00TJ8UG9saXRpY2EgRXNOYW1wYSBUaWVtcG89MS4zLjYuMS40LJEuOTIwMy4yLjESIERpZ2VzdGIvbiBFc3

ELECTRONICA RhbXBhIFRpZW1wbz0zRjNDQjIGRTEZNUMyQTY1NDJGMTFFNKFCQzRBNKNBODC5QjIEMjA1QjUyOUFFNzIyMKE4NzUy

DEL TITULAR NDYONKIXQORDLCBOdW1lcm8gU2VjdWVuY2IhIEVzdGFtcGEgVGIIbXBvPTI3MDI2MjYXLCBGZWNoY SBFbWIzaW9ulE
VzdGFtcGEgVGIIbXBVP TIWMjQWMjAZMjIxMjU3Wg==

SITIO DE https://portalvalidacion.jalisco.gob.mx/#/resultado/16D6D39B796335267753CCA090DFFE9E

VALIDACION ps:ip 4 -gob.

El presente documento ha sido firmado electrénicamente, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autégrafa y, en consecuencia, con el mismo valor
juridico-administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del
mismo no podra desconocerse ni admitird prueba en contrario; en términos de lo previsto en los articulos 8, 9, 10 y 12 de los Lineamientos para el Uso y la Operacion de la
Firma Electrénica Avanzada del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, aprobados por el Consejo General del Instituto Electoral y de

Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco mediante acuerdo identificado con la clave alfanumérica IEPC-ACG-063-2023.
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