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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL 

IEPC-ACG-008-2024 

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE ESTE INSTITUTO, PARA EL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO 

  

A N T E C E D E N T E S 

 

ÚNICO. PROPUESTA DEL PROGRAMA ANUAL DE LA CONTRALORÍA GENERAL. El once de enero de 

dos mil veinticuatro, el contralor general del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Jalisco, mediante oficio CG-IEPC/004/2024, presentó en la Oficialía de Partes de este 

Instituto el Programa Anual de Trabajo de la Contraloría General para el año en curso, a fin de 

que sea sometido a consideración del Consejo General de este Instituto para su aprobación, al 

cual le correspondió el folio número 00120. 

 

C O N S I D E R A N D O  

 

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO. Es un 

organismo público local electoral, de carácter permanente, autónomo en su funcionamiento, 

independiente en sus decisiones, profesional en su desempeño, autoridad en la materia y dotado 

de personalidad jurídica y patrimonio propios; tiene como objetivos, entre otros, participar en el 

ejercicio de la función electoral consistente en ejercer las actividades relativas para realizar los 

procesos electorales de renovación de los poderes Legislativo y Ejecutivo, así como los 

ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ámbito electoral el cumplimiento de la Constitución 

General de la República, la Constitución local y las leyes que se derivan de ambas, de conformidad 

con los artículos 41, Base V, apartado C; y 116, Base IV, inciso c) de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos; 12, Bases III y IV de la Constitución Política del Estado de Jalisco; 115 

y 116, párrafo 1 del Código Electoral del Estado de Jalisco. 

 

II. DEL CONSEJO GENERAL. Es el órgano superior de dirección del Instituto, responsable de cumplir 

las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, así como velar para que los 

principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, máxima publicidad y 

perspectiva de género, guíen todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran: 

dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las mismas; así como aprobar el programa 

anual de trabajo que la Contraloría General de este Instituto le presente en el mes de enero, de 
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conformidad con los artículos 12, Bases I y IV de la Constitución Política local; 120 y 134, párrafo 

1, fracción LIX en relación con el numeral 495, párrafo 1, fracción XVIII del Código Electoral del 

Estado de Jalisco. 

 

III. DE LA CONTRALORÍA GENERAL. La Contraloría General del Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Jalisco, es el órgano de control interno del organismo electoral que 

tendrá a su cargo la fiscalización de sus ingresos y egresos. En el ejercicio de sus atribuciones 

estará dotada de autonomía técnica y de gestión para decidir sobre su funcionamiento y 

resoluciones. Entre sus facultades se encuentra la de presentar en el mes de enero su programa 

anual de trabajo para la aprobación del Consejo General, conforme a lo establecido por los 

artículos 492, párrafo 1 y 495, párrafo 1, fracción XVIII del Código Electoral del Estado de Jalisco. 

 

IV. DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORÍA GENERAL. En términos de lo 

señalado en el único antecedente de este acuerdo, el Contralor General del Instituto Electoral y 

de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco, mediante oficio CG-IEPC/004/2024, remitió el 

Programa Anual de Trabajo de la Contraloría General para el año en curso, a fin de que sea 

sometido a consideración del Consejo General de este Instituto para su aprobación. 

 

En ese sentido, una vez analizado el referido programa de trabajo por este órgano colegiado, se 

determina aprobarlo en los términos planteados en el documento que se acompaña como ANEXO 

al presente acuerdo y que forma parte integral del mismo.  

 

V. DE LA NOTIFICACIÓN DEL ACUERDO Y SU PUBLICACIÓN.  De conformidad con lo dispuesto en 

el artículo 51 del Reglamento de Sesiones del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del 

Estado de Jalisco, deberá de notificarse el presente acuerdo a los partidos políticos, en términos 

de dicha disposición reglamentaria.  

 

Así mismo, deberá publicarse en el Periódico Oficial “El Estado de Jalisco”, así como en la página 

oficial de internet de este Instituto Electoral, de conformidad con lo previsto en los artículos 8, 

numeral 1, fracción II, inciso e), de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 

Estado de Jalisco y sus Municipios; 135, numeral 1, del Código Electoral del Estado de Jalisco; y 

52 del Reglamento de Sesiones de este órgano colegiado. 
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Por lo anteriormente expuesto, se proponen los siguientes puntos de  

 

A C U E R D O 

 

PRIMERO. Se aprueba el Programa Anual de Trabajo de la Contraloría General de este Instituto 

para el año dos mil veinticuatro, en términos del considerando IV de este acuerdo y del ANEXO 

que se acompaña al presente acuerdo, el cual forma parte integral del mismo. 

 

SEGUNDO. Comuníquese el presente acuerdo al Instituto Nacional Electoral, a través del Sistema 

de Vinculación con los Organismos Públicos Locales Electorales, para los efectos 

correspondientes. 

 

TERCERO. Notifíquese a las personas integrantes del Consejo General mediante correo electrónico 

registrado en este Instituto, en términos del considerando V. 

 

CUARTO. Publíquese el acuerdo en el Periódico Oficial "El Estado de Jalisco”, así como en la página 

oficial de internet de este organismo electoral, en datos abiertos. en términos del considerando 

V. 

Guadalajara, Jalisco; a 31 de enero de 2024 

 

 

Mtra. Paula Ramírez Höhne  

 La consejera presidenta 

 

Mtro. Christian Flores Garza 

El secretario ejecutivo 
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El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco, con fundamento en lo establecido 

por los artículos 143, párrafo 2, fracción XXX, del Código Electoral del Estado de Jalisco; 10, párrafo 1, fracción V, y 45, párrafos 1, 3, 5 y 

6 del Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco, hago constar 

que el presente acuerdo se emitió en la primera sesión ordinaria del Consejo General, celebrada el 31 de enero de 2024, el cual fue 

aprobado por unanimidad de votos de las personas consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos Vásquez, Zoad Jeanine García González, 

Miguel Godínez Terríquez, Moisés Pérez Vega, Claudia Alejandra Vargas Bautista, Brenda Judith Serafín Morfín y la consejera presidenta 

Paula Ramírez Höhne. 

 

 

Mtro. Christian Flores Garza 

El secretario ejecutivo 
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Asunto: Presentación del Plan Anual de Trabajo
de la Contraloría General dél lnstituto Electoral

y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco.

H. Gonsejo General del lnstituto Electoral
yde Participación ciudadanadel Esta{p0I A . EH EtE ll I j:i3
de Jalisco
Presente' i 

,='-, ;''+': **;Í*-'l' 
=+-Por medio del presente tengo a bien enviarles ñn'tordial saluOo.,y aprovechar la

ocasión para de conformidad a lo dispuesto por los artículos, 52 fracción XV, 53 bis
fracción lX y 53 Septies de la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas
del Estado de Jalisco, en relación con el artlculo 495, fracción XVlll del Código
Electoral del Estado de Jalisco, remitir anexo al presente ocurso, el Programa Anual
de Trabajo 2024 de la Contraloría General del lnstituto Electoral y de Participación
Ciudadana del Estado de Jalisco, en el que se proyectan las actividades a

desarrollarse en el transcurso del presente añCI, mismas que se realizaran
ponderando la eficiencia, eficacia, disciplina, austeridad, profesionalismo y máxima
publicidad.

Agradeciendo de antemano las atenciones gue se sirvan prestar al presente
comunicado, les reitero mis saludos y distinguidas consideraciones.

ATE ENTE

Guadalaja enero de 2024

Eduardo n
Contralor del lnstituto
Electoral y d Pafticipación

Ciudadana del Estado de Jalisco

Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
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Introducción

Con el propósito de contar con programas y acciones que guíen la actuación de las
personas servidoras públicas del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del
Estado de Jalisco (Instituto) y que contribuyan alaprevalencia de una conducta digna
en respuesta a las necesidades de la sociedad, así como a la observancia de los
principios, objetivos y valores institucionales, se presenta el Programa Anual de

Trabajo para el año 2024.

Este programa es diseñado tomando como base las Áreas de Oportunidad detectadas
en el ejercicio inmediato anterior, del que se advierte un manejo eficiente en cuanto a
los recursos asignados al Instituto, no obstante ello, también se aprecia la evidente
oportunidad para la implementación de mecanismos de prevención de riesgos, así

como la constitución y funcionamiento de érganos colegiados que vinculen a los
funcionarios de primer nivel del Instituto con las actividades de control de riesgos de

coffupción y comisión de conductas atípicas, tales como Ia creación del Comité de
Etica y Conducta y el Comité de Administración de Riesgos, mismos que son
tendientes a coadyuvar en la implementación de tareas y medidas necesarias para
fortalecer el desempeño del control interno, con el fin de prevenir o, en su caso dar
cuenta a la instancia correspondiente para investigar ylo sancionar faltas
administrativas y denunciar actos de comrpción.

Este Programa Anual de Trabajo, s€ fundamenta y motiva en las obligaciones y
atribuciones depositadas a la Contraloría General, derivadas de la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, el Código Electoral del Estado de Jalisco,
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General de Sistema
Nacional Anticolrupción, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Público, la Constitución Política del Estado de Jalisco, la L*y de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y
sus Municipios, la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas del Estado
de Jalisco, la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, Ia
Ley de Deuda Pública y Disciplina Financiera del Estado de Jalisco y sus Municipios,
la Ley de Entrega-Recepción del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley de
Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del Estado de Jalisco y sus

Municipios, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de
Jalisco, la Ley del Sistema Anticomrpción del Estado de Jalisco, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus

Municipios, la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del E,stado de Jalisco.

J
Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadatajara, Jalisco
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Derivado de los ordenamientos citados con anterioridad, el Programa Anual de

Trabajo de la Contraloría General del Instituto, dentro de sus actividades ordinarias
tiene como objetivo: establecer los principios, bases generales, políticas y
procedimientos que faciliten la prevención, detección y sanción de faltas
administrativas, así como los hechos tipificados como delitos en materia de

corrupción. Además, busca fortalecer la fiscalización y control de los recursos
públicos, promoviendo el ahorro y el gasto eficiente, racional y honesto; valores que

deben reflejarse en la gestión de los recursos públicos del Instituto.

Con el propósito de fomentar la obligación de establecer mecanismos de control y
seguimiento del ejercicio presupuestal, bajo los principios de austeridad y disciplina
financiera en el manejo de los recursos, así como de promover medidas y acciones
para eliminar trárnites innecesarios , agllizar los procesos internos y reducir los costos
de operación y administración, la Contraloría General de este Instituto presenta el
Programa Anual de Trabajo para el ejercicio anual correspondiente al 20?4.

Objetivos
1 .l Objetivo general:

En el Programa Anual de Trabajo de la Contraloría General, se busca dar seguimiento
a los principios y obligaciones que rigen el desempeño de las personas que prestan un
servicio público. Se propone la observación detallada de las faltas administrativas, las

sanciones correspondientes, así como los procedimientos necesarios para su

aplicación. Además, se pretende determinar los mecanismos destinados a
prevención, corrección e investigación de responsabilidades administrativas.

El objetivo es establecer las bases para que el Instituto pueda desarrollar políticas
eficaces en materia de ética pública y responsabilidad en el servicio público.

I .2 Objetivos específicos:

1.2.1 Control, revisión y evaluación del ejercicio de recursos públicos

De acuerdo con las atribuciones consagradas en los artículos 109, inciso III, último
pámafo, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 1, fracción I,
5, fracción III; artículo 8, numeral 1, fracciones II y V, y 39 de laLey de Fiscalización
Superior y Rendición de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios; 495, numeral
1, fracciones III, IV, V, VI, IX, XIII y XVI del Código Electoral del Estado de Jalisco;
así como 94, 97 ,98,99 y 104 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público
del Estado de Jalisco, la Contraloría General tiene la facultad de verificar que las áreas

Contraloría Ceneral

Instituto Electoral y de Participación Ciud¿rdana del Estado de Jalisco
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que confoffnan el Instituto ejerzan los recursos públicos de acuerdo con las

obligaciones establecidas en las disposiciones sobre planeación, presupuesto,

ingresos, egresoso financiamiento y patrimonio.

Esta facultad se llevará a cabo a través de la realización de auditorías, visitas de

inspección y evaluaciones de los indicadores de desempeño. El objetivo es prevenir
detectar y en su caso evitar, posibles desviaciones en la gestión, erogación y
aplicación de recursos materiales, humanos y financieros. Además, se busca
garantizar que se cumplan los objetivos y metas establecidos en los programas de

naturaleza administrativa incluidos en el presupuesto de egresos del Instituto.

1 .2.2 Combate a Ia corrupción, prevención y fomento de una cultura ética

Conforme a lo establecido en el Capítulo II de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Contraloría General del Instituto tiene la facultad de desarrollar
estrategias destinadas a fortalecer la cultura ética y de transparencia en el desempeño

de las funciones de las y los servidores públicos. Esto implica la ejecución de acciones
preventivas, implementando mecanismos para inhibir la comisión de conductas o

riesgos asociados a la comrpción.

1.2.3 Responsabilidades administrativas y rendición de cuentas

Realizar un seguimiento riguroso al cumplimiento de las responsabilidades
administrativas a que deben sujetarse las personas servidoras públicas y garantizar
una adecuada rendición de cuentas.

Atender de manera eficiente las inconformidades y solicitudes de conciliación de

proveedores en sus respectivas intervenciones en los procedimientos de licitaciones.

Investigar, substanciar y resolver procedimientos administrativos dentro del ámbito
de competencia, aplicando las sanciones correspondientes conforme a las
Iegislaciones y a la normatividad vigente.

Además, supervisar con atención que los procedimientos relativos a adquisiciones,
enajenaciones y contratación de servicios se lleven a cabo con estricto apego a la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado
de Jalisco. Asimismo, asegurarse de que se cumplan las disposiciones establecidas en

la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Actividades de Fiscalización

Con el propósito de verificar el cumplimiento, por parte de las áreas que gestionan y
se constituyen como generadoras de gastos de los recursos públicos, y conforme a las
obligaciones estipuladas en los artículos 94,97,98,99, 104 y 104 bis de la Ley del
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Jalisco, así como en la Ley
de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado
de Jalisco y sus Municipios, vigilar y fiscalizar lo referente a planeación, presupuesto,
ingresos, egresos, financiamiento y patrimonio; ello con el objetivo adicional de

prevenir y detectar posibles desviaciones en la gestión de recursos materiales,
humanos y econémicos, así como colroborar el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en los programas de índole administrativa del presupuesto de egresos.

2.1 Control, revisión y evaluación del ejercicio de recursos públicos

Los ejes, estrategias y objetivos específicos establecidos en la normativa vigente
guían las acciones de la Contraloría General hacia metas claras, realistas y coherentes,
lo que posibilita el cumplimiento de su misién consistente en llevar a cabo actividades
de fiscalización mediante exámenes objetivos, el apego a las disposiciones legales a

que se encuentran sujetos los diversos órganos del Instituto, en la realización de las
operaciones financieras y administrativas del ente: así como que las mismas se

encuentren acordes a los objetivos, planes programas y metas establecidos, ello
mediante los procesos sistemáticos e independientes que llevara a cabo este órgano
interno de control. Lo anterior, peffnitirá advertir y emitir: resultados sustentados en
evidencia suficiente, competente, pertinente y relevante, sobre si la gestión de los
recursos públicos de que se dispone, y que estos se realicen con apego a los principios
de economía, eficacia, eficiencia, transparencia, honestidad y, como se adujo, a la
normatividad establecida para ello.

La realización de esa función con base en las noffnas profesionales de Auditoría del
Sistema Nacional de Fiscalización, permitirá como se contempla en estas, otorgar
resultados con información independiente, objetiva y confiable: mejorar la rendición
de cuentas y la transparencia; fortalecer Ia eficacia de los intervinientes en actividades
financiadas con recursos públicos y la emisión de recomendaciones debidamente
sustentadas con base en las atribuciones con que cada órgano del Instituto cuenta,
contribuyendo con ello sin duda a la consecución de los objetivos institucionales,
mediante la aplicación de una serie de revisiones detalladas a continuación:
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Ejercicio
flrscal
2024

Primer
semestre

2024

Enero a

Junio

c Solicitud e Información Previa.
c Acuerdo de Recepción de

información Previa.
c Análisis de Información
c Recepción de aclaraciones y

estudio.
c Elaboración del informe

I
Auditoría y/o

revisión de Némina

Revisión de
Programa Anual de

Adquisiciones

Ejercicio
fiscal
2024

Primer
trimestre

2424

Enero-
marzo

o Informe de revisión de Ios montos
de las adquisiciones proyectadas. 1

Auditorla y/o revisión
al Froceso para la
Adquisición de Vales
ylo tarjetas de

combustibles

Ejercicio
fiscal
2024

Anual
Enero-

diciembre

o Solicitud e Información hevia.
o Acuerdo de Recepción de

información Frevia.
o Análisis de Información
o Recepción de aclaraciones y

estudio.
o Elaboración del informe

I

Auditoría y/o revisién
del Proceso de

Contratación de

Seguros para el
Personal de estructura

Ejercicio
fiscal
2024

2024
Abril-

septiembre

o Solicitud e Información Previa.
o Acuerdo de Recepción de

información Previa.
c Análisis de Información
o Recepción de aclaraciones y

estudio.
c Elaboración del informe

I

Auditoría y/o revisión
de Bienes Muebles
Propiedad del
Instituto Electoral y
de Participación
Ciudadana de Jalisco.

Ejercicio
fiscal
2024

2024
septiembre

Julio-

c Revisar, implementar o fortalecer
los conffoles internos establecidos
para el uso y asignación del
mobiliario y equipo.

o Solicitar al Area de Recursos
Materiales el inventario que
muestre la relación del mobiliario
y equipo que tienen asignados las
Áreas del Instituto con el fu-r de
verificar si está autorizado y, por
lo tanto, su confiabilidad.

c Verificar que los bienes muebles
cuenten con su placa de inventario
u tarjeta de resguardo
debidarnente requisitada.

I

Auditoría y/o revisión
de Bitácora de
Control de
Combustible.

2024
Enero-

diciembre

o Revisar, implementar o fortalecer
los controles internos establecidos
para el uso, asignación y consumo
de combustibles

o Verificar que [a autorización del
suministro de combustibles se

realice exclusivamente para el
cumplimiento de los objetivos y
programas del Instituto.

1

[]erioclo
sujeto a

re v isÍón
Unidatl de rnr-clicla rr entresableRubro MetAActividacl
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o Revisar que el suministro de
combustibles se apegue a los
lineam ientos establec idos

o Verificar Ia racionalidad de las

dotaciones autorizadas y que las

dotaciones adicionales sean

solicitadas y justificadas
o Verificar que se cuente con la

bitácora de suministro y consumo
de combustible por cada vehículo.

Ejercicio
fiscal
2024

Ejercicio
fiscal
2024

2024
Julio-

diciembre

c Revisar y /o coadyuvar para que el
Área de Recursos materiales
encargada del Parque Vehicular,
disponga de la normatividad,
disposiciones y políticas para el
manejo, control y resguardo del 

]

parque vehicular.
o Revisar el costo y recurrencia de

las reparaciones y mantenimiento
de los vehículos oficiales del
lnstituto.

o Verificar qus los vehÍculos se

utilicen exclusivamente para uso
oficial.

o Verificar que las bitácoras de

control de servicio y
mantenimiento se encuentren
actualizadas.

o Verificar que los vehiculos estén

en condiciones de circulación y
cuenten con Holograma de la
Verificacién Veh icular

o Cotejar que las herramientas y
accesorios existentes en los
vehlculos, correspondan a los
reportados en inventarios

o Constatar que las erogaciones
efectuadas por servicios de
reparación y mantenimiento se

han aplicado exclusivamente a los
vehlculos oficiales.

o Verificar que las reparaciones y
mantenimiento de los vehículos,
estén sopoftados por órdenes de

servicios debidamente autorizados
por el funcionario responsable.

o Constatar que los vehículos
of,rciales cuenten con la
calcomanÍa de identificación del
Instituto.

p Verificar el pago de impuestos y
derechos vehiculares.

1

Auditoría y/o
revisión Flsica y
Documental del

Parque Vehicular

Psriotlo
srr lcto a

re v is irin

Perioclo de

e'.iccrtcitin
lJniclad ile nleclida o crrtregable MetaItuhroActiviclad
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Relación de fundamentos legales que sustentan las actividades antes relacionadas:

"Ley del Presupuesto, Conttbilidad y Gasto Publieo del Estado de ldisco"

Artfculo 104.- Quienes realicen gastos públicos estarán obligados a proparcionar al Congreso del Estado, a la
Secretaría y a la contraloría del Estado, dento de sus respectivos ámbitos de competencia, la informactón que se les

solicite para los efectos que coruespondan de acuerdo con esta Ley de las demás disposictanes aplicables.

Artículo 104 Bis.- Los Poderes d¿l F"stado, Organismos Constitucionales, Autánomos y sws dependencias y entidades

deben publicar a través de los medios oticiales de divulgación la informactón ü que se re/iere este título.

Artículo 106. La Secretaria realizará trimestralmente la evaluacíón de los ingresos y egresos en función de los

calend.arios de presupuesto de las dependencias y entídades.

La evaluación del desempefro se realizará ü trav(is de la vertficación del grado de cumplimiento de objetívos y metas,

con base en indicsdores estratégicos y de gesttón que permítan canocer los resultados de la aplicación de los recursos
públicos estaÍales y federales. Para tal efecto, la Secrelaría efectuará las evaluaciones por sí misma o a través de

personüs ftsicas y morales especiallzadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que

cumplan con los requisítas de independencia, ímparcialidad, ffansparencia y los demas que se establezcan en las
dísposiciones aplicables emitidas por la Secretaria.

Todas las evaluaciones se harán públicas.

Artículo 107. Lü Secretaría y la Contrataría del Estado, en el ámbifo de sus respectivas compeÍencias, veriJicarán
pertódicamente, al menos cada trímestre, los resultados de recaudación y de ejecución de los programüs y
presupuestas de las dependencias, con base en las reglas y recomendaciones que emita la Secretaría a través del
Sistema de Evaluación del Desempefio del estado de Jalisco, entre otros, para identtficar la eficiencia, economía,
efi,cacia, y la calidad en la Administración Pública y el impacto social del ejercicio del gasto público, así como aplicar
las medidas c onducente s.

Dicho Sístema de Evaluqción del Desempeño a que se reliere el párrafa anterior del presente drtículo será obligatorio
para los ejecutores de gasto, e incorporará indícadores para evaluar los resultados presentados en los informes
trimestrales, desglasadas por mes, enfatizando en la calidad de los bienes y servicios públicos, la sattsfacción del
ciudadano y el cumplimiento de los criterios de legalidad, honestidad, eficíencia, eficacia, economía, racianalidad,
austeridad, rrilnsparencia, control, rendictón de cuentas y perspectiva de género.

La Secretaría emitird las disposiciones para la aplicacíón y evaluacíén de los referidos indicadores en las
dependencias y entidades; los Poderes Legislativo y Judictal y los entes aufónomos emitirán sus respectivas
disposicíones. "

Cddigo Electoral del Estado de falhco
Artículo 495.
l. La Contraloría General tendrá las facultades síguienÍes:

L Fijar los criterios para la realizactón de las audttarías, procedimientos, métodos y ststemas necesarios para la
revisión y fiscalización de los recursos ü cürgo de las áreas y órganos del lnstituto;

IL Establecer las normüs, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidady de archívo, de los libros y documentos
justificativos y comprobatorios del ingresoy del gasto, asi como de aquellos elementos que permitan la práctica ídónea

de las auditorías y reúsiones en el cumplimiento de sus funciones;

IlL Evaluar los informes de avance de la gestión Jinanciera respecto de los programüs autorizados y los relafivos a
procesos concluidos;

IV. Evaluar el cumplimíenlo de las objetivos y metas frjadas en los programas de naturaleza administrativa contenidos
en el presupuesto de egresos del Instituto;

V. Verificar que las diversas áreas admtnistrativas del Instituto que hubieren recibido, manejado, admínistrado o

ejercido recursos, lo hagan conforme a la normatívidad aplicable, los progrü¡nas aprobados y montos autorízsdos, así
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VI. Revisar que las aperaciones presupuestales que realice el Instituto se hagan con apego a las disposiciones legales

y admínistrativas aplicables a estas materias;

VII Verificar las obras, bienes adquíridos o arcendados y servicios contratados, para comprobar que las inversiones
y gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente al logro de los objettvos y metas de los programüs
aprobados;

VIIL Requerir a terceros qus hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto para efectos de compulsa la

información relacíonada con la documentación justtficativa y comprobatoria respectiva,

Actividacles de Control

2.2 Combate a la coffupción, prevención, rendición de cuentas y fomento de una

cultura ética

De acuerdo con lo establecido en los artículos 16, 17 , 18 y Transitorio Noveno de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, se propone la programación de

acciones y actividades con el fin de proporcionar herramientas que guíen la conducta
de las personas servidoras públicas del Instituto. Estas acciones buscan fomentar un
comportamiento digno y acorde a las necesidades de la sociedad, así como alineado
con los principios, objetivos y valores institucionales.

El programa tiene como objetivo principal coadyuvar en la implementación de tareas
y medidas necesarias para fortalecer el desempeño y control interno institucional
Asimisffio, se orienta a prevenir faltas administrativas y actos de corrupción. Con
en estas premisas, se presenta el siguiente programa de actividades específicas:

2.2.1 Prevención:

Análisis y gestión de
Ios riesgos de

comrpción

Crear una Matrie de

Riesgos de

Com¡pción
Matriz I Enero- Diciembre

Prevenir conflictos de

interés entre los

servidores públicos
que tienen relación
con los
procedimientos de

adquisiciones,
enajenaciones y
contratación de

servicios y las

empresas o
particulares que

Informe 4 Enero-diciembre

Verif,rcar la
existencia de

posibles conflictos
de interés

Actividird ()[rfr'tivo l'crioclu tic eleeuc itinMeta
ielltrrr r[:lq

I jn idircl clc rrrcdida
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participan en los
mismos

Promoción de

mecanismos
anticomrpción

Implementar
mecanismos de

detección y
prevención de hechos
de comrpción

Acciones
AI menos 2

acciones
Enero-diciembre

Veriflrcación de

buzones de denuncia

Realizar visitas
aleatorias a los
inmuebles que

ocupan las areas del
Instituto, a efecto de

verificar la existencia
de quejas ylo
denuncias

lnforme

Atender la
totalidad de

las quejas
ylo

denuncias
que se

Ileguen a

presentar

Enero-Diciembre

Coordinar la
creación del Comité

- -!--
de Etrca

Atender Ia indicación
en la materia para que
el Instituto pueda
contar con un comité
de ética

Comité

Contar con el
Comité

debidamente
instalado

Febrero-Abril

Promoción de la
creación del Código

de Conducta

Trabajar de forma
coordinada para la
creación del Código
de Conducta

Código
Contar con

un Código de
Conducta

Abril-Julio

Difusién del Código
de Conducta

Implementación de
mecanismos para
fomentar el
conocimiento del
Códiso de Conducta

Insffurnentos de

Difusión

Difundir el
Cédigo de
Conducta

Julio-Diciembre

Implementación de
Carta Compromiso

del Código de

Conducta

Recabar Ia Carta
Compromiso de
Cumplimiento del
Código de Conducta
del personal del
Instituto

Carta Compromiso
La Totalidad
del personal
del Instituto

Enero- Diciembre

Capacitar a los
integrantes de la

Conffalorfa General
para un mejor

desempeflo de sus

funciones

Dotar al personal de
habilidades y
conocimiento técnico
y herramientas
actuales para el
desempeño de sus
funciones.

Constancia

Al menos
uno a cada

servidor
público
adscrito

Febrero- diciembre

Actualizar
contenidos del

micrositio

Analizar y mejorar
los contenidos del
micrositio de la
Conffaloría General

Contenidos digitalizados
y publicados

Permanente

Enero- diciembre
Vigilar los procesos
de Adquisiciones,
Enajenaciones y
Contratación de

Servicios

Acudiratodasycada
una de las Sesiones
del Comité de
Adquisiciones del
Instituto

Informe
100% de

asistencia
Enero-Diciembre

{il¡r,rt¡trtotf tlectoral
Contraloría General

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco
,E\ ICONTRALORíA
\E/ IqENERAL
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Vigilar que los
procedímientos de

contratación de
personal sean

apegados a Ia
normatividad legal

Revisión a las

contrataciones de
personal, ya sea de

estructura o

contratado bajo Ia

modalidad de
honorarios

o Acta de Revisión de

cumplimiento de los
requisitos establecidos en

las convocatorias
o Acta de Revisión de
perfiles y documentos
para que en los
procedimientos de las

contrataciones por
honorarios sean apegadas
al protocolo
correspondiente.
o Acta de Revisión de
perfiles y documentos del
personal de estructura
(previo a la contratación
de personal)

Permanente Enero-diciembre

Vigilar la correcta
administración de

los recursos
humanos

Revisión de la
platafonna respecto
de las incidencias del
personal y revisión
física en las
diferentes áreas, para
comprobar la optima
adminisffación de los
recursos humanos

o Actas de verificación
de la plataforma de

incidencias
o Reportes de

incidencias
o Actas de visitas de

verificación flsica en las

diferentes áreas del
IEPC.

Permanente Enero-diciembre

Preceptos legales que fundan las actividades relacionadas con antelación

Ley Generil del Sistema Nucional Anticorrupción
Artículo 4j. Conforme a los lineamientos que emita el Comité Rector para la mejora institucional en materia de

fi.scalización, así como derivada de las reglas especílicas contenidas en los códigos de ética y demás lineamientos
de conducta, Ios integrantes del Sistema Nacional de F[scalízación implementarán las medidas aprobadas por el
mismo para el fortalecimtento y profesionalización del personal de los órganos de fiscalización. Para tal fin, el
Sistema Nacional de Fiscalización fomentará el establecimiento de un programa de capacifación coordinado, que

pertnita incrementar la calidad profesional del personal auditor y mejorar los resultados de la auditoria y
fi,scalización.

Ley General de Responsabilldades Administrativat
Art[culo 16. Los Servidores Públicas deberán obsertar el códtgo de ética que al efecto sea emitido por las
Secretarías o los Órganos internos de conffol, conforme a los líneamientos que emita el Sistema Nacíonal
Anticorrupción, para que en su actuación ímpere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad
y que ortente su desempeña. El cádigo de ética ü que se refi.ere el párrafo anterior, deberá hacerse del conocimtento
de los Servidores Públicos de la dependencia o entídad de que se trate, así como darle la máxima publícídnd.

Ley General de Responsabilidades Administrativas
A.rtículo 15. Para prevenir la comisión de faltas adrninistrativds y hechos de coruupctón, las Secretarías y los
Organos internos de confrol, considerando las funciones que fr cada una de ellas les corresponden y previo
diagnóstico que al efecto realicen, podrán implementar acciones para orientar el criterío que efi situactones
especfficas deberán abrcrvar los Servidores Públicos en el desempeño de sus empleos, cürgos o comisíones, en
coordinación con el Sistema Nacional Anticorrupcíón. En la implementacién de [as acciones referidas, los Órganos
internas de control de la Administracíón Pública de la Federación o de las entidades federativas deberán atender
los lineamientas generales que emitan las Secretaríqs, en sus respectivos ámbitos de competencia. En los Órganos
constitucionales autónümos, los Órganos internos de control respectivas, emitirdn las ltneamienlas señalüdos.
Artículo l6- Los Servidores Públícos deberán abservar el código de ética que al efecto sea emitida por las Secretarías
o los Organas internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticoruupción, para
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que en su actuactón impere una canducta dtgna que responda a las necesidades de la sociedad y que oriente su

desempeño.
El código de ética a que se refiere el páruafo anterior, deberá hacerse del conocimiento de los Servidores Públicos
de la dependencia o entidad de que se frate, así como darle la máxima publicidad.

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la ennisíón det Código de Éttca al que se refiere el articulo l6
de la Ley General de Respansabilidades qdministrattvas, párrafo segundo en que en su artículo 3 se estableció la
obligación de los entes públicos para integrar comttés de ética, cuyas atribueíones estarán reguladas por las
secretarias o los Órganas Internos de Control, y que serán encargados de fomentar y vtgilar el cumpltmiento de los
códigos de ética y de conductq, que a la letra dice:

3. Oblígaciones de íntegrídad de los Entes Públicos. Para el cumplimiento de las objetivos de los presentes Lineam
ienÍos, los Entes Públicos, sin excepcíón, deberán:
L Constítuir un Comité de híca en términos de los presentes Lineamientos;
il, Proporcionar heruamienta¡ al Comité de Et¡ca para el adecuado cumplimiento de sus afribuciones;
ilL. Facilitar y coadytvar en el funcionamíento de los Comités de Etica, y

Ley de Comprm Gubernamenfales, Enajenaciones y contratación de Serricios del Estado de Jalisco J sr¿s

Municlpios.
Artículo 25.
l. Para el cumplimiento de su.s frtribuciones, funciones y objetivos, el Comité de Adquisiciorces de la Administración
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, u aquellos de sus Entidades y Paraestatqles, el del Poder
Legislattvo del Estado de Jalisco; de la Adminisffación Públíea Munieipal Centralizada y Paramunictpal; y de lot
Organismos C anstituc ionalment e Autónomos tendrá la e s tructurq siguié nte :

l. Un Presidente, el cual ser¿i el Tirular del Ente Público, quien éste designe o el Secretario de Administración
para la Adminístración Pública Centralizada;

ll. Diez vocales;
lll. Un Secretario Técnico que aststirá a las sesiones del Comíté sólo convoz, pero sin vato
lV. Un representante del órgano interno de conlrol y el titular del área jurídica del área encargada de las

adquisiciones, enajenaciones y conffatación de servlcios del ente público serán ínvitados permanentes, con
voz, pero sin voto; y

V. En su caso, los invüados y los testigas sociales, que sólo tendrdn voz.

Cádigo Electoral del Estsdo de lalisco
Artículo 495.
l. La Cantraloría General tendrá las facultades siguientes:

VI. Revisar que las operaciones presupuestales que realíce el Instituto se hagan con apego a las dísposiciones legales
y administrativas aplicables a estas materiss;

VII Verificar las obras, bienes adquiridos o wrendados y servicios contratados, para comprobar que las itwersi.ones
y gastos autorizados se han *plicado, legal y eficientemente al logro de los objetivos y metas de los progrümüs
aprobados;

VIIL Requerír a terceros que hubteran contatado bienes o servicios con el Instituto para efectos de compulsa la
informac[ón relacionada con la documentacíón justificativa y comprobatoria respectiva;

2.2 .2 Re sponsabi lidades :

Implementar las acciones necesarias para garantizar que las personas servidoras
públicas del Instituto cumplan con la presentación oportuna de sus declaraciones de
situación patrimonial y de intereses, así como con la entrega de sus constancias de
declaración fiscal, confonne a lo establecido en el Capítulo III del Título Segundo
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Además, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 16 y 17 de la Ley de Entrega-
Recepción del Estado de Jalisco y sus Municipios, se asume la responsabilidad de
participar activamente en los procesos de entrega-recepción de aquellos servidores
públicos que ingresen al Instituto o concluyan su relación laboral con la institucién.

En consecuencia, se formula la propuesta de actividades específicas relacionadas
con el tema mencionado de la siguiente manera:

A continuación, se relacionan con precisión los elementos legales donde se

fundamentan las actividades señaladas en la tabla anterior:

Contraloría (ieneral

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco

Inicial Enero-
diciembre

De modificación
Enero- Mayo

Asesorar a las personas

servidoras públicas
respecto de la declaración
de situacién patrimonial,

interés y fiscal, en las
modalidades: inicial de

modificación y de

conclusión.

Brindar asesoría a las
personas servidoras

públicas, respecto de los
formatos, sistemas e

información que debe
rendirse en las
declaraciones

Asesoría

De Conclusión
Enero-

diciembre

Recepción y resguardo de
las declaraciones de

situación patrimonial,
intereses y fiscal.

Recibir, resguardar las
declaraciones de situación

patrimonial de las
personas servidoras
públicas, a través de
mecanismos legales.

Declaració
n recíbida

100% de los
obligados

Enero-
diciembre

Asesoría y presencia en
actos de entrega-recepción

de cargos.

Como mecanismo de
rendición de cuentas de
las personas servidoras

públicas que concluyen un
cargo o se separan
temporalmente. Se

brindará asesoría para el
proceso de entrega-

recepción de recursos,
programas, asuntos y

archivos baio su tutela.

lnstrumentos
de difusión y

asesoría

l0ü% de los
solicitados

Enero-
diciembre

Revisión de Plataformas

Contrataciones de
personal

Bajas de personal
Adquisiciones directas

SíDECLARA IEPC

Infiorme 100%
Enero-

Diciembre

Unidacl cle

nreclida

'entregable

Periodo de
e jecüciónAc{ír,iclacl ()Lr.ietii'o Mela
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" Ley General de Responsabilidades Admlnistratlvas

Artículo 32. Estarán obligados il presentdr las declaraciones de situación patrimonial y de intereses, bajo protesta de

decir verdad y ante las Secretarías o su respectivo Órgano tnterno de control, todos los Servidores Públicos, en los

términos prevístos en la presente Ley. Asimismo, deberán presentar su declaracián fiscal anual, en los térmtnos que

disponga la legíslacián de la materia.

Artículo 33. La declaración de situación patrimonial deberá presentarse en los sigutentes plazos:

L Declaración tnicial, dentro de las sesenta días naturales siguientes a la toma de posesión con motivo del:
a) Ingresa al servicio público por prirnera vez;
b) Reingreso al servicio ptiblico después de sesenta días naturales de [a conclusión de su último encargo;

II. Declaración de moditicactón patrtmonial, durunte el mes de mayo de cada año, y

III. Declaración de conclusión del encargo, denfro de los sesenta días naturales siguientes a la conclusión.

Código Electoral del Estado de,Iallsco.
Artículo 495.
l. La Cantraloría General tendrá las facultades sigutentes:

I. a la XIII...
XIV. Establecer los meeanismos de orientacíón y cursos de capacitacián que resulten necesarios para que los
servtdores ptiblicos del Instituto cumplan adecuadamente con sus respottsabilidades admínistrativas;

Ley G eneral de Re spons abilidades Admints trat ivas
Artícalo 32. Estarán obligados a presentar las declaraciones de situación patrtmonial y de intereses, bajo protesta de
decir verdad y ante las Secrefarías o su respectivo Órgano interno de control, todos los Servtdores Ptiblicos, en los

térmínos prev¡sfos en la presente Ley. Asimismo, deberán

presentar su declaraciónJiscal anual, en los términos que disponga la legislación de la matería.

Ley de Entrega Recepción del Estado de Jalísco y sus Muntciptos
Artículo 16. En todo procedimiento administativo de enlrega-recepción de los poderes y entidades a los que se reJiere

el artículo l'. de la presente ley deberán intert¡enír:

I. al II.
Ill. Un representante del órgano interno de cantrol del organtsmo o ente respectivo; y

Artículo 17, En el procedimiento de enfrega-recepción, los órganos de control interno tendrán las atribuciones
sigutentes:

I. F.xpedir los manuales, formatos de acta y demás formatos necesarios de entrega-recepcién de la administración
pública, cuando menos con seis meses de anticipactón s lafecha de terminación del encürgo;
II. Auxiliar a los servtdores públicos sujetos a esta y en el procedimiento de entrega-recepción;
III. Coordinar la instrumentacíón de la entrega-recepción;
IV. Revisar y supervisar el cumplímento del procedimiento de entrega-recepción; y
V. Fincor, en slt cüso, las responsabilidades que cowespondan.

2.2.3 Transparencia y archivo

Garantizar el cumplimiento de las solicitudes de información presentadas a la
Contraloría General, de acuerdo con el artículo 74 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus municipios. Esto implica
asegurar que dichas solicitudes sean atendidas puntualmente y de acuerdo con los
requisitos establecidos en el Capítulo II de la mencionada legislación. Adernás, se
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Gestión de archivos
generados.

Dar cumplimiento a las leyes en

materia de transparencia,
protección de datos personales y

archivo de informacíón generada.

Reporte I 4 Enero-diciembre

Catálogo de
Disposición

Documental?024
I Enero-diciembre

Impulsar
actualización
continua del
Catálogo
disposición
documental

la

de
Contar con un Catálogo de
Disposición Documental

actualizado

Grupo
interdisciplinario de
archivo

Acudir a todas y cada una de las

Sesiones Informe r 00% Enero-diciembre

deSolicitudes
información

Dar respuesta puntual a las

solicitudes de información en
tiempo y forma

Respuestas
100% a lo
solicitado Enero-diciembre

Dictamen 1

Auditorfa lRevisión
Verificar que Ia información

publicada en la página oficial del
Instituto esté completa y

actualizada
Enero-diciembre

Plataforma Nacional
de Transparencia

Actualizar mensualmente la
información

Información
actualizada

I 00% Enero-diciembre

deComité
Transparencia

Acudir a todas y cada una de las

Sesiones del Comité de
transparencia

Informe
100% de

asistencia
Enero-diciembre

Unidad de
nrcclida jentregable

Periodo dc
e.iectrción

Ob jetivo MetaActividad

/dlhstituto
{f Ebctoral @lEgilu§fto*ro

deberá participar activamente en las sesiones del Comité de Transparensia, del cual
el suscrito es integrante en calidad de titular de la Contraloría General.

En concordancia con el Título Séptimo de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se propone mejorar la gestión de archivos del Instituto. Esto
incluye la realización de auditorías y la creación de mecanismos destinados a

fortalecer el sistema institucional de archivo" El objetivo es consolidar un sistema
eficiente y organizado que cumpla con los estándares establecidos por la legislación
pertinente.

A continuación, se detalla de manera específica la propuesta de actividades:

Los preceptos legales que se enlistan a continuación fundamentan las actividades
antes relacionadas:

t6
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Contraloría General
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco @ IEE§IffiTORIA

"Ley de Archivo del Estado de Jalisco y sus Municipias
Artícula I 15. Los sujetas obltgados deberan müntefier los d.ocumentos contenidas en sus archivos en el orden original
en que fueran praducidos, conforme a los procesos de gestíón documenlal que inclayen la producción, organización,
acceso, cansulta, valoración documenfal, disposición documental y conservación, en los términos que establezca el
Consejo Estatal y las disposiciones aplicables.

Los órganos internos de control o equivalentes de las sujetos obligados vigilarán el estricto cumplimiento de la
presefite ley, de acuerdo con sus competencias e integrarán audttorías archivísticas en sus programds anuales de

trabajo. Así mismo, el Instituto de Transparencia, Información Pública y Pratección de Dalos Personales del Estado
de Jalísco, y la Comisión htatal de Derechos Humanos serán vigilantes del cumplimiento de esta ley en el ámbíto de

sus atríbuciones.

Artículo 56. En cada sujeto obligado deberá existir un grilpo interdisciplinuio integrüdo por los titulare.§ ú ,*rs
representantes, de las siguientes unidades y áreas admtnistrativas:

I. Área Coordinadora de Archivos;

IL Aficialía de partes o gestión dacumental;

lll. Archivo de trámite:

IV. Archivo de Concentración;

V. Archivo Hislórico, en su caso; y

VI. Los responsables de las archivos de ffám[te de las áreas a unidades administrativas praductoras de la
documeniación, úntcamente cuando sea sujeta de análisís de los procesos y procedtmientas tnstitucionales de su área.

Para sufuncionamienÍo, el grapo interdisciplinario establecerá sus reglas de operación

Ley de Transparencia y Aeceso a la Información hrtbfica del Esüado de lalisco y sus Municipios:
Artículo 8. Información Fundamental- General
XIII. El catálogo de disposición y guía de archivo documental; Ios dtcttimenes de baja y actas de baja documental y
transferencia secundaría, programa e informe anual de desarrollo archivístico y actas de documentación siniestrada;
asi como, los resultados de las auditorías archivísticas, las determtnaciones y resoluciones del Consejo Estatal de

Archivos; y

XIV. La demás ínformación pública il que obliguen las disposiciones federales y la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como aquella que se genere por la ejecución del gasto público con recursos federales.

La publicación de informaciónfundamental debe realizarse con independencía de su publicación oficial y debe rewnir
los requisitos de claridad, calidad, certeza, veracidad, oportunidad y confiabilidad.

Ley de Transparenclay Acceso a ls Informacldn Pública del Estado de faüsco y sus Municipios:

Artículo 25. Sujetos obligados - Obltgactones

1. Los sujetos oblígados tíenen las siguientes ebligaciones:

I. al VI. ...;

VIL Recibir las solícitudes de información pública dirigidas a é1, remitir al Instítuto las que no le corresponda atender,
así como tramitar y dar respuesta a las que sí sean de su competencia;

4Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco

Artículo 107. La Secretaría y la Contrataría del Estado, en el ámbito de sus respectivas cümpetencias, verificarán
periódícamente, al rnenos cada ffimestre, los resultados de recaudación y de ejecución de los programüs y
presupuestos de las dependencias, con base en las reglas

Calle Lorenzana #754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
t7



{D,hstitutotf Electoral

Contraloría General
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco

,E\ ICONTRALORíA\E IqENERAL

y recomendaciones que emita la Secretaría a través del Sistema de Evaluación del Desempeño del estado de Jalísco,
entre otros, pard identificar la eficiencia, economía, eficacia, y la calidad en la Adrnintstración Pública y el impacto
social del ejercicio del gasto ptibltco, asi como aplicar las medidas conducentes.

Dtcho Sistema de Evaluación del Desempeño a que se refiere el párrafo anterior del presente artículo será obligatorio
para los ejecutores de gasto, e incorporará tndtcadores püra evaluar los resultados presentados en los informes
trimestrqles, desglosados por mes, enfatizando en la calidad de los bienes y servicios públicos, la satisfacción del
cíudadano y el cumplimiento de los críterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economía, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y perspectiva de género.

I-a Secretaría emitirá las dtsposiciones para la aplicación y evaluación de los referidos indicsdores en las
dependencias y entidades; los Poderes Legislativo y Judicíal y los entes autónomos emítirán sus respectivas
disposicíones. "

Ley de Transparencía y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipíos:
Artícul a 2 7. C onité de Transpare nc ta*Noturaleza y función.
l. El Comitá de Transparencia es el órgano interno del sujeto obligado encargado de la clasificación de la información
pública.

Artículo 28. Comité de Transparencis - Integración.
l. El Comité de Transparencia se integra por:

l. a la 11...

IIL EI titular del órgano confunciones de control interno del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el representante
oficial del mismo cuqndo seü un órgano colegiado.

Artículo 29. Comíté de Transparenciq - Funcionnmiento.
l. El Com[té de Transparencia debe sesionar cuando menos una vez cada cuatro meses o con la periodtctdad que se

requiera para atender los asuntos de su competeneia.

2. En los casas en que no seü posible la presenciaJisica de los integrantes del Comité en un mismo lugar, las sesiones
podrán

celebrarse s distancia, mediante el uso de herramientas tecnológicas, que cumplan con lo siguiente:
L La ídentificacíón vísual plena de los integrantes del Comité;
IL La interacción e intercomunicación en tiempo real, para propiciar la coruecta deltberación de las ideas y asuntos;
III. Se debe garantizar la conexión permanente de todos los miembros del Comité, así como el apoya, asesoríay soporte
informático que tes permita su plena participación en la mtsma;

2.2.4 Responsabilidades administrativas y rendición de cuentas

Siguiendo 1o establecido en el Título Segundo de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se procederá a dar seguimiento al cumplirniento
de las atribuciones y obligaciones de los servidores públicos, así como a su adecuada
rendición de cuentas. Además, se atender¿in las inconformidades, se coordinará la
evolución patrimonial, se coadyuvará en los procedimientos de entrega-recepción y
se llevará un registro de las sanciones correspondientes.

Asimisffio, en el ámbito de las atribuciones conferidas por Ia Ley de Compras
Gubern¿rmentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se intervendrá de manera oportuna para supervisar el adecuado
ejercicio de los recursos públicos confoffne al siguiente programa:
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Acudir a todas y
cada una de las

Sesiones del
Comité de

Adquisiciones

Acta de Sesión
I 00% de

asistencia
Enero-diciembre

Asistencia al
Comité de

Adquisiciones

Evolución
patrimonial

Verificar que el
patrimonio de los
servidores públicos
del Instituto no
sufra un incremento
desproporcional
respecto de sus

ingresos

Expediente 100%
Enero-Diciembre

[ ]nict¿rcl dc

lll cd icla,'errt rcgah Ic
ObjetivoAcliviclarl Meta Pe-riodo de eiecución

Ley G eneral de Responsabtlidades Admlnistratlvat
ArtÍculo 28. La información relacionada con las declaraciones de situación patrimonial y de intereses, podrá ser
solicitada y utilizada por el Ministerio Público, los Tribunales o las autoridades judiciales en el ejercicio de sus

respectivas atribuciones, el Servidor Público interesado o bien, cuando las Autoridades tnvestigadoras,

substanciadoras o resolutoras lo requieran con mativo de la investigación o la resolucíón de procedtmientos de
r e s p o ns abi I idade s adminis t rativas.

Código Electoral del Estado de lalisco
Articula 495.

IX. Solicitar y obtener la información neceseria para el cumplimiento de sus functones. Por lo que hace a la
información relativa a las aperacíones de cualquier ttpo proporcionada por las instituciones de crédito, les será

aplicable a todas las serv[dores públtcos de la prapia Contraloría, as[ camo a los profesionales contratadas para la
práctica de auditorías, la obligacíón de guardar la reserva a que aluden las disposiciones normativas

Ley G ene ral de Respo nsabilidades Admi ni#raf ivas
Articulo 30. Las Secretarías y los Órganos internos de contral, según sea el caso, deberán realizar una verijicación
aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el ststema de evolución patrimonial, de declaración de

intereses y consfancia de presentación de declaraciónfiscal, así como de la evolución del patrímonio de los Servidores
Públícos. De na existir ninguna anomalía expedirán la certificación correspondienfe, la cual se anotará en dicho
sistema. En caso contrario, inictarán la investigac[ón que corresponda.

Activ idades Ordinarias
3. I Investigación

De acuerdo con 1o establecido en los artículos 1,3 fracción III, 46,48 numeral 1,50
numeral 1, 51 y 52 párrafo 1 fracción II y XIV de la Ley de Responsabilidades
Políticas y Administrativas del Estado de Jalisco] corresponde a esta Contraloría
General investigar las presuntas responsabilidades administrativas en las que
incurran las personas servidoras públicas del instituto o particulares en casos

específicos, confoffne a las leyes aplicables. Asimisffio, le corresponde elaborar
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mesanismos para llevar a cabo las investigaciones de manera oportuna, exhaustiva
y eficiente.

Con el fin de alcanzar este objetivo, se ha disef,ado el siguiente programa de

actividades específicas :

Contraloría General
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco

Gestién de mecanismos
para Ia recepción y
atención de denuncias vía
presencial, telefónica,
escritos y correo
elecffónico, con un
adecuado monitoreo a

buzones físicos y
electrónicos.

Promover la
presentación de

denuncias de
actos irregulares

y facilitar su
recepción.

Informe estadístico 4 Enero-Diciembre

oRecepción de

documentación para
continuar con Ia
investigación

oAcuerdo de recepción de
información.

oCalificación de la
probable falta
administrativa.

oElaboración del IPRA o
Archivo definitivo por n0
contar con elementos
suficientes

o Turno a Substanciación.
o Elaboración y asistencia a

la Audiencia de Alegatos
ante la Autoridad
Substanciadora.

I 00%

Enero-Diciembre

Continuar con la secuela
procesal de las
investigaciones pen dientes

Concluir la
integración de
los expedientes

que aún se

encuentran en
etapa de

investigación

Investigar y en su caso
elaborar los Informes de
presunta responsabilidad
administrativa por
conductas constitutivas de
faltas administrativas, o
turnar a la autoridad
administrativa
jurisdiccional competente.

Dar atención a

las denuncias
y/o
promociones de
responsabilidad
que se presenten
y/o soliciten.

o Acuerdo de Turno a

lnvestigacién
o Radicación como carpeta

de investigación
o Solicitud de información
oAcuerdo de recepción de

información.
o Calificación de la
probable falta
adminisffativa.

oElaboración del IPRA o
Archivo definitivo por no
contar con elementos
suflcientes

o Turno a Substanciación.
Elaboración y asistencia a

100% Enero-Diciembre

Periodo de eiecuci(
Actividad Objetivo Meta

rnediclaient hlc'

Llnidacl cle
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la Audiencia de Alegatos
ante la Autoridad
Substanciadora.

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones señaladas con
antelación:

" Lqt G eneral de Respo nsabilldades Admi nistrativas
Artículo 92. Las autortdades investigadoras establecerán áreas de ficil ücceso, para que cualquier interesado pueda
presentar denuncias por presunias Faltas adrninistrutivus, de conformidad con los criteríos establecidos en la presente
Ley.

Artículo 94. Para el cumplimiento de sus atribuciones, las Autoridades investigadaras llevarán de oficio las auditorías
o investígaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las conductas de los Sert¡idores Públicos y
particulares que puedan constituir responsabilidades administrqtivas en el dmbito de su competencia. Lo anterior sín

menoscaba de las investigaciofies que se deriven de las denuncias ü que se hace referencía en el Capítulo antertor.

Artículo 95, Las autoridades investigadoras tendrán occeso a la información necesaria para el esclarecimiento de los
hechos, con inclusión de aquélla que las disposíctones legales en la materia consideren cofi carácter de reservada o

confidencial, siempre que esté relacionada con la cornisión de infracciones ü que se refiere esta Ley, con la obligación
de mantener la mismo reserva o secrecia, conforme a lo que determinen las leyes. Para el cumplimiento de las
atribuciones de las autoridades investigadoras, durante el desanollo de investigaciones por faltas admíntstrativas
grüve§, no les serán oponibles las disposiciones dirigídas a proteger Ia secrecía de la infarmación en materia fiscal
bursátil, fi,ducíario o la relacionada cofi operaciones de depósito, adrninistración, ahorro e inversión de recursos
monetarios.
hta tnformacíón conservará su calidad en los expedíentes correspondientes, para lo cual se celebrarán convenios de

c a labor ac i ón c on I as au t or idade s c oru e s p o ndie nt e s.

3.2 Substanciación

En cumplimiento con 1o establecido en el artículo 10 de la Ley General
Responsabilidades Administrativas, esta Contraloría General tiene la facultad de

dirigir y conducir los procedimientos de responsabilidades administrativas desde la
radicación del expediente de presunta responsabilidad administrativa hasta la
conclusión de las facultades otorgadas. Entre estas facultades se incluye la
sustanciación de procedimientos disciplinarios dentro de su ámbito de competencia
y la aplicación de las sanciones coffespondientes,

Con este propósito, se proponen las siguientes actividades:

Admith o prevenir
los informes de
presunta
responsabilidad
adminisffativa.

Dar cumplimiento al
procedimiento establecido
para dar atención a. los
informes de presunta
responsabilidad
administrativa remitidos
por las autoridades
competentes.

Acuerdo de recepción de la
Carpeta de investigación
Radicación y admisión o en

su caso prevención del
IPRA
Apernrra del estudio como
Procedimiento de

100% de lo
requerido

Enero-
diciembre

I In idacf

nrerlida
de()h.ietivo It4 eraActiviclarj

ell b e uclon
Periodo de

Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
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Responsabilidad
Administrativa

Substanciar los
procedimientos de
responsabilidad
administrativa
competencia de la
Contralorfa General

Garantizar el derecho de

audiencia de los
servidores(as) públicos(as)
sujetos a investigación.

o Citar a desahogo de la
Audiencia Inicial.
o Emplazamiento a la
Audiencia Inicial.
o Desahogo de
Audiencia.
o Apertura del periodo de

alegatos.
o Desahogo de alegatos.

100% de Io
requerido

Enero-
diciembre

Remisión de faltas
administrativas
graves al Tribunal
de Justicia
Administrativa, o en

su caso a la
Autoridad
Resolutora.

Dar cumplimiento a la Ley
de Responsabilidades
Administrativas en el
ámbito de competencia de

las faltas graves.

o En caso de la comisión
de una falta grave turno al
Tribunal de Justicia
Administrativa.
o En las Faltas no graves
turno a resolución

r 00%
Enero-

diciembre

En caso de detectar
hechos considerados
como delitos en
materia
anticomrpción,
presentación de
denuncias
respectivas.

Elaboración y
presentación de denuncias
ante Ia Fiscalía
Especializada en hechos de
comrpcién.

o Acuses de recibo de
presentación de denuncias.
o Coadyuvar en la
integración de la carpeta de
investigación respectiva.

I 00%
Enero-

Diciembre

Ob.ictivo
de

MetaActividad
e lccLlcr0r'rrn cclicla 'erltre rble

I)crioclo cleIinidncl

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones señaladas con
antelación:

*' Lq! General de Respansahilldades Administrativa*
Artículo 10. Las Secretarías y los Órganos internos de control, y sus homólogas en las entidades federativas tendrán
ü su cargo, en el ambito de su competencia, la investtgación, substanciación y caliJicacíén de las Faltas
adminislrativüs."

3.3 Resolución

De acuerdo con el artículo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, es responsabilidad de esta Contraloría General elaborar proyectos
de resolución de acuerdos o resoluciones que culminen la carpeta de investigación o
proc edimiento correspondi ente.
Con el fin de alcanzar este propósito, se ha desarrollado el siguiente programa de

actividades específicas :

Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
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Integrar y sustentar
expedientes

Acuerdo de cieme
de instrucción

100% Enero-diciembre

Análisis y estudío
de expedientes

turnados para su

resolución

En caso de ser

necesario
Enero-diciembre

Análisis y estudio
de expedientes

En caso de ser

necesario realizar la
práctica de

diligencias para
meior proveer

Acuerdo que ordena
Ia práctica de

diligencias para
mejor proveer

Proyectos de
resolución y/o

acuerdos de

conclusión

I 00% de
expedientes

Enero-diciembre

Proyectos de
resolución o
acuerdos de
conclusión

Elaborar proyectos

Perioclt') clc c.iecuc ión
MetaActivlciacl Objetivo

¡llcd iclit/cr'¡tl'e nble
IJnidad clc

Fundamentos legales que sustentan las actividades y atribuciones señaladas con
antelación:

Artículo 208. En los asuntas relacíonados con Faltas administratiyas no graves, se deberá proceder en los términos
siguientes:

X. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad resolutora del asunto, de oficto, declarará cerrada la
instruceióny citará a los partes para oír la resolución que corresponda, la cual deberá díctarse en un plazo no mayor
a treínta días hábiles, el cual podrd ampliarse por unil sola vez por otros treinta días hábiles más, cuando la
complejidad del asunto así lo requiera, debiendo expresar los mofivos para ello;

XL La resolución, deberá notífi.carse personalmente al presunto responsable. En su ceso, se notificará a los
denuncianles únicamente para su conocimiento, y al jefe inmedtato o al titular de Ia dependencia o entidad, para los
efectos de su ejecución, en un plazo no mayor de diez días hábites.

Matriz Para Indicadores de Resultados (MIR)

La Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) constituye una herramienta integral
de planificación que condensa de manera concisa los objetivos de un programa o

actividad.

En ella se incorporan los indicadores tanto de resultados, como de gestión destinados
a medir dichos objetivos. La MIR también detalla los medios para obtener y verificar
la información relacionada con los indicadores, así como los riesgos y contingencias
que pofuían impactar el rendimiento del programa o actividad,

En este contexto, se presenta la MIR en relación con las actividades delineadas en el

actual programa anual de trabajo. Estas actividades se exponen de la siguiente

manera, tanto para el ejercicio ordinario como para el Proceso Electoral Concurrente
2An-2024, adjuntas como anexo del presente informe.

Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco

I

I



'&Dmst¡tuto{,f Electorel @¡EE§[mP*ro

El logro integral de los objetivos establecidos en el actual Programa Anual de

Trabajo se formula en base a los recursos humanos, técnicos y financieros aprobados

por el Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del

Estado de Jalisco, en calidad de entidad pública sujeta a fiscalización para cumplir

con las atribuciones y obligaciones inherentes a las disposiciones legales aplicables

al Órgano Interno de Control que represento.

Este cumplimiento se llevará a cabo respetando rigurosamente la autonomía técnica
y de gestión de los recursos asignados por parte del mencionado ente público y en

acatamiento a lo dispuesto por el numeral 2 del artículo 483 del Cédigo Electoral

del Estado de Jalisco.

Esta medida permitirá a la Contraloría General alcanzar los objetivos para los cuales

fueron creados los órganos internos de control, de acuerdo con lo establecido en los

artículos 51 , 5? y 53 de la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas del

Estado de Jalisco.

El presente Plan de Trabajo se formula y presenta ante el Congreso del Estado de

Jalisco y el Consejo General del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del

Estado de Jalisco, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 53 Bis, fracción IX,
53 septies de la Ley de Responsabilidades Políticas y Administrativas del Estado de

Jalisco, en relación con el numeral 495, fracción XVIII del Código Electoral del

Estado de Jalisco.

Guadalaj a 10 de enero de 2A24

Contraloría Ceneral

Instituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco

{

¡nst t{fit

ffiffiffi&t
G,fal
ie{ E

de FarticiPaciór
ndq: de JaliscoE

Contralor General Instituto Electoral y de

Ciudadana delParticipaci
Estado de Jalisco.

Calle Lorenzana#754, Colonia Jardines del Bosque C.P 445?0 Guadalajara, Jalisco
24

f^



qff
É
{5

ñ
§
#.

V

s
¡r

E
*
fl
É.
É¡"
a¡lLr,
s
€L
fl¡il
H-
dt
s
p-
H(l

.firrrffiE
=lETfTT{irrroFFtFl-

r3F
!!F-lF

HtrHZF TTl

F{
ü

U
F1
r-t
E
E
ü
L̂{J

TE

tr?H
tr
tr
z
rr{
L-r

trri
t-\J
t'r]
Fl
F
tr
E
trL'{
ü

EE?
HHEUTHa.l-l:{UÜFLrJ l-{ t-rrfi !/ N
üur-l
rnüñf{fr¡-r
HHg
tJ .{- hnt

CItrFtrfrtr
FEE
[-JHF
ffiHH?r¡HHHf,

fr
frj
mtt*{
r{-tH
tr
Frl\J
ñY
Üe

-arp-

I



p lnstituto
Electoral

y dr Particíp¡ció,n Cíudadana

Contraloría General

¡nstÍtuto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco @lEE§[ffit'nfn
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Componente I

Verificacíón del

cumplimiarto d€

las obligaciones del

perso¡ral det IEPC

€n materia de

re¡ldicion d€

cueñtas

Porcent{e de

atención a

cumplimiento de

obligacrures er
m¡teria de

rendición de

§u€flt6

Mide el Crado &
cunplimianto d€

las obfrgaciones de

ft¡:rdición de

cuefttrs

Eficacia Ges¡on

Nurtero do

verificsiones d€

cumplimiento rn la
pr€s§Eúrcfoin de las

declaruiones de

situacién pdnmonisl,
de intereses y &
¡n¡rliñ¡rilm

l00a/o 100"/o Anual 10tr/o I 00P/+

Regrstros mtemos

de la Csrtrsloría
Ge¡eral

La Cor¡raloria

Creneral verifica el

curplimiento de

las obligacionx del

articulo 33 de ls

LGRA

Actividad t. I

fuetora¡fiiento,

recepción y

resgu¡do de las

declar¡cio¡res dr
situarién
púimonial, interes

y fiscal

Porcanuje de

atenoón y

seguimiento a lre
rhclar¿cisúes de

situación

parrimonial, interes

y fiscal

Mide el grado de

É¡Elciún y

seguimieruo a las

declaraciones dÉ

si¡r¿cion fiscsl,

mterá¡ y

ptrimonial de los

seruidores públicos

del iñtituto

Eficacia Gestión

(Número d€

decleracio¡res atedidas
/ Número d€

docla¡gclones

presentadas) *100

lC{,o/o I 00P/o Anual 100% I 00P/o

RegrsEüs intefús
de la Contraloría

C*neral

l,c servidores
púbiioos presenan

la declaracim de

situación
pofrimonial, intares

y Escal

deBumefo

verificaciones

el

obligaciones
Eñcacia

deNumero

verific¿ciones

realizadas

100% I 00P/o AnuaI t00% 100"/o

Registros intemos

de la Contrsloría

Gener¿l

Itr servidores
plrblicor presentarr

la decla¡aci¡in de

situación

patrimomial, interrs

v fisc¡I

Ac¡vi"la.l 1.2

Veriñc¿cio¡r d€

actualiza{ión de

coilflicto d€

i¡tereses

Cestión

Cúmponmte 2

Coiltsr cor la

normariüdad

ügqte,
arrnoñizada cari hs

dispocicÍ«res

le,g¡les

Porcent{e de

norm¿.s revisadas

MidÉ el grado d€

stÉr'tción y

cumplimie*rto a las

disposiciones

lurídicas tend¡entes

a el edecuado

ejercicio def gasto

Efic¿cia Estatégico
Numero de

Do€umentús revisedos

y ermonizedos

I 009o r00% A¡ual 100% 1000/"
Págrna oficial del

IEPC

¡a Cqrtreloria

Gareral revise en el

ámbito de su

comperencia la

actl¿lización y

anno¡rización de la
normaür.¡dsd

terrdientes a ma

óprima

administracioü y

ejercicio del gasto.

Actiüdád 2.1

Rcüsar ld

mrmariüdad
ügurte relüiva a la

administración de

lús recursoc del

IEPC e identificar

omisirx¡es y/o

deficiencias de l¡
norma¡iüdad

Numem de

ordetramientos

revisados

Evalua la

act¿¡alización de ta

normatiüd¡d

ryIicable en

matefia de

fiscaliz¡eión

Eficacia Oestión
sum&ri¿ de

docu¡nenlos evaluados
I I AnuaI I I Regtstros intemos

La rcvision y
evah¡ación se

¡ssliz¿ eñ üempo y
fsrms

Componente 3

Que los irtegrmtes
de la Cortraloria
General cuenter

con crpacidad y

capacitacién para

¡¡n mejor

desempaio de sus

fimciones en

matena de

procedimiento de

respor¡sabilidades

administrativas

Número de

personal capacitsdo

Profesionaliza por

rárea de asigrracÉn

a loe integrantes de

la Csrtraloría

Cercral

Eñcisncia Gestión
Nrirnero de personal

capacitado
5 5 Anual 5 5 Reglstros intemos

§e gestima

capacitáciori

espccifica para el

personal

fuIatri¡ ptlril IndiüdJrlrrs l:r'u l{csult*drrs. I}criotkr Orr-linrrio l(}2-l
R(¡u¡trar 1ilfr{liri¡ tl*l r!.li,,i.i,r,

tlc
[-ínt¡ lr¡¡r' 1¡tltt ilñilil1§ln¡tnrrrr f¡irnrul:i\irrl I ipo

tl.: \lrllllarJr)\
tlulio¡
* rrifirarir'¡rtil¡litrrlr,r

\ Ul¡¡r 0¡r¡grrrr¡ltk¡ I 1 nlsr llrntriorildr¡ : [,tfll\ar(¡n
{n[tll(rili,rF') (tlr[.¡tl¡ir!il(l¡rri trrtilk irill
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hstituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco ¿E\ ICONTRALORÍA
t§í, I qENERAL
lnsrituto fl€toal y d€ h(iciD*iófi Ciudadana dcl Erlúo de l¡liko

Capacitar a lm
rntegrantes de ia
Cortraloria Ctner¿l
pera rrl mejor

desempaio de sts
fi¡¡raones en cuánto

aho
pmcedimientos

desarrollados en la

Nümero de

personal capacitado

Profesion'¿liza a lm
integrante de la

Contaloria
Creneral, para el

adecuado

desarpeño de sus

ñnciones

Eficlercia Cesüón
capacrtado

Número de personal
¿ Anua.l 2 z RegisEos internos

Se gestiona

c¡pacitmíén

específica para el

personal

Acüvidad 3.1

Estálecer
mecrmisrr¡os de

ori€ñtasión y

curyos de

capacitaciin a los

serui&res pub,licoe

del I¡rstituto pa¡a

que cumplan con

stls

responsabilidades
.,lmi-ictoti-oc

Número de

personal capacitado

Brindar asesoría a

Im integrantes del

IEPC, psra el

cumplimiento de

sus obligaciorres de

tsanspererrcia

Eficacia Gestión
c4acitado
Número de persoral

lotr/a 10004 Anual 100c6 100% Registros urtemos

La Cortraloria

General brinda

capacitación
permanente

Actividad 3.2

lo0"/" lo0% Anual 100% 100p./o Registros internos

La Contraloría

Ctmeral da tra¡¡ite
a las quejas,

dsfluncias, reportes

de Auditoríay a los

Informes de

pre§unta

¡esponsabilidad

administativa

Compooenfe 4

Dmahogar

Pnxedimieoms de

Respoosabilidad

Admirustrativa

Des¡rrolla¡ el
procedimiatto de

etencion a las

quejas o de¡runcias

o derivado de

auditorías, que

puedan ser

consideredm como

Presunts Falta

Admrnisfrativa

Mide el grado de

arer,rción al

desarrollo de lm
procedimientos

llevados a cabo pot

las á¡e¡s de

lrvestigaciór1

§ubstanciacién y
Resolución

vEñcacia

Eficiencia
Cestión

(Número de qucjas.

denuncias, reportes de

auditoria, IPRAS

dendidm,
Substenciacio¡rcs

realizedes y
Resoh¡cic¡¡m dictad&s)

Le Corüalo¡ia
General da tramite

a la totalidad de

q$ejas y denuncias

presantadas por los

diferentes medios

Actividad 4.,I

Investigar Ias

quejas o denuncias

que pudieran ser

consideradas como

prÉsunta falta

administrariva

Porcsrt¿de de

dención a quejas y
denmci¡s o

denvado d€

reportes de

audrtoria

Mide el grado de

atención a las

dsrurcias de

presunta

rxpo¡sabilidad
administrativa

rccibidas por la

Conrraloria General

Eficiencia Ges¡ón

(Número de qutjas,

ds¡uncias, repor{es de

auditda tumadús y
ateñdidss

| 00"/o t00% A¡ual I O{P¡i, I 00o/o Registros iltemos

lotr/" Regrsrros intemos

La Contraloría

General da tranute

a los t¡formes de

pfeslfilta

responsabilidad

administr¿tiva

Actividad 4.2

los

deprocedimienos

§r¡stancia¡

¡esolver

respomabilidades

adrninistratiras

insteuradoe en

cofitre dE lm
servidores publicce

d€l IEPC,

conforme a las

atribuciooes

normati¡as

Porcentaje dc

atención a Informes

de Presuñta

Respor,sabilid¡d

Administtativa

Mide el grado de

atención a los

I¡formes de

Presltr¡tá

Responsabilidad

Administranva
(IPRA)

Eficiencia Gestióo

(Número de Ídormes
de preslmta

respomabilidad

administraiva

aendidos / Número de

Irformes de presunta

respors¡bilidad

administrativa

recibidm) *l0O

100p./o 100% Anual r00%

lÁ Contra.loria

C¡eneral da

¡tención a kx
medios de

impugnación
presantados en

contra de sr¡s

Actividad 4.1

Aender loc medios

de lmpugnación

presartados en

cónlrá d€ las

¡esoluciones

dictadas

Porcentaje de

dención a los

m€diús de

impugnaciín

Atleride las

impugnariones

presentadas csntra

de alguna

resolución dictada

por el Órgano

Intemo de Co¡trol

vEficacia

Eficiercia
C*t¡ón Numero de medios de

impugnacrón atendidos
1otr/o I00% Anual r00% t00% Regrstros internos

Calle Lorenzana#Til, Colonia Jardines del tsosque C.P 44520 Guadalajara, Jalisco
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I00P./o Registros internos

La Contralori¿

General da

atención a los actos

de efirega-
rec4ción

Componerite 5

hterv*nir en los

prscesoo de ent¡Bgg

recepcinn de lm
servidores publicos

dÉl IEFC

Porcoruje de

atención a las

er¡tr€gas- rrcepció¡
de finciorurios

el

a
vEficacia

Eficiencia
Gesüón

Numero de actos de

Entreg¿ - Recepcion en

los que participa el

persond de ta

Contralo,ría Cmeral

t00% t000/" Anual 1000¿

Numero de ectos de

Ertrega - Recepción en

los que perticipa el

personsl de la

Contrajoria Gemral

1Otr/¡ 100% A¡ual I00% l00o/q Regstros intemm

la Contraloria

C@oeftl d¡
atencón ¿ tos artos

& entréga-

recqción,
verificando que el

nventario de

rocufEos sea el

¡wsmrlimte

Actividad 5.1

Verificer lo,s

inventarios de

equípoc de

cónoputo y

ñóbilisno asignado

¡ cada á¡ea

integrante del IEPC

Porcanqie de

revisrones que se

presenlefi

Mide el grado de

cur¡tpliruarto a las

drsposiciones de

entrega-recepción

Efic¿cia Gestión

Anual 1Off/o 100%

Registroe idernos

de la Cs¡tr¿loria
Gmeral

La Contralo¡ía

General revisa que

el parque vehicula¡

s¿á utiiizado

corforme a lss

disposicio¡es

aplicables

Actividad 5.2

Veriflc¿r el

adecuado uso del

parque vehicul¿r

del IEPC

Porcentaje

revisiones

realizadas

de Mrde el grr& de

cumplimiento de Ia

Ley de Austendad

Eficaria Gestión
deNúmero

verific¡¡io¡res

realizad¡s

lüff/o I 00o/o

100"¡á l00o/o Anual I 00o/o r00%

Registros iotemos

de la Contraloría

Ceneral

Le Contraloria

Cenenal da

*encién el cúrrecto

ejercicio del gasto

público

Componente 6

Verificación de]

adecuado ejercioo

del gasto público,

del desempefio y

mfitrataciones dÉ

servicios

de

vto

Porcentale

Auditorías
reüsioms
realizad¡s

Mide el grado de

cumplimiento del

ejercicio del gasto

Efic¿cia Estr¿tégico

Numem de Auditoríer

ylo revisiones

ptoyectadas

Iniciar y ejecutar

audrtorías yli
reüsiones del gesto

Porcentaje de

Audilorias ylo
revisiones dol gasto

realzadas

Mide el grado de

cumplimiento del
progmma intemo

de uditorias yio
reüsiones del gasto

vEficacia

Eficiencia
Ccstión

Numero de Auditorías

ylo reltsiones que

realiza e[ persooal de la
Co¡t¡aloria C¡ereral

r00% I 00o/o Anual l00o/o rcO"/o

Registros internos

de ta Contraloria

Ceneral

La Contraloria

General fiscaliza tl
gasto público

Actiüdad 6.1

Iniciar yla

acürrdades de

rev¡són

prsgmmadss.

Porctntaje de

revisiones

programadas

Mide el grado de

cunplimiento dcl

deeempefro de los

servidores del

IEPC

Eficiencia Gestlón
Numero de revisimes

Pmgramadm
4 4 Anual 4 4

Registros ifltemo§

de la Contralorí¿

General

La Coutraloria

General, reüsa 5l
cumplimiento de [uLey e+
Servidors !

Públicos, Ley de

Areteridad

Activid¿d 6.2

Porcentaje de

asistencia t
Sesione de [a

Comisión y
Proredimi€r¡tos do

Ucitacioo

Mide el grado d€

currplimiento de la

Lry de Compras

Crubernamentales y
de la L,€y de

Austeridad

vEficacia

Eficiencia
Gestión

Nume¡o de Sesiones y

de Procedimientos de

Ucitación

l00o/o I 00"/o Anual t0ü% l00Yo RÉgistroc intemos

t¿ Conrraloría

General revisa el

cunplimier¡to de

las drsposicio¡res

Iegales aplicables

Aaividad 6.3

actos que de esta se

d¿riven

Asistencia a las

§esisrx de la

Comisir¡n de

Adqüsiciones y

100o./o 100% Anual r00% 100% Regísfroe intemos

Le Contraloria

Csreral reüsa el

cumplinuento de

las disporiciones

legales aplicables

Actividad ó.4

Atencion a los

Recursos de

Inconformidad
presurEdos ante Ia

Conraloría General

Porcenqje de

ate¡ción a recu¡sm

dr laconformida4
derivados d€

procedimiatos de

liciación

Eficiencia Gestión
Atendidos

Numero de Recu¡sos
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Contraloria General

lnstituto Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco @lEgilEffit'nfn
istit*o El€(oEl y de PanacipEión Ciudád¡na (ki E5udo de l¡liso

v

Verificación del

cumplimiento de bs
oblígaciones del
prrsonal del IEFC en

materia de rendición de

cuenlas

Porcentaje de

ate¡clon a

cumpllmiento de

obligaciones eB

m¿teria de

rendición de

cueftas

obligaciones

el grado

Eficacia Gestión

Numers d€

ve'rificaciones de

oumplimiento en

la presenteoón de

l¡s declaracio¡es

de sttüación

pstnmonial, de

intereses y de

modifrcación dc

los serv¡dores

públicos deflEo

del proc€áo

l00o/o 100% Anr¡al 100% l00q/o Registros intemos

La Contraloría

C¡eneral veriñc¿ el

cumplimiento de las

obligeciones del

aniculo 33 de la

LGR.A

Componente I

Registros intemos

Los servido¡es

publicos pres€ritBÍ

la decl¡rsción de

sitr¡sción

pafimonial, interés

y fiscal

Actividad l.l

Asesoramiento,

recepción y resgu¿tdo de

l¡s de¡laraciones de

situacíón patrimonial,
interés y fiscal

Porcentaje de

atención y

seguimiento a las

declaraciones de

situacióo
patnmonial,

interes y fiscaf

Eficacia Gestión

(Número de

declaraciones

atendidas l
Número dg

declar¡ciones

pres$tadás) tt0o

l 009á [ 00o/o Anual lOtr/o 100%

Verific¡ción de

actualiación de

mnflicto de interese

deflumem

verific¿ciones

obligaciones
Efice,¿ia Crestión

deNumero

verifrc¿ciones

realizad¡s

100% 100% Anual I 00o/o 100% Registros intemos

I¡s servidores

públicos preselttan

la declaración de

siturción
patrimonial, interes

v fisml

Actívidad l ?

Mide el grado de

atención y
cumplimiurto a las

disposiciones
jurídicas

tendientes a el

adecuado ejercicio
del gaslo

Ef¡c¿cia Estrategico

de

v

Humero

Documentos

revisados

a¡moni¿ndos

1off/q 100% Anual r00% 100%
Prigina oficial det

IEPC

la Co¡traloria
General revisa en el
ámbito de su

competencia ls

actualizaclón y

¡rmonización de la

nomatividad
tendientes a uru¡

óptima
administració¡ y

ejercicio del gasto
nrihlien

Componente 2

Contar r¿n la

normatiüdad ügente,
armoniz¿da con las

disposiciones legales

Porcentaje de

normas revissdas

Activided 2.1

Revisar la ilormatieidad
vigente relativa a la
administración de los

recursos del IEPC e

identificar omisiones y/o

deficiencias de ls

normatividad, que

impacten negativamente

en la aplicación de los

fecursos-

Numero de

ordenamie¡tos

revisados

Evalí¡a la

actualización de la
noíIratividad
aplicable flr
materia de

fiscalización

Eficacia Gestión

desumatoria

docurnentos

evaluados

1 I Anual I I Registros internos

fá revisién y

evalu*ción se realiza

en tiempo y furma

\[:rlr:,' l'r¡¡ I¡r.11;rr,j{,r,:. i-):r;'.] K:\ult:¡,i\,,. i't:il,r;j.' I j¡¡'t1r¡;11 l,;l i--rtl !

\ alor' \'¿¡lol

I i¡rl l"ii¡u¡rrl¡ pluglirrnl{lt I ¡rroglrtuatl«r 2

i ili¡llrr¡-:l(lor'¡ { rlc¡lrl ttti¡ti¡ tlo r')

1l clr ;rnrr:¡ I Supuestu I-\ir r.l R+ur¡¡¡et I¡rr¿fi¡'rr lltt'in icirin l)i nlr:¡rsiri¡t Lire¡ lr¡rse
firrcrrr¡rci¡ de

nlr.d iciú¡r

\lcdior ilt
r trifir¡citil

Irr¡rhr+ d+l

inrl ica rlnr
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5 Anual ., 5 Regrstros internos

§e gcstiona

rapacitación
específica para el

personal

deNúmero
personál

capacitado

Profesionaliza a

los integrantes de

[a Cont¡¿loria

Cenefal en cu$nto

al desvnpeño de

sus funciones

Eficiencia Gestión

deNúmero
personal

capácitedo

5Componente 3

Que el pe.¡sonal

asigrudo a la Contraloria
C¡ene.ral cr¡ente @n

c¡pacitación para ufl

mejor de*rnpalo de sus

funcioaes en materia de

procedimiento de

responsabilidades

administrativas.

100% Registros inlemos

La Cont¡aloria

brind¿Gener¡l

epacitacién
p€rmanente

Eficacia Gestión

deNúrnero

personal

capacitado

| 00% t00% Anual I 00!¡áActividad 3.1

Esmblecer mec¿¡ismos

de orientación y cutsos

de capacit¿cién p6rs que

los servido¡es públicos

del Instituto cumplan

ades¡¿dament€ con $us

repons*bilidades en

malcriá de rendición de

cu€fttas.

deNümero

personal

ca$acitado

Brind¡¡ asesoría a

los intryrilte$ det

IEPC, pars el

cumplimiento dE

sr¡s obligaciones

de transparencia

r00% r00% Registros intemos

la Contraloría

Gener¿l d¿ tramite a
lás quejas,

denunci¡s, reporteÉ

deAuditoríayalos
lnformer de

presuota

responsabifidad

administrativa

Desarrollar el

procedimiento de

ateflción a las

quejas o denuncias

o derivado de

audirorias, que

puedan ser

considerados

córno Presr¡nta

Faha

Administratira

Mide el grndo de

atención al

de+arrollo de los

procedimiartos
llevados a c¿ho

por las áreas de

investigaoión,

§ubrtanci¿ción y

Resolucién

vEñc¿cia

Eficierici¡
Gestión

(Número de

quejas, denuncias,

reportÉs de

auditoriq IPRA§
atendidos,

Substanciaciones

reatizadas y
Resoluciones

dictadas)

1óOVo 1007o A¡uatCom¡ronente 4

Desahogar

kocedimientos
Responsabilid*d

Admimstratnq

los

de

Anual 100% 100% Registros intemos

Í-a Contr¿loria

CÉneral da tramite a

la totalid¿d He

quejas y d*urr"tr[
presentadas por lo\
dife¡ente medios

Porcenta¡e de

alerición a quejas y
denuacias o
de¡ivado de

rÉportcs de

audi¡oria

-t

presunta

por

Conüaloria

Eficiencia Gestión

(Número de

quejas, denuncias,

report€É de

auditoria turnados

y atendidos

l00o/o ro0%Actividad 4.1

Auxiliar e¡l la

investigación de Ias

quejas o denuncias que

pudieren s€r

consider¿das ctmo
presunta fdta
administrativa

La Contraloria
General da tramite a
Ios Informes de

presunla

responsabilidad

admiDistrdriva

(Número de

Informm de

pre$unla

responsabilidad

adminisaativa
atendidos I
Número de

Informes de

presunta

responsabilidad

adminisÍativa
recibidos) tI00

i 000./o lOüo/o Anual lOf/o tfra.vo Registros intemosAaividad 4.2

Brinda¡ apoyo a la

ooqrdinación

oorrespondiYnte para

sústáncisr y resolver los

procedimientos de

respon§abilidades

administr¿tivas

iilstáurados en contra de

los servidorer públicos

del IEPC, c¿nforme a las

atribucionee normativas

Porcentaje de

¡tención a

Informes de

Presunta

Responsabilidad

Administrativa

Mide el grado de

atención a los

Informes de

Presunta

Responsabilidad

Administsativa
(tr'RA)

Efrciencia Cestión

A¡ul l0lo/o 100% Registros internos

I-a Contraloía

Creneral da alenció¡
a los medios de

impugnación

preseñfados en

conlm d€ tus
reso luciones

Atender los medios de

Impugnación

pres€ntadós er coñtra de

las rero luciones dictadas

Porcentaje de

atención a los

medios de

impugrración

fuiende las

impugnaciones
presentadas contra

de alguna

resolución dictad¿

por el orguro
Interno de Control

vEficacra

Eficiencia
Cestión

Nume¡r de medios

de impugnacién

atendidos

lOOs/¡ r 00%Actividad 4.3
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El presente anexo de MIR del Plan Anual de Trabajo se formula y pres€nta ante el Congreso del Estado de Jalisco y el Consejo General del Instituto Elestoral y de

Ciudadana del Estado de Jalisco, de acuerdo con lo dispuesto en los artículm 53 Bis, fraccién IX, 53 septies de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Adm del Estado de Jalisco, en relación con el numeral495, fraccién XVIII del Código Electoral del Estado de Jalisco

0 de enero de 2024

tctltute €l§oEl y dt P¿ni!ip*ón Crufrd¡ñ¡ drl Est¡do d€ J¿lis(o

ffi} §c#ruFffiAe;H § #Fft*=qtr'ffiet§-
Electoral y de

Numem de ¿c{os

de EnüÉgs

Recepción en los

que participa el
personal de l¡
Cont¡alo¡ia
{-*ncrl

l0O9/o 100% A¡ual 100% 100% Registros intemos

Lá Contralori¿

Gueral da ¿tención

a los rctos de

er¡trega- recepción

Coñponente 5

Ixtervenir €n los

ptoc,esos de entrem-
recepción de [os

servidores públicos del

IEPC

Poroentaje de

atención a las

entregas-

re.epción de

funcionarios

Mide el grado de

cumplimirnto de

los servidores

públicos, a l¡s
disposiciones de

enttega recepción

vEficacia

Eficiencia
Gestión

l0OYs Registros internos

ta Contraloría

Gener¿l da atenoión

a los actos de

entreg8- recepció4
verificando que el

inventa¡io d€

re€u¡sos sea el
mr*mn¡limfe

Actividad 5.1

Verificar los inventarios

de equipos dc ooorputo
y mobiliario asignado a

los Consejos Distritales
y Municipales

Porcentaje de

revisiones que se

presenterr

Mide el gmdo de

cumplimiento a las

drsposiciones de

entrega-recepc'ión

Eficacia Gestión

Numero de actos

de Entrega

Recepción en los

que panicipa el
personal de la
Contralori¡
C¡eaeral

I 00o/o I00% Anual 100%

Registros intemos

La Contraloria

General revisa que

el parque vehicular

sea utiliz¿do
conforme a las

disposiciones
¡nlic¡hlm

Actividad 5.2

Venficar el adecu¿do

uso del parque vehicular

det IEPC

Porcentaje

revisiones

realizadas

de
Mide el gra.do de

cumplimiento de

la l,rly de

Austeridad

Eficacia Cestión

deNúmero

verificaciones

real izadr q

I 00P/o 1iÜ/o Anual l00o/o t00%

de
ylo
del

gasto realizadas

Forcerthje
Auditorias
revisiones

Mide el gx¿do de

cumplimiento del

ejercicio del gasto

Eficacia Estrategico

Numero de

Audi¡oías ylo
revisiones del

grsto proyectadas

to0% 100% Anr¡al I009/o 100% Registros intemos

f.n Contraloría

Ge¡eral da atención

al correcto ejercicio
del gasto público

Coffiponente 6

Verificación del

adecuado ejercicir: del
gf,sto público, del

desempeño y

contÉtecion$ de

seruicios

toaoÁ Anu¿l t0ü% l0AYo

Registros int*nos
de ta Coot¡aloria
General

f¿ Contralori¿

Creneral revis¡ el

cumplimiento de lcs

disposicioner

Iegales aplicables

Actividad 6.1

atención a los Recursos

de Inconfo¡midad

presentf,dos ante la

Contr¿loria Crcneral

Porcentaje de

at$ción a recursos

de Inconformidad,
derivados d€

procedimientos de

licit¿ción

Eficiencia Gestién

deNumero

Recursos

Atendidos

l}AYo

Estado de Ja
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