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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, POR EL QUE SE SOMETE
A CONSIDERACION, EL ACUERDO EMITIDO POR LA COMISION DE SEGUIMIENTO
AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, RELATIVO A LOS
DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS DOS MIL VEINTE, DEL
EJERCICIO VALORADO EN EL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

ANTECEDENTES
CORRESPONDIENTES AL ANO DOS MIL QUINCE.

1. LINEAMIENTOS DE INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL. El
veinticinco de febrero, mediante acuerdo INE/CG68/2015, el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral, aprobd los lineamientos para la incorporacién de
los servidores publicos del otrora Instituto Federal Electoral y de los organismos
plblicos electorales locales al Servicio Profesional Electoral Nacional.

2. APROBACION DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL. El treinta de
octubre, el Instituto Nacional Electoral, mediante acuerdo INE/CG909/2015,
aprobd el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa, que entre otras cosas sefiala, que cada Organismo Publico
Local Electoral, en su ambito de competencia, determinara un 6rgano de enlace
que atienda los asuntos del servicio.

CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL DIECISEIS.

3. PUBLICACION DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL. El quince de
enero, se publico en el “Diario Oficial de la Federaciéon”, el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

4. APROBACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS. El dieciocho de agosto, en sesiéon extraordinaria, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, mediante acuerdo identificado con la
clave INE/JGE188/2016, aprob6 los lineamientos para el otorgamiento de
incentivos a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
de los Organismos Publicos Locales Electorales.

5. CREACION E INTEGRACION DE LA COMISION PERMANENTE. El treinta de
junio, mediante acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-031/2016, el
Consejo General de este Instituto, aprobo la creacion e integracion de la
Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.
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CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL DIECISIETE.

6. DESIGNACION DE SERVIDORES PUBLICOS COMO MIEMBROS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. Los dias once de mayo y treinta de
octubre, el Consejo General de este organismo electoral, emitid los acuerdos
IEPC-ACG-024/2017 e IEPC-ACG-118/2017, mediante los cuales designo a trece y
a ocho servidores publicos, respectivamente, comoc miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

7. APROBACION DEL PROYECTO DE PROGRAMA DE INCENTIVOS. El treinta y uno
de julio, el Consejo General de este Instituto, emitio el acuerdo IEPC-ACG-
324/2018, mediante el cual aprobd el Programa de Incentivos para aplicar en el
ano dos mil diecinueve.

CORRESPONDIENTES AL ANO DOS MIL VEINTE.

8. INTENCION DE ADECUAR EL PROGRAMA ANUAL DE INCENTIVOS. El diecisiete
de enero, mediante oficio nimero DAYE/004/2020, el titular del Organo de
Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, informd a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral del Instituto Nacional Electoral, el
interés de este organismo publico, de adecuar el Programa Anual de Incentivos
para miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, adscritos a este
organismo publico.

9. VISTO BUENO DE LA PROPUESTA PARA MODIFICAR PROGRAMA DE
INCENTIVOS. El veinte de mayo, mediante correo electronico, la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional
Electoral notifico el visto bueno a la propuesta de modificacion a los incentivos
de este instituto, mismos que serviran para la evaluacion de septiembre dos mil
veinte.

10. DETERMINACION DE NO EVALUACION DE LAS Y LOS MIEMBROS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES, POR EL PERIODO SEPTIEMBRE DOS MIL
DIECINUEVE A AGOSTO DE DOS MIL VEINTE Y LINEAMIENTOS PARA LA
EVALUACION DEL DESEMPENO. El veinticuatro de agosto, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprobo el acuerdo INE/JGE96/2020, por
el que se determind como medida excepcional, que las y los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, no sean sujetos de evaluacion por el periodo septiembre dos
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mil diecinueve a agosto dos mil veinte, en virtud de las medidas preventivas y de
actuacion con motivo de la pandemia de la COVID-19.

En esa misma fecha, la Junta General Ejecutiva expidi6 el acuerdo
INE/JGE99/2020, mediante el cual aprobd los Lineamientos para la evaluacion
del desempefio de las y los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

11. APROBACION DEL DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA EVALUACION
DEL DESEMPENO Y LAS PONDERACIONES PARA LA EVALUACION TRIANUAL DEL
DESEMPENO. El treinta de octubre, el Consejo General de este organismo
publico, mediante acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-047/2020, se
aprobo el Dictamen General de resultados de la Evaluacién del Desempefio de los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, del periodo de septiembre de dos mil
dieciocho a agosto de dos mil diecinueve.

En la misma sesion, mediante acuerdo IEPC-ACG-048/2020, el Consejo General
aprobo las ponderaciones para la evaluacion trianual del desempeiio de las y los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.

CORRESPONDIENTES AL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

12. VISTO BUENO OTORGADO A LOS DICTAMENES. El dieciséis de marzo,
mediante oficio nimero INE/DESPEN/219/2021, la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral otorgd el
visto bueno respecto de los dictamenes preliminares para el otorgamiento de
incentivos, elaborados por el titular del Organo del Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional de este organismo electoral.

13. ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DE ESTE INSTITUTO. El veintiocho de abril, fue aprobado
en sesion ordinaria: “ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL |INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE
AUTORIZA AL TITULAR DEL ORGANO DE ENLACE CON EL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, PARA QUE SOMETA A CONSIDERACION DEL CONSEJO
GENERAL, LOS DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2020,
EJERCICIO VALORADO 2019.”

CONSIDERANDO

Pagina3de8




y de Participacion Ciudadana

IEPC-ACG-124/2021

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO. Que es un organismo publico local electoral, de caracter permanente,
auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, profesional en
su desempefo, autoridad en la materia y dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el
ejercicio de la funcion electoral consistente en ejercer las actividades relativas
para realizar los procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y
Ejecutivo, asi como los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito
electoral el cumplimiento de la Constitucion General de la Republica, la
Constitucion local y las leyes que se derivan de ambas, de conformidad con los
articulos 41, Base V, apartado C; y 116, Base IV, inciso ¢) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, Bases Il y IV de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 115 y 116, parrafo 1 del Cddigo Electoral del
Estado de Jalisco.

Il. DEL CONSEJO GENERAL. Que es el érgano superior de direccién del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y perspectiva de
género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se
encuentran: dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas sus atribuciones
y las senaladas en la legislacion electoral, en términos de lo dispuesto por el
articulo 134, parrafo 1, fracciones LI y LIl del Cédigo Electoral del Estado de
Jalisco.

lll. DE LAS COMISIONES INTERNAS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL. Que las
comisiones internas son organos técnicos del Instituto, los cuales contribuyen al
desempeiio de las atribuciones del Consejo General; ejercen las facultades que
les confiere el codigo electoral local, asi como los acuerdos y resoluciones que
emita el propio Consejo General, ello de conformidad con los articulos 118,
parrafo 1, fraccion Il y 136, parrafos 1y 2 del Cédigo Electoral del Estado de
Jalisco; 4, parrafo 1, fraccion lll y 33, parrafo 1 del Reglamento Interior de este
organismo electoral.

IV. DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DE ESTE INSTITUTO. La Comision tiene la
atribucion de garantizar la correcta implementacién y funcionamiento del
Servicio Profesional Electoral Nacional, bajo la rectoria del Instituto Nacional
Electoral y conforme a lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa y demas ordenamientos aplicables.
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V. DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. Que para el correcto
desempefio de sus actividades, el Instituto Nacional Electoral y los organismos
publicos locales electorales, contaran con un cuerpo de servidores publicos en
sus organos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio Profesional Electoral
Nacional, que se rigen por el Estatuto aprobado por el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, el cual comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina
de los mismos, y el cual tiene dos sistemas, uno para el Instituto Nacional
Electoral y otro para los organismos publicos locales, de conformidad con lo
establecido por los articulos 41, Base V, apartado D de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 30, parrafo 3 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 12, Base IV, segundo parrafo de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco y 204 del Codigo Electoral del Estado de Jalisco.

VI. DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA APLICAR EN 2019. En el Programa de
Incentivos para Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, para aplicar en el
ano 2019, se establecen los principios, las politicas y criterios que rigen los
procedimientos para otorgar los incentivos, contenidos en los articulos 10 y 11 de
los “Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE”, que establecen:

“Articulo 10. Los principios que rigen los procedimientos para otorgar incentivos son
los siguientes:

I. Igualdad de oportunidades, y
Il. Reconocimiento al mérito.

Articulo 11. Las politicas y criterios que rigen los procedimientos para otorgar
incentivos son los siguientes:

1. Podrd ser elegible para el otorgamiento de incentivos hasta el veinte por ciento de
los Miembros del Servicio bajo los criterios establecidos en los presentes Lineamientos;

Il. El monto, tipo y cantidad de incentivos estardn supeditados a la disponibilidad
presupuestal del OPLE;

Ill. Las retribuciones con cardcter de incentivo que reciba un Miembro del Servicio por
un ejercicio valorado, no deberdn ser superiores al equivalente a tres meses de su
sueldo bruto, conforme al tabulador del OPLE;

IV. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que sean sancionados con
suspension igual a diez dias o mds durante el ejercicio valorable;

V. Tratdndose de un miembro del Servicio sujeto a un procedimiento laboral
disciplinario o administrativo durante el ejercicio valorable, la entrega del incentivo
estard condicionada a que la resolucion definitiva sea absolutoria o que {a sancién no
haya sido igual o0 mayor a diez dias de suspension;
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V1. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que no acrediten el Programa
de Formacion o, en su caso, las actividades de capacitacion obligatorias durante el
ejercicio valorable;

VIl. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que no hayan estado en activo
cuando menos seis meses en el e;erc;cro valorable;

Vill. De acuerdo con la previsién presupuestal, el Organo Superior de Direccion, a
propuesta del Organo de Enlace y previo conocimiento de la Comisién de Seguimiento,
aprobard tanto la entrega de incentivos del ejercicio valorable, como la que derive, en
su caso, de la reposicion en la evaluacion del desemperio o de resolucién absoluta;

IX. La transparencia y la mdxima publicidad orientardn los procedimientos para el
otorgamiento de incentivos, y

X. Los incentivos serdn independientes de las promociones en rango, asi como de las
remuneraciones correspondientes al cargo o puesto que ocupen los Miembros del
Servicio.”

En el referido Programa de Incentivos, se establece que el incentivo a otorgarse
a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto sera
por rendimiento derivado del resultado de la Evaluacion del Desempeio y que,
aunado a ello, se otorgaria un diploma como reconocimiento a su esfuerzo.

De igual forma, se fijaron los requisitos para el otorgamiento de incentivos, los
criterios de desempate y, se establecido que el universo de elegibles serian 4
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, equivalente al 20% del total (veintiin
miembros).

VIl. DEL ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DE ESTE INSTITUTO PARTICIPACION
CIUDADANA. Que tal y como se desprende del antecedente 13 de este acuerdo,
en sesion ordinaria de veintiocho de abril de dos mil veintiuno, la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto aprobo el:
“ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA AL
TITULAR DEL ORGANO DE ENLACE CON EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, PARA QUE SOMETA A CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL, LOS
DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2020, EJERCICIO
VALORADQ 2019.”

En razon de lo anterior se somete a la consideracion de este Consejo General
para su analisis, discusion y, en su caso aprobacion, la propuesta referida de
conformidad con los resolutivos del acuerdo:

“Primero. Se autoriza al titular del Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, para que someta a consideracién del Consejo General, los dictdmenes
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para el otorgamiento de incentivos 2020, ejercicio valorado 2019, contenidos en los
documentos ANEXOS, los cuales forman parte integral del presente acuerdo.

Segundo. Hdgase del conocimiento el contenido del presente acuerdo al titular del
organo de enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, para que, en su
oportunidad, se someta a consideracién del Consejo General.”

VIil. DE LA AUTORIZACION DE LOS DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS DOS MIL VEINTE. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7,
fraccion Il de los “Lineamientos para el otorgamiento de incentivos para
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE”,
corresponde a la Comision del Servicio Profesional Electoral, autorizar al titular
del organo de enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, previo visto
bueno de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
INE, para que someta a consideracion del Consejo General, los dictamenes
elaborados para el otorgamiento de incentivos dos mil veinte, del ejercicio
valorado en el afo dos mil diecinueve.

Por lo tanto, toda vez que la Direccion Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral,
mediante oficio nimero INE/DESPEN/219/2021, dio su visto bueno respecto de
los dictamenes preliminares para el otorgamiento de dichos incentivos,
elaborados por el titular del o6rgano del enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, es que este Consejo General aprueba los dictdmenes para el
otorgamiento de incentivos dos mil veinte, del ejercicio valorado en el afio dos
mil diecinueve, que corresponden a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional, del sistema de Organismos Publicos Locales Electorales, que a
continuacion se enlistan:

‘Nombre e . L Tingda incentivo por otorgar |
Alejandro Alvarado Técnico de Participacion Se otorga incentivo por
Gonzalez Ciudadana rendimiento
Carlos Manuel Chavez Técnico de Participacion Se otorga incentivo por
Verdin Ciudadana rendimiento

Se otorga incentivo por

Noé Gustavo Carredn Luna | Técnico de Educacion Civica i
rendimiento

Se otorga incentivo por

Samuel Limén Zarate Técnico de Educacion Civica i
A rendimiento

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de

Pagina7de 8



Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

IEPC-ACG-124/2021

ACUERDO

PRIMERO. Se resuelve en términos del acuerdo emitido por la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto, mediante
el cual se aprueban los dictamenes para el otorgamiento de incentivos dos mil
veinte, del ejercicio valorado en el ano dos mil diecinueve, en términos de los
considerandos VIl y Vil de este acuerdo y del anexo que forma parte integral del
mismo.

SEGUNDO. Hagase del conocimiento al Instituto Nacional Electoral, el presente
acuerdo, a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
Electorales, para los efectos correspondientes.

Manuel Alejandro/fyrillo Gutiérrez
Secretari cutivo

CMT ATC

VoBo 4~Elabord

El suscrito secretario del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, con
fundamento en lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccién XXX del Codigo Electoral del Estado
de Jalisco y 10, parrafo 1, fraccion V y 45, parrafo 5 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de
este organismo, hago constar que el presente acuerdo fue aprobado en sesién ordinaria del Consejo General
celebrada el veintinueve de abril de dos mil veintiuno, por votacién unanime de las y los consejeros
electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez, Zoad Jeanine Garcia Gonzalez, Miguel Godinez Terriquez,
Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y del consejero
presidente Guillermo Amado Alcaraz Cross. Doy fe.

Manuel Alejandro Mxi
Secretariof eje
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ACUERDO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA AL
TITULAR DEL ORGANO DE ENLACE CON EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, PARA QUE SOMETA A CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL, LOS
DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2020, EJERCICIO
VALORADO 2019.

ANTECEDENTES

1. Lineamientos de incorporacién al Servicio Profesional Electoral Nacional. El
25 de febrero de 2015, en sesién ordinaria, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, mediante acuerdo INE/CG68/2015', aprobo los Lineamientos
para la Incorporacion de los Servidores Plblicos del otrora Instituto Federal
Electoral y de los Organismos Plblicos Electorales Locales, al Servicio Profesional :
Electoral Nacional {Lineamientos).

2. Aprobacién del Estatuto. El 30 de octubre de 201 5, mediante acuerdo
INE/CG909/2015, se aprobé el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa para los Organismos PUblicos Locales que
no contaban con el Servicio Profesional Electoral, mismo que fue publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de 20162

3. Aprobacién de los lineamientos para el otorgamiento de incentivos. El 18 de/
agosto de 2016, en sesion extraordinaria, la Junta General Ejecutiva del Institut
Nacional Electoral, mediante acuerdo identificade con la clave /'
INE/JGE188/20163, aprobd los lineamientos para el otorgamiento de incentivos &
los miembros del Servicio Profesional Flectoral Nacional del sistema de los
Organismos Plblicos Locales Electorales.

.“-‘;}’
.«-“"/I
! El acuerdo se publicd el 12 de agosto de 2015 en el Diario Oficial de la Federacion, visible en el enlace siguienter ¥

htip://def.gob.mx/nota_detalie.phpirodigo=54035436Fecha=12/ 08/2015.
? El acuerdo puede ser consultads en el entace siguiente;
https:/ /www.dof.gob. rix/ nota_detatle.phpicodigo=5422829&fecha=157/01/2016.

*El acuerdo puede ser consultado en &l enlace siguiente:
https:Hmrtaiaﬂten'or.ine.mx/arch?vosl!partaUhismrico/contenfdo»’recursos!IFE~V2./DSKDS-JGE#DS— @

actasJGE/2016/08_Agosto/ JGEex201608-18/ JGEex201608-1 8.pdf.

‘4, dalisco, México: TP 44530

v

wWw.iepcjaii’scs,-o.‘rgamx
Pagina 1 de 9



-Instituto
Electoral

y de Participacibn Cludadana

4. Creacién e integracion de la Comisién permanente. El 30 de junio de 2016,
mediante acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-031/2016%, el Consejo
General de este instituto electoral, aprob¢ la creacién e integracion de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. Designacion de servidores publicos como miembros del Servicio profesional
Electoral Nacional. Los dias 11 de mayo y 30 de octubre de 2017, et Consejo
General del este organismo electoral, emitié los acuerdos IEPC-ACG-024/20175 ¢
IEPC-ACG-118/2017%, mediante los cuales designd a trece v a ocho servidores
publicos, respectivamente, como miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

6. Aprobacién del proyecto de Programa de Incentivos. El 7 de junio de 2018,
en sesidn extraordinaria de la Comisién se aprobé el proyecto de Programa de
incentivos para Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, para aplicar en el
ano 2019, previo el visto bueno de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

7. Aprobacion del Programa de Incentives. El 31 de julic 2018, en sesién f
ordinaria, el Consejo General de este organismo electoral, emitié el acuerdo IEPC- é
ACG-324/20187, mediante el cual aprobé el Programa de Incentivos para aplicar fs;( /
en el afo 2019, / l
|
|

8. Intensién de adecuar el programa anual de incentivos. Mediante oficio nimer
DAYE/004/2020, de fecha 17 de enero de 2020, el titular del Organo de Enlace cdn
el Servicio Profesional Electoral Nacional, informé a la Direccién Ejecutiva d i\/
Servicio Profesional Electoral del Instituto Nacional Electoral, el interés de este ,X

i
L

* El acuerdo puede ser consultado en el enlace siguiente: http://www,iepcialisco.org.mx/sites/ default/ files/sesiones-de-
consejo/censejo%20general /2016-06-30/ pi4acg-0631-2016.pdf

* El acuerdo se pubticé en el periddico oficiat “Et Estado de Jalisco”, el 20 de mayo de 2017 ¥, puede ser consuitado en el

entace siguiente: https: //periodicooficial, jalisco.gob.mx/sites/ periodicooficial, Jalisco. gob.mx/files/05-20-17-vii. pdf.

¢ Et acuerdo se publicd en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”, el 07 de noviembre de 2017 ¥, puede ser consultado
en el enlace siguiente: https:// periodicooficial.jalisco.gob. myx/sites/ periodicooficial. jalisco. gob. mx/files/ 1 1-07-17-vi_pdf.
7 El acuerda se publics en al periodico oficial “El Estado de Jalisco”, el 04 de agosto de 2018 Y, puede ser consultado en el
enlace siguiente: https://periodicooficial, jalisco.gob.mix/sites/periodicooficial. jalisco.gob.mx/ files/08-04-1 B-iv.pdf.

@
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organismo plblico, de adecuar el Programa Anual de Incentivos para miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional, adscritos a este organismo pUblico.

9. Visto bueno de la propuesta para modificar programa de incentivos. El 20 de
mayo del 2020, mediante correo electronico, la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral notificd el visto
bueno a la propuesta de modificacién a los incentivas de este instituto, mismos
que serviran para la evaluacion de septiembre 2020.

10. Determinacion de no evaluacién de las y los miembros del SPEN del sistema

de los OPLE, por el periodo septiembre 2019-agosto 2020 y Lineamientos para

fa Evaluacién del Desempefio. El 24 de agosto del 2020, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprobd el acuerdo INE/JGES6/2020 por
el que se determina, como medida excepcional, gue lasy los miembros del Servici \
Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Plblicos Locale§ ‘
Electorales, no sean sujetos de evaluacion por el periodo septiembre 2019 a agosto j
2020, en virtud de las medidas preventivas y de actuacién con motive de la %
pandemia de la COVID19. :

En esa misma fecha, la Junta General Ejecutiva expidid el acuerdo
INE/JGE99/20208, mediante el cual aprobé los Lineamientos para la evaluacion del
desempeno de las vy los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema de los Organismos Plblicos Locales Electorales,

11. Comunicacion del dictamen general de resultados de la evaluacién de
desempefio y, las ponderaciones para la evaluacién trianual del desempefio de
los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional. El 29 de septiembre de
2020, en sesién ordinaria celebrada por esta Comisién, el titular del Organo
Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional hizo del conocimiento de las
entonces consejeras integrantes de la Comision, el Dictamen General de resultados
de la Evaluacidén del Desempefic de los Miembros del Servicio Profesional Electoral -

Nacional del Sistema de los Organismos Piblicos Locales Electorales, del periodo
de septiembre de 2018 a agosto de 2019; asi como las ponderaciones para la

®tl acuerdo puede ser consultado en el enlace siguiente: file:///C:/Users/IEPC-USUARIO/ Downloads/ INE- JGEGY-
2020_Acuerdo_DJ_1164.pdf
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evaluacion trianual del desempefo de los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional de este Instituto Electoral .

12. Aprobacién del dictamen general de resultados de la evaluacion del
desemperio y, las ponderaciones para {a evaluacion trianual del desempefio, El
30 de octubre de 2020, en sesion ordinaria celebrada por el Consejo General de
este organismo publico, mediante acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-
047/2020, se aprobo el Dictamen General de resultados de la Evaluacion del
Desempeifio de los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema
de los Organismos Publicos Locales Electorales, del periodo de septiembre de 2018
a agosto de 2019.

%
En la misma sesion, mediante acuerdo IEPC-ACG-048/2020, el Conseje General \

aprobé las ponderaciones para la evaluacion trianual del desempefio de las y io{}}
§
!

miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional. _
13. Visto bueno otorgado a los dictamenes. Mediante oficio nlmero
INE/DESPEN/219/2021, de fecha 16 de marzo de 2021, la Direccidn Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral otorgé el
visto bueno respecto de los dictamenes preliminares para el otorgamiento de
incentivos, elaborados por el titular del Organo del Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional de este organismo electoral.

14. Dictdmenes para el otorgamiento de incentivos. El 26 de abril de 2021, €]

mediante memorandum nUmero 08372021, comunicé a la presidencia de esﬁa /

'
v
titular del Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nadonj;//t‘

Comision, los dictamenes para el otorgamiento de incentives 2020, ejerci
valorado 2019, a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del

!

sistema OPLE, previo el visto bueno por parte de Direccion Ejecutiva del Servicioffi”
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral. s /kv

CONSIDERANDO

wawwy, jepcialisco.org.amx
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I. Del Instituto Electoral. El Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco es un organismo publico, auténomo, de caracter permanente,
autoridad en la materia electoral, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, independiente en sus decisiones y funcionamiento y, profesional en su
desempefio.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en los articulos 98, parrafo 1 de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 12, bases Hi, Wy Vil
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 116, parrafo 1 del Codigo
Electoral del Estado de Jalisco.

Il. De las comisiones internas del Instituto Electoral, En términos del articulo 136

del Codigo Electoral de la entidad, el Consejo General constituira las comisione i\
que considere necesarias para el desempefio de sus atribuciones, las cuales se 11
integraran con un méximo de tres consejeras o consejeros electorales: podran | 3
participar en ellas, con voz, pero sin voto, el titular del érgano de enlace con el ?
Servicio Profesional Electoral Nacional y la o el titular de la Secretaria Técnica. .

lE. De la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional. La f/
Comisién tiene la atribucién de garantizar la correcta implementacion v /
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, bajo la rectoria del g /

Instituto Nacional Electoral y conforme a lo dispuesto por la Constitucion Politica jf

de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Instituciones y Procedimiento 1/

Electorales, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal {!% /

de la Rama Administrativa y, demas ordenamientos aplicables, \

Lo anterior, de conformidad con el acuerdo aprobado por el Consejo General de L

este instituto, referido en el antecedente 4 del presente acuerdo. =2 4
L

iV. Del Programa de Incentivos para aplicar en 2019. En el Programa de
Incentivos para Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, para aplicar en el
ano 2019, se establecen los principios, las politicas y criterios que rigen los

procedimientos para otorgar los incentivos, contenidos en los articutos 10 y 11 de @7

S e e D
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los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, que establecen:

“Articulo 10. Los principios que rigen los procedimientos para otorgar incentivos son los
siguientes:

I Igualdad de oportunidades, y
Il. Reconocimiento al mérito.

Articulo 11. Las politicas y criterios que rigen los procedimientos para otorgar incentivos

son los siguientes: \

I. Podrd ser elegible para et otorgamiento de incentivos hasta el veinte per ciento de los §
Miembras del Servicio bajo {os criterios establecidos en los presentes Lineamientos;
il. El monto, tipo y cantidad de incentivos estardn supeditados a la disponibifidad
presupuestal del OPLE; : |
. Las retribuciones con cardcter de incentivo que reciba un Miembro del Servicio por
un ejercicio valorado, no deberdn ser superiores al equivalente a tres meses de su sueldo
bruto, conforme al tabulador def OPLE;
V. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que sean sancionados con
suspension igual a diez dias o mds durante el ejercicio valorable; If /’
V. Tratdndose de un miembro del Servicio sujeto a un procedimiento oboral disciptinario ;f /
0 administrativo durante el ejercicio valorable, la entrega del incentivo estard /
conditionada a que la resolucién definitiva sea absolutoria o que o sancién no haya sido ;"% ,rf
igual o mayor a diez dias de suspension; > ,§ /
Vi. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que no acrediten el Programa de’ /‘ /
!

Formacién o, en su caso, las actividades de capacitacion obligatorias durante el ejercici
valorable;

" Vll. No se otorgard incentivo a los Miembros del Servicio que no hayan estado en acti?o
cuando menos seis meses en el ejercicio valorable;
Viil. De acuerdo con la previsién presupuestal, el Organo Superior de Direccién,
propuesta del Organo de Enlace y previo conocimiento de la Comisién de Sequimiento, i
aprobard tanto la entrega de incentivos del ejercicio valorable, como la que derive, en 5
su caso, de la reposicién en {a evaluacion del desempefio o de resolucién absoluta; /f/ ¥
{X. La transparencia y la mdxima publicidad orientardn los procedimientos parg el
otargamiento de incentivos, v
X. Los incentivos serdn independientes de lus promociones en rango, ast como de las
remuneraciones correspondientes al cargo o puesto que ocupen fos Miembros del

Servicio. 7
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En el referido Programa de Incentivos, se establece que el incentivo a otorgarse a
los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional de este instituto sera por
rendimiento derivado del resultado de la Evaluacién del Desempefio y que, aunado
a ello, se otorgaria un diploma como reconocimiento a su esfuerzo.

De igual forma, se fijaron los requisitos para el otorgamiento de incentivos, los
criterios de desempate y, se establecié que el universo de elegibles serfan 4
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE,
equivalente al 20% del total (21 miembros).

V. Del resultado de la evaluacién del desempefio. Una vez aprobado el Dictamen \\
General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio por el Consejo General de }
este Instituto Electoral, se notificé la calificacién obtenida a cada uno de los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacicnal de este organismo electoral,

habiéndose tomado dicha calificacion por el titular del Organo de Enlace, para la

R S S

elaboracion de los dictamenes para el otorgamiento de incentivos. /

Vi. De la autorizacién de los dictamenes para el otorgamiento de incentivos jf :
2020. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7, fraccion ill, de tos Lineamientos | /
para el otorgamiento de incentivos para miembros del Servicio Profesional

Electoral Nacional del sistema OPLE, corresponde a esta Comisién autorizar al /

titular del 6rgano de enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, previ -
visto bueno de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional i
del INE, para que someta a consideracion del Consejo General, los drctamene{s 1‘
elaborados para el otorgamiento de incentivos 2020, ejercicio valorado 2019,

Por lo tanto, toda vez que la Direccién Ejecutiva del INE, mediante oficio nimero /
INE/DESPEN/219/2021, ha dado su visto bueno respecto de los dictamenes
preliminares para el otorgamiento de incentivos 2020, ejercicio valorado 2019,
para miembros del Servicio del Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales, adscritos a este Instituto Electoral, elaborados por el titular del
organo del enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, esta Comisién, en
uso de su atribucién, y de confermidad con lo previsto en el articulo 8, fraccién V _

de los Lineamientos, autoriza al ('}rgane de Enlace con el Servicio Profesional /
Electoral Nacional, para que someta a consideracion del Consejo General, los

arrie e e Tekpait oo ST 8 incia lardines dal Bocone Conres Simigdainiara inliors il ©085 448590
ardue O @3 Lueliay o /0%, SOioma Jaraines oo Bosgue Centro, Huadainiara, talisco, Méwicn, P 44530
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dictamenes para el otorgamiento de incentivos 2020, ejercicio valorado 2019,
contenidos en los documentos ANEXOS, los cuales forman parte integral del
presente acuerdo, que corresponden a los Miembros del Servicio Profesional

Electoral Nacional, del sistema OPLE que a continuacién se enlistan:

Alejandro Alvarado
Gonzalez

Técnico de Participacion
Ciudadana

Se otorga incentivo por
rendimiento

Carlos Manuel Chavez
Verdin

Técnico de Participacion
Ciudadana

Se otorga incentivo por
rendimiento

Noé Gustavo Carredn Luna

Técnico-de Educacion Civica

Se otorga incentivo por
rendimiento

Samuel Limon Zarate

Técnico de Educacion Civica

Se otorga incentivo por
rendimiento

En ese orden de ideas, hagase del conocimiento el contenido del presente acuerdo
al titular del érgano de enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, para
que en su oportunidad se someta a consideracion del Consejo General, en términos
de lo dispuesto en los articulos 6 de los Lineamientos para el otorgamiento de
incentivos a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
OPLE; y 26, parrafo 1, fraccion Xil del Reglamento Interior del Instituto Elector
y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

Con base en las consideraciones precedentes, esta Comisién de Seguimiento al

Servicio Profesional Electoral Nacional, propone los siguientes puntos de

Primero. Se autoriza al titular del Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, para que someta a consideracion del Consejo General, los
dictdmenes para el otorgamiento de incentivos 2020, ejercicio valorado 2019,

ACUERDO:

www . lepcjalisco.org.mx
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contenidos en los documentes ANEXOS, los cuales forman parte integral del
presente acuerdo,

Segundo. Hagase del conocimiento el contenido del presente acuerdo al titular
del drgano de enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, para que, en
su oportunidad, se someta a consideracién del Consejo General.

Por la Comisién de Seguimiento al Servicig Profesional Electoral Nacional
Guadalajara, Jalisco, a _,-.-.: abii de 2021

Silvia Guadalupe Bustos Vasquez
Consejera electoral integrante

e
El presente acuerdo que consta de 9 fojas, fue aprobado por ta Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacionat del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jahscg, en la cuarta sesién ordinaria celebrada
el 28 de abril de 2021, por unanimidad de votos de las consejeras integrantes dé la Comisidn. -==-«w-s-sexcecssimmeeceemaes
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Dictamen para el otorgamiento de incentivos 2020
a Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente al ejercicic valorado 2019

Con fundamento en el articulo transitorio décimo noveno correspondiente al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral el 8 de julio del 2020; los articulos 637, 640, 641, 642, 644 y 645 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto); 6, 7 fraccion lif, 8 fraccion V, 9 fraccion 11 de les
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE (Lineamientos); y en lo
establecido en el Programa de incentivos a los miembros del Servicio Profesional
Flectoral Nacional del sistema de los organismos piblicos locales electorales
(OPLE) {Lineamientos) aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante acuerdo
JGE188/2016, en relacion con el acuerdo IEPC-ACG-002/2019 de fecha 29 de enero
de 2019, el Organo de Enlace de este Instituto Electoral expide el siguiente:

Dictamen

Servicio Profesional Electoral Nacional se ha hecho acreedor a partir de

i
Se presenta a continuacién una descripcion individual del Incentivo al Miembro de /i;
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente. \

Nombre del MSPEN: Samue! Limdn Zarate
Cargo del MSPEN: Técnico de Educacién Civica

Fraccion 1.- Se ubica en el 20% de las calificaciones mas ) C”g;i{;e aprueban
altas en la Evaluacion del Desempefic septiembre 2018 Si divtariende rosyitados
2ogostoe o/ - de evaiuacion 2019,
Fraccion V.- Tiene una sancion con suspension igual a No Oficio 005/2021 dela
diez dias o més durante el ejercicio 2018, T direccion Juridica.
FRRCEWNE V.- B SHiED A Rriedimienfo Dol Oficio 005/2021 de la
gisciplinario © administrativo durante el ejercicio o Eroscibit ledies,
2019,

Fraccién Vi.- ;&.c::edité ol Programa de Fonmacion ¢ - FICHA TECNICA
durante el ejercicio 2019.

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosque Centro, C.P. 44570,
Guadalajara, Jalisco, México
01 (33) 3344458450
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Fraccion Vi.- Acreditd las Actividades de Capacitacidn ; :
Obtigatorias durante el ejercicio 2019. o . FICHA TECNICA
Fraccién ViL.- Acredita estar activo cuando menos sefis ; : T
meses durante el ejercicio 2019, 3 FICHA ToolCA

Calificacion en la Evaluacion del Desempedio. 9.4;
Catificacion det Limite inferior en el Universo de Elegibles. 9.423
Calificacién en el Programa de Formacin. 9,460
Calificacion en Actividades de Capacitacion. ?i{iHA TECNICA

rograma
Parte de Universo Clegible,
para el criterio de desempate
se utitizo el mejor promedio
del programa de formacion y
actividades de capacitacién
del ejercicio valerado.

Rendimiento Diploma

incerntives a MSPE del
IEPC Jalisco para el afo
2019. Y donde se
informa que Unicamente
se daré Diploma y no
retribucian econdmica.

El presente Dictamen se acompafia de los documentos soporte gque fueron
referidos, mismos que son evidencia del cumplimiento de lo establecido en los
IEPC-ACG-047/2020, Programa Anual
el afo 2019, Memorandum de la

PRESIDENCIA IEPC y Ficha Téchica

Lineamientos. (Anexa IEPC-ACG-0324/2018,
de Incentivos a MSPE del IEPC Jalisco para
Direccion Juridica 0{}51129;‘}*,%6%0“‘ 150/ 2020
del MSPEN). :

4060 PULID
AITSTRACION Y FINANZASY TITULAR DEL ORGANO DE ENLACE
TOELSTONAL FLECTORAL MACIONAL.

DIRECTOR DE ABRINI
DEL SERVICIO PROFE

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosgue Centro, C.P. 44520,
Guadalajara, Jalisco, México
01 (33) 3344458450
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Dictamen para ¢l otorgamiento de incentivos 2020
a Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondisnte al elercicio valorade 2019

Con fundamento en el articule fransitoric décimo noveno correspondiente al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional
Electorat el 8 de julio del 2020; los articulos 637, 640, 641, 642, 644 y 645 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto); 6, 7 fraccion lil, 8 fraccion V, 9 fraccion 11 de los
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio
Profesional Electoral MNacional del Sistema OPLE (Linsamientos); y en lo
establecido en el Programa de incentivos a los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los organismos publicos locales electorales
{OPLE) (Lineamientos) aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante acuerdo
JGE188/2016, en relacion con el acuerdo IEPC-ACG-002/2019 de fecha 29 de enero
de 2019, el Organo de Enlace de este Instituto Etectoral expide el siguiente:

Dictamen

Se presenta a continuacion una descripcitn individual del Incentivo al Miembro el

Servicio Profesional Electoral Nacional se ha hecho acreedor a partir dg
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente, /

Nombre del MSPEN: Neé Gustavo Carredn Luna

Cargo del MSPEN: Técnico de Educacién Civica

== : : Acuerdo ACG-047/2020
Fraccién 1.- Se ubica en el 20% de las calificaciones mas i Cuz;ige aproeban
altas en la Evaluacion del Desempefio septiembre 2018 S ity Ao Ealibsdis
S g T, de evaluacion 2019,
Fraccion V.- Tiene una sancion con suspension igual a | No (‘,‘iﬁﬂcio 0 p/ 2{32’1 Fle la
diez dias o mas durante el ejercicio 2019, - direccién Juridica.
B Y bw ah g 3 peoi o * Oficio 010/2021 ce la
disciplinaric ¢ administrative durante el ejercicio o divecdian Jridica.
2019,
Fraccién Vi.- Acredité el Programa de Formacion < FICHA TECNICA
durante el ejercicio 2019, -

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosque Centro, C.P. 44520,
Guadalajara, Jalisco, Méxiceo
01 (33) }3{{14458450
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Instituto Electoral y de Participacidn Ciudadana del Estado de Jalisco
Organo da Enlace; Hugo Pulide Maciel

Fraccién Vi.- Acredité las Actividades de Capacitacion
Obligatorias durante el ejercicio 2019.

i

FICHA TECNICA

Fraccidn Vii.-

_ Acredita estar activo cuando menos seis
meses durante el ejercicio 2019,

5i

FICHA TECNICA

Calificacién en la Evaluacién del Desempeiio.

Calificacion del Limite inferior en el Universo de Elegibles.

Calificacion en el Programa de Formacion.

8.410

Rendimiento

Parte de Universo Elegible,
para el criterio de desempate
se utitizd el mejor promedio
del programa de formacion y
actividades de capacitacidn
del ejercicio valorado.

Diploma

Programa Anual de
Incentivos a MSPE del
{EPC Jalisco para el afio
2019, ¥ donde se
informa que (nicamente
se darg Diploma y ro

retribucion econdmica, ‘/

El presente Dictamen se acompafia de los documentos soporte que fueron
referidos, mismos que son evidencia del cumplimiento de lo establecido en los
Lineamientos. (Anexa 1EPC-ACG-0324/2018, JEPC-ACG-047 /2020, Programa Anual
de Incentivos a MSPE del IEPC Jalisco

el afio 2019, Memorandum de la
Y20 PRESIDENCIA IEPC v Ficha Técnica

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines det Bosgue Centro, €.P. 44520,
Guadalajara, Jalisco, México

01 (33) 3344458450
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Dictamen para el otorgamiento de incentivos 2020
a Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacionat,
correspondiente al ejercicio valorado 2019

Con fundamento en el articulo transitoric décimo noveno correspondiente al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Macional v del Personal de {8 Rama
Administrativa (Estatuto) aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral el 8 de julio del 2020; los articulos 637, 640, 641, 642, 644 y 645 del ¢
tstatuto del Servicic Profesional Electoral Nacional y del Persenal de la Rama
Administrativa (Estatuto); 6, 7 fraccion Ill, 8 fraccidn V, 9 fraccion 11 de los
Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los miembros del Servicio
Profesional Electoral MNacional del Sistema OPLE (Lineamientos); v en lo
establecido en el Programa de incentivos a los miembros del Servicio Profesional !
Electoral Nacional del sistema de los organismos pablicos locales electorales
{OPLE) {Lineamientos) aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante acuerdoe
JGE188/2016, en relacion con el acuerdo IEPC-ACG-002/2019 de fecha 29 de enero
de 2019, el Urgano de Enlace de este Instituto Electoral expide el siguiente:

Dictamen
Se presenta a continuacion una descripcion individual del Incentivo al Miembro det /|
Servicio Profesional Electoral Nacional se ha hecho acreedor a partir del/
cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente. 4

Nombre del MSPEN: Carlos Manuel Chavez Verdin

Cargo del MSPEN: Técnico de Participacién Cludadana \
" G = ; “Acuerdo ACG-047 /2020

Fraccion |.- Se ublca en et 20% de las calificaciones mas ; Acug;nfé = agmeban

aitasenia Evaix_jacmn del Desempefio septiembre 2018 51 SRR S e

adgbsto e I01E de evatuacitn 2019.

Fraccién IV.- Tiene una sancion con suspension iguala | No Oficio 005/2021 de la
1 diez dias o mas durante el ejercicio 2019. _ direccidn Juridica.

Fraccién V.- Estd sujeto a procedimiento laboral N Oficio 005/2021 de la

discinlinaric o administrativo durante el ejercicio o CURE A

2019, :

Fraccidn Vi.- Acredité el Programa de Formacion 5 FICHA TECNICA

durante el ejercicic 2019

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosque Centro, C.P. 44520, g

Guadalajara, Jalisco, México
1 (33} 2344458450
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yde ;’articipsdéﬁ Ciudadana
Fraccion V.- Acreditd las Actividades de Capacitacion s : '
Obligatorias durante =l ejercicio 2019, o FICHA TECNICA
Fracclén Vil.- Acredita estar activo cuando menos seis | ; : c
meses durante el ejercicio 2019. B FleHA T avien

e

9.694

Calificacion en la Evaluacion del Desempefio.

9.423

| calificacién del Limite inferior en el Universo de Elegibles.
FICHA TECNICA

Calificacién en Actividades de Capacitacién.

/
!
Pragrama Anual de /j
Parte de Universo Elegible, Incentives a MSPE del i /
para ¢l criterio de desempate IEPC Jatisco para el afig f / y
— Ei s ot o5 : /
oo se utilizo el mejor p{(’:medio del Diploma 201 ,..’Y‘donde se mfarrqa ;f’ / /
programa de formacion vy que uricamente se dard /
actividades de capacitacion del Diptoma v no retribucion
ejercicio valorado. econdmica.
/

El presente Dictamen se acompafa de los documentos soporte que fueron
referidos, mismos que son evidencia del cumplimiento de lo establecido en los
Lineamientos. (Anexa IEPC-ACG-0324/2018, IEPC-ACG-047/2020, Programa Anual L

de Incentives a MSPE del IEPC— o para el afio 2019, Memorandum de la
PRESIDENCIA 1EPC v Ficha Técnica /{%

Direccion Juridica 005/2021, Oficio 150/202

del MSPEN). ‘ {
\H\)E&EUE

DIRECTOR DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS Y TITULAR DEL ORGANG DE ENLACE
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosque Centro, C.P, 44520,
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Dictamen para el otorgamiento de incentivos 2020
a Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente al edercicio valorado 2019

Con fundamento en el articulo transitorio décimo noveno correspondiente al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y det Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto) aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral el 8 de julic del 2020; los articulos 637, 640, 641, 642, 644 v 645 del
Estatuto del Servicic Profesional Electoral Nacional vy del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto); 6, 7 fraccidn I, 8 fraccion V, 9 fraccion 11 de los
Lineamientos para el otorgamiento de wceﬁtwos a los miembros del Servicic
Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE (Lineamientos); y en lo
establecido en el Programa de incentivos a los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema de los organismos piblicos locales electorales
{OPLE) {Lineamientos) aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante acuerdo
JGE188/2016, en relacion con el acuerdo IEPC-ACG-002/2019 de fecha 29 de enero
de 2019, el Organo de Enlace de este [nstituto Electoral expide el siguiente:

Dictamen
Se presenta a continuacion una descripcion individual del incentivo al Miembro del
Servicio Profesional Electoral Nacional se ha hecho acreedor a partir det

cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente.

Nombre del MSPEN: Alejandro Alvarado Gonzalez
Cargo del MSPEN; Técnice de Participacion Cludadana

; it = i ; uerdo ACG-047/2020
Fraccion |.- Se ubica enel 20% de las calificaciones mas : A :m de aprueban
altas en la Evaluacion del Desempefio septiembre 2018 Si dictarﬁeﬂ e esthrarion
A stote 1A, de evaluacion 2019,
Fraccién 1V.- Tiene una sancion con suspension igual a No Oficio 005/2021 de la
diez dias o mas durante el ejercicio 2019. direccion Juridica,
Fraccién V.- Estd a:ugeto a pgocedimiento iabgf_a{ 3 Oficio 005/2021 de la
gas;:;phnano o administrativo durante el ejercicio o diriceitn il
Fraccion V.- Acredité el Programa de Formacién , 'ﬂc}a ktbericK

| durante el ejercicio 2019, St

Parque de las Estrellas 2764, Col. Jardines del Bosque Centro, C.P. 44520,
Guadalajara, Jalisco, México
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instituto Electoral y de Participacion Cludadana del Estado de ialisco
Organo de Enlace: Hugo Pulido Maciel

Fraccion V0.- Acredito las Actividades de Capacitacion
Obligatorias durante el ejercicio 2019,

5

FICHA TECNICA

Fraccion Vii.- Acredita-estér' activo cuando menos seis
meses durante el gjercicio 2019.

Si

FICHA TECNICA

Calificacion en |

a Evaluacion del Désempe

Ao,

9.665

Calificacion del Limite inferior en el Universo de Elegibles, 9,423
Calificacion en Actividades de Capatitacion. FICHA TECNICA

Rendimiento

Parte de Universo Elepible,
para el criterio de desempate

se utitizo el mejor promedio

del programa de formacion y
actividades de capacitacion
del ejercicio valorado.

Diploma

Programa Anual de
Incentives a MSPE del
HEPC lalisco parz el afo
2019, Y donde se
informa que Unicamente
se daré Diploma vy no
retribucion econdmica,

El presente Dictamen se acompafia de los documentos soporte que fueron |
referidos, mismos que son evidencia del cumplimiento de lo establecido en los
Lineamientos. {(Anexa IEPC-ACG-0324/2018, 1EPC-ACG-047 /2020, Programa Anuatl
de Incentivos a MSPE del IEPC Jalisco para el afio 2019, Memorandum de la
Direccion Juridica 005/2021, G-WSW@G PRESIDENCIA IEPC y Ficha Técnica

del MSPEN}.

f
i
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