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INFORME PREVIO DE RESULTADOS DE GESTION 2013

El informe previo de resultados 2013 establece en resumen los avances y
resultados de los objetivos planteados en el Plan Anual de Trabajo de la
Contraloria General' aprobados por el 6rgano méaximo de direccion de este
Organismo Electoral, conforme lo establece el articulo 495 parrafo 1, fraccién
XIX del Codigo Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, asi
como en el numeral 36 Bis parrafo 1, fraccion X del Reglamento Interior del
Instituto.

El propésito principal de este documento es indicar a través de evidencia
categérica, la radiografia general que guarda la administracion del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana respecto del cumplimiento del régimen de
responsabilidades y patrimonial de los servidores plblicos, asi como sefalar de
manera general el diagndstico semestral correspondiente al ejercicio financiero
2012 respecto de su comportamiento y cierre.

Asimismo, muestra los resultados del Segundo Foro Nacional de Organos de
Control Interno de Institutos Electorales y Organismos Auténomos; en el que se
rescatan puntos de vista y reflexiones sobre temas relevantes respecto de la
autonomia  técnica y de gestion, sistemas y parametros de fiscalizacion,
fiscalizacién de recursos en proceso electoral, procedimientos de fiscalizacion y
responsabilidades, asi como el impacto de la reforma constitucional a los
derechos humanos, propios de los servidores publicos.

En ese sentido, atendiendo la naturaleza preventiva de este 6rgano de control a
manera constructiva y objetiva, se informa sobre las actividades realizadas y
resultados obtenidos durante el transcurso del periodo de enero a la fecha, bajo
los siguientes tres ejes:

Regimen Sesticdn v
Disciplinarico Control

! Acuerdo del Consejo General nimero: IEPC-ACG-015/2013 del 29 de abril de 2013,
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R FISCALIZACION

1. IMPLEMENTACION DE LA 'NORMATIVIDAD QUE REGULE LOS
PROCEDIMIENTOS DE REVISION O AUDITORIA EN MATERIA DE
FISCALIZACION.

Respecto de la implementacion de los lineamientos que regularan los
procedimientos de revision, auditoria y de verificacién en materia de
fiscalizacion se encuentran hasta este momento aplicandose de manera empirica
ya que este cuerpo normativo esta en etapa final de analisis, debido a que se
integraron al mismo dos apartados en el que se contemplan las auditorias de
adquisiciones; asi como de visitas de verificacion a érganos desconcentrados.

De igual forma se integraron adecuaciones que estuvieran acordes con las
disposiciones legales comprendidas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como los criterios establecidos en la Comisién Nacional de
Armonizacién Contable. En ese sentido, finalizada su etapa de revision en el mes
de diciembre del afio en curso, dicho proyecto se presentara al Consejo General
para su analisis y valoracion.

2. REVISION, ANALISIS Y VERIf_—'ICACION DE LOS REGISTROS Y DOCUMENTOS
CONTABLES E INFORMACION FINANCIERA SUSTANCIAL DEL EJERCICIO
FISCAL 2012.

Los trabajos de fiscalizacion de la Contraloria General en el periodo que se
informa, se enfocaron conforme a lo previsto en el Plan Anual de Trabajo del ano
en curso a la revision a detalle del universo total de la documentacion financiera
sustancial del ejercicio financiero 2012; sin embargo, la orden de visita nimero
004/2013% que practicé la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, suspendio6
esta actividad hasta el mes de octubre del afo que se informa, mes en el que fue
recibida la informacion y documentacion contable correspondiente al primer
trimestre del aino en examen. Importante es resaltar que la revision que lleva a
cabo la Contraloria General busca generar informacién sustancial en materia
financiera basada en el principio de exhaustividad con el fin de proporcionar
elementos cuantitativos para la toma de decisiones de la gestion publica entorno
al comportamiento del gasto del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana.

La revision exhaustiva permite identificar conductas administrativo-operativas
recomendadas o susceptibles de mejora para la gestién publica en base a la
documentacion y registros contables del ejercicio del gasto plblico examinado,
en virtud de que genera evidencia de la aplicacion del gasto.

* Comunicada a esta Contraloria General por la Direccion de Administracion y Finanzas mediante oficio
numero CG/61/2013 del 15 de marzo de 2013.
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No obstante lo anterior, este érgano interno de control vigilé el comportamiento
del gasto en base a los estados de financieros, balance de comprobacion,
conciliacion y movimientos auxiliares proporcionados por la Direccion de
Administracion y Finanzas, mismos que se analizaron bajo un método
comparativo con el presupuesto aprobado. En este sentido fueron procesados los
doce meses del ano dos mil doce encontrandose partidas presupuestales con
variaciones en su ejercicio, como se muestra graficamente:
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Consecuentemente se presenta el balance sobre el comportamiento financiero
que tuvo el Instituto durante el periodo ya mencionado, respecto del total de sus
ingresos y egresos, el superavit de afios anteriores hasta el inicio del afio 2012,
meses en el que se aplico la ampliacion automatica del presupuesto y su
cantidad, destino y aplicacion de fondos, asi como el superavit y déficit
correspondiente al cierre del periodo que se informa. Tal informacién se refleja
en los siguientes cuadros referenciales:

MES 0 A
ENERO $21,764,275.00] 5$54,436,482.00] -$32.672,207.00) 548,369,557 $48,369,557.00 570,133,832.00

FEBRERO 567,955,649.00| 50.00 566,505, 393.00 566,905,393.00) 5134,861,042.00)
MARZO 5105,835,219.00 50.00 |5218,750,555.00 $218,750,555.00) $324,585,774.00)
ABRIL $150,129,575.00 50.00 564,093,496.00 $64,093,496.00] $214,223,071.00|
MAYO $96,982,156.00 50,00 = $56,982.156.00 $96,982,156.00 $193,564,459.00
JuNIO $128,387,332.00 50.00) $88,904,226.00 $63,904,226.00 25,000,000 $217,291,558.00
JuLio 575,971,414.00 50.00) $25,196,682.00 $25,196,682.00 $101,168,096.00
AGOSTO 521,384,393.00 50.00] $25,196,682.00 $25,196,682.00 546,581,075.00
SEPTIEMBRE $3,483,607.00) $0.00 $50,196,682.00) §25,196,682.00 525,000,000 553,680, 289,00
OCTUBRE 2?.904.913.m| 50.00 $50,196,682.00| $25,196,682.00 $25,000,000) $73,101,600.00)
NOVIEMBRE 38,799,038.00] 50.00 522,527,500.00) 522,527,900.00) 561,326,538.00)
DICIEMBRE 32,253,417.00 $0.00 $18,330,089.00 $9,330,088.00] __ $9.000,001.00 $50,583,506.00)
AL 700/
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D DAD
MES R " 5 ORD
ENERO $20,456,546)  515.370,129) 51,233,518 52,978,504 S874,39| 1! 589 515,446,522 $420,068
FEBRERO $35,553,402)  $27,818971 51,461,291 55,127,704 51,145,436 515,866,589 515,446,522 $420,068
MARZO $46,278,8200 535,652,507 52,795,242 56,569,731 51,261,340 $127,081,546 515,446,522 $420,068] $111,214,957
(ABRIL $102,807,669| 534,657,876 533,024,199 $18,206,304 $16,519,290 $15,866,589 515,446,522 5420,068)
MAYD $49,041,163] 535,621,027 53,479,832 59,807,070 $133,234 $15,866,589| 515,446,522 $420,068]
JUNIO $112,045958) 547,651,199 535,653,092 $28,350,007 $391,659 $15, 866,589/ 515,446,522 5420,068|
1uuo $77,749,080] 561,866,123 52,911,235 512,879,851 591,870 $15,866,589)] 515,446,522 5420,068,
AGOSTO $26,263,885) 516,566,741 $2,293,229) 57,379,135 524,778 515,866,590 515,446,522 $420,068
SEPTIEMBRE $18,834,379.00) 515,182,076 5642,153 53,003,595/ 56,554 515,866,590/ 515,446,522 5420,068
OCTUBRE $17,123,095.00) $13,031,817.00) $598,586.00  $3,477,628.00) 515,063.00| $1 550 $15,446,522 5420,068
NOVIEMBRE | $13,062,220.00 59,895,683.00 $455,095.00]  $2,711,442.00) $15,866,590 515,446,522 $420,068
DICIEMBRE $35,310,850.00] $25.520,327.00 $475,137.00]  $9,297,122.00] 518, 264,00 $15,866,500| 515,446,522 $420,068)
AL 127, 176.00| .00,
0
B R o
MES ROB MES D
ENERD $295,393 5207,672 563,500 24,221.00] $34,106,091 533,849,558 ENERD $36,323,135.00 533,810,657.00)
FEBRERO $392,929/ 5301, 208 $67,500.00 24,231.00 FEBRERO £51,419,991.00 583,441,051.00)
MARZO 5723334 523,359/ $175,754 24,221.00 MARZO 5173,360,365.00 $151,225,409.00)
ABRIL $525,269 5501,048] 24,221.00 ABRIL $118,274,259.00 $95,948,812.00]
MAYO 5608, 600) $404,142 $58,130 5146,328.00 MAYO 564,507, 752.00 5128,656, ?45.%
JUNID 5238,012 $311,678 -573,666.00 JUNIO 5$127,912,547.00 $8,379,011.00]
Juuo $512, 771 $201,829 $262,500 543.442.00* Juuo 593,615 669.00 $7,552,427.00
AGOSTO $97,232 548,790 548,442,00] AGOSTO 542,130,475.00 sa,asa,cm.m'
SEPTIEMBI $136,712 $73,331.00 £14,939.00] £48,442.00] SEPTIEMBRE $34,700,969.00 $18,979,320.00
OCTUBRE $179,161.00 576,803.00 $86,172.00 OCTUBRE $32,989,685.00 540,111,915.00]
NOVIEMB| $401,868.00) 510856100 $86,172.00] NOVIEMBRE $28,928,810.00 532,397, 728.00)
DICIEMBRE 582 618.00)| (-5154,790.00)] (-514,000 Uml 586, Iﬁ{ DICIEMBRE 551,177.440.00 (-5593,934,00)
TOTAL TOTAL $855,741,097.00
DO O D
MES R D 0
ENERO $38.960,236/  533.941,135 519,101/
FEERERO 522,684,261 519,780,154 520,770] $1,281 5762,154) $2,119,902
MARZO $829,854) 641,217 5145,837] 42,800
L $258, 703
MAYOD $187,811
JuNiO $1,860,333
Juuo $14,156,423
AGOSTO $7,047,975
$3,791,175.00
OCTUBRE $1,002,491.00
NOWI $174,203.00)
DICIEMBRE | $9,856,321,00/
0
[MES B p 3 R D O o
ENERO 55,110,678 5330, 555,096, $228,320/ 52,901,433 S1,050,087 5545, 742
FEBRERO $683,022 S682,979 543
MARZO 52,649,022 59,000 43,365 52,063,310 5579,726/ 53,621
L 150,440 $13,507] 5112,97§] 515,000 58,955
MAYO 51,065,826/ 5109,373] 549,608 5702,175)
JUNIO $15,505,942] S655,000) $110,005 52,387 514,698,530
U0 $837,229 5291,016 4546,213
$8,112,200 53,403 895 $4,655, 102 553,203
SEPTIEMBRE|  $2,291.00] 52,291.00]
OCTUBRE $2,494,531.00 S20,114.00 5720,207.00) $1,754, 210,00/
MOV $720,383.00 $417,069.00 5303,324.00]
DIOEMERE | 58,510,868.00) 58,461,098 00| 549,770.00]
L # .
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Aplicacion de fondos correspondiente al aio
2012

Ea Servicios Personales
S$338,834,476.00

M Materiales y Suministros
S$85,022,609.00

= Servicios Generales
5$9,039,109.00

i adquisicion de bienes Inmuebles
$109,788,094.00

= Financiamiento a Partidos
Politicos $301,614,037.00

2,935

Total del presupuesto ejercido y superavit al
inicio del ano 2012

B Total de Presupuesto ejercido
sin la suma del superavit 2012
$781,429,590.96

i Superavit de afios anteriores
hasta el inicio de 2012
$74,311,506.04

La naturaleza de esta actividad desarrollada es complementaria a la de revision
exhaustiva; no obstante, ante el retraso comentado en virtud de la revision que
practicé el organo superior de fiscalizacién, ésta funge como primordial para
vigilar el gasto ejercido por el Organo Electoral Estatal en 2012.

Paralelamente, se ha analizado el comportamiento financiero de los meses de
enero a agosto de 2013, reflejados en los estados financieros, balance de
comprobacmn conciliacién y movimientos auxiliares, bajo los mismos criterios
de revision. A continuacion se presenta el esquema de resultados parciales a
través de las siguientes tablas y graficos referenciales.
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Financiamiento a partidos politicos y total del gasto corriente
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PRESUPUESTO 2013

FORCENTAJE DEL | PORCENTAE PORCENTAE DEL | PORCENTAIE
P
SRR | R WNJEW NO EXRLID0

TRANSFERENCIA SALDO 2012 SRR

SUMA DE GASTD IRIENTE Y PARTIDOS

FRESLPUESTO 2003
PORCENTAE DEL| PORCENTAR [PCRCENTAJE DEL | PORCENTAIE PORCENTAE DEL | PORCENTAE ToTAL
DESCRIPCIO) PRESUIPUES PRESLPUEST PRESUPLEST)
51000 |SAEI 61 egaann) o ircoo m P e s e ey

RRENTE

1t

TRANSFERENCIA SALDO 2012

Total erogado por partida presupuestal hasta
agosto de 2013

H Servicios Personales
$60,882,468.00

i Materiales y Suministros
$932,331.00

M Servicios Generales
$9,039,109.00

i Bienes Muebles e Inmuebles
$36,739.00

H Financiamiento a Partidos
Politicos $142,806,168.00
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Porcentaje ejercido y por ejercer

H Total de Presupuesto Ejercido
hasta agosto 2013
$213,696,815.00

i Total de Presupuesto por Ejercer
en el afio $141,830,287.00

De lo anterior se concluye que el gasto realizado por el Instituto por cada mes
calendario de acuerdo a lo proyectado y presupuestado en el afio que se informa,
se encontraron partidas que presentan un 7% de desfase a lo programado a
erogar de enero hasta el mes de agosto del 2013, este comportamiento contable
se encuentra referenciado en las anteriores tablas.

Asimismo, cabe senalar que resulta necesario ejecutar la revisién de manera
exhaustiva de toda la documentacion contable del universo total del ejercicio
presupuestal de 2013.

3. ACCIONES DE COORDINACION CON LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DE JALISCO.

Como parte de las actividades programadas para el afio 2013, este Organo de
Control continué dando seguimiento al proyecté de Bases de Coordinacién
Técnica con la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, propuesta enviada al
Organo de Fiscalizacion Superior en el mes de marzo de dos mil doce conforme lo
establece el articulo 492 parrafo 5 del Cédigo Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

4. ACCIONES CONJUNTAS CON LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS PARA VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
ARMONIZACION CONTABLE DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.

Como uno de los principales retos de este periodo, este Organo de Control previo

a la instauracion de mesas de trabajo con la Direccién de Administracién y
Finanzas del Instituto, realiz6 una mesa de analisis con el personal que integra
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este Organo Técnico; en ella se estudiaron las caracteristicas y criterios
generales con la que todos los entes publicos de los tres érdenes de gobierno. asi
como organos constitucionales autonomos estan obligados a cumplir mediante
ministerio de ley con un nuevo régimen legal del sistema contable, presupuestal
y de fiscalizacion.

Del estudio realizado por este Organo de Control sobre los procesos de
armonizacion contable, se concluyd que éstos prevén la utilizacién de
mecanismos de autofiscalizacion en la que el analisis podra ser llevado a cabo en
tiempo de vigencia del ejercicio presupuestal correspondiente, ya que presupone
una vigilancia a manera de informe con una periodicidad no mayor a tres meses
del ejercicio presupuestal, e incluso en tiempo real en linea cuando se cuente
con el sistema tecnoldgico adecuado para su operacion y la revision respectiva
del trimestre que se trate; asimismo, podra ser exigible por los érganos de
control interno a partir de un mes posterior al cierre del trimestre; igualmente,
prevé el uso de mecanismos tecnoldgicos para el registro en el sistema de
contabilidad de la totalidad de los documentos justificativos y comprobatorios
del gasto, asi como toda la informacion financiero-contable pertinente al gasto
comprometido y devengado; ademas de lo anterior prevé la obligacién futura de
implementar programas de pago electrénico y por lo tanto ambas posibilidades
representan un ventaja para las tareas de fiscalizacion ya que se pueden
desarrollar plataformas electronicas capaces de llevar a cabo procesos de
revision preventiva en linea respecto de las operaciones de compra del Instituto,
con la ventaja de que la modalidad de pago electrénico, permite una
fiscalizacion precisa de la ruta y destino del gasto publico.

Dichos temas previamente analizados por este 6rgano técnico seran compartidos
en las mesas de trabajo proximas a programarse con la Direccion de
Administracion y Finanzas, con el fin de unificar métodos administrativos para
armonizarnos de los criterios a los que nos obliga la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y la Comision Nacional de Armonizacion Contable.

5. ADMINISTRACION, MANEJO Y CONTROL DE INVENTARIO DEL ALMACEN,
ASi COMO LOS RECURSOS MATERIALES, DE COMPUTO Y DE TRANSPORTE
CON LOS QUE SE CUENTA EN CADA ORGANO DEL INSTITUTO.

Como una prioridad por parte de este 6rgano de control de implementar medidas
de caracter preventivo, respecto de la administracion, manejo y control de
inventario de almacén, este Organo de Control soltcmo a la Direccion de
Administracion y Fmanzas del Instituto® con el fin de conocer y estudiar el
mecanismo empleado en el area de almacén para posteriormente realizar la
visita de verificacion respectiva al area correspondiente. El objetivo es
comprobar la existencia del registro patrimonial al que estan obligados los entes

? Oficio IEPC/CG/081/2013 del dia 29 de julio de 2013
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publicos, asi como evaluar la metodologia y controles mediante los cuales se
manejan los inventarios.

6. CONCLUSION CONJUNTA CON LA DIRE_CCION GENERAL EJECUTIVA DEL
SISTEMA ELECTRONICO DE FISCALIZACION Y COMPRA DEL INSTITUTO.

En este rubro, este Organo de Control en colaboracién con la Direccién General
Ejecutiva del Instituto continGan en los trabajos de disefio y analisis del sistema
electronico de fiscalizacion y compra; este proyecto es de suma importancia ya
que con él podra eficientarse el procedimiento adquisitorio en cuanto a su
tramite burocratico y método de fiscalizacién en linea. El avance que se tiene
hasta este momento es del 65%.

7. IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE ADMINISTRACIQN QUE NORME
VINCULANTEMENTE LA ADMINISTRACION, APLICACION, MANEJO Y
CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL INSTITUTO.

Actualmente este proyecto debido a su especial importancia para dar certeza y
obligatoriedad juridica en los procesos administrativos del manejo, control,
resguardo y aplicacion de los recursos financieros, materiales y humanos del
Instituto, se trata en mesas de trabajo de manera conjunta con la Direccion
General Ejecutiva con el fin de recabar propuestas que engrosen y robustezcan el
mismo, partiendo de la funcion especifica de cada uno de los o6rganos que
integran este Instituto. El proposito final es que una vez culminado sea turnado
al Consejo General para su aprobacion y publicacion.

8. EVALUACION DEL INFORME FINANCIERO DE GESTION AL QUE OBLIGA
PRESENTAR LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y AUDITORIA PUBLICA
DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

En cuanto a la evaluacion del informe de avance anual de gestion financiera,
respecto del segundo semestre del ano correspondiente al 2012 que rinde el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana, previsto en el articulo 54 de la
Ley de Fiscalizacion Superior y Auditoria PUblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, del analisis del documento se observé que la presentacion del avance
del informe anual de gestion financiera fue rendido fuera de tiempo,* ya que de
acuerdo con la Ley antes mencionada, fue presentado de forma posterior a la
fecha establecida como obligacion para todos los entes auditables.

Ademas, se comprob6 conforme al documento analizado, que existe discrepancia
entre las cantidades correspondientes al egreso con relacién al presupuesto a
ejercer correspondiente a algunos conceptos y partidas pertenecientes al rubro
de gratificados, laudos liquidaciones e indemnizaciones, estimulo por el dia del

* Oficio N° 0131/2013 Presidencia IEPC, del 04 de Marzo de 2013.
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servidor publico, cuotas a pensiones, material de oficina, alimentos para
servidores publicos, utensilios para el servicio de alimentos, refacciones
accesorios y herramientas, fletes y maniobras, servicio de lavanderia e higiene,
gastos de difusion informacion y publicidad oficial, asi como, congresos,
convenciones y exposiciones.

Asimismo, es de resaltar que de la gestion financiera no se detecté dafo a la
hacienda publica o al patrimonio del Instituto, sin embargo este no puede ser
determinado de forma exhaustiva y a detalle debido a que hasta el mes de
octubre del afo que se rinde este Organo de Control no habia tenido a
disposicion la documentacion comprobatoria del gasto correspondiente al ano
2012, en virtud de la orden de visita numero 004/2013 del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado.

1. ASUNTOS JURIDICOS

1. ANALISIS Y REVISION DEL MARCO LEGAL, REGLAMENTARIO Y NORMATIVO
DE LOS DIFERENTES ORDENAMIENTOS QUE RIGEN LA ACTUACION DE LA
CONTRALORIA GENERAL.

Como parte de las actividades de analisis y revision del marco legal que rige la
actuacion de este Organo de Control, es de informarse que dichas tareas se han
enfocado a leyes que por su propia naturaleza son de aplicacion administrativa
de responsabilidades de los servidores publicos y contabilidad gubernamental,
Cuya naturaleza y funcionalidad, robustece el actuar de este 6rgano para
sistematizar reglas sustantivas y procesales que regularan las actividades propias
de esta Contraloria General.

Dichas actividades han identificado las siguientes reformas y adiciones a las
diferentes leyes en materia de responsabilidades de los servidores publicos,
transparencia e informacién publica, contabilidad gubernamental, asi como de
normas y criterios para el acto administrativo de entrega recepcion, las cuales se
presentan en el siguiente cuadro de resumen:

Articulos Articulos Articulos Sintesis
reformados derogados adicionados

Se reconoce la institucion juridica de la

responsabilidad patrimonial y
Constitucion responsabilidad laboral, deja:!do las
Politica del Estado | 91, 92y 107 bases y procedimientos a seguir a las

leyes especiales, quedando acorde con
los principios de legalidad y certeza
juridica. Se escribe de forma correcta
el nombre que lleva la Institucion
Electoral; asimismo senala que la Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco,
determina cuales son las sanciones,
obligaciones, procedimientos y

de Jalisco.
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autoridades en materia administrativa.

Ley de
Responsabilidades
de los servidores
publicos del
Estado de Jalisco.

3,60,61,62,63,
64,65,66,67,68,
69,70,71,72,
73,74,75,76,77,
78,79,80,81,82,
83,84,85,86,87,
88y89

62 bis, 62
ter, y 76
bis

90,91,92,93,
94,95,96,97,
98,99,100,101,
102,103 y 104

Se hacen cambios obedeciendo a reglas
ortograficas; se crea el registro estatal
de inhabilitaciones y el organo
encargado de esa base de datos es la
Contraloria del Estado; se establecen
criterios para la contratacion de alguna
persona que ya fue inhabilitada; se
obliga a los servidores publicos a
mantener actualizado su domicilio con
el fin de dar certeza juridica vy
administrativa; se fusionan las causas de
responsabilidad administrativa con la
presentacion de la queja asi como de la
instancia que debe conocer de la
misma; se define la forma y quienes
pueden presentar las denuncias por
actos y omisiones, se faculta a las
entidades publicas para que de manera
oficiosa se deslinden responsabilidades
administrativas, para lo cual los drganos
de control podran recurrir  al
procedimiento de investigacion
administrativa, asimismo deja de ser
obligatoria la ratificacion de la
denuncia; se le da nombre de organos
de control disciplinario a las unidades
administrativas encargadas de la
sustanciacion de las quejas y denuncias;
se establecen plazos y términos para
desahogar los procedimientos de
responsabilidad administrativa a que
haya lugar; se agregan las causas de
prescripcion y en qué momento se
puede suspender; se da mayor margen
de aplicabilidad y reparacion del dano a
las distintas entidades publicas, se
determina quienes fungiran como
titulares en las entidades publicas,
igualmente se define genéricamente
quienes fungiran como superiores
jerarquicos; se instituye en los organos
de control disciplinario el registro de
quejas y denuncias de los servidores
publicos; se establece como norma
supletoria la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos; se establecen las
sanciones y el tiempo de suspension del
empleo, cargo o comision, igualmente
se considera como una nueva sancion la
inhabilitacion sin necesidad de haber
una destitucion previa; se establece 60
dias naturales de plazo para la
integracion y desarrollo del
procedimiento de investigacion; se hace
la distincion y se define el
procedimiento sancionatorio del de
investigacion; s eleva la posibilidad de
imponer como medio de apremio hasta
treinta dias de salario minimo; se
menciona que el tribunal de arbitraje y
escalafon sera la autoridad
jurisdiccional competente en resolver
las impugnaciones en los procedimientos
de responsabilidad  administrativa;
existe un nueva orden en el articulado
relacionado con la situacion patrimonial
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de los servidores publicos.

Ley para los
Servidores

Publicos del
Estado de Jalisco y

sus Municipios.

3,4,5,7,8,13,17,
22,25,26,55,56
y 106

9-A,16 y 23

17-bis y 106
bis

Se clasifican a los servidores plblicos de
acuerdo a la naturaleza de sus funciones
y temporalidad; se reconocen derechos
adquiridos por la prestacion de los
servicios de los trabajadores
supernumerarios con excepcion de los
contratados por el poder legislativo y
los municipios; se contempla como
obligacion en los nombramientos
agregar la partida presupuestal a la que
pertenece dicho nombramiento; se
dispone en esencia cuales son las
causales por las que puede ser cesado
un servidor pablico; se establecen las
sanciones que puede imponer el titular
de la entidad publica; se contempla
para el procedimiento de
responsabilidad que esta debe de ser
practica y sistematica que permita un
mayor entendimiento y certidumbre al
servidor plblico; se establece la
obligacion de implementar el registro
de asistencia que considere conveniente
la entidad publica; se obliga a la
entidad publica a entregar copia simple
del nombramiento del servidor publico,
se establece el termino en que el
organo Disciplinario cuenta para
sustanciar y remitir al titular de la
entidad pulblica el procedimiento de
responsabilidad administrativa y el
plazo que tiene el antes mencionado
titular de la entidad publica para
resolver sobre la situacion juridica del
servidor publico.

Ley de
Responsabilidades
de los servidores
publicos del
Estado de Jalisco.

61

Fraccion XXXII

En consecuencia a la reforma
constitucional en materia de derechos
humanos, en cuanto a la obligacion de
los servidores publicos a responder las
recomendaciones hechas por el érgano
auténomo encargado.

Ley para los
Servidores
Publicos del
Estado de Jalisco y
sus Municipios

55

Fraccion XVII

En consecuencia a la reforma
constitucional en materia de derechos
humanos, en cuanto a la obligacion de
los servidores publicos a responder las
recomendaciones hechas por el drgano
autonomo encargado.

Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica del Estado
de Jalisco y sus
Municipios.

Nueva creacion

Se retoman los principios de la ley
anterior, se recalca como objeto de la
ley el transparentar el ejercicio de la
funcion publica y garantizar el efectivo
acceso a toda persona a la informacion
publica, senala que la informacion es un
bien de dominio publico, se adiciona
como principio de esta ley la sencillez y
celeridad de los procedimientos para el
acceso a la informacion publica, se crea
un consejo consultivo integrado por
representantes de la sociedad, se
plantean reformas paralelas al Codigo
Penal y en el Codigo Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco.

Ley de Entrega
Recepcion de la
Administracion

Nueva creacion

Se establecen las normas y criterios que
regulan este proceso administrativo en
el estado y sus municipios, en términos
de orden, armonia y transparencia, esto
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Piblica del Estado a través de un procedimiento técnico,
de Jalisco y sus ordenado, sistematico y coherente que
Municipios permita que los servidores publicos

cumplan con la obligacion constitucional
que protestaron al asumir el cargo.

5,8,9,23,46 y | Se establecen los mecanismos para

Ley General de un titulo | transparentar y  armonizar  la
Contabilidad 9, 13, 46, 56, quinto que informacion financiera relativa a la
e ol aplicacion de recursos publicos en los
Gubernamental 37 :r[')t[}:: F::ig:dse 6 lgj distintos ordenes de Gobierno.
83

Conel 11

2. SUSTANCIACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA A LOS QUE HAYA LUGAR.

En este rubro se informa, que de enero a la fecha se encuentran sustanciandose
un procedimiento de responsabilidad administrativa en razén de encuadrar en
supuestos de diversas causas de responsabilidad de servidores publicos; asimismo
se informa que han sido concluidos dos procedimientos especiales en funcion del
incumplimiento en la presentacion de la declaracién patrimonial en tiempo, ya
que estos se presentaron de forma extemporanea durante el procedimiento
instaurado.

Igualmente se informa que hasta este momento existe abierto un procedimiento
de investigacion, el cual determinard la existencia o no existencia de
responsabilidad administrativa.

Tipo de Expediente Estatus
Procedimiento
INVESTIGACION | 002/2012 | >€ manejaron dos fondos Abierto
revolventes
PRASP 001/2012 | Mal uso de los recursos, y mal Abierto
desempeno de sus funciones.
ESPECIAL 001/2013 | No presentar declaracion Concluido
patrimonial
ESPECIAL 02/2013 | No presentar declaracion Concluido
patrimonial

3. IMPLEMENTACION DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULARA EL
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS.

Respecto a la normatividad implementada que regula los procedimientos de
responsabilidad administrativa de los servidores publicos en sus diferente formas,
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ya sea iniciada a través de alguna queja o de forma oficiosa y/o especial por
omision reiterada en la presentacion de la declaracion patrimonial; asi como por
inicio del procedimiento de investigacion para analizar la procedencia o
improcedencia de alguna responsabilidad administrativa contra un servidor
publico del Instituto; esta se aplica y ejecuta de manera sistematica a todos y
cada uno de los procedimientos establecidos en este érgano técnico, utilizando
en su proceder criterios uniformes en todas las actuaciones que han de ordenar
el desarrollo de los procedimientos desde su inicio hasta su finalizacion; en ese
sentido queda como tarea pendiente su envio para analisis y valoracién en la
comision de reglamentos y para aprobacion y publicacion del Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

4. RECEPCI{)N, RESGUARDO Y MANEJO DE LAS DECLARACIONES DE
SITUACION PATRIMONIAL EN SUS DIVERSAS MODALIDADES.

En lo que respecta a este rubro, se informa que en el transcurso de este periodo
se han recibido en sus diferentes modalidades un total de 114 declaraciones de
situacion patrimonial de 71 sujetos obligados correspondientes a la modalidad de
tipo anual correspondientes al ano 2012, de las cuales 4 fueron entregadas de
forma extemporanea, no existiendo omisos en el cumplimiento de la obligacion;
en cuanto a declaraciones en su modalidad de inicial tenemos que se presentaron
un total de 20 de 25 sujetos obligados a presentarla, asi como 31 de tipo final o
por conclusion, respecto a estas, solo 25 sujetos obligados cumplieron en tiempo
y forma en su presentacion por conclusion del encargo mientras que 10 se
entregaron de forma posterior a la conclusion del plazo establecido en la ley
aplicable en la materia y que por resultado estas se registraron como
extemporaneas.

Declaracion de Situacion Patrimonial 2013

Tipo Obligados | Cumplidos % Extemporaneos % Omisos %

Inicial 25 20 80% 3 15% 5 20%
Anual

2012 71 71 100% 4 5.6% 0 0%
Final 31 25 80% 10 40% 6 20%

En cuanto a la forma y/o formato de presentacion, se recibieron en este organo
de control a través de formato fisico un total de 62 y de forma electrénica a
través del apartado de contraloria del portal web del Instituto un total de 54.

Tipo Inicial Anual Final
Fisico 11 34 17
Electronico 9 37 8
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5. IMPLEMENTACION DEL LINEAMIENTO GENERAL DE LA DECLARACION DE
SITUACION PATRIMONIAL.

En cuanto a la ejecucion del lineamiento respectivo hasta el dia de hoy, este
organo técnico de manera sistematica y no vinculatoria ha aplicado de manera
ordinaria este proceso ya que recientemente fue remitido a la presidencia del
Organo Electoral el lineamiento general de la declaracion de situacion
patrimonial,” el cual una vez enterado al Consejo General para su publicacién,
este le otorgara la validez juridica al acto. La finalidad del lineamiento es
establecer los criterios especificos que complementen las disposiciones legales
que permitan regular las circunstancias en que deben rendirse, asi como
establecer un adecuado manejo, resguardo y control de las mismas, y con ello
facilitar el tramite burocratico de la presentacion de las declaraciones
patrimoniales de los servidores publicos del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

6. IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA DE LINEAMIENTO QUE REGULE EL
ACTO DE ENTREGA RECEPCION, ASI COMO EL FORMATO UNICO DE ACTA
DE LOS FUNCIONARIOOS PUBLICOS DEL INSTITUTO.

Respecto a la implementacion y ejecucion del lineamiento respectivo y formato
de acta aun no ha sido posible su aphcac1on debido a que esta propuesta fue
enviada a la Presidencia de este Instituto® para que a su vez esta sea enterada al
Consejo General y ordenada su publicada en el periddico oficial El Estado de
Jalisco. Con este lineamiento se pretende dotar al 6rgano electoral de
normatividad vigente, vinculante y armonizada con la recién creada Ley de
Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Cabe destacar que esta Contraloria General como parte de las facultades que le
concede el articulo 495 fraccion XXIl del Codigo Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco; intervino en este periodo que se informa en un
total de diez actos de entrega -recepcion por inicio o conclusion de encargo.

7. SEGUIMIENTO DEL REGISTRO DE SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA.

En cuanto a esta actividad, este 6rgano de control continlio su trabajo de
revision y actualizacion del registro en el que se inscriben, analizan y actualizan
los datos de las sanciones administrativas impuestas a servidores publicos del
Instituto por esta Contraloria General. El fin de este registro es ser un
instrumento  de control que permita evitar la seleccion, contratacion,
nombramiento o designacion de personas que se encuentren inhabilitadas para

® IEPC/CG/019/2013
® Oficio IEPC/CG/004/2013 del 18 de enero de 2013
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desempenar un empleo, cargo o comision en el servicio publico; asimismo, podra
tomarse en consideracion para efectos de determinar posibles casos de
reincidencia, en el momento de definir en autos de procedimientos de
responsabilidad, en que la hayan incurrido los servidores publicos indiciados con
motivo del incumplimiento de sus obligaciones.

8. EXPED!CION DE LOS FORMATOS OFICIALES DE LAS CONSTANCIAS DE
SANCION Y NO SANCION ADMINISTRATIVA.

Referente a los formatos propuestos por esta Contraloria para hacer constar la
existencia de sancién o no sancion administrativa, es de mencionarse que dicha
propuesta fue enviada al 6rgano de direccion a fin de que recaiga el acuerdo
correspondiente para dotarlo de formalidad.

Asimismo, cabe mencionar que hasta este periodo se han recibido dos solicitudes
de documentos que hagan constar la existencia o no existencia de sancion
administrativa a lo cual este 6rgano de control se avoco a darle respuesta en un
formato que no cuenta con las caracteristicas propuestas.

9. TRAMITACION Y VIGILANCIA DE LAS SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA
QUE SEAN MATERIA DE ESTE ORGANO DE CONTROL, ASi COMO LA
PARTICIPACION EN LAS SESIONES DEL COMITE DE TRASNPARENCIA
CONVOCADAS.

Es de informarse que de enero a la fecha que se informa, este 6rgano de control
no ha sido convocado por el comité de transparencia de este Instituto; en cuanto
a las solicitudes presentadas a esta instancia es de mencionarse que se ha dado
tramite a 38 de ellas, mismas que han sido solventadas en tiempo y forma, en
coordinacion con la Unidad de Transparencia de este Instituto y estas se reflejan
en la siguiente tabla:

Tipo de informacion

Peticionario ; :
S Fundamental Reservada Confidencial

Lino Quintero 14/2013 09-ene-2013 ¥

Luis Guillermo 42/2013 23-ene-2013 %

Saldafia Moreno

Luis Guillermo 35/2013 22-ene-2013 ¥

Saldafia Moreno

Luis Guillermo 36/2013 22-ene-2013 * %
Saldafia Moreno

Luis Guillermo 67/2013 08-feb-2013 * *
Saldafia Moreno

Luis Guillermo 442/2013 | 02-may-2013 *

Saldafia Moreno

la Rendicion de cuentas Pagina 26



o

§-§'

Conel !

Instituto
Electoral

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

435/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

433/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

430/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

434/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

436/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

444/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

431/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

438/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

439/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

440/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafa Moreno

437/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

441/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

477/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafa Moreno

443/2013

02-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

451/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

452/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

453/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

454/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

455/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

459/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

460/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

461/2013

03-may-2013

Luis Guillermo
Saldafia Moreno

486/2013

10-may-2013
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Luis Guillermo 497/2013 | 14-may-2013 "
Saldafia Moreno

Luis Guillermo 496/2013 | 14-may-2013 hi

Saldafia Moreno

Luis Guillermo 503/2013 | 16-may-2013 * »
Saldafia Moreno

Luis Guillermo 502/2013 | 16-may-2013 ¥ ,,
Saldaina Moreno

Luis Guillermo 517/2013 | 27-may-2013 ¥

Saldafia Moreno

Alberto Alatorre | 601/2013 | 13-ago-2013 *

flores

Unidad de 607/2013 15-ago-2013 *

Transparencia

10. HABILITACION DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA PRESENTAR Y
DAR SEGUIMIENTO POR LOS LEGALMENTE INTERESADOS, A LAS QUEJAS
O DENUNCIAS EN MATERIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

En este apartado es de informarse que actualmente se encuentra en funcion
dicho mecanismo tecnolégico que se encuentra habilitado en el apartado de
contraloria de la pagina web del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana;
del mismo hasta este momento solo se ha recibido un comentario, que del
analisis se desprende que no reline elementos para determinar la existencia de
una queja.

11. ELABORACION Y DISENO DEL CODIGO DE ETICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO.

En el citado proyecto la Contraloria General se avocé al disefio de un documento
que establezca los principios generales que deben guiar la accion del servidor
publico a partir de la probidad, prudencia, justicia, idoneidad y responsabilidad,
como compromiso inexcusable de cumplir. En ese sentido es de informarse que
este proyecto se encuentra en un 90% de avance en el disefio del mismo.

12. COADYUVAR EN EL DESARROLLO Y ELABORACION DEL
REGLAMENTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL.

En este apartado, es de informarse que este érgano de control participo en las
mesas de trabajo convocadas por la Direccion General Ejecutiva; oportunidad en
las que se plantearon propuestas relacionadas con el sistema de un servicio de
carrera a partir del modelo del servicio exterior mexicano, asi como del régimen
disciplinario al que se sujetaria el personal del servicio profesional electoral. El
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resultado de este proyecto es manejado por la Direccion General Ejecutiva,
instancia que guarda el estatus del mismo.

lll.  GESTION Y CONTROL
1. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2013.

En el Programa Anual de Trabajo 2013 de la Contraloria General se plantearon
tres ejes de trabajo tendientes a la fiscalizacion, régimen disciplinario asi como
la gestion y control administrativo, dividido para su desarrollo en 29 lineas de
accion, mismas que estan armonizadas con los programas operativos anuales del
2013 correspondientes a este organo de control, en los que destacan 10
programas y 7 proyectos que de forma general aprueba el Consejo General del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana. En ese sentido, se ve reflejado
hasta el mes de agosto un porcentaje de avance de un 45 % de cada una de las
actividades programadas.

2. VINCULAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA GENERAL
EN CAPACITACIONES RELACIONADAS EN MATERIA DE CONTROL
PRESUPUESTAL, AUDITORIA GUBERNAMENTAL, FISCALIZACION Y
AUDITORIA DE GESTION.

Como obligacion pendiente de ejecutar en el periodo que se informa, se
encuentra la capacitacion y actualizacion para los servidores plblicos de este
Organo de Control en materia de control presupuestal, auditoria gubernamental
fiscalizacion y auditoria de gestion, debido a que hasta el mes de agosto no
existio algin tipo de oferta educativa como curso, diplomado o seminario idéneos
que contemple los temas mencionados.

3. PROMOVER LA CULTURA DE LA RENDICION DE CUENTAS CON CAMPARAS
DE SOCIABILIZACION ENTRE LOS DIVERSOS ORGANOS DEL INSTITUTO; AS|
COMO EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DEL ESTADO.

Actualmente este proyecto tiene un avance del 50% para su culminacién, ya que
la Contraloria General se encuentra trabajando en el disefio de las bases tedrico-
practicas con las cuales iniciara la labor de sociabilizacion, asi como en la
programacion de la agenda con las que se pretende dar inicio con las platicas
promocionales con los diferentes 6rganos del Instituto, asi como con algunas
Instituciones de Educacion Superior del Estado; con este proyecto se pretende
difundir la importancia trascendental que versa sobre la rendicién de cuentas, ya
que ésta se ha convertido en una condicién necesaria para la funcién publica
porque obliga a los servidores publicos a reportar y explicar el uso que le han
dado al empoderamiento del ejercicio de su funcion, asi como al uso y destino
que le dan a los recursos publicos.
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4. PARTICIPACION ACTIVA Y/O PASIVA DE FORMA PERMANENTE EN FOROS,

CONFERENCIAS,

SEMINARIOS,

CURSOS

ORGANIZADOS POR EL INSTITUTO.

Y/O

PRESENTACIONES

Respecto a la participacion que ha tenido este drgano de control en los
diferentes foros, conferencias, seminarios, cursos y/o presentaciones organizadas
por el Instituto durante el periodo que se informa, la Contraloria General ha
participado pasivamente en 13 eventos los cuales se relacionan de la siguiente

manera:

Evento

Presentaciones

Lugar y fecha
Hotel Lafayette, Salon
Embajadores; 26 de
febrero de 2013

Tema
Il Dialogo Ciudadano
con la LX Legislatura

Rol

Activo Pasivo
v

Enfoque
Actualizacion y aplicacion
en los temas de Derechos
Humanos; Fiscalizacion de
los Recursos Publicos;
Participacion Ciudadana y
Transparencia y Rendicion
de cuentas.

Instituto Cultural
Cabanas; 09 de mayo
de 2013

Informe de Gestion
2010-2013

Informe las actividades del
IEPC y presentacion de la
memoria.

Jalisco(SCJN) 21 de
marzo de 2013.

Legalidad en Materia
Electoral

Auditorio del IEPC; 04 Narracion Oral en el | v Manejo de imaginacion en
y 05 de julio de 2013 |Paralibros la narrativa y de imagenes
con frases cortas.
Salon de Plenos del Mediacién Comunitaria | v v Conocer metodos alternos
Cabildo del que permitan prevenir y
Curso-Taller Ayuntamiento de solucionar  conflictos  por
Guadalajara; 18, 19 y medio de la negociacion,
20 de febrero de mediacion, conciliacion y
2013. arbitraje.
Casa de la Cultura Técnica Legislativa v Obtener el conocimiento
Uuridica en aplicada a la de como se aplica esta
Ualisco(SCJN) 07 de Regulacion Municipal Técnica en los
marzo de 2013 Ayuntamientos sin
menoscabo de su
soberania.

. Casa de la Cultura Constitucionalizacion v Como el ambito judicial
Conferencias | <4ica en y Judicializaciéon del somete a las cuestiones
magistrales Jalisco(SCIJN) 19 de  |Derecho. politicas cuando colisionan

marzo de 2013. con el contenido de la
Constitucion o con los
derechos humanos.

Casa de la Culturaen [El control de la v Conocer como a partir del

pronunciamiento de la
SCIN y de la reforma de
2011, pueden surgir
conflictos en los tribunales
locales por aplicar leyes
contrarias a la
Constitucion
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Auditorio del IEPC, 12 Mujeres, Democracia v nalisis de la ausencia
de marzo de 2013 Ciudadania. ctual del enfoque de
egislando con énero en el parlamento
Perspectiva de omo propuestas practicas
énero. futuro, considerando la
Xperiencia que  otros
aises de América Latina
ienen en el tema.
Foros
lAuditorio de la Camara Dialogos por Jalisco. v ropiciar la participacion
Nacional de Comercio; Compromisos  hacia e las diversas
19y 20 de marzo de juna sociedad mas instituciones para integrar
2013 participativa ompromisos de un
obierno abierto en
ateria de Transparencia
Rendicion de Cuentas.
Instituto Electoral y de [Segundo Foro v onocer e intercambiar
Participacion Nacional de Organos untos de reflexion critica
Ciudadana; 16 y 17 de |de Control Interno de n torno a los avances y
imayo de 2013. Institutos Electorales uevos retos en el ambito
y de  Organismos e la fiscalizacion y las
lAutonomos esponsabilidades
dministrativas en los
Organos de Control Interno
de los Institutos
Electorales y de
Organismos Auténomos del
pais.
Instalaciones de EXPO [Papirolas XVII| v Conocer que imaginar es
Taller GUADALAJARA del 24 al divertido. Dirigido a nifos,
28 de abril de 2013 adolescentes y adultos.
Auditorio del IEPC, 19 SUMA, T, yo, v Reflexionar  sobre la
Mesa de de junio de 2013. nosotras ;Dande presencia de las mujeres
Trabajo estamos? n busca de una mayor
articipacion politica en
os siguientes procesos
lectorales.
Auditorio del IEPC, 02 |Instalacion y Uso de la v ctualizacion en la
Capacitacion (de julio de 2013. Urna Electrénica instalacion y uso de la

rna electronica.

Las actividades antes referidas, se precisa que estas tuvieron un enfoque
informativo, técnico y laboral).

5. INSTRUMENTACION DE ACCIONES PREVENTIVAS RELACIONADAS CON EL
DEBIDO CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL INSTITUTO.
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En este rubro, este d6rgano de control informa que tuvo a bien hacer del
conocimiento al titular de la Secretaria Ejecutiva’ en donde se comunica sobre la
aplicacién de medidas oportunas con caracter preventivo, relacionado con
obligaciones en materia de transparencia para actualizar la publicacién de los
estados financieros conforme lo establece la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, con el fin de no incurrir en un eventual incumplimiento por
parte de este Organismo Electoral.

6. RENDIR AL CONSEJO GENERAL EL INFORME PREVIO Y ANUAL DE GESTION
DE LA CONTRALORIA GENERAL.

En cuanto a los informes Previo y Anual de Gestion que debe rendir la Contraloria
General, se informa que a partir de la aprobacion del Programa Anual de Trabajo
de este 6rgano de control,® se refirieron los tiempos en los que se rendirian
dichos informes al Consejo General.

La entrega de dichos informes permiten al 6rgano de direccion de este Instituto,
conocer con precision el avance programatico y resultados de las actividades
planteadas en el propio Programa Anual de Trabajo, en armonia con el afio
calendario haciendo un cierre parcial en las dos cuartas partes del mismo.
Muestra de ella, es el presente documento entregado de forma previa a la
conclusion del afio 2013.

7. ADMINISTRAR EL PERSONAL DE SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS
PROFESIONALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE ACUERDO AL
PROGRAMA RESPECTIVO.

Respecto a este rubro, es de informarse que de enero a agosto no fueron
asignados prestadores de servicio social y/o de practicas profesionales a la
Contraloria General para apoyo en las areas de fiscalizacion y responsabilidades.
En virtud de ello, este drgano técnico se ha visto en la necesidad de implementar
acciones enfocadas en captar el interés de los alumnos de diversas instituciones
educativas de nivel superior en prestar su servicio social o sus practicas
profesionales en este drgano de control, a través de la implementaciéon de un
triptico promocional e informativo,’ con el que se invita al alumnado a cumplir
con su obligacion social en el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco, en particular en este érgano técnico.

8. FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION CON LA CONTRALORIA DEL
ESTADO.

” Oficio IEPC/CG/025/2013 de fecha 27 de febrero de 2013.
® Acuerdo IEPC-ACG-018/2012 del 24 de febrero de 2012.
® Anexo 1, Triptico promocional
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Uno de los propositos de la Contraloria General como parte de los proyectos que
se pretenden implementar para eficientar la gestion plblica a través de la
rendicion de cuentas, es la firma de un convenio de colaboracién con la
Contraloria del Estado de Jalisco; el objeto es establecer un lazo de colaboracion
vinculado a las nuevas disposiciones contempladas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, respecto de la
administracion y actualizacion del Registro Estatal de Inhabilitaciones.

9. SEGUNDO FORO NACIONAL DE ORGANOS DE CONTROL INTERNO DE
INSTITUTOS ELECTORALES Y ORGANISMOS AUTONOMOS.

Como parte de las lineas de accion del Programa Anual de Trabajo de la
Contraloria General para 2013, los dias 16 y 17 de mayo se llevd a cabo el
Segundo Foro Nacional de Organos de Control Interno y Organismos Autonomos en
instalaciones del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco.

En dicho evento intervinieron los titulares de las contralorias de los organos
electorales y autonomos de las distintas entidades federativas y expertos en la
materia, con el objeto de intercambiar experiencias, reflexiones, modelos de
gestion y técnicas de trabajo enfocadas a la fiscalizacion y responsabilidades
administrativas. La participacion super6 la primera edicion organizada por el
Instituto Electoral del Estado de México ya que en esta ocasion se conté con el
60% de los titulares de las contralorias de Institutos Electorales del pais, un
numero relevante toda vez que 14 estados de las Replblica Mexicana estuvieron
inmersos en procesos electorales.

Ademas de ello, este foro nacional fue distinguido con la asistencia del Lic.
Jesis Alberto Mufieton Galviz, Consejero Presidente del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, 6rgano electoral que no cuenta en su estructura
organizacional con una contraloria general. De igual forma se sumaron a los
trabajos, las titulares de 6rganos de control interno de la Comisién Estatal de
Derechos Humanos Jalisco y de la Comisién de Transparencia del Estado de
Oaxaca; en total se cont6 con la participacion de 23 invitados entre titulares y
representantes de organos de control interno, 5 moderadores, 5 relatores y 9
funcionarios de este Instituto en labores permanentes de organizacion.

El desarrollo del evento se realizd en 2 conferencias magistrales y 5 mesas
simultaneas de trabajo; las conferencias magistrales estuvieron a cargo del Mtro.
Juan José Bafuelos Guardado,' en la que se refirié a la importancia del rol de
las contralorias en el campo de la democracia a partir del bien hacer del servicio
publico, su problematica y las causas exogenas a ello; en tanto que el C.P.C.
Gregorio Guerrero Pozas,'' comparti6 su vision respecto de la problematica de la

' Contralor del Estado de Jalisco.
" Contralor del Instituto Federal Electoral.

la Rendicion de cuentas Pagina 33



&0
{

Instituto
Electoral

gestion interna de las contralorias y los objetivos especificos que debe cumplir
un o6rgano de control como son la especializacion técnica, la profesionalizacion
de sus miembros y la politica de rendicion de cuentas. '

Es importante mencionar que actualmente este 6rgano de control esta enfocado
en el desarrollo de una memoria electrénica de la informacion recabada en cada
una de las conferencias magistrales, asi como de las conclusiones de las cinco
mesas de trabajo, todo esto con el fin de contar con un documento que pueda
servir de apoyo técnico de las funciones que debe de llevar un érgano de control
interno, particularmente en los organismos electorales.

" Oficio IEPC/CG/068/2013 de fecha 27 de mayo de 2013
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