nstituto RESUMEN CURRICULAR

y de Participacion Ciudadana

Datos de id

MARIA DURAN TIRZO

Nombre completo Apellido materno

000-2004 Universidad Tecnolégica de Guadatajara

Licenciatura en Psicologia titulada Cedula Profesional 4756707 Version Pliblica. Eliminada informacién dentro de 1
renglén. Fundamento legal: articulos 21.1, fraccion I, y

26.1, fraccion 1V, 89.1, fraccidn I, inciso b) de |a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; Puntos trigésimo
octavo, fraccion | y Il, cuadragésimo octavo,
quincuagésimo de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas y Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
Curso de Primeros Auxilios 2015 Ayto. Guadalajara sus Municipios.

Pdo semestre en la Maestria de Programacion Neurolinglistica Centro mexicano de programacion Neurolinguistica 2010 — 2011 cursado 2 semestres.

éertiﬁcacién en Programacion Neurolingtiistica 2011 Centro Mexicano de Programacion Neurolinglistica S.C.

Curso de Finanzas personales 2017 UNAM

Curso de Fundamentos de Finanzas Empresariales 2017 UNAM



teresa.ramirez
Cuadro de texto
Versión Pública. Eliminada información dentro de 1 renglón. Fundamento legal: artículos 21.1, fracción I, y 26.1, fracción IV, 89.1, fracción I, inciso b) de la Ley de Transparencia  y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios; Puntos trigésimo octavo, fracción I y II, cuadragésimo octavo, quincuagésimo  de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de versiones públicas y Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.


Tre ’yectona laboral

Descnbfr tos carges desempenados nombre de las instituciones, dependencxas 0 empresas y penodos laborados (@cndere no exceda ef espacio)

Octubre 2012 —Actual Consultor Profesional Consultora Organizacional Privada
Gestion de proyectos de RH (Desarrollo de Programas anuales de capacitacion, Implementacion de Psicometrias en RH, anélisis de puestos y evaluacién por competencias)
Implementacion de Climas Laborales, Bsesoria en Reclutamiento y Seleccién de Personal, Desarrollo, elaboracién y analisis de estudios socioecondmicos.

Logros
o Disefio, desarrollo e implementacién desde cero de proyecto integral de RH en una organizacién de la iniciativa privada, Disefio e implementacién de programa anual de capacitacion para

consultoria privada, Capacitacion y conferencias sobre diversos temas de Desarrollo Humano en Instituciones educativas piblicas y privadas, Participacién en programa radiofénico como
asesor en temas Organizacionales y de Desarrollo Humano de forma ininterrumpida por 3 afios.

Agosto 2008 — Octubre 2012 Asociacién en Desarrollo Humano e Innovacién Profesional SC.  Coordinadora de Proyectos

Disefio y desarrollo de programas de capacitacion para clientes de la compaiiia, Implementacién de proyecto de Reclutamiento y seleccion de personal para clientes de la compaiiia,
Planeacion e implementacion de programa de Psicometrias para clientes de la compariia, Bsesoria en area de Recursos Humanos a Empresas, Elaboracion de estudios de sueldos y
salarios internos y para clientes de la compaiiia, Disefio de estudios socioeconémicos a medida para clientes de la compafiia, Coordinacion general de las areas de Estudios
socioecondmicos, bases de datos, reclutamiento y seleccion de personal, capacitacion y ventas corporativas.

Logros

o Bajo mi coordinacion se alcanzé el maximo crecimiento de la compaiiia, debido a la atraccién de clientes como Oxxo, Banco Compartamos, Tiendas Liverpool, Embutidos Corona, Duices
Vero entre otras compafiias de renombre nacional e internacional.

o Disefie e implemente Ia re estructuracién total de las areas administrativas, de ventas y de cobranza de una compaiiia mueblera con mas de 35 mil clientes, aplicando andlisis de puestos

y de competencias, de sueldos y salarios, etc. Con acompanamiento total desde cero hasta el total funcionamiento de las areas.

o Desarrollo de programas de capacitacion internos y para clientes de la compariia.

o Bajo mi coordinacion la compaiiia crecio a nivel nacional debido a la implementacion de un programa disefiado por mi para la prospeccion y negociacion con clientes en toda la Republica

 Mexicana lo que desemboco en el crecimiento de la compaiiia dejando de tener presencia solo en el estado de Jalisco y expandiéndose a los estados de Aguascalientes, Guanajuato,
Quintana Roo, Nuevo Leon, Estado de México, Ciudad de México (antes México D.F.), Durango y Nayarit.

o Capacite por medio de cursos, talleres y conferencias a empleados de diversos clientes de la compaiiia en temas de desarrollo humano.

Agosto 2004 —Actual Consultor Profesional Psicologo Privado

Atencion Clinica a pacientes, Adultos, Parejas, Adolescentes, Charlas y conferencias de temas de Desarroilo Humano, en Universidades, Estaciones de radio y Compafiias privadas.

Desarrolladora e Instructora de Cursos y talleres en temas de Psicologia y temas Alternativos de salud.
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Estado Municipio

Version Publica. Eliminada informacién dentro de 1 rengléon. Fundamento legal: articulos 21.1, fraccion |, y
26.1, fraccion 1V, 89.1, fraccidn |, inciso b) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; Puntos trigésimo octavo, fraccion | y I, cuadragésimo octavo,
quincuagésimo de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la
informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas y Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Nombre y firma de la o del aspirante a consejero electoral

Los datos personales proporcionados al Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, seran tratados conforme al aviso
de confidencialidad publicado a través de la pagina de internet www.iepcjalisco.org.mx.



teresa.ramirez
Cuadro de texto
Versión Pública. Eliminada información dentro de 1 renglón. Fundamento legal: artículos 21.1, fracción I, y 26.1, fracción IV, 89.1, fracción I, inciso b) de la Ley de Transparencia  y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios; Puntos trigésimo octavo, fracción I y II, cuadragésimo octavo, quincuagésimo  de los Lineamientos generales en materia de clasificación y desclasificación de la información, así como para la elaboración de versiones públicas y Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.




