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INSTITUTO ELECTORA

ACU-036/2007

ACUERDO DEL PLENO DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE JALISCO MEDIANTE EL CUAL APRUEBA EL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO
2008 DOS MIL OCHO, EN TERMINOS DEL ARTICULO 132,
FRACCION XXVII DE LA LEY ELECTORAL DE LA ENTIDAD.

CONSIDERANDO

L. Que el Instituto Electoral del Estado de Jalisco es un organismo publico de
caricter permanente, autbnomo en su funcionamiento, independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio, es autoridad en la materia electoral y
se encuentra dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de acuerdo
con lo dispuesto por los articulos 12, fracciones 111 y TV de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 119, parrafo primero y 120 de la Ley Electoral de la
entidad.

II. Que el Pleno es el 6rgano superior de direccion del Instituto Electoral del
/] Estado de Jalisco, tal como lo establecen los articulos 12, fraccion IV de la
onstitucion Politica local; 121, fraccion 1 y 124, parrafo primero, de la Ley
flectoral del Estado de Jalisco.

III. Que es atribucion del Presidente del organismo electoral proponer para su
aprobacion ante el Pleno, el anteproyecto de presupuesto de egresos de este
// organismo electoral, en los términos de lo dispuesto por la fraccion IX del
\ articulo 140 de la Ley Electoral del Estado de Jalisco.

IV. Que es competencia del Pleno del organismo electoral, aprobar anualmente
l el proyecto de presupuesto de egresos del organismo electoral a propuesta del
K Consejero Presidente, en términos de lo dispuesto por la fraccion XXVII del
articulo 132 de la Ley Electoral del Estado de Jalisco.

(, Por otro lado, el proyecto de presupuesto de egresos del organismo electoral
debe cumplir con los principios de austeridad, disciplina presupuestal,
racionalidad, proporcionalidad, equidad, certeza y motivacién y contener la
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plantilla de personal en la que se especifiquen los empleos publicos del instituto,
con inclusiéon del Presidente y de los Consejeros Electorales, asi como las
remuneraciones que, por conceptos de salarios y prestaciones de ley, les sean
asignadas a los mismos.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el segundo parrafo de la
fraccion XI del articulo 140 de la Ley Electoral del Estado de Jalisco.

V. Que es derecho de los partidos politicos acreditados y registrados ante el
Instituto Electoral del Estado de Jalisco, percibir financiamiento publico por
parte del organismo electoral, por lo que el presupuesto de egresos de éste debe
incluir la prevision correspondiente al financiamiento publico de los partidos
politicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13, fraccion V de la
Constitucion Politica local; y en los articulos 72 primer parrafo, 73, fraccion 1, 74,
75,76y 77 de la Ley Electoral del Estado de Jalisco.

VL. Que, en razoén de lo antes senalado, el Consejero Presidente presenta el

anteproyecto de presupuesto del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

correspondiente al ejercicio fiscal 2008 dos mil ocho, el cual cumple a cabalidad

con los requisitos exigidos en la legislacion, por lo que se somete al analisis y
7 consideracion de este Pleno, en los términos del Anexo 1 que se acompana al
resente acuerdo como parte integral del mismo.

Asimismo, el Consejero Presidente presenta el “Plan anual de actividades 2008”
del Instituto Electoral del Estado de Jalisco, en los términos del Anexo 2, mismo
que detalla los programas y objetivos que constituyen la base y el sustento del
anteproyecto de presupuesto de egresos en comento.

Cabe destacar que la ejecucion del “Plan anual de actividades 2008 estard sujeta
Cala aprobacion de las partidas financieras contenidas para tal efecto en el
proyecto de presupuesto de egresos.

/L' I1. Que es atribucion del Presidente del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

temitir al Titular del Poder Ejecutivo el proyecto de presupuesto de egresos del
nstituto Electoral del Estado aprobado por éste, para los efectos de ley
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correspondientes, en los términos de lo expresado en el primer parrafo de la

fraccion XI del articulo 140 de la Ley Electoral del Estado de Jalisco.

Por su parte, el articulo 12, fraccion IX de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco prevé que, a la iniciativa de presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado, se debera adjuntar, para su valoracién, el proyecto de presupuesto de
egresos del Instituto Electoral del Estado de Jalisco aprobado por éste en el
ejercicio de su autonomia constitucional.

En razon de lo antes expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 12, fracciones IV y IX y 13, fraccion V de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco; asi como 72, 73, fraccion 1, 74, 75, 76, 77, 121, fraccion 1; 124,
parrafo primero; 132, fraccion XXVII; y 140, fracciones IX y XI de la Ley
Electoral del Estado de Jalisco, asi como los articulos 29, 33, 39 y 41 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gastos Publico del Estado de Jalisco, se proponen
los siguientes puntos de:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Flectoral del Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal correspondiente al ano 2008
dos mil ocho, en los términos siguientes:

a) Por lo que ve al gasto corriente del Instituto Electoral, el importe de
$98°404,510.00 (Noventa y ocho millones cuatrocientos cuatro mil
quinientos diez pesos 00/100 moneda nacional); y

b) Por lo que ve al financiamiento publico que corresponde a los partidos
“ politicos, el importe de $30°511,168.00 (Treinta millones quinientos once
| mil ciento sesenta y ocho pesos 00/100 moneda nacional).

Lo anterior, tal como se desprende del Anexo 1 que se acompana al presente
cuerdo como parte integral del mismo.
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SEGUNDO. Remitase el proyecto de presupuesto en cuestion, por conducto
del Consejero Presidente, al titular del Poder Ejecutivo del Estado, a efecto de
que sea incluido en la iniciativa de presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Jalisco para el ano 2008 dos mil ocho.

TERCERO. Publiquense el presente acuerdo y su Anexo 1, en el Peribdico
Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en el portal de internet oficial del
Instituto Electoral del Estado de Jalisco.

Guadalajara, Jalisco, a 31 de julio de 2007.

El suscrito Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Jalisco, hago constar que
la presente foja corresponde a la nimero 04 (cuatro) de 04 (cuatro) del “ACUERDO DEL
PLENO DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO MEDIANTE EL
CUAL APRUEBA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DL ESTE
ORGANISMO ELECTORAL PARA D:S%{ERC_ICIO FISCAL DEL ANO 2008 DOS MIL
OCHO, EN TERMINOS DEL ARTICNLO 132, FRACCION XXVII DE LA LEY
ELECTORAL DE LA ENTIDAD?”, al cual ]2\{1;6 asign\ a la clave ACU-036/2007. Doy fe.

LICENCIADO MAM

COTH/LRMV
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
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Ejercicio 2008



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

GASTO CORRIENTE 2008

RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO

2008
PARTIDA “DESCRIPCION ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEF ocT HOV DIC TOTAL
1000 [SERVICIOS PERSONALES 2,919,384 3,280,584 2,919,384 3,167,113 | 2,919,384 2,919,384 2,919,384 2,919,384 6,820,842 6,005,852 6,005,852 14,646,697 | 57,443,242
1100 |REMUNERACIONES AL PERS.DE CARACTER PERM.| 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 | 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 2,246,948 | 26,963,376
1200 |REMUNERACIONES AL PERS.DE CARACTER 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 3,088,968 3,088,968 3,088,968 3,088,968 | 1 1:115:172
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES - = - 247,729 B - - - 814,991 . - 8,640,845 9,703,565
1400 [PAGO POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL 345,035 706,235 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 345,035 4,501,625
1500 |OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL - - - - - - - . - - = -
1600 |PAGOS DE OTRAS PRESTACIONES 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 123,194 1,478,328
1800 |PAGO POR INCREMENTO SALARIAL 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 2,420,477
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 133,674 186,174 136,174 136,174 192,424 142,424 142,424 142,424 171,851 191,851 171,851 169,351 1,916,792
2100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION 25,998 78,498 28,498 28,498 78,498 28,498 28,498 28,498 28,498 28,498 28,498 25,998 436,972
2101 |[MATERIAL DE OFICINA 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 13,294 159,528
2102 |MATERIAL DE LIMPIEZA 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 1,821 21:346
2103 |MATERIAL DIDACTICO 1,562 54,062 4,062 4,062 54,062 4,062 4,062 4,062 4,062 4,062 4,062 1,562 143,743
2104 |MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 88 1,050
2105 |MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 175 175 175 175 175 175 175 175 175 175 175 175 1'100
2106 |ACCESORIOS, MATERIALES Y UTILES DE EQ. DE C 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 9,059 1os'me
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 19,851 19,851 19,851 19,851 26,101 26,101 26,101 26,101 26,101 26,101 26,101 26,101 zn:zow
2201 |ALIMENTOS PARA SERVIDORES PUBLICOS ESTATA 19,268 19,268 19,268 19,268 25,518 25,518 25,518 25,518 25,518 25,518 25,518 25,518 281,210
2204 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 6'997
2300 |MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUC. 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 59:535
2302 |REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS ME| 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 4,961 59,535
2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 9,499 11 3:991
2402 |ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 3,026 36,312
2403 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS - - - - = P : = . 7 - = .
2404 |MATERIAL ELECTRICO 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 6,473 77.679
2500 |PRODUCTOS DE LABORATORIO - - - - - - - - - - - . :
2503 |PRODUCTOS FARMACEUTICOS - - - - - - - - . .
2507 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE LABORATORIO - - - - - - - - - - -
2600 [COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 102,792 122,792 102,792 102,792 1,018,086
2601 [COMBUSTIBLES 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 73,365 102,792 102,792 102,792 102,792 998,086
2701 |VESTUARIO UNIFORMES Y BLANCOS - - . « - - - 20,000 - 20,000
3000 |SERVICIOS GENERALES 1,699,476 1,564,102 2,950,707 3,202,984 | 2,199,390 2,214,972 2,225,045 2,277,962 2,670,144 2,239,500 2,685,240 3,624,809 | 29,554,329
3100 [SERVICIOS BASICOS 93,513 93,513 93,513 93,513 93,513 93,513 93,513 93,513 191,263 215,263 215,263 215,263 1,585,160
3105 |SERVICIO DE AGUA POTABLE 763 763 763 763 763 763 763 763 763 763 763 763 9,160
3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 271,579 271,579 271,579 271,579 311,579 311,579 311,579 311,579 573,454 596,454 758,952 758,952 s.oze:«o
3201 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 260,022 260,022 260,022 260,022 260,022 260,022 260,022 260,022 561,897 561,897 | 724,395 724,395 4,652,764
3203 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 11,556 11,556 11,556 11,556 51,556 51,556 51,556 51,556 11,556 34,556 34,556 34,556 ssrlon
3204 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO . - : ¢ 5 > 2 2 . . . -
3206 |ARRENDAMIENTOS ESPECIALES - - - - - - - - . R = -
3300 _|SERV.DE CAPACITACION, ASESORIA,INF.EST.E INV 145,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 th,u-oo
3301 |SERVICIOS DE ASESORIA - - - - - - - - - :
3303 [ESTUDIOS DIVERSOS . E - - - - - - - - - . -
3304 |CAPACITACION ESPECIALIZADA 145,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 10,500 261 ooo
3400 |SERVICIOS GENERALES, COMERCIALES Y BANC. 39,145 5,812 868,295 5,812 39,145 5,812 39,145 245,812 39,145 5,812 39,145 915,812 z.z«:m
3402 |FLETES Y MANIOBRAS 2,222 2,222 2,222 2,222 2,222 2,222 2,222 82,222 2,222 2,222 2,222 2,222 106,664
3404 |SERVICIO DE LAVANDERIA, HIGIENE Y FUMIGACIO| 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1,158 1:'59;
3405 [SEGUROS E 5 764,150 E 3 . - - - - - . 764:?5{
3406 |INTERESES, DESCTOS. Y OTROS SERV. BANCARIO! 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 29,186
3407 |PATENTES REGALIAS Y OTROS 33,3133 - 33,333 - 33,333 - 33,333 - 33,333 - 33,333 - 200,000
3409 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS - - 65,000 - - - - 160,000 - - - 910,000 1,1 :s'ooo
3500 |SERY. DE MANTENIMIENTO, CONSERY. E INSTAL. 501,850 481,850 481,850 481,850 561,850 481,850 501,850 481,850 481,850 481,850 481,850 |—— 911,850 s:vaz:zoz
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3501 |MANT. Y CONSERY. DE MOB. Y EQ, DE OFICINA 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 4,813 57,750
3502 |MANT. Y CONSERY. DE EQUIPO DE COMPUTO 11,954 11,954 11,954 11,954 91,954 11,954 11,954 11,954 11,954 11,954 11,954 41,954 253,452
3503 |MANT. Y CONSERY. DE MAQ. Y EQPO.TRANSPORT] 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 216,000
3504 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLE] 467,083 447,083 447,083 447,083 447,083 447,081 467,081 447,083 447,083 447,083 447,083 447,083 5,405,000
3600 |SERVICIOS DE DIFUSION E INFORMACION 408,808 349,624 835,413 568,506 920,538 1,036,595 916,252 841,252 1,051,714 563,653 703,562 794,819 8,990,737
3601 |GTOS. DE DIFUSION, INFORMACION Y PUBL.OFICL] 363,817 304,634 790,422 523,515 875,547 991,605 871,261 796,261 1,006,724 518,663 658,572 544,829 8,245,850
3602 |IMPRESION DE PAPELERIA OFICIAL 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 2,991 35,887
3604 |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 247,000 709,000
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO E INST ALACION 168,248 187,057 170,390 187,057 174,765 187,623 214,706 222,623 251,384 295,134 295,134 286,779 2,640,900
3701 |PASAJES 6,985 6,985 6,985 6,985 11,360 11,360 11,360 11,360 14,179 14,179 14,179 14,179 130,100
3702 |VIATICOS 161,262 180,072 163,405 180,072 163,405 176,262 203,345 211,262 237,205 280,955 280,955 272,600 2,510,800
3800 |[SERVICIOS OFICIALES e 70,833 164,167 219,167 1,584,167 87,500 87,500 137,500 70,833 70,833 70,833 180,833 130,831 2,875,000
3802 |CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 70,833 164,167 219,167 1,584,167 87,500 87,500 137,500 70,833 70,833 70,833 180,833 130,833 2,875,000
4418 |RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 1,000,000 1,000,000
4000 |TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y SUBVEN - - & - = - - - - - - 1,000,000 1,000,000
5000 |BIENES MUEBLES E INMUEBLES 5,207,702 437,702 394,402 376,068 341,068 301,068 314,402 314,402 313,313 530,000 300,000 660,000 9,490,147
5100 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 474,650 21,650 - - - - - - - 120,000 - - 616,300
5101 |MOBILIARIO 320,000 - - < - 2 = - - - - - 320,000
5102 |EQUIPO DE OFICINA 119,650 21,650 - - - - - - - 120,000 - - 281,300
5103 |EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 15,000 - - - 3 . . = N = - = 15,000
5200 [MAQUINARIA Y EQUIPO DE COMPUTACION 2,033,052 416,052 194,402 376,068 341,068 301,068 314,402 314,402 313,333 410,000 300,000 660,000 6,173,847
5204 |EQUIPO DE TELEFONIA 144,718 22,718 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 - = E : 173,847
5205 |MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRONICO - - E ¥ 5 = % A = - = - ~
5206 |EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICO 1,888,333 393,333 393,333 375,000 340,000 300,000 313,333 313,333 313,333 410,000 300,000 660,000 6,000,000
5300 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,700,000 - z = F E - - - - - - 2,700,000
5301 |VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 2,700,000 - - - - - - - 2,700,000
8200 |EROGACIONES ESPECIALES - - - - 2 8 - - - - - . =
TOTAL GASTO CORREINTE 9,960,235 5,468,561 6,400,666 6,882,338 | 5,652,266 5,577,847 5,601,254 5,654,171 9,976,170 8,967,202 9,162,942 19,100,857 | 98,404,510
= * Y I T T g 2 Y A e fo :
FINANCIAMIENTO A PARTIDOS POLITICOS 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 | 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 2,542,597 | 30,511,168 |
| ACTIVIDADES ORDINARIAS 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 28,511,168
ACTIVIDADES ESPECIFICAS 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667  166,667| 2,000,000
OBTENCION DEL VOTO 18 B i Lo ld I ,C 0
0
TOTAL GENERAL 12,502,832 8,011,158 8,943,263 9,424,935 | 8,194,863 8,120,445 8,143,851 8,196,768 | 12,518,768 | 11,509,800 11,705,540 22,643,454 | 129,915,678
R % . ik =) it > Ty - == ———— f_l‘?j'TL Li!:,_;.'._—'j == \
—

—



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
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e
CANTIDAD L, o] sueLbo 1311 . 1323 cu:,?;“ wo,‘.::z,m cuml:.:!rm 1404 c;::’u 1601 1602
NIVEL PUESTO DE TOTAL ANUAL SUELDO PRIMA DiA DEL SERVIDOR CUOTAS AL AYUDA PARA AYUDA PARA SUMA ANUAL
PERSOMAL MESES] MENSUAL VACACIONAL AGUINALDO PULCO PE:US::':“ La 7‘:;(:(“ EL SEmm DE e AJ.l S::.:R DESPENSA PASALE
CONSEJEROS
78 TCansejero Electoral T [ 12 ] e7.934 815,208 815,208 | 11,322 113,223 5 40,760 | 24,456 4,300 7520 | 16,304 20,964 | 14,976 1,069,434
28 [Consejero Electoral T | 12| 67,934 815,208 815,208 | 11,322 113,223 s 40,760 | 24,456 3,300 7,920 | 16,304 20,964 14,976 1,069,434
78 |Consejero Electoral 1| 12| 67,934 815,208 815,208 | 11,322 113,223 - 40,760 | 24,456 4,300 7920 16,304 20,964 | 14,976 1,069,434
28 |Consejero Electoral T | 12| 67934 815,208 815,208 | 11,322 113,223 - 40,760 | 24,456 4,300 7520 | 16,304 70,964 14,976 7,069,434
78 |Consejero Electoral 1| 12| €7,534 815,208 815,208 | 11,322 113,223 : 40,760 | 24,4% 3,300 7.920 | 16,304 20,964 14,576 1,069,434
28 |Corsejero Electoral 1| 12| 67,934 815,208 815,208 | 11,322 113,223 - 40,760 | 24,456 3,300 7,920 16,304 20,964 14,576 1,069,434
20 |A de Consejeros T [ 12 ] 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,520 7,680 409,694
20 [Asistente de Consejeros T [ 12| 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,520 5,854 10,920 7,680 409,694
70 [Asistente de Consejeros T | 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 3,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
70 [Asistente de Consejeros T [ 12| 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
14 [Secretaria & 1| 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
14 [Secretaria A 1| 12| 12,825 153,500 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
14 [Secretaria A" 1| 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
[ 5,523,716 6,523,716 | 90,607 906,072 8,020 326,186 | 195,711 55,500 | 102,060 | 130,474 186,312 | 130,692 E,716,650
SIDENCIA
28 [Consejero presidente T | 12| 67,934 815,208 §15,208 | 11,312 113,223 : 40,760 | 24,456 4,300 7,520 | 16,304 720,964 | 14,976 7,069,434
25 |Asesor de Presidencia 1| 12| 51,283 615,396 515,196 8,547 85,472 75,642 30,770 | 18,462 4,300 7,920 | 12,308 16,728 | 11,95 837,496
20 |Jefe de Departamento Valoracion T 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 [Secretaria de Presidencia T | 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,520 5,854 10,920 7,680 409,694
14 [Chofer 1| 12| 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
14 [Secretaria A° T | 12 | 12.825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7.920 3,078 5,616 3,372 220,423
5 7,323,788 2,323,788 32,275 122,748 52,858 116,189 | 69,714 | 25,800 47,520 46,476 70,764 | 49,032 3,167,163
PARTIDOS POLITICOS
16 _|Coordinador Tecnico 1| 12| 14,658 175,896 175,896 7,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
1 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3518 6,648 4,692 751,248
SECRETARIA
76 |Secretario ejecutivo T | 12| 54,155 549,860 649,860 9,026 50,258 - 32,493 | 19,496 4,300 7,920 | 12,897 18,720 | 13,404 858,474
20 |Jefe de Departamento Evaluacion T [ 12| 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Jefe Dep. Archivo T [ 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
70 |Abogado de secretaria_proyectos T [ 12| 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
76 _[Notificador 1| 12 | 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7.920 3,518 5,616 3,372 248,896
14 [Asistente de Archive 1| 12 | 12,825 153,900 153,500 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 3,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
14 [Secretaria & 1| 12| 12,825 153,500 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
7 2,011,632 7,011,632] 27,939 279,393 56,741 100,582 | 60,349 | _ 30,100] 55,440 40,233 68,328 | 46,560 2,777,196
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
DIRECCION
74 |Director Ejecutivo 1| 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 9,014 | 17,409 4,300 7,920 | 11,606 15,660 | 11,280 790,305
14 |Secretaria A" 1| 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7.520 3,078 5,616 3,372 220,423
CONTABILIDAD -
70 | Jefe Depto. Contabilidad 1| 12| 24,391 292,692 793,691 4,065 40,652 17,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
18 | Jefe Area Contabilidad 1| 12| 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
RECURSOS HUMANOS :
70 |Jefe de Recursos Humanos 1| 12 [ 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
16 |Coordinador Tecnico 1| 12| 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,755 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,691 251,248
10 |Recepcionista matutino 1| 12| 7815 93,780 93,780 1,303 13,025 3,908 4,689 2,813 4,300 7,920 1,876 4,308 2,376 140,297
10 |Recepcionista vesperting T | 12| 7.815 93,780 93,780 1,303 13,025 3,908 4,689 2,813 4,300 7,920 1,876 4,308 2,376 140,257
RECURSOS MATERIALES :
70 | Jefe Recursos Materiales 7| 12| 24,391 792,692 292,691 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
18 | Jefe Area Recursos Materiales T [ 12| 15,107 229,284 229,284 3,188 31,845 9,554 11,464 5,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
14 e de Almacen 1| 12| 12,825 153,500 153,900 2,138 21,378 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
14_|Asistente de Almacen 1| 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 3,300 7,920 3,078 5,616 3,371 220,423
12 | Auwxiliar en Mantenimiento T [ 12| 9,107 109,284 109,284 1,518 15,178 4,554 5,464 3,279 1,300 7,920 2,186 5,076 2,724 161,482
8 Jente 1| 12| 6,295 75,540 75,540 1,049 10,492 3,748 3,777 2,266 4,300 7,920 1,511 4,248 2,304 716,554
8 [Intendente 1| 12| 6295 75,540 75,540 1,049 10,492 3,148 3,777 2,266 4,300 7,920 1,511 4,248 2,304 116,554 |
i5 3,002,448 3,002,448 | 41,701 417,007 725,102 150,122] _ 90,073 | _ 64,500| 118,800 _ 60,049 109,200 | 71,868 4,250,870
IZAC
74 | Director Ejecutiv 1| 12| 48,357 580,264 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 | 17,409 4,300 7920 | 11,606 15,660 | 11,280 790,305
20 | Jefe de Dpto Planeaciony Operacio| 1| 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,651 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 | Jefe de Dpto, ayanalisis | 1| 12 | 24,391 292,692 291,691 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7.920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 | Jefe de Dpto. Cartograhia T | 12| 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
16_|Coordinador Tecnico 1| 12| 14,658 175,89 175,896 1,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
14 [Secretaria ‘A" 1| 12| 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 5,413 7,695 4,617 4,300 7.920 3,078 5,616 3,372 220,42
5 1,788,156 1,786,156 | 24,836 743,355 74,507 B9,408 | 53,645 25,800 47,520 35,763 | 606043 42,384 2,491,087
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e B | S D e T B S B e ——
1401 1402 1403 1405
Canmoadl L od  sueLo 211 1312 et CUOTASA | cuoTas PaRA | CUOTAS PARA e CUOTAS oot youL
PUESTO [ TOTAL ANUAL SUELDO PRIMA DIA DEL SERVIDOR CUOTAS AL avuoaPaRa | avuoarama | susa  amuaL
NIVEL - MESES] MEMSUAL VACACIONAL AGUINALDO PUBLICO Ptr!::':!s LA \:‘I:‘t:lo-! EL u:::o DE s AI.' SIE:D'AR DESPENSA PASAJE
S—
CAPACITACION
24 |Director Ejecutivo 1 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 790,305
20 | Jefe Depto. Investigacion Electoral 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Jefe Dpto. de Cultura Civica 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 | Jefe de Dpto. Materiales Capac. 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,615 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
16 | Coordinador Tecnico 1 12 | 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
Tf's«m A 1 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
6 1,788,156 1,788,156 24,836 248,355 74,507 89,408 53,645 25,800 47,520 35,763 60,684 42,384 2,491,057
INFORMAT ICA -
24 | Director Ejecutivo 1 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 790,305
20 | Jefe de hartdware y soporte 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Jefe de Depto. Redes y Telecomun. 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,604
18 | Jefe de Area Operaciones y Logisti] 1 12 | 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
17 |Auditor B en Sistemas 1 12 | 15,783 189,396 189,396 2,631 26,305 7,892 9,470 5,682 4,300 7,920 3,788 7,116 5,016 269,515
5 1,584,348 1,584,348 22,005 220,048 66,015 79,217 47,530 21,500 39,600 31,687 52,164 36,984 2,201,098
JURIDICO
24 |Director Ejecutivo 1 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 790,305
20 |Abogado A’ 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Abogado A 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,615 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Abogado A 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,615 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Abogado A 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,615 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 |Abogado A' 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
14 |Secretaria A 1 12 | 12,825 153,900 153,900 2,138 21,375 6,413 7,695 4,617 4,300 7,920 3,078 5,616 3,372 220,423
7 2,197,644 2,197,644 30,523 305,228 91,569 109,882 65,929 30,100 55,440 43,953 75,876 53,052 3,059,196
PRERROGATIVAS .
24 | Director Ejecutivo 1 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 790,305
20 | Jefe de Prerrogativas 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
18 |Auditor A" 1 12 | 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
18 |Auditor "A” 1 12 | 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
17 |Auditor B 1 12 | 16,414 196,968 196,968 2,736 27,357 8,207 9,848 5,909 4,300 7,920 3,939 7,116 5,016 279,316
17 |Auditor B 1 12 | 16,414 196,968 196,968 2,736 27,357 8,207 9,848 5,909 4,300 7,920 3,939 7,116 5,016 279,316
16 | Coordinador Tecnico 1 12 | 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
7 1,901,376 1,901,376 26,408 264,080 79,224 95,069 57,041 30,100 55,440 38,028 62,556 44,340 2,653,662
COMUNICACION SOCIAL .
24 |Director Ejecutivo 1 12 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 24,179 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 790,305
20 | Jefe de Depto. Ediciones y Public. 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,635 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
20 | Jefe de Depto. Comunicacion 1 12 | 24,391 292,692 292,692 4,065 40,652 12,196 14,615 8,781 4,300 7,920 5,854 10,920 7,680 409,694
16 | Coordinader Tecnico 1 12 | 14,658 175,896 175,896 2,441 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
16 | Coordinador Tecnico 1 12 | 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
5 1,517,460 1,517,460 21,076 210,758 63,228 75,873 45,524 21,500 39,600 30,349 50,796 36,024 2,112,188
CONTRALORIA INTERNA -
24 | Contralor Interno 1 12 | 48,357 580,284 580,284 8,060 80,595 - 29,014 17,409 4,300 7,920 11,606 15,660 11,280 766,127
18 |Auditor ‘A" 1 12 | 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,879 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,891
2 809,568 809,568 11,244 112,440 9,554 40,478 24,187 8,600 15,840 16,191 23,208 16,608 1,088,018
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
23 |Director de Area 1 12 | 38,917 467,004 467,004 6,486 64,862 - 23,350 12,953 4,300 7,920 9,340 15,348 10,788 622,351
16 | Coordinador Tecnico 1 12 | 14,658 175,896 175,896 2,443 24,430 7,329 8,795 5,277 4,300 7,920 3,518 6,648 4,692 251,248
F 642,900 642,900 8,929 89,292 7,329 32,145 18,230 8,600 15,840 12,858 21,996 15,480 873,599
SECRETARIO TECNICO DE COMISIONES
23 |Director de Area 1 12 | 38,917 467,004 467,004 6,486 64,862 19,459 23,350 12,953 4,300 7,920 9,340 15,348 10,788 641,810
18 |Abogado B 1 12 | 19,107 229,284 229,284 3,185 31,845 9,554 11,464 6,359 4,300 7,920 4,586 7,548 5,328 321,372
2 696,288 696,288 9,671 96,707 29,012 34,814 19,313 8,600 15,840 13,926 22,896 16,116 963,182
TOTAL| 84 26,963,376 | 26,963,376 | 374,491 3,744,913 814,991 | 1,348,169 | 806,268 | 361,200 | 665,280 | 539,268 872,112 | 606,216 i
4
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Ll
DESCRIPCION ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ~ TOTAL

1101 |SUELDOS PERSONAL PERMANENTE 2,146,948 | 2,046,048 | 2,146,948 | 1,246,948 | 2,246,948 | 2,246,948 | 1,146,948 | 1,246,948 | 2,246,948 | 2,246,948 | 1,246,948 | 2,246,948 16,963,376
1202 |GRATIFICADOS 2,500 2,500 2,500 2,500 7,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 7,500 3,500 36,000
1204 |SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL - - - - - . : - 3,086,468 | 3,086,468 | 3,086,468 | 3,086,468 12,345,872
1:1 ; méllrr N:Ij)cgscma Y DOMINICAL 247,729 - - - 3475 495,457
131 Al - : ;

1325 |ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO - . z = - 5 - - ST ' : “93-1_17 8.::3. ; 17
1401 |CUOTAS A PENSIONES (5%) 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 112,347 1 34;'1:;
1402 |CUOTAS PARA LA VIVIENDA (3%) 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 67,189 57,189 §7.189 "8506,268
1403 |CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL - 361,200 : - : - . , ; - . ' :

1404 |CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120,560 120 s-e.o 1 m:gﬂ
1405 |CUOTAS SEDAR (2%) 44,939 44,939 44,939 44,939 44,939 44,919 44,9319 44,939 44,939 44,939 44‘939 44‘939 ,539'262
1601 |AYUDA PARA DESPENSA 72,676 72,676 72,676 72,676 71,676 72,676 72,676 71,676 72,676 72,676 72,676 72,676 872,112
1602 |AYUDA PARA PASAJES 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 50,518 506,216
1801 |IMPACTO AL SALARIO 201,706 201,706 | 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 201,706 707,706 707,706 7,430.477
1000 SERVICIOS PERSONALES 7,919,384 | 3,280,584 | 2,919,384 | 3,167,113 2,019,384 | 2,919,384 | 2,919,384 | 2,919,384 | 6,820,842 | 6,005,852 | 6,005,852 | 14,646,697 57,443,242

-




2000  [MATERIALES Y SUMINISTROS 1,465,956 - - 130,836 . 40,000 1,916,792
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION 71,972 - 125,000 - - - 40,000 436,972
2101 |MATERIAL DE OFICINA 159,528 - - - 159,528
2102 |MATERIAL DE LIMPIEZA 21,846 - . . 11,846
2103 |MATERIAL DIDACTICO 18,743 - 125,000 141,743
2104 |MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 1,050 - - - 1,050
2105 [MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 2,100 - - - - 1,100
2106 | ACCESORIOS, MATERIALES ¥ UTILES DE £Q. DE COMP. 68,706 - - 40,000 108,706
2200  [ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS 138,207 - 50,000 - - - - 288,207
2201  [ALIMENTOS PARA PUBLICOS ESTATALES 231,210 50,000 = . 281,210
2204 [UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE AIENTACION 6,997 6,997
2300 [MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUC. 59,535 - - - - - . 59,535
2302 |REFACCIONES, ACCESORIOS ¥ HERRAMIENTAS MEN. 59,515 - - - - - 59,515
2400  [MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 113,991 - - - - - - 113,991
2402  [ESTRUCTURAS ¥ MANUFACTURAS 16,312 36,312
2404 |MATIRIAL ELECTRICO 77,679 - - - - 77,67%
2600  |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 782,250 - 85,000 - 130,836 - - 998,086
2601  [COMBUSTIBLES 782,250 - 85,000 - 130,836 - 998,086
2701  [VISTUARIOS UNIFORMES Y BLANCOS - - 20,000 - B - B 20,000
2701 [VESTUARIOS UNIFORMES Y BLANCOS 20,000 - 20,000
3000 [SERVICIOS GENERALES 9,889,429 z 3,346,000 5,379,300 2,884,400 5,000 8,050,000 z'.lﬂ.ii'_;
3100 BASICOS 1,062,160 = 72,000 . 451,000 - - 1,585,160
3103 [SERVICIO TELEFONICO 693,000 - 72,000 - 257,800 - 1,022,800
3104 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 360,000 - - - 193,200 - 551,200
3105 |SERVICIO DE AGUA POTABLE 9,160 - - - . . 9,160
3200  [sERviCios DE 3,583,940 - 69,000 - 1,207,500 - 160,000 5,020,440
3201  [ARRENDAMIENTO DL EDIFICIOS Y LOCALES 3,445,264 - - - 1,207,500 - 4,652,764
3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA ¥ EQUIPO 138,676 - 69,000 - - 140,000 367,678
3204  [ARRINDAMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO - - - . - = 3
3206  |ARREMDAMIENTOS ESPECIALES - - . . . . .
3300  [SERV.DE CAPACITACION, ASESORIA, INF.EST.E INV. 126,000 - - - - - 115,000 261,000
3301  [SERVICIO DE ASESORIA . = B 5 W
3303 [ESTUDIOS DIVERSOS B
3304  [CAPACITACION ESPECIALIZADA 126,000 - - - 135,000 261,000
3400 GENERALES, L5 Y BANC, 1,808,891 - - 200,000 - - 240,000 2,248,891
3402 FLETES ¥ 26,664 - - . 80,000 106,664
3404 [SERVICIO DE LAVANDERIA, HIGIENE Y FUMIGACION 13,892 - - - . 13,892
3405  [sEGUROS 764,150 - - . 764,150
3406 |INTERESES, DESCTOS. ¥ OTROS SERV. BANCARIOS 29,186 - - - 19,186
3407  |PATENTES REGALIAS ¥ OTROS 200,000 200,000
3409  |OTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS 975,000 - - 160,000 1,135,000
3500 SERY. DE MANTENIMIENTO, CONSERY. [ INSTAL. 702,202 - . - - - 5,230,000 5,932,202
3501  |[MANT. Y CONSERV. DE MOB. ¥ EQPO. DE OFNA. 57,750 - - - - 57,750
3502  |MANT. ¥ CONSERV. DE EQUIPO DE COMPUTO 63,452 . B . 190,000 253,452
3503 [MANT. Y CONSERY. DE MAQ. Y EQPO. TRANSPORTE 216,000 - - - - 216,000
3504 MANTENIMIENTD Y CONSERVACION DE INMUEBLES 165,000 - - - 5,040,000 5,405,000
3600  [SERVICIOS DE DIFUSION £ INFORMACION 1,306,237 - 2,195,000 5,179,500 - 5,000 305,000 8,990,737
3601 [GTOS. DE DIFUSION, INFORMACION ¥ PUBL. OFICIAL 766,350 - 2,195,000 5,179,500 - 5,000 100,000 8,245,850
3602  |[IMPRESION DE PAPELERIA OFICIAL 35,887 - - - - - 35,887
3604 |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 504,000 - - - - 205,000 709,000
3700  |SERVICIOS DE TRASLADO £ INSTALACION 800,000 - 140,000 . 1,225,900 B 175,000 2,640,900
3701 [Pasases 50,000 = 35,000 45,100 130,100
3702 |virios 750,000 - 305,000 1,180,800 175,000 2,510,800
3800  |SERVICIOS OFICIALES 500,000 - 670,000 - - o 1,705,000 2,875,000
3802  [CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 500,000 - 670,000 - - 1,705,000 2,875,000
5000 | BIENES MUEBLES [ INMULBLES 4,275,000 - = 86,600 8,547 - 5,120,000 9,490,147
5100 | MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE OFICINA 453,000 - . 43,300 . = 120,000 453,000
5101  |mosiLamio 320,000 - - - - 320,000
5102  |EQUIPO DE OFICINA 118,000 - 43,300 - 120,000 281,300
5103  |[QUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 15,000 - 15,000
5200 ¥ EQUIPO DE COMPUTACION 1,122,000 - - 43,300 8,547 - 5,000,000 6,173,847 |
5204  |EQUIPO DE TELEFONIA 122,000 43,300 8,547 171,847
5205 |MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRONICD B . =
5206 EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICO 1,000,000 - 5,000,000 6,000,000
5300  [VEMICULO Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,700,000 = . - = - 2,700,000
5301  |VEMICULO Y EQUIPO TERRESTRE 2,700,000 = - . = . 2,700,000
PRERROGATIVAS PARTIDOS POLITICOS {2 30,511,168 - . - - . 51
ACTIVIDADES ORDINARIAS 28,511,168 E > : 2ol
ACTIVIDADES ESPECIFICAS » 2,000,000 - . 2,000
OBTIMCION DEL VOTO . 2
TOTAL 15,630,385 30,511,168 3,626,000 5,466,100 3,023,783 5,000 | 13,210,000 71,4
ACUMULADO 15,630,385 | 46,141,553 49,767,553 55,233,653 58,257,436 58,262,436 | 71,472,436
~

/



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes
ADMINISTRACION Y FINANZAS
2008
— e —WRO T AERIT [ WAYO | JUNTS YOLYS | AGOSTO [EEPTIENERE —OCTUERE T ROVITHERE
7101 |MATERTAL DE OFICINA 13,294 13,294 13,254 13,354 13,354 13,254 13,754 13359 13,754 -
7107 |MATERIAL DE LIMPIEZA % 31 )73 b3} 1951 1871 3 871 1501 et e L 155,528 |
2 MATERIAL DIDACTICO 1,562 562 52 1,562 1,562 1.562 5 1523 =53 TEES Es £ 21,84
04 [MATERIAL ESTADISTICO ¥ GEOGRAFICO 88 ] 8 58 ] 3 : 20 18,733 |
2 MATeaﬁ ﬁf_mm{)DUCC[ON 175 175 175 175 175 175 175 175 175 175 17 175 100 |
710¢ MTWQW{.%MW?E 5,725 T35 5735 5735 572t 5728 WL ERZE 5735 5775 5738 5755 55706 |
2z _AL!MENT PA STATALY 19, 19,268 19,768 19,76 19,768 19,76 19,2 19, 19,268 19968 15 368 15368 331310
5304 {UTENSTLIOS PARK EL SERVICIO DE ALIMENTACT ik 583 : 5 583 583 3 - 1 ] 583 - 583 5.597 ]
2302 [REFACCION RI0S Y HERRAMIENTA X 3,061 K 3961 3961 961 5 T 756 2 0 - =
2402 [ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 3,02 3,028 3,026 3,026 3,02¢ 3,026 3,02 3,02 _3,02¢ 076 =3 - ,535
404 _|MATERIAL ELECTRICO 5,473 5,473 5,473 373 7 Yk 5 L — LN 3,02 3.0% 36317
1 |COMBUSTIBLES 55.188 55,188 55.188 BE 188|518 B5.188 | 65.188 5518 55,188 ] q B 5 158 5%
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 122,163 | 122163 122,163 | 122163 | 122163 122163 | 122163 | 122163 122,163 122,163 122,163 122,163 1,465,956
3103 _|SERVICIO TELEFONICO 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 57,750 |
ERV] : ; : £ : : A : J 57.7
3104 |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 30,00 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 3300 30,000 305 m
3301 AR?E'W% T z cﬁogz —e002 027 TT—7en0s: R i ki 753 7 .16
320 NDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 60, € 260,022 260,022 260,022 0,022 260,022 260,022 760,022 2 5
3203 _[ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO _ 15 1,556 11,556 11,55 11,55 11,556 11,55 1,556 11555 "?‘2?3 ‘ﬁ 52 “ﬁrfgg ‘,1 Ll
3304 [CAPACITACION ESPECTALIZADA 0, [ 10,500 10,500 10,50 10,50 10,50 0,500 10.500 A 10500 15580 e
3407 [FLETES Y MANIOBRAS 2,2 3322 7,727 3,222 2,222 2,977 3,222 3,227 3,222 2,227 3.222 2.2 26,664
3404 [SERVICIO DE LAVANDERIA, HIGIENE ¥ FUMIGACIO 1,158 1,158 158 1,156 1,158 1,15 1,158 1.158 1,158 1,158 1,158 1155 e
—3405_|SEGUROS - - 764,150 - : = - = = - = i 7%%..
[ 3406_|INTERESES, DESCIOS. Y OTROS SERV. BANCARIOS 2,432 2,432 2,432 2432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 2,432 3433 —fg‘-gr
3405 JOTROS TMPUESTOS ¥ DERECHOS - - 55,000 - - - - - - = = 510,000 5,000 ]
3501 |MANT. Y CONSERV. DE MOB. Y EQPO. DE OFNA. 2813 3813 3513 a813 [RFE] 3513 I813 3813 a813 3813 3813 4,813 s
3507 |MANT. Y CONSERV. DE EQU MPUTO 5,08 5,288 5, 5,38 %288 5,288 5 588 5388 5088 5,288 5,288 5,288 §34s
503 [MANT. Y CONSERV. TRANSFORTE 18,00 18,000 18,000 18,00 18,000 ,000 18,000 18,000 8,000 ;000 18,000 8,0 5180
3504 [MANT _Tﬁen ENTO Y CONSERVACT BLES 30,41 30,417 30,417 30,417 30,417 417 30,417 30,417 0,417 417 30,417 a1y B
3601 USTON: INFORMACION ¥ PUBL GFIETA —%3.883 53,863 3.863 53.863 53863 1853 53857 23.861 §3.863 53,863 53,863 63,863 3 :
3607 | TWPRESTON. DE-PAPELERTA OFICIAL 2,991 7,991 2,991 2,991 3,901 2,991 3,991 1891 2,991 3,591 2,991 591 587 ]
3604 VICIO DE TELECOMUN NES 42,000 33,000 42,000 32,0 42,000 2,000 32,000 32,000 32,000 42,000 32,000 42,000 504,000 |
3701 |PASAJES 4,167 4,167 4,167 4,167 167 4,167 4,167 4,167 167 3,167 SeT 3167 50500
3702_|VIATICOS 52,500 57,500 52,500 7.500 52,500 52,500 52,500 2,500 52,500 52,500 52,500 52,500 750,000 |
—3802 |CONGRESOS, CONVENCIONES ¥ EXPOSICIONES 41,667 31,667 31,667 41,667 41,667 Ai567 41067 Sty — Lot R $2,5% 750,80
L L L /i
3000 |SERVICIOS GENERALES 652,107 | 652,107 | 1,481,257 | 652,107 | 652,107 652,207 | 652,107 | 652,107 | 652,107 652,107 814,605 | 1,724,605 | 9,889,420
#=-
3918 |RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 1,000,000 S
4000 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONE 1,000,000 et
101 _|MOBILIARIO 135,000 - - : = : - - - - -
5102 |EQUIPO DE OFICINA us 600 - - - = - . = = - -
5103 _[EQU ‘—m’i_Enu ONAL Y RECREATIVO - s - = - - - - : 0
5204 UIPO DE TELEFO 155 0 - - - = . E = = = -
5206 |EQUIPO E COMPOTACION ECECTRONTCS [ 1,000,00 = 2 : = . - - : -
5301 |EQUIPO DE TRANSPORTE 3,700,000 -
5000 |BIENES MUEBLES E INMUEBLES 4,275,000 - = z = 5 Z 5 = = :
TOTAL _GASTO CORRIENTE 5049270 | 774,270 | 1603420 774270 | 774,270 774270 | 774270 | 774270 | 774,270 774,270




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

PRERROGATIVAS A PARTIDOS POLITICOS

=T w T =TT =T

S 1) Y
| T Y

e — — — — —_ — — — — 0
FINANCIAMIENTO A PARTIDOS POLITICOS 30,511,168 2,542,597 2,542,597|  2,542,597|  2,542,597| 2,542,597| 2,542,597  2,542,597|  2,541,597| 1,542,597|  2,542,597| 2,542,597 2,542,597 30,511,168
ﬂ_ — - > : . o L o
ACTIVIDADES ORDINARIAS 28,511,168 2,375,931 7,375,931 7,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 2,375,931 T
ACTIVIDADES ESPECIFICAS 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 66,6671 500,
OBTENCION DEL VOTO - 0 0 0 0 0 0 . o o = e R £,000,000
0
B =

2,542,597 | 2,542,597 | 2,542,597 | 2,542,597 | 2,542,597 2,542,597 | 2,542,597 | 2,542,597 | 3,542,597  Z,54Z,597

[ [TOTAL T 30,511,168



INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes
CAPACITACION
3 2008 - ]
[PARTIGAT™ — ~ —  COWCEPTGS [ comoTRiNIRe L] MAR 208 MAY N T g A0 e [ oot T wov T o T Toma |
2103 [MATERIAL DIDACTICO 125,000 = 52,500 2,500 2,500 52,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 - 125,000
2103 |PARTICIPACION POLITICA - Material de Educacion 50,000 - - - - 50,000 . . s 5 - = 50000
2103 |EDUCACION CIVICA - Material de Educacion 25,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 25,000
2103 |ESTADISTICA E INFORMACION - Adquisic. Mat. Bibliografid 50,000 50,000 . > p - z 50.000
2201 |ALIMENTOS PARA SERVIDORES PUBLICOS 50,000 - - - - 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 50,000
701 TP ARTICIP ACION POLITICA - Alimentos 75,000 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 25,000
2201 |EDUCACION CIVICA - Alimentos 25,000 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 3,125 25,000
2601 |COMBUSTIBLES 85,000 - - - - - - - - 21,250 21,250 21,250 21,250 85,000
2601 |CAPACITACION ELECTORAL 2009 - Gasolina 85,000 21,250 21,250 21,250 21,250 85,000
2701 |VESTUARIOS, UNIFORMES Y BLANCOS 20,000 - . - - - - - 2 7 20,000 = . 20,000
2601 |CAPACITACION ELECTORAL 2009 - Gasolina 20,000 20,000 20,000 |
3103 |SERVICIO TELEFONICO 72,000 - = - E = = - - - 24,000 24,000 24,000 72,000
3103 | TELEFONIA CELULAR 37,500 12,500 12,500 12,500 37,500
3103 |LINEAS TELEFONICAS 34,500 11,500 11,500 11,500 34,500
3203 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 69,000 - - - - - - - - - 23,000 23,000 23,000 69,000
3203 |FOTOCOPIADORAS - 69,000 - 23,000 23,000 23,000 69,000
3504 |MANTENIMIENTO Y CONSERY. INMUEBLES E INSTALAC. - : ¢ = ; E 5 - - - - = - e
3504 i u N B o . - B o 5 . - . - . " - i = a =
3601 |GASTOS DE DIFUSION, INFORMACION Y PUS. 2,195,000 37,197 53,483 53,483 59,733 336,608 332,322 | 332,322 332,322 286,608 | 136,608 | 136,608 97,708 2,195,000
3601 |CAPACITACION ELECTORAL 2009 - Impresiones y Publicac| 300,000 . . - 150,000 150,000 - - . 300,000
3601 |CAPACITACION ELECTORAL 2009 -Difusion 200,000 - - - . 50,000 50,000 50,000 50,000 200,000
3601 |PARTICIPACION POLITICA - Impresiones y Publicaciones 115,000 14,375 14,375 14,375 14,375 14,375 14,375 14,375 14,375 115,000
3601 |PARTICIPACION POLITICA - Gastos de Difusion 100,000 . . . - 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 100,000
3601 | EDUCACION CIVICA - Impresiones y Publicaciones 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 200,000
3601 |EDUCACION CIVICA - Gastos de Difusion 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 50,000
3601 |ELECCIONES ESCOLARES -Impresiones y Publicaciones 30,000 . 4,286 4,286 4,286 4,286 . : - 4,286 4,286 4,286 30,000
3601 |INVESTIGACION - Impresiones y Publicaciones 180,000 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 16,364 180,000
3601 [INVESTIGACION - Gastos de Difusion 750,000 - - - 250,000 250,000 250,000 - . - - 750,000
3601 | DISENO DE MATERIALES - Impresiones y Publicaciones 50,000 - . 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 50,000
3601 |DISENO DE MATERIALES - Honorarios Obra de Teatro 120,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 120,000
3601 |DISENO DE MATERIALES - Produccion DVD 100,000 - - - - - - 100,000 . - . 100,000
3701 |PASAJES i T 35,000 " . - T . T - 4,375 4,375 4,375 4,375 4375| 4,375 4,375 4,375 35,000
TI0T |EVALUACION ¥ SEGUIMERTO - Feaje 15,000 ERYE] 1,375 3,305 7,375 ERY] 4,305 1,375 4,375 15,
3702 |VIATICOS 305,000 6,212 25,022 8,355 25,022 8,355 21,212 48,295 6,212 8,355 52,105 52,105 43,750 305,000
3702 |CAPACITACION ELECTORAL 2009 - Yiaticos 175,000 43,750 43,750 43,750 43,750 175,000
3702 |PARTICIPIACION POLITICA -Viaticos 50,000 16,667 16,667 16,667 50,000
3702 |EDUCACION CIVICA - Viaticos 50,000 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 4,545 50,000
3702 |ELECCIONES ESCOLARES - Viaticos 15,000 2,143 2,143 2,143 2,143 2,143 2,143 2,143 15,000
3702 |COORD. INSTITUCIONAL Y DE SERVICIO SOCIAL - Viaticos 15,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 15,000
3802 |CONGRESOS CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 670,000 29,167 29,167 79,167 29,167 45,813 45,833 95,833 29,167 29,167 29,167 139,167 89,167 670,000
802 |PARTICIPACION POLITICA - Convenciones, Stand Fil, Papi 120,000 50,000 50,000 730,000
3802 |PARTICIPACION POLITICA - Premios Concursos 150,000 50,000 50,000 50,000 150,000
3802 |EDUCACION CIVICA - Gastas de Convenciones 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29.167 350,000
3802 |INVESTIGACION - Gastos Convenciones 50,000 16,667 16,667 16,667 50,000
0 0 0 0 . o 0
TOTAL 3,626,000 72,576 160,171 143,504 116,421 453,921 412,492 | 489,576 380,826 358,504 | 31 409,254 | 309,500 3,626,000



GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

| TNSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

COMUNICACION SOCIAL
[z ¥ — CONCEPTOS 2T ok m
3407 [PATENTES REGALIAS Y OTROS 200,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 200,000
— — — — - /] . "
; S S —— - ) - I I L 0 3 - - -
3601  |GASTOS DE DIFUSION, INF. ¥ PUBLICACIONES OFICIALES 5,179,500 262,758 187,288 653,910 383,254 458,410] 578,754 458,410| 383,410  653,754| 318,193]  458,101| 383,258 5,179, 5o:
3601 = ». » » »
601 |CAMPANA PUBLICITARIA EN RADIO 1600 Spots 632,500 ) 126,500 - 126,500 136,50 - : -
) : I v ) il . ; 126,500 126,
3501 [WEERCKNGL MEDIOGIRESOS 450,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,5000 37,500 17,50 37500  37500] 37,500 37,500 ;: ﬁ i:;'s'u'u
3601 |CAMPARNA PUBLICITARIA EN TELEVISION POR CABLE 460 Spots 230,000 46,000 46,000 0 : gl plhas ,000
3601 |PROGRAMA INSTITUCIONAL EN TELEVISION ABIERTA 12 1,560,000 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000/ 130,000 130,000 130,000 1 ﬁg
3601 |FONDO EDITORIAL 2008 23,000 1,500,000 195,652 195,652 195,652] 195,652 195,652| 195,652 195,652 130,435 = i 1.500.000
3601 |REVISTA FOLIOS 12,000 450,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 '450- S
3601 [BOLETIN INFORMATIVO 24,000 84,000 7,000, 7,000 7,000 7,000 7,000| 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 u'g
3601 |SUSCRIPCION PERIODICOS LOCALES 7,300 37,000 3,142 2,838 3,142 3,041 3,142 3,041 3,142 3,142 3,041 3,142 3,041 1142 37,000
3601 [PERIODICOS Y REVISTAS NACIONALES ) 1,143 21,000 1,782 1,617 1,782 1,727 1,782 1,727 1,782 1,782 1,727 1,782 1727 1,782 21,0
3601 |PUBLICACIONES PERIODICO OFICIAL * EL ESTADO DE JALISCO © 75,000 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6,250 6.2%| 625 6.250 ?;g
3601 | IMPRESIONES EN LONAS Y BANNERS 25,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,089 2,083 2,083 25,000
3601 |RUEDAS DE PRENSA 5 115,000 23,000 21,000 35,000 d 53605 st B
— = 9 0
5102  |EQUIPO DE OFICINA 43,300 21,650 - - - - - . = = N = 43,300
5102 |EQUIPO PARA CAPTURA Y GRABACION 5 43,300 21,650 0 o
P S ll 9 0 0 '
5204 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELEFONIA 43,300 21,650 0 0 0 0 0 = 2 o o o . mg
5204 |EQUIPO PARA CAPTURA Y GRABACION K 43,300 21,650 —
0 o
[ JTOTAL | ] 5.466,100] 339,391] 230,588]  687,243] 383,254]  491,743] 578,754]  491,743] 383,410| 687,087] 318,193




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

ORGANIZACION

2008
P CONCEPTOS _Ene | FeB [ maR ] AR T mAY T JUN T JUL | AGO | sep | oar | Wov | bk | TotaL |
2601 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 130,836 8,177 8,177 8,177 8,177 8,177 8,177 8,177 8,177 16,355 16,355 16,355 16,355 130,836
50T |Gasolina veniculos Direccion B5. 318 8,177 BT LAl 5177 i B 177 B177 BT 0 U U U 55,47
2601 |Gasolina vehiculos Direccion ( Oct - Dic ) 65,418 0 0 0 0 0 0 0 - 16,355 16,355 16,355 16,355 65,418
. = d 0 0 0 0 —__ul- 0 — 0 ) ’ 0
3103 |SERVICIO TELEFONICO 257,800 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 54,450 54,450 54,450 54,450 257,800
3103 |Telefonos Celulares 8 8,000 1,000 1,000 1,000 1,000| 1,000 1,000 1,000 1,000 0 0 0 0 8,000|
3103 |Tiempo Teléfonos celulares 32,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 0 0 0 0 32,000
3103 |Teléfonos Celulares ( Oct- Dic ) 45 45,000 11,250 11,250 11,250 11,250 45,000
3103 |Tiempo Teléfonos celulares ( Oct - Dic ) 90,000 22,500 22,500 22,500 22,500 90,000
3103 |Teléfonos Comisiones Distritales 13 82,800 0 0 0 0 0 0 0 0 20,700 20,700 20,700 20,700 82,800
3104 |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 193,200 - - - - - - - - 48,300 48,300 48,300 48,300 193,200
3104 |5ervicio Comisiones Distritales 73 193,200 0 0 0 | 0 0 0 0 48,300] 48,300 48, 300 48,300 193,200]
3201 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,207,500 - - - - - - - - 301,875 301,875 301,875 301,875 1,207,500
3201 |Arrendamiento de Comisiones Distritales 23 1,207,500 0 0 0 0 0 0 0 0 301,875 301,875 301,875 301,875 7,207,500
3701 |PASAJES 45,100 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 5,638 5,638 5,638 5,638 45,100
3701 |Peaje 22,550 2,819) 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 2,819 . ~22,550]
3701 |Peaje 22,550 0 - . 5,637.50 5,637.50 5,637.50 5,637.50
0
_3_7T>z VIATICOS . Pl 1,180,800 73,800 73,800 73,800 73,800 | 73,800 | 73,800 73,800 73,800 147,600 147,600 147,600 147,600
3702 |Hospedaje 295,920 36,590 36,990 36,990 36,990 36,990 36,990 36,990 36,990 -
3702 |Alimentos 294,480 36,810 36,810 36,810 36,810 36,810 36,810 36,810 36,810 -
3702 |Hospedaje ( Oct - Dic ) 295,920 0 0 0 0 0 0 0 73,980 73,980 73,980 73.980 295,920
3702 |Alimentos ( Oct - Dic ) 294,480 0 0 73,620 73,620 73,620 73,620 294,480
. 0 0 - 0
. 0 0 0 0 .
5204 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELEFONIA - 8,547 | 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 0 0 0 of 8547
5204 |Equipo de Posicionamiento Global k] 8,547 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 1,068 - 8,547
- 0 0 0 0 - 0
| JTOTAL T [ 3,023,783 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 90,864 | 574,217 | 574,217 I 514,217_]\ 574,217 | 3,023,783 |

e

-~




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

INFORMATICA
o ME—T b i 2008
[(EAxTiAT T COWCERTOS _ JOWTDAD TOTAL | ENE | FEB ] MR ] AR ] mav ] &ﬁﬁlw
7106 | ACCESORIOS, MATERIALES Y UTILES DE COMPUTO 40,000 3,333 3,333 3,313 EREE] 3,333 3,333 3,333 3333 3,333 3,333 3,333 3,333 40,000
7106 | CONSUMIBLES Y ACCESORIOS 30,000 3,333 3,333 3,333 3,303 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 3,333 40,000
3203 |ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 160,000 - - : . 40,000 40,000 40,000 40,000 = = 5 = 160,000
3203 |PRUEEA CUALIT. URNA - Renta de Equipo 16 160,000 - - - - 40,000 0,000 30,000 30,000 T80 000
3304 |CAPACITACION ESPECIALIZADA 135,000 | 135,000 - - - - - - 3 : 3 s . 135,000
7304 |CAPACITACION SOBRE NOMIPAQ 3 45,000 45,000 50001
3304 |CAPACITACION SOBRE COMIPAQ 3 45,000 45,000 45,000
3304 |CAPACITACION SOBRE SPM 2007 3 45,000 45,000 45,000
3402 |FLETES Y MANIOBRAS 80,000 - = i = = F = = 80,000 T = : - #0,000
e ,
3402 EED CUALIT. URNA - Fletes y Transportacion 16 80,000 - - - - - E 80,000 = 80,000 |
3409 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 160,000 - - = 5 3 3 5 160,000 E = . = 160,000
7409 |PRUEBA CUALIT. URNA - Gastos de Aduana 16 60,000 : e i : - . - 150,000 - TR
3502 |MANT. Y CONS.DE EQUIPO DE COMPUTO 190,000 6,667 6,667 6,667 6,667 86,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 36,667 190,000
7502 |POLIZAS MANTENIMIENTO SCANNER ) 0,000 - . . . "000 - . : : - - . —— 000
3502 |SOPORTE PARA SERVIDORES 3 30,000 . . . . > ; " . : ) 3 30,000 30,000
1502 |MANT. EQUIPO DE COMPUTO 0,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 80,000
3504 |MANT. Y CONSERY. DE INSTALACIONES 5,040,000 | 436,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 436,667 | 416,667 | 416,667 | 416,667 | 416,667 416,667 | 5,040,000
7504 | CABLEADO ESTRUCTURADO NIVEL be 5,000,000 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 316,667 | 5,000,000 |
3504 |MANT. DE AIRE ACONDICIONADO 2 40,000 20,000 - - - - - 20,000 . : : . = 40,000
3601 |GTOS. DIFUSION, INFORMACION Y PUBL. OFICIALES 100,000 - - 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 s z 5 - 100,000
3601 |PRUEBA CUALIT. URNA - Difusion y Publicidad 100,000 . = 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 700,000 |
3702 |VIATICOS 275,000 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 68,750 18,750 18,750 18,750 18,750 [ 275,000 |
3702 RUEBA CUALIT. URNA - Viaticos Personal 10 50,000 . - - . - - 50,000 = o = " W
3702 |PRUEBA CUALIT, URNA - Viaticos Consejeros Observadores| 9 225,000 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 18,750 225,000
3604 |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 205,000 - - - - - - - - - B B 205,000 205,000
3604 |PREP - Contrat, troncales voz 2 82,000 82,000 B2
3604 |PREP - Contrat, troncales Datos 3 123,000 - - - = 123,000 123,000
3802 |CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES - 93,333 98,333 1,513,333 - - = = - s = - 1,705,000
| ENCUENTRO NACIONAL DE INFORMATICA ELECTORAL < | seser|  esss7| 1251667 S| e | - : E - - - | 1385000
3802 |Contratacion del Auditorio y Servicios para el desrrollo del mismo 66,667 66,667 66,667 i = N — — n—— . — e T
3802 |Alimentos para el personal invitado 190,000 —
3802  |transportacion personal invitado, del leej y Staff 250,000 250,000
3802 |Hospedaje personal invitado, del leej y Staff 400,000 400,000
3802 |[Contratacion de Edecanes 30,000 30,000
3802 |Eventos Sociales 80,000 80,000
3802 |material Didactico 20,000 - 20.000
3802 |Recuerdos Alusivos al Evento 35,000 35,000
3802 |Renta de Equipo para Conferencias (Audio y Video ) 30,000 30,000
3802 |Difusion y Publicidad 80,000 57
3802 |Evento de Clausura ] 70,000
'CONCURSO UNIVERSITARIO PROT. URNA ELECTRONICA A s 26,667 | 31667 261,667 e T | i
3802 |Contratacion del Auditorio y Servicios para el desrollo del mismo 150,000 i g
3802 |Viaticos para Jueces Externos 50,000
3802 |Contratacion de Edecanes 30,000
3802 |Material Informativo de Proyectos 5,000 5,000
3802 |Difusién y Publicidad 26,667 26,667 26,667
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
GASTO CORRIENTE 2008 Al detalle por mes

INFORMATICA
gy i STl i Y ST
1 E == = A TISe T N AGO. | SRR =
5102 |EQUIPO DE OFICINA 55 _ﬁ'—’ T L
102 ALLAS 4z - Pleno 130000
5206 |EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICO 5,000,000 | 888,333 393,333 393,333 375,000 340,000 300,000 313,333 | 313,333 | 313,333 | 410,000 | 300,000
T [TELEFONA P T000,000 | 150,00 750,000 75,000 7, 750,000 ~T0.00| 10,00 | 5000 I0,000] 150,00 350,000
5206 |CREACION DE VPN- Red Privada por Hardware 40,000 . . . s . B 13,333 13,333 13,333 - -
5206 |SEGURIDAD INTRANET -Firewall para proteccion 50,000 50,000
5206  |RED INALAMBRICA - Acces Point, Routers, 60,000 B 50,000
5206  |LICENCIAS DE SOFTWARE 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 200,000
5206 |PORTAL IEEJ - 400,000 33,313 33,333 33,333 33313 33,333 33,333 33,313 33,31 33,133 33,313 33,31 33,313 400,000
5206 |CARTOGRAFIA - Licencia de Servidor 50,000 50,000 : 50.000
5206 |CARTOGRAFIA - Scanner Plotter 25,000 25,000 35 000
5206 |ALMAC. Y RESPALDO INFORMAC. - Unidad 25,000 25,000 35,000
5206 |ALMAC. Y RESPALDO INFORMAC. - Duplicador 15,000 ) 15,000 15.000
5206 |VIRTUALIZACION DE SERVIDORES 140,000 46,667 46,667 46,667 000
5206 [SIST. DE RESPALDO AUTOMATICO DE INFORMAC. 140,000 46,667 46,667 46,667 - 140,000
5206 |UPGRADE EN SERVIDOR CENTRAL 50,000 50,000 5 o
5206 | P RE P - Router cisco 3 tarjetas 60,000 56,000 25,000
5206 | P REP - Servidor de Replicacion 50,000 90,000 90'000
5206 | P REP - Pruebas de Servidor 210,000 210,000 370,000
5206  |DIRECC. DE CAPACITACION - 4 Pc's 60,000 60,000 2560
5206 |DIRECC. DE CAPACITACION - Urnas Electronicas 90,000 90,000 90,000
5206 [DIRECC. DE CAPACITACION - Creative Suites 3 Web 25,000 25,000 35 000
5106 |DIRECC. DE CAPACITACION - Servidar Project 100,000 | 100,000 - 100,000
5206 |DIRECC. DE ORGANIZAC. - Mac Pro para disefio 70,000 70,000 = .06
5206 |DIRECC. DE ORGANIZAC. - AutoDesk MapCad 100,000 | 100,000 100,000
[ TOTAL [ 13,210,000 | 1,488,750 | 932,083 | 953,750 | 2,350,417 922,083 | 802,083 | 835417 | 1,105,417 | 758,750 | 975#1%| 745,417 \ 1,340,417 | 13,210,000 |
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2008

PERSONAL EVENTUAL
CANTIDAD § o pe] suewpo | sueLpos TOTAL ool 1312 1404
NIVEL el PERESN o | MESES| MENsUAL ANUAL i c?c'ﬁ:nm. AGUINALDO | cuoTas ALwmss| SUMA  ANUAL
CONSEJEROS
20 |Asistente de Consejeros 1 12 24,391 292,692 1,002 40,652 7,920 342,266
17 |Asistente de Consejeros 1 12 24,391 292,692 1,002 40,652 7,920 342,266
14 |Secretaria "A" 1 12 12,825 153,900 527 21,375 7,920 183,722
14 |Secretaria "A" 1 12 12,825 153,900 527 21,375 7,920 183,722
14 |[Secretaria "A” 1 12 12,825 153,900 527 21,375 7,920 183,722
5 1,047,084 3,586 145,428 39,600 1,235,698
SECRETARIA
14 |Estenografo 1 4 12,825 51,300 527 21,375 2,640 75,842
1 51,300 527 21,375 2,640 75,842
ADMINISTRACION
16 |Coordinador Tecnico 1 12 14,658 175,896 602 24,430 7,920 208,848
16 |[Coordinador Tecnico 1 12 14,658 175,896 602 24,430 7,920 208,848
2 351,792 1,205 48,860 15,840 417,697
ORGANIZACION
17 |Jefe de Bodega 1 4 16,414 65,656 675 27,357 2,640 96,327
17 |Coordinador Central 3 4 |, 16,414 196,968 2,024 82,070 7,920 288,982
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
14 |Coordinador Distrital 23 4 12,825 1,179,900 12,122 491,625 60,720 1,744,367
14 |Auxiliar 1 - 12,825 51,300 527 24,375 2,640 75,842
11 |Subcoordinador Distrital 91 4 8,586 3,125,304 32,109 1,302,210 240,240 4,699,863
9  |Auxiliares deBodega 3 12 6,440 231,840 794 32,200 23,760 288,594
9  |Auxiliares deBodega 2 12 6,440 154,560 529 21,467 15,840 192,396
127 5,181,424 50,587 2,051,593 361,680 7,645,285
CAPACITACION
17 |Coordinador Central 1 4 16,414 65,656 675 27,357 2,640 96,327
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
14 |Disenador 1 4 12,825 51,300 527 21,375 2,640 75,842
14 |[Coordinador Distrital 23 4 12,825 1,179,900 12,122 491,625 60,720 1,744,367
14 |Disenador 1 4 12,825 51,300 527 21,375 2,640 75,842
14 |Coordinador Distrital 1 4 12,825 51,300 527 21,375 2,640 75,842
11 [Subcoordinador Distrital 91 4 8,586 3,125,304 32,109 1,302,210 240,240 4,699,863
11 |Coordinador "B" 1 4 8,586 34,344 1,431 14,310 2,640 52,725
11 |Coordinador "B" 1 4 8,586 34,344 1,431 14,310 \ 52,725
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2008
PERSONAL EVENTUAL

CANTIDAD §\ 1 pd suewpo | sueLoos TOTAL 1 1312 1404
NIVEL FISTD PER?; wa | MESES| meENsuAL ANUAL ’ ACT;T:)ANAL AGUINALDO | cuoTas AL mss| SUMA  ANUAL
11 Coordinador "B” 1 4 8,586 34,344 1,431 14,310 2,640 52,725
122 4,686,424 51,383 1,952,677 322,080 7,012,563
JURIDICO

20 |Abogado "A” 1 4 24,391 97,564 1,336 40,652 2,640 142,192
18 |Abogado "B" 1 4 19,107 76,428 1,047 31,845 2,640 111,960
18 |Abogado "B" 1 E) 19,107 76,428 1,047 31,845 2,640 111,960
18 |Abogado "B" 1 4 19,107 76,428 1,047 31,845 2,640 111,960
4 326,848 4,477 136,187 10,560 478,072

PRERROGATIVAS P
18 |Auditor "A" 1 4 19,107 76,428 1,047 31,845 2,640 111,960
17 |Auditor "B” 1 4 16,414 65,656 899 27,357 2,640 96,552
14 |Secretaria "A” 1 4 12,825 51,300 703 21,375 2,640 76,018
3 193,384 2,649 80,577 7,920 284,530

INFORMATICA -
18 |Jefe de Area Sofware 1 4 19,107 76,428 1,047 31,845 2,640 111,960
17 |Coordinador Central 4 4 16,414 262,624 3,598 109,427 10,560 386,208
14 Secretaria "A" 1 4 12,825 51,300 703 21,375 2,640 76,018
6 390,352 5,347 162,647 15,840 574,186

COMUNICACION SOCIAL -
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
1 58,632 602 24,430 2,640 86,304

SECRETARIO TECNICO DE COM. -
16 |Coordinador Tecnico 1 4 14,658 58,632 602 24,430 2,640 86,304
1 58,632 602 24,430 2,640 86,304
TOTAL| 272 12,345,872 120,966 4,648,203 440 | \ 17,896,481
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2008
MOBILIARIO Y EQUIPO EN COMODATO

DESCRIPCION

" CAPACITACION " ORGANIZACION || INFORMATICAI

[suma

ARCHIVEROS 2 CAJONES (mini)

ARCHIVEROS 4 CAJONES

46

138

184

AUTOMOVIL SEDAN

10

35

45

PICK UP

12

12

CAMIONETA PASAJEROS

CAMION 3 TONELADAS

CAMIONETA TIPO VAN

CHAROLAS PARA ANAQUEL

1564

1564

COMPUTADORAS ESCRITORIO

46

46

92

DOSIFICADORES DE AGUA

23

23

ESCRITORIO EJECUTIVO

46

46

92

ESCRITORIO SECRETARIAL

92

92

FAX

23

46

69

IMPRESORAS LASER

46

46

92

LARGUEROS PARA ANAQUEL

1564

1564

MESAS DE TRABAJO de 0.60 x 1

40 69

460

529

PICK UP 4 X 4

16

16

32

SILLA GIRATORIA

46

46

92

SILLA PLEGABLE TAPIZADA CON VINIL 250

1150

1400

SILLON GIRATORIO

46

VENTILADORES

23

46




INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

RELACION DE PERSONAL QUE TIENE ASIGNADO CELULAR Y/O RECIBE VALES DE GASOLINA

[CARGO [GASOLINA |CELULAR ]
1|CONSEJERO PRESIDENTE 500 LITROS X
2|CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS X
3|CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS X
4|CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS X
5(CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS X
6[CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS X
7[CONSEJERO ELECTORAL 500 LITROS
8|DIRECTOR DE ORGANIZACION 371 LITROS X
9|DIRECTOR DE PRERROGATIVAS 371 LITROS X

10|DIRECTOR DE ADMON. Y FINANZAS 371 LITROS X
11|DIRECTOR DE INFORMATICA 371 LITROS X
12|DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA |371 LITROS X
13|DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 371 LITROS X
14|DIRECTOR DE CAPACITACION 371 LITROS X

15|ASESOR DE PRESIDENCIA 371 LITROS X
16|SECRETARIA TEC. DE COMISIONES 371 LITROS X
17|SECRETARIO EJECUTIVO 371 LITROS X
18|DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA 371 LITROS X
19|DIRECTOR JURIDICO 371 LITROS X
20|SECRETARIA DE PRESIDENCIA X

21|CHOFER DE PRESIDENCIA X

22|JEFE DE DEPTO. DE VALORACION [\ X / f
23|JEFE DE RECURSOS MATERIALES P X vy 4

VALES DE DESPENSA PARA PERSONAL DE BASE

EN CANTIDAD DE $3,000.00 PARA 84 EMPLEADOS
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PLAN ANUAL DE
ACTIVIDADES 2008

“... Nos estamos preparando para hacerlo mejor, rumbo al proceso electoral del afio 2009.”
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

PRESENTACION

El Plan Anual de Actividades 2008 y el proyecto de presupuesto del Instituto Electoral del Estado de Jalisco es un documento que
contienen las acciones organizacionales ordinarias mas inmediatas alineadas con el plan estratégico 2005-2010, y con miras a
prepararnos para el proceso electoral 2009, asi como los requerimientos presupuestales que, con apego a los principios rectores
de la funcién electoral, se requieren para cumplir a habilidad con la responsabilidad que tenemos ante la ciudadania y el pueblo de

Jalisco.

Nuevamente, se definen cuatro ejes de accion y un quinto eje que se deriva de los anteriores asi como las lineas de accién
generales respectivas, cada unidad organizacional ha definido sus programas, subprogramas, metas, unidad de medida y la
calendarizacion respectiva asi como los recursos presupuéstales necesarios para realizar de forma satisfactoria, responsable y

transparente las diversas actividades con un enfoque particular en la preparacién del proceso electoral que se avecina.
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ATENTA NOTA

El disefio y propuestas de las diferentes estrategias, lineas de accion, programas, subprogramas y actividades presentadas en este
documento, se realizaron en congruencia con los recursos presupuestales plasmados en el proyecto de presupuesto para el afo
2008; sin embargo, la realizacién del presente plan anual en su conjunto y, en particular, los programas que llevaran al cabo cada
unidad organizacional del Instituto dependera de monto de presupuesto que el H. Congreso del Estado apruebe y que con
posterioridad sera sometido nuevamente, para los ajustes o modificaciones pertinentes, a la consideraciéon de los Consejeros

Electorales.
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MARCO LEGAL
Constitucién Politica del Estado de Jalisco: art. 12 fracc. Ill y IV.

Ley Electoral del Estado de Jalisco: art. 62 fracc. Il, art. 72, art. 73 fracc. |, art. 74, art. 75, art, 76, art. 77, art. 119, art. 120, art.
121, art. 132, fracc. XXVII y L, art. 140 fracc. IX y XI.

Ley del presupuesto, contabilidad y gasto publico del Estado de Jalisco: art. 29, 33, 39y 41

Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Jalisco: Art. 10 fracc. VI
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DEFINICIONES'

FUNCION: Conjunto de actividades afines y coordinadas necesarias para alcanzar los objetivos de la institucion.

PRESUPUESTACION: Accién encaminada a cuantificar monetariamente los recursos humanos y materiales necesarios para

cumplir con los programas establecidos en un determinado periodo.

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS: Técnica presupuestaria que se orienta a la identificacién de las actividades desarrolladas

por una entidad econémica. Pone especial a las acciones que se realizan, mas que a los bienes y servicios que se adquieren.

Es un instrumento de administracion financiera que presupone la interpretacion de los lineamientos que influyen en la planeacion.
Contiene un conjunto arménico de programas y proyectos que se han de realizar a corto plazo y que permiten la racionalizacion en
el uso de recursos al determinar objetivos y metas. Asimismo, permite identificar responsables de programa y establecer las

acciones concretas para obtenerlos fines deseados.

PLAN: Es un instrumento disefiado para alcanzar determinados objetivos, en que se definen, en espacio y tiempo, los medios
utilizables para su alcance. En tal virtud, en él se contemplan en forma ordenada y coherente las metas, estrategias, politicas,

' Fuente: Glosario de términos para el proceso de planeacién, programacion, presupuesto y evaluacion en la administracion publica. Indetec/SEFIN Jalisco.
Segunda edicién. 2005.
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directrices y tacticas, asi como los instrumentos y acciones que se utilizaran para llegar a los fines deseados. Un plan es un

instrumento dinamico sujeto a modificaciones en sus componentes en funcién de la evaluacién periédica de sus resultados.

OBJETIVO: Expresién cualitativa de los resultados que se pretenden alcanzar en un tiempo espacio determinado. Manifestacion
de intenciones que se quieren cumplir y que especifica con claridad en qué y para qué se proyecta y se debe realizar una
determinada accion. Es el resultado que se pretende lograr en un afio a través de un conjunto de acciones y que ademas van en
apoyo hacia el cumplimiento de una estrategia de trabajo.

Es la finalidad hacia la que se orientan los recursos y esfuerzos para dar cumplimiento a la misién o propésito institucional.

OBJETIVO ESPECIFICO: Propésito que con respecto al general se diferencia por su nivel de detalle y complementariedad. La

caracteristica principal de éste es que debe permitir su cuantificacién para poder expresarse en metas.

META: Cuantificacién de los objetivos a lograr en el ambito temporal y espacial. Por lo tanto, debe responder a la pregunta de
‘cuanto” se pretende conseguir. Asi mismo, para registrar las metas y facilitar su seguimiento y evaluacién, es necesario que en
adicién a su cuantificacién conlleven su expresion genérica en unidades de medida, con objeto de hacer posible la identificacion
del término susceptible de medir, ya sea en producto o resultado final. Los componentes de una meta son: la descripcién, la unidad
de medida y la cantidad.
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PROGRAMA: Conjunto de acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretenden alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeaciéon. Para lo cual se requiere combinar recursos humanos, tecnoldgicos, materiales,
naturales, financieros; especifica tiempo y espacio en que se va a desarrollar el programa y atribuye responsabilidad a una o

varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 6 PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES: Instrumento que permite traducir los lineamientos
generales de la planeacion... en objetivos y metas concretas a desarrollar en el corto plazo, definiendo responsables, temporalidad
y especialidad de las acciones.

En términos presupuestales, el tema electoral se encuadra dentro del programa 26: impulso al desarrollo democratico del estado y
el subprograma 04: administracion de la funcién civico-electoral. Tiene como objetivo: fortalecer el avance democrético en el
estado, a través del respeto del estado de derecho, promoviendo la libre participacion ciudadana y el desarrollo del sistema de

partidos. La unidad presupuestal es el IEEJ.
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MISION

El Instituto Electoral del Estado de Jalisco es un organismo publico auténomo. Su responsabilidad es garantizar el respeto al voto
ciudadano en procesos de eleccion, referéndum y plebiscito. Es autoridad imparcial en materia electoral, permanente, profesional
y transparente en sus actividades y manejo de recursos. También es responsable del fortalecimiento del régimen de partidos y de

divulgar una cultura politica con base en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.
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VISION 2010

En el afo 2010, el Instituto Electoral del Estado de Jalisco es reconocido por la sociedad, la opinién publica, los actores politicos y
las autoridades del Estado como una Institucién confiable, eficiente y eficaz por la forma en que realiza los procesos electorales,
de referéndum y de plebiscito; asi como el manejo de sus recursos en forma clara y accesible a consulta. Cuenta con procesos y
procedimientos claros, transparentes y precisos para realizar sus labores y con el personal profesional capacitado que asume su
compromiso de servicio con calidad, establece |a cultura del trabajo en equipo y la comunicacién como herramientas cotidianas y
tiene la guia de un sélido cédigo de valores en su conducta. Es un promotor permanente de la cultura politico-electoral y fuente de

consulta y referencia ampliamente utilizado.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2005-2010

Los objetivos estratégicos se caracterizan por involucrar a toda la Institucién al largo plazo y se expresan en términos generales,
esto es, su enfoque es la consecucion de la visién 2010; de esta forma, para el Instituto Electoral del Estado de Jalisco se definen
los siguientes 5 objetivos estratégicos:

1) Obtener el reconocimiento de la sociedad por el cumplimiento de su misién y logro de la visién.

2) Obtener el reconocimiento académico y social por el desarrollo de los programas y actividades de educacion civica y formacion

de ciudadania, de investigacion académica y divulgacion.

3) Contar con una estructura laboral profesional de carrera, capacitada, comprometida y satisfecha de laborar en la Institucion;

incluyendo estructuras permanentes desconcentradas.
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4) Obtener el reconocimiento social por su desarrollo organizacional, informéatico y de procedimientos en materia electoral.

9) Convertirse en punto de referencia en materia electoral para la ciudadania, autoridades y actores politicos.
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ESTRATEGIAS

Las estrategias se definen como acciones generales necesarias y suficientes para alcanzar los objetivos estratégicos, en este

sentido, para cada objetivo se definen una serie de estrategias:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: OBTENER EL RECONOCIMIENTO DE LA SOCIEDAD POR EL CUMPLIMIENTO DE SU MISION
Y LOGRO DE LA VISION.

ESTRATEGIAS

1.1) Definicién integral de los planes estratégicos en dos vertientes de accion:
a) Plan general de proceso, que vinculan actividades y objetivos particularmente relacionados a procesos electorales,
especificamente para el proceso 2006 y para el proceso 2009, de acuerdo a los términos de ley;
b) Plan estratégico de gestion, que incluye planes especificos que vinculan objetivos y actividades especificas no
relacionadas a procesos pero que forman parte de la mision y responsabilidad de la institucion, en este sentido se

definen planes especificos para su cumplimiento.
1.2) Elaborar en forma clara, precisa y transparente, los documentos internos necesarios que, apoyados en las leyes pertinentes,

permitan una actuacion y rendicién de cuentas precisa para cada nivel de responsabilidad de los 6rganos directivos y

ejecutivos tanto permanentes como temporales, equipos de trabajo y hasta el desempeiio individual.
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1.3) También en dos vertientes, de acuerdo a los planes estratégicos, dar la difusién de la misién, vision 2010, objetivos y
planes:
a) En términos de proceso electoral: campafias de promocién al voto en medios, ademas de informar la realizacion de cada
etapa del Plan con una clara orientacién a fortalecer la credibilidad, imparcialidad y legalidad del proceso.
b) En términos de gestion en periodo no electoral: foros y reuniones con organismos sociales y autoridades orientados al
desarrollo de actividades asignadas por ley en términos no vinculados directamente el desarrollo de proceses
electorales, referéndum o plebiscito.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: OBTENER EL RECONOCIMIENTO ACADEMICO Y SOCIAL DE LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE EDUCACION CIiVICA Y FORMACION DE CIUDADANIA, DE INVESTIGACION ACADEMICA Y
DIVULGACION.

ESTRATEGIAS

2.1) Aterrizar el Plan de educacion civica y formacion de ciudadania en programas especificos relacionados con la educacién
civica vinculada a instituciones educativas y sociales con enfoque a grupos que se identifiquen como de baja participacién
en la construccién de una sociedad democratica, promocion de la formacién de cultura politico-electoral a través de eventos
de convocatoria con calidad y trascendencia social, promover la divulgacién de la cultura politico-electoral a través de la
edicion con calidad y pertinencia de textos, folletos y materiales diversos, realizacién de eventos destinados a la propuesta y
mejora de los procesos electorales, fortalecimiento del régimen de partidos y el ejercicio de derechos y obligaciones
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ciudadanas asi como a la creacion de conciencia ciudadana, disefiar documentos que difundan las atribuciones, tareas y

actividades de la Institucion con el fin de consolidar una imagen reconocida entre la ciudadania jalisciense.

2.2) Utilizar o crear las herramientas de comunicacion y difusioén ya sean masivas o selectivas de acuerdo al enfoque, necesarias
para la adecuada, eficiente y objetiva realizacién de actividades de educacion civica y formaciéon de ciudadania que
garanticen el logro, permanencia y evidencia de la efectividad de dichas actividades.

2.3) En la vertiente de periodo electoral, aterrizar el Plan General del Proceso electoral 2006, y en su momento, en el Plan
General del Proceso Electoral 2009; los criterios, objetivos especificos y las actividades de capacitacion electoral destinadas
a garantizar la seleccion y actuacion eficiente y eficaz, en términos de ley, de los funcionarios de mesa directiva de casilla y
demas involucrados, mediante el disefio de cursos, materiales y objetivos especificos de capacitacion electoral, asi como

las herramientas que otorguen la evidencia de evaluacién y cumplimiento.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: CONTAR CON UNA ESTRUCTURA PROFESIONAL DE CARRERA, CAPACITADA,
COMPROMETIDA Y SATISFECHA DE LABORAR EN LA INSTITUCION.

ESTRATEGIAS

3.1) Aterrizar en el Plan de Profesionalizaciéon del Personal Electoral 2005-2010, los criterios que deben definir el perfil del

personal de carrera del Instituto: individuos y equipos comprometidos con su quehacer profesional y cumplimiento de la
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mision y vision 2010 en estricto apego a los Principios Rectores y el Codigo de Valores; en particular, definir en forma clara,

comprensible y apegada a la legalidad, los ordenamientos que regulen los criterios y mecanismos de ingreso, los criterios y
mecanismos de evaluacion del desempefio vinculado o no a esquemas de incentivos, los criterios y mecanismos de
promocién a puestos mejor de mayor responsabilidad, asi como los criterios y mecanismos para obtener acceso a
incentivos de diversa naturaleza permitidos por la legislaciéon y los criterios y mecanismos de aplicaciéon de sanciones,

también en apego a la legislacion aplicable en material laboral.

3.2) Definir los niveles, categorias, requisitos, perfil, remuneracion salarial y cualquier otra caracteristica que se considere
pertinente, de los puestos o plazas que existen o sean de nueva creacién, ya sean definitivas o temporales, y difundirlas
con oportunidad en el catalogo de puestos institucional, a fin de que se genere una expectativa razonable y alcanzable de
plan de carrera por parte de los individuos y de la Institucion; considerando para ello la planeacion de los recursos humanos
en el marco temporal del Plan, apoyandose en todo momento en la comunicacién organizacional como herramienta

indispensable para su logro.

3.3) Establecer los programas de capacitacién, desarrollo humano, desarrollo de competencias, actividades de autoaprendizaje y
tutelaje, que permitan acceder a la formacion de actitudes, habilidades y saberes que equilibren y armonicen las
necesidades de operacion de la institucion con las de autorrealizacion de sus miembros. En la medida de las posibilidades
al alcance de la Institucién, disefiar y gestionar cursos, diplomados y especialidades con reconocimiento de validez oficial al
que tengan acceso los aspirantes y miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

en temas de formacion especifica a las actividades inherentes a la funcioén.

Pagina 17 de 172



€YIEEJ OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

_ . o ) . ) ) civica y formaciéon de ciudadania y la autorrealizacion de sus miembros; para ello deberan establecerse claramente la
3.4) Buscar siempre que en todas las actividades en que participen los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto L B o _ _ .
_ s el justificacion, criterios de creacion, funciones, lineas de autoridad, tramos de control, jerarquia lineal o de staff, objetivos
Electoral del Estado de Jalisco se encuentre presente la mistica de servicio pablico que rodea el quehacer y el hacer de la ) o c3
) _ _ . B generales y especificos, actividades generales y especificas, indicadores de gestion, procesos, tabuladores y numero de
democracia en Jalisco y el compromiso adquirido en su construccion. . : : : .
miembros de los diversos equipos de trabajo o unidades estructurales permanentes o temporales que permitan, en apego a

] la legalidad, los principios rectores, la misién y el Codigo d imi '
OBJETIVO ESTRATEGICO 4: OBTENER EL RECONOCIMIENTO SOCIAL POR SU DESARROLLO ORGANIZACIONAL, : e e s, la mision y el Codigo de Valores, el cumplimiento claro, transparents y en tiempo y forma

A de la vision 2010 y los respectivos planes estratégicos; si i iustifi
INFORMATICO Y DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA ELECTORAL. y p p stratégicos; siempre en un marco de uso racional y justificado de los recursos

presupuestarios.

ESTRATEGIAS : . x .
La mejora continua y la gestién de calidad seran los criterios que definan las actividades cotidianas de la Institucion,

_ ' _ B s o I plasmadas en manuales y documentos internos que permitan claramente definir el origen, ejecucion o tramite, resultado y
4.1) Orientar los sistemas, programas y servicios informéticos a una clara vocacion de apoyo a las actividades institucionales en o _ i
i e e . . ' o _ responsable de cada actividad que se realice en cumplimiento de los objetivos operacionales, definiendo y obteniendo Ia
términos de disefio y desarrollo de aplicaciones, infraestructura, soporte técnico, asesoria y capacitacion de usuarios, tanto ) _ ) - _
' ‘ iy = = | evidencia documentada correspondiente; para esto también es necesario desarrollar rigurosos programas de auditorias y
en periodo electoral como en periodo no electoral; aprovechando al maximo las posibilidades tecnologicas al alcance de la o N _ _
o ' _ _ . . ) rendicién de cuentas con un espiritu preventivo y no persecutorio para evitar llegar, sélo en caso de ser necesario, a
Institucién; en forma particular, en periodo electoral desarrollar, operar y garantizar la fluidez, veracidad y transparencia de i o - _
procedimientos de responsabilidad administrativas o legales.

los datos que se generen durante la jornada electoral y su posterior analisis.

42) Disefar, implantar y prever la flexibilidad necesaria de una estructura de orientacién organica y sistémica que permita
armonizar objetivos estratégicos y especificos de la institucion como tal, las necesidades y requisitos de la gestion vy
operacion cotidiana, las exigencias de la sociedad jalisciense en materia electoral tanto en momentos de proceso,

referéndum o plebiscito como de gestiéon y operacion cotidiana de sus demas ambitos de responsabilidad, de educacion
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5: CONVERTIRSE EN PUNTO DE REFERENCIA EN MATERIA ELECTORAL PARA LA
CIUDADANIA, AUTORIDADES Y ACTORES POLITICOS.

ESTRATEGIAS

5.1) Revisar, evaluar y realizar los ejercicios de introspeccion y reflexion necesarios en forma periédica sobre el avance en el
cumplimiento de objetivos y resultados de las actividades de la Institucién, en el que participen todos los niveles y areas de
responsabilidad; retroalimentando para fortalecer, corregir o redefinir lo necesario.

5.2) Llevar a cabo y plasmar en resultados, la misién, la visién 2010, los objetivos estratégicos y el plan estratégico; solo de esta

forma el Instituto Electoral del Estado de Jalisco podra trascender en forma plena su compromiso con la formacién de

ciudadania para un Jalisco Democratico.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS 2008

1) Realizacion de un evento de amplia convocatoria y trascendencia social en términos de propuestas de mejora a la realizacion de

los procesos de eleccion, plebiscito y referéndum.

2) Realizar los programas y actividades correspondientes al Plan de Educacion Civica y Formacion de Ciudadania 2005-2010,
ademas de los programas y actividades pertinentes al Plan de Investigacion Académica y Divulgacién Democratico-Electoral 2005-
2010, en particular:
2.1) Actualizar y continuar con el fortalecimiento de las actividades del centro Infantil, emulando y descentralizando en las
delegaciones regionales que se aperturen.
2.2) Desarrollar, en coordinacion con autoridades educativas y sociales, las actividades de las semanas civicas con
extension a los municipios de la zona metropolitana de Guadalajara y de las 20 delegaciones regionales, ademas de
generar presencia en eventos acordes a la misién del Instituto, tales como Papirolas, Feria Internacional del Libro y las ferias
0 eventos regionales.
2.3) Disenar, realizar mejoras con base a la experiencia de eventos anteriores y gestionar 6 eventos de convocatoria en
términos de calidad y trascendencia de la participacion, tanto en la zona metropolitana de Guadalajara como en la totalidad
de las delegaciones distritales.
2.4) Realizar 2 o 3 paneles o eventos similares de difusién que incluya analistas académicos y sociales sobre temas de

educacion civica y formacién de ciudadania.

Pagina 21 de 172




€%IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

2.5) Disefar y editar 2 o0 mas textos con temas pertinentes y vigentes sobre educacién civica y formacién de ciudadania y
materia juridico-electoral.

2.6) Gestion integral y trascendente del centro de Investigacion y Formaciéon en educacion civico-electoral, en sus dos
vertientes; particularmente en el diplomado en educacién civica y formacién de ciudadania y en el diplomado en procesos

electorales deben contar con la calidad de convocatoria para la seleccién de por lo menos 20 alumnos inscritos en cada uno.

3) Realizar los programas y acciones pertinentes del Plan de Profesionalizacion del Personal Electoral 2005-2010:
3.1) Implantacién del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
3.2) Integracion y ubicacién del personal permanente vigente.
3.3) Gestion integral de programas de capacitacion, desarrollo humano, desarrollo de competencias y habilidades.

4) Realizar los programas y actividades correspondientes al Plan de Gestion de Calidad 2005-2010:
4.1) Gestion Integral de la Calidad y mejora continua en la Institucién.
4.2) Disefio de esquemas de gestion de calidad para los 6rganos ejecutivos temporales.

5) Realizar los programas y actividades correspondientes al Plan de Desconcentracién y Presencia Regional 2005-2010:
5.1) Instalacion fisica y dotaciéon de recursos humanos y materiales para la operacién de las delegaciones regionales del
interior del Estado y de la zona metropolitana de Guadalajara que se determinen.
5.2) Definir y realizar actividades de:
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*Enlace con organismos sociales y autoridades municipales para mantener la comunicacion institucional y de gestion

en ambos sentidos.

*Realizacién de actividades de educacion civica y formacion ciudadana asignadas.

*Coordinacion para la realizacion de eventos distritales y municipales que permitan el contacto, difusion y divulgacion
de actividades del Instituto.

*Gestionar, atender o canalizar a las instancias correspondientes, los diversos asuntos relacionados con la atencion a

la ciudadania en materia electoral.
6) Disefio y documentacion del Plan general del Proceso Electoral 2009

6.1) En el segundo semestre, inicio de los programas y actividades pertinentes al proceso, enriquecidas con las experiencias

anteriores y las aportaciones de la sociedad.
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EJES Y LINEAS DE ACCION GENERALES

Para la consecucion de la misién y vision 2010 definidos en el plan estratégico 2005-2010, asi como el logro de los objetivos
estratégicos y, en un nivel mas concreto, las acciones del Instituto para el ejercicio 2008, se han definido 4 grandes ejes de accion
en dos vertientes: actividades ordinarias y de preparacion para el proceso electoral 2009 y un quinto eje vinculado a los anteriores

referente a actividades desconcentradas.

Eje I: Direccion, Ejecuciéon y Control

Agrupa las actividades relacionadas al ejercicio de las atribuciones, gestién, direccion, coordinacién, evaluacién, apego a la
legalidad y cumplimiento de programas y objetivos institucionales, ademas del control, uso y verificaciéon de una adecuada,
eficiente, eficaz y transparente utilizacion de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y financieros que la sociedad

jalisciense confia al Instituto para el cumplimiento de su misién.

Esta formado por las unidades organizacionales: Secretaria Ejecutiva, Direcciéon Juridica, Direccién de Contraloria Interna y

Secretaria Técnica de Comisiones y Comités.

El Pleno del Instituto, en su caracter de érgano superior de direccion, tiene establecido sus atribuciones y responsabilidades en el

marco de la Legislacion Electoral y los principios rectores, por lo que define sus actividades a partir de éstos.
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Lineas de accién generales:

1) Preparar con oportunidad y calidad los elementos necesarios para la toma de decisiones del érgano maximo de direccién
del Instituto y sus comisiones, asi como el seguimiento de los acuerdos que se tomen.

2) Generar y reforzar el soporte juridico en materia electoral mediante la recopilacion, clasificacion y analisis de materiales
pertinentes, tanto del acervo propio del Instituto como de érganos externos.

3) Programar del uso de recursos de acuerdo a las actividades tanto ordinarias como de preparacion para el proceso electoral

2009 y tomar las acciones preventivas y correctivas pertinentes que aseguren el cumplimiento de los programas y

contables pertinentes conforme a la programacioén de auditorias y revisiones que se programen y el puntual seguimiento a la

solventacion de observaciones que se realicen.

4) Realizar estudios que aporten puntos de vista y elementos para el andlisis de la Ley y reglamentacién que rigen la vida del
Instituto, asi como de mejora continua y automatizacién en la realizacién de las actividades de las unidades

organizacionales que conforman la estructura institucional.

5) Actualizacion, sistematizacién, depuracion, archivo y resguardo del material documental y en medios electronicos que se

generen con motivo del ejercicio de las atribuciones del Instituto.
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6) Actuar en forma coordinada en el marco de los convenios de colaboracién con Entidades académicas, educativas, culturales
y de la sociedad con las que se tenga o se conformen actividades incluyentes para el logro de los objetivos institucionales,
considerando también a los autores de textos y ganadores de concursos, asi como los contratos de prestacién de servicios
con particulares o empresas de proveedores inscritos en el padrén del Instituto que otorguen certeza, apego a la legalidad y
transparencia en materia de adquisiciones de bienes y servicios.

Eje Il: Sustantivas

En este eje se agrupan los programas y las actividades de valor que representan el ejercicio de las atribuciones que en materia
electoral le corresponden al Instituto en cuanto preparacion, organizacién, estrategia, logistica, seguimiento, evaluacién y anélisis
estadistico en materia de proceso electoral, referéndum y plebiscito; lo concerniente, en apego a la Ley y con transparencia, a la
definicién, transferencia y fiscalizacion de los recursos publicos destinados a las entidades de interés publico que son los partidos
politicos acreditados o registrados ante el Instituto, asi como lo relativo a la capacitacion electoral tanto en preparacién a procesos
de eleccion, referéndum y plebiscito de los servidores publicos involucrados como a personas e instituciones interesadas en la
formacion de ciudadania asi como la educacion civica tanto en el &mbito escolar como extraescolar, desarrollando esta actividad

mediante el uso los diversos recursos didacticos de difusién y formacion.
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Este eje estd formado por las unidades organizacionales: Direccién de Capacitacion electoral y Educacion Civica, Direccion de

Organizacion Electoral y Direccion de Prerrogativas a los Partidos Politicos.

Lineas de accion generales:

1)

Documentacion y analisis especifico de la geografia electoral del Estado a nivel municipal, mismo que es indispensable y

particular de Jalisco, con especial enfoque a los municipios de reciente creacion.

Generar la cartografia electoral especifica del nivel municipal, para ser utilizada en el proceso constitucional del afio 2009.

Analizar y verificar en campo los aspectos logisticos y operativos de organizacién electoral, tales como comunicaciones,
rutas, distancias y condiciones fisicas y climaticas, que permitan anticipar necesidades y atenderlas con oportunidad para
elevar la seguridad y confianza en la realizacion de las actividades previas, durante y posteriores a la jornada electoral, con

particular enfoque en eficientar el Sistema de Informacion de la Jornada Electoral.
Proponer aspectos de mejora del disefio, funcionalidad, medidas de seguridad y costo de produccién de la documentacion

electoral, que permitan anticipar la impresion, distribucién y resguardo del mismo y su posterior destruccién una vez
concluido el proceso electoral respectivo, excepto el destinado a exposicion.
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5) Proponer aspectos de mejora del disefio, funcionalidad, materiales, distribuciéon y resguardo del material electoral,

incluyendo la posibilidad de su reutilizacién en procesos posteriores.

6) Realizar el analisis de informacién generada en forma previa, durante y posterior a la jornada electoral, con miras a prever
necesidades organizacionales especificas en materia de procesos de eleccion, referéndum y plebiscito de comunidades y
grupos sociales especificos.

7) Recopilar, analizar y documentar informacién respecto de procesos electorales en otras Entidades, con el fin de obtener
puntos de vista, mejores practicas y resultados en materia de organizacién electoral que pudieran ser Utiles en el disefio

organizacional de futuros procesos, particularmente en el caso del proceso 2009.

8) Efectuar, con apego a la legalidad y transparencia, el calculo de los recursos publicos destinados a los partidos politicos
acreditados o registrados ante el Instituto para el ejercicio de sus actividades ordinarias y especificas correspondientes a
2008

9) Realizar la recepcién y revision de los informes financieros y soporte documental aportado por los partidos politicos
acreditados o registrados ante el Instituto conforme a la ley y reglamentacion respectiva, asi como solicitar en forma

oportuna de tiempo y forma las aclaraciones y soporte adicional que requiera.

10) Coadyuvar como personal técnico en las actividades de fiscalizacion de la Comisién correspondiente del Pleno del Instituto.
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11) Proporcionar la atencion y orientacion que soliciten los partidos politicos sobre el llenado, contenido y presentacion de
informes financieros, sus anexos y la documentacién soporte; coadyuvando, en coordinacion con éstos, en la capacitacion
de los responsables de finanzas e interesados en la materia a nivel central y municipal, proporcionado las herramientas y

conocimientos pertinentes en la materia.

12) Coadyuvar en la elaboracion de los dictdmenes definitivos en materia de fiscalizacion de recursos publicos utilizados por los

partidos politicos acreditados o registrados ante el Instituto.

13) Mantener el intercambio de informacién en materia de fiscalizacién con el Organo electoral federal.

14) En materia de formacién de ciudadania, promover la realizacién de foros de discusion y analisis, asi como participacion en
eventos locales y regionales con material de formacién, difusion y andlisis; haciendo presencia del Instituto en todo el

Estado para impulsar el conocimiento y participacion ciudadana en los procesos electorales.

15) Realizar actividades, tanto en la zona metropolitana como desconcentradas de la misma, de educacion civica en dos
vertientes: escolar y extraescolar; en coordinacién con instituciones de educativas tanto publicas como privadas en niveles
basico y superior asi como organizaciones ciudadanas; mediante la realizacién de visitas guiadas al Instituto, actividades

ludicas e interactivas, ciclos de cine y video, distribucion de material interactivo en medios tradicionales y electrénicos.
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16) Disenar, organizar, convocar, llevar al cabo y difundir los resultados de los concursos anuales, convocados por el Instituto

tales como los de Tesis, ensayo, dibujo, anécdota y fotografia; procurando incrementar la participacion entre los habitantes
del Estado, con respecto al afio anterior.

17) Disenar y editar material de educacion civica mediante el proyecto “Yelmo” y material didactico; asi como mejorar y

fortalecer los talleres y actividades con Instituciones interesadas en la formacion de valores civicos.

18) Incrementar el acervo bibliografico y el registrado en medios electronicos del Centro de Documentaciéon y Estadistica
Electoral orientado a promocionar la consulta por parte de visitantes e investigadores interesados en el material disponible

de consulta

19) Publicar y difundir en la pagina de Internet del Instituto, las actividades de educacién civica, convocatorias de concursos y,

particularmente, los contenidos del apartado infantil.

20) Organizar, gestionar y llevar al cabo las actividades relativas a los cursos necesarios para la creacién de los diplomados en
educacién civica y en procesos electorales, en coordinacién con instituciones educativas en el marco del convenio de
colaboracion respectivo, tendiente a la formacién de formadores en educacion civica y la profesionalizacién del personal

electoral.
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21)Actualizar, disefiar, documentar y proponer aspectos de mejora en materia de capacitacion electoral y de educacion civica

tendientes a mejorar el desempefio institucional en ambas materias con respecto a lo realizado en afios anteriores.

EJE lll: Atencién a la Ciudadania

En este eje se agrupan los programas y actividades relacionados al posicionamiento y reconocimiento del Instituto entre la
ciudadania como el érgano electoral del Estado de Jalisco, difusion de sus actividades institucionales y de los productos de
divulgacién, capacitacién y educacion civica, ademas de cumplir, como organismo publico auténomo, lo concerniente al tema de la
transparencia y acceso a la informacién, en apego a la Ley y reglamentacion respectiva; incluyendo los temas relacionados con la

preparacion del proceso electoral constitucional local del afio 2009.

Este eje esta formado por las unidades organizacionales: Direccion de Comunicacién Social y Direccién de la Unidad de

Transparencia e Informacién.

Lineas de accion generales:

1) Impulsar un amplio programa editorial de trascendencia que permita al Instituto cumplir con su funcién de promover la
cultura democratica a través de la revista “Folios” y |a edicion de biografias de jaliscienses ilustres, la serie “cuadernos de la

democracia”, el periédico mural “La boleta”, la ediciéon de textos y materiales de educacién civica asi como la edicion del
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2)

3)

4)

6)

material aportado en los diferentes eventos y concursos que ha realizado el Instituto en 2007 que rebasen el marco temporal
y los que se realicen en el transcurso de 2008.

Fortalecer el conocimiento del Instituto y sus actividades mediante la edicién del boletin informativo mensual y, si fuera el
caso, especial; y su distribucion a la sociedad en todo el Estado, asi como la realizacién y evaluacion de las campanas de
difusién en medios que se lleven al cabo.

Realizar la produccién de material audiovisual destinado a campanas de informacién y difusién en medios electrénicos con
un enfoque especifico orientado al proceso electoral 2009, asi como apoyar la produccién de material de capacitacion y

educaciéon mediante a través de estos medios.
Producir y editar el material audiovisual destinado al acervo electrénico del Instituto, incluyendo sesiones publicas del Pleno
y sus organos y de los eventos institucionales; incluyendo las entrevistas a los Consejeros electorales, Secretario Ejecutivo

y Directores de unidad organizacional.

Organizar eventos de informacion del Instituto a la sociedad y coadyuvar en los eventos que realicen las diferentes unidades
organizacionales tanto en la zona metropolitana como en el resto del Estado.

Publicar en la pagina del Instituto en Internet la version electronica de los boletines y publicaciones destinadas a difundir las

actividades del Instituto, asi como la version electronica de los productos del programa editorial.
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EJE |V: Soporte a las actividades

En este eje se incluyen los programas y actividades destinados a permitir la oportuna, eficiente y transparente dotacion de
recursos para la realizacién de las actividades institucionales en el afio no electoral de 2008 con un fuerte enfoque a la
preparacion y dotacién de recursos presupuestales con miras al proceso electoral 2009; se incluye todo lo relacionado con la
gestion de sistemas y recursos informaticos, tanto de programas como de equipos y periféricos, asi como la atencién a usuarios
incluyendo la pagina de Internet; también se consideran los programas y actividades relacionadas con la oportuna gestion y
dotacion de recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la realizacién de las actividades institucionales. Las
unidades organizacionales que desarrollan estas actividades de soporte también han generado actividades propias de desarrollo
de sistemas, mantenimiento, organizacion de eventos, administracion de sueldos y compromisos laborales, registro contable y

controles administrativos tanto en la sede del Instituto como en los érganos desconcentrados contemplados para el ejercicio.

Este eje esta formado por las unidades organizacionales: Direccién de Administracion y Finanzas y Direccién de Informatica;
este ultimo caso en las actividades concernientes al soporte institucional y excepcién del Programa de Resultados Electorales
Preliminares que se implantara en el proceso electoral 2009.
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Lineas de accién generales:

1) Desarrollo de sistemas y aplicaciones informaticas que cumplan los requerimientos expresados por los usuarios, obteniendo
su aprobacion antes de liberarlos; con miras a mejorar el desempeno de las actividades, tales como los proyectos de e-

linea: Licitaciones, indicadores, capacitacion, comprobacién, informes y las que se definan.
2) Actualizar, previa solicitud de la unidad organizacional responsable, el contenido en la pagina de Internet, tales como los
contenidos del apartado infantil y materiales de difusién, acervo bibliografico, informacién de geografia y resultados

electorales, publicaciones, carpeta informativa, apartado de transparencia y las deméas que se soliciten.

3) Mejorar la comunicacion y transmision de datos a través de la instalacién de cableado estructurado y desarrollo de telefonia

IP, con la intencién de cumplir los requerimientos que pudieran presentarse para el proceso electoral de 2009.

4) Programar y realizar la renovaciéon o suscripciéon de licencias de los programas utilizados en el Instituto, asi como la

planeacion, cotizacion y propuesta de renovacién de equipos y periféricos.

S) Actualizar el inventario y resguardos de equipos y periféricos, realizando |as revisiones correspondientes.

6) Realizar pruebas con equipos de votacion electronica, tendientes a contar con mas elementos de analisis y decisién sobre

este tema, adicionales a las realizadas en 2006.
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7) Organizar y llevar al cabo el evento relacionado con el tema de informatica electoral con la finalidad de intercambiar
experiencias y mejores practicas con los organismos electorales del pais, asi como conocer las propuestas de los

proveedores de tecnologia en la materia.
8) En materia de recursos humanos, realizar la planeacioén de dotacién de recursos de acuerdo a las actividades y necesidades
institucionales en horizonte que abarque la gestion de los actuales Consejeros Electorales, con el objetivo de profesionalizar

al personal, observando el perfil requerido.

9) Proporcionar herramientas y desarrollo de competencias que permitan la realizaciéon del personal en materias que se

determinen a través del diagnéstico del clima organizacional y el inventario de competencias y habilidades.

10)Actualizar los expedientes de personal con las notas y registro de incidencias con el fin de observar y registrar la trayectoria
laboral del personal.

11)Programar la atencién de servicios generales del edificio y, si fuera el caso, unidades desconcentradas, que permitan
generar condiciones de higiene y clima laboral favorables para la realizacion de actividades.

12)Planear la adquisicion de bienes y consumibles de acuerdo a los consumos histéricos, previendo cuando corresponda la

autorizacion al comité respectivo.
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13)Mejorar la administracion de néminas y pagos mediante el desarrollo de aplicaciones informaticas que permitan eficientar

estas actividades, asi como el desarrollo y documentacién de manuales de procedimientos en areas especificas.

14)Capacitar a personal voluntario o designado en técnicas de proteccién civil y primeros auxilios asi como programar la

realizacion de uno o mas simulacros de evacuacion, incluyendo medidas de prevencién e informacion.
15)Generar y publicar oportunamente los estados financieros y realizar el analisis de los asientos contables y afectacion de

partidas presupuestales, asi como la publicacién asi como continuar con la publicacién y entrega oportuna de la informacién

financiera.
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EJE V: Desconcentradas

Este eje de actividades se encuentra inmerso en los cuatro anteriores que contemplan programas y actividades desconcentradas

fuera de la zona metropolitana y que se encuentran previstas en el plan estratégico.

Lineas de accién generales:

1) Generar actividades especificas por cada unidad organizacional y generales del Instituto, relacionadas con la mision, visién y
objetivos estratégicos, tanto en materia de formacion, divulgacion, difusién y formacién como enfocadas a la preparacion del

proceso electoral 2009.
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
SECRETARIA EJECUTIVA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
Cumplir con la atribucion legal de de fungir como auxiliar del
Pleno Realizar en forma eficiente y eficaz |as tareas de apoyo al Pleno
PROGRAMA:

Auxiliar del Pleno

SUBPROGRAMA

Sesiones del Pleno

I CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO [ SEP | OCT | NOV | DIC
Convocar a sesion extraordinaria del Pleno, de acuerde a los
exiremos previstos en la Ley Oficio i 100% 02/01/08 31112/08 X X X X X X X X X X X X
[
Preparar documentacién para la sesién extraordinaria Expediente 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Realizar el registro de asistencia a la sesién extraordinaria y el | Lista de
sentido del voto de los Consejeros Electorales asistencia 1 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Coadyuvar en la conduccion de la sesién extraordinaria Sesion Ordinaria | 1 02/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
Levantar actas de sesion y fima de Consejeros electorales y
representantes de partidos politicos y del poder legislativo Acta de sesion | 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Lic. Manuel Rios Gutiérrez
Secretario Ejecutivo FECHA DE ELABORACION
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SECRETARIA EJECUTIVA

OBJETIVO
OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:

Realizar en forma eficiente y eficaz |as tareas inherentes al puesto de

Cumplir con las atribuciones otorgadas por la Ley al Secretario Ejecutivo Secretario Ejecutivo

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
Certificar documentos Documento 100% 02/01/08 13112/08 |_x X X X X X X X X X X X
Ordenar publicaciones oficiales Publicacion 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
\
Concurrir en la firma de documentos y contratos Documento 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Aclualizar registro de Consejeros Electorales y representantes de ‘
Partidos Paliticos y del Poder legislativo, propietarios y suplentes Registro 100% 02/01/08 31/12/08 X X X [ X X X X X X X X X
|
Actualizar registro de partidos politicos y asociaciones politicas |
acreditadas o registradas ante el Instituto Registro 100% 02/01/08 31112/08 X X | X | X X X |x X X X X [x

Lic. Manuel Rios Gutiérrez

Secretario Ejecutivo

FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA EJECUTIVA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
Actividades propias Cumplir con las atribuciones otorgadas por a Ley al Secretario Ejecutivo :::f:::g::";‘_:ﬁ"m' Y Shcaz fan kreas inhasdnios ol pussto de
SUBPROGRAMA
Actividades del Secretario Ejecutivo
[ CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB [MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT [NOV | DIC
Suplir las ausencias del Consejero Presidente, en los términos
previstos por la Ley Suplencia 100% ____|o2/;1/08 31/12/08 X X X X X X | X X X X X X
Convocar y presidir las sesiones del Comité de Clasificacion de
Informacion Sesion 100% 02/01/08 31/112/08 X X X X X X X X X X X X
Fimar acuerdos administrativos Acuerdo 100% 02/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
Seguimiento y evaluacion a las actividades de las unidades
organizacionales Reunion 100% 02/01/08 31/12/108 % X X X % X X X X X X X
Lic. Manuel Rios Gutiérrez
Secretario Ejecutivo FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA EJECUTIVA

OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
Actividades propias Cumplir con las actividades de archivo y oficialia de partes n:;';::;“:‘;:":ﬂ:iﬁﬂ:";: ’;::::‘ o taruas intsprariing: 4 rchiv
SUBPROGRAMA

Actividades de Archivo y Oficialia de Partes

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION m—t
ME%EIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
Realizar notificaciones Notificacion 100% 02/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
Recepcion, registro y tumo de correspondencia recibida Documento 100% 02/01/08 3112108 X X X X X X : X X X X X X
Ingreso y registro de documentos al archivo Documento 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X .4 X X X X X X X
Coordinacién para la digitalizacién del archivo de transparencia indice 100% 02/01/08 31/1208 X X X X X b 4 X X X X X
Servicio de fotocopiado y engargolado Servicio 100% 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X

Lic. Manuel Rios Gutiérrez

Secretario Ejecutivo FECHA DE ELABORACION
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SECRETARIA EJECUTIVA
OBJETIVO

OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:

Cumplir con las actividades necesarias para cumplir con las atribuciones Realizar en forma eficiente y eficaz las tareas complementarias 4 las

de Ia Secretaria Ejecuiiva actividades de la Secretaria ejecutiva.,

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
1
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

Transcripcion y resguardo del registro audiovisual de las sesiones
del Pleno Sesion 100% 02/01/08 31/12/108 X X X X X X X X X X X X
Participar en la elaboracion del capitulo correspondiente del informe
anual de actividades Capitulo 1 01/05/08 31/05/08 X
Formular el informe semanal de actividades Informe 48 02/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Seguimiento de asuntos administrativos y de recursos

supuestales Asunto 100% 02/01/08 3110/08 X X X X X X X X X X X
Coadyuvar en analisis y propuestas de aspectos de mejora en el
desarrollo de las actividades institucionales Documento 100% 02/01/08 31/10/08 X X X X X X X X X X X

Lic. Manuel Rios Gutiérrez

Secretario Ejecutive

FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PLAN DE TRABAJO -2008

PROGRAMA ANUAL ACTIVIDADES 2008 |COORDINADAMAX/ENEFEBMARABR/MAY[JUN|JUL [AGO[SEP|OCT|NOV|DIC |

DIRECCION DE ADMINISTRACION |

Comision de Adquisiciones [COMISION [ . ] BEEAES [ x ] [ T xT ] | x
RECURSOS HUMANOS |
Formular Contratos - Altas de personal  |AREAS ! ) —
Formular iquidaciones IMSS " |ADMON A7 x pLx fx px [.x |x ].x | x | x| x| x| X
Formulary enterar retenciones salarios | ADMON | 17 x . fx Lx Lx L.x L.x. fox X LX X L.X L.X.
Retencion y entero pago seguro Gtos. Medicod ADMON | X | X X X
Mantener actualizados expedientes de persond ADMON X X X x X X X X X | ox x | x
Controlar acceso de personas al edificio ~ |[ADMON | X X X X X X X X X | x X X
Inducir al personal de nuevo ingreso ADMON e do b e e e
Fomentar la integracion del personal | ADMON X X X | x X X X X X X X X
Dar capacitacién alpersonal ADMON . X.. RS N .S AN I S N . X
Integrar la brigada de seguridad y darle entrend ADMON X ] e
Elaborar y pagar nomina ADMON 12f x pox fox [ox Lox L ox 1 ox | x [ x | x [ X [.X.
Pagar Vacaciones SN ADMON | | 1~ x | X
Pagar Aguinaldo ADMON X
ASISTENTE B
Elaborar cheques == ADMON | X X X X X x | X X X X X X
Inversion de excedentes ADMON X X L X X X X X | x X X
Reporte diario de Bancos ADMON x | X x | X X X X | x | x X X X
Redaccion de correspondencia ADMON X X X _|.x X X X X X X X X
Archivo ADMON X X X X X X X X X X X X
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PLAN DE TRABAJO -2008

PROGRAMA ANUAL ACTIVIDADES 2008 |COORDINADAMAX ENEFEBIMARABR/MAY[JUN[JUL [AGO[SEPlOCTINOV|DIC |

CONTABILIDAD |
Compromisos laborales
Formular liquidaciéndeliIMSs ADMON 17 x | x | x X X X X X | x| x X X
Formular y enterar retencion de salarios (ISPT|ADMON 17| x X X X
Retencion y entero pago de seguro Gtos Medi |JADMON SO OSSR |/ SO DGR (NN TSN el SR [N RS S ——
Formular y enterar 10% honorarios,arrendamig ADMON @7 v 4 £ £ 0 & 1 4
Pensiones P D ST S (e INSESNG, SURRE (W e (S| RS (A NS S —
Enterar aportacion lIEEJ-5% ADMON X X X X X X X x | x [ x X X
Enterar aportacion Empleado - 5% ADMON X X X X X ] X X % X X X X
Enterar aportacién vivienda- IEEJ-3% | ADMON | X X X X x 1 X § x X X x | X X
Enterar retenciones de prestamos ADMON | | X X X X | x X X ; X x | X X
Sedar ST S NRECIC TIU SOOI FLUTIRUSIVO. CONMCIITSENCR SRS IORTSITt [NSTEINESIIas SEPCaiv.raspe [EUCEEIRNIeNCI OTTCperaronmpn: Fer
Presentar documentos y revisar calculos de su{ ADMON X X X X X
Enterar aportaciéon IEEJ - 2 % ADMON X 3% X X X X
Otros
Solicitar Fondos a Finanzas ADMON 1 x X X X X X X
Pagar financiamiento publico a Partidos Politiq ADMON | 10 x | X X X X X X
Pagos a proveedores ADMON 2 1 X > . . S| X X X X
Pagos servicios telefonicos IMSS C F E. Rentd ADMON x | x X X X X X
Pagoseguros ADMON | .. i :
Controlar sanciones aplicadas ADMON 10] X X X X X X X X X X X .
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PLAN DE TRABAJO -2008
Informacion Histérica
Formular Estados Financieros Secretaria de F| ADMON 200 x I ox [ pox o o |ox |ox ox x| % | X
Subir a internet Estados Financieros ADMON 200 x | x | x | x X X X X | x| x| x X
Ley de Transparencia subir a Internet cheques | ADMON X X | % X X X X % | 2 4 X X X
Formular Estados Financieros Contaduria May ADMON 20
Elaborar Conciliaciones Bancarias ADMON X X | x| x X X X X | x | X X X |
Depuracion de archivos del ejercicio 2007 ADMON X X | x X X X X X | x | X % | X |
Verificar clasificar requisicioens y cheques ADMON X 1 % | X | % X X X X | x | X X X
Contabilizar movimientos generados |[EEJ ADMON X | x | x| x X X X X | x | X X X
Supervision, verificacién y clasificacion de otrol ADMON X | x| x| x x | X X | ox | x [ x| X | X
Supervision de movtos. generados Recursos H ADMON X | x | x | x 2 X X | x| x X X
Mantener depuradas y controladas todas las cJADMON
Supervision de fondos fijos de todas las areas| ADMON X | x | x | x X | x X | x | x | X X X
Presentar Informe Financiero Ejercicio 2007 | ADMON X
Informaciéon Predeterminada
Ajustar Presupuesto 2008 ADMON X | X
Formular presupuesto 2009 ADMON X X X
Autorizar reclasificacion de partidas ADMON
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PLAN DE TRABAJO - 2008

RECURSOS MATERIALES

PROGRAMA ANUAL ACTIVIDADES 2008 | COORDINADA MAX ENEFEBMARABRMAY|JUN|JUL |AGO|SEP|OCT|NOV|DIC

Realizar adquisiciones de materiales y servicid ADMON

Coordinar juntas ordinarias de la CA+E ADMON X X X X X X
Coordinar juntas extraordinariasdelaCA+E |ADMON [ | | (| | ([ [ | | | |
Controlar almacén ADMON X | X X X X X X | X | x| x|

‘Dar mantenimiénto al edificiomm ADMON X X | x X X X X X | x | x| X | X
:Diséﬁér y administrar las remodelaciones del  ADMON _______ - (ST Sy
Dar mantenimiento a Vehiculos ADMON | | X x 1 x x | x| x | X | x| X |
Mantener control de mobiliario ¥ equipo compy ADMON X X
Controlar vehiculos ADMON X . e, X X | X X
Mantenimiento al Conmutador ADMON X

Mantener limpio edificio y jardines ADMON X X | x | x X | X X X | x | x X | X
Manejo de entrega de vales de gasolina ADMON X %] % X X X X X 4 . X X
Inventario de Bienes muebles e inmuebles del { ADMON X X.
Mantenimiento y control de bodega de popocal ADMON | X | x X X X | X X.
Mantener asegurados l0s bienes del IEEJ ADMON X X X X X % 3 | e X
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[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA 1:
Formacion Profesional y Ciudadana

SUBPROGRAMA 1.1.
Capacitacion Electoral 2009

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO GENERAL:
Dotar de conocimientos e informacion sobre el desarrollo del procesq
electoral y otros procesos en diversas entidades del pais al personal
del Instituto y difundir estas experiencias en la poblacién interesada
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DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CivICA

OBJETIVO ESPECIFICO:

Impulsar que la ciudadania cuente con los conocimientos y los
instrumentos indispensables que le permitan conocer el desarrolio
de los procesos electorales y las tareas del Instituto

CALENDARIZACION

eventual que contrate el Instituto

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT [ NOV | DIC
1.1.1. Elaboracion de la Estrategia General de Capacitacion Electora Documento 1
2009
1.1.2. Elaboracion, disefio, impresion y difusion de la Convocatoria paral Documento 1
Capacitadores Personal Administrativo 2009 (7 000 ejemplares)
1.1.3. Proceso de recepcion de solicitudes para CAPA en los 20 distritos]  Recopilacion 21 It
electorales locales 1
1.1.4 Contratacion de Coordinadores Di de Cap on Electoralf Coordinador 23
para los 20 Distritos Electorales Locales =
1.1.5. Contratacion de Subcoordinadores Distritales de Capacitacion] Subcoordinador 91
Electoral - i
1.1.6. Contratacién de Coordinadores Centrales de Capacitacion Coordinador 2 - ’
Electoral *
1.1.7. Contratacion de Coordinadores B de Capacitacién Electoral Coordinador B 1 < it ’
1.1.8. Contratacion de disefiador para elaboracion de matenial didactico Disefiador 1 - > ~
de apoyo de capacitacion electoral -
1.1.9. Elaboracion de contenidos de material didactico de capacitacion) Documento 1 -1
electoral =
1.1.10. Elaboracion, disefio e impresion de Guia de Examen para Documento 1
Capacitador Electoral 2
1.1.11. Elaboracion e impresion de Manual de Bienvenida 2009 Documento 1 PAr
1.1.12. Elaboracidn e imparticion de cursos de induccion al personal Documento 1 =
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|  PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA 1:
Formacién Profesional y Ciudadana

SUBPROGRAMA 1.1.
Capacitacién Electoral 2009

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

OBJETIVO GENERAL:
Dotar de conocimientos e informacion sobre el desarolio del procesal
electoral y otros procesos en diversas entidades del pais al personal
del Instituto y difundir estas experiencias en la poblacion interesada

OBJETIVO ESPECIFICO:

Impuisar que la ciudadania cuente con los conocimientos y los
instrumentos indispensables que le permitan conocer el desarrolio
de los procesos electorales y las tareas del Instituto.

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC
1.1.13. Elaboracion e imparticion de curso de capacitacion a personal Documento 1
eventual distrital y central
1.1.14. Dotar de bienes muebles al personal eventual distrital en los 20 Dotacién 1
Distritos Locales
1.1.15, Dotar de insumos de oficina al personai eventual distrital en los 20 Dotacion 1
Distritos Locales :
1.1.16. Dotacion de viaticos y gasolina para personal central y distrital de| Dotacién 1 |
capacitacién electoral ]
1.1.17. Dotar de distintivos al personal central y distrital para imagen Dotacion 1
institucional (playeras y gafeles)
1.1.18. Dotar de vehiculos a las coordinaciones distritales de capacitacion Vehiculo 23
electoral
1.1.19 Realizar visitas a organismos electorales para intercambio del Visita 1
informacion sobre actividades en materia de capacitacion electoral b
participacién ciudadana
1.1.20 Asistir a Congresos Nacionales sobre Cultura Politica, Cultura Evento 1
Civica y Materia Electoral

LIC. LUIS GABRIEL MOTA

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

I PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 ] OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:

Brindar a la ciudadania la informacién, los conocimientos y las Organizar eventos diversos dirigidos a los ciudadanos que generen

herramientas que generen una cultura politica democrética y |4 una actitud de participacion y de acercamiento hacia los elementos)

PROGRAMA 1: practica de los valores de una cultura de la participacién tedricos y practicos de la democacia
Formacién Profesional y Ciudadana
SUBPROGRAMA 1.2,
Participacién Politica
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN| JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
121, Disefiar, coordinar y organizar una mesa de trabajo en el Evento 1
Encuentro Intemacional 2008 sobre "Cultura politica democratica”
evento organizado en el marco de la Feria Internacional del Libro
1.2.2. Disefiar y organizar un seminario sobre: Sistemas electorales | Seminario 1
elecciones
1.2.3. Disefiar, organizar e impartir talleres en el programa de| Taller 20
participacién politica en los municipios
1.2.4. Participar con médulo de exposicién en la Feria Internacional del Evento 1
Libro de Guadalajara
125 Organizar Panel en Encuentro Intemacional sobre Cultura Panel 1
Democrética en el marco de la FIL 2008
1.26. Organizar los concurso estatales de Tesis, Cuento y Ensayo] Concurso 3
Politico versién 2008
1.2.7. Organizar y coordinar la realizacion de conferencias magistrales Conferencia 3
LIC. LUIS GABRIEL MOTA Junio 22 de 2007
DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiViCA FECHA DE ELABORACION
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| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA 1:
Formacién Profesional y Ciudadana

SUBPROGRAMA 1.3:
Evaluacion y Seguimiento

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

OBJETIVO GENERAL:
Promover la supervision y el seguimiento de cada una de las tareas
desarrolladas durante los procesos electorales como las actividades
permanente del drea

OBJETIVO ESPECIFICO:

Contar con un sistema de medicion de resultados, alcances
limitantes y acciones comrectivas que aseguren el éxto de las
estralegias y cursos de acciones empleados por la Direccion

CALENDARIZACION

programadas de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
1.3.1. Coadyuvar en la evaluacin y mejoramiento técnico del SINSEL Documento 1 i =
para el proceso electoral 2009 ERE
1.3.2. Elaborar Programa de Evaluacién a la Capacitacion Electoral 2009 Documento 1
1.3.3. Disefio y realizacion de manuales operativos por figura/area Manual 1 ko
o
1.3.4, Elaborar proyecto de ARES y ZORES por distnto electoral Documento 2 e
definicion de CAPAS por distrito electoral local
135 Elaborar proyectos de cartas nolificacion y proceso del Documento 2
insaculacién de ciudadanos sorteados. _
1.3.6. Disefio y creacion del manual operativo del SINSEL 2009 (Sistemal Manual 1
|de Informacion y Seguimiento Electoral)
1.3.7. Realizar la evaluacion y el seguimiento de las actividades] Documento 2

LIC. LUIS GABRIEL MOTA

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA
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| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA 2:
Cultura Civica

SUBPROGRAMA 2.1:
Educacién Civica

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

Disefiar,

OBJETIVO GENERAL:

fortalecimiento de la cultura politica democratica en los menores de
edad de la sociedad jalisciense

organizar e implementar actividades tendientes al

OBJETIVO ESPECIFICO:

Generar una formacién autenticamente democratica de los jovenes
y nifios con programas y actividades tendientes a el conocimientosy
y la préctica de los valores de una cultura politica democratica

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV| DIC
2.1.1. Disefiar, organizar y coordinar los trabajos de la semana estatal de Evento 1
|a cultura civica
2.1.2. Disefiar y coordinar |a instalacion de un stand en la Feria Infantil Evento 1
"Papirolas”
2.1.3. Disefiar y coordinar el cuarto concurso estatal infantil de pintura V] Concurso 1
dibujo 2008: "Dibujando los Valores Civicos” -
2.1.4.Organizar visitas guiadas de alumnos del sistema escolar de nivel Visita 24
basico, a las instalaciones del IEE.) =
2.1.5Impartir platicas y talleres sobre valores de la democracia, a Evento 24
escuelas primanas, secundarias y preparatorias -
2.1.6. Impulsar las actividades en el Museo Interactivo Trompo Magicd Evento 30
relativas al Taller: "Raices del futuro”
2.1.7. Realizar acopio y sistematizacion de informacion del Moduld) MOVO 3
Virual de Opinién (MOVO) ubicado en las instalaciones del Mused|
Infantil Trompo Magico -
2.1.8. Proyecto de creacion de una ludoteca infantil en las instalaciones] Ludoteca 1
del IEEJ
2.19. Asistencia a curso de capacitacion impartido por el IEDF sobref Curso 1
administraciéon de Ludoteca infantil
2.1.10. Administracion del Centro de Computo Infantil del IEEJ Servicio 1 - 4 = q Fr
2.1.11. Contratacion de Coordinador Central de educacién civica Coordinador 1 : 2 =T
Central . »

LIC. LUIS GABRIEL MOTA

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CivICA
L PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 I OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
Promover que nifios y jovenes de la entidad se familiaricen W Organizar procesos electorales en pequefia escala en planieles
participen de una de las practicas consustanciales de la democracia educativos de nivel basico y medio, lanto de escuelas publicas
PROGRAMA 2: las elecciones como privadas de la entidad.
Cultura Civica
SUBPROGRAMA 2.2:
Elecciones Escolares
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODOQ DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
2.2.1. Organizar y coordinar elecciones infantiles en escuelas primarias| Eleccion
de Jalisco
22.2. Organizar y coordinar elecciones juvemiles en escuelas] Eleccién
secundarias y preparalorias
LIC. LUIS GABRIEL MOTA Junio 22 de 2007
DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA FECHA DE ELABORACION
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[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO GENERAL:

Impulsar que el Institulo Electoral matenga activas y acrecente la:

relaciones de cooperacion con las instituciones educativas de

)

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

OBJETIVO ESPECIFICO:
Colaborar reciprocamente en la formacion de una cultura political
democratica mediante el intercambio de conocimientos y |a

PROGRAMA 2: estado. formacion del estudiantado y el personal del Instituto
Cultura Civica
SUBPROGRAMA 2.3:
Coordinacién Interninstitucional y de Servicio Social
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY| JUN | JUL | AGO| SEP| OCT | NOV| DIC

231 Establecer vinculos de colaboracion con universidades, Evento 1
organismos electorales, etc, para la realizacion de actividades def
educacion civica
232 Acopio de informacién y actualizacién de los directorios del Directorio 1
universidades, organismos electorales, organizaciones de la sociedad
civil, dependencias publicas, bibliotecas, etc
2.33. Coordinacion y administracién de prestadores de servicio sociall Asignacion de 1
en el IEEJ Prestadores

LIC. LUIS GABRIEL MOTA

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 I

PROGRAMA 3:
Investigacion Electoral

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la transformacion

de la cultura politica de los jaliscienses en una
caracter ‘sitica democratica singularizada por un alto
grado de participacion civico politica a través de la

generacion de procutos de investigacion, materiales

OBJETIVO ESPECIFICO: Producir conocimientos en

materia electoral que mejoren las actividades de

capacitacion en los proximos procesos electorales
locales asi como de desarrollo de la democracia y

SUBPROGRAMA 3.1, didacticos de educacion civica, bases estadisticas y de
Investigacion informacion politico electoral.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC

3.1.1. Elaboracién de contenidos de materiales audiovisuales para j Documento 1
capacitacion electoral 2009
3.1.2. Analisis y proyeccion de estrategias de capacitacion a ciudadanos]  Documento 1
sorteados y funcionarios de casilla en el 2009
3.1.3. Coadyuvar en la elaboracion de contenidos del material didctico y Documento 1
de apoyo para |a capacitacién electoral 2009
3.14. Proyecto de evaluacion a la calidad y desemperfio de los] Documento 1
Capacitadores Personal administrativo
3.1.5. Analisis comparativo sobre participacion ciudadana como FMDC] Documento 1
en Jalisco 2000 - 2006
3.16. Elaboracién, produccién y administracion de obra de teatro sobre Obra 1

valores democraticos.20 representaciones

LIC. LUIS GABRIEL MOTA

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 I OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la transformacién OBJETIVO ESPECIFICO: Disefiar y producir material
de la cultura politica de los jaliscienses en una didactico con contenidos en materia de educacion civica
PROGRAMA 3: caracter sitica democratica singularizada por un alto y cultura politica.
Investigacion Electoral grado de participacion civico politica a través de la
generacion de procutos de investigacion, materiales
SUBPROGRAMA 3.2: didacticos de educacion civica, bases estadisticas y de
Disefio de Materiales informacion politico electoral.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
3.2.1. Disefio de Guia general para aspirantes a CAPA'S Guia 1
3.2.2. Disefio e impresion del exdmen para aspirantes a CAPA'S (cincol Examen 5
examen lipo)
3.2.3. Disefio del equipo de identificacion del personal eventual Gafete 1
3.2.4. Elaboracion e impresion de los ndmeros xox de la historietal Historietas 5
"Deimo el yeimo™
3.2.5. Creacion de animacion en Flash de "Demo el yelmo” Animacion 3
3.2 6. Disefio e impresion de Agenda 2008 del IEEJ Agenda 1
3.2.7. Disefio e impresion de Calendario 2009 Calendario 1 =
3.2.8. Elaboracion y produccion de dvd sobre la naturaleza, estructura y ovD 1
funciones del IEEJ
329 Contracién de Disefiador de materiales de capacitacion electorail Disefiador 1 1 vl <
2009 L |
3.2.10. Contracion de Coordinador B central de apoyo a investigacion| Coordinador B 1 r y
electoral els

LIC. LUIS GABRIEL MOTA Junio 22 de 2007

DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA FECHA DE ELABORACION
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I PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA 3:
Investigacién Electoral

SUBPROGRAMA 3.3.
Estadistica e Informacion

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la transformacion

de la cultura politica de los jaliscienses en una
caractersitica democratica singularizada por un alto
grado de participacion civico politica a través de la
generacion de procutos de investigacion, materiales
didacticos de educacion civica, bases estadisticas y de
informacién politico electoral

OBJETIVO ESPECIFICO: Administrar un centro de

documentacion politico electoral que sirva a la ciudada-
nia y a la instituciéon como fuente para incidir en la
formacion y apropiacion de los elementos inherentes

a una cultura politico democratica.

Pagina 61 de 172

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV|] DIC

3.3.1, Acopio y sistematizacion de informacion electoral Documento 1

332, Administracion del acervo documental, bibliografico| Documento 1

|hemerografico, videogréfico del CEDEL

3.3.3. Adquisicion de novedades editoriales para el acervo del CEDEL Libros Dotacion

LIC. LUIS GABRIEL MOTA Junio 22 de 2007
DIRECTOR DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA FECHA DE ELABORACION
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:

Vinculo de comunicacion del instituto Eiectoral del Estado de Produccién, edicién, publicacién y

Jalisco con la sociedad. a través de |a informacion generada, difusién del material publicitano del

via medios de comunicacion y publicaciones intemas, de Instituto Electoral del Estado de Jalisco

cada una de las aclividades de las distintas dreas que

conforman este organismo electoral

PROGRAMA:
Comunicacién Social
SUBPROGRAMA
Produccién, difusién. edicién y publicaciones
1 ' CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION |
DE
A P | OCT | NOV |DIC
MEDIDA INICIO TERMINO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL GO | SE
e Impacto 1,600 01/03/08 3112/08 320 320 320 320 320
Campania publicitaria en radio
insercicién 100% 01/01/08 3112/08
Inserciones en medios impresos
|
Impacto 460 01/03/08 31112/08 92 92 92 92 40
Campafia publicitaria en televisién por cable
Emisién 12 0101112 3112108 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1
Programa institucional en television abierta
. 23,000
5 E 3,000 | 2,000
ey Edpisial 2008 Publicacién ejemplares 01/03/08 3110/08 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
12,000
. i 2,000 2,000

Bavieia Edlice Revista Ejemplares 01/01/08 30/11/08 2,000 2,000 2,000 2,000
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL.: OBJETIVO ESPECIFICO:
Vinculo de comunicacion del Instituto Electoral del Estado de P edicion, p y
Jalisco con la sociedad, a través de la informacién generada, difusion del material publicitario del
via medios de comunicacitn y publicaciones internas, de Instituto Electoral del Estado de Jalisco
cada una de las actividades de las distintas areas que
conforman este organismo electoral
PROGRAMA:
Comunicacion Social
SUBPROGRAMA
Produccién, difusion, edicion y publicaciones
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
- N B MEDIDA - INICIO TERMINO gl & TA? v K JU[ )l = |
' 24,000 200
Bt oG Boletin sjemplares 0101/08 | 3112/08 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ‘ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2‘Oi0 0
8,200
. 600 620 600 | 620
Siicdnes paiiicor nosles Suscncpion ejemplares 01/01/08 3112/08 620 560 620 600 620 600 620 620
1,143 [
Si 0 ¥ 101/08 8 T 7 a7 94 97 94 97
T — uscripcion sjemplares 0101 3112/08 o7 8 ) 94 97 ‘ 94 9
Publicacion 100% 0101/08 3112/08 ‘
Publicaciones Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”
Impreso 100% 0101/08 3112/08 |
Impresiones en lonas y banners .
|
[ Evento 5 01/03/08 31/12/08 1 | 1 1 1 1
Ruedas de prensa | |
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 —I OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
Vinculo de comunicacién del Institute Electoral del Estado de Preduccién, edicién, publicacién y
Jalisco con la sociedad, a través de la informacion generada, difusién del material publicitario del
via medios de comunicacion y publicaciones intemas, de Instituto Electoral del Estado de Jalisco
cada una de las actividades de |as distintas areas que
conforman este organismo electoral
PROGRAMA:
Comunicacién Social
SUBPROGRAMA
Produccién, difusién, edicion y publicaciones.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
E | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
MEDIDA | incio | Termino | EN ‘ ' ‘ B ‘ |
385 365 01/01/08 31/12/08 31 28 kal 30 31 30 N 3 30 i 30 k3l
Monitoreo de radio, prensa y television .
385 385 01/01/08 3112108 31 28 kbl 30 31 30 3 i 30 31 30 3N
Sintesis informativa de prensa , scaneo y captura
sin 01/01/08 31/12/08
Seguimiento de sesiones de Pleno
24 24 01/01/08 31/12/08 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Produccion de spots radiof6nicos y televisivos
RAFAEL MAYORGA RODRIGUEZ
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 28 de mayo de 2007
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE PRERROGATIVAS A LOS PARTIDOS POLITICOS

[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA: 1.
Revision y Vigilancia del Financiamiento de los
Partidos

SUBPROGRAMA: 1.1.
Revisién de Informes Financieros del primer
semestre de 2007

OBJETIVO GENERAL: Determinar la certeza del
gasto o aplicacion de los recursos publicos y
privados que los partidos politicos ejercen, asi como
la autenticidad de la documentacion presentada, y la
legalidad de la elaboracién de la misma, a efecto de

OBJETIVO ESPECIFICO: Vigilar la aplicacion de los
recursos publicos y privados que los partidos politicos
ejercieron durante el periodo de andlisis, asi como el
cumplimiento de la Ley Electoral del Estado, los
Reglamentos de la materia, lineamientos y formatos

fortalecer el régimen de rendicion de cuentas

elaborados y aprobados para el efecto por el IEEJ

’7 PERIODO DE

ACTIVIDAD UNIDAD | META EJECUCION CALENDARIZACION

DE
MEDIDA INICIO | TERMINO MAY | JUN | JUL |AGO| SEP | OCT | NOV | DIC

1.1.1. Colaboracién con la CRFPP en la elaboracion
de dictamenes definitivos g
(conclusién del procedimiento de revision de los informes| Dictamen
financieros del primer semestre 2007) definitivo 8 Enero Febrero r ) [
1.1.2. Colaboracion con el Pleno en la elaboracion
de resoluciones definitivas Resolucion 8 Marzo Mayo
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EEJ

INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE JALISCO
| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 | OBJETIVO GENERAL: Determinar la certeza del OBJETIVO ESPECIFICO: Vigilar la aplicacion de los
gasto o aplicacion de los recursos publicos y recursos publicos y privados que los partidos politicos
PROGRAMA: 1 privados que los partidos politicos ejercen, asi como gjercieron durante el periodo de andlisis, asi como el
Revision y Vigilancia del Financiamiento de los la autenticidad de la documentacion presentada, y la cumplimiento de la Ley Electoral del Estado, los
Partidos legalidad de la elaboracion de la misma, a efecto de Reglamentos de la materia, lineamientos y formatos
fortalecer el régimen de rendicién de cuentas elaborados y aprobados para el efecto por el IEEJ
SUBPROGRAMA: 1.2
Recepcion y revision de Informes Financieros del ‘
segundo semestre de 2007 L
PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD | META EJECUCION CALENDARIZACION
DE
MEDIDA INICIO | TERMINO MAY | JUN| JUL |AGO| SEP | OCT | NOV | DIC |
Recibir \
1.2.1. Recepcién del Informe Financiero Semestral Informe 8 Enero Enero
1.2.2. Revisién del Informe Financiero Semestral Auditoria |
(procedimiento de revisién) practicada 8 Febrero Mayo y
1.2.3. Coadyuvar con la CRPPP a efecto de prevenir '
a los partidos respecto de la existencia de errores u
omisiones tecnicos, que se adviertan durante la
revision de los informes financieros, en términos del
articulo 37 del Reglamento de la materia Prevencion 8 Mayo Junio |
1.2.4. Colaboracién con la CRFPP en la elaboracién| Dictamen .
\d»edictémenes preliminares preliminar 8 Junio Julio N
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

]

PROGRAMA: 1
Revision y Vigilancia del Financiamiento de los
Partidos

SUBPROGRAMA: 1.3.
Recepcion y revisién de Informes Financieros del
primer semestre de 2008

OBJETIVO GENERAL: Determinar la certeza del
gasto o aplicacién de los recursos publicos y
privados que los partidos politicos ejercen, asi como
la autenticidad de la documentacién presentada, y la
legalidad de la elaboracién de la misma, a efecto de
fortalecer el régimen de rendicién de cuentas

OBJETIVO ESPECIFICO: Vigilar la aplicacién de los
recursos publicos y privados que los partidos politicos
ejercieron durante el periodo de analisis, asi como el
cumplimiento de la Ley Electoral del Estado, los
Reglamentos de la materia, lineamientos y formatos
elaborados y aprobados para el efecto por el IEEJ

PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD META EJECUCION CALENDARIZACION
DE

MEDIDA INICIO | TERMINO |ENE | FEB ABR | MAY | JUN | JUL
1.3.1. Publicacion en el “Periédico Oficial del
Estado” y notificacién a los partidos, respecto del| Remisién
plazo para que presenten los informes financieros de oficios 9 Junio Junio

Recibir
1.3.2. Recepcion del Informe Financiero Semestral Informe 8 Julio Julio
1.3.3 Revisién del Informe Financiero Semestral Auditoria
(procedimiento de revision) practicada 8 Julio Octubre
1.3.4. Coadyuvar a la CRPPP a efecto de prevenir a
los partidos respecto de la existencia de errores u
omisiones técnicos, que se adviertan durante la
revision de los informes financieros, en términos del
articulo 37 del Reglamento de la materia. Prevencién 8 Octubre | Noviembre
1.3.5. Colaboracién con la CRFPP en la elaboracién| Dictamen
de dictdmenes preliminares preliminar 8 Noviembre | Diciembre
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_ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

l

PROGRAMA: 1
Revision y Vigilancia del Financiamiento de los
Partidos

SUBPROGRAMA: 1.4,
Recepcion y revision de Informes Financieros del
segundo semestre de 2008

ONEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO GENERAL: Determinar la certeza del
gasto o aplicacion de los recursos publicos y
privados que los partidos politicos ejercen, asi como
la autenticidad de la documentacion presentada, y la
legalidad de la elaboracion de la misma, a efecto de
fortalecer el régimen de rendicién de cuentas

OBJETIVO ESPECIFICO: Vigilar la aplicacion de los
recursos publicos y privados que los partidos politicos
ejercieron durante el periodo de andlisis, asi como el
cumplimiento de la Ley Electoral del Estado, los
Reglamentos de la materia, lineamientos y formatos
elaborados y aprobados para el efecto por el IEEJ

\
PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD | META EJECUCION | CALENDARIZACION
DE
MEDIDA INICIO | TERMINO |ENE | FEB| MAR | ABR |[MAY | JUN | JUL | AGO | SEP |OCT| NOV | DIC
1.4.1. Publicacion en el ‘Periédico Oficial del 1
Estado” y notificacion a los partidos, respecto del| Remision de I [
| plazo para que presenten los informes financieros oficios 9 | Diciembre | Diciembre | |
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

I

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA: 2
Financiamiento puablico a partidos politicos

SUBPROGRAMA: 2.1,
Financiamiento plblico a partidos politicos por
concepto de actividades ordinarias

OBJETIVO GENERAL: Garantizar y asegurar el flujo
de recursos publicos a que tienen derechos los
partidos politicos como entidades de interés publico,
para el desarrollo y promocién de sus actividades en
la vida politica de la entidad

OBJETIVO ESPECIFICO: Proporcionar a los partidos
con base en la equidad y justicia las ministraciones del
financiamiento publico que les correspondan, asi como los
reintegros de financiamiento por concepto de actividades
especificas

PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD | META EJECUCION CALENDARIZACION
MEDIDA INICIO | TERMINO |ENE | FEB |MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP| OCT |NOV| DIC

2.1.1. Actualizacién del monto del financiamiento
publico de los partidos politicos para el ejercicio

Documento

actualizacion

2008 aprobado 1 Enero Enero
2.1.2. Auxiliar a la presidencia en la elaboracién del

presupuesto para el financiamiento publico de los Documento

partidos politicos para el ejercicio 2009 aprobado 1 Mayo Diciembre
2.1.3. Calendarizacion del financiamiento publico a

otorgar a los partidos para actividades ordinarias| Documento

2008 aprobado 96 Enero | Diciembre
214, Auxiliar al Presidente en la entrega del

financiamiento publico a los Partidos Politicos, en la| Cheque

forma y en los términos establecidos en la Ley emitido 96 Enero | Diciembre
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 | OBJETIVO GENERAL: Garantizar y asegurar el flujo | | OBJETIVO ESPECIFICO: Proporcionar a los partidos
de recursos pulblicos a que tienen derechos los con base en la equidad y justicia las ministraciones del
PROGRAMA: 2 partidos politicos como entidades de interés publico, financiamiento publico que les correspondan, asi como los
Financiamiento publico a partidos politicos para el desarrollo y promocién de sus actividades en reintegros de financiamiento por concepto de actividades

la vida politica de la entidad especificas

SUBPROGRAMA: 2.2.
Financiamiento publico a partidos politicos por
concepto de Actividades Especificas relativas a los
meses de diciembre de 2007 a noviembre de 2008

PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD META EJECUCION CALENDARIZACION

DE
MEDIDA | INICIO | TERMINO | ENE | FEB| MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO| SEP |OCT| NOV | DIC
2.21. Recepcién de solicitudes por concepto de| Solicitudes

l Actividades Especificas recibidas 96 Enero | Diciembre

222 Revision de solicitudes por concepto de| Informe de
Actividades Especificas revision 96 Enero | Diciembre
2.2.3. Aprobacién del dictamen por parte de la| Dictamen
Comisién Revisora aprobado 88 Febrero | Diciembre
2.24. Auxiliar al Presidente en la entrega del
financiamiento publico a los Partidos Politicos, en la| Cheque
forma y en los términos establecidos en la Ley emitido 96 Enero | Diciembre
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

i

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

\

PROGRAMA: 3
Otras prerrogativas a partidos politicos y
actividades desconcentradas

SUBPROGRAMA: 3.1.
Capacitacion y actualizacién a partidos politicos
(tendiente al Proceso Electoral Local 2009)

OBJETIVO GENERAL: Realizar las actividades para
que los partidos politicos accedan y ejerzan las
prerrogativas que la ley les confiere, a efecto de
fortalecer el régimen de partidos politicos

OBJETIVO ESPECIFICO: Optimizar los mecanismos de
comunicacién e informacién de y hacia los partidos
politicos en materia de ejercicio de los recursos y la
difusion constante de sus prerrogativas, derechos y

obligaciones, asi como la coordinacién, cooperacion y
colaboraciéon permanente

PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD | META EJECUCION CALENDARIZACION
DE
MEDIDA INICIO | TERMINO | ENE | FEB | MAR [ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP| OCT | NOV | DIC
3.1.1. Cursos de Capacitacion Electoral generales a
todos los partidos politicos acreditados o registrados Curso /
ante el IEEJ Asistentes | 100 % Enero Diciembre
3.1.2. En coadyuvancia con los partidos, imparticion
a estos de cursos de actualizacion individuales (en
su caso, a comités municipales en el interior del Curso /
Estado) Asistentes | 100 % Enero Diciembre
3.1.3. Difusién de las actividades de la direccién,
leyes, reglamentos de la materia y manuales de| Participacion
derechos y prerrogativas de los partidos politicos eneventos | 100 % | Enero Diciembre
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA: 3
Otras prerrogativas a partidos politicos y
actividades desconcentradas

SUBPROGRAMA: 3.2.
Atencién y seguimiento a partidos politicos

OBJETIVO GENERAL: Realizar las actividades para
que los partidos politicos accedan y ejerzan las
prerrogativas que la ley les confiere, a efecto de
fortalecer el régimen de partidos politicos

OBJETIVO ESPECIFICO: Optimizar los mecanismos de
comunicacién e informacién de y hacia los partidos
politicos en materia de ejercicio de los recursos y la
difusion constante de sus prerrogativas, derechos y
obligaciones, asi como la coordinacion, cooperacion y
colaboracién permanente

ACTIVIDAD

PERIODO DE
UNIDAD META EJECUCION

CALENDARIZACION

DE

MEDIDA INICIO | TERMINO |ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO|SEP |OCT [NOV| DIC

3.2.1. Consultas via telefénica

Consultas
atendidas | 100% | Enero Diciembre

3.2.2. Consultas personalizadas en oficina de la
direccién

Consultas
atendidas 100 % Enero Diciembre
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

|

PROGRAMA: 4
Otras actividades de la DPPP

SUBPROGRAMA: 4.1,
Seguimiento de actividades

OBJETIVO GENERAL: El 6ptimo desempefio de la
Direccién de Prerrogativas a los Partidos Politicos,
minimizando costos y maximizando resultados

OBJETIVO ESPECIFICO: Atender cada proceso ©
funcién de la Direccién de Prerrogativas a los Partidos
Politicos de la manera mas expedita y eficiente posible

PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD META EJECUCION CALENDARIZACION
DE

MEDIDA INICIO | TERMINO MAR |ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP |OCT | NOV | DIC
4.1.1. En su caso, solicitud de informacién al IFE en
materia de fiscalizacion a los partidos politicos| Documento
' (segun convenio) enviado 100 % Enero Diciembre
41.2. En su caso, atencion a solicitudes de
informacién por parte del IFE en materia de
fiscalizacion a los partidos politicos (seguin| Documento
convenio) atendido 100 % Enero Diciembre
4.1.3. Elaboracién y presentacion del informe Informe
semanal de actividades de la direccién semanal

presentado 48 Enero Diciembre
4.1.4. Participacién en la elaboracién y revision del
apartado correspondiente del informe anual de| Apartado en
actividades 2007-2008 informe anual 1 Mayo Mayo
41.5. Actualizacion del personal en temas| Participacion
relacionados con la fiscalizacion y las prerrogativas | en cursos y/o
de los partidos politicos eventos 100 % Enero Diciembre
4.1.6. Proponer la revision y adecuaciéon de los
reglamentos y lineamientos aplicables en materia| Reglamentaci
electoral, en el drea de competencia on actualizada| 100 % Enero Diciembre
4.1.7. Las demas actividades que el Presidente, el| Cumplimentar
Secretario ejecutivo o la CRFPP determinen instruccion 100 % Enero Diciembre
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 ] OBJETIVO GENERAL: El 6ptimo desempefio de la OBJETIVO ESPECIFICO: Atender cada proceso o
Direccién de Prerrogativas a los Partidos Politicos, funcién de la Direccién de Prerrogativas‘a los Pa_mdos
PROGRAMA: 4 minimizando costos y maximizando resultados Politicos de la manera mas expedita y eficiente posible
Otras actividades de la DPPP
SUBPROGRAMA: 4.2,
Transparencia y acceso a la Informacion Publica
PERIODO DE
ACTIVIDAD UNIDAD META EJECUCION CALENDARIZACION
DE
MEDIDA INICIO | TERMINO |ENE | FEB | MAR | ABR |[MAY | JUN | JUL |AGO|SEP | OCT | NOV | DIC
4.2.1. Coadyuvar con la Unidad de Transparencia
en la atencion oportuna de solicitudes de| Entrega de
informacién relativas a la Direccién informacion | 100 % Enero | Diciembre
4.2.2. Integrar y dar a conocer la informacién publica
de los informes financieros de los partidos politicos,
asi como de las solicitudes y dictamenes por
concepto de actividades especificas Informacion
publicada 100 % | Enero | Diciembre
4.2.3. Asistir a las sesiones que convoque el Comité
de Clasificacién de Informacion Publica del IEEJ
Asistencia 100 % Enero | Diciembre
4.2.4. Dar cumplimiento a las resoluciones que
emita el Comité de Clasificacion de Informacién | Cumplimiento
Publica del IEEJ de acuerdos | 100 % Enero | Diciembre

LIC. HECTOR JAVIER DIAZ SANCHEZ

DIRECTOR DE PRERROGATIVAS A LOS PARTIDOS POLITICOS

25 DE JUNIO DE 2007

FECHA DE ELABORACION
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 I

PROGRAMA:
ORGANOS EJECUTIVOS

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

OBJETIVO GENERAL:

APOYO, ASISTENCIA LOGISTICA ¥ SEGUIMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES DE LOS ORGANOS EJECUTIVOS DEL INSTITUTO

' ZIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO:

CONOCER Y OBTENER LA CESION EN COMODATO DE LOS
INMUEBLES QUE CUENTAN CON LAS CARACTERISTICAS
NECESARIAS DE ESPACIO Y FUNCIONALIDAD PARA SER

INMUEBLES PARA LAS COMISIONES MUNICIPALES

ELECTORAL. UTILIZADAS COMO COMISIONES MUNICIPALES
SUBPROGRAMA
LOCALIZACION DE INMUEBLES PARA LAS COMISIONES
MUNICIPALES Y GESTION PARA SU OBTENCION ANTE LOS
AYUNTAMIENTOS
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV| DIC

VISITA Y ENTREGA DE SOLICITUDES DE INMUEBLES EN . 1

FINCAS 125 01/01/2008 31/08/2008
COMODATO A LOS AYUNTAMIENTOS DE JALISCO =
LOCALIZACION Y REVISION DE INMUEBLES PARA COMISIONE

FINCAS 128 01/01/2008 31/08/2008
MUNICIPALES
OBTENCION DEL COMPROMISO PARA CEDER EN COMODATO LOS|

FINCAS 125 01/01/2008 31/08/2008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS

DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL
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[ FPROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 ]

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

[OBJETIVO GENERAL:

APOYO, ASISTENCIA LOGISTICA ¥ SEGUIMIENTO EN LAS

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

[GBJETIVO ESPECIFICO:

LOCALIZAR Y OBTENER LOS CONTRATOS DE RENTA DE LOS

RESPONSABLE

PROGRAMA: ACTIVIDADES DE LOS ORGANOS EJECUTIVOS DEL INSTITUTO INMUEBLES QUE CUENTAN CON LAS CARACTERISTICAS
ORGANOS EJECUTIVOS ELECTORAL NECESARIAS DE ESPACIO Y FUNCIONALIDAD PARA SER
UTILIZADAS COMO COMISIONES DISTRITALES
SUBPROGRAMA
LOCALIZACION DE INMUEBLES PARA COMISIONES DISTRITALES Y|
GESTION PARA SU RENTA ANTE LOS PROPIETARIOS O
[RESPONSABLES
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
LOCALIZAR LOS INMUEBLES QUE TIENEN LAS CARACTERISTICAS .
NECESARIAS DE ESPACIO Y FUNCIONAMIENTO PARA SER e -
UTILIZADAS COMO COMISIONES DISTRITALES ¥ CENTROS DE 2 Svaaz008 SaRRIZo0n
APOYO DISTRITAL.
OBTENER EL CONTRATO DE RENTA DEL PROPIETARIO O
DOCUMENTO 23 01/09/2008 30/09/2008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS

DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 l OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
PROGRAMA: PROPORCIONAR INFORMACION TECNICA Y CARTOGRAFICA
GEOGRAFIA ELECTORAL [ELECTORAL LOCAL ACTUALIZADA, DIGITALIZADA O IMPRESA, CONTAR CON CARTOGRAFIA ELECTORAL COMPLETA Y
A LAS COMISIONES DISTRITALES, PARTIDOS POLITICOS, ACTUALIZADA
AGRUPACIONES POLITICAS, OBSERVADORES ELECTORALES,
SUBPROGRAMA ASOCIACIONES CIVILES Y EN GENERAL A TODOS LOS

AMPLIACION DEL ACERVO CARTOGRAFICO DEL INSTITUTO Y SU SOLICITANTES
CONSTANTE ACTUALIZACION

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
VERIFICACION DE LA CARTOGRAFIA ACTUAL EN CAMPO. DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08//08
INTERCAMBIO DE DATOS CARTOGRAFICOS CON EL INSTITUTO - § ol ; 5 -
FEDERAL ELECTORAL. DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008 RSN I & >
ELABORACION DE CARTOGRAFIA ELECTORAL URBANA DE CADA
CABECERA MUNIGIPAL DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008
ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA CARTOGRAFIA DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008
MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS GUADALAJARA, JALISCO. JUNIO 26 DEL 2007
DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL FECHA DE ELABORACION
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| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
GEOGRAFI|A ELECTORAL

SUBPROGRAMA
ESTUDIO EN CAMPO DE LAS CASILLAS DE DIFICIL ACCESO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

RAL:

PROPORCIONAR INFORMACION TECNICA ¥ CARTOGRAFICA
ELECTORAL LOCAL ACTUALIZADA, DIGITALIZADA O IMPRESA,
A LAS COMISIONES DISTRITALES, PARTIDOS POLITICOS,
AGRUPACIONES POLITICAS, OBSERVADORES ELECTORALES,
ASOCIACIONES CIVILES Y EN GENERAL A TODOS LOS
SOLICITANTES

OBJETIVO ESPECIFICO:

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DESCRIBIR TECNICAMENTE CADA UNA DE LAS CASILLAS DE
DIFICIL ACCESO INSTALADAS DURANTE LA PASADA
JORNADA ELECTORAL.

INSTALARON CASILLAS DE DIFICIL ACCESO

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC

VERIFICACION FISICA DE LOS LUGARES EN QUE SE INSTALARON .
CASILLAS DE DIFICIL ACCESO DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008
ELABORACION DE FICHAS TECNICAS SOBRE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CADA LUGAR DONDE SE DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS

DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL
| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 | [OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
PROGRAMA: PROPORCIONAR INFORMACION TECNICA Y CARTOGRAFICA
= e |eLecTORAL LOCAL ACTUALIZADA, DIGITALIZADA O IMPRESA. DEFINIR LA RED DE COMUNICACION QUE PUDIERA
OGRAFIA ELECTORAL A LAS COMISIONES DISTRITALES, PARTIDOS POLITICOS, EMPLEARSE EN EL PROCESO ELECTORAL 2008-2009
AGRUPACIONES POLITICAS, OBSERVADORES ELECTORALES,
SUBPROGRAMA ASOCIACIONES CIVILES Y EN GENERAL A TODOS LOS
ESTUDIO EN CAMPO SOBRE LOS MEDIOS DE COMUNICACION Y SOLICITANTES
COBERTURAS DE TELEFONIA CELULAR EN LOS LUGARES DONDE
SE INSTALARON CASILLAS ELECTORALES
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
VERIFICACION FISICA DE LA COBERTURA DEL SERVICIO DE
TELEFONIA CELULAR DE LAS EMPRESAS TELCEL Y IUSACEL HOGUMENYD, yors ap1E008 L0008
LOCALIZACION DE MEDIOS DE COMUNICACION ALEDANOS A LOS : ' 3 ;
LUGARES DONDE SE INSTALARON CASILLAS ELECTORAL DOCUMENTD HOR GA/2008 31/08/2008 =l ki | L
SENALAMIENTO DE LAS COBERTURAS DE TELEFONIA CELULAR
EN LA RELACION DE CASILLAS INSTALADAS DURANTE LA DOCUMENTO 100% 010172008 | 31/08/2008 4§
JORNADA ELECTORAL
ELABORCION DEL PADRON DE MEDIOS DE COMUNICACION POR]
DOCUMENTO 100% 01/01/2008 31/08/2008
CADA LUGAR EN QUE SE INSTALARON CASILLAS ELECTORALES
MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS GUADALAJARA, JALISCO. JUNIO 26 DEL 2007
DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL FECHA DE ELABORACION
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4 INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 | [OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
IPROPORCIONAR INFORMACION TECNICA Y CARTOGRAFICA
PROGRAMA: ELECTORAL LOCAL ACTUALIZADA, DIGITALIZADA O IMPRESA, DOTAR DE LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO
GEOGRAFIA ELECTORAL A LAS COMISIONES DISTRITALES, PARTIDOS POLITICOS, CARTOGRAFICO PARA LAS DIVERSAS TAREAS DE LAS
AGRUPACIONES POLITICAS, OBSERVADORES ELECTORALES, COMISIONES DISTRITALES
SUBFROG ASOCIACIONES CIVILES Y EN GENERAL A TODOS LOS

SOLICITANTES.
ELABORACION DE MATERIAL CARTOGRAFICO Y ENTREGA A

COMISIONES DISTRITALES

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC

REPRODUCCION DE CARTOGRAFIA DIGITALIZADA E IMPRESION

DE MAPAS DISTRITALES Y SECCIONALES DOCUMENTO 100% 01/10/2008 31/10/2008

CLASIFICACION E INTEGRACION DE MAPAS DISTRITALES Y

SECCIONALES DOCUMENTO 100% 01/10/2008 31/10/2008

DISTRITBUCION DE LOS MAPAS DISTRITALES Y SECCIONALES DOCUMENTO 100% 01/10/2008 31/10/2008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS GUADALAJARA, JALISCO. JUNIO 26 DEL 2007
DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL FECHA DE ELABORACION
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[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |

PROGRAMA:
MATERIAL Y DOCUMENTACION ELECTORAL

SUBPROGRAMA

ELABORACION DE ANTEPROYECTOS SOBRE LOS MODELOS DEL
MATERIAL Y LA DOCUMENTACION ELECTORAL

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

OBJETIVO GENERAL:

ELABORAR EL MATERIAL Y LA DOCUMENTACION ELECTORAL
CON BASE EN LOS REQUISITOS LEGALES EN MATERIA
ELECTORAL

CZIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO:

ELABORAR LOS ANTEPROYECTOS DE LOS MODELOS DEL
MATERIAL Y LA DOCUMENTACION ELECTORAL PARA SU
REMISION A LA SECRETARIA EJECUTIVA Y CONSECUENTE
PRESENTACION AL PLENO DEL INSTITUTO ELECTORAL PARA
SU APROBACION

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP| OCT | NOV| DIC
ELABORACION DE LOS ANTEPROYECTOS DOCUMENTO 3 01/09/2008 31/12/2008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS

DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 ] [OBJETIVO GENERAL: [GEJETIVO ESPECIFICO:

APOYO, ASISTENCIA LOGISTICA ¥ SEGUIMIENTO EN LAS

HABILITAR A LAS COMISIONES DISTRITALES CONLOS

. T R 0S DEL INSTITUT.
6 . QEEtC\:"gARDAEE B IR SRR gl i ELEMENTOS Y SERVICIOS NECESARIOS PARA SU
RGANOS EJECUTIVOS FUNCIONAMIENTO.
SUBPROGRAMA
ACONDICIONAMIENTO DE COMISIONES DISTRITALES
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE| FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV| DIC
RECEPCION MOBILIARIO PARA FUNCIONAMIENTO DE LAS|
COMISIONES DISTRITALES Y LOS CENTROS DE APOyo| MOBILIARIO 100% 01/10/2008 31/10/2008
DISTRIBUCION Y TRASLADO DEL MOBILIARIO A LAS COMISIONES)
HABILITAMIENTO 100% 01/10/2008 31/10/2008
DITRITALES Y CENTROS DE APOYO DISTRITAL
CONTRATACION DE SERVICIOS HABILITAMIENTO 100% 01/10/2008 31/10/2008
MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS GUADALAJARA, JALISCO. JUNIO 26 DEL 2007
DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL FECHA DE ELABORACION
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

o

PROGRAMA:
SELECCION DE PERSONAL

SUBPROGRAMA
SELECCION DE PERSONAL

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

OBJETIVO GENERAL:

INTEGRAR ESTRUCTURAS CON PERSONAL PROFESIONAL
QUE GARANTICEN DESEMPENOS EFICACES Y EFICIENTES

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO:

INTEGRAR ESTRUCTURAS CON PERSONAL PROFESIONAL Y
CON EXPERIENCIA EN MATERIA ELECTORAL.

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR| ABR| MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT| NOV| DIC

REVISION DE LOS REGISTROS DEL PERSONAL EVENTUAL DE
ANTERIORES PROCESOS ELECTORALES DOCUMENTO 100% DaZ008. | S4ivemo0a
INVITACION AL PERSONAL CON DESEMPERNO FAVORABLE DOCUMENTO 100% owoaz008 | 31/08/2008
ANALISIS CURRICULAR DOCUMENTO 100% o1/082008 | 31/08/2008
ENTREVISTA A LOS ASPIRANTES QUE SE ENCUENTRAN
DISPONIBLES Y QUE ACTUALMENTE NO LABORAN DOCHMENTL b VIBEENS || SveSioe
APLICACION DE EXAMEN EN MATERIA DE ORGANIZACION Bl . TP (E—
ELECTORAL
INTEGRACION DE LA PROPUESTA DOCUMENTO 100% o1/08/2008 | 31/0812008

MTRO. GUILLERMO AMADO ALCARAZ CROSS

DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL
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DIRECCION DE INFORMATICA
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DEL ESTADO DE JALISCO



PROGRAMA

Segundo encuentro Nacional de Informatica Electoral

OBJETIVO GENERAL

Intercambio de experiencias, tecnologias y conocimientos entre
organismos electorales sobre tecnologias de informacion
aplicadas al desarrolio y preparacion de procesos electorales

vIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Crear el espacio propicio para el intercambio de experiencias
en el desarrolio de procesos informaticos electorales, uma
electronica dentro y fuera del periodo electoral

[ CALENDARIZACION |
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION |
[ |
MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR JUN | JUL | AGO i SEP | OCT |NOV | DIC
Contratacion del auditorio y servicios para el desarrolic del evento Contrato 1 Febrero | Abril '
Alimentacion para el personal invitado y participantes Evento 1 Abril Abril |
Transportacién de equipo, personal invitado, del IEEJ y Staff Evento 1 Abril Abril i
T
Hospedaje del personal invitado, personal del IEEJ y Staff Hospedaje 100% Abril Abril
Contratacién de edecanes para los eventos Evento 100% Abril Abril ‘
Eventos sociales o Evento 1 Abril Abril 1 ] |
\ | [
Material didéctico Documento 100% | Abril Abril \ |
T
|
Recuerdos alusivos al evento Paquete 100% Abril Abril J J
|
Renta de equipo para conferencias. (Audio y videc) Evento 100% LAbn\ Abril l
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
P
I ROGHAMA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
Segundo encuentro Nacional de Informatica Electoral Intercambio de experiencias, tecnologias y conocimientos entre Crear el espacio propicio para el intercambio de experiencias
organismos electorales sobre tecnologias de informacién en el desarrollo de procesos informaticos electorales, uma
aplicadas al desarrollo y preparacion de procesos electorales electronica dentro y fuera del periodo electoral
T CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODODEEJECUCION| - -
MEDIDA META INICIO ‘ TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL—‘ AGO | SEP [ OCT NOV[ Di
Difusién y publicidad Programa 100% Abril ‘ Abril
1
|
|_Evento de clausura Evento 1 Abril | Abril |

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO

FRAEFRARA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO

Realizar pruebas cualitativas y cuantitativas a diferentes
tecnologias de Uma Electronica evaluandoe desempefio para
poder dictaminar el conveniencia de su uso en futuros procesos

Prueba cualitativa de Uma Electronica

Evaluacion de diferentes tecnologias en Uma electronica

electorales
CALENDARIZACION |
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION I
[ [ \ [
| MEDIDA META J INICIO TERMINO | ENE FEBJ MAR JUL | AGO | SEP | OCT NOV’ DIC |
| | |
I Renta de equipo Equipo 16 ; Mayo Agosto
Fletes y transportacion Evento 100% | Agosto Agoste | 1
|
Gastos de Aduana (fianza) Fianza 1| Agosto Agosto |
| |
Difusioén y publicidad Programa 100% | Marzo Agosto | 1
| |
| Viaticos y personal | Presupuesto | 100% | Agosto Agosto { !
Viaticos de consejeros como observadores de procesos electorales I |
Linternacionales con umna electronica Viaticos I 100% | Agosto Agosto
Ramiro Garzén Contreras
DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA j OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECIFICO

v ; i ik
Telefonia IP y Reestructuracion de cableado estructurado Implementar las comunicaciones de voz y datos IP dentro del IEEJ

asi como con los organos desconcentrados

Optimizar los recursos de telecomunicaciones del IEEJ

| e il = p L =1 - 'CALENDARIZACION
‘ ACTIVIDAD | UNIDAD DE | PERIODO DE EJECUCION gy B = I .
I ' ‘ (T [ \ \
| MEDIDA meta _INICIO | TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

| Cableado Estructurado Nivel 6e IEEJ (fiorencia / edificio nuevo) ‘ I

1 P o — EVENT 1 |Enem | Diciembre
\
Paneles de Parcheo para cableado estructurado ‘ ‘
| Il W10 g e i R S g ‘ | Enero | Diciembre
Tarjetas ethemet 100/1000
L e i N S ——— | | Enero ___| Diciembre
| Router Video/voz/datos y érganos desconcentrados | ‘
i i iliagithal B e | Enero | Diciembre
|
Switches administrables Capa 3,2 backbone 10 Gb | | |
Enero Diciembre
PBX (conmutador minimo 300 usuarios) Tarjetas E1digitales y analogas y | Malerisies ‘
Grganes desconcentrados -
nen
| e 4 100% | Enero fRésembip
| Servidor Call Manager (consola de administracién)
- - B . ‘ Enero . \QEJETEE
Servidor Unity (mensajeria, comreo de voz) | |
! . —— I | Enero | Diciembre
l Telefonia |P (aparatos telefonicos, tarjetas, etc.) IEEJ y organos 1 ‘
CESCO”CE”{MUDS_ . o U Enero o | Diciembre
Enlace dedicado multicast 256 mbps (6rganos desconcentrados) |
L e B Enero | Diciembre
Nodos de servicio ‘ | | |
Enero | Diciembre
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PROGRAMA

Creacion de VPN

OBJETIVO GENERAL

Bnndar acceso a los recursos de la red interna del IEEJ

ONEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO

Dar accesibilidad a la red del IEEJ desde cualquier punto con acceso

a internet
\ | CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD DE | _PERIODO DE EJECUCION | R Ny T e _Sou s
‘ i
| . ___MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR ‘ ABR | MAY NOV | DIC
[ T ‘ | | I
| Red Privada Virtual por hardware (IEEJ / 6rganos desconcentrados) Red 1| Julio j_Sapnemnm | I

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL

Seguridad Intranet

Proteccién de informacion en servidores en el drea del Site

“IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Instalacion de firewall en site de la Direccién de Informatica
para proteccién de la Intranet

[ - T 71T 1T 1 —cammomRmaon ]
‘ ACTIVIDAD UNIDAD DE ‘ PERIODO DE EJECUCION = i :

i MEDIDA META INICIO [TERMINO ENE | FEB | MAR ABR‘[MAY JUN | JUL | AGO SEP‘OCT NOV‘ DIC
L Firewall para proteger cluster y servidores remotos _ | Programa | 100% | Octubre |octubre = RS — i | I

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO

PR
KA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO

Mantenimiento de los equipos de aire acondicionado

Mantenimiento semestral de los equipos de aire acondicionado

Mantenimiento de los equ
08 S RO8 en el Site y en Ia Direccion de Informatica

R B N AL | R CALENDARIZACION

ACTIVIDAD ‘ UNIDAD DE | COSTO | PERIODO DE EJECUCION
[ [ | I I
‘L | MEDIDA r ESTIMADO INICIO | TERMINO | ENE FEB\,MAR’ ABR \ MAYl JUN | JUL |AGO | SEP |OCT NOV| DIC
[ [ |
| servici | seide | 1 |Enevul  [Enedu SR B |- SN [ S .
Ramiro Garzén Contreras
DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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PROGRAMA

Contratacion de pélizas

OBJETIVO GENERAL

Contar con respaldo técnico de fabricante

ZIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Programar mantenimiento preventivo y en su caso cofrectivo a
los equipos especializados, asl como la proteccion del
Hardware para garantia

|

CALENDARIZACION ]

ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION
| l ! w
[ MEDIDA META | INICIO | TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC '
- : T
f Contratacion de péliza de mantenimiento para scanner Kodak 3500 \I | | | |
|y scanner Kodak 660 Psliza 2 | Ene-Jul Ene-Jul J | | | J

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
p
bOGRAMA ] OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
i Contar con el soporte del fabricante del hardware 7x12 en
Pdliza de mantenimiento y servicios servidores y cluster en preparativos para procesc electoral de
2009

\ CALENDARIZACION
ACTIVIDAD | UNIDAD PERIODO DE EJECUCION
T T I | [
| | ‘ |
‘- |DEMEDIDA| META | INICIO | TERMINO |ENE | FEB |MAR |ABR MAYiJUﬂlJ_UL_LAQO SEP OCL‘NQV DIC
| |
Contrato de soporte para servidores DL380 y ML560 | Contrato 3 | Diciembre Diciembre I | | ‘

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
g i OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
Actualizacién del pleno Cubrir las necesidades de difusion de infermacian (SIJE y
Difusién de informacién en el intenor del IEEJ PREP) para procesos electorales, asi como eventos realizados
por el IEEJ
| CALENDARIZACION )
| ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION ‘
| MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO| SEP |OCT [NOV | DIC i
| Pantallas HOTV 42" J Pantalla | 4 | Octubre Octubre [ | | [ | | |

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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PROGRAMA

Red inalambrica IEEJ

OBJETIVO GENERAL

Instalacion de dispositivos Wireless en el IEEJ

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Garantizar la conectividad inalambrica en el IEEJ

‘ UNIDAD DE

CALENDARIZACION

i ACTIVIDAD META PERIODO DE EJECUCION |
|
T ‘ MEDIDA ESTIMADO INICIO TERMINO | ENE | FEB !MAR ABR ‘ MAY | JUN | JUL AGOJ SEP | OCT NOVl DIC \
‘ l
Access Poinis- routers, tarjetas inaldmbricas Tarjeta 6 Octubre Octubre - | \

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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PROGRAMA

Licenciamiento de Software

OBJETIVO GENERAL

Optimizar el acceso a Intemet del IEEJ

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Controlar el acceso a Internet de cada uno de los usuarios de la
Red del IEEJ

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD DE META PERIODO DE EJECUCION :
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
ISA Server Enterprise Edition (Servidor de Seguridad y Aceleracién
de Internet) Licencia 1 Enero Enero

Ramire Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
SRSIRAMA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
Mantenimiento .
Cubrir las necesidades de mantenimiento de las tecnologias de Garantizar en tiempo y forma la disponibilidad de quipo a
informacién usuarios en general

' CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION |
T
‘ MEDIDA META INICIO [ TERMINO ‘ ENE | FEB MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT [ NOV | DIC
Mantenimiento a equipo de computo, herramientas, refacciones, |
L actualizacién de Hardware, No-Brakes y servicios | Evento I 1 |Eneo Diciembre
Ramiro Garzén Contreras
DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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PROGRAMA

Consumibles

O

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO GENERAL

Contar con los consumibles que se requieran

OBJETIVO
ESPECIFICO

Tener contemplados los consumibles requerigasa los

trabajos ordinarios del IEEJ

UNIDAD DE |

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD [ PERIODO D[F. EJECUCION
' i
MEDIDA META | __INICIO TERMINO | MAY | JUN | JUL [AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
1
Consumibles y accesorios Dotacién 100% Enero Diciembre

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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PROGRAMA

Cartografia

OBJETIVO GENERAL

Apoyo de Hardware y Software para la publicacién y edicién de

ONEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Cubrir necesidades de escaneo a gran formato asi como la

cartografia difusion Web de sistema de consulta cartografica
f ] CALENDARIZACION
‘ ACTIVIDAD ‘ UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION
, - | MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL L’«GOi SEP | OCT | NOV| DIC
Licencia de servidor AutoDeskMap | Licencia 1 Abril Abril J
Scanner plotter gran formato ‘ Equipo 1 Abril Abril \ l

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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PROGRAMA

Almacenamiento y respaldo de informacién

OBJETIVO GENERAL

Respalido de Informacién en medios fisicos

OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Almacenar informacién en medios magnéticos y fisicos (CD-
DVD) para su difusién y/o resguardo

PERIODO DE EJECUCION ’

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD T
| MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGO! SEP | OCT | NOV | DIC
Unidad de Alto nivel de aimacenamiento Equipo 1 Abril Abril - | ; %
[
| Duplicadora de CD-DVD's Equipo 1 ‘ Abril Abril \ | |

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO

PROORAM OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO

Concurso universitario de prototipos de uma electrénica Revisar y poner a prueba los prototipos para su posible
utilizacién en pruebas piloto y/o procesos eleclorales

constitucionales

Promover la investigacién en tecnologias rentables para la
creacién de una uma electronica

| } CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION

MEDIDA META INICIO TERMINO ENE|FEB MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT NOV! DIC

Contratacién del auditorio y servicios para el desarrolio del evento 100% |
100% '

Viaticos para jueces externos 1 |
100% | |

Evento
Contratacién de edecanes para los eventos [
100% \

Material informativo de proyectos _
100%

|
|
|

Difusién y publicidad J

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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PROGRAMA

_l OBJETIVO GENERAL

Virualizacidn y consolidacién de servidores

Optimizar los recursos de los servidores del IEEJ

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Disminuir el nimerc de servidores (hardware) y aumentar el
aprovechamiento de los mismos

X CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION : ‘
.‘ MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT | NOV DIC‘

| vmWare (virtualizacion de servidores) Programa 2 |Enero Marzo

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO

PROGRAMA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO

Upgrade en servidor central de SCSI a Fibra © )
Pg a Fibra Optica Actualizacion de tecnologia SCSI a fibra éptica para garantizar

mayor desempefio y confiabilidad

Actualizacion de arreglo de discos para servidores

| ‘ CALENDARIZACION "
ACTIVIDAD UNIDAD DE ‘ PERIODO DE EJECUCION i !

|

L MEDIDA | META | INICIO ‘ TERMINO ‘ENE ’ FEB | MAR | ABR | MAY JUN‘ JUL ‘AGO SEP ‘ OCT‘NOV DIC |
| | \ \ '
L MSA-1000 con conexiones de fibra optica | Equipo i 1 Enero Enero ‘ J } |

Ramiro Garzén Contreras
DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
FIRCAIBAMA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
—_— Preparativos, adquisicién y pruebas de tecnologia para el PREP Adelantar |a instalacién de infraestructura en comunicaciones, y
2008 puesta a punto del Site de la Direccién de Informatica

CALENDARIZACION

I ACTIVIDAD UNIDAD DE ‘ PERIODO DE EJECUCION :
‘ MEDIDA META INICIO TERMINO ‘ ENE | FEB | MAR | ABR ‘ MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
| | | W
| Contratacién de Troncales Digitales de Voz E1's Contrato 100% Diciembre | Diciembre 1 | |L
f 1 [
|._C°“,‘!I‘?T£°!‘ de Troncales Digitales deDatosE1s | Contrato |  100% | Diciembre .‘,D'C‘E’“D’B — | S S| (S— R— | — & — o —
i I | l | ‘ ‘
|_Adquisicidn de Router Cisco de 3 tarjetas Equipo | 2 Diciembre Diciembre |
| Adquisicién de Servidor de Replicacién IEEJ2, SO, BD, Equipo | 1 Diciembre Diciembre
Adquisicion y Pruebas de Servidor RAS 3a Generacién para 3
[Troncales — — | Egupe | 1 Enero ,l Diciembre
Ramiro Garzén Contreras
DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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PROGRAMA

Contratacion de personal

OBJETIVO GENERAL

Realizar los procesos necesarios para la contratacién del
personal que apoyara la Direccion de Informatica en el proceso
electoral de 2009

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Seleccionar al personal mas capacitado para los puestos
vacantes en proceso electoral con el fin de tener los mejores
resultados posibles

‘ ACTIVIDAD

CALENDARIZACION

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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UNIDAD DE | PERIODO DE EJECUCION |
|
MEDIDA META \ INICIO TERMINO l ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGOi SEP | OCT |NOV | DIC
Convocatoria, examenes, seleccion y contratacion de personal |
central _ 7 Evento 100% Septiembre septiembre _ l I SN N S— |



IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
OBJETIVO
ERPERANA OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO
SOLICITUDES DE OTRAS AREAS DEL IEEJ (Recursos Humanos) Respaidar al area correspondiente con el soporte técnico
Proporcionar al 4rea correspendiente el apoyo técnico solicitado especializado de Software dedicado a la generacion de
nominas y la contabilidad
CALENDARIZACION \
ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION | |
’ [
: MEDIDA | META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT |NOV | DIC |
Curso de capacitacion al personal de la Direccion de Informatica [ 1
I sobre NomiPagq Curso 3 Enero Enero | }
Curso de capacitacion al personal de la Direccion de Informatica X } }
| sobre ContPaq Curso 3 | Enero | Enero | 1 |

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julio de 2007
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lPROGRAMA

SOLICITUDES DE OTRAS AREAS DEL IEEJ (Capacitacion)

’ ACTIVIDAD

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar a la Direccién comrespondiente Hardware, Software
y desarrolio de programacion solicitado

—_ —— - -

~IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO

Satisfacer las necesidades tecnologicas y de desarrolio de
software

~ CALENDARIZACION

UNIDAD DE | PERIODO DE EJECUCION | - — L LE
l MEDIDA META ‘ INICIO ( TERMINO | ENE | FEB
l Upgrade SinSel2009 Programa | 1 Enero ‘ Enero
| 4 Pc’s Centrales o . Equipo _Jﬂ 4 Enero | Enero
| 46 PC’s y 46 impresoras organos desconcenirados Convenio | 1 ‘ Septiembre Septiembre
|
} _Programacién para Umas Electronicas Prorama ‘ 100% I Enero Diciembre
[ﬁuusroﬁn de 3 Umnas Electrénicas Equipo ‘ 3 Enero | Enero
|_Creative Suite 3 Web Premium Programa 1 | Enero Enero
‘ Servidor Project Management 2007 ___Equipo | 1 | Enero _‘_Enaro
|_Curso para SPM 2007 Curse : 3 ‘ Enero ‘ Enero

Ramiro Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA
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ONEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ] OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECIFICO
SOLICITUDES DE OTRAS AREAS DEL IEEJ (Organizacion) Proporcionar a la Direccién comrespondiente el Hardware y Software Satisfacer las necesidades tecnolégicas especializadas para la
solicitado edicién y disefio grafico
CALENDARIZACION
| ACTIVIDAD UNIDAD DE PERIODO DE EJECUCION | ‘
| | \
MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
Mac PRO para disefio, Office Mac, Creative Suite 3 Web Premium, Corel | 1
13 Equipo 1 Enero I 1 i } T
\
|_AutoDesk MapCad Programa 1 Enero | | | \ |

Ramire Garzén Contreras

DIRECTOR DE INFORMATICA Julic de 2007
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICQ:
1. Apoyo en las funciones dzrﬂeno d II- tituto Electoral del Estado SO N sk P e Ity B 1o
« PR uncl €l Insituto el Es Estado de Jalisco necesaria para el adecuado cumplimiento de malizar: o dcoertos: Bl -ibiimo irgang . dieeoitn: du
de Jalisco los fines del organismo electoral, a efecto de salvaguardar los lnesututo Electoral del Estado de Jalisco que sean necesarios

principios rectores de la materia, a saber, cereza,

independencia, imparcialidad, equidad, objetividad y, de manera para el adecuado desarrollo de sus funciones y de acuerdo con

SUBPROGRAMA especial por tratarse de un Organo de derecho publico, el de el e oWl acable

) legalidad
1.1. Elaboracion de los acuerdos del Pleno del Instituto Eiectoral

que se deban aprobar para el funcionamiento del organismo en el

transcurso del afio 2008
( CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION
‘ \
DE
MEDIDA INICIO | TERMINO | ENE | FEB [MAR| ABR |MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT|NOV/| DIC

1.1.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion del ‘ 1

proyecto de calendario de sesiones gue habrd de someterse ala| Calendario 1 01/01/08 31/12/08 X

consideracion del Pleno del Instituto Electoral para el afio 2008 | ]

1.1.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de Proyecto d 1

los proyectos de acuerdo del Pleno del Insttuto Electoral para e ’:guergn ® 100% otoioe | 308 | X | x| x | x | x ‘ X | x [ x| x| x| x| x

desarollo de sus funciones en el afio 2008

1.1.3. Elaborar, en apoyo a la Presidencia y la Secretaria Ejecutiva,
los guiones para el desamollo de las sesiones del Pleno del Instituto Guién 100% 01/01/08 31712108 X X X X X ‘ X X X X X X X
Electoral para el afio 2008.

1.14. Asesorar permanentemente, en cada una de las sesiones, a Asistencia a las

los integrantes del Pleno del Instituto Electoral para el afio 2008 en 100% 01/01/08 3112108 X X X X X ‘ X X X ‘ X X X X
relacion a los asuntos a tratar Sesnes
CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007
DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION

Pagina 114 de 172



PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
2. Apoyo a la Presidencia y drea de Consejeros del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco

SUBPROGRAMA
2.2. Brindar asesoria y realizar estudios juridicos a peticion de las
Comisiones y Comités de Consejeros del Instituto Electoral

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Brindar asesaria juridica para el adecuado funcionamiento de las
diversas areas y actividades que desarrolla el Instituto Electoral
del Estado de Jalisco.

¢ Z%IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Brindar asesoria juridica a los las diversas comisiones y
comités del Instituto Electoral del Estado de Jalisco para el
adecuado desarrollo de sus funciones

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION ]

DE 1

MEDIDA INICIO TERMINO [ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT |NOV | DIC |

2.2.1. Elaboracion de analisis juridicos y fichas informativas. Documento 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X x X X X X w

2.2.2. Formular proyectos de reformas a la reglamentacién interna

del instituto Electoral (para el analisis de la comisidn respectiva) Proyeci 0% bimne SH2I08 4 X X X & X 8 R 8 % % X
%én:: e;r’f;z:‘f‘fn:m':tz oo de las Comisiones y Comiés de| o .0 i 100% 01/01/08 31/12/08 x | x X | x X X X X x | x | x| x
2.2.4. Atencién a consultas Consulta 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
3. Apoyo a las areas de Secretaria Ejecutiva y Direcciones del A — . .

i poyo en el aspecto juridico a las diversas dareas

Institulo Electorsl del Estado de Jalisco Apoyo a las areas administrativas que conforman el Instituto administrativas que conforman el Instituto Electoral de! Estado

Electoral del Estado de Jalisco de Jalisco en todos aquellos asuntos necesarios para el

adecuado desarrollo de sus funciones
SUBPROGRAMA
3.1, Apoyb a las areas de Secretaria Ejecutiva y Direcciones del
Instituto Electoral en la consulta de asuntos juridicos necesarios
para el correcto desarrollo de sus funciones.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
| |
DE
- MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL J AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
|
3.1.1. Elaborar analisis juridicos y fichas informativas DOC::::ﬂheamo . 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X _]
T
3.1.2. Elaborar y desarrollar proyectos juridicos Documento. 100% 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X 1 X J
CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007
DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
4. Desarrollo de actividades ordinarias. Coadyuvar a la Secretaria Ejecutiva del instituto Electoral del Continuar con la atencion de los asuntos de tramites ordinarics
Estado de Jalisco en el desahogo de todos aquellos tramites gue sean tumados a la Direccion Juridica del instituto Electoral
inherentes a la funcion del organismo electoral del Estado de Jalisco
SUBPROGRAMA
4.1, Atencién a los asuntos de tramite que se presenten por el
desarrollo de |as actividades del Instituto Electoral
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP |OCT |NOV | DIC
4.1.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de _m
acuerdo administrativo en relacion a los folios turnados a la L. 100% 01/01/08 31112/08 X X X X X X X X X X X X
Direccidn Juridica. administrativo
4.1.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
oficios para los diversos acuerdos administrativos elaborados por la Oficio 100% 01/01/08 3111208 X X X X X X X X X X X X
Direccion.
ggu“g::‘:?::rmcg;‘e;a Sacuiria Belien e 1 seccn 8] Coneita 100% 01/01/08 same | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
;fn;éfﬁﬁ[dmrﬁmi@m" Recuie oo I senckin 3| oonmine 100% 01/01/08 awzos | x [ x| x [ x | x [ x| x| x| x]|x]|x]|Xx
CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007
DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
5. Atencion de medios de impugnacién en materia electoral

SUBPROGRAMA
6.1. Atencion a los recursos administrativos suscitados por la
actividad del Instituto Electoral

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en la defensa de los actos del Instituto Electoral del
Estado de Jalisco en relacion a los medios de defensa
promovidos por los institutos politicos y particulares en su caso,
asi como dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley
Electoral del Estado de Jalisco en relacién a las funciones de
vigilancia y sancién que confiere a favor del organismo electoral

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en la substanciacion, desahogo y resclucion de ios
recursos administrativos interpuestos por los institutos politicos
en contra de los actos del Instituto Electoral del Estado de
Jalisco

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE [
. — MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB |MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
5.1.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién de Acuerdo
los proyecios de acuerdo administrativo de substanciacion de los | TSR 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
recursos administrativos pr dos ante el Instituto Electoral
512 Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién de
los proyectos de requerimientos de informes a diversas autoridades Oficio 100% 01/01/08 31112108 X X X X X X X X X X X X
para la integracion de los expedientes
5.1.3. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
los proyectos de resolucidn que habran de someterse a la
consideracién del Pleno del Instituto Electoral del Estado de jalisco | T o>0ucion e L e % * = * * * * " . XX .
relativos a los recursos administrativos
5.1.4. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control Documento 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X I X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO

Pagina 120 de 172

11 de julio de 2007

FECHA DE ELABORACION




IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
6. Atencién de medios de impugnacion en materia electoral

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en la defensa de los actos del Instituto Electoral del
Estado de Jalisco en relacion a los medios de defensa
promovides por los institutos politicos y particulares en su caso,
asi como dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley
Electoral del Estado de Jalisco en relacién a las funciones de
vigilancia y sancion que confiere a favor del organismo electoral.

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en el seguimiento a los medios jurisdiccionales de
impugnacion presentados por los institutos politicos o los
particulares en su caso, dando cumplimiento a los
requerimientos hechos por la autoridad a este organismo
electoral

SUBPROGRAMA
6.2. Atencion a los procedimientas jurisdiccionales en materia
electoral
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
5.2.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la recepcién formal -
y envio de los escritos que contienen los medios de impugnacion Remision. 100% 01/01/08 31112108 N # & = - = £ X X X X X
5.2.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de Informes
informes circunstanciados circunstanciados 100% 01/01/08 31218 X X X X x X X A X o X X
5.23. Coadyuvar con la Secrelaria Ejecutiva en la atencion a At =
requerimientos del Tribunal Electoral del Poder Judicial del Estado s 100% 01/01/08 31/12/08 X X x X X X X X X X X X
de Jalisco a Requerimientos
524 Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la atencién a P—
requerimientos del Triounal Electoral del Poder Judicial de la| o ~'oMC 100% 01/01/08 31/12/08 X X x X X X X X X X X X
Federacién & Requarimhenios
5.2.5. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control Documento. 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X 4 X X X X X X
I

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
5. Atencidn de medios de impugnacion en matena electoral

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en la defensa de los actos del Instituto Electoral del
Estado de Jalisco en relacion a los medios de defensa
promovidos por los institutos politicos y particulares en su caso,
asi como dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley
Electoral del Estado de Jalisco en relacién a las funciones de

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar, en cumplimiento con lo ordenado en la Ley
Electoral del Estado de Jalisco y en atencién al caracter que le
reviste al Instituto Electoral del Estado de Jalisco como érgano
fiscalizador de los institutos politicos, a la substanciacién y
resolucion de los diferentes procedimientos administrativos

SUBPROGRAMA vigilancia y sancion que confiere a favor del organismo electoral previstos en ley para el desarrolio de sus funciones,
5.3. Atencion y substanciacion de Procedimientos Administrativos
Sancionadores.
\ CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT | NOV| DIC
|'5.3.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
los proyectos de acuerdo que habran de someterse a la Proyecto de
consideracion del Pleno del Instituto Electoral del Estado de Jalisco acuerdo 100 O101K8 L X X 5 5 k A A " W X X .
para la instauracion del Procedimiento Administrativo Sancionador
‘ 5.3.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
los proyectos de requerimiento de informes a diversas autoridades Oficio 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
| para la integracion de los exped
‘ 5.3.3. Coad ia Ej :
yuvar con la Secretaria Ejecutiva en la substanciacion X X X
‘ de P genisnitos Adminisirativos Sancionadorss. Procedimientos. 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X
1534 Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
los proyectos de resolucién que seran sometidos a la consideracién Proyecto de
del Pleno del Instituto Electoral del Estado de Jalisco relativos a los resolucion o RS SN0 R A X R 5 A . % 3 A A i
Procedimientos Administrativos Sancionadores.
[
| 5.3.5. Elabor fichas informativas, reportes y cuadrantes de control Documento. 100% 01/01/08 31/112/08 X X X X X X X X X X X X
[

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
6. Atencion de procedimientos jurisdiccionales y administrativos no
electorales

SUBPROGRAMA
6.1. Atencion a los asuntos contenciosos de naturaleza no electoral

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Apoyar en el seguimiento y atencion de los diferentes medios
contenciosos de naturaleza no electoral en los cuales se pudiera
ver inmerso el Instituto Electoral del Estado de Jalisco

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Apoyar en el seguimiento y tramite de asuntos contenciosos de
naturaleza no electoral en los cuales se pudiera afectar los
intereses del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
ME%EIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
S;;tofl‘;ig’r;‘g con la Secrstaria Ejecutiva on ol trdmke do| L. 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
3 e’ fmg:;“’“"a' con Ia Secreteria Ejeculiva en of tramite de juicios | 7y 100% 01/01/08 31/12/08 x | x X X X X X X x | x X X
6.1.3. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control Documento 100% 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
S Aaockon da p inlenios kisGCCioniies y admiisrs s ng Apoyar en el seguimiento y atencion de los diferentes medios Apoyar en el seguimiento y trémite de asuntos administrativos
Seciayies contenciosos de naturaleza no electoral en los cuales se pudiera en los cuales el Instituto Electoral del Estado de Jalisco tenga
ver inmerso el Instituto Electoral del Estado de Jalisco. algun interés
SUBPROGRAMA
6.2, Atencion a los asuntos administrativos de naturaleza no
electoral.
[ CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SEP | OCT |NOV | DIC
6.2.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion y . X X X
tramitacién de denuncias penales Tricaie. 100% oo1e 312108 X * X X X X X a %
) } = |
6.2.2. Coadyuvar con |la Secretaria Ejecutiva en la atencién y . - X X X
seguimiento del cobro de indemnizaciones derivadas de seguros. \ Ty 1oos S 3112108 * * * X X % X * %
6.2.3. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control. Documento 100% 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
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DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
7. Atencion de procedimientos de responsabilidad laboral y
administrativa

SUBPROGRAMA
7.1. Atencién de procedimientos de responsabilidad laboral

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL.:

Coadyuvar en la substanciacién y resolucibn de los asuntos
relativos a la actuacion del personal que integra el Instituto
Electoral del Estado de Jalisco.

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en la substanciacion de los procedimientos
administrativos instaurados en contra del personal del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco con motive del incumplimiento
de las disposiciones previstas en la Ley para los Servidores
Pulblicos para el Estado de Jalisco y sus Municipios o bien
incumir en las hipotesis que ésta prevé susceplibles de ser
sancionadas

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
MEEE;:DA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO| SEP | OCT |NOV | DIC
Wi s s gl i O 100% 01/01/08 amae | x | x | x | x| x| x| x| x| x| x| x| x
;r:; fec%:gmzui?;n.m Secretaria Ejecutiva en la elaboracién del T;gﬁf::?é ge 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
7.1.3. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control. Documento. 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
7. Atencion de procedimientos de responsabilidad laboral y
administrativa.

SUBPROGRAMA
7.2, Atencién de procedimientos de responsabilidad administrativa

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en la substanciacion y resolucion de los asuntos
relativos a la actuacion del personal que integra el Instituto
Electoral del Estado de Jalisco

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en l|a substanciacion de los procedimientos
administrativos instaurados en contra del personal del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco con motivo del incumplimiento
de las disposiciones previstas en la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco o bien incurrir
en las hipétesis que ésta prevé susceptibles de ser
sancionadas.

’ CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
ME%"I:.DA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT [NOV| DIC
e e o 2005501 vy | oo | owwe | swame | x | x | x| x| x| x [ x [ x| x| x| x|x
;riid%a::yr:::u?;nla Secretaria Ejecutiva en la elaboracion del :;::T:é?bge 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
7.2.3. Elaborar fichas informativas, reportes y cuadrantes de control Documente. 100% 01/01/08 f 3112/08 X_I_ X X X X X X X X X X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
8. Apoyo en las actividades de revisién y control del financiamiento

de los partidos politicos.

SUBPROGRAMA
B.1. Apoyo en las actividades de revision del financiamiento de los
partidos politicos

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en las funciones del Instituto electoral del Estado de
Jalisco en refacién al ejercicio de los recursos publicos por los

institutos paliticos

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en las funciones del Instituto electoral del Estado de
Jalisco como organismo fiscalizador del gasto de los institutos
paliticos.

financieros de los partidos politicos 8previso analisis de la Comision

Revisora del Financiamiento de los Partidos Politicos)

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC

8.1.1. Coadyuvar con la Direccion de Premogativas a los Partidos

Politicos en la elaboracion de los proyectos de dictamen preliminar

derivados de los procedimientos de revision de los informes Dictamen 100% ‘ 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
financieros de los partidos politicos (previo analisis de la Comision

Revisora del Financiamiento de los Partidos Politicos) ]

B.1.2. Coadyuvar con la Direccion de Prerrogativas a los Partidos |
| Politicos en la elaboracion de los proyectos de dictamen definitive

derivados de los procedimientos de revision de los informes Dictamen 100% 01/01/08 31208 X X X X X X X X X X X X

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
8. Apoyo en las actividades de revision y control del financiamiento
de los partidos politicos

SUBPROGRAMA
8.2. Atencion de procedimientos administrativos sancionadores

relativos al financiamiento de partidos politicos.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en las funciones del Instituto electoral del Estado de
Jalisco en relacidn al ejercicio de los recursos publicos por los
institutos politicos.

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en las funciones sancionadoras del Instituto
electoral del Estado de Jalisco en relacién a las irregulandades
cometidas por los institutos politicos en relacién al gasto del
financiamiento pablico que le es otorgado.

[ T CALENDARIZACION

[ ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION

| DE

[ MEDIDA | __INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT|NOV | DIC

[ ) . Proyectos de 1
8.2.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de ‘
proyectos de a adrinisiat. acuerdos 100% o1/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X

| administrativos. | |

| 822 Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién de | Proyectos de |

| proyectos de acuerdos que habran de someterse a la consideracion acuerdos 100% 01/01/08 31/12/08 x X X x X | X X X X X X | X
del Pleno del Instituto electoral del Estado de Jalisco ___plenarios ne | A i SN [ SN (I S — —

[8_2 3. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de Pruyecios de | [
proyectos de resolucion que habran de someterse a la re:ol cén 100% ‘ 01/01/08 31/12/08 x X X X X | X X X X X X X

| consideracién del Pleno del Instituto Electoral de! Estado de Jalisco. i | |

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO

Pagina 128 de 172

11 de julio de 2007

FECHA DE ELABORACION




PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
8. Apoyo en las actividades de revision y control del financiamiento
de los partidos politicos

SUBPROGRAMA
8.3. Apoyo en la elaboracién de los dictamenes relativos a las

solicitudes de reintegro por actividades especificas.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Coadyuvar en las funciones del Instituto electoral del Estado de
Jalisco en relacion al ejercicio de los recursos publicos por los

institutos politicos.

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en las funciones de reintegro por concepto de
actividades especificas en cumplimiento a lo ordenado por la
Ley Electoral dei Estado de Jalisco

‘ I CALENDARIZACION
‘ ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION .
| | |
DE I ‘
MEDIDA | INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR [ MAY | JUN | JUL i AGQ | SEP | OCT | NOV ‘ DIC

8.3.1. Elaboracién de los dictamenes derivados de |as solicitudes de ‘ | 1 |
| reintegro por concepto de actividades especificas de los institutos Dictamen 100% ‘ 01/01/08 3112/08 X X X ‘ X X X X | X X X X | X
| politicos | | |

8.3.2. Elaboracion de resoluciones derivadas de las solictudes de[ = " \ ‘ ‘ ‘
| reintegro por concepto de actividades especificas de los institutos rmyT % . 100% | 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
| politicos, en caso de negativa ENOSRI | | I | ‘

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
9. Atencidn de medios de participacién ciudadana

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

En cumplimiento con lo dispuesto por la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, la Ley Electoral del Estado de Jalisco y |a Ley
de Participacién Ciudadana, coadyuvar en la realizacién de las
funciones que le son inherentes al Instituto Electoral del Estado

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en la recepcion y andlisis y demas tramites
administrativos necesarios en relacidn a las solicitudes de
plebiscito tumadas a este organismo electoral.

de Jalisco en relacion a los mecanismos de participacion

SUBPROGRAMA ciudadana directa
9.1. Atencién de procedimientos relativos a las solicitudes de
plebiscito.
‘ CALENDARIZACION

[ ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION

[ DE \ I

' MEDIDA . INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT |NOV : DIC
1 s it 0 Prommdaccia wmiilo, s 0 Conisiia | moncaia oo% | omowe | awn2ee | X | X | X | x| x| x| x|x|x|x]|x]X
9.1.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en |a elaboracion de | |
|los dictamenes de procedencia que habran de someterse a la Dictamen 100% 01/01/08 31112/08 X X X X X X X X X X X X
| consideracién del Pleno |

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007

DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
9. Atencitén de medios de participacion ciudadana

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

En cumplimiento con lo dispuesto por la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco, la Ley Electoral del Estado de Jalisco y la Ley
de Participacion Ciudadana, coadyuvar en la realizacion de las
funciones que le son inherentes al Instituto Electoral del Estado
de Jalisco en relacion a los mecanismos de participacion

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Coadyuvar en la recepcién y analisis y demas tramites
administrativos necesarios en relacion a las solicitudes de
referéndum turnadas a este organismo electoral

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

SUBPROGRAMA Ciudadana directa
9.2. Atencion de procedimientos relativos a las solicitudes de
referéndum

| — . o o o T e ]
| | } | CALENDARIZACION |
| ACTIVIDAD UNIDAD META FERIODO DE EJECUCION
‘ DE ‘ [ i [ T T T 1 |

|

ri, o | MEDIDA | |__INICIO TERMINO ENE FEB ‘ MAR | ABR MAY JUN JUL | AGO ‘ SEP OCT [Nov| Dic |

9.21. Analizar el dictamen d d emitid laC ‘ ' ‘

de Participacion Ciudadana. T a0 por fa Comsien | sojictug, | 100% | 01/01108 | 31/12/08 ‘ X X ‘ | x| { x| X X |
|8.22. Coadyuvar con la Secretaria ejecutiva en 12 elaboracion de | - ‘ \ ]' | [ \ \ \ \

| los dictamenes de procedencia que habran de someterse a la|  Dictamen | 100% | o108 | 31/12/08 X X % X X X X X X
| consideracién del Pleno de Instituto Electoral del Estado de Jalisco. | . I ‘ l ‘ | ‘L — ‘ ‘ ] | . e

DIRECTOR JURIDICO
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

I

PROGRAMA:
10. Elaboracion y revisién de convenios

SUBPROGRAMA

10.1. Elaboracién de contratos relativos al personal del instituto

ACTIVIDAD

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

OIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

—‘ [OBJETNO
OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:

Apoy6 en la elaboracidn y revision de los convenios y contratos Apoyd en la elaboracion y revisién de los contratos relativos al
Que requieran las diversas dreas del Instituto Electoral de area de recursos humanos del Instituto Electoral del Estado de
Estado de Jalisco para el adecuado desarrolio de sus funciones Jalisco

CALENDARIZACION

UNIDAD META PERIODODE EJECUCION | o o R N o N
DE |
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL AGOQO | SEP C-’,;TTI\‘C,"'V DIC |
- | - = e — — = | VA = e e | 4
onfrato 100% 01/01/08 31/12/08 X I X X X X X X X X X X
S S [ ! | S = = [ 1 -
ocument 00% 01/01/08 31/112/08 X X X X | X | X X | X | X X X

DIRECTOR JURiDICO

FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA:
11. Preparacion del marco general del proceso electoral local
inari . . Preparar y planear lodas aquellas actividades que deba
ordinario 2009 Llevar a C«’{bu las alctswdflde:e?ewsanas llen:m;mls alunadmejor desarrollar el pleno del Instituto Electoral del Estado de Jalisco
;B%agmzaaon ) 1o PAODERG WNCORS. Kacw Oranng que establezcan el marco general de desarrolio del proceso
electoral local ordinario 2009.
SUBPROGRAMA
11.1. Preparacion del marco general de actuacién del Pleno del
Instituto Electoral en relacion al proceso electoral local ordinario
2009.
i | CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE '
MEDIDA INICIO TERMINQ | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
11.1.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en |a elaboracién de
un proyecto de Calendario de sesiones del Pleno del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco para el proceso electoral local Calendario. 1 01/07/08 31112108 X X X X X X
ordinario 2009 que habra de se sometido a la consideracion de
dicho drgano de direccién
11.1.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién de
un proyecto de programacion de los asuntos a tratar en las sesiones 4
del Pleno del Instituto Electoral en torno al proceso electoral local Occlen del dia 100% o107/08 3141208 % % % * A *
ordinario 2009.
11.1.3. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en |a elaboracion de
los proyectos de acuerdo gue habrén de ser sometidos a la Proyecto de
consideracion del Pleno del Instituto Electoral para el proceso acuerdo % uRzs Lk % A A % N X
electoral local ordinario 2009 (Por trimestre).
CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007
DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO
ESPECIFICO:

PROGRAMA:
11. Preparacion del marco general para el proceso electoral local .
orgir\ano 2009 Llevar a cabo las actividades necesarias tendientes a una mejor Sreparar - JIARE Sk s g e
S lesarrollar los organos ejecutivos del instituto Electoral del
organizacion y realizacion del proceso electoral local ordinario Estado de Jalisco en relacion al proceso electoral local ordinario
2008. 2009
SUBPROGRAMA
11.2. Preparacion del marco general de actuacion de las comisiones
distritales y municipales electorales del Instituto Electoral en relacién
al proceso electoral local ordinario 2008
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION -
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT |[NOV| DIC
11.2.1. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracion de
manuales operativos para las comisiones distritales y municipales Manual 1 01/07/08 31/12/08 X X X X X X
electorales
11.2.2. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la calendanzacion
de sesiones de las comisiones distritales y municipales electorales |  Calendario 1 0107/08 | 31/12/08 X X | X | X X | X
ara el proceso electoral local ordinario 2009
11.2.3. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la programacion
de los asuntos a tratar en las sesiones de las comisiones distritales ; i
y municipales electorales en tormo al proceso electoral local Orden del dia 100% 1R7R% HHzne X A X % 5 X
ordinario 2009
11.2.4. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en Ia elaboracion de
los proyectos de acuerdo base de las comisiones distritales y| Proyectos de 100% 01/0708 31/12/08 X X X X X X
municipales electorales para el proceso electoral local ordinaric acuerdo
| 2009 (por trimestre)

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA
DIRECTOR JURIDICO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA: " & !
11. Preparacion del marco general para el proceso electoral local Llevar a cabo las actividades necesarias tendientes a una mejor EsLabIeger ol marco de acluacién de L_as Ioas Bdinieatvas
ordinario 2009. organizacion y realizacion del proceso electoral local ordinario del Instituto electoral QBI Estado de Jalisco que permita llevar a
' ¥ cabo un trabajo coordinado y eficiente en el marco del proceso
e electoral local ordinario 2009,
SUBPROGRAMA
11.3. Coordinacién con las demas &reas del Instituto Electoral
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE |
MEDIDA | __INICIO TERMINO |ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV DIC
11.3.1. Coaagyuvar con la presidencia en |a elaboracion del ‘
calendario general de actividades de las areas del Instituto Electoral Calendario 1 01/07/08 3112/08 | X X X X X X
en relacion al proceso electoral local ordinario 2009.
11.3.2. Elaboracion de las bases para los procesos de licitacion de:
documentacion electoral, matenal electoral y monitoreo en los
medios de comunicacion de campafias politicas; los cuales deberan | Documento 1 01/07/08 31/12/08 % X X X X X
de someterse a la consideracion del Pleno del Instituto Electoral del
Estado de Jalisco |
11.3.3. Elaboracién de un calendario interactivo del proceso X X X
electoral local ordinario 2009. Calendario 1 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X

11.3.4. Disefio de un curso de capacitacion a los comisionados
distritales y municipales Curso 1 01/01/08 31/12/08 X % X X X X X X X X X X
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA: Establecer el marco de actuacion de las areas administrativas
11. Preparacion del marco general para el proceso electoral local i i
i I ngil'lal'ic 2%09 p i Lle\rar_ e c:bo s alct wnﬂzue;e?eoesanas l;n; |en|t BI:;]U:;:EE E del Instituto electoral del Estado de Jalisco que permita lievar a
SHGIRETICANY S WASERCIS) NEN, PIDEREG: Saricnd e cabo un trabajo coordinado y eficiente en el marco del proceso
2000, electoral local ordinario 2009
SUBPROGRAMA
11.3. Coordinacién con las demas areas del Instituto Electoral
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO |ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
11.3.5. Elaboracion de manuales gue concentren criterios que
deberén observarse por las distintas areas del Instituto Electoral Manual 1 01/01/08 31/112/08 X X X X X X X X X X X X
paral proceso electoral local ordinario 2009
11.3.6. Disefio de un curso de capacitacién a partidos politicos en
tomo al proceso electoral. (En coordinacién con la Direccion de Curso. 1 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
Premrogativas)
11.3.7. Disefio de un curso de capacitacdn dirigido a medios de
comunicacién. (En coordinacién con la Direccién de Comunicacion Curso 1 01/01/08 3112108 X X X X X X X X X X X X
Social)
11.3.8. Elaboracion de un manual para los capacitadores para
apoyo a las funciones de los integrantes de la mesa directiva de X X X X X
casilla. (En coordinacidn con la Direccién de Capacitacién Electoral o ! 010108 3128 A X X X X A %
Educacién Civica)

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

11 de julio de 2007

DIRECTOR JURIDICO

FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:
Otras actividades

SUBPROGRAMA:
De investigacién en materia electoral

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO GENERAL:

Permanecer atento a la dindmica de la materia, analizando la
actuacion que se desarolla en las distintas entidades
federativas, a efecto de detectar los problemas que en la
actualidad implica el desarrolio del quehacer electoral, tanto
fuera de proceso electoral como al estar inmerso en uno, y
realizando, como una actividad permanente, el estudio y
seguimiento de los criterios que la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion establece

OBJETIVO
ESPECIFICO:

Establecer pardmetros de actuacién del instituto electoral del
Estado de Jalisco tomando como base la interpretacion que los
érganos jurisdiccionales realicen en relacion al marco legal
aplicable asi como a las experiencias exitosas de otros
organismos de naturaleza andloga

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE |
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT NOV‘} DIC
Investigacion de precedentes juridicos de relevancia en los | X
acuerdos tomados por los érgancs electorales del pais Documento. 100% | 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X ‘
Investigacion de criterios juridicos establecidos por la Sala Superior [
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion Dacumento: 100% s SHnane L L (B . 13 ol % g % Rasii) S
Vigilancia de los procesos eleclorales a desarrollarse en la
Republica Mexicana durante el afio 2008 Proceso 2008 100% 01/01/08 3112108 X X X X X X X X X X X X
iAcopin de un acervo juridico de la Direccion, particularmente sobre
las diferentes fuentes del derecho tales como legislacion, Texto 100% 01/01/08 3112/08 X X X X X X X X X X X X
Jurisprudencia y doctrina de la materia.
Sistematizacion del acervo documental con que cuenta. Archiva 100% 01/01/08 31/12/08 X X X X X X X X X X X X
Andlisis del desarrolioc de las actividades de las comisiones [ |
distritales y municipales electorales en relacion a procesos| Documento 100% | 01/01/08 311208 X X X X X X X X X X X X
electorales de distintas entidades federativas |

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA

DIRECTOR JURIDICO
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OEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
PROGRAMA: Asistir a todos aquellos cursos que permitan formar cuadros de
Otras actividades Formar un cuerpo de abogados especializado en la materia y abogados especializados en la materia electoral asi como en
ramas del derecho afines. las ramas del derecho constitucional, procesal, administrativo,
civil, penal y laboral, entre otras.
SUBPROGRAMA:
Actividades de capacitacion de |a Direccién Juridica
i CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION
DE
| MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP |OCT |NOV | DIC
Asistencia a cursos o seminarios relacionados con las diversas
ramas del derecho que se involucran de manera directa con el Curso 100% 01/01/08 31112/08 X X X X X X X X X X X X
desempefio de la Direccion Juridica
Soaer o1 8 Sleoruciin ¥ crgmvizacién de conkerencias 08| ¢ gerenie 100% ooroe | 311208 | X l K[ x ] x [ xxfx|x : x| x | x
CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007
DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION JURIDICA

OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:

PROGRAMA:
Otras actividades

Conocer la problematica actual de otros organismos electorales

enerar los vinculos con los organismos electorales de las : .
9 g y las mecanicas adoptadas para resolverias, asi como los

demas entidades federativas gque permita conocer su

s " I mo autondas
experiencia en relacion al quehacer electoral criteios que han establecido en su actuar como aul d

administrativa en la materia electoral

SUBPROGRAMA:

De coordinacion interinstitucional

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP |OCT |NOV | DIC

Promocidn de vinculos institucionales con los diferentes organismos
electorales, con el objetivo especifico de establecer un canal |
permanente de comunicacion y de participacion directa con los Institucion 100% 01/01/08 311208 X X X X X X X X X X X X
distintos proyectos y procedimientos de sus respectivas ‘

competencias.

CARLOS OSCAR TREJO HERRERA 11 de julio de 2007

N M mm AN N B0 M e Gm M W S W A G

DIRECTOR JURIDICO FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO




L

g

PROGRAMA 01

SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DE LAS
COMISIONES Y COMITES DEL IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar apoyo técnico en el desarrolio y
conduccién de los trabajos de las comisiones y
comités del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Garantizar el adecuado desarrolio de las sesiones y
reuniones de trabajo de las comisiones y comités del
organismo electoral en cumplimiento de sus afribuciones
legales y reglamentarias.

Participar en el desahogo del orden del dia de las
sesiones de las comisiones y comités.

Asegurar que los integrantes de las comisiones cuenten
con los documentos y herramientas de apoyo
audiovisual e impreso, necesarios para la adecuada
conduccion de las sesiones.

PERIODO DE
EJECUCION CALENDARIZACION ]
UNIDAD DE INICIO | TERMINO | ENE | FEB |MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| seP |ocT | Nov| pic
ACTIVIDAD MEDIDA META \ [
Convocar a las sesiones de comisiones y comités del ‘ . . . * * . . . . e | o |
pleno del IEEJ, Convocatoria 100% 01/01/08 3112/08 \
Elaborar los calendarios de sesiones de las ‘ . . . . - . . M T
comisiones y comités Calendario 100% 01/01/08 31/12/08 1 .
z . I
:;:i‘;‘:":; la documentacién necesaria para s e vacan | 100% OUODB | 311208 | = | = | ¢ | | f e e e e
Redactar los proyectos de dictamen y acuerdos que 1 ‘
seran sometidos a la consideracion de los integrantes Proyectos 100% 01/01/08 31/12/08 * . " . * * . . . . : . *

de las comisiones y comités en las sesiones que
celebren.
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PROGRAMA 01

SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO DE LAS
COMISIONES Y COMITES DEL IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar apoyo técnico en el desarrollo y
conduccion de los trabajos de las comisiones y
comités del Instituto Electoral del Estado de Jalisco

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Garantizar el adecuado desarrollo de las sesiones y
reuniones de trabajo de las comisiones y comités del
organismo electoral en cumplimiento de sus atribuciones
legales y reglamentarias.

Participar en el desahogo del orden del dia de las
sesiones de las comisiones y comités

Asegurar gue los integrantes de las comisiones cuenten
con los documentos y herramientas de apoyo
audiovisual e impreso, necesarios para la adecuada
conduccion de las sesiones.

PERIODO DE
EJECUCION CALENDARIZACION |
UNIDAD DE INiCio | TERMINO | ENE | Fes |Mar | aer [ may [ sun | sut [aco] sep [ ocT[nov] pic |
ACTIVIDAD MEDIDA META

Llevar el archivo de la documentacién correspondiente ; & . * & - . * . . - .
a las sesiones. Archivo 100% 01/01/08 31/12/08 1
Coadyuvar en la elaboraciéon de estudios, informes e 1
investigaciones  relacionados con los temas| Documento 100% 01/01/08 | 31/12/08 . . " " * . x * X ; " :
agendados para las sesiones
Coordinarse con las areas del IEEJ para el adecuado s " . . . - . . . . . . .
ejercicio de las atribuciones de comisiones y comités MsREr A 100% Gt aideniin
Dar cuenta al Consejero Presidente y Secretario
Ejecutivo de los acuerdos y determinaciones| Memorandum 100% 01/01/08 31/12/08 n . ‘ * ‘ . - N - y : :

adoptados por las comisiones y comités

Lic. Griselda Beatriz Rangel Juarez.

SECRETARIO TECNICO
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PROGRAMA 02

APOYO TECNICO A LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo lécnico a las Comisiones y Comités en el ambito
de sus respectivas competencias.

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO

Apoyar en el estudio, analisis e investigacion de los asuntos
sobre los que corresponde pronunciarse a los integrantes de las
comisiones y comités del organismo electoral en las sesiones
que al efecto se convoquen.

PERIODO DE EJECUCION

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

META

INICIO

TERMINO

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC

Brindar apoyo técnico a la Comisién de Reglamentos
en el estudio de las reglamentaciones del IEEJ, y el
examen sobre su aplicaciéon para la deteccion de
lagunas y omisiones

Dictamen

100%

01/01/2008

31/12/2008

Brindar apoyo técnico a la Comision de Participacion
Ciudadana en el desahogo de los procedimientos de
plebiscito, referéndum e iniciativa popular conforme a
la Ley de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco.

Dictamen

100%

01/01/2008

31/12/2008

Coadyuvar con la Comision de Organizacién y
Capacitacion del Instituto Electoral del Estado de
Jalisco, en la elaboracion de proyectos y programas
para la promocion de la cultura civica y democratica;
asi como en la revision de los programas de
organizacion y capacitacion electoral que seran
aplicados en la preparacion de los comicios del
domingo 5 de julic de 2009

Dictamen

100%

01/01/2008

31/12/2008

Coadyuvar con la Comision Dictaminadora de Registro
de Partidos y Derechos Politico-Electorales en el
desahogo de los procedimientos de dictaminacion
derivados de las solicitudes de registro de las
organizaciones ciudadanas que lo soliciten para
participar como partidos politicos y agrupaciones
politicas estatales.

Dictamen

01/01/2008

30/06/2008
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PROGRAMA 02

APOYO TECNICO A LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo técnico a las Comisiones y Comités en el ambito

de sus respectivas competencias.

OBJETIVO ESPECIFICO

Apoyar en el estudio, analisis e investigacion de los asuntos
sobre los que corresponde pronunciarse a los integrantes de las
comisiones y comités del organismo electoral en las sesiones
que al efecto se convoquen.

PERIODO DE EJECUCION

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

META INICIO

TERMINO

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY | JUN | JUL |AGO | SEP |OCT |NOV | DIC

Coadyuvar con la Comisién de Fiscalizacion o
Revisora del Financiamiento a los Partidos Paliticos,
en el seguimiento a los procedimientos instaurados
para la revision de los informes financieros de los
partidos  politicos por actividades ordinarias
permanentes y de campana; asi como, por actividades
especificas.

Minuta

100% 01/01/2008

31/12/2008

Coadyuvar con la Comision de Medios de
Comunicacion, Sondeos y Estadistica en la
elaboracion de los criterios de registro de las
empresas encuestadoras que soliciten llevar a cabo
encuestas preelectorales o encuestas de salida y
conteos rapidos el dia de la jornada electoral.

Criterios

100% 01/10/2008

31/12/2008

Apoyar los ftrabajos tendientes a la integracion de
criterios de dictaminacién que determine la Comision
de Fiscalizacion o Revisora del Financiamiento a los
Partidos Politicos.

Criterio

100% 01/01/2008

31/12/2008

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la
preparacion de las sesiones del Comité de
Clasificacién de la Informacién Publica, permitiendo
dar respuesta oportuna a las peticiones formuladas
conforme a la Ley de Transparencia e Informacion
Plblica del Estado de Jalisco y el Reglamento
respectivo.

Convocatoria

100% 01/01/2008

31/12/2008

Pagina 148 de 172




PROGRAMA 02

APOYO TECNICO A LAS COMISIONES
PERMANENTES Y ESPECIALES DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO.

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo técnico a las Comisiones y Comités en el ambito

de sus respeclivas competencias.

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO ESPECIFICO

Apoyar en el estudio, analisis e investigacion de los asuntos
sobre los que comresponde pronunciarse a los integrantes de las
comisiones y comités del organisme electoral en las sesiones
que al efecto se convoquen

PERIODO DE EJECUCION

CALENDARIZACION

ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

META INICIO

TERMINO

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV | DIC

Coadyuvar con la Comisién para la Planeacion y
Atencion del Programa de Resultados Electorales
Preliminares, en el andlisis sistematico y metédico de
los resultados obtenidos en la implementaciéon del
programa, con miras a realizar propuestas que en su
oportunidad sean valoradas por la Comisién de cara al
proceso electoral de 2009.

Estudio

100% 01/07/2008

30/09/2008

Brindar apoyo técnico a la Comisién de Estudio sobre
el Costo y los Topes a los Gastos de Campana en el
analisis de los factores a considerar para la
determinacién del costo de las campafias de
Diputados y municipes, asi como de los topes a las
erogaciones de los partidos politicos para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2009.

Analisis

100% 01/10/2008

31/12/2008

Coadyuvar en la investigacion sobre umas
electronicas; su utilizacion en México y en el mundo,
valorando el impacto social, cultural y econémico en la
aplicacion de sistemas informéaticos para la recepcion
del sufragio en los procesos electorales; asi como las
ventajas y desventajas de la implementacién de un
sistema propio con vistas al Proceso Electoral Local
2012

Reporte

100% 01/03/2008

31/05/2008
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

PROGRAMA 03 OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL ESPECIFICOS

Lievar a cabo la integracion, actualizacion y
APOYO TECNICO A LOS COMITES DEL depuracion del padron de proveedores del
ORGANISMO ELECTORAL EN EL EJERCICIO DE Brindar apoyo en el ejercicio de sus atribuciones a organismo electoral en apoyo del Comité de
LAS ATRIBUCIONES QUE LES ASIGNAN LA los Comités como érganos colegiados del Instituto Adquisiciones y Enajenaciones, en los términos del
NORMATIVIDAD QUE LOS RIGE. Electoral del Estado de Jalisco. Reglamento para las Adquisiciones y

Enajenaciones del Instituto Electoral del Estado de

Jalisco

Proporcionar el apoyo técnico necesario para el
adecuado ejercicio de las atribuciones del Comité
de Clasificacion de la Informacion Publica del
organismo electoral previstas en el Reglamento de
Transparencia e Informacion Publica del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco

PERIODO DE
EJECUCION CALENDARIZACION
UNIDAD DE
P T|NOV| DIC
ACTIVIDAD MEDIDA META INICIC TERMINO I ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP |OC O

Recibir solicitudes por parte de empresas y
personas fisicas que pretendan obtener su registro Solicitud 100% 01/01/08 |31/12/08 ’ . * * * * N : . ) ‘ ‘ .
en el padron de proveedores del instituto.
Revi;ar el cumplimiento de los requisitos de registro
previstos en el Reglamento para las Adquisiciones y Reporte 100% 01/01/08 31/12/08 . . . . . - - . . B . .

Enajenaciones del Instituto Electoral del Estado de
Jalisco.

Formular requerimientos de ley a los solicitantes
que hayan sido omisos en presentar los
documentos a que hace alusion el reglamento en la | Requerimiento 100% 01/01/08 31/12/08
materia para la obtencién de su registro en el
padrén de proveedores.
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

PROGRAMA 03 OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL ESPECIFICOS

Llevar a cabo la integracion, actualizacion y
APOYO TECNICO A LOS COMITES DEL depuracién del padron de proveedores del
ORGANISMO ELECTORAL EN EL EJERCICIO DE Brindar apoyo en el ejercicio de sus atribuciones a organismo electoral en apoyo del Comite de
LAS ATRIBUCIONES QUE LES ASIGNAN LA los Comités como 6rganos colegiados del Instituto Adquisiciones y Enajenaciones, en los términos del
NORMATIVIDAD QUE LOS RIGE. Electoral del Estado de Jalisco. Reglamento  para las  Adquisiciones y

Enajenaciones del Instituto Electoral del Estado de

Jalisco

Proporcionar el apoyo técnico necesario para el
adecuado ejercicio de las atribuciones del Comité
de Clasificacion de la Informacion Publica del
organismo electoral previstas en el Reglamento de
Transparencia e Informacion Publica del Instituto
Electoral del Estado de Jalisco

PERIODO DE
EJECUCION CALENDARIZACION .
UNIDAD DE ‘
P | OCT |NOV| DIC
ACTIVIDAD MEDIDA META INICIO TERMINO | ENE | FEB |MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SE | 6]

Presentar informes al comité sobre la situaciéon del Informe 100% 01/01/08 31/12/08 . ; L o] ‘ N
padrén de proveedores. !
Realizar peticiones de informacion de proveedores, : o . . . - . . * - % 4 } - :
a la Secretaria de Administracion del Estado. e 0oy | 0808 | 311208 | x 1
Coadyuvar en las verificaciones periodicas que } 1
permitan corroborar la vigencia de los datos de los Reporte 100% 01/01/08 | 31/12/08 . * : - - . : ! : : ) :
proveedores de bienes y servicios. | | | !
Elaborar estudios comparativos sobre los ) ! 1 1
procedimientos de adquisicion que se instrumentan % . - - .
en otros institutos electorales y areas de la Estudlo Toos IR AN ‘ ‘ \ ‘
administracion publica estatal y federal. | ‘ | | l I
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IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
| PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 I
. OBJETIVO ESPECIFICO:
o e
—— um;ne"o dzaloas rec rsosy :]sgt"t c‘onale; fecursos financieros es legal y
’ - - g transparente.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP QCT NOV DIC
Auditoria Financiera Ene Dic X X X x X X X X X X X X
Revision de cheques antes de su pago Revision 12 Ene Dic X X x X x x X X X X x X
Verificar que las adquisiciones se hayan sujetado a
Reglamento de Adquisiciones y Enajenaciones respectivo |Revision 12 Ene Dic X X X x X X X X X X X x
Revisar comprobacion de gastos (Deudores Diversos) Rewvision 12 Ene Dic X X X X X X X X x X X
Argueo de vales de combustible Inspeccion 3 Ene Dic X X X
Arquec de fondo fijo de caja de Direccion de Administraciory
y Finanzas Inspeccion 4 Feb Nov X x X X
Visita a proveedores Visita 12 Ene Dic x X X X X X X X X X X X
Venficar calculo de impuestos Revision 12 Ene Dic X x X x X X x x X x X x
L C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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EEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
PR ANUAL DE ACTIVIDADE!
OBJETIVO ESPECIFICO:
PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL: Verificar la oportuna y correcta
Auditoria Contable Practicar auditorias para conocer y vigilar el contabilizacién de operaciones asi
debido manejo de los recursos institucionales. como la confiabilidad de la
informacion.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Auditonia Contable Ene Dic X X X x X X X X X X X X
Revision registro transacciones (Polizas contables) Revision 12 Ene Dic X X x X X x x x X x X x
Verificar conciliaciones bancarias Revision 12 Ene Dic x x X X X X X x X X X X
Revison de Estados Financieros Revision 12 Ene Dic X X x x x x x x X X x X
Analisis selectivo de razonabilidad saldos contables Analisis 12 Ene Dic X X X X X X x X X X X X

L. C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07

MIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
R I 2008
PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO: Constatar
Auditoria Recursos Materiales Practicar auditorias para conocer y vigilar el que el patrimonio institucional se
debido manejo de los recursos institucionales. encuentra debidamente protegido.
SUBPROGRAMA
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD | META | PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC

Auditoria Recursos Materiales Ene Dic X X X
Revison selectiva de entradas y salidas en almacén ¥

bodega (requisiciones, solicitudes) Revisién 3 Ene Dic X X X
Revision selectiva de existencias en almacén y bodega

(inventario) Revision 3 Ene Dic X x x
Revision selectiva de bienes muebles (inventario) Revision 3 Ene Dic x X X
Revison selectiva de parque vehicular Revision 3 Ene Dic X x X
Seguimiento a controles de proteccién patrimonial

(resguardos) Revision 3 Ene Dic X X X
Revision de controles de registro implementados Revisién 3 Ene Dic X X X

L.C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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OIEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
R Al Al 1 200
OBJETIVO ESPECIFICO:
PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL: Constatar que el patrimonio
Auditoria Recursos Informaticos Practicar auditorias para conocer y vigilar el institucional se encuentra
debido manejo de los recursos institucionales. debidamente protegido asi como
SUBPROGRAMA promover su debido uso
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Auditoria Recursos Informaticos Ene Dic X X
Verificar resguardos Revision 2 Ene Dic X L
Verificar selectivamente software y programos instalados  |Revision 2 Ene Dic X X
L.C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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ONEEJ

INSTITUTO ELECTORAL

DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
R ANUAL DE A 1D 08
PROGRANA OBJETIVO GENERAL: ORJETHD EBPEEiO:
; B o Promover la debida atencién a los
Seguimiento a observaciones y recomendaciones Practicar auditorias para conocer y vigilar el :
) F 2 : comentarios vertidos respecto de la
debido manejo de los recursos institucionales. s i
administracién de recursos.
SUBPROGRAMA
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD | META | PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
Seguimiento a observaciones y recomendaciones Seguimeinta 12 Ene Dic x X X X X X X X X X X X
L.C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
[ PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 |
PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL: quETNO ESFE.CIFICO:
c ; ‘ s = Participar en la emision de reglas
oadyuvar en emision de normatividad intema. Practicar auditorias para conocer y vigilar el iy .t
: s para la mejor administracion de
debido manejo de los recursos institucionales. S
recursos institucionles
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Coadyuvar emision normatividad interna Participacion 12 Ene Dic X x X X x X x X X x X X
L.C.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA

[ PROGRAMA ANUAL DE AC TIVIDADES 2008 ‘

PROGRAMA: OBJETIVO GENERAL: OBJETIVO ESPECIFICO:
Participacion en Comités Practicar auditorias para conocer y vigilar el Participar en los érganos colegiados
debido manejo de los recursos institucionales. a que legalmente haya lugar

SUBPROGRAMA

CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE

I MEDIDA INICIO TERMINO | ENE FEB | MAR ABR MAY JUN JUL AGO | SEP | OCT | NOV DIC

Participacion en Comités Participacién 4 Ene Dic X X X

LC.P. RICARDO SANTANA MADRIGAL 28-May-07
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE'TRANSPARENCIA E
INFORMACION
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
Cumplir con lo dispuesto en la Ley de Salvaguardar el Derecho de Acceso a la
Transparencia e Informacion Publica del Estado de Informacion Publica de los Ciudadanos.
PROGRANA: Jalisco.
Atencién a Solicitudes de Informacion
SUBPROGRAMA
Atencién a Solicitudes de Informacion
‘ CALENDARIZACION [
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT [NOV| DIC

Responder solicitudes de informacion recibidas via Oficialia de X X X X X X X X X X X X

Partes. Solicitud. 100% 01/01/08 31/12/08
) T _ X X X X X X X X X X X X

Responder solicitudes de informacion recibidas via web. Solicitud. 100% 01/01/08 31/12/08
X X X X X X X X X X X X

Responder solicitudes de informacion hechas per Imente Solicitud 100% 01/01/08 31/12/08
X X X X X X X X X X X X

Responder solicitudes de informacion hechas por teléfono Llamada 100% 01/01/08 31112/08

NOMBRE: LIC. TLACAEL JIMENEZ BRISENO 05/JUL/O7
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE_TRANSPARENCIA E
INFORMACION
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
Cumplir con los parametros de publicidad y
Cumplir con lo dispuesto en la Ley de transparencia exigidos por la ley de la materia y los
PROGRAMA: Transparencia e Informacién Publica del Estado de pardmetros internacionales.
Jalisco.
Gestién de informacién, contenido y actualizacion de
portal Web de Transparencia
SUBPROGRAMA
Actualizacion peribdica de pagina de Internet.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT|NOV| DIC

X X X X X X X X X X X X
Gestionar la obtencién de informacién de diversas areas Portal Web 100% 01/01/08 31/12/08
Coordinacién con la Direccion de Informatica para actualizar la
péglnaf Portal Web 100% 01/01/08 31/12/08 : : i . 2 * . 2 N A " %
Coordinacion con la Direccién de Informatica para digitalizar X X X X X X X X X X X X
informacién. Portal Web 100% 01/01/08 31/12/08

p X X X X X X X X X X% X
Depurar Informacion desactualizada Portal Web 100% 01/01/08 31/12/08

NOMBRE: LIC. TLACAEL JIMENEZ BRISENO 05/JUL/07
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION FECHA DE ELABORACION
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008

PROGRAMA:

Participacién en eventos, foros y reuniones sobre el

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E

INFORMACION

OBJETIVO GENERAL:

experiencias.

Capacitacion continta e Intercambio de

EEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

OBJETIVO

ESPECIFICO:

Estar presente como Institucion en las actividades
que sobre el tema de transparencia y acceso a
informacién publica se celebren, para estar
siempre actualizados.

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION
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tema.
SUBPROGRAMA
\ F CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META | PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO| SEP | OCT | NOV | DIC
Invitacion o X X X X X X X X X X X X
Asistencia a eventos, foros y reuniones de caracter académico convocatoria. 100% 01/01/08 31/12/08
NOMBRE: LIC. TLACAEL JIMENEZ BRISENO 05/1JuLo7

FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E
INFORMACION
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
Difundir las acciones del IEEJ en materia de
Promover la cultura de la Transparencia, la Transparencia, la rendicion de cuentas y el
PROGRAMA: rendicién de cuentas y el derecho de acceso a derecho de acceso a informacion publica.
informacién publica.
Diversas Actividades.
SUBPROGRAMA
Actividades de apoyo y ofras.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODO DE EJECUCION
DE
MEDIDA | INICIO TERMINO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP [ OCT | NOV| DIC

Presupuesto X X X X X X X X X X X X

Elaborar material de divulgacion 2008 100% 01/01/08 31/12/08
Presupuesto i X X X X X X X X X X X

Elaborar publicaciones relacionadas con la materia. 2008 100% 01/01/08 3112/08
X X X X X X X X X X X X

Dar seguimiento a las actividades de la Direccion POA 2008 100% 01/01/08 31/12/08
Asesoria en materia de transparencia, acceso a informacién publica | Satisfaccion del X X X X X X X X X X X X

y rendicién de cuentas a otras areas del |EEJ. personal 100% 01/01/08 31/12/08
Coordinacion con el ITEl en temas y actividades relacionados con | Invitaciones  y| X X X X X X X X X X X X

la materia. convocatorias 100% 01/01/08 31/12/08

NOMBRE: LIC. TLACAEL JIMENEZ BRISENO 05/JUL/O7
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION FECHA DE ELABORACION
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIAE
INFORMACION
OBJETIVO
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2008 OBJETIVO GENERAL: ESPECIFICO:
Difundir las acciones del IEEJ en materia de
Promover la cultura de la Transparencia, la Transparencia, la rendicion de cuentas y el
PROGRAMA: rendicion de cuentas y el derecho de acceso a derecho de acceso a informacion publica.
informacion publica.
Diversas Actividades.
SUBPROGRAMA
Actividades de apoyo y ofras.
CALENDARIZACION
ACTIVIDAD UNIDAD META PERIODOQ DE EJECUCION
DE
MEDIDA INICIO TERMINO | ENE | FEB |MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO | SEP | OCT |NOV| DIC

Coordinacion con otras UTI'S en temas y actividades relacionadas | Invitaciones  y X X X X X X X X X X X X
con la materia convocatorias 100% 01/01/08 3112/08
Organizacion de eventos y foros sobre el tema Presupuesto 2008 1o0% 01/01/08 3112/08 X X X x X % A % 4 A 8 X

Satisfaccion del | 00 X X X X X X X X X X X X
Capacitacion en la materia a personal del IEEJ area. 01/01/08 31/112/08
Capacitacion en la materia de transparencia, acceso a la
informacion y rendicion de cuentas a medios de comunicacion o X X X X X X X X X X X X
partidos politicos que lo soliciten. Solicitudes 100% 01/01/08 3112/08

NOMBRE: LIC. TLACAEL JIMENEZ BRISENO 05/JUL/O7
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION FECHA DE ELABORACION
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ANEXO: ORGANIGRAMA 2008

Simbologia: (P) = Permanente.
(E) o7= Eventual en 2007 que continua en 2008.

(E) = Eventual en 2008; este personal sera contratado de

septiembre a diciembre de 2008, con excepcion del que
se sefale.
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ORGANIGRAMA 2008 (Primer nivel)

€% EEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

Consejeros*
14 (P)

5(E)

Presidencia**
6 (P)

Secretaria
Ejecutiva
7(P)

1(E)

I I | I i | | ]
AyF DCS DPPP DOE DINFO JURIDICO DCI STCyC UTl
15 (P) 5(P) 7(P) 6 (P) 5(P) 7(P) 2(P) 2 (P) 2 (P)

2 (E) 1(E) 3(E) 127 (E) 6 (E) 4 (E) 1 (E)

Direcciones Ejecutivas:
AyF: Direccién de Administracién y Finanzas

Direcciones de Area:
STCyC: Secretaria Técnica de Comisiones y Comités

DCEYEC: Direccion de Capacitacién Electoral y educacion Civica UTI: Unidad de Transparencia e Informacion

DCS: Direccién de Comunicaciéon Social

DPPP: Direccion de Prerrogativas a los Partidos Politicos
DOE: Direccién de Organizacién Social

DINFO: Direccién de Informatica

JURIDICO: Direccién Juridica

DCI: Direccion de Contraloria Interna

*Incluye el personal de apoyo
** Incluye Consejero Presidente



CONSEJEROS ELECTORALES

6 Consejero Electoral (P)

4 Asistente de Consejero (P)

2 Asistente de Consejero (E)
Enero-Diciembre

?{

3 Secretaria A (P)

3 Secretaria A (E)
Enero-Diciembre
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REPRESENTANTES DE PARTIDOS POLITICOS

;3 Representante de Partido Politico
(No remunerado)

|

1 Coordinador Técnico (P)

&

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO




INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

PRESIDENCIA DEL INSTITUTO 4 I E_E_g

1 Consejero Presidente
(P)

| ] | |
1 Secretaria de 1 Asesor (P) 1 Chofer (P) 1 Jefe de Departamento
Presidencia (P) de Valoracion (P)

1 Secretaria A (P)
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL ESTADO DF JALISCO
1 Secretario Ejecutivo
(P)
1 Secretaria A (P)
| | 1 1
1 Jefe de 1 Jefe de 1 Abogado A de 1 Estendgrafo (E)
departamento de departamento de proyectos (P)
Archivo (P) Evaluacion (P)
|
|
1 Asistente de Archivo 1 Notificador (P)

(P)
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
1 Director de
Administracién y
Finanzas (P)
1 Secretaria A (P)
1 Jefe de Recursos 1 Jefe de Recursos 1 Jefe de
Materiales (P) Humanos (P) Contabilidad (P)
| 1 | 1 1 1
1 Jefe de areade 1 Auxiliar en 2 Intendente (P) 1 Coordinador i) 2 Recepcionista (P) 1 Coordinador 1 jefe de Area (P)
Recursos Mantenimiento (P) Técnico (P) Técnico
Materiales 1 Coordinador (E)o7
(P) Técnico (E)o7
J

2 Asistente de
Almacén
(P)
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OEE
‘( EJ

DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

1 Director Ejec. de
Capacitacion Electoral y
Educacion Civica (P)

1 Secretaria A 23 Coordinador
(P) Distrital (E)
91 Subcoordinador
Distrital (Capacitacion
Electoral) (E)
1 1
1 Jefe de departamento de 1 Jefe de 1 Jefe de
materiales (formacion departamento de departamento de
profesional y ciudadana) (P) Cultura Civica (P) Investigacion Electoral
(P)
[ o il i
1 Coordinador 1 Coordinador 1 Coordinador 1 Coordinador B 1 Coordinador 2 Dlseﬁador (E) 1 Coordlnador
Central (de Técnico (de B (E) (Educacion Técnico (P) 1 Coordinador B (E)
Evaluacion y Capacitacion Civica) (E) Distrital
seauimiento) (E) Electoral) (E) (Disefiador) (E)
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O
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 4' EE‘_j

Social (P)

[ 1 Coordinador Tecnico (E) i
| I

1 Jefe de dpto. de Comunicacion 1 Jefe departamento (Edicién) (P)
(Produccion) (P)

[ 1 Coordinador Técnico (P) ]

[ 1 Director Ejec. de Comunicacion J

{ 1 Coordinador Técnico (P)




INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE PRERROGATIVAS A LOS PARTIDOS POLITICOS % { : E__EJ

1 Director Ejec. de
Prerrogativas a los
Partidos Politicos (P)

1 Secretaria A (E)

1 Jefe de Prerrogativas
(Fiscalizacion) (P)

M| 1
2 Auditor A (P) 2 Auditor B (P) 1 Coordinador Técnico (P)
1 Auditor A (E) 1 Auditor B (E)
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

1 Director Ejec. de
Organizacién Electora

1
(P)

1 Secretaria A (P)

de planeacion y
operacion (P)

de Estadistica y Analisis

de Cartografia (P)
(P)

1 1 1
1 Jefe de departamento [1 Jefe de departamentoJ [1 Jefe de departamento

3 Coordinador Central

r 1 .
1 Jefe de Bodega (E) 1 Coordinador Técnico 23 Coordinador
(Central) (P) Distrital (E)
F

1 Coordinador
Técnico (de

1
1 Coordinador ( )
Técnico (E)
. Cartografia) (E)_)

2 Auxiliares de bodega
(E)or
3 Auxiliares de bodega (E)

( 91 Subcoordinador

1 Coordinador
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1 Auxiliar (E) )
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INSTITUTD ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

3]
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DIRECCION DE INFORMATICA

1 Director Ejec. de
Informatica (P)

1 Secretaria A (E)

1 1 N
1 Jefe de Hardware 1 Jefe de Area de 1 Jefe de Redes y 1 Jefe de Area 1 Auditor B en sistemas
Soporte Técnico (P) Software (E) Telecomunicaciones Operaciones y (Coordinador Técnico)
(P) Logistica (P) (P)

1 Coordinador Central 1 Coordinador Central 1 Coordinador Central 1 Coordinador Central
(E) (E) (E) (E)
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DIRECCION JURIDICA

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
1 Director Juridico
(P)
1 Secretaria A (P)
1 Abogado A (P) 1 Abogado A (P) 1 Abogado A (P)
(Coordinacién de (Coordinacioén de (Coordinacién de
Plenoy proceso y analisis) procedimientos
Fiscalizacion) sancionadores y de
responsabilidad)
1 Abogado A (P) 1 Abogado B (E) 1 Abogado A (E) 1 Abogado B (E) 1 Abogado A (P) 1 Abogado B (E)
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SECRETARIA TECNICA DE COMISIONES Y COMITES

1 Director de Area (Secretario
Técnico de Comisiones y Comités)

(P)

1 Abogado B (Coordinador Técnico 1 Coordinador Técnico (coordinador
de Dictaminacion y Acuerdos) (P) de Agenda) (E)

i

:‘?

IEEJ

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE JALISCO

1 Contralor Interno (P)

J

1 Auditor A (P)
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DIRECCION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION

1 Director de Area de la Unidad de Transparencia e Informacién (P)

J

1 Coordinador Tecnico (P)

A:?
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