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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA LA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Y EL ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL
EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, RELATIVO AL PROCESO
ELECTORAL 2023-2024.

ANTECEDENTES
CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

1. CELEBRACION DE ELECCIONES. Con fecha uno de julio, se celebraron
elecciones constitucionales para elegir gubernatura del Estado, treinta y ocho
diputaciones por ambos principios que conformaron la Sexagésima Segunda
Legislatura del Congreso del Estado; asi como a las personas titulares e integrantes
de los ciento veinticinco ayuntamientos que conforman el territorio del Estado de
Jalisco; correspondientes al Proceso Electoral Concurrente 2017-2018.

CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

2. CELEBRACION DE ELECCIONES. Con fecha seis de junio, se celebraron
elecciones constitucionales para elegir treinta y ocho diputaciones por ambos
principios que conforman la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del
Estado; asi como a las personas titulares e integrantes de los ciento veinticinco
ayuntamientos que conforman el territorio del Estado de Jalisco; correspondientes
al Proceso Electoral Concurrente 2020-2021.

3. CELEBRACION DE ELECCION EXTRAORDINARIA. Con fecha veintiuno de
noviembre, se celebrd la eleccién extraordinaria para elegir a la persona titular e
integrantes del ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco; correspondiente
al Proceso Electoral Extraordinario 2021. /

CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL VEINTITRES. !

4. REFORMA AL CODIGO ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO. El veinte de
mayo, fue publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el decreto numero
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29185/LXI1/23, aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco, mediante el cual
se reformaron diversos articulos del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

5. REUNIONES DE TRABAJO PARA LA REVISION E INTEGRACION DEL
ANTEPROYECTO PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL DOS MIL
VEINTICUATRO. Del dia trece al veinte de julio, la consejera presidenta, las y los
consejeros electorales y el secretario ejecutivo se reunieron a fin de revisar la
propuesta del anteproyecto de presupuesto de egresos, en dichas reuniones se dio
a conocer por parte de cada uno de las y los titulares de las areas de este organismo
electoral, las propuestas de distribucion presupuestal, mismas que fueron revisadas
y analizadas por las y los consejeros, quienes emitieron sus observaciones y
solicitaron a las y los responsables que sobre las mismas realizaran las
adecuaciones pertinentes.

6. FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. En la presente sesion,
este Consejo General determiné el monto del financiamiento publico local que
corresponde a los partidos politicos con derecho a recibirlo, para el ejercicio fiscal
dos mil veinticuatro, asi como para gastos de campafia para candidaturas
independientes para el proceso electoral local 2023-2024.

7. APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS,
RELATIVO AL GASTO ORDINARIO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO
DOS MIL VEINTICUATRO. En la presente sesion, este Consejo General aprobo el
anteproyecto de presupuesto de egresos relativo al gasto ordinario, asi como la
plantilla de personal y las Matrices de Indicadores para Resultados, para el ejercicio
fiscal del afo dos mil veinticuatro.

CONSIDERANDO

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE JALISCO. Que es un organismo publico local electoral, de caracte

permanente, auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones,
profesional en su desempefio, autoridad en la materia y dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el
ejercicio de la funcion electoral consistente en ejercer las actividades relativas para
realizar los procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y
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Ejecutivo, asi como los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito electoral el
cumplimiento de la Constitucién General de la Republica, la Constituciéon Local y las
leyes que se derivan de ambas, de conformidad con los articulos 41, Base V,
apartado C; y 116, Base |V, inciso c) de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 12, Bases Ill y IV de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco; 115 y 116, parrafo 1 del Codigo Electoral del Estado de Jalisco.

Il. DEL CONSEJO GENERAL. Que es el érgano superior de direccion del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y perspectiva de
género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran:
aprobar anualmente el programa de actividades junto con el anteproyecto de
presupuesto de egresos del propio organismo electoral y que se ejecutara en el afio
siguiente, asi como dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las mismas,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 12, Bases | y IV de la Constitucion
Politica local; 120 y 134, parrafo 1, fracciones Ll y LIl del Cédigo Electoral del Estado
de Jalisco. Asimismo, de conformidad con este ultimo numeral, en sus fracciones
XXI y XXXII, corresponde al Consejo General aprobar el anteproyecto de
presupuesto del Instituto, asi como el programa de actividades del mismo.

lll. DE LA CONSEJERA PRESIDENTA. Que la consejera presidenta de este
Instituto tiene, entre otras atribuciones, la de someter anualmente a la consideracion
de este Consejo General para su aprobacion, el proyecto de programa de
actividades junto con el anteproyecto de presupuesto de egresos del propio
organismo electoral a ejecutarse en el aio siguiente; asimismo, debe remitir para
los efectos legales correspondientes, el proyecto de presupuesto aprobado al titular
del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 137, parrafo 1,
fracciones XllI, Xlll y XV del Codigo Electoral del Estado de Jalisco y articulo 9,
parrafo 2, fracciéon VIII del Reglamento Interior de este organismo electoral.

IV. DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. Que tal y comcz/
se mencion6 en el antecedente 6 del presente acuerdo, este Consejo Genera
determiné el monto del financiamiento publico local que corresponde a los partidos
politicos con derecho a recibirlo, para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, asi como
para gastos de campafia para candidaturas independientes para el proceso
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electoral local 2023-2024, mismo que formara parte del anteproyecto de egresos
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco; en virtud
de que corresponde a la consejera presidenta de este organismo electoral la entrega
de dicho financiamiento publico, de conformidad con el articulo 137, numeral 1,
fraccion XXII del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

V. DE LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS. Que el articulo
137, parrafo 1, fraccion Xll, con relacion al articulo 134, parrafo 1, fraccion XXXI| del
Cadigo Electoral del Estado de Jalisco, establece que es atribucion de la consejera
presidenta someter a la aprobacion del Consejo General el programa de actividades
del Instituto Electoral a ejecutarse en el afo siguiente, el cual conforme al marco
legal vigente corresponde actualmente a los denominados Indicadores de
Resultado.

Asi, el articulo 46, fraccién lll, inciso c) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, refiere, a la letra lo siguiente:

“En lo relativo a la Federacién, los sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, las entidades de la Administracién Publica Paraestatal y los érganos auténomos,
permitirdan en la medida que corresponda, la generacion periédica de los estados y la
informacién financiera que a continuacion se sefiala:
...lll.  Informacién programatica, con la desagregacion siguiente:

a) Gasto por categoria programatica;

b) Programas y proyectos de inversion, y

¢) Indicadores de resultados, y..."

Por otro lado, la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco y sus

municipios, en el articulo 85, fraccion Il menciona lo que sigue: /

i

“Articulo 85. En el &mbito estatal, se prevén las siguientes disposiciones:

...Il. La evaluacién de la eficacia y eficiencia de los 6rganos, organismos y entidades de
gobierno se hara con base en las matrices de indicadores de desempefio;”
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La Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y
sus Municipios, establece en sus articulos 31, fraccién IV; 36 y 37, lo siguiente:

“Articulo 31.
1. Las entidades fiscalizadas deberan:

...IV. Rendir a la Auditorfa Superior, durante los quince dias posteriores al término del
periodo trimestral en que se ejerza el presupuesto respectivo, el informe de avances de
gestion financiera, por el periodo comprendido del primero de enero al treinta de junio del
ejercicio fiscal en curso, y a mas tardar el dia dltimo de febrero, el informe anual de gestion
financiera por el periodo comprendido del primero de julio al treinta y uno de diciembre del
ejercicio fiscal correspondiente.”

"Articulo 36.

1. Las entidades fiscalizables, en complemento al informe de avance de la gestién financiera,
deberan integrar un informe anual de desempefio en la gestién, el cual deberd contener
cuando menos:

I. Evidencia sobre los logros e impactos generados en funcién a los objetivos estratégicos
propuestos para el sector especifico en el mediano plazo, de conformidad con el Sistema de

Evaluacién del Desempefio; y

Il. Las metodologias utilizadas para evaluar, recabar y analizar informacién con criterios
explicitos de interpretacion de resultados.

2. Estos informes deberédn acompafiarse a la cuenta publica que remita al Congreso del
Estado.”

“Articulo 37.

1. Los informes trimestrales de avance de gestién financiera deberdn contener cuando
menaos:

I. El flujo contable de ingresos y egresos semestral o trimestral, segin corresponda al
ejercicio del presupuesto;

Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores estratégicos
aprobados en el respectivo presupuesto;

Ill. Los procesos concluidos; y
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IV. La evaluacion y, en su caso, reformulacion de los programas.”

Asi también, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco, menciona, en su articulo 18, lo que sigue:

“Articulo 18.- Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los organismos publicos
auténomos al formular sus respectivos proyectos de presupuestos, lo haran cumpliendo con
los principios de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal, motivacién, certeza,
equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo en todo momento las
previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quienes deberan enviar dichos proyectos
al titular del Poder Ejecutivo en la fecha sefialada por el articulo 29 de esta Ley, para su
consideracién e inclusién en la iniciativa de presupuesto de egresos del Estado.

Los proyectos de presupuestos a que se refiere el presente articulo deben contener las
plantillas de personal en las que se especifiquen todos los empleos publicos, con inclusién
de los diputados, magistrados y consejeros del Poder Judicial, segtin corresponda, asi/ como
las remuneraciones que por concepto de salarios y prestaciones de ley, les sean asignadas
a estos servidores publicos, las cuales deben ser acordes a lo dispuesto por el articulo 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones legales
aplicables.

Los proyectos de presupuesto deben contener el desglose de los diferentes rubros en que
se dividan, asi como de las partidas que representen las autorizaciones especificas del
presupuesto.

Todos los entes publicos, contemplaran en los presupuestos correspondientes, de acuerdo
a la disponibilidad de sus recursos, una asignacién presupuestal destinada a cubrir las
liquidaciones, indemnizaciones o finiquitos de ley; sin que, bajo ninguna circunstancia, pueda
realizarse la incorporacién de ingresos extraordinarios o por el fin del encargo, adicionales a
la remuneracion.”

Asi, las Matrices de Indicadores para Resultados, como herramienta de planeacién
a corto plazo, describen las principales acciones, entregables y actividades que
permite vincular los resultados del quehacer institucional al cumplimiento de sus
objetivos estratégicos, en este caso, la realizacion de las elecciones/
constitucionales del afio dos mil veinticuatro, cuyo proceso inicia en el mes de
noviembre del aino dos mil veintitrés. Es decir, las matrices de indicadores para
resultados, contienen en su conjunto el desglose de los programas y actividades
que pretenden desarrollar durante el afio dos mil veinticuatro, las diversas areas

/
'
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que conforman al Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco.

VI. DE LA CELEBRACION DE ELECCIONES EN EL ESTADO DE JALISCO. Que
en el Estado de Jalisco, se celebraran elecciones ordinarias el primer domingo de
junio del afio que corresponda, para elegir los cargos de gubernatura del Estado,
diputaciones por ambos principios y municipes con la periodicidad siguiente:

3 Para Diputaciones, por ambos principios, cada tres afios;
. Para Gubernatura, cada seis afos; y
. Para Municipes, cada tres afios.

Por lo que tomando en consideracion que en el aflo dos mil dieciocho, conforme a
lo establecido en el antecedente 1, se realizaron elecciones ordinarias en nuestra
entidad, para elegir la gubernatura del Estado, a treinta y ocho diputaciones por
ambos principios, asi como a las personas titulares e integrantes de los ciento
veinticinco ayuntamientos que conforman el territorio estatal.

Asimismo, y conforme a lo establecido en el antecedente 2, durante el afio dos mil
veintiuno, se realizaron elecciones ordinarias para elegir a treinta y ocho
diputaciones por ambos principios, asi como a las personas titulares e integrantes
de los ciento veinticinco ayuntamientos que conforman el territorio estatal.

Es por eso, que durante el afio dos mil veinticuatro, se deberan realizar elecciones
ordinarias en nuestra entidad para elegir la gubernatura del Estado, a treinta y ocho
diputaciones por ambos principios, asi como a las personas titulares e integrantes
de los ciento veinticinco ayuntamientos que conforman el territorio estatal; proceso
electoral que dara inicio en la primera semana del mes de noviembre del afio dos
mil veintitrés, con la publicacién de la convocatoria correspondiente que apruebe el
Consejo General de este organismo electoral a propuesta que realice la Consejera
Presidenta, lo anterior de conformidad con los articulos 30; 31, numeral 1, fraccion

[, 'y lll; 134, numeral 1, fraccion XXXIV; 137, numeral 1, fraccién XVII; y 21215,
numeral 1 del Codigo Electoral de Estado de Jalisco. B

VII. DEL VOTO DE LAS Y LOS JALISCIENSES EN EL EXTRANJERO. Que es
prerrogativa de la ciudadania jalisciense que reside en el extranjero, votar para
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elegir gubernatura del Estado, asi como diputaciones por el principio de
representacion proporcional, en los términos que determine la propia ley; que es
obligacién de los Organismos Publicos Locales Electorales, brindar las facilidades
necesarias a la ciudadania mexicana residente en el extranjero, para que realicen
los tramites que les permitan formar parte del Padrén Electoral y de la lista nominal
de electores, para las elecciones correspondientes, lo anterior con fundamento en
los articulos 1, numeral 1 y 133, numeral 3 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; asi como el articulo 6, fraccion Il, inciso e), de la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco.

VIl. DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS. Que de
conformidad con el articulo 12, Base IX de la Constituciéon Politica del Estado de
Jalisco, a la iniciativa de Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, se debe
adjuntar el proyecto de presupuesto elaborado por el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco. Asimismo, el articulo 137, parrafo 1,
fraccion Xlll, en correlacién con el articulo 134, parrafo 1, fraccién XXl y el numeral
9, parrafo 2, fraccion VIIl del Reglamento Interior de este organismo electoral,
establece que corresponde a la consejera presidenta proponer al Consejo General
para su aprobacion el anteproyecto de presupuesto de egresos.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
del Estado de Jalisco establece que los organismos publicos autbnomos, como es
el caso de este Instituto, al formular su proyecto de presupuesto, lo hara cumpliendo
con los principios de equilibrio, sostenibilidad financiera, responsabilidad
hacendaria, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas, disciplina presupuestal,
motivacion, certeza, equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo
en todo momento las previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quien debera
enviar dicho proyecto al titular del Poder Ejecutivo a mas tardar el dia quince de

agosto.

Resulta importante precisar que el anteproyecto de presupuesto de egresos
destinado a las actividades de preparacion, planeacion y ejecucion del proceso
electoral 2023-2024, que se somete a la consideracion del Consejo General
mediante el presente acuerdo, atiende los principales procesos clave para la
organizacion y desarrollo de dicho proceso electoral, tales como:
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l. Integracion, instalacion y seguimiento de 6rganos desconcentrados;

Il. Reclutamiento y seleccion de las y los Capacitadores Asistentes
Electorales Locales (CAEL) y las y los Supervisores Electorales Locales
(SEL);

lll. Capacitacion electoral;

IV. Disefo, validacion y produccion de la documentaciéon y material electoral;

V. Registro de candidaturas;

VI. Promocién de la participacion ciudadana, comunicacion y difusion del
proceso electoral;
Vil. Debates;
VIIl. Asistencia electoral antes y durante la jornada electoral;
IX. Programa de Resultados Electorales Preliminares;
X. Codmputos distritales y municipales;
XI. Atencién a quejas;
XIl.  Monitoreo de medios;
XIll.  Administracion del convenio de comodato con Gobierno del Estado;
XIV. Administraciéon, desarrollo y mantenimiento de sistemas informaticos;
XV. Calificacion de la eleccion; y
XVI. Voto de las y los jaliscienses residentes en el extranjero.

En ese sentido, el presente proyecto de presupuesto de egresos de este organismo
electoral cumple con las disposiciones contenidas en Ley de Austeridad y Ahorro
del Estado de Jalisco, sin dejar de lado su responsabilidad constitucional y legal de
ser un organismo electoral capaz de ofrecer resultados, proponiendo la ejecucion
de procedimientos que permitan utilizar de manera mas eficientemente y eficaz los
recursos humanos y financieros presupuestados.

Por lo anterior, al anteproyecto de presupuesto de egresos de este organismo
electoral debera incorporarse la siguiente cantidad:

CONCEPTO MONTO
PROCESO ELECTORAL 2023-2024 $ 664,505,874.00
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IX. DE LA APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS. Que de conformidad con los articulos 18 y 29 de la Ley del Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, el proyecto de presupuesto de
este Instituto Electoral debera remitirse a mas tardar el dia quince de agosto y el
cual debera contener las matrices de indicadores para resultados; por lo anterior, la
consejera presidenta de este Instituto presenta el proyecto de matrices de
indicadores para resultados, tal como se desprende del ANEXO 1, asi como el
anteproyecto de presupuesto de egresos de este organismo electoral, como se
describe en el ANEXO 2, ambos a ejecutarse durante el ejercicio del afio dos mil
veinticuatro, los cuales cumplen a cabalidad con los requisitos exigidos por la
legislacion en la materia, mismos que se someten a la consideracion de este
Consejo General para su analisis, discusion y, en su caso aprobacion, en términos
de los ANEXOS que acompanan al presente acuerdo y los cuales forman parte
integral del mismo, en cumplimiento al articulo 137, numeral 1, fracciones Xll y XIII
del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la matriz de indicadores para resultados del Proceso
Electoral del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco,
a ejecutarse durante el afio dos mil veinticuatro, con fundamento y de conformidad
con lo sefalado en el considerando V y como se detalla en el ANEXO 1, que se
acompafa al presente acuerdo y forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, relativo a la
planeacion, preparacion y ejecucion del Proceso electoral 2023-2024, a ejecutarse
durante el afio dos mil veinticuatro, por la cantidad de $664,505,874.00 (seiscientos
sesenta y cuatro millones quinientos cinco mil ochocientos setenta y cuatro pesos

00/100 M.N.), con fundamento y de conformidad con lo sefialado en el considerando
VIIl y como se detalla en el ANEXO 2, el cual forma parte integral del presentel

acuerdo.

TERCERO. Remitase al titular del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la
consejera presidenta de este organismo electoral, copias certificadas del presente
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acuerdo, asi como de los relativos al financiamiento local aprobado a los partidos
politicos nacionales y locales; y al anteproyecto de presupuesto de egresos del
gasto ordinario a ejecutarse durante el dos mil veinticuatro, a efecto de que los
montos contenidos en los tres acuerdos se incluyan en la iniciativa de Presupuesto
de Egresos del Estado de Jalisco, para el ejercicio de dos mil veinticuatro.

CUARTO. Hagase del conocimiento del Instituto Nacional Electoral, el contenido del
presente acuerdo a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales Electorales, para los efectos correspondientes.

QUINTO. Notifiguese el contenido de este acuerdo a los partidos politicos
registrados y acreditados, mediante el correo electrénico registrado en este Instituto
y publiquese en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina
oficial de internet de este Instituto.

lajara, Jalisco; a 08 de agosto de

f

hristian Hé:r S fy(a a

La Qonsejera presidenta | Secretario Qi cutiv

AEAE
Elabord

El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, con fundamento en
lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccién XXX, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco; 10, parrafo 1, fraccién
V, y 45, parrafos 1, 3, 5 y 6 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de este organismo electoral, hago constar que
el presente acuerdo se emitié en la décima sesién extraordinaria del Consejo General, celebrada el ocho de agosto de dos
mil veintitrés, y fue aprobado en lo general por votacién unanime de las personas consejeras electorales Silvia Guadalupe
Bustos Vasquez, Zoad Jeanine Garcia Gonzalez, Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin
Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Héhne, quienes anunciaron la emision de
un voto particular, el cual fue presentado el dia 9 de agosto 2023, mediante folio 1054,

Por lo que respecta a la propuesta de incorporar en la contratacién de servicios profesionales a dos asistentes centrales que
funjan como enlaces de comunicacion entre el Instituto y los representantes de los partidos politicos acreditados, esta
propuesta se votd, la cual no fue aprobada por mayoria de cinco votos en contra de las consejeras y consejeros electorales
Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la
consejera presidenta Paula Ramirez Hthne; y dos votos a favor de las consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos
Vésquez y Zoad Jeanine Garcia Gonzalez.

Respecto de la propuesta de incorporar en la contratacion de servicios profesionales a un asistente central que funja como
enlace entre el Instituto y los representantes de los partidos politicos acreditados, esta propuesta se voté, la cual fue aprobada
por mayoria de seis votos a favor de las consejeras y consejeros electorales Zoad Jeanine Garcia Gonzalez, Miguel Godinez
Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta
Paula Ramirez Héhne; y un voto en contra de la consejera electoral Silvia Guadalupe Bustos Vasquez.
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Por lo que ve a la propuesta de las partidas presupuestales diferenciadas 3221, 3252, 3363, 3381, 3581, 3921 esta propuesta
se voté como fue circulado el acuerdo originalmente, la cual fue aprobada por mayoria de cinco votos de las consejeras y
consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra
Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Hohne; y dos votos en contra de las consejeras electorales Silvia
Guadalupe Bustos Vasquez y Zoad Jeanine Garcia Gonzalez.

En cuanto a la propuesta de modificar la temporalidad de contrataciéon de servicios profesionales en diversas areas del
Instituto, esta propuesta se voté como fue circulado el acuerdo originalmente, la cual fue aprobada por mayoria de cinco votos
a favor de las consejeras y consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin
Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Hohne; y dos votos en contra de las
consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez y Zoad Jeanine Garcia Gonzalez.

Respecto de la propuesta de monto mensual por concepto de pago de la contratacion de servicios profesionales de un asesor
o asesora central de Presidencia, esta propuesta se voté como fue circulado el acuerdo originalmente, la cual fue aprobada
por mayoria de cinco votos de las consejeras y consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez VVega, Brenda
Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Héhne; y dos votos en
contra de las consejeras electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez y Zoad Jeanine Garcia Gonzélez.

En cuanto a la propuesta de modificacion de la fecha de inicio de funciones de los consejos municipales electorales, esta
propuesta se voté como fue circulado el acuerdo originalmente, la cual fue aprobada por mayoria de cinco votos de las
consejeras y consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia
Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Héhne; y dos votos en contra de las consejeras electorales
Silvia Guadalupe Bustos Vasquez y Zoad Jeanine Garcia Gonzélez.

Por lo que ve a la propuesta de agregar un considerando y un punto de acuerdo que funde y motive la razén por la que se
establece una compensacion adicional al personal de base, esta propuesta se votd, la cual no fue aprobada por mayoria de
cinco votos en contra de las consejeras y consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez VVega, Brenda
Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Hohne; y dos votos a favor
de las consejeras electorales Silvia Guadalupe Bu Vé’_squez y Zoad Jeanineg Garcia Gonzalez.
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st Matriz de Indicad para Resultad
Electoral Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de lalisco
¥ i Pt Gnciaon Ejercicio Fiscal 2024

Proceso electoral 2023-2024 ]

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos

1. Seguridad ciudadana, justicla y Estado de dereche

1.1 Gobernabilidad

2 wigilar en 8l dmbito electoral &l cumplimients de derechos de iy ian palitica de los cludad, Atender de manera priaritaria grupos con derechos histdricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y dig i enel jero y
|personas trans.
5. Participar del ajercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Palitica de los Fstados Unidos Mexicanos, la Constitucian del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asl come ejercer las funclones en la materia que le conceden |as mismas y explorar
el avance 16 licaerd
} para su
6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participackon ciudadana y popular que sean competancia ded Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un andlisis minucioso de la legistacion.
7. Realizar, en su dmbito de o ia, todas las d a fin de gue los | enel jero puedan ejercer su derecho al voto.
Contribuir a la adecuada
] El | La izacidn Kanrad-
;:;::?ﬁm‘wm:;:::;;! rdice de Desarroio it . Gue e oo its of Exenn dé Posicidn en el indice de Desarrollo iy ek ORLaral M:nrf:::lﬁlwtl ’
Fin . g v Demacratico de México (IDD- |alisco en el ndice de Desarrolio Democritico de |Eficacia Estratégico 12 UAnual 12 12 |Democritico de México.
de |a palitica piblica electoral, en Mes) México (IDD-Mex) Democritico de Méoeo (IDD-Mex) https:/fickl-mex.org/ México (KAS) realiza el
apego & 1o sehaiado por s - a calcutn def Indice
normatividad aplicable
La cludadania del Estado de lal El instituto Mexicano
c" * c:e:em;: !ﬁmn‘:‘“ Sublindice "Sisterna Politico” | Mide ka posicidn que se encuentra el Estado de Pasicién en el Sublindice "Sistema Indice de Competitividad mr: “ ; A;:m
Proptsito ooy, e smgarar Y |def indice de Competitividad  {ialisco en el subindice "Sistema Politico” del Eficacia Estratégico  |Pelitico” del Indice de 12 1| Anual 12 12 |Estatal (IMED) rm;a ol calcado
i E: Indice de Compet! Estatal Col titividad Estatal https:/ /i LT
articipecion democefiics statal ice de thvidad Estat mpe! ai s/ fimeo.org.m/ ot Indice
de sesiones det
Mide #i cumplimiento en |a celebracian de las Consejo General celebradas FPortal web de IEPC lafisco i
iales del Consejo 2 o ceeuc M':mmosmrd N&nuodamsmﬁn{uw / B o ; bt
Componental L., eiebrad especiales celebradas por el . i i E'i Eficacia Gestian 3 3| Semestral Al 100% Estado de Jalisco se
(Consejo General it alo e e e . g/ mantiens vigente
del Estado de Jalisco Codigo Electoral del Estado de conseje/consejo-general
ialisco]* 100
Mide el cumplimients en la publicactdn de bos r %
N de dos, dictam Los acuerdos, dictimenes |
Publicacidn de acuerdos, dictdmenes|Porcentaje de acuerdos, acuerdos, dictdmenes y resoluckones que son iesu;‘;r::ﬂ!s:::sbne:em:::: Portal web de IEPC Jalisco fo :u:l‘m.nnesso:‘c
luc obados por el dicts: luch {aprobad | Consejo General del Institut =l lisco.0
Actividad 1.1 [} 50 UCONES 3P0 PeiS et w raae i % oy 3 ke T eficacia Gestion publicades / Ndmero de acuerdos, 100| 100 trimestral A 100% 2 aprobados por el Consejo
Consejo General en sesiones publicados de sesiones &n sesiones especiales, con el fin de dara ke R rg.mx/fsesiones-de- Geididlyara th
espaciales espaciales conocer al pibdico en general 2l desarrollo del e :clulﬂ 3 ados}*100 consejofconsejo-genaral publicacién
Praceso Electoral 2023-2024 ¢ i
Mide el cumplimiento en [a elaborackin de las =
(Mimerp de actas de sesiones
actas de | elebrada | Portal web di IEPC Jaksco
| Elaboracion de actas de sesiones FUECEs e el m:‘ o Ga:ns:ls::::n::‘:::hr mm:r::?:e il s FonvBjo Oena:l hittps://www iepcjalisco.o) Fi Chdyga Etetiorul da)
Actividad 1.2 5 elaboradas de sesiones - ! Eficacia Gestidn elaboradas [ NGmero de sesiones 3 3| trimestral NfA 100%! i " |Estado de Jalisco se
{especiales del Consejo General 55 de ko ocurrido en el desarrollo de la sesidn, asl rgmu/sesiones-de- y 2
del C jo G | . b especiaies del Consejo General f mantiene vigents
cama reflejar los temas tratades y las decisiones celebradas]*100 consejof consejo-general




Mide el cumplimiento en la calificacidn realizada {Namero de elecciones calificadas
N a los diferentes tipos de elecciones del Process del Proceso Electoral 2023-2024 / Portal web de IEPC Jalisco
5 Cafificacidn d Ias sieccionesdel | OreEntdle de tipos d: . |Electoral 2023-202, las cuales contempla: s i [Numero de elecciones establecidas " | il Lo PP eprialisco.o ?ﬂm:': E::I_m"' -
Actindad 13 o ceso Electoral 20232024 b i mz;zoza Eleccion de Gobernador del Estado; Eleccionde |- et en el Codign Electoral del Estado de i g mitfseslones-de- mi:” n: ! m::c
. Diputados por el principio de representacidn lalisco para el Proceso Electoral 20234 consejo/consejo-general " ¥
proporclonal; y Eleccidn de Municipes 2024}*100
{Miimero de actos, seshones, Los actos, sesiones,
rauniones pibiicas y eventos del reuniones pdbiicas y
ctes, = m“v-mam.m Mide el cumplimiento en la cobertura v difusidn Proceso Electoral 2023-2024 | Portal web y redes evenios donde ef
4 reuniones publicas y eventos  |de los actos, seslones, reuniones pablicas y ¥ | Nimero d . sociales del instituto Instituto participa del
Componente |eventos del Proceso Electoral 2023- Eficacia Gestidn 00| 100{Semestral 100 | 100%| . 2
: 2024 ui::ms aﬁ:ﬂm i g .. ey £ ¥ ¥ buip/ el ]
v Proceso Electoral 2023-2024  |parte del Proceso Electoral 2023-2024 eventos del Proceso Electoral 2023- g 2024, se realizan segin lo
2024 donde el instituto |establecido en la agenda
Lparticipa)® 100 plblica
Mide el cumplimiento en la cobertura y difusién
de |2 instalacitn de los principales Consejos |{Mimero de Cansejos Municipales Portal web y redes
Porcentaje de cobertura y i | B Los Consejos Municipales
bidad 2.1 (Cobertura y difusion de a instalacian) e o T laelisnias dal Munl:haLhG que se encuentran dentro del Area Ehicacia Gastidn m&ﬁmvmﬂm | Nimero de 5 sl iral /A 100%] sociales del lnsdlutf: e bkl &% Oipay
de Consejos Municipales (AMG) M ales del AMG de [AMG]. los cuales Consejes Municipales htp:/ fwowew iepcjalisco.or
Hos Musicipaies son: Guadalajara; Zapopan; Tlajomulco de programados)* 100 g/
Zufiiga; San Pedro Tlaguepaque; y Tonald
" . cac
:':: e w“::‘ [Nimero de Post de ubicacion de Portal web y redes SR A
Acividad 2z [Cameeta da promocidn del votoy.  |Porcentaje de Prst pubiicados [, o o dsarmalienid quinge dis previos 2 [Efleda Gestian ARy pubicados | fmesn de Rost 18 16 | Trimestral N/ qopy|Ociles delInstituto. | oy o tiampo y
ublcacion de casillas para la ubicacion de casillas de ubicacidn de casillas httg:/fy o
la jornada electoral para el Proceso Electoral forma para su publicacidn
programadaos)* 100 gy
2023-2024
i de cursos de a rammdion da
Capacitacidn a medios de Porcentaje de cursas de Wd: 3 ;:m’"“ et anth “":‘"_":" * medios de comunicacion realizadas / |Registros intermas de ka :""""'““J"f' asslens
Actividad 23 |comunicacian en materia de capacitacion realizados a e diok e COmUNICRCION ok WMt Eficacia Gestisn |Mimers de cursos de capacitacion a 3 3 | Trimestral 100%| 100%| Direccidn de EERERS AN
5 e lectoral para el Proceso Electoral v 2 realizadas por la
electoral madios de comunicacion medios de comunicacion |Comunicackin Social :
2023-2024 madas}®100 Diraccidn de
e Comunicacién Social
Mide el cumplimiento en la cobertura y difusidn |iNumero de debates del Proceso Portal wib -y radis
Eiite de debasesder | Porcentaje de debates de los debates entre candidatas y candidatos a Electoral 2023-2024 cubiertos y ook delvlmhum Los debates se realizan
Actividad 2.4 ':I:cmr:l 20232024 [cublertos y difundidos del cargos de eleccidn popular que realice ef Eficacia Gestidn difundidos / Nimero de debates del 100 100 | Trimestral NJA| 100%, https/, inpejaliscn:or segun lo programado en
P |Proceso Electoral 2023-2024  |instituto, en toma al Proceso Electoral 2023- Proceso Electoral 2023-2024 :“r P |12 agenda
2024 programados) 100 B
Mide el cumplimi gl sén de
Jlos fa realizacién del .
g R imer s e s
Wi o3 cuales en: Supervisién el Vot gelas y e 8
Proceso del Voto de las y los implementades del proceso o ||. : ; residentes en el extranjero et La normatividad en la
9 3 | i el Virto e las.y jes de |a documentacidn mauhleh.:umdn =2 : i / e 2 i N lmmﬂlwl "~ e,
ek isian i [lisclenses residentesenel oo ey Sunllnl:ﬂwddlnh aprobacién {=/Mpmosos del procas et voro de et
extranjero e b las y los jaliscienses residentas en el
iy -
v chfuisidn el voto de las y los Jaliscienses en sl jemraniem programiadon 100
o x (Numero de subprocesos de
- . |porcentaje de cumplimiento ::’ = ;mde . _:_:h it . Supervisian y seguimients Registros internos de la |2 MOrMatividad en
Actividad 3.1 ’ el subproceso de Supervision [T T ot o0 0¢ Supervision y seguinnento, Eficacia Gestign implementades | Nimero de 1 1 Trimestral A T S materia se mantiene
|Supervisidn y segulmiento imiento dentro del proceso del Voto de lasy e A S Secretaria Ejecutiva i
Y.t bos jaliscienses residentes en of extranjern ¥ ¥: 4 it
seguimienta programados|*100




(Mimero de subprocesos de disefio ¥
Porcentaje de n Mide el enel I ala aprobacidn de la documentacion y
£l ala an deljen & i del i del subprocess de disefio y material electoral de VOTOMEX én —————
subproceso de disefio y aprobacién  subproceso de disefio y aprobacidn de ta documentacidn y material : |seguimiento / Namero de W int dela
Rethidad32 - |, o dcumentacinymuerial  |sprobacsén de ta de VOTOMEX, do dertrol. [ECA Satiin subprocesos de disefin y aprobacion 4 A Privesiral oA 100%] < cretaria Ejecutive MAhed s mantiene
electoral de VOTOMEX documentacian y material proceso del Voto de las y los jaliscienses de la documentacian y material &
electoral de VOTOMEX residentes en el extranjero electoral de VOTOMEX programados |
para su seguimiento)* 100
(Mimero de subprocesos de disefio,
aprobacidn e implementacion de la
Porcentzje de ¢ Mide ef i enel 2 ala estrategia de promocidn y difusicn
= la i dellen el del Implh itn del subproceso de disefio, del voto de las y los jaliscienses en el
s de disefio, apr e de disefio, aprobacin e implementacitn de la estrategia de extranjero en seguimients | Ndmero T —" Ls normatividad &n la
Actividad 3.3 dela iade |ap ek én |p iy difusidn del voto de las y los Eficacia Gestitn de subprocesos de disefia, 1 1| Trimestral NJA 100%, Ej:ﬂ:\’i materia se mantiens
[ promocidn y difusidn del voto de Las [de la de i en el dentro aprobacion e implementacién de la vigente
v los jaliscienses en el extranjero y difusitn del vato de las y los |del proceso del Voto de fas y los jalisclenses estrategia de promocion y difusitn
jallscienses en el i enel il del voto de [as y los jalisclenses en el
extranjero programados para su
seguimiento}*100
(Nimero de solicitudes de & it
para la an dh e de de  [Mide ol en Ls atencidn que se jes asesoramientos derivadas del Registros intemos de k3 e ”:‘.l
datos p P ¥ (brinda a las dreas ded instituto para el manejo de Proceso Electoral 2024 atendidas / Direccidn de y a
ASESOrAMIENTES
Companente d [gestidn documentsl durante el [para la proteccion de datos |datos personales, obligaciones de transparencia |Eficacia Gestitn Nimera de solicitudes de 100) 100{Semestral 100% 100%|Trasparencis, Proteceidn m‘!;::
Proceto Electoral 2023-2024 ¥ ¥ gestidn del Process dh del de Datos Personales v 5
atendide gestion d 20232024 Procese Electoral 2024 Archivo o
requeridas)*100 i S i
Las dreas del instituto
= i [Namero de avisos de privacidad
Eiaboracion de avisos de privacidad |Porcentaje de avisas de :”'.':;“’:'m; :";:idm""“ “fh' ";:::’“ para el Procesa Electoral 2023-2024 Partal web de IERC Jalisco | SIUIETEN 9 :":::,
Actividad 4.1 |refativs al Proceso Electoral 2023 |privacidad elsborados para ¢l [+ - q Pories Eficacia Gestidn |elaborados { Nimera de avisos de 100| 100|Trimestral 100% Jfwww.lepcjalisco.o| i
62 braeio £ a1 2023.2024 del instituto para atender temas relativos 3 ) s & ol . _ . temas relativos al
Bector: - |privacidad Proceso Elector, mfavisc-de-privacidad -
Proceso Bectoral 2023-2024 2023-2024 requeridos]*100 :ﬁr:ew Electoral 2023
1= pa— Se considera dentro del
f @
procedimienta de
|Revisién y publicacin de las :::E:.’::::’“mm Mide el cumplimiento en la revisidn ¢ publicacién e asplrantes 3 Connjos ’ :$ ""“I' '[Pflf"::- Integracién de Consejos
42 |resi curri de 5 ey de fos resi Jares de los a [Eficacia Gestidn ! doiprd i 100 100{Trimestral /A N el bl |Municipates, la
2 A publicados de aspirantes a = MNamero de resimenes curriculares g e
aspirantes 2 Consejos Municipabes Consejos Municipales publicacidn de los
(Consejos Municipales de aspirantes a Consejos A :
| Municipsies)*100 resimenes curriculares
de los aspirantes.
Las y los integrantes de
5 Registros internos de ka |los Consejos Distritales y
- - § . d (NGmero de Consejos Distritales y o >
(Capacitaciin a Consejos Distritales y P aje de Consejos Mide el cumplimiento en la capacitacién a bos Muticipales capacibados en msteria de ) Municipales toman bos
M inicinakes A mabartic da |Distritales y Municipales |Consejos Distritales y Municipales para el manejo e ; 4 d Trasparencia, Proteccion |cursos en materia de
Actividad 4.3 paes & {capacitados en materia de  |de datos personales, transparencia y archive | Eficacia Gestitn TPIIERCA, peofencin de 145 145 Trimestral N/A 100%]de Datas P v " i
transparencia, proteccién de datos 3 5 L datos personales y archivo [ Ndmero
ek P cia, pi de la wvirtual de cap de Consejos Distritales Archivo, y registros de [a |de datos personales y
¥ datos personales yarchivo  |en el Proceso Electoral 2023-2024 L plataforma virtualde  [archivo mediante la
Municipales|* 100
virtual de
capacitacidn
Mide.of cumglimeny " i " Consajos Distritales
: toren ef resguardo de la 408 0 A Los sajos Dr ¥
Documentacion relativa al actuar de xmﬁum al i documentacién entregada por los Consejos :“ dehs&mpsfw ¥ Reglstros Internos de la  [Municipales entregan fa
Componente 5  |los Consejos Distritakes y Distritales y Municipales relativa al actuar de los |Eficacia Gestidn ’ . 100] 100 Semestral 100%; 100 Direccidn del documentaciin redstiva a
de los Comsejos Distritales y de documentacidn de los Consejos
Municipales resguardada Municipsles mismos, como son: acuerdos, informes, Distritales y Municipales Secretariado su actuar # Instituto para
—— resofuciones y actas de sesiones antregadsi*100 s resguardo




. " [(NUmern de actas de sesiones de los . ~
Verificacién y control de as actas de m“;"::‘“;“c:‘::’“ M-:‘e“:;n:; d:c c::::mlentn en t:v:lmfﬁﬂ Cansejos Distritates verificadas Registros internas de la :“:: '"m'“::::‘:':::‘
Actividad 5.1 |sesiones recabadas de los consejos . sty ansloned gue shimcahan | ooy Gestign recabadas / Nmero de actas de 100 100|Trimestral 100% 100%| Direccién del e 8
|dtstrieates Distritabes verificadas y de los Consejos Distritales en el proceso electoral A Ao iy ;05 Distritales Sacrkada a_nasde las sesiones en
recabadas 2023-2024 realizadasj*100 ¥ tiempa y forma
Mide el cumplimiento en |a publicacion de las . x
Porcentaje de actasy actas y acuerdos de las sesiones ordinarias y I’:uwm::t::‘::::l:‘:":m Portal de Transparencia 1': unsﬂ:fﬂiﬂ?m
Acitidads g [TNeackin di sctesyacgerdes de: - acumrios s e avacedioatis celeadds por i Commiicn iy Gestian |publicadas / Nimero de actas y 100 100]Trimestral N/A T i acuerdos de fas sesiones
|sesiones de los Consejos Distritales  |sesiones de jos Consejos Distritales, con el fin de dar a conocer al plblico = - hittps://www.iepcjalisco.o P
Distritabes en general los temas tratados y las decisiones S daesiges o fow Corljen) g mx/ ey e
¥ Distritales aprobadas)* 100 : lsu publicacion
tomadas
Las dreas adscritas a la
oy K N ﬂidul_mpl:m&omhm' Mmmtmm:hmv: e 6 de
presentados dreas adscritas a |Porcentaje de informes soquimient g L | Ruglstras | Admidnistracidn
s 08 4 * :: 5 ipt:mmdmwmimnmahm presentados por las dreas adscritas a i mm‘::‘ X -
g |loDueccibn Eecutivade revisados :i seguimients | e R P i Eficacia lGestidn ia Direccidn Ejecutiva de 6 B Anual N/A A . f 40 o tempo ¥
referente al Proceso Electoral 2023- |2023-2024 | - = e e *! Innavacitn forma para su
uales principak ¥ raferante al Proceso Electoral 2023-
2024 > 2 2024100 efaboracion y
presentacion
Mide ei cumplimiento en fa atencion a las [N di de
- dicitudes de dirmi de procedimientos de licitaciones Portal de transparencia
|
Atencian a procedimientas de ::'I'ml 5 : m‘":'::mﬁ piiblicas relativos al Proceso Electoral 2023-2024, piiblicas del Proceso Flectoral 2023 de IEPC. :u;';"xn;i"m
Actividad 6.1 [licitociones publicas del Procesa e meb"!:w_ il las cuales se desarrollan a través de las etapas:  |Eficacia Gestidn 2024 atendidas [ Momero de 100/ 100 Trimestral N/A # iepcjalisco.o Gk —
Electoral 2023-2024 brotes Elactorat 20‘::—2!}2! 6n de base y (! { solicitudes de procedimientos de rg.mflicitaciones- i b dblica
unta de aclaraciones; presentacién y apertura licitaciones pdblicas def Proceso publicas P
de propuestas; y resolucién o fallo |Electoral 2023-2024 requeridas)® 100
|INGmere de repartes de avances de
n la Matriz de Indicadores para Las dreas del Instituto
Publicacién y seguimiento de aajede ropories HpaeElcomphimisions G poRGecony |Resuttados del Proceso Electoral Portal de transparencia | o portan el avance de
mrices i Mty o Radkcudiees publicadas y en seguimiento  {seguimienta de los reportes de avances de fa 2023-2024 publicados y en de [EPC. ; e
Actividad 6.2 de 2 Matriz de Matriz de indicadores para Resubtados del Eficacia Gestidn G i 4 aftrimestral N/A fwwrws iepcjalisco.or 4
para Resultados del Proceso seguimiento / Ndmero de reportes |Matrices de Indicadores
e % para Resultados del Proceso  |Proceso Electoral 2023-2024 en el portal de §.mu/transparencia/arti
2023-2024 iciiorsi Bz otk transparencia del instuto de la Matriz de Indicadores para culo-8,phpfiy para Resultados en
enei Resultados del Procese Electoral i tiempo y forma
2023-2024 obligados a publicar)® 100
Mide el = el S .;nmim da ﬂ::wu en m:duﬂl do
iinistracién de recurses
de informes i L materia |Las dreas entregan la
s ¥ de S, s Hraie # matacs e - Procesn Electoral 2023-2024 Registros intemos defa | = gt
Compennnhy | Tiu Al M dé s de f2023-2004 i | lcasncy, | [Seamcty prestiadon / Nstaro 8 8|Semestral A 1003 Dreceion de forma para su ’
administracidn de recurses del f e i 0y ¥ de informes en materia de Administracién de "
recursos del Proceso Electoral san ala elaboracidn y
Proceso Electoral 2023-2024 = admintstracion de recursos del Recursos
2023-2024 Ejecutiva de e presentacidn
1 Proceso Electoral 2023-2024
{Innovacidn 100
Mide el " en la impl fn de {NGmero de subprocesos del procesol
X para la delp de Administracidn del convenio de
del procesa d Porcentaje de subprocese [0 b jeminictracitn del de comod d jemo del Estado Registros internos de 1a B
2 implermentadas del proceso de . - La normatividad en la
. Administracién del convenio de con Goberno del Estado de lalisco, los cuales . s de Jalisco implementados [ Nimero Direccién de 4
Actividad 7.1 |administracidn del convenio Eficacia Gestion 3 3|Trimestral N/A] 100% A materia se mantkene
comoadato con Goblerno del Estada o to conGoblernn en: Firma del comodato con Gobserno de subprocesos del proceso de Administracidn de e
de lalisco el E“ad:n! Sal del Estado; Recepcidn y control de activos del Administracién del convenio de Recursos e
. dato; y D tn de actives del comodato) comodato con Gobierno del Estado
y conclusidn del mismo de Jafisco programados)® 100




Mide el cumplimiento en la atencion a los (Nimero de requerimientos de
requerimientos solicitados por los Organos irganos Desconcentradas en Lot Organas
|atencién a Grganos Porcantaje dl::'::gé" 2 para el de sus materia administrativa atendidos / | m:: z""‘” e |oesconcentrados

Activided 7.2 |Desconcentrados en materia :1: E:‘mm ml::t‘::h actividades en torno al Proceso Electoral 2023-  |Eficacia Gestion Nikmero de requerimientos de 100/ 100 Trimestral 100% 100%; R e e solicitan requerimizntos
administrativa Seniaeirmth 2024, tabes como: gestiones financieras; recursos (Organas Desconcentrados en | g en materia administrativa |

" - humanas; recursos matesiales; y servickos materia administrativa para su atencion
generales solicitados)* 100
Mide el cumplimiento en la instalacion de las
oficinas municipales dentro del Area (Nibmero de oficinas de enlaces
Reglstros | Ia
de oficinas de entaces [ Porcentaje de oficinas de Iitana de Guad las cuales icipal o il :"m L LI (P

Actividad 7.3 [administrativos municipales enla  [enlaces la 3 los iciphos con mas registro Eficacia Gestion instakadas / Numero de oficinas de 5 5{Trimestral N/A 100%) dministracin da materia se mantiene

ANAG Instatadas en la AMG poblacional como: Zapopan; Guadalajara; entaces administratives municipales e vigente

Tlajomulco de Zifiga; San Pedro Tlaquepague; v programadas)* 100

Tonald

|(Numero de procesos de o
Mide el la imiph cidn de
il e SRR P
para &l del dela para ef desarrollo del Procesa Electoral 2023- i A i i
. = Proceso Electoral 2023-2024 en estrategia para of desarroflo {2024 en materia de informdtica, los cuales " Bestd ki dos /. de 2 al il /A 00% Registros internos de k. R
' jmateria de Informética del Proceso Electoral 2023-  |consisten en: Proceso def Programa de Direccitin de informética
Y procesos de (2 estrategia para el vigente
i ERASE S ' % S desarrollo del Proceso Electoral 2023
b “m:“” 5 2 2024 en materia de Informtica
programados)® 100

Mide &l i enla idn de

los subprocesos para la realizacidn del proceso

del Programa de Resultados Electorales

Preliminares (PREP). los cuales consisten en:

del sistema del PREP y |iNGmero de subprocesos del procesal

PREP Casilla; integracidn y realizacion de las del Programa de Resultades
|implementacion del proceso det 1: ;"::‘;::ﬁm‘::; sesiones del Comité Técnico Asesor del PREP |Blectorales Pretiminares ncsistros intemos dela L1 omatividad en ta

Actividad 8.1  [Programa de Resultados Electorales gl Pr 4 ", = {COTAPREP); Seguimiento a los trabajos de Eficacia Gestidn implementados [ Ndmero de 8§ 6| Trimestral NFAS 100%| s e i materia se mantiena

Preliminares Elect o.;n:!r ditoria del PREP; ¥ del proceso del vigente
e - capacitacion de centros de coordinacidn de zona Programa de Resultados Electorales
v transmisién de datos [CATD), y centro de Prefiminares programados)® 100
captura y verificacién (CCV): ¥
> idn de pruebas, e 05 y 5

PREP; y Oy an y publ 6 e i ch

PREP

Mide el i enla iGn de

los subprocesos para la realizacidn del proceso (Mimero de subprocesos del procesol

de i, ¥ i de Administracidn, desarrollo y
|Implementacién del proceso de 1 rmemi‘e o= s?:'“;sm 4o de sistemas inf los cusles i en: mantenimiento de sistemas La atividad en fa
Administacidn, desarrallo y mpleméntadas del proceso Se|,, rrlio de sistemas informitios; linformatices implementados / Registros intemas de la %

Actividad B.2 Administracién, desarrodlo y i Eficacia | Gestidn 3 3 3| Trimestral MN/A 100%: 4 S materia se mantiene
mantenimiento de sistemas hrimisabs de Sethrnas bin, soporte y a Mimero de subprocesos del proceso Direccién de Informatica | .
informaticas i sistemas informéticas comerciales o de Administracitn, desarralla y Lz

desarrollades por tercercs bajo requerimientos |mantenimiento de sistemas
del IEPC; y Seguimiento 2 proyectos con Uma informaticos programados)* 100
Electronica
Mide el enla on de
[los prog ¥ para la p d
con
y p e de ¥ l, del Flectaral 2023-2024, llirllv\el_ndnplg:my La ciudadania conoce y
¥ st A de Aos del Proceso Electoral Registros internos de la  |participa en los
seguimientas implementados {como: Program: generacién de conten 24 imph Ao/ i Bireccién Ejecutiva promacidn
Componente 9 f i e para la promocidn y el Proceso Flectoral 2023-2024; Programa de  |Eficacia | Gestitn 3 / 3 3|Semestral LY 100% & e y -
Praceso Electoral 2023-2024 60 del B s & e selonks Sentr el P de programas y seguimientos del |Participaciin Cludadena y |y capacitacidn del
implementadas sl ol al: Proceso Electoral 2023-2024 {Educacitn Civica Proceso Electoral 2023-
o iony stacidn del programados) 100 2024
i/ - Process Electoral 2023-2024




|porcentaje de contenidas Mide ef i la i in del (Numero de contenidos del Proceso kit (s dé s
Implementacidn del programa de o‘;mmdel e [P de de dos del Electoral 2023-2024 producidos [ Direbcibr Eidcuriva de La normatividad en la
Actividad  |generacién de contenidos del | ’:mmiﬂ" i mmm 4o |Proceso Electoral 2023-2024, 2 través de fa Eficacia Gestisn Numera de contenidos del Proceso 200 200|Trimestrai M toow) # E"ﬂ ;‘.d:mi materia s mantiene
Process Electaral 2023-2024 :mm o 03a30ps [Produccién de contenidos para la diusidn y Electaral 2023-2024 I"mamn . ¥ligente
promocidn de las elecciones programados)® 100
Mide el cumpdimiento en la imparticion de cursos [Namero de cursos impartidas e ! o Anual P La ciudadania toma los
Il én del de P de cursos 'y las investigaciones realizadas por el Centro de investigaciones realizadas dentro del i iosrion 6 . Y reg cursas sobre el Proceso
. cursos & Investigaciones dentro del  |impartidas & igaciones & “Irene Robledo Garcla®, : Proceso Electoral 2023-2024 / L Electoral 2023-2024
Actividad 9.1 - & F 2 g Eficacia Gestidn u o N 4 4|Trimestral LTEY utiva de
Proceso Electoral 20232024 del |realizadas sobre el Proceso jpara la Ve de N cursos e e S i jpor el Centro
Centro de Estudios e investigacién  |Electoral 2023-2024 interesados en incidir en el desarrollo del dentro del Proceso Electoral 2023- 1 Chvica ¥ de Estudios e
Proceso Electoral 2023-2024 2024 programadas)* 100 Investigaciones
Mide el cumplimients en la coordinacian y
|Porcentaje de informes revisidn de bos informes presentados por las (Nimero de informes del Proceso I il g Las direcclones y el
c revisidn y inados y revisados para |direcciones de Participacién Cludadana, |Electoral 2023-2024 coordinados, | ) 2h ;"W "% |centro de Estudios e
, del lirmi de bos prog) el seguimi de los. Educacion Civica y Editorial, asi como el Centro : 5 {revisados y en seguimiento [ 4 : % .. |Investigacién entregan
Actividad 9. 4 | 00%{ |
92 lie i6n y capacitacion del de promeciony  |de Estudios ¢ Investigacian *irene Robledo [Fhcack (Gestic |Mumerc de informes del Procesa HFeimtial WA . E"““'“:E :::::::‘5" sus informes en tiempo v
Proceso Electoral 2023-2024 capacitscion del Procesa  |Garcia®, para el seguimienta 3 los programas de |Electoral 2023-2024 Mc i : R farma para su revisién y
2023-2024 P v capacitacion del Proceso Electoral 100 i
2023-2024
e P P i (Ndmero d;‘ eﬂﬁwd: V¥ programas
de o . [ i e participacién ciudadana en ef iyt
¥ | oe
|[promocitn para sublr los niveles de  |programas implementados o ‘,' ol “:e Proceso Electoral 2023-2024 Registros intermos de la iy
v 0 i et para sublr les niveles de m“m"““':"", ataghs . |eficacia | Gestion implementadas /| Nimero de 3 3|semestral NFA 00% in de ipacion| e
Proceso Electoral 2023-2024 |participacian cludadana en el % |estrategias y programas par sublr | Cludadana promocin
implementadas Procesa Electoral 2023-2024 | ) e E"" i 105 nivelss de participacién i
ml -l B B ;I?H!!NII dad el Proceso Electoral
e o5 2023-2024 programades)* 100
Mide el ia i6n de d dela A
F s prog; la gia de p del voto de las y los estrategla de promocién del voto de Im.ymhgl::!' .
dela de s dos de la i enel a travis de la las y los jaliscienses en el extranjero Registros internos de la atianpiriy gic
Actividad 10.1  |promacién del voto de las y los de pi del de que f la Eficacia Gestidn implementados [ Nimero de 10| 10{ Trimestral NSAL i6n de Par b lgrantes V:I_mws -
jaliscienses en el extranjern wota de las y bos palisci ©n [parti de la ia y garanticen los programas de la estrategia de Cudadana 1 iy :u -
el extranjera |derechos politico-electorales en el Proceso [promockin del voto de jalisclenses ! Avegramis
|Blectoral 2023-2024 en &l extranjern programados)* 100 e
[NGmero de personas impactadas
Porcentaje de personas Mide &l : lai del por el programa para fomentar un
il idn del para P das por el aqrars para fomentar. vn 'm"o n e voto informado en el sector Registros internos de ka [l estudiantado acude a
Actividad 10.2  |fomentar un voto informado enel  [para fomentar un voto ity skt firit il itces gerveradi Eficacin Gestidn estudiantil / Numero de perionas 25000/ 25000 Trimestral NfA ibn de Participacion |l ar
sector estudiantil Informado en ef sector _ £ - planteadas por el programa para Ciudadana Implementadaos
en el estudiantado 4
estudiantil fomentar un voto informado en el
sector estudiantil)* 100
e o e ot IR
. P de (5 de én del Proceso Electoral iy o y 2 [ ’ - 4 e
) Implementacion de la estrategla de g ok de la 2023-2024, 2 través de la realizacion de 2023-2024 Registros internos de b |La ciudadania participa
Actividad 10.3  |promocién del Proceso Electoral de ién del . |I dela Eficacia (Gestidn | Nimero de programas de l2 15 15| Trimestral N/A cidn de wnjen los
20232024 el T i pr
02 Proceso Electoral 2023-2024  |chudad ¥ bos derechos politico- estrategia de promocidn del Proceso Ciudadana Implementados
| e Electoral 2023-2024
programados)* 100




Porcentaje de procesos Mide el la de
para el del a fos parala de Priicese dleciors) 15000t e
11 [Procese Electoral 2023-2024 &n para el o |para el o del Proceso Electoral 2023- . = ’ de 5 i /A 160 de Edh e bk f“
materia de Educacin Civica |del Proceso Electoral 2023- {2024 en materia de Educacion Civica, los cusles. > o
" ; D2t en e v deCABL procesos de la estrategla para el (Chica vigente
Ly seL; desarrollo del Proceso Eectoral 20234
i ¥ 12024 en materia de Educacion Civica
peogramadas)* 100
Mide el iento en la imp in de
hos subprocesos para |a realizackin del proceso
de reclutamiento y seleccitn de CAEL y SEL, los
cuales consisten en: Revision de la normatividad {Numero de subprocesos del procesol
Ingfementacitn del proceiode:. | T aae de sl :_': & |mtidenot E'{;’:E ¥ A Gl Rty :E':E'::"::::"L?H”T: Registrosinternos de la  |La normatividad en fa
111 I g y seleccidn de CALL y : ch : g Yo Eficacia Gestidn 1 Trimestral N/A 100% Direceidn de Educacién  |materia se mantiene
kL ¥ de  |Rec de personal con difusidn de subprocesos del proceso de Civica e
CAEL y SEL convocatoria y registro de aspirantes; Seleccldn reclutamiento y seleccidn de CAEL y
de personal que consta de pldtica de indoccidn, SEL programados)* 100
revision documental, examen y entrevista;
Contratacién; Capacitacién a SEL y CAEL; v
Sustitucion de SEL y CAEL
Mide el i lah lén de
los subprocesas para la realizacion del procesa
de on electoral, los cunles
en: Coordinacién y supervisidn de capacitacidn leem.de b 4L ace
de sub i idn de Manual de Cecleckasicn i) [Registros internos de la  |La normatividad en [a
1 mentacion ¥ o ¥
Actividad 11.2 (':'::Imm w:uesa e del proceso del Instituto; Coordinacidn y ejecucion [Eficacia Gestidn ::::‘;::;m:;‘ Trimestral WA 10056 Direccidn de Educacion  |materia se mantiene
capacitacian slectoral de ; en |¢n:as de i a s hctoral Civica vigente
P P P
Einbioracise de materitles.de capachacién ¥ i
simulacros para ef INE; y Capacitacidn a
(Observadores Electorales
Mide &l cumplimiento de las publicaciones y - A
{pubi ¥ edici parnsl Porcentaje de publicaciones y YN ; |ediciones del Proceso Electoral 3023 Poctal wab de IERC Ja Los autores, llustradores
¢ 12 |Proceso Electoral 2023-2024 sdicianes impresas y RS | e de ke del voto de Jat y lo& Eficacia Gestidn 00 seakiadas { Niwoam de Semestral ) ‘ Jalince |S PSIGRES entregan g
realizadas para el Proceso |publicaciones y ediciones del thempo y forma los
|realizadas Halischenses en ol extranjero, etc.), con el sello |org.mx/publicaciones/
Blectoral 2023-2024 Proceso Electoral 2023-2024 |servicios editoriales
editorial def [EPC Jalisco y conforme al Calendariol 1 100
integral del Proceso Electoral 2023-2024 e
Mide &l cumplimients de la publicacidn de libros (Midmera de lfbros del Procesa 5
Publicacién da i del P de libros P  digitales del Proceso Electoral 2023- Electoral 2023-2024 publicados / Partal web de IEPC lalisco L“ oo, gl i
Actividad 121 | ::' 1 m:-zmm :‘ 2 v digitates publicados del 2024, tates comu: El compendio de beyes Eficacia Gestion Mimero de libros del Proceso Trimestral NiA {www bepcial ::‘“ i “m‘ “en
- Proceso Electoral 2023-2024  |electorales {tres tomas); y Dos libros para la |Electoral 2023-2024 org.my/publicaciones/ mpe ¥ forma
|pramacitn del vato |programados]* 100
Bl Tribunal Electora! del
Poder Judicial de la
. - . {Numero de memaorias del Proceso Federacitn califica como
P dec Mide el ¢ en la publicacidn de la ¥ p "
[Publicacién de la Memaoria del en la publicacion de la Memaria del Proceso Electoral 2023-2024 > Ek.y:tml RS pibicanay ; v‘nbde "ERE et End U A
Actividad 12.2 " Eficacia Gestidn MNumero de memoarlas del Proceso Trimestral NfA| ) 2023-2024,
Proceso Electoral 2023-2024 Memaria del Proceso Electoral [impresa y digital, en concordancia con la politica 4
20232024 editorial del Instituto Electoral 2023-2024 org.mu/publicaciones/  [conforme 3 los tiempos
programadas)® 100 establecidos en el

Calendario integral de la
eleccion




Mide el cumplimiento en la atencidn a las
salicitudes de servicios graficos y editoriales para [Numero de solicitudes de servicios Las dreas del Instituto
iy i ik gracon |Porcentaje de solicitudes el Procesa Electoral 2023-2024 como: redaccidn, grificos y editoriales para el Procesa solicitan servicios grificos
atendidas de servicios grificos [eorreccidn de estibo, sintaxs, ertotipogrifica, . Electoral 2023-2024 atendidas / Registros internos de la |y editoriales para el
Actiad 173 'd’m';ﬁ pors ol Proceio Blectoral 1 o itortales pann ol Procesti. | fauidadorie les ediclonss; disefias, Mstraciones, [T hacecad Niimero de solicitudes de servicios Ly o Lt e 100 o reccidn de Editorial  [Procesa Electoral 2023-
Electoral 2023-2024 impresiones y diversas tipos de textos y grificos y editoriales para el Proceso 2024 a la Direccidn de
materiales graficos que realira la Direccidn de Electoral 2023-2024 solicitadas)® 100 Editorial para su atencion
Editorial para todas las dreas del Instituto
Mide el la imph de
do st los subprocesos para |a realizaciin del proceso (Ndmero de subprocesos del proceso Regi A dela | sdad i ta
deb los cuales debates m!m
Companente 13 [Proceso de debates ! 1l i ddpuuod!? i TS . Gestidn d’_ / 3 3|Semestral N/ 100% Direccidn Ejecutivade  [materia se mantiens
de para Numero de subprocesos del procesa Sd
de debates: Gestidn y logistica; y Seguimiento a |de debates programados)* 100 # .
debates en Srganos
[Miamero de subprocesos de
desarrolio de documentos
: Porcentale de cumplimiento .
:”mb d:::cd" Sbgrocnso i en 12 implementacién del s e desa i :e i del :gm i pora Iy :';::';N i de Registros internos de fa [La normatividad en la
Actividad 131 | o sl subproceso de desarrollo de [2P1O°=0 o i Eficacia Gestitn iz e 1 1|Trimestral NiA| 100%|Direccién Ejecutivade  |materia se mantiens
normathios para la celebracion de i ot e e narmativos para la celebracidn de debates, del subprocesos de desarrolio de P Rl A
debates " e sshencidn & dmpa enmarcado dentro def proceso de debates decumentos normativos para la . .
s i |eetebracian de debates
programadaos)* 100
i g [rorentale decumplimenta. |y, ; cumpimiento n's 0 g Bl e b Regsteos mermos de s (12 normatvadad en s
Actividad 13.2 subproceso de gestion y logistica, enmarcado  |Eficacia Gestidn x 2 1 1| Trimestral NfA 100% | Direccidn Ejecutiva de  [materia se mantiene
gestian y logistica subproceso de gestion y dantro ek 20 0 debbates Mimero de subprocesos de gestion y Premogativas ats
loglstica s |iogistica programadesy® 100 o
(Mdmero de subprocesos de
|Parcentaje de cumplimianto | A ién del seguimiento a debates celebrados
del de [en laimp i6n del wumd 'l:cm g wl:"ﬁw s ot et |en trganos desconcentradas |Registros internos de fa  [La normatividad en la
Actividad 13.3 2 debates celebrad o de a o “:"” 7 m: et |Efcaca Gestidn implementades / Nimero de 1 1| Trimestral WA 100%| Direccién Ejecutivade  |materia se mantiene
en drgancs desconcentrados debates celebrados en :nl i 4 deb‘mnm s g 2 subprocesos de seguimiento a |Premogativas vigente
drganos desconcentradas o {debates celebrados en arganos
|desconcentrados programados)®* 100
{Mimero de procesos de ka
1 Mide ef i en la impl ian de estrategia para el desarrolio del
e, =2 "‘""l“‘.'"::“ o5 procesos para la reslizacin de I estrategla Proceso Electoral 2023-2024 en
del *
| |para ef desarrollo del Process Electoral 2023- materia de Prerrogativas |Registras internos de la  |La normatividad en ls
Componente 14 oY i’"’"’p N mum“m ey ”""::"m’“'; ‘“‘"m‘ ":" 2024 en materia de Prerrogativas, los cuales  |Eficacia | Gestian implementados | Numero de b 2|semestral [ 100%| Direccitn de |materia se mantiene
Implementada 2024 en materia de [consisten en: Proceso de registro de procesos de |a estrategla para & Yecerogatives
3 ¥ Procesa d desarroilo del Proceso Electoral 2023
2 |espacios que difunden noticias 2024 en materia de Prérrogativas
programados)* 100




Mide e c enlai idn de

los subprocesos para la realizacion del proceso
de registro de candidaturas, los cuales consisten
en: Aporte de insumas para la construccidn del
Sistema Informatico para el Registro de

|{Numeto de subproceses del procesol

miltiple

£ je de | C: Registro de C de reglstro de candidaturas {Reglitros internos de la  [La nermatividad en ia
Actadid 3ay  ['mmlementacde del pricaso ce pl dos del proceso deInd del Sistema Eficacia Gestion implementades { Namero de 5| 5| Trimestral N/A 100%|Direccidn de materia se mantiene
PRgierc e cantidating registra de candidaturas Nacional de Registro de precandidaturas y |subprocesos del proceso de registra |Presrogativas vigente
(SNAR); peidn de solicitud, de candidaturas programadaos)* 100
para el registro de candidaturas de partido &
i ¥ revisidn del o i d
los lineamientos de paridad v acciones
i ¥ de
e d b aia ngh 0 de NUmero de subprocesos del 250
Porcentaje de subprocesos ok aibprocksas pack 1a néicacion dl prosé :ie monitores d:'eq:acius qum = i
Implementacion del proceso de implementados del proceso de| de monitoreo de espacios que riwm naticias, ) ! difunden noticias impleme / ; internosdela  |La Mr.'“."“d.d enla
Actividad 14.2  |meonitorec de espacios que difunden iR 86 ERRcics SR los cuales consisten en: Construccion de Eficacia Gestidn Nietveso 8 sutiph el procust 2] 2{Trimestral N/A) 100%| Direccidn de materia se mantiene
noticias - especificaciones técnicas para el manitoreo de Prerrogativis vigente
difunden noticias . de monitaren de egpacios que
noticieros; y Seguimiento ol proceso de st 4
noticias pi 100
Y bl de
{NuUmero de acciones para atender a
Cumplimiento dei principio de de acciones Mide el de las acciones reali las mujeres y grupos histdricamente | i A
paridad de género y medidas |realizadas para atender a las  [para atender a las mujeres y grupos. discriminados y en desventaja o ¥ 160 de 5 La normatividad en [
C 15 {afi para las mujeres y gr ¥ Brupos i dos y &n Eficacia Gestidn reatizadas / Nimero de acciones 4] 4|Semestral HA 1007 "m' materia se mantiens
yen |que desesn en &l Procesa Electoral |para atender a las mujeres y grupos Déserd 4 vigente
|desventala atendida v en desventaja 2023-2021 histdricamente discriminados y en
desventafa programadas)* 100
Mide el cumplimiento en la capacitacidn a los
(Capacitacién a grupes de mujeres y m:‘:ﬁmmﬂ mmxvmz::f::ﬂ\m |INdmero de grupos de mujeres y LMI"‘-':;;;':::“'-‘:V
grupas imi s p g I v grupos histéricamente discriminados Registros internas de la " l
la soclalizackin, | oricamente yerkisidn de fos ) ) en desventaja capacitados / | ireceisn de iguaidad e |25 minades y en
Actividad 151 |V *" T;;h i s e ja parala I de paridad y acchones afirmativas, |Eficacia Gestian "Nu : “pd' 8 BTl | N/l T Rl ja asisten a las
| r:-::ﬁw:wsd: :':J_‘w o socializacion, senskbilizacion y [en los cuales se contempla: Personas indigenas; gmm;om;:m:;:;]::;:‘m tser i n capacitaciones
e difusion de los lineamientos de|Personas con discapacidad; Personas de la e iia progrimedog]* 100 desarrolladas por el
paridad y acciones afirmativas |diversidad sexual; Personas migrantes y Instituto
tresidentes en el extranjero; y Personas Jovenes
Capacitacitn o Partidos Politicos Poe.ctnllle de Partidos Mide el tulw.\_limlenln enla (anulu(_'ﬂn.a bos [{NGmero de Partidos Paliticos Registros intemos de fa Lc:ﬂ?nnit:us Politicos
ot la soclsiiacin, sensibitacisn Politicos upaﬂ!iﬂfi parala |Partidos Politicos registrm.w‘s am.:r el |IIRF[LIRD rww.‘m’ ulte.ﬂ Instituto ] Direccidn de lgualdad de asisten a las
Actividad 15.2 ik e o foesrniiios de surlallinclm. v [parala ¥ difusidn de |Eficacia Gestidn c.apla_madns / Namero de Partidos 9| 9 Trimastral N/A| 100% Géneroy No capacitacionas
difissicn de bos lineamientos deflos lineamientos de paridad y acciones Politicos registrados ante el A desarroiladas por el
[piridact y abchars afinatves paridad y acciones i Institute) ® 100 Disorimicaciie Instituto
Mide el cumplimiento en b elaborackdn y
Porcentaje de materiales entrega de los materiales para atender a kos (Numero de materiales de difusion [Registros internos de la  |Los proveedores
s rff" dele ‘”"e'::d:r:'i;‘f'd" ® letat y entregados para [grupos i d dos y en o i elabarados y entregados / Nimero it o U, Wil ik de lguatdad de os materiales
Flectors] 2023-2024 la difusidn de la cultura de n r a Im.permna! con de materiales de difusitn thenn.v Nu en tl.em.pu \f forma para
|inclusidn e interculturalidad  |discapacidad visial, auditiva, intelectual y requeridos)® 100 Discriminacian su distribucidn




Porcentaje de planillas
Verificacion del cumplimiento del  |verificadas sobre &l X o 8 B
qi3a _— Mide el cumplimiento en la verificacion de las g . - = La normatividad en la
principic de paridad de género y c del principio de 5 [Nimero de planilias verificadas / Registros del sistema de
il los partidos Efi 100 100%;| teria ntie
MIGIIS | e ahernatheat in i reglkirn e passas e pinercy medidas [P IR QUG prosentarlog poNticoey; -|Encacti ELEEi Nimero planillas presentadas)*100 registro ::;“e T
candidaturas |afirmativas en el registro de
|candidaturas
£l convenio de
coardinacion y
|Porcentaje de requerimientas R 08 e nsae e cotaboracién psca el
il Sy 0 i m*m il s i o pvm-m::m
1| TerEn WEDH: fous of --;amm;cgmn:m Ahisaing y Actiidadss dndes ou Eficacia |Gestign CHMVICIE | da 100] 'c“'“'“’ “‘:“”:'"I 2024 del INE contempla
Componente & 1 WS v INEeh ¢ de g%
P de Nacalt ek |coordinacidn y colaboraciin s dhe Pscalizacs A actividades de apayo y
INE en materia de fiscalizacién et 4 \NEJ*100 colaboracidn an materia
de fiscalizacion del IEPC
{alisco
El convenio de
|eoardinacidn y
Porcentaje de dudas y " colaboracién pars e
|Remisién de d Nimero de dudas y consultas d
ke m::;a::‘ ¥ ::':”h“ e de sujetos obligados,|Mide el cumplimiento en el trimite y remision del iui:t: Mm”:mmd“; . Regisros iternos dela_|PTOC050 tlectors 2023
Actividad 16.1 s : para el i de dudas ¥ tas de sujetos obliigados, a la Eficacia Gestidn . 1001 100%| : 2024 del INE contermply
cumplimiento de obligaciones en % X Mimero de dudas y consultas de Direccidn de Fiscalizackin L tikekes da
ria de fiscalizacion obligaciones en materia de Unidad Técnica de Fiscalizacién del INE |sujetos obligados recibidas]*100 s de apoyo §
e fiscallzacion remitidas colaboracién en materla
de fiscalizacidn del IEPC
{alisco
El convenio de
{eoordinacidn y
de escritos de (Mide &l cumplimil el tramite y remisidn de| (NGmero de il b | colaboracian para el
Remision de quejas en materiade  |quejas en materia de escritos de quejas en materia de fiscalizacidn del fiscalizacitn L“*Im [ Nimero de Reglitros liternos de fa proceso ehectorsl 2023-
Actividad 16.2  |fiscalizacién en el proceso electoral  [fiscalizacion remitidas ante la |proceso electoral 2023-2024, a la Unidad Técnica |Eficacia Gestidn el i ripkes de Siscay 100 100%| Direcein de Fiscalizacin 2024 del INE contempla
2003-2024 Unidad téenica de flscalizackén {de Fiscafizacion del INE r(-diﬂda 1100 actividades de apoyo y
del INE s colaboracién en materla
de fiscalizacion del |EPC
Jalisco
El convenio de
{Numero de informacién aprobada eoordinacion y
. 3 de infe Mide el li en al tramite y remisidn daj (por ¢l Consejo General winculante en colaboracion para el
“’"":':" d'_”:"“;d“ _"':::i’ aprobada por el Consejo informacién aprobada por el Consejo General, ot procedimientos de fiscalgacion egistros internos de g |ProCHSO electoral 2023-
Aotividad 163 [P ° 070 SRTE N |General, enla en la fiscalizacién de sujetos Eficacia Gestion remitida / Nimero de informacian 100 Divecciin de Focalizacisn | 2024 3¢ INE contempla
z P mmﬂttﬂ i Rscalizacksn de sujetos obligados, a Ia Unidad Técnica de Fiscalizacidn aprobada por el Consejo General actividades de apoyo y
gimscc |obligados remitida del INE vinculante en los pracedimientas de t en materia
fiscalizacidn |* 100 de fiscallzacion del IEPC
lalisco
S reciben
. . " P de Mide el en |a atencidn a fos {Niimero de requerimientos y requarimlentos y
y solicitudes juridicos i ¥ soli Juridicos relativas al tsolicitudes juridicos atendidos / [Registros internas do la  |solicitudes juridicos
100| 100%) ; ' e
Componente 17 ::amd:rwmdemm: el £ a1 2023-2028 que son reclt Eficacia |Gestidn e v e ) al 7
Electoral 2023-2024 [por la Direccion Juridica del Instituto. solicitudes juridicos recibidos)* 100 Electoral 2023-2024 para
su atencidn
Los Partidos Politicos y
. o " [(Numero de Oficiallas Electarales = =
Porcentaje de solicitudes Mide el cumplimiento en la stencion a las tendidas / Namero de Offcialius Registros internat de Ia candidatos solicitan
Actividad 17.1  |A 0 a Oficialias de Oficialins i de Oficialias Electorales refativas al Eflencla Gestidn Elactorales solicitadss al 100| 100%/{ cidn Juridica Oficialias Electorales ante
Electorales Proceso Flectaral 2023-2024 stoutei*100 el Instituto para ser
— it atendidas
- —




i ) li | atencidn a las
e “ sl osmpliiieitp oo x {Nimero de solicitudes de Organos Los Grganas
PR — Porcentaje de solicitudes soficitudes que realizan jos Grganos b e et PP R S e 0o M
ividad Desconcentrados a la Direcch i 1 [Ef ! 1 100%
Act e Mendonng atendidas de Organos i t ala l?lr:i::rtnlwnca parael  |Eficacia Gestitn P 00| 00| Trimestral NfA) | ireceitn juridics | orsenta solicttiides
de iy - b Descancentrados recibidas)® 100 para su atencidn juridica
Electoral 2023-2024
Mide ef enls de
hos. pana la tn de ta (NGmero de procesos de la
& |para ol desarrollo del Proceso Blectoral 2023- estrategia para el desarrolio del
o del J ‘Idﬂl 2024 en miteria de Organizacidn Electoral, los |Proceso Electoral 2023-2024 en
b, IE 2023-2024 en ol o " en: Proceso de i materia de Organizacidn Electoral Registros internas de la  |La normathvidad en la
Componente 18 m::sumu 5 o *'I s i s flacitn y de los Organos Eficacia Gestian Implementadas / Nimero de 4 Afsemestral N/A 100%{ Direccidn de Organizacidn|materia se mantiene
fimok 2024en o Desconcentrados; Proceso de disefio, validacién procesos de la estrategia para el Electoral vigente
Ovganizacitn & v produccitn de la documeantacién y material desarroiln del Proceso Electoral 2023
I I; Proceso de electoral antes, 2024 en materia de Organizacion
durante y despuds de Ia jornada electoral; y Electoral programados)® 100
{Procesa de ¥
Mide &i c i enla i de
Mime proceso|
los subprocesos para la realizacion del procesa { s subprocuss o
|Porcentaje de subprocesos de integracion, instalacion imiento de los de Integracitn, instatacion
. atic dolfeaeso e i seipfnrocew de|Organos * ms iphenda de s Organcs internos de la  |La normatividad en fa
i , instalacidn Desconcentrados implementados e ¥ 2
Acthvidad 18.1 l"f'::""o' S |integracion, i v fen: én de Consejos Eficacia Gestitn - ::wb‘: o me’; 6 6l Trimesteal n/a) ccidn de O e
I‘.I:urm:emr - seguimiento de los Organos  [Integracidn de Consejos Municipales; Instalacion e Inisaracidn, b cida Electoral vigente
Desconcentrados de Consejos Distritales; Instalacion de Consejos s ' Y
¥ Y 2 Consejos Distri seguimiento de los Organos
.
|, Seguimisnto s Conpejos Munich Desconcentrados programades)® 100
Mide ef cump en Iy imp de
los subprocesos para ln realizackén del proceso
de disefo, validackin y produccidn de la "
. z al ol (NGmero de subprocesos del procesol
Porcentaje de subprocesos 2 ‘_nté" ym,‘ ae e oeal, s :::I“ de disefie, validacin y produccign
A a2y : i
|Implementacién del procasade | B8 STERE 00 procesode Capacitacion de Personal :;:Ld'“:l‘:m' : ; omtmﬁl;::‘:::‘m Registros internas de fa|La normatividad en fa
Actividad 18.2  |disefio, validacidn y produccion de la L st i Eventual; Cilculo de Presupuesto de Eficacia Gestidn s s ek priciats de 7| 7| Trimestral N/A &n de izachd ria se
. 4 i [P . iades £k DCRSOS il
|documentacion y material electoral | 4y material :. ppibing ooty AN disefio, validaciin y produccisn de la Electol vigente
electoral de o " documentacitn y material electoral
¥ .
ek I Bcian e g programadas)® 100
(Materlales Electorales; y Supervision de la
Produccidn y Entroga
Mide &l i enla I de
los subprocesos para |a realizacidn del proceso [Numero de subprocesos del proceso
de asistencia electoral antes, durante y después de asistencia ebectoral antes,
|Parcentsje de subprocesos 2 "
| i
i6n dei procesode |img jos del proceso de ‘;::::l:‘“d‘ Shectork, h:s;‘:mt::?’m o mm""l'i:nl’m” "&:! B "J’::'_“ b internos de la  |La normatividad en fa
Actividad 123 Jasistencia electoral antes, durante y |asistencia electoral antes, C RIS OECT LS . |eficacia Gestin bt 0% { Nime 4 afTrimestral N/A 100%|Direcciéin de Organizacidn|materia se mantiene
después de la jomada electoral  |durante y después da la Ereevrasin 3 disivibucion de A documentaoion 1 demibjrotesus el procsolde Electoral igente
it :le::ra‘ materiales electorales a los PMDC; Desarrollo de fasistencia electoral antes, durante y ree
las acthidades antes y durante |a Jornada después de Ia jornada electoral
¥ P a la Jormada programados)® 100
Electoral
Mide el i enla ion de .
i los subprocesos para la realizacion del proceso (Momers de e
Porcentaje de subprocesos o - de computos distritales y A
mel i il i o | fde ] los cuales muniipalis Iniplarmeritidos Registros internos de b |La normatividad en la
Actividad 18.4 N i i i en: Acciones de Planeacitng Eficacia Gestidn 4 4 A Trimestral A de Drganizac £ C
computos distritales y municipales  jcomputos v m y Nurmaro de subprocesos del proceso
G Acciongs p de la sesitn i Electoral vigente
municipales de computos distritales y
de cdmputo; y Seguimiento al desarrolio de fas : "
__'""-\ : A municipales programados)* 100
\ de Computo




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
Electoral PROCESO ELECTORAL
y de Participacion Ciudadana
RESUMEN GENERAL

PARTIDA

CAPITULO 1000 - SERVICIOS PERSONALES

1211 Honorarios asimilables a salarios 200,923,221
1221 Salarios al personal eventual 2,053,297
1321 Prima vacacional y dominical 166,186
1322 Aguinaldo 2,204,555
1345 Compensaciones adicionales 10,078,308
1411 Cuotas al IMSS 634,830
1421 Cuotas para la vivienda 363,948
1431 Cuotas a pensiones 2,123,031
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 242,632
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 1,700,000
1712 Ayuda para despensa 60,000
1713 Ayuda para pasaje 43,200

1715

Estimulo por el dia del servidor publico

TOTAL SERVICIOS PERSONALES

85,507
220,678,715

PARTIDA CAPITULO 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS TOTAL
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 123,943,402
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 120,000
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 244,795
2151 Material impreso e informacion digital 356,738
2161 Material de limpieza 1,221,350
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y entidades 7,770,679
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 75,000
2441 Madera y productos de madera 96,000
2461 Material eléctrico y electronico 266,963
2481 Materiales complementarios 320,000
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 200,000
2531 Medici%gy productos farmacéuticos 77,500




PARTIDA

2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios administrativos 4,923,280
2711 Vestuario y uniformes 3,285,000
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 160,600
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 81,600
2911 Herramientas menores 141,900
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 70,000
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 50,000
2941 Refacciones y accesorios menores para equipo de computo y telecomunicaciones 11,581,100
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 230,800

TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS

CAPITULO 3000 - SERVICIOS GENERALES

155,216,707

3111 Servicio de energia eléctrica 1,800,000
3131 Servicio de agua 600,000
3151 Servicio de telefonia celular 2,128,940
3161 Servicios de telecomunicaciones y satelitales 300,000
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 1,984,300
3181 Servicio postal 200,250
3221 Arrendamiento de edificios 20,945,000
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 1,475,500
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 150,000
3252 Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales para servicios administrativos 448,020
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 141,000
3271 Patentes, regalias y otros 309,500
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 790,000
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 1,866,030
3342 Capacitacion especializada 60,000
3362 Servicio de impresion de documentos y papeleria oficial 89,679,054
3363 Servicios de impresion de material informativo derivado de la operacion y administracion 9,238,503
3364 Servicios relacionados con transcripciones 1,325,000
3381 Servicios de vigilancia 7,918,000
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 366,000
3411 Servicios financieros y bancarios 115,200
3451 Seguros-de bienes patrimoniales 2,166,000




3471 Fletes y maniobras 225,000
3511 Mantenimiento y conservacion menor de inmuebles para la prestacion de servicios administrativos 3,025,000
3521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 50,000
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion 2,762,500
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 1,470,000
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 662,000
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,106,000
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 87,525
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 18,108,280
3631 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto internet 1,875,000
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de internet 2,303,580
3691 Otros servicios de informacion 13,774,115
3711 Pasajes aéreos nacionales 546,000
3712 Pasajes aéreos internacionales 529,000
3721 Pasajes terrestres nacionales 167,500
3722 Pasajes terrestres internacionales 92,000
3751 Viaticos en el pais 4,412,434
3761 Viaticos en el extranjero 957,720
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 648,000
3831 Congresos y convenciones (S6lo cuando se contrate un servicio integral) 4,117,000
3921 Otros impuestos y derechos 855,924

TOTAL SERVICIOS GENERALES 202,780,875

PARTIDA CAPITULO 4000 -TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4141 Asignaciones presupuestales a Organos Autonomos para servicios personales 42,255,758
4144 Asignaciones presupuestales a Organos Autonomos para transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 36,897,562
4422 Ayudas a pre y premios 300,000

TOTAL TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 79,453,320

PARTIDA AP 0 4000 B B B A » O1A

5111 Muebles de oficina y estanteria 221,100
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 3,201,758
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 350,000
5231 Camaras fotograficas y de video 412,500




5421 Carrocerias, remolques y equipo auxiliar de transporte 900,000
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 195,000
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 933,000
5671 Herramientas y maquinas herramienta 114,800
5911 Software 14,000
5971 Licencias informaticas e intelectuales 34,100

TOTAL BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,376,258

TOTAL PROCESO ELECTORAL 2024 664,505,874




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
PROCESO ELECTORAL
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - CENTRAL

St

¥ de Participacién Cludadana

1211 1211
CHA D . SUE - ‘e Al
TIPO DE CONTRATACION CANTIDAD FE‘:‘_:‘;’E“O‘JE ZEECP::TN%E MESES MEL::_E;'?L A*lﬂtf:;ﬂ?; HONORARIOS ASIMILABLES A ;‘:‘L‘:‘L
SALAP.IDS_ SALARIOS (OTROS)
Consejerias
Asesora o Asesor Central de Consejeria 01/01/2024 31/10/2024 37,451 2,254 440 338,782 2,593,222
Total 2,254,440 338,782 2,593,222
Presidencia
Asesora o Asesor Central de Presidencia 1 01/01/2024 31/10/2024 10 60,745 609,444 91,583 701,027
Coordinadora o Coordinador Central de Presidencia 2 01/01/2024 31/10/2024 10 32,764 657,428 98,794 756,221
Total 1,266,871 190,377 1,457,248
1) e 0 e 0 A # "

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/09/2024 9 17,740 250,025 37,572 287,597
[Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 770,623 115,804 886,427
Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 31/10/2024 10 21,336 428,124 64,336 492,459
Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 30/09/2024 9 21,336 576,914 86,695 663,609
Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 298,985 44,929 343,914
Asistente Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 17,661 212,629 31,952 244 582
Total 13 2,871,273 431,476 3,302,749

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 3 01/01/2024 30/09/2024 9 27,740 750,074 112,716 862,790
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/08/2024 8 27,740 222,650 33,458 256,108
Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 388,724 58,415 447 139
Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 15/12/2024 11.5 21,336 491,289 73,828 565,117
Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 31/10/2024 10 21,336 214,062 32,168 246,230
Técnica o Técnico Central 8 01/01/2024 31/08/2024 8 21,336 1,369,996 205,874 1,575,869
Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 15/09/2024 8.5 21,336 363,554 54,632 418,187
Técnica o Técnico Central 4 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 597,969 89,859 687,828
Auxiliar Central 2 01/01/2024 15/08/2024 7.5 12,810 192,150 28,875 221,025
Total 26 4,924,443 740,012 5,664,455

B 0 4 Ll L a 0o

Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 667,949 100,375 768,324
Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/10/2024 10 27,740 556,624 83,646 640,270
Técnica o Técnico Central 4 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 1,027,497 154,405 1,181,902
Técnica o Técnico Central 4 01/01/2024 31/10/2024 10 21,336 856,247 128,671 984,918
£~ Totak 12 3,108,317 467,097 3,575,414




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
? Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
Electoral PROCESO ELECTORAL
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - CENTRAL

1211 1211
FECHA DE FECHA DE SUELDO

5 TOTAL
TIPO DE CONTRATACION CANTIDA MESES HONORARIOS el
2 INICIO TERMINO 7 MENSUAL  aqmiLaies o  HONORARIOS ASIMILABLES A ANUAL
g SALARIOS (OTROS)
SALARIOS SALARIOS (OTROS

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/09/2024 9 27,740 250,025 37,572 287,597
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 194,362 29,207 223,570
[Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 31/10/2024 10 21,336 428,124 64,336 492,459
Técnica o Técnico Central 5 01/01/2024 31/07/2024 7§ 21,336 747,462 112,324 859,785
Asistente Central z 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 247,486 37, 1N 184,677
Total 12 2,201,433 330,816 2,532,249
L) = 0 = a de Pre Oga
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
|Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 194,362 19,207 223,570
[Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 256,874 38,601 295,476
Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 448,477 67,394 515,871
Asistente Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 17,661 212,629 31,952 244,582
Asistente Central 1 01/01/2024 30/09/2024 9 17,661 159,181 23,921 183,102
Total 8 1,605,498 241,263 1,846,762
Dire on de Prerroga
Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/07/2024 T 27,740 388,724 58,415 447 139
Coordinadora o Coordinador Central 5 15/01/2024 15/06/2024 5 27,740 698,061 104,900 802,961
Coordinadora o Coordinador Central 5 15/01/2024 30/04/2024 3.5 27,740 488,187 73,361 561,548
Coordinadora o Coordinador Central 5 15/01/2024 15/04/2024 3 27,740 419,749 63,077 482,826
Técnica o Técnico Central 7 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 298,985 44,929 343,914
Técnica o Técnico Central 20 15/01/2024 15/06/2024 5 21,336 2,147,637 322,732 2,470,369
[Técnica o Técnico Central 20 15/01/2024 30/04/2024 3.5 21,336 1,501,942 225,702 1,727,644
[Técnica o Técnico Central 20 15/01/2024 15/04/2024 3 21,336 1,291,389 194,061 1,485,451
Asistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338
Total 80 7,358,418 1,105,773 8,464,191
Direccién de Igualdad de Género y No Discriminacion | .

Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 667,949 100,375 768,324
Coordinadora o Coordinador Central 3 01/01/2024 30/06/2024 6 27,740 498,224 74,870 573,094
Técnica o Tecnico Central 5 01/01/2024 30/06/2024 6 21,336 638,676 95,976 734,652
Asistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338

Total 11 1,928,592 289,816 2,218,408




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
9 Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
Electoral PROCESO ELECTORAL
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - CENTRAL

1211
3 A ¢ =
THODE CONTRATALION CARTIEND FE;::C‘TODE- F‘I'EELR::NDOE MESS .\;;J:SLSEL ;ﬁ;ﬁf;ﬂ;}: HONORARIOS ASIMILABLES A L(:L:_
SAUA'R"::‘S SALARIQOS (OTROS)

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/06/2024 ] 27,740 166,075 24,957 191,031
[Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 513,748 77,203 590,951
Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 30/06/2024 6 21,336 127,735 19,195 146,930
jAsistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338

Total 6 1,265,276 190,137 1,455,413

) 2 0D [iva de Va nacio gadana 4 aClio

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 194,362 29,207 223,570
Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 256,874 38,601 295,476
[Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 448 477 67,394 515,871
Asistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338

Total 7 1,357,431 203,986 1,561,417
Coordinadora o Coordinador Central 3 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 583,086 87,622 670,709
Técnica o Técnico Central ] 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 896,954 134,788 1,031,742
Asistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338

Total 10 1,603,784 241,006 1,844,790

L) % 0 ge - 5 W, .

Coordinadora o Coordinador Central 5 01/01/2024 30/06/2024 [3 27,740 830,374 124,783 955,156
Técnica o Técnico Central 10 01/01/2024 30/06/2024 ] 21,336 1,277,353 191,952 1,469,305
Asistente Central 1 01/01/2024 30/06/2024 ] 17,661 105,734 15,889 121,623

Total 16 2,213,460 332,624 2,546,083

) =) 0 uf 1 0

Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 667,949 100,375 768,324
Técnica o Técnico Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 513,748 77,203 590,951
[Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 15/11/2024 10.5 21,336 673,768 101,249 775,018
Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 15/10/2024 9.5 21,336 202,832 30,480 233,313
Técnica o Técnico Central 1 01/01/2024 15/09/2024 8.5 21,336 363,554 54,632 418,187
Asistente Central 1 01/01/2024 15/09/2024 8.5 17,661 150,467 22,611 173,078

Total 11 2,572,319 386,551 2,958,870

Lre 0 E ade Ad stra 0 X INoOvacio

Coordinadora o Coordinador Central 2 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 667,949 100,375 768,324
[Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 31/12/2024 12 21,336 770,623 115,804 886,427




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
PROCESO ELECTORAL
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - CENTRAL

FECHA DE FECHA DE SUELDO

TIPO DE CONTRATACION CANTIDAD ioi oot MESES = @ NSUAL A‘*\?ﬁ:?ﬁ:ﬂfl HONORARIOS ASIMILABLES A
'SALARIDS 2 SALARIOS (OTROS)
Asistente Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 17,661 212,629 31,952 144,582
Total 6 1,651,201 248,131 1,899,332
L) 3 ¥ e Ad jstra O
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/11/2024 11 27,740 305,687 45,937 351,624
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/11/2024 1 27,740 305,687 45,937 351,624
Coordinadora o Coordinador Central 3 01/01/2024 31/10/2024 10 27,740 834,936 125,469 960,405
Coordinadora o Coordinador Central 3 01/01/2024 30/09/2024 9 27,740 750,074 112,716 862,790
Coordinadora o Coordinador Central 2 16/03/2024 31/07/2024 4.5 27,740 251,850 37,846 289,696
Técnica o Técnico Central 21 01/01/2024 31/08/2024 8 21,336 3,596,239 540,418 4,136,657
[Técnica o Técnico Central 7 01/01/2024 30/06/2024 6 21,336 894,147 134,366 1,028,513
[Técnica o Técnico Central 6 01/04/2024 30/06/2024 3 21,336 383,206 57,586 440,791
Asistente Central 12 01/01/2024 30/11/2024 11 17,661 2,335,435 350,953 2,686,388
Total 56 9,657,260 1,451,228 11,108,487
Pire on d
Coordinadora o Coordinador Central 8 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 2,671,795 401,499 3,073,294
Coordinadora o Coordinador Central 29 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 5,636,502 847,015 6,483,518
Técnica o Técnico Central 5 01/02/2024 31/12/2024 1 21,336 1,175,586 176,659 1,352,245
écnica o Técnico Central 10 01/02/2024 31/07/2024 6 21,336 1,277,353 191,952 1,469,305
Asistente Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 17,661 212,629 31,952 244,582
Total 53 10,973,865 1,649,078 12,622,943
art DACIO Urgal L O
Coordinadora o Coordinador Central 4 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 777,449 116,830 894,278
Coordinadora o Coordinador Central 9 01/01/2024 15/07/2024 6.5 27,740 1,617,860 243,121 1,860,981
Técnica o Técnico Central 1 01/07/2024 31/12/2024 6 21,336 129,139 19,406 148,545
Asistente Central 1 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 123,743 18,595 142,338
Asistente Central ] 01/07/2024 31/12/2024 6 17,661 641,373 96,381 737,754
Auxiliar Central 10 01/01/2024 15/07/2024 6.5 12,810 830,122 124,745 954,867
Total " 4,119,685 619,078 4,738,764
Direccion Juridica ! :

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/12/2024 12 27,740 333,974 50,187 384,162
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 31/10/2024 10 27,740 278,312 41,823 320,135
Coordinadora o Coordinador Central B 01/01/2024 30/09/2024 9 27,740 2,000,196 300,576 2,300,772
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/08/2024 8 27,740 221,737 33,311 255,058
Coordinadora o Coordinador Central 4 01/01/2024 31/07/2024 7 27,740 777,449 116,830 894,278




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

lﬂstit“tol ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
¥ de Participacién Gudsdana PROCESO ELECTORAL

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - CENTRAL

1211 1211
i FECHA DE FECHA DE SUELDO TOTAL
0 o HONORARIOS ; =
TIPO DE CONTRATACION CANTIDAD INICIO TERMINO MESES MENSUAL Pl i HONORARIOS ASIMILABLES A ANUAL
SALARIOS SALARIOS (OTROS)

Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 30/06/2024 6 27,740 166,075 24,957 191,031
Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 31/10/2024 10 21,336 642,186 96,503 738,689
Técnica o Técnico Central 13 01/01/2024 30/09/2024 9 21,336 2,499,962 375,677 2,875,639
Técnica o Técnico Central 8 01/01/2024 31/07/2024 7 21,336 1,195,939 179,718 1,375,657
Técnica o Tecnico Central 2 01/01/2024 30/06/2024 6 21,336 255,471 38,390 293,861
Asistente Central 3 01/01/2024 31/07/2024 7 17,661 371,230 55,786 427,015

Total 45 8,742,529 1,313,768 10,056,297

676,09 0 998 B




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

@ Imtituh.‘ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
ol PROCESO ELECTORAL

DIETAS ¥ HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

ASIMILABLE
SALARIOS (OTR

[Consejera o Consejero Pr Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 226,061
(Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Fordneo (Educacion Civica) 3 1/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 306,978 46,131 - 399,239
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacién Electoral) 3 (1/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 362,124 54,417 - 470,959
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo {(Informatica) 3 01/01/2024 15/07 /2024 6.5 18,627 - 362,124 54,417 - 470,959
Coordinadora o Coordinador Distrital Fordneo (Administracion) 3 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 - 391,535 58,837 - 509,209
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) [] 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 - 535,740 80,507 - 696,755
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 7 01/01/2024 30/06/2024 -] 16,254 - 681,171 102,362 - 885,894
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) [ 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 - 583,861 87,739 - 759,338
rista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asil Electoral Local (Foréneos) 153 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,929 - 2,298,648 345,425 428,400 3,417,898
ngEervisor Electoral Local (Foraneos) 38 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 - 718,364 109,454 53,200 1,000,471
Asi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 b 61,993
I d Distrital 3 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 - 135,637 20,383 - 176,402
Total 235 981,253 6,480,078 973,782 481,600 8,916,713

b, O
C jera o Consejero Presid Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 * - - 226,061
Consejera o Consejero Distrital ] 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - 2 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 102,326 15,377 = 133,080
[Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacién Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (I atica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 4 156,986
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 iz 18,627 - 130,512 19,612 - 169,736
Sub-Co dora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacian Civica) 2 01/01/2024 15/06/ 2024 5.5 16,254 - 178,580 26,836 - 232,252
|5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 & 16,254 - 291,930 43,869 - 379,669
[5ub-Coordinadora o 5ub-Coordinador Distrital Foraneo {Informética) 1 01/01/2024 30/06/2024 ] 16,254 - 194,620 29,246 - 253,113
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (Foraneos) 124 01/05/2024 15/06/2024 1-3 9,929 - 1,862,956 279,952 347,200 2,770,061
Supervisor Electoral Local (Foraneos) 31 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 - 594,192 89,291 43,400 816,174
e Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
I | Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 - 45,212 6,794 & 58,801
Total 177 981,253 3,735,642 561,367 390,600 5,668,862

Lhstrito
Consejera o Consejero Presid Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 - - = 126,061
Consejera o Consejero Distrital & 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.3 18,627 - 102,326 15,377 - 133,080
C dora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Informética) 1 01/01/2024 15/07 /2024 6.5 18,627 = 120,708 18,139 - 156,986
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Admi acion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 - 130,512 19,612 b 169,736
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 - 178,580 16,836 E 132,252
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador DistritatFordneo (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 ] 16,254 - 291,930 43,869 - 379,669
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital For-irh\{lnforméticaj 2 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 - 194,620 29,246 = 253,113




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
i Electoral PROCESO ELECTORAL

DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

TIPO DE RATACIO CANTIDAD

Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,231 6,947 : 60,126
Asistente Electoral Local (Foraneos) 153 01/05/2024 15/06/2024 15 9,929 g 2,298,648 345,425 428,400 31,417,898
Supervisor Electoral Local (Foraneos) 38 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 s 728,364 109,454 53,200 1,000,471
[Asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 . 47,667 7,163 5 61,993
Intendente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 g 45,212 6,794 - 58,801

Total 213 981,253 4,305,506 647,002 481,600 6,415,361
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - : - 226,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 : = s 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 . 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinadar Distrital (Ad 16n) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520

{5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacién Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 55 12,810 z 140,741 21,150 . 183,041

Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacién Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 [3 12,810 . 230,074 34,574 . 299,222

-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 12,810 - 153,383 23,049 3 199,482
|Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,231 6,947 : 60,126
i Electoral Local (AMG) 121 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 5 1,692,925 254,401 260,150 2,461,877
|5upervisor Electoral Local (AMG) 30 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 3 551,716 82,908 32,250 749,783
[asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 = 47,667 7,163 2 61,993
Total 172 981,253 3,263,741 490,453 292,400 5,027,846

¥, [
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 226,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 = = < 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 = s . 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 204,652 30,754 - 266,159
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 : 241,416 36,278 . 313,972
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Informética) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 = 241,416 36,278 - 313,972
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Administracion) 2 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 : 261,023 39,225 - 339,473
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 4 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 E 357,160 53,672 . 464,504
ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Organizacién Electoral) 5 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 - 486,551 73,116 - 632,782
Sub-Coordinadora a Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) 4 01/01/2024 30/06/2024 3 16,254 : 389,241 58,492 - 506,225

[Monitorista Distrital (Vida Cara) 1 01/01/2024 31/05/2024 5 13,231 B 66,155 9,941 . 86,038

|Asistente Electoral Local (vida Cara) 131 01/05/2024 15/06/2024 1.5 13,231 . 2,622,707 394,123 366,800 3,777,753
Supervisor Electoral Local (Vida Cara) 3 01/05/2024 15/06/2024 1.5 16,706 R 834,176 125,354 46,200 1,131,085
Asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 . 47,667 7,163 - 61,993
Intendente Distrital 2 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 > 90,424 13,588 - 117,601

Total 197 981,253 5,842,587 877,984 413,000 8,114,825
[Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - : - 226,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 : : - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacian Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 . 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (informatiea) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 = 132,739




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
s < Ebcmﬂ . ill PROCESO ELECTORAL
DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

DONTRATACION CANTIDAD

Coordinadora o C rdinad Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 110,354 16,583 :43,5?.0
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 55 12,810 = 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 s 230,074 34,574 . 299,222
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 2 153,383 23,049 - 199,482
Aonitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,231 6,947 . 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 145 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 2,028,711 304,861 311,750 2,950,183
Supervisor Electoral Local (AMG) 36 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 662,060 99,490 38,700 899,719
JAsistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
Total 202 981,253 1,709,871 557,494 350,450 5,599,068

(Consejera o Consejero Presid Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 = » - 226,061
|Ccr!seiera o C jero Distrital -] 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
[secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,852
Coordinadora o Coordinador Distrital {Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
ICoordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 + 132,739
(Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica} 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 = 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Admi acion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520
|Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacién Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) i 01/01/2024 30/06/2024 -] 12,810 - 230,074 34,574 - 199,122
Sub-Coordi o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 12,810 - 153,383 213,049 - 199,482
ista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
[Asistente Electoral Local (AMG) 103 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,441,085 116,356 211,450 2,095,647
Supervisor Electoral Local (AMG) 6 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 478,154 71,854 27,950 649,812
Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993

Total 150 981,253 2,938,339 441,554 249,400 4,610,545

(Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 126,061
|Came}era o Consejero Distrital & 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - . 581,299
[secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 218,269 173,892 - - - 173,892
(Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 + 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 * 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 & 102,064 15,338 % 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 ¥ 15,750 - 110,354 16,583 % 143,520
{Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
{5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Or ion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 - 230,074 34,574 - 299,222
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Manitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 158 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,210,596 332,193 139,700 3,214,682
Supervisor Electoral Local (AMG) 19 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 717,231 107,781 41,9215 974,717
Asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7.163 - 61,993
Total 218 981,253 3,946,927 593,117 381,625 5,902,922

Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 226,061
(Consejera o Consejero Distrital ] 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital - 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacifn Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
%% Electoral PROCESO ELECTORAL

DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

TERMING

Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 102,064 15,338 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,730 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacién Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
|5ub-Coordinadora o Sub-C dor Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 230,074 34,574 - 199,122
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 12,810 - 153,383 13,049 - 199,482
ista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 . 46,231 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 132 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,846,827 277,529 283,800 2,685,684
|Supervisor Electoral Local {AMG) 33 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 606,888 91,199 35,475 824,761
.[ i Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
Total 186 981,253 3,472,815 521,871 319,275 5,295,213

L) 0 I
C jera o C jero Presi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 226,061
C o Consejero Distrital & 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
ICoordinadora o Coordinador Distrital (Or cion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,730 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital {Org ion Electoral) i 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 230,074 34,574 - 299,222
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
IMonitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
|Asislente Electoral Local (AMG) 121 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,692,925 254,401 260,150 2,461,877
|Supervisor Electoral Local (AMG) 30 01/05/2024 15/06/2024 13 12,154 - 551,716 82,908 32,250 749,783
{‘ i Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
Total 172 981,253 3,263,741 490,453 292,400 5,027,846
[Consejera o Consejero Presi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 226,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.3 15,750 - 86,521 13,002 * 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacién Electoral) 1 01/01/2024 15/07 /2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 * 132,739
= dora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-C inadora o Sub-C dor Distrital (Educaciéon Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-C inador Distrital (Org jon Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 230,074 34,574 ¥ 299,222
Sub-Coordinadora o Sub-Ci inador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 153,383 13,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,231 6,947 = 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 141 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,972,747 296,451 303,150 2,868,799
Supervisor Electoral Local (AMG) 35 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 643,669 96,726 37,625 874,746
Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7.749 - 47,667 7,163 - 61,993

Tatal 197 3,635,516 5,503,864

Consejera o Consejero Presidente Distrital 01/01/2024 05/07/2024
|Consejera o Consejero Distrital : — | [ | o1/01/2024 | osi07/2024 | 6.2 | 15,750 | 581,299 | - | -] - ] 581,299 |




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
¥ the Farticipassim Ciodadana PROCESO ELECTORAL
DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

FECHA DE FECHA DE ELDO as ; 0 4 A TOTAL

CANTIDAD MESES
Lol | TERMIND o MENSUAL St ASIMILAB SALAR CANISMO D ANUAL

|Secre(aria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organtzacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
(Coordinadora o Coordinador Distrital (Admint fon) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041

|5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 6 12,810 - 230,074 34,574 - 199,222

[sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 3 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asi Electoral Local (AMG) 156 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 2,182,613 327,988 335,400 3,173,990

|Supervisor Electoral Local (AMG) 39 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 77,231 107,781 41,925 974,717

Jasistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2014 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993

Total 116 981,253 3,918,945 588,912 377,325 5,866,435
Consejera o Consejero Presi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 126,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacién Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,318 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Admini ion) 1 01/01/2024 11/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacién Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 230,074 34,574 - 299,222
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 122 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,706,916 256,504 162,300 2,482,223
|Supervisor Electoral Local (AMG) 30 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 551,716 82,908 32,250 749,783
Jasistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993

Total 173 981,253 3,277,732 492,555 294,550 5,046,090

U 0

Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - - - 126,061

[Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - - 581,299

[secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
(Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 - 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administracion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520

|5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion Civica) ] 01/01/2024 15/06/2024 55 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 230,074 34,574 - 299,212
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126

Electoral Local (AMG) 142 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,986,738 298,554 305,300 2,889,145
Supervisor Electoral Local (AMG) 5 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 643,669 96,726 37,625 874,746
Asi e Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993

Total 198 981,253 3,649,507 548,423 342,925 5,522,108
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
PROCESO ELECTORAL
DIETAS ¥ HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

TOTAL

ANUAL

Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 226,061
(Consejera o Consejero Distrital ] 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 = . - 173,892
|Coordinadora o Coordinador Distrital Fordneo (Educacién Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 102,326 15,377 - 133,080
|Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
|Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
(Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Admi cion) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 - 130,512 19,612 = 169,736
|5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 - 178,580 16,836 - 132,252
[sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 - 291,930 43,869 - 379,669
|5ub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 194,620 29,246 - 253,113
ista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,231 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (Foraneos) 146 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,929 - 2,193,481 329,621 408,800 3,261,524
|Supervisar Electoral Local (Foraneos) 36 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 - 690,029 103,693 50,400 947,815
Asi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 . 45,212 6,794 - 58,801
Total 204 981,253 4,162,004 625,438 459,200 6,127,895

Disf
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07 /2024 6.2 36,750 126,061 = - 226,061
Consejera o Consejero Distrital L] 01/01/2024 05/07/2024 6.1 15,750 581,299 - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacién Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 102,064 15,338 132,73%
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 102,064 15,338 132,739
Coord o C inador Distrital (Administracion) 1 /0172024 31/07/2024 7 15,750 110,354 16,583 143,520
|5ub-Coordinadora o Sub-C inador Distrital (Educacién Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 183,041
|Sd:|-|‘ dinadora o Sub-C inador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 ) 12,810 - 230,074 34,574 - 299,111
Isub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 & 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (AMG) 124 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,734,898 260,709 266,600 2,522,915
Supervisor Electoral Local (AMG) n 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 - 570,107 85,672 33,325 774,775
JAsistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 - 47,667 7,163 - 61,993
Total 176 981,253 3,324,105 499,514 299,925 5,104,806

Disi
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 226,061 - 126,061
Consejera o Consejero Distrital [} 01/01/2024 05/07/2024 6.1 15,750 581,299 - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 28,269 173,892 . - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 102,326 15,377 - 133,080
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral ) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
Coordinadora o Coordinador Distrital Feraneo (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 120,708 18,139 - 156,986
(Coordinadora o Coordinador Distrital Fordneo {(Administracién) 1 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 130,512 19,612 - 169,736
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 - 178,580 26,836 - 232,252
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo {Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 30/06/2024 ] 16,254 291,930 43,869 - 379,669
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 194,620 29,246 - 253,113
[Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 46,231 6,947 - 60,126
Asistente Electoral Local (Foraneos) 122 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,929 + 1,832,909 275,437 341,600 2,725,383
Supervisor Electoral Local (Foraneos) fﬁ"\ 30 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 - 575,024 86,411 42,000 789,846




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
PROCESO ELECTORAL
DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

TOTAL
ANUAL

e e e

Asistente Distrital 1 0170172024 05/07/2024 6.2 7,749 47,667 7,163 61,993
I dh Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 - 45,212 6,794 - 58,801
Total 174 981,253 3,686,427 553,971 383,600 5, 251
i
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 - - - 126,061
!r jera o Consejero Distrital L] 01/01/2024 05/07/2024 6.1 15,750 581,299 - - 581,299
|secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) ] 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 204,652 30,754 - 266,159
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Organizacion Electoral) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 241,416 36,278 - 313,972
Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Informatica) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 - 241,416 36,278 - 313,972
Coordinadora o Coordinador Distrital Foréneo (Administracion) 2 01/01/2024 31/07/2024 7 18,627 - 261,023 39,225 - 339,473
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 4 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 - 357,160 53,671 3 464,504
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Organfzacion Electoral) 5 01/01/2024 30/06/2024 & 16,254 - 486,551 73,116 - 632,782
Sub-Coordinadora o Sub-C dor Distrital Foraneo {Informatica) 4 01/01/2024 30/06/2024 6 16,254 - 189,241 58,492 = 506,225
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 - 46,232 6,947 - 60,126
|Asistente Electoral Local {Foraneos) 146 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,929 - 2,193,481 129,621 408,800 3,161,524
Supervisor Electoral Local (Fordneos) 36 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 - 690,029 103,693 50,400 947,815
Asistente Distrital i) 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,74% - 47,667 7,163 - 61,993
Intendente Distrital 2 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 - 90,424 13,588 - 1 1?.&{21_
Totat 215 981,253 5,249,290 788,828 459,200 7,478,571
onsejera o Consejero Presi Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 36,750 126,061 . - - 226,061
|Consejera o Consejero Distrital 3 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - . 581,299
[secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 £ = - 173,892
|Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 18,627 - 204,652 30,754 - 266,159
|Coordinadora o Coordinador Distrital Fordneo (Organizacion Electoral) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 241,416 36,278 - 313,972
(Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Inf atica) 2 01/01/2024 15/07/2024 6.5 18,627 241,416 36,178 - 313,972
(Coordinadora o Coordinador Distrital Foraneo (Adi ion) 2 01/01/2024 31/07/2014 T 18,627 261,023 19,125 - 339,473
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo (Educacion Civica) 4 01/01/2024 15/06/2024 5.5 16,254 357,160 53,672 - 464,504
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Fordneo (Organizacion Electoral) 5 01/0172024 30/06/2024 ] 16,254 486,551 73,116 r 632,782
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital Foraneo {Informatica) 4 01/01/2024 30/06/2024 b 16,254 389,141 58,492 - 506,225
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 46,232 6,947 = 60,126
Asistente Electoral Local (Foraneos) 147 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,929 2,208,505 i1, 879 411,600 3,283,863
Supervisor Electoral Local (Fordneos) 37 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,667 709,197 106,573 51,800 974,143
Asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,749 47,667 7,163 - 61,993
Intendente Distrital L 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7,350 - 90,424 13,588 - 117,601
Totat 217 981,253 5,283,482 793,966 463,400 7,522,100
DSt 0 1
Consejera o Consejero Presidente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.1 36,750 126,061 - - 226,061
Consejera o Consejero Distrital 6 01/01/2024 05/07/2024 6.2 15,750 581,299 - - 581,299
Secretaria o Secretario de Consejo Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 18,269 173,892 - - 173,892
Coordinadora o Coordinador Distrital (Educacion Civica) 1 01/01/2024 15/06/2024 5.5 15,750 - 86,521 13,002 - 112,525
Coordinadora o Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 - 102,064 15,338 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Informatica) 1 01/01/2024 15/07/2024 6.5 15,750 102,064 15,338 = 132,739
Coordinadora o Coordinador Distrital (Administrac 1 01/01/2024 3/07/2024 7 15,750 - 110,354 16,583 - 143,520
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Educacion CMa; 2 01/01/2024 15/06/2024 5.5 12,810 - 140,741 21,150 - 183,041




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
PROCESO ELECTORAL
DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - DISTRITAL

Instituto

¥ e Participacicn Cudsdans

TIPO DE CONTRATACION

CANTIDAD

FECHA DE

INICIO

FECH E
TERMIND

MESES

SUELDO
MENSUAL

1211

HONORARIOS

LABLES A

LARIOS

1211

HONORARIOS

1211

TOTAL
ANUAL

Isw‘cwdlnadm o Sub-Coordinador Distrital (Organizacion Electoral) 3 01/01/2024 Nf%f!ﬂr 6 12,810 230,074 34,574 99,222
Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Distrital (Informatica) 2 01/01/2024 30/06/2024 ] 12,810 - 153,383 23,049 - 199,482
Monitorista Distrital 1 01/01/2024 31/05/2024 5 9,246 46,232 6,947 - 60,126
|Asistente Electoral Local (AMG) 122 01/05/2024 15/06/2024 1.5 9,246 - 1,706,916 256,504 262,300 2,482,223
Supervisor Electoral Local (AMG) 30 01/05/2024 15/06/2024 1.5 12,154 551,716 82,908 32,250 745,783
|Asistente Distrital 1 01/01/2024 05/07/2024 6.2 7.749 - 47,667 7,163 - 61,993

Total 173 981,253 3,277,732 492,555 294,550 5,046,090

12 Distritos:
Distrito 4 - Distrito 6 - Distrito 7 - Distrito 8 - Distrito 9 - Distrito 10 - Distrito 11 - Distrito 12 - Distrito 13 - Distrito 14 -
Distrito 16 - Distrito 20

7 Distritos:
Distrito 1 - Distrito 2 - Distrito 3 - Distrito 15 - Distrito 17 - Distrito 18 - Distrito 19

Distrito Vida Cara

Centros de Coordinacion de Zona

5 Centros de Coordinacion de Zona:
Distrito 1 {2) - Distrito 5 (1) - Distrito 18 (1) - Distrito 19 (1)




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
&% [Electoral PROCESO ELECTORAL

DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - MUNICIPAL

FECHA DE

JE CONTRATAC e
INICIO

CANTIDAD

Consejos Municipales A

FECHA DE
TERMINO

MESES

SUELDO
MENSUAL

TOTAL
ANUAL

g

Consejera o Consejero Presidente Municipal A 16/03/2024 20/06/2024 # 36,750 586,308 586,308

Consejera o Consejero Municipal A 30 16/03/2024 20/06/2024 3.2 12,810 1,226,220 - . 1,226,220

Secretaria o Secretario de Consejo Municipal A 5 16/03/2024 20/06/2024 3.2 28,269 451,005 - - 451,005

(Coordinadora o Coordinador Municipal AMG (Educacion Civica) 5 15/04/2024 15/06/2024 2 15,750 - 160,609 24,135 184,744

Coordinadora o Coordinador Municipal AMG (Organizacion Electoral) 5 01/04/2024 30/06/2024 3 15,750 = 235,732 35,424 271,156

Coordinadora o Coordinader Municipal AMG (Informatica) 5 16/03/2024 30/06/2024 35 15,750 - 277,179 41,653 318,832

Coordinadora o Coordinador Municipal AMG (Administracion) 5 16/03/2024 15/06/2024 3 15,750 - 238,322 35,813 274,136

Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Municipal AMG (Organizacion Electoral) 13 01/04/2024 30/06/2024 3 12,810 - 498,494 74,910 573,405

Sub-Coordinadora o Sub-Coordinador Municipal AMG (Informatica) 13 01/04/2024 30/06/2024 3 12,810 - 498,494 74,910 573,405

Capturista Municipal (AMG) 203 16/04/2024 15/06/2024 2 7,077 . 2,882,714 433,195 3,315,908

s e Municipal A 5 16/03/2024 20/06/2024 3.2 7,749 - 123,627 18,578 142,205

Total 294 2,263,532 4,915,172 738,619 7,917,323

Consejera o Consejero Presidente Municipal B 15 01/04/2024 20/06/2024 2.7 28,269 1,129,836 - - 1,129,836
(Consejera o Consejero Municipal B 60 01/04/2024 20/06./2024 2.7 10,710 1,712,191 - - 1,712,191
Secretaria o Secretario de Consejo Municipal B 15 01/04/2024 20/06/2024 2.7 23,827 952,280 . - 952,280

ICoordinadora o Coordinador Municipal (Informatica) 15 01/04/2024 30/06/2024 3 14,943 - 670,940 100,824 771,764
|Capturista Municipal 109 16/04/2024 15/06/2024 2 6,186 - 1,352,886 203,302 1,556,188
Asistente Municipal B 15 01/04/2024 20/06/2024 2.7 7,077 - 282,847 42,504 325,352

Intendente Municipal B 15 01/04/2024 20/06/2024 2.7 4,238 - 169,381 25,453 194,834

Total 244 3,794,307 2,476,054 372,085 6,642,445

Consejera o Consejero Presidente Municipal C 18 16/04/2024 20/06/2024 2.2 26,149 1,021,883 - . 1,021,883

Consejera o Consejero Municipal C 72 16/04/2024 20/06/2024 2.2 8,436 1,318,633 - - 1,318,633

Secretaria o Secretario de Consejo Municipal C 18 16/04/2024 20/06/2024 T2 19,384 757,508 - - 757,508

Coordinadora o Coordinador Municipal (Informatica) 18 01/04/2024 30/06/2024 k) 14,5943 = 805,128 120,989 926,117

Capturista Municipal 33 16/04/2024 15/06/2024 i 6,186 - 409,589 61,550 471,140

|Asistente Municipal D 18 16/03/2024 20/06/2024 3.2 6,600 - 379,066 56,963 436,029
Intendente Municipal C 18 16/04/2024 20/06/2024 3.2 4,238 = 165,617 24,888 190,504

Total 195 3,098,025 1,759,400 264,391 5,121,815

0 05 nale L

Consejera o Consejero Presidente Municipal D 87 16/04/2024 20/06/2024 2.2 24,028 4,538,484 * - 4,538,484

Consejera o Consejero Municipal D 348 16/04/2024 20/06/2024 2.2 8,092 6,113,983 - - 6,113,983

|Secretaria o Secretario de Consejo Municipal D 87 16/04/2024 20/06/2024 2.2 14,943 2,822,372 - - 2,822,372
Coordinadora o Coordinador Municipal (Informatica) a7 01/04/2024 30/06/2024 3 14,943 - 3,891,453 584,781 4,476,234

Capturista Municipal 87 16/04/2024 15/06/2024 2 6,186 1,079,826 162,269 1,242,095

Asistente Municipal D 87 16/04/2024 20/06/2024 2.2 6,600 - 1,246,618 187,333 1,433,952

Intendente Municipal D 87 16/04/2024 20/06/2024 22 4,238 - 800,480 120,291 920,771

Total 870 13,474,840 7,018,378 1,054,674 21,547,892




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

lnsﬁtuui ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
o .Electoral PROCESO ELECTORAL

DIETAS Y HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - MUNICIPAL

Municipios que integran los Consejos Municipales A

5 Municipios:
Zapopan - Guadalajara - Tlajomulco de Zifiga - 5an Pedro Tlaquepague - Tonala

Municipios que integran los Consejos Municipales B

15 Municipios:
Puerto Vallarta - El Salto - Lagos de Moreno - Tepatitlan de Morelos - Zapotlan el Grande - Ocotlan - Tala - Arandas - San Juan de los Lagos - Ixtlahuacan de los Membrillos - La Barca - Autlan de Navarro -
Zapotlanejo - Jocotepec - Tequila

Municipios que integran los Consejos Municipales €

18 Municipios:
Atotonilco el Alto - Ameca - Chapala - Poncitlan - Encarnacion de Diaz - Ayotlan - Cihuatlan - Teocaltiche - Tamazula de Gordiano - Tuxpan - Sayula - Tomatlan - Zapotiltic - Ojuelos de Jalisco - Jalostotitlan - San
|Miguel el Alto - Juanacatlan - Zacoalco de Torres

Municipios que integran los Consejos Municipales D

87 Municipios:

Cocula - San Martin Hidalgo - El Grullo - Acatlan de Juarez - Jamay - Ahualulco de Mercado - Tototlan - La Huerta - Acatic - Tizapan el Alto - Yahualica de Gonzalez Gallo - Mezquitic - Magdalena - Tapalpa -
Degollado - El Arenal - Casimiro Castillo - Ixtlahuacan del Rio - Villa Hidalgo - Etzatlan - Colotlan - Zapotlan del Rey - Union de San Antonio - Villa Corona - Jes(s Maria - Cuautitldn de Garcia Barragan - San
lgnacio Cerro Gordo - Cuquio - San Julian - Tecalitlan - Tecolotlan - San Gabrie - Amatitan - Gomez Farias - Talpa de Allende - Mascota - Mazamitla - Unidn de Tula - Ayutla - Pihuamo - Villa Purificacion - Toliman
- Teocuitatlan de Corona - Cabo Corrientes - Huejuguilla el Alto - Teuchitlan - San Juanito de Escobedo - Jilotlan de los Dolores - Hostotipaquillo - Atoyac - Atemajac de Brizuela - Quitupan - San Diego de
|Alejandria - Tonila - Zapotitlan de Vadillo - Tenamaxtlan - Bolafios - Tuxcueca - Valle de Guadalupe - Concepcion de Buenos Aires - Valle de Juarez - Chiquilistlan - Tonaya - Huejlicar - Amacueca - Atengo -
Juchitlan - Villa Guerrero - Tuxcacuesco - EL Limén - Mexticacan - San Sebastian del Oeste - Cafiadas de Obreg6n - Guachinango - Totatiche - Atenguillo - La Manzanilla de la Paz - Techaluta de Montenegro - San
Marcos - Mixtlan - Santa Maria de los Angeles - Chimaltitan - San Martin de Bolafios - San Cristébal de la Barranca - Cuautla - Ejutla - Santa Maria del Oro




[ INSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
9 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
% Electoral PROCESO ELECTORAL
L EVENTUAL DE CONTRALORIA GENERAL

Asesora o Asesor de Contraloria 1 12 37,451 73,577 ) 448 \ 91,995 10,742 X 200 18,725 829,417
Ci o i 1 12 32,764 393,379 6,437 64,369 18,377 76,513 28,387 14,007 82,13 9,398 10,000 7,200 16,382 716,768
Técnica o Tecnico 4 12 25,200 1,210,262 19,804 198,036 55,676 235,397 87,335 43,370 252,990 28,913 40,000 18,800 50,400 2,250,982

Total & 2,053,297 33,598 335,982 96,206 392 148,170 73,580 429,216 49,053 60, 200 85,507 3,807,177
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VOTO PARTICULAR QUE EMITEN LAS CONSEJERAS SILVIA GUADALUPE BUSTOS
VASQUEZ Y ZOAD JEANINE GARCIA GONZALEZ, RESPECTO AL ACUERDO DEL
CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA LA MATRIZ DE PARA
RESULTADOS Y EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS, ASi COMO
LOS HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL,
PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, RELATIVO AL PROCESO
ELECTORAL 2023-2024.

Con fundamento en el articulo 50, parrafos 1 y 4 del Reglamento de Sesiones del
Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco, formulamos el presente VOTO PARTICULAR, en contra del acuerdo del
Consejo General que aprueba la matriz de indicadores para resultados y el
anteproyecto de presupuesto de egresos, asi como los honorarios asimilables a
salarios y dietas de este organismo electoral, para el ejercicio del ano dos mil
veinticuatro, relativo al proceso electoral 2023-2024, mismo que fue aprobad
por mayoria de votos en sesion EXTRAORDINARIA celebrada el ocho de agosto
dos mil veintitrés, ya que disentimos de la decision tomada, en virtud de |

consideraciones y razonamientos que a continuacion se exponen.

En primer término, debe entenderse que este proyecto de presupuesto de
egresos, constituye la necesidad financiera de este o6rgano, no de su gasto

ordinario, sino, especificamente para las actividades destinadas a la preparacion,

1
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planeacion y ejecucion del Proceso Electoral 2023-2024, en ese sentido, su gasto

debe ajustarse a la real necesidad de este fin.

Expuesto esto, se puede advertir que el ANEXO 2 de este proyecto de acuerdo,

esta conformado por las tablas que contienen la informacion referente al:

e Anteproyecto de presupuesto de egresos 2024;

e Honorarios asimilables a salarios de oficinas centrales;

e Dietas y honorarios asimilables a salarios para consejos distritales;

e Dietas y honorarios asimilables a salarios para consejos municipales, y

e Plantilla de personal eventual de Contraloria General.

La cuales contemplan ciertas erogaciones con las que estamos en desacuerdo,

toda vez que, en los casos que puntualizamos posteriormente, desde nuestra
percepcion: no corresponden a gastos derivados de Proceso Electoral, no se

justifican o fueron presupuestadas en demasia.

A continuacion, describimos cada una de ellas, conforme al orden de aparicio

en el referido anexo, comenzando con el:

Anteproyecto de presupuesto de egresos 2024

En términos generales, no estamos de acuerdo con los montos contemplados en

las partidas:

e 3221 - Arrendamiento de edificios; <#

www.iepcjalisco.org.mx
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e 3252 - Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres

y fluviales para servicios administrativos;

e 3363 - Servicios de impresion de material informativo derivado de la

operacion y administracion;

e 3381 - Servicios de vigilancia;

e 3581 - Servicios de limpieza y manejo de desechos, y

e 3921 - Otros impuestos y derechos.

Al respecto, por cuestion de método y con el objeto de establecer puntualmente

los motivos de nuestro disenso nos pronunciaremos, en cada caso, en la siguiente

tabla:

PARTI
DA

PRESUPUESTO - PROCESO ELECTORAL
JUSTIFICACION

CAPITULO
3000 -
SERVICIOS
GENERALES
Arrendamien
to de
edificios

TOTAL

20,945,00

0

En contra de la cantidad de
$14°996,000.00 presupuestados por |a
Direccion de Organizacion Electoral.

Que se proyecta para la renta de 150
inmuebles que seran utilizados para los
organos desconcentrados.

Disentimos del monto presupuestado, ya que
nos parece excesivo su calculo, derivado del
tiempo en el que se tiene prevista la
instalacion de 20 consejos municipales, 5 de

ellos a partir del 16 de marzo y 15 a partir|, :

www.iepcjalisco.org.mx
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5,166,000

del 1° de abril, cuando desde nuestra
apreciacion, los primeros se pueden instalar
el 1° de abril y el resto el 16 del mismo mes,
con ello se economizan 15 dias de renta, asi
como en todos los gastos relativos a la
instalacion (dietas, servicios, ndmina, etc.).

En cuanto a la suma de $5,166,000.00
presupuestada por la Direccion de
Administracion de Recursos para la renta
durante todo el ano de un tercer inmueble
que permita soportar el incremento de
personal de proceso electoral, desde
nuestra apreciacion, no se justifica su renta
hasta el mes de diciembre de 2024, toda vez
que, dicho personal ira disminuyendo
paulatinamente a partir de la Jornada
Electoral, por lo que no compartimos la
necesidad de mantener arrendado ese
inmueble por los 12 meses.

/

3252

Arrendamien
to de
vehiculos
terrestres,
aéreos,
maritimos,
lacustres y
fluviales
para
servicios
administrativ
0s

448,020

En contra de la cantidad de $48,020.0
presupuestada por la Direccion d
Organizacion Electoral.

Que se considera para la renta de una
aeronave para el traslado la documentacion
y materiales electorales de Guadalajara a la
comunidad de San Andrés Cohamiata, previo
a la Jornada Electoral, en la etapa de
entrega a las presidencias de las mesas
directivas de casilla.

Consideramos que el concepto no deberia
erogarse, ya que, en nuestra opinion, no es

necesaria la renta de la aeronave para

Q\
\ /

4
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arribar a la comunidad, al menos no en esa
etapa, ya que, de acuerdo con el plazo
dispuesto en la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, se cuenta con
5 dias para concretar la entrega, tiempo
suficiente para gestionar el traslado via
terrestre. Aunado a que dicha medida no
resuelve el problema, porque estiman
concentrar lo relativo a diversas casillas que
se encuentran muy distanciadas, lo que de
cualquier manera provocaria el traslado
terrestre entre éstas.

3363 |Servicios de |9,238,503 |En contra de la cantidad de $972,000.00

impresion de presupuestados por la Direccion Ejecutiva

material de Participacion Ciudadana y Educacion
informativo Civica.

derivado de .
la operacion Que se considera para el pago de servicio e
y impresion de materiales didacticos y lo
administraci demas productos editoriales para la

on promocion del voto de las y los jaliscienses | /

en el extranjero, asi como para la impresion
de materiales didacticos y los demas
productos editoriales alusivos al voto de las
y los jaliscienses en el extranjero.

El motivo de disenso consiste en que, en
nuestra opinion, se podrian explorar
alternativas que nos permitan lograr los
mismos objetivos de una manera mas
eficiente y economica, especificamente,
respecto de las impresiones, consideramos
que debemos imprimir menos e invertir mas
en medios digitales, que tienen mayor
alcance y favorecen la sostenibilidad e

impacto al medio ambiente. i
5
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3381

Servicios de
vigilancia

7,918,000

En contra de la cantidad presupuestada
por la Direccion de Administracion de
Recursos.

Que se considera para el servicio de
vigilancia de un inmueble nuevo derivado
del aumento del personal, con un costo por
servicio de $37,000 por 12 meses (enero-
diciembre).

A nuestro criterio, no se justifica el pago del
servicio de vigilancia en un inmueble
contratado para atender el aumento de
personal por Proceso Electoral hasta el mes
de diciembre de 2024, toda vez que, dicho
personal ira disminuyendo paulatinamente a
partir de la Jornada Electoral, por lo que no
compartimos la necesidad de mantener
arrendado ese inmueble por los 12 meses del
2024 y, por ende, su servicio de vigilancia
durante los tres ultimos meses no se
justifica. /

3581

Servicios de
limpieza y
manejo de
desechos

2,106,000

En contra de la cantidad presupuestada.
por la Direccion de Administracion de
Recursos.

Que se proyecta para contratar los servicios
de 6 personas de limpieza por 12 meses para
sedes centrales ($13,000 mensuales por
persona).

No compartimos la necesidad de
presupuestar el servicio de 6 personas para
realizar la limpieza por doce meses en las
sedes centrales, por las razones senaladas

www.iepcjalisco.org.mx
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en la fila anterior y, tomando en cuenta que
es un servicio adicional al ordinario que ya
se ejerce, por lo que, a nuestra
consideracion, no se justifica el pago de 6
personas para esos fines hasta diciembre.

3921 Otros 855,924 En contra de la cantidad de $90,000.00
impuestos y presupuestados por la Direccién Juridica.
derechos

Que se proyecta para el pago de costas de
los juicios civiles en tramite con motivo de
la devolucion de los depositos de las fincas
arrendadas.

El motivo de disenso consiste en que, la
cantidad referida, es decir, esta duplicada,
ya que se encuentra presupuestada para el
mismo fin, igualmente por la Direccion
Juridica, en el anteproyecto de presupuesto
de gasto ordinario.

Aunado a que, consideramos que de ningun
forma la asignacion deba verse reflejada e
este proyecto, dado que la naturaleza de | '|
prevision de este gasto no es con motivo del
proceso electoral del siguiente ano.

Honorarios asimilables a salarios de oficinas centrales

Ahora bien, también disentimos con lo proyectado en la tabla de las personas que
se contrataran bajo la modalidad de honorarios asimilables a salarios de las
oficinas centrales. Especificamente, senalamos que no compartimos la

temporalidad que se ha proyectado en algunos de los puestos, y para puntua izar
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nuestra postura, igualmente, por cuestion de método, refiero lo conducente en

la siguiente tabla:

TIPO DE CONTRATACION

CANTIDA
D DE
PERSONA

L

FECHADE FECHA DE
INICIO TERMINO

Direccion de Comunicacion Social
Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Técnico Central

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Técnico Central

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Tecnico Central

01/01/2024 |31/12/2024

Asistente Central
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas
Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024 | 31/12/2024

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Técnico Central

01/01/2024 |31/12/2024

Asistente Central

Direccion de Igualdad de Género y No
Discriminacion

Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024 [31/12/2024| 4

01/01/2024

Coordinadora o Coordinador Central
Unidad de Fiscalizacion
Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Técnico Central

01/01/2024 |31/12/2024

Técnica o Técnico Central
Direccion Ejecutiva de Participacion

Ciudadana y Educacion Civica
Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024 | 31/12/2024

01/01/2024 {31/12/2024

Técnica o Técnico Central

1

Direccion de Editorial
Técnica o Técnico Central 3 01/01/2024 |15/11/2024

01/01/2024 |31/12/2024

Coordinadora o Coordinador Central

01/01/2024 | 31/12/2024

Técnica o Técnico Central

2
2

01/01/2024 [ 31/12/2024
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Direccion de Administracion de
Recursos

Asistente Central 01/01/2024 |30/11/2024

Direccion de Informatica

Asistente Central 1 |01/01/2024|31/12/2024

Direccion Juridica
Coordinadora o Coordinador Central 1 01/01/2024 |131/12/2024

En los casos senalados, reiteramos que estamos en desacuerdo con la
temporalidad proyectada, ya que, desde nuestra perspectiva, no se justifica la
contratacion de estas figuras hasta el mes de diciembre, dado que sus principales
funciones se agotan a la conclusion del proceso electoral. Por lo tanto, no

consideramos que se justifique esa erogacion.

Sumado a lo anterior, no omitimos senalar que, en lo que respeta a las tres
figuras de la Unidad de Fiscalizacion, es decir, el de una Coordinadora o
Coordinador Central y dos Técnicas o Técnicos Centrales, igualmente, disentimos
de la pertinencia de algunas de las actividades que la Unidad manifiesta como
justificante de su contratacion proyectadas, puesto que, no atienden a la
funciones propias de la unidad y/o no corresponden a gastos derivados d

Proceso Electoral. A continuacion, las senalo:

tareas relativas a la asignacion de diputaciones y regidurias de

representacion proporcional correspondientes.

www.iepcjalisco.org.mx
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Coadyuvar con el titular en la revision al Reglamento de
fiscalizacion, para en su caso proponer las reformas o adecuaciones
pertinentes.

Coadyuvar con el titular en la revision de la normatividad en materia
de registro de partidos politicos locales y, en su caso proponer

reformas o adecuaciones en materia de fiscalizacion.”

Finalmente, relativo a la tabla en comento, se desprende que, para el Proceso
Electoral se preveé la contratacion de una Asesora o Asesor Central, tanto para la
presidencia como para las consejerias, conforme se advierte de la siguiente
tabla: /

Ases.ora o.Asesor Central de 60,744.57 01/01/202 | 31/10/202
Presidencia 4 4 /1
Aseson:a ? Asesor Central de 37.450.80 01/01/202 | 31/ 10/202(
Consejeria 4 4

Asi, por lo que ve a este punto, disentimos de la cantidad propuesta en el puesto
de la asesoria central de presidencia, ya que creemos que no se justifica la
diferencia salarial para los puestos que desempenan roles similares y realizan las
mismas funciones, por lo que, en nuestra opinion, deberan recibir una
compensacion igualitaria por su trabajo. Ademas, no encontramos razonable que
esa diferencia sea cercana al doble del salario ofrecido en los puestos analogos

para las consejerias.

10

www.iepcjalisco.org.mx



)

€ Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

Dietas y honorarios asimilables a salarios para consejos municipales

En lo que ve a este punto, dietas y honorarios asimilables a salarios para consejos

municipales, previamente cabe senalar que la integracion de los Consejos

Municipales, tal como se advierte, se conforma cada uno por:

e Un Consejero o Consejera Presidente;
e Un Consejera o Consejero Municipal;
e Un Secretaria o Secretario de Consejo Municipal, y;

e Un Asistente Municipal.

Estos estan segmentados en cuatro grupos, a saber: A, B, C y D, cuya instalacion
se proyecta desfasada: para el grupo A, desde el 16 de marzo de 2024, en el caso
del grupo B sera para el 1 de abril de 2024, y los grupos C y D se instalaran el 16
de abril de 2024. Sin embargo, no compartimos la propuesta, en virtud de que
consideramos injustificado que el primer grupo se instale desde a mediados del
mes de marzo, desde nuestra apreciacion, los del grupo A se deberian instalar el

1° de abril y el resto el 16 del mismo mes.

Guadalajara, Jalis7ﬂp 8 agosto de 2023.

P, s ALY |
Silv&ia\ﬁ/

uadalupe Bustos Vésque\z._ _ Zoad Jeanin zalez
Consejera electoral Consejera elgctoral

11

www.iepcjalisco.org.mx



