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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA
LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS; EL ANTEPROYECTO
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS RELATIVO AL GASTO ORDINARIO; ASi
COMO LA PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL,
PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

ANTECEDENTES
CORRESPONDIENTES AL ANO DOS MIL VEINTITRES.

1. REUNIONES DE TRABAJO PARA LA REVISION E INTEGRACION DEL
ANTEPROYECTO PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO FISCAL DOS MIL
VEINTICUATRO. Del dia trece al veinte de julio, la consejera presidenta, las y los
consejeros electorales y el secretario ejecutivo se reunieron a fin de revisar la
propuesta del anteproyecto de presupuesto de egresos, en dichas reuniones se dio
a conocer por parte de cada uno de las y los titulares de las 4reas de este organismo
electoral, las propuestas de distribucién presupuestal, mismas que fueron revisadas
y analizadas por las y los consejeros, quienes emitieron sus observaciones y
solicitaron a las y los responsables que sobre las mismas realizaran las
adecuaciones pertinentes.

2. FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. En la presente sesién,
este Consejo General determind el monto del financiamiento publico local que
corresponde a los partidos politicos con derecho a recibirlo, para el ejercicio fiscal
dos mil veinticuatro, asi como para gastos de campafa para candidaturas
independientes para el proceso electoral local 2023-2024.

CONSIDERANDO

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DE(?

ESTADO DE JALISCO. Que es un organismo publico local electoral, de caractér :
permanente, autonomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones,
profesional en su desemperio, autoridad en la materia y dotado de personalidad
juridica y patrimonio propio; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el
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ejercicio de la funcién electoral consistente en ejercer las actividades relativas para
realizar los procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y
Ejecutivo, asi como los ayuntamientos de la entidad: vigilar en el ambito electoral el
cumplimiento de la Constitucién General de la Republica, la Constitucién Local y las
leyes que se derivan de ambas, de conformidad con los articulos 41, Base V,
apartado C; y 116, Base 1V, inciso ¢) de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 12, Bases Il y IV de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco; 115y 116, parrafo 1 del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Il. DEL CONSEJO GENERAL. Que es el érgano superior de direccion del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y perspectiva de
género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran:
aprobar anualmente el programa de actividades junto con el anteproyecto de
presupuesto de egresos del propio organismo electoral y que se ejecutara en el afio
siguiente, asi como dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las mismas,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 12, Bases | y IV de la Constitucion
Politica local; 120 y 134, parrafo 1, fracciones Ll y LIl del Codigo Electoral del Estado
de Jalisco. Asimismo, de conformidad con este ultimo numeral, en sus fracciones
XXI'y XXXII, corresponde al Consejo General aprobar el anteproyecto de
presupuesto del Instituto, asi como el programa de actividades del mismo.

lll. DE LA CONSEJERA PRESIDENTA. Que la consejera presidenta de este
Instituto tiene, entre otras atribuciones, la de someter anualmente a la consideracion
de este Consejo General para su aprobacion, el proyecto de programa de
actividades junto con el anteproyecto de presupuesto de egresos del propio
organismo electoral a ejecutarse en el afio siguiente; asimismo, debe remitir para
los efectos legales correspondientes, el proyecto de presupuesto aprobado al titular
del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 1 37, parrafo 1, —
fracciones XII, XIil y XV del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco y articulo 9, (/

parrafo 2, fraccion VIII del Reglamento Interior de este organismo electoral.

IV. DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. Que tal y como
se menciond en el antecedente 2 del presente acuerdo, este Consejo General
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determino el monto del financiamiento publico local que corresponde a los partidos
politicos con derecho a recibirlo, para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, asi como
para gastos de campafa para candidaturas independientes para el proceso
electoral local 2023-2024, mismo que formara parte del anteproyecto de egresos
del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco; en virtud
de que corresponde a la consejera presidenta de este organismo electoral la entrega
de dicho financiamiento publico, de conformidad con el articulo 137, numeral 1,
fraccion XXII del Cadigo Electoral del Estado de Jalisco.

V. DE LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS. Que el articulo
137, pérrafo 1, fraccion XlI, con relacién al articulo 134, parrafo 1, fraccion XXXII del
Cédigo Electoral del Estado de Jalisco, establece que es atribucién de la consejera
presidenta someter a la aprobacion del Consejo General el programa de actividades
del Instituto Electoral a ejecutarse en el afio siguiente, el cual conforme al marco
legal vigente corresponde actualmente a los denominados Indicadores de
Resultado.

Asi, el articulo 46, fraccion Ill, inciso c) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, refiere, a la letra lo siguiente:

“En lo relativo a la Federacion, los sistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, las entidades de la Administracién Publica Paraestatal y los érganos autonomos,
permitiran en la medida que corresponda, la generacion periodica de los estados y la
informacion financiera que a continuacién se sefiala:
...lll.  Informacién programética, con la desagregacion Siguiente:

a) Gasto por categoria programética;

b)  Programas y proyectos de inversién, y

c) Indicadores de resultados, y...”

Por otro lado, la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco ys
municipios, en el articulo 85, fraccion Il menciona lo que sigue:

“Articulo 85. En el ambito estatal, se prevén las siguientes disposiciones:
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...l La evaluacién de la eficacia y eficiencia de los 6rganos, organismos y entidades de
gobierno se haré con base en las matrices de indicadores de desempefio;”

La Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y
sus Municipios, establece en sus articulos 31, fraccién IV, 36 y 37 lo siguiente:

“Articulo 31.
1. Las entidades fiscalizadas deberan:

...IV. Entregar a la Auditoria Superior, de forma impresa, asi como archivo magnético o
electrénico en formato digital editable tanto en procesador de textos como en hoja de calcuio
y a través del Buzén Digital, durante los quince dias posteriores al término del periodo
trimestral en que se ejerza el presupuesto respectivo, el informe de avances de gestion
financiera, por el periodo comprendido del primero de enero al treinta de Junio del ejercicio
fiscal en curso, y a mas tardar el dia ditimo de febrero, el informe anual de gestion financiera
por el periodo comprendido del primero de julio al treinta ¥ uno de diciembre del ejercicio
fiscal correspondiente...”

“Articulo 36.

1. Las entidades fiscalizables, en complemento al informe de avance de Ia gestion financiera,
deberan integrar un informe anual de desempefio en la gestion, de manera impresa y en
formato electrénico editable, tanto en procesador de textos como en hofa de célculo, el cual
debera contener cuando menos:

I. Evidencia sobre los logros e impactos generados en funcién a los objetivos estratégicos
propuestos para el sector especifico en el mediano plazo, de conformidad con el Sistema de

Evaluacién del Desempefio; y

ll. Las metodologias utilizadas para evaluar, recabar y analizar informacién con criterios
explicitos de interpretacion de resultados.

2. Estos informes deberdn acompafiarse a la cuenta publica que remita al Congreso dél
Estado.”

“Articulo 37.

1. Los informes trimestrales de avance de gestion financiera deberan contener cuando
menos:
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I. El flujo contable de ingresos y egresos semestral o trimestral, segun corresponda al
gjercicio del presupuesto;

ll. EI avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores estratégicos
aprobados en el respectivo presupuesto;

lll. Los procesos concluidos; y

IV. La evaluacion y, en su caso, reformulacién de los programas.”

Asi también, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco, menciona, en su articulo 18, lo que sigue:

‘Articulo 18.- Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los organismos publicos
auténomos al formular sus respectivos proyectos de presupuestos, lo haran cumpliendo con
los principios de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal, motivacion, certeza,
equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo en todo momento las
previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quienes deberan enviar dichos proyectos
al titular del Poder Ejecutivo en la fecha sefialada por el articulo 29 de esta Ley, para su
consideracion e inclusién en la iniciativa de presupuesto de egresos del Estado.

Los proyectos de presupuestos a que se refiere el presente articulo deben contener Jas
plantillas de personal en las que se especifiquen todos los empleos publicos, con inclusion
de los diputados, magistrados y consejeros del Poder Judicial, segtin corresponda, asi como
las remuneraciones que por concepto de salarios y prestaciones de ley, les sean asignadas
a estos servidores publicos, las cuales deben ser acordes a lo dispuesto por el articulo 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones legales
aplicables.

Los proyectos de presupuesto deben contener el desglose de los diferentes rubros en que
se dividan, asi como de las partidas que representen las autorizaciones especificas del
presupuesto.

Todos los entes publicos, contemplarén en los presupuestos correspondientes, de acuerdo
a la disponibilidad de sus recursos, una asignacion presupuestal destinada a cubrir las
liquidaciones, indemnizaciones o finiquitos de ley; sin que, bajo ninguna circunstancia, pued
realizarse la incorporacién de ingresos extraordinarios o por el fin del encargo, adicionales a
la remuneracion.”
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Asi, las Matrices de Indicadores para Resultados, como herramienta de planeacién
a corto plazo, describen las principales acciones, entregables y actividades que
permite vincular los resultados del quehacer institucional al cumplimiento de sus
objetivos estratégicos, es decir, las matrices de indicadores para resultados,
contienen en su conjunto el desglose de los programas y actividades que pretenden
desarrollar durante el afio dos mil veinticuatro, las diversas areas gue conforman al
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

V. DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS. Que de
conformidad con el articulo 12, Base IX de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, a la iniciativa de Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, se debe
adjuntar el proyecto de presupuesto elaborado por el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco. Asimismo, el articulo 137, parrafo 1,
fraccion XIlI, en correlacién con el articulo 134, parrafo 1, fraccion XXl y el numeral
9, parrafo 2, fraccion VIIl del Reglamento Interior de este organismo electoral,
establecen que corresponde a la consejera presidenta proponer al Consejo General
para su aprobacion el anteproyecto de presupuesto de egresos, el cual debe
contener la plantilla de personal en la que se especifiquen todos los empleos
publicos, incluidos el de la consejera presidenta y de las y los consejeros
electorales, asi como las remuneraciones que les sean asignadas a los mismos, las
cuales deben ser acordes a lo dispuesto por el articulo 127 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones legales aplicables,
sin que bajo ninguna circunstancia, puedan incorporarse ingresos extraordinarios o
por el fin del encargo, adicionales a la remuneracion, de conformidad con el articulo
137, numeral 1, fraccién XV del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
del Estado de Jalisco establece que los organismos publicos auténomos, como es
el caso de este Instituto, al formular su proyecto de presupuesto, lo hara cumpliendo
con los principios de equilibrio, sostenibilidad financiera, responsabilidad
hacendaria, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas, disciplina presupuestal,
motivacion, certeza, equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo
en todo momento las previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quien debera
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enviar dicho proyecto al titular del Poder Ejecutivo a mas tardar el dia quince de
agosto.

Resulta importante precisar que el anteproyecto de presupuesto de egresos que se
propone preve los recursos financieros para atender las atribuciones
encomendadas a este Instituto, considerando avanzar en los trabajos que permitan
un fortalecimiento institucional.

En ese sentido, cabe mencionar que el presente anteproyecto de presupuesto de
egresos de este organismo electoral cumple con las disposiciones contenidas en la
Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco, sin dejar de lado su
responsabilidad constitucional y legal de ser un organismo electoral capaz de
ofrecer resultados, proponiendo la ejecucion de procedimientos que permitan utilizar
de manera mas eficientemente y eficaz los recursos humanos y financieros
presupuestados.

Por lo anterior, el anteproyecto de presupuesto de egresos de este organismo
electoral deberd incorporarse la siguiente cantidad:

CONCEPTO MONTO
GASTO ORDINARIO $ 129°456,219.00

VIl. DE LA APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS. Que de conformidad con los articulos 18 y 29 de la Ley del Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, el proyecto de presupuesto de
este Instituto Electoral debera remitirse a mas tardar el dia quince de agosto y el
cual debera contener las matrices de indicadores para resultados; por lo anterior, la
consejera presidenta de este Instituto presenta el proyecto de matrices de
indicadores para resultados, tal como se desprende del ANEXO 1, asi como el
anteproyecto de presupuesto de egresos de este organismo electoral, como s
describe en el ANEXO 2y la plantilla de personal que se desprende del ANEXO 3
la cual fungira también como tabulador de sueldos y catalogo de puestos: lo anterior
a ejecutarse durante el ejercicio del afio dos mil veinticuatro, los cuales cumplen a
cabalidad con los requisitos exigidos por la legislacién en la materia, mismos que se
someten a la consideracién de este Consejo General para su analisis, discusion Y,
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en su caso aprobacion, en términos de los ANEXOS que acompafian al presente
acuerdo y los cuales forman parte integral del mismo, en cumplimiento al articulo
137, numeral 1, fracciones Xl y Xlll del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban las matrices de indicadores para resultados del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, a ejecutarse durante
el afio dos mil veinticuatro, con fundamento y de conformidad con lo sefialado en el
considerando V y como se detalla en el ANEXO 1, que se acompana al presente
acuerdo y forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, relativo al gasto
ordinario, a ejecutarse durante el afio dos mil veinticuatro, por la cantidad de
$129'456,219.00 (Ciento veintinueve millones cuatrocientos cincuenta y seis mil
doscientos diecinueve pesos 00/100 M.N.), con fundamento y de conformidad con
lo senalado en el considerando VI y como se detalla en el ANEXO 2, el cual forma
parte integral del presente acuerdo.

TERCERO. Se aprueba la plantilla de personal, de conformidad con lo sefialado en
el considerando VI y como se detalla en el ANEXO 3, el cual forma parte integral
del presente acuerdo.

CUARTO. Remitase al titular del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la
consejera presidenta de este organismo electoral, copias certificadas del presente
acuerdo, asi como de los relativos al financiamiento local aprobado a los partidos
politicos naciones y locales; y al anteproyecto de egresos del proceso electoral
2023-2024 a ejecutarse durante el dos mil veinticuatro, a efecto de que los montos
contenidos en los tres acuerdos se incluyan en la iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Estado de Jalisco, para el ejercicio de dos mil veinticuatro.
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QUINTO. Hagase del conocimiento del Instituto Nacional Electoral, el contenido del
presente acuerdo a través del Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales Electorales, para los efectos correspondientes.

SEXTO. Notifiquese el contenido de este acuerdo a los partidos politicos registrados
y acreditados, mediante el correo electrénico registrado en este Instituto y
publiquese en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina
oficial de internet de este Instituto. '

, L2 Sl —
Mtra. Pat amirez Hohne
La consejera presidenta | secretario ‘ejecutivo
AACV
Elabord

El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, con fundamento en
lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccion XXX, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco: 10, parrafo 1, fraccién
V,y 45, parrafos 1, 3, 5 y 6 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de este organismo electoral, hago constar que
el presente acuerdo se emiti6 en la décima sesidn extraordinaria del Consejo General, celebrada el ocho de agosto de dos
mil veintitrés, y fue aprobado en lo general por votacidn unanime de las personas consejeras electorales Silvia Guadalupe
Bustos Véasquez, Zoad Jeanine Garcia Gonzalez, Miguel Godinez Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin
Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta Paula Ramirez Héhne.

Por lo que respecta a la propuesta de pasar las partidas presupuestales 2111, 2141, 2161, 2711 y 2721 del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos relativo al Gasto Ordinario, para el ejercicio del afio dos mil veinticuatro al Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos relativo al Proceso Electoral 2023-2024, dicha propuesta se voté como fue circulade el acuerdo
originalmente, el cual fue aprobado por mayoria de cinco votos de las consejeras y consejeros electorales Miguel Godinez
Terriquez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia Alejandra Vargas Bautista y la consejera presidenta
Paula Ramirez Hohne; y los votos en contra de las raie§ Silvia Guadalupe Bustos Vdsquez y Zoad Jeanine
Garcia Gonzélez, quienes anunciaron la emisic ula)'el cual fue presentado el dia 9 de agosto 2023,

mediante folio 1053.
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Matrices de Indicadores para Resultados
Ejercicio Fiscal 2024

Gasto Ordinario




Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio Fiscal 2024

1, Coordinacién de la funcidn i nal

Alinpacion Estratégica
& " Objetivos de Desarfollo Sostenible
16, Promoaver sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional vy garantizar la igualdad de accaso a la justicia para Lodos
; ? i i ; * Plan Nacional de Desarollo

1. Politica y Gobierno
Objetivo 1.5 Hacla una democracia participativa

i 3 Plan Estatalde Gobarnahza v Désarrollo'dsalisco
Eje 1. Sepuridad ciudadana, justicia y Estado de derecho
_Temdtica 1.1 Gnhemabilidad

- Plan institdcional del Institito Electataly do. Participacidn Clidadana del Estade dedaliseo

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes ¥ nermas que impactan en las decisianes politicas de la vida plblica, que promuavan e Impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democrdticas en espacios plblicos y privados, mantenfendo, ademés
vigenle y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capatitacion permanente.

Objetives 5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina la Censtitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |a Constitucisn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asf como ejercer las funciones en la materia que le canceden las mismas y explorar
permanantemente el avance tecnoldgico para su aplicacién,

7. Realizar, en su émbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjers puedan ejercer su derecho al voto.

Va!mprogramadu: Valorpmgrnmadnz F.i‘cr.l.legci"dc
{numéradar) medicion

Resumen harrative “Nombre delinditador £ . i Definicion. | " Bimension Tipo : Método de cilculo Linea base Meta .inu_al * Medios de verilicacian . ISupuestos

Contribuir al fortalecimiento del
ejercicio de los valores de la
demaocracia entre fa ciudadania,

La organizacidn Konrad-
Adenauer-Stiftung

Indice de Desarrolio Mide la posicidn que se encuentra ef Estado de Indice de Desarrollo

Posicin en el fndice de Desarrollo

Fin ediante of cumplimlenta y ;):mncratico de México {IDD- Jaiéism er: el l::ice de Desarrofio Democratico de |Eficacia Estratégico Democrético de Mésico (IDD-Mex) 12 1lAnual 12 12 E;mt.acritgfo de México. Mésico (KAS) realiza ol
aplicacion de la normatividad en la i Nexdeo (DY) PiirfIock nes.ork/. célculo del indice
materia
La ciudad: (i cuenta con |Subindice "Sisterna Politico”  |Mide la posicidn que se encuentra el Estado de Posicion en el Subindices "Sistema (ndice de Competitividad ELnsytio Wekican

Propdsita un sisterna palitico incluyente y el Indice de Competitividad | Jafisco en el subindice "Sisterna Politico” del Eficacia Estratégico Politizo” del [ndice de 12| 1jAnual 12 12 |Estatal paraJa CDm‘pMIﬂVI'dad
demoerdtico Estatal indice de Competiciidad Fstatal Competitividad Estatal httpsi/fimcocrgmy  |MCO) realiza el cdleulo

del indice

(Nimero de sesiones ordinarias del Portal web de [EPC falisco

Porcentaje de sesiones

Sesiones ardinarias del Consejo

Mide el cumplimienta en fa celebracién de las
sesiones ardinarias del Cansejo General,

Consejo General celehradas /

https:/ faww.iepcialisco.o

El Cédigo Electoral del

Componente 1 lordinarias celebradas por el Eficacia Gestion 100] 100{Semestral 100% 100%| Estado de Jalisco se

Genaral celebradag

Consejo Generaf

conforme a lo establecido en el calendario de
sesiones ordinarias aprobado

Nimera de sesiones ordinarias del
Conseja General programadas)*100

rg.mix/sesiones-de-
consejo/consejo-general

mantiene vigente

Publicacién de acuerdos, dictdmenes
v resoluciones aprobados por el

Porcentaje de acuerdos,
dictdmenes y resoluciones

Mide el cumplimiento en la publicacion de los
acuerdos, dictimenes y resoluciones que son
aprabados por el Consejo General del Instituto

(Mumero de acuerdos, dictdmenesy
resoluciones de sesiones ordinarias y
extraordinarias publicadas / Namero

Portal web de IEPC Jalisco
https://www.iepcjalisco.o

Los acuerdos, dictamenes
/a resoluciones son

Partes recibida, revisada y turnada

revisada y turnada de Oficialia
de Partes

para su atencion y seguimiento par parte de Jas
dreas involucradas dal Instituto

|/ Nimero de correspondencia de
Oficialia de Partes recibida)*100

5 3 i R S Gestion 0 100% A aprobados por el Consajo
Consejo General en sesiones publicades de sesiones en sesiones ordiharias y extraordinarias, con el de acuerdos, dictamenes y rg.mx/sesiones-de- GZneml a; G d
ordinarias y extraordinarias ordinarias y extraordinarias  [fin de dar a conocer al piblico en general las resoluciones de sesiones ordinarias y consejofconsejo-general bl F 8

s c:
decisiones tomadas extracrdinarias aprobados)*100 B acn
Mide el cumplimiente en |z elaboracion de las (NOmero de actas de sesiones
" Porcentaje de actas actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias ordinarias y extraordinarias del Portal web de IEPC Jalisco| Las sesiones ordinarias y
Elaboracién de actas de sesiones " B R S
i T elaboradas de sesiones por el Consejo General, con el fin de - Cansejo General elaboradas / https://www.iepcjalisco.o|extracrdinarias se
ordinarias y extraordinarias def ; e z o 5 Gestion 2 H 100% - K
Coretio Garers] ordinarias y extraordinarias del| dejar constancia de lo acurrido en el desarrolio Nimera de sesiones ordinarias y rg.mx/seslones-de- realizan segin lo
G Consejo General de la sesidn, asi como reflejar los temas tratados extraordinarias del Consejo General consejo/consejo-general |programado
v las decisiones tomadas celebradas)* 100
Porcentaje de Mide el cumplimiento en la revisién y turno de 13 [Mimera de correspondencia de El Institute recibe
Correspondencia de Dficialla de dencia recibida, [ fencia recibida en Oficialia de Partes, Gastion Oficialia de Partes revisada y turnada o 100% Registrasinternosde la | correspondencia en

Secretaria Ejecutiva Oficlalfa de Partes para su

atencidn y turno




Frecliehcla/de.
medicién

Valor-pmgyamadu 1/ Valor programado 2
{numerador} {denominador)

Nivel * Resumennarrative. Definicidn Dimension | Tipo : Método de calculo Linea hase Meta anual  © Medios de verificacion 'Su_pues:ns

Nombre del indicador

Mide el cumplimiento en la notificacion de la
documentacion que se instruye mediante

. (Mimero de documentos notificados _ N
Porcentaje de documentos Registros internos de la |Existen documentos que

Actividad 2.1 [Netificacién de documentos ; acuerdo del Consejo General y documentacian  |Eficacia Gestidn / Nimero de documentos que 100 100|Trimestral 100% 100 e ‘ :
notificados = ) 3 Y - Secretaria Ejecutiva requieren ser notificados
que atiende y da respuesta a los requerimientos requieren ser notificados)*100
que ingresan por Oficialia de Partes
. Mide el cumplimiento en la validacién de oficios, MNimero de documentos validados -
Parcentae del documentacién acuerdos adr:lnistrativos contratos, :ldmern de documentos gue ¢ Registres internos de la S& melbe Hocdantactcn
Actividad 2.2 |Validacién de documentacian validada por la Secretaria g N s Eficacia Gestidn S 100 100{Trimestral N/A 100%| <8 % para su validacién por la
Ejecuti certificaclones y convenios que requieren la requieren de una validacion por la Secretarla Ejecutiva Secretarfa Elecutiva
utiva S 5 " 3 = arta acutiv:
validacidn de la Secretarfa Ejecutiva Secretaria Ejecutiva)* 100 e
. . ot i Nimero de correspondencia de
L - Porcentaje de Mide el cumplimiento en la revisién y turno de la { : P : El Instituto recibe
[Secepeion, revisin v turjiode Jn spondencia recibida cor ndencia recibida en Oficialia de Partes Qfclalls de Partes Virlial revisadmy Registros internos de la  |cor dencia
TS 3 - corre: e SPO & Pal & . " 15 en
Actividad 2.3 |correspondencia de Oficialla de P = e % B .. |Eficacia Gestitn turnada / Numero de 100 100|Trimestral N/A 100%| 8 2 # ",ES,DM B
Partes virtual revisada y turnada de la virtual, para su atencién y seguimiento por parte correspondencia de Oficialla de Secretaria Ejecutiva oficialia de partes virtual
Oficialia de Partes virtual las dreas involucradas del Institut o 5 tencid
e Partes vi dela nvolucrada uto Partes virtual recibida)* 100 para su atencién y tumo
ide el cumplimiento en el se lento . g
M e gu[m (Ndmero de acuerdos y resoluciones.
realizado a los acuerdos y resoiuciones i
N : bieth aprabados en seslones de Consejo El Consejo General y las
Seguimiento de acuerdas y Porcentaje de acuerdns y taprobados en sesiones ordinarias y A X ik 2
i : 2 . i General y Comisiohes en Registrosinternos de la  [Comisiones del Instituto
resoluciones aprobados en sesiones |resoluciones aprobados en extraordinarias del Consejo General y de las i 5 Z i b
Componente 3 B 7 . gl 8 i Effcacia Gestitn seguimiento / Nimero de acuerdos y| 100 100 |Sermestral 100%, 100%| Direccion del aprueban acuerdos y
de Consejo General y Comisionies sesiones del Consejo General y{comisionas, [a cual consiste en verificar fa 2 it 1
R 2 i & resoluclones aprobados en sesiones r para realizar
reslizado Comisiones en i T de las i
del Consejo General'y i su seguimlento

fas sesiones y {a cabal ejecucidn de las

Comisiones)*100
determinaciones cantenidas en los mistos 1

(Nimero de proyectos de acuerdos, Los proyectos de
R Porcentaje de proyectosde  |Mide el cumplimlento en la revisidn de los resoluciones e informes del Consejo : racuerdas, resoluciones e
Revisian de proyectos de acuerdos, ' £ i 7 % Registros internos de la i
- i S acuerdos, resoluciones e proyectos de acuerdos, resclutiones e informes, N . General revisados / Nimero de § e informes del Consejo
Actividad 3.1 |resoluciones & informes del Consejo | 5 Eficacia Gestion - 100 100 |Trimastral 100%, 100%/ Direccion del
il infarmes revisados del Consejo(turnados para tal efecto por las dreas, previc ala proyectos de acuerdos, resoluciones Saliat o General son turnados an
General celebracion de las sesiones del Consefa General e informes del Consajo General | tiempo y forma para su
turnados)* 100 revision
(Nimero de proyectos de acuerdos, Los provectos de

Mide el cumplimiento en la revisién de los
Revisién de proyectos de acuerdos, 3 proyectos de acuerdos, resoluciones y

i ¥ acuerdas, resoluciones y el 5 = %
Actividad 3.2 [resoluciones y dictdmenes de s tovesrna e dictamenes, turnados por la persona secrataria | Eficacia Gestion

. rctam evisal P P . i
Comisiones R técnica de la comisidn correspondiente, previo a
Comisiones - -
la celebracian de la sesion

resoluciones y dictdmenes de acuerdos, resoluciones y
Comisiones revisados / Nimero de i . dictdmenes de las

/ 100 100 |Trimestral 100% 100%|Direccién del :
proyectos de acuerdas, resoluciones Sachatahds Comisiones son turnados
y dictimenes de Comisiones en tiempo y forma para

turnados)|*100

Poreentaje de proyectos de Registros internos de la

Portal de Transparencia

A Mide el cumplimiento en |z elaboracidn de actas (Numero de actas de las sesiones de
o . Parcentaje de actas . % 5 .= ; IEPC Jalisco .
_ Elaboracion de actas de las sesiones " de las sesiones ordinarias y extraordinarias Comisiones elabaradas / NUmero de i R Las sesiones se realizan
Actividad 3.3 s elaboradas de las sesiones de o Eficacia Gestion 100 100 |Trimestral 100% 100% | https://www.iepcjalisco.n! i
de Comisiones o celebradas por las comisiones, de acuerdo con actas de las seslones de Comisiones 2 ._|segin lo programado
Comisiones = ey rg.mx/transparenciafartic
sus programas anuales de trabajo requetidas)*100 5 A
ulo-38/comisiones
s actos, sesiones
(Nimara de actos, seslones, Ls o ,;r“e:'
. . ry FTATY Teunien: =l
it 5 s Porcentaje de actos, sesiones, | v s 2 reuniones publicas y eventos Portal web y redes. pulasy,
Actos, sesiones, reuniones piblicas y ‘ i Mide el cumplimiento en la cobertura y difusién A e ‘eventos donde el
reunionés publicas y eventos 2 5 cubiertos y difundidos / Mimero de sociales del Instituto
Componente 4 |eventos del Instituto cublertos y ; = 2 de los actos, sesiones, reuniones publicas y Eficacia Gestién 2 5 100 100{Semestral 100% 100% = i Instituto participa, se
i cubiertos y difundidos del 5 By actos, sesiones, reuniones pliblicas y http://wwn.iepcfatisco.or f 5
difurdidos i eventos donde el instituto participa 2 realizan seginlo
Institute eventos donde el Institute g.mx/ 2
SR establecido en la agenda
participa)*100 iy
piiblica
’ Portal web y redes Las sesiones del Consejo
. Mide el cumplimiento en la difusién y (Nimero de sesiones del Consejo i 1 5 i A g
Difusidn y transmisién de sesiones forcentala.dg suslanes transmision de las sesiones celebradas General difundidas y transmitidas / sociales del Instituto, asi | General del Instituto se
i " i . i
Actividad 4.1 i difundidas y transmitidas del : ¥ Eficacia Gestidn E i i 100 100 Trimestral 100% 100%|como en el enlace: realizan de acuerdo con
del Consejo General 2 desarrolladas por el Consejo General del Numero de sesfones del Consejo 5
Consejo General o . - hitps:/fwww.youtube.co [las convacatorias
Instituto, ya sean ordinarias o extraordinarias General celebradas)* 100 i i
m/@iepcjalisco emitidas




i Valor programado 1 Valor programado 2 [ ffacianeia 3
‘Método de cilculo 2 _u BICGE ; velenh g- el e ST il Medios deverificacion
I [numerador) {denominador} .medicicn. : v

Nivel Resiimen narrative Nombre del indicador Bimensién. . | Tipo ‘ilineabase Meta anual

Slpuestps

e . " . iones d
Mide el cumplimiento en la difusién y (Nimero de sesiones de Camisiones Portal web y redes i s.e-SIDnE Blpe
. 3 S et : - 2 7 . |Comisiones y Comités
isian e e de sesiones Porcentaje de sesiones transmision de las sesiones celebradas y v Comités Técnicos difundidas y sociales del Institute, asi racricos dal Thatitut
sesion: 0 = 5
Actividad 4.2 e Ccmis‘i‘oncs ComibbsTatnicos difundidas v transmitidas de la |desarrolladas por las Comisiones y Comités Eficacia Gestibn transmitidas / Niimerc de sesiones 100] 100[Trimestral 100% 100%|comn en ef enlace: real usd i vldu L
€5 Técniel 5 S i 3 S : Ko n de acue
¥ Comisiones y Comités Técnicos|Téenicos del instituto, ya sean ordinarias o de Comisianes y Comités Técnicos https:/fwww.youtube.co ane w, BLon
o Sl las convocatorias
extraordinarias celebradas)*100 m/@iepcjalisco
emitidas
ersonal del Institu
Porcentaje de cumplimiento e e it fo 2 S i = o o dellng ¥ -tu
CibacitesioR s ateHA e & papaacihn resiFadiar Mide el cumplimiento en |a capacitacién general (NUmera de capacitaciones Registros internes de la  |acude a fa capacitacion
acitaci en la c P i : I N - : t z .
Actividad 4.3 o e P 2 i e impartida al personal del Instituto en materia de |Eficacia Gesticn / Numero de 1 1| Trimestral 100% 100%| Direccidn de programada en materia
comunicacion institucional materia de comunicacién X ) 5 + ; i [
comunicacién social ¢ 1es programadas)t 100 Comunicacidn Sacial de comunicacién
institucional f .
institucional
Los programas.
Mide el cumplimiento en la cobertura y difusion (MOmero de programas Portal web y redes institucionales son
S Parcentaje de programas Ao " A 7 > S 5 o .
E Coberra y difusién de programas N : e los programas institucionales que realiza el 3 . institucionales cubiertos y difundidos| sociales del Instituto remitidos en tiempo v
Actividad 4.4 | > institucionales cubiertas y 5 Eficacia Gestidn & 100 100 Trimestral 100% 100%; e
Institucionales difundidos IEPC Jalisco, con el fin de visualizar el quehacer / Namero de programas http://www iepejalisco.or [farma por las dreas del
nstitucional institucionales realizados)* 100 . Instituto para su
cobertura y difusion
¢ y Mide el cumplimiento en la presentacién de los . .
st i3 Porcentaje de fnformes t b ,° i ! (Mimera de informes presentados/ Registros internos de la i
Infarmes de la Direceidn Ejecutiva de i informes de la Direccidn Eecutiva de X i - 1 i La normatividad interpa
Componente 5 " presentados de fd Direccidn q Eficacia Gestion Mumera de informes 7 7|Semestral N/A 100%/Direccidn Elecutiva de g ]
Prerrogativas prosentados 4 = Prerrogativas, asi como de fas direcciones que la i & mantiene vigente
Cjecutiva de Prerrogativas L (programacias)* 100 & Prerrogativas
integran
|Revisidn y seguimiento de informes . Mide el cumplimiento en la revisidn y
Porcentaje de infarmes. B £ 0 2 % 5
semestrales de avance de los seguimiento a los informes remitidas por las {Ntimero de informes revisados y en Registros internos de la I,
. semestrales revisados y en R 2 j 2 £ . . . Ay La normatividad interna
Actividad 5.1 |programas autorizados de las g direcciones de drea que integran |a Direccién Eficacla Gestién seguimienta / Nimero de Informes [3 6[Semestral N/A 100%| Direccién Ejecutiva de A
_ 5 seguimiento de avance de los . 4 % S e se mantiene vigente
direcciones de drea que integran la R atnorEadns Ejecutiva de Prerrogativas, referente a los remitidos)* 100 Prerrogativas
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas o avances de los programas autorizados
Porcentaje de cumplimiento  |Mide el cumplimiento en la elaboracién del
Elaboracian del Informe anual de las len Ia elaboracion del inferme  [informe anual de actividades que concentra la (NUmero de informes elaborados / Regi: internas de la e
A " " i v - : < i . . " 3 5 ernd
Actividad 5.2 |actividades de |a Direccion Ejecutiva [anual de las actividades de la  {informacién relativa de las direcciones de drea  |Eficacia Gestidn Numero de informes 1 1|Anual N/A, 100%)| Direccitn Ejecutiva de :: - ° emt 3
N " e " " i . a d " nle
de Prerrogativas Direccidn Ejecutiva de que integran la Direccion Ejecutiva de programados}* 100 Prerrogativas vE
Prerrogativas Prerrogativas
. Mide el cumplimiento en fa entrega de las o 5 §
-3 i o Porcentaje de ministraciones 30y , P 1l L e {NOmera de ministraciones a i 2 Existen condiciones
Financiamiento a Partidos Politicas ministraciones para actividades erdinarfas y i i Registros internos de la ST
ik i entregadas a los Partidos , ¥ : 4 Particlos Politicos entregadas / : técnicas y procesales para
Componente 6 |para actividades ordinarias y T especificas establecidas en et acuerdo para la Eficacia Gestion % i . 24 24)Semestral 100% 100%|Direccion de
o Puliticos para actividades i % Nimera de ministraciones a Partidas 2 la entraga de las
especificas entregado e : distribucion de financlamiento de Partidos o 5 Prerfogativas e
ordinarias y especificas Politicos Politicos programadas)®100 ministraciones
i Mide el cumplimiento en la elaboracién del Nimero de acuerdos sobre el
Porcentaje de cumplimiento P & ( T - Portal web de IEPC Jalisco
4 i acuerdo que establece el monto del mante de financiamiente pablico a et o)
Elaboracion del acuerdo sobre el en la elaboracion del acuerde | N e 7 https:/fwww.iepcjalisco.o [La normatividad en la
e Py A financiamiento pdblico local que corresponde a s Partidos Politicos elaborados / 5 i
Actividad 6.1  |monto de financiamiento piblico a  |sobre el monto de 5 o ., |Eficacia Gestidn % 1 1|Trimestral 100% 100%rg.mx/partidos- materfa se mantiene
. . Sk I los Partidos politicos nacionales con acreditacidn Nimero de acuerdos sobre el monta
Partidos Politicos financiamiento piblico a 4 , p g s s 3 agrupaciones/partidos-  |vigente
, . en la entidad federativa, asi como los Partidos de financiamiente pablico a Partidos s Ft
Partidos Politicos 28 ¥ politicos/financiamiento
Paliticos estatales con derecho a recibirlo Politices programados)* 100
. . . Porcentaje de sancianes y Mide el cumplimiento en el seguimiento y . .
Seguimiento y ejecucidn a sanciones g S B % (Numero de sanciones en . o
Tablldbnes sobre ol resoluciones en seguimiento y |eJecucion a las sanciones impuestas par el Segiiimianto'y elecutadas/ Nimaro Registros internos de | |La normatividad en la
Actividad 6.2 |V "7 : i ejecutadas sobre el Instituto Macianal Electoral {INE), sobre las Eficacia Gestitn e Rhe 8l 100 100(Trimestral 100% 100%/Direccion de materia se mantiene
financiamiento publico que reciben T i) 5 , e Siih de sanciones impuestas a partidos 9 "
los Partidos Politicos financiamiente piblico que  |ministraciones del financiamiento piblico que politicos locales)*100 Prerrogativas vigente
/——--» aeahguh)ifrtldos Politicos |reciben los Partidos Politicos locales




Valor programado 1 Valor programade 2 Frécuencia de
{numerador): {denominador) medicidn

Lineab Meta anual - Medios devarificacion

'Rasumen narrativo Nombre del indicadar Definicién : Bimension Tipo ] Métado de calculo Supuestos

(Ndmero de dictdmenes Portal web del EPC Jalisco et it
A A i S AT 2 5
Dictimenes consolidados de 10 e tats e IciAr varEs Mide el grado de cumplimiento en la entrega de c lidados de fiscalizaclén https:/fwww.iepejalisco.o en(r'eg 5 pe m;s Lt
Componente 7 |fiscalizacidn a agrupaciones politicas i A , dictamenes consolidados derivados de la Eficacia Gestion dos / Numero de 8 8|Semestral 100%| 100%| rg.mx/partidos- s f" e
consolidados de fiscalizacidn EaineR 3 - Y I e 2 _lanuales de origen de
entregadas fiscalizacion a agrupaciones politicas agrupaciones politicas fiscalizadas) + agrupaciones/agrupacion
100 2 lingresos y egresos,

(Mimero de informes anuales de

23 W Porcentaje de informes . o i origen de ingresos y egresos de Las agrupactones politicas
Atencidn, seguimiento y revision de X 5 Mide el cumplimiento en la atencion, 5 e 8
i L anuales de origen de ingresos 22 e 3 agrupaciones politicas atendidos y 5 ; entregan sus informes
- informes anuales de origen de ; seguimiento y revision de informes anuales de = ¥ g " Registros interncs de la

Actividad 7.1 y egresos de agrupaciones % i A Eficacia Gestion con seguimienta / Namero de 3| 8| Trimestral 100% 1009 7 N anuales de origen de

ingresos y egresos de las . 2 origen de ingresos y egresos de agrupaciones i i Unidad de Fiscalizacion |
i M peliticas atendidas, en 5 2 infarmes anuales de origen de ingresos y egresos en
agrupaciones politicas A 5 politicas de acuerdo a la legislacisn aplicable %
seguimiento y revisadas ingresos v egresos de agrupaciones tiempo y forma.

politicas recibides) *100

K (Mimero de orientaciones, asesorias
Mide el curnplimiento en |a atencién de "
v/u capacitaciones a agrupaciones

solicitudes de orientacidn, asesoria y/o E %
v/ politicas atendidas / Ndmero de

3 2 Registros internos de la
capacitacion en materia de fiscalizacion Eficacia Gestidn Iy . 100%] 100%| Trimestral 100%)| 100%| g ‘cmA
¥ o orientaciones, asesorias y/o Unidad de Fiscalizacion
requeridas por las agrupaciones politicas

X capacitaciones soficitadas par las
Estatales ante el Instituto i ticas]*
agrupaciones politicas)*100

Las agrupaciones politicas
salicitan alguna
arientacion, asesoria o
capacitacion en materia
de fiscalizacion

Porcentaje de solicitudes
lidas de arientacian,

asesoria y/o capacitacion a

agrupacianes politicas

QOrientacién, asesoria y capacitacion
Actividad 7.2 fa agrupaciones politicas Estatales en
matetia de fiscafizacidn

i - el L {Numero de proyectos de Portal web del EPC Jalisco el
2 Mide el cumplimiento en fa elaboracion de 5 = i Las auditorias y
Elaboracldn de proyectos de Porcentaje de proyectos de Fivacins o resblicianas Gobre Sud st iresoluciones sobre auditorias y https:/fwww.iepcialisco.o R e
- " . . obre audr . i 5 N . " o VETIIC: requi
Actividad 7.3 |resoluciones sobre auditorias y resaluciones elaborados sobre: | rY,E S vartlead " ¥ Eficacia Gestidn verificaciones elaboradas f Nomero 100%, 100% | Trimestral 100%| 100%|rg.mx/partidos- ta realizacién g i
" i e i 3 iCadas a " ‘. " & ) nag
verificaciones auditorfas v verificaciones 3 i B il = de auditorias y verificaciones que agrupaciones/agrupacion .
politicas estatales registradas ante el instituto. 5 resoluciones
requiera resolucian)* 100 es

Mide el cumpli enla i ion de
las principales etapas para fa realizacion del

gl Nimere de procesas para la
proceso de rehabilitacion del material electoral f B i

Porcentaje de avance en la

Proceso para la rehabilitacion del  limplementacién de las etapas rehabilitacion de materiales &
i 2 : g i recuperado del Proceso Electoral 2023-2024, % Reglstros internos de la {La normatividad en k3
material electoral recuperado del del proceso para la s 2 . electorales implementados /- 5 AR 2 4
Componente B S ¢ tales como: Revision y actualizacion del Manual  |Eficacia Gestion 5 4 415emestral /A 63%[Direccion de Organizacién|materia se mantiene
Praoceso Electoral 2023-2024 rehabilitacion del material i 3 Niimero de procesos para la
para la Rehabilitacion del Material Elactoral; £ S Electoral vigente
Implementado electoral recuperado del £ i v rehabilitacion de materjales
Proceso Elettoral 2023-2024 gt aianienie Hinaitar el el electorales programados) *100
electoral; Clasificacion del material electoral; y bz
Rehabilitacion del material elactoral.
Mide el cumplimiento en el proceso de revisidn y
actualizacion del Manual para la Rehabilitacidn
Parcentaje de cumplimiento  |del Materfal Electoral Recuperada del Proceso
Revislén y actualizacion del Manual |en la revisién y actualizacion  |Electoral 2023-2024, el cual contiens |a [Nimero de manuales revisados y d . .
= = Py - i % Registros infernos de la  |La normatividad en la
para la Rehabilitacion del Material  |del Manual para la descripcion de actividades para los trabajos de | 5 actualizados / NUmero de manuales s 3 3
Actlvidad 8.1 K . b Eficacia Gestion i 1 1|Trimestral N/A 100%|Direccidn de Organizacionimateria se mantiene
Electoral Recuperado del Proceso Rehabilitacion del Material rehabilitacion del material elactaral, asf come la programados para su revision y Electoral i
Electoral 2023-2024 Electoral Recuperado del definician de los abjetivos, la normatividad actualizacidn)*100 ¥
Proceso Electoral 2023-2024  |aplicable, |os procedimientos que lo conforman,
Y la informacién bsica referente al manejo del
material electoral,
3 (Numero de material electoral
Fcontaie d6 dverca ahial recuperado del Proceso Electoral
Levantamiento de inventario del levantamiento del inventaric  |Mide el cumplimiento en el levantamiento del 202:2024 A Registros internos defa  |La normatividad en fa
Actividad 8.2 |material electoral recuperado del del material electoral inventario sobre aguel material que fue posible  |Eficacia Gestion i i o 5 160 100{Trimestral N/A 50%| Direccion de Organizacion|materia se mantiene
o inventariado / Ntmero de material :
Procese Electoral 2023-2024 recuperadc del Praceso recuperar del Proceso Electoral 2023-2024 Electoral vigente

electoral recuperade del Proceso

| 2023
Electoral 2023-2024 Electoral 2023-2024)* 100




Actividad 8.3

Resumen narrative

Clasificacién del estado que guarda
el material electoral recuperado del
Proceso Electoral 2023-2024

Nombredel indicador

Porcentaje de avance en la
clasificacion del estado que
guarda el material efectoral
recuperado del Proceso
Electoral 2023-2024

Definicion

Mide el cumplimiento en la clasificacidn del
estado que guarda el material electoral
recuperado del Proceso Electoral 2023-2024, los
cuales son: Material en estado regular; Material
con dafios menares; y Material dafado

Tipa

Gestidn

Método de calculo

(NUmero de material electoral
recuperado del Proceso Electoral
2023-2024 clasificado / Namero de
material electoral recuperado del
Proceso Electoral 2023-2024)* 100

Valar programado 1. Valar ramado 2 ? : T i e e
Snanine Al Lineabase | Metaanual © Mediot'de verificacion

=1

Registros internos de la
Direccion de Qrganizacidn
Electoral

Actividad 8.4

Rehabilitacian del material electoral
recuperado del Proceso Electoral
2023-2024

Porcentaje de avance en la
rehabilitacién del material
electoral recuperado del
Proceso Electoral 2023-2024

Mide el cumplimiento en I3 rehabilitacion del
materlal electoral recuperade del Proceso
Electoral 2023-2024 que fue clasificado como
material en estado regular y material con dafios
menares

Gestién

(Namero de material electoral
recuperado del Proceso Electoral
2023-2024 rehabilitado / Nimero de
material electoral recuperado del
Proceso Electoral 2023-2024
clasificado como material en estado
regular y material con dafios
menores)*100

Registros internos de la
Direccion de Organizacion|
Electoral




Matriz de Indicadores para Resultados
Institute Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio Fiscal 2024

2, Famento y promocidn de derechos politis y de participacién ciudadana ]

' Alineacign Estratégica
§ X . i Dbjetivos de Desatrollo Sostenible
16. Promover socledades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso ala justicia para todos
; 2 ¢ i Plan Nacional de Desarrollo

1. Politica y Goblerno
1.5 Hacia una demacracia participativa

Plan Estatal de Gobermanza y Désacrollo de Jalisco

justicia y Estado de derecho

* Phan|institticional dekinstiite Eléctoral y de Participacian Ciudadana del Estado de daliece

1. Fropiciar espacios de profesionalizacion, didlogo, colaboracién y sinargia entre el IEPC, fas organizaciones de Ja socledad civil, el Sistema de Participacién Cludadana v la ciudadania.

2. Vigilar en el dmbito electoral &l cumplimiento de derechos de organizacién v participacién politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulneradas: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en el extranjero y
personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzas entre [EPC la SEJ para la divulgacidn de contenidos en materia de cultura de la legalidad v formacién civica y ética, a través de metodolegias de aprendizajes y material didactico en 105 gue se promueva una cultura politica
Objetivos {sustentada en fa tolerancia, la demacracia, la identidad nacional y el pluralismo.

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesas, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida piblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y pricticas demoeréticas en espacios piblices y privados, manteniendo, ademas
vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores def Instituto mediante su capacitacion permanente.

6. Organizar, desarrollar, cornputar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana ¥ pepular que sean competencia del Instituta confarme a la ley de la materia, derivade da un analisis minucioso de la legislacidn.

7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas fas actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al vota,

Valorpropramado I Malof progratnade 2- ' Frecuencia de

finieio i ) i
et ... {numerado}. {dencminador) medicion

Resumen narrativo - Nombte del indicador Tipo M&tado de calculo

Bimension L!-nea base - Meta anual - Medins dea verificacion

! Supues_:'ﬁs

Contribuir al fortalecimiente de la
cultura democrética mediante
espacios que incentiven la

participacién civdadana y ia

el ejercicio de los derechos politica-
electorales con perspectiva de
género, inclusion, diversidad e
interculturalidad

Fin formacidn civica, asi como garantizar|

Parcentaje de participacidn
ciudadana en las elecciones
Iocales del Estado de Jalisco

Mide el nivel de participacion de la ciudadania
que ejerce su darecho al vota en el Proceso
Electoral organizado por el IEPC Jalisco

(Mamero de personas inscritas en el

padrin electoral que emiten suvoto
/ Mumera de parsonas inscritas en el
padrén electoral)*100

La ciudadania acude a
ejercer su derecho al voto
en |as elecciones locales
del Estado de Jalisco

Portal web de IEPC Jafisco
https://www.iepcjalisco.o
rg.my/

Laciudadania jalisciense ejerce sus
Propésito derechos politico-electorales y
participa en la vida democratica

Parcentaje de jaliscienses que
afirman que la democracia s
preferible a cualquier otra
forma de gobierno

Mide el nivel de la ciudadania jalisciense
encuestada del Area Metropolitana de
Guadalajara (AMG) que afirman que la
democracia es preferible a cualquier otra forma
de gobierno

(Namero de persanas que afirman
que fa democracia es preferible a
cualquier otra forma de gobierno /
Nimera de personas encuestadas)
*100

Encuesta de Percepcidn
Ciudadana ohservatorio  |El ohservatario ciudadano
ciudadano Jalisco Cémo  [lalisco Comoe Vamos
Vamos realiza la encuesta de
https:/fjaliscocomovamo |percepcion ciudadana
s-org/

Estrategia Institucional de
Camp 1 [Participacion Cludadana y Ed
Civica 2023-2024 implementada

Porcentale de avance en la
implementacién de la
Estrategia Institucional de
Participacién Ciudadana y
Educacién Civica 2023-2024

Mide ef cumplimiento en la implementacion de
la Estrategia Institucional de Participacién
Ciudadana y Educacion Clvica 2023-2024, a
traves de la realizacién de los proyectos y
pregramas contenidos dentro de los ejes, como
son: Primero el voto; Sin participacion no hay
democracia; Informacién es poder; Jalisco civico;
v Aulas Democraticas, con el objetive de
fartalecer la cultura civica y participativa en el
Estado de Jalisco

(Nimero de programas y proyectas
de la Estrategia Institucional de
Partici Ciud ¥

Clvica 2023-2024 implementados /
Nimero de programas y proyectos
contenidos en |a Estrategia
Institucional de Participacion
Ciudadana y Educacion Civica 2023-
2024)* 100

w
F

La ciudadania participa
en los proyectos y
programas de la
Estrategia Institucional de
Participacién Ciudadana y
Educacion Clvica 2023-
2024

Reglstros internos de fa
Dirgccion Ejecutiva de
Participacion Ciudadana y
Educacion Civica




" Resumen narrative,

Befinicion

Bimension

Tiko

Métoda de ealculo

Valor Brogramado 1. Valor programada 2. Frécuencia de

\lineabase  Metaanual ' Medios de verificacitn

. ‘Supuestos

Nombre dal indicador i i
S {numerador) {denominadory medi
Mide el cumplimi implementacian del 5 . .
i Parcentaje de contenidos B ucntg .en fimp RN s (Mimero de contenidos Registros internos de la s
I mplementacion del programa de o ol brontamia e programa de generacidn de contenidos istituclainales produeldes FNdrero Birescitn Eiscutiva da La normatividad en la
Actividad 1.1 [generacién de cantenidos P i Prog institucionales, a través de fa produccion de Eficacia Gestion 7 _F RE 200 200[Trimestral N/A 100% J ¥ materia se mantiene
N generacion de contenidos N e s de contenidos institucionales Participacian Ciudadana y
institucionales R contenidos para la difusidn y pramocion de os = 17 vigente
institucionales & = programados}*100 Educacién Civica
diversos programas realizados por el instituto
i Mide el cumplimiento en la imparticién de cursos| . Informe Anualy registros F
% Parcentaje de cursos ) ; P N E'T Al (Mimero de cursos impartidos e iy v‘ 8 : La ciudadanfa toma los
Ejecuctén del programa anual de mpcrtdos 2 TnvastEaeb s v las investigaciones realizadas por el Centro de investigaciones realizadas / N intetnos de la Direccidn cursisiofartatas ekl
. o] investigac = s i 5 s / Numers 7 5 ] o
Actividad 1.2 |actividades del Centro de Estudias & E o Estudios e Investigacion “Irene Robledo Garcia®, |Eficacia Gestion i i3 5 4 IRES, 8 8[Trimestral N/A 100% | Ejecutiva de Participacign 3 z L
L realizadas por el Centro de % & : de cursos e investigaciones - i) Centro de Estudios e
Investigacion i SR para la formacién y capacitacién de ciudadanos Ciudadana y educacién Sl
Estudios e Investigacion = programadas)* 100 s Investigaciones
Interesades en incidir en (a vida electaral Civica
Mide el cumplimiento en la coordinacién y
o s Pol e informm ision de [os inferme: + Las direcciones y el
Coeordinacidn, revisién y seguimiento rcelmaje el i3 i r?wm"" LRl i sl?r‘ese-n(adus porias i . Informe Anual y registros = el V
5 iy coordinados y revisados para  |direcciones de Participacion Ciudadana, [Mimero de Informes coordinadas, 5 AR Centro de Estudias e
o8 cmalientofcla Estratogly el seguimiento a la Estrategia  |Educacion Civica y Editarial, asi | Cant revisados y en seguimiento / Intemosoeja Direceion Investigacidn entregan
1 i . . ix mie| . niro b o 3% 51 . ¥ ) ¥ nves
Actividad 1.3 | Institucional de Participacidn oo 8 8 ¥ A fsl como s Eficacia Gestion v Ll SSERIIeNt 4 4Trimestral N/A 100%]Ejecutiva de Participacitn 3 8 i A
3 L Institucional de Participacién  |de Estudios e lnvestigacion “Irene Robledo Nimero de informes 4 sus infarmes an tiempo y
Ciudadana v Educacion Civica 2023- el . i} Ciudadana y educacian et
2024 Ciudadana v Educacion Civica |Garcla®, para el seguimiento a la Estrategia presentados)* 100 Chviea forma para su revision y
2023-2024 Institucional de Participacian Ciudadana y seguimients
Educacion Civica 2023-2024
Mide ef cumplimiento en la implementacidn del
Programa de formacién de cludadania activa
|a partis in ci infarme de actividades : i
borcentaje e avance an s |P213 PrOmOver a participacion ciudadana, a : i B985 Y 1 ciudadania participa
A i3 cultura democratica y los mecanismos de (Numero de proyectos Portal web da [EPC Jalisca
Programa de formacion de implementacion ded Programa it 2 - i 2 i 3 s en el Programa de
Componente 2 iy " participacion ciudadang en centras educativos, {Eficacia Gestion implementados/Nimero de 12| 12[Semestral NfA 100% https:/fwvnw iepcfalisco. o ; ¥
cludadanfa activa implementado de formarian de cludadania i A . R formacian de ciudadania
P medios de comunicacion y ciudadania en proyectos programados)* 100 rg.mx/participacion- [
general, de acuerdo con la Estrategia cludadana/
Institucional de Participacian Ciudadana y
Educacion Civica 2023-2024
Mide el cumplimiento en la implementacién de
2 i ilucional d (i 5 j& “Si forme de actlvidad
linplefwentucioh de proyectos dea los provect?s d‘e la Estrategia Insl!l'umnn‘a e tNurﬁFm de proyectos del eje : in Inform: vida C.s ¥
Estrategia Instilucional de Porcentaje de proyectos Participacion Ciudadana y Educacién Civica 2023- participacion no hay democracia” Portal weh de IEPC Jalisco, lnclbabdanizacudenis
implementa je: 20 del eje "Si tados i https:, .iepejalisco.o| =
Actividad 2.1 |Participacién Ciudadana y Educacién "”:’ﬂ[, E",,’““Zdhe: cie: Sl :::4‘ ‘?"”‘,a‘ﬁrcad“;:eg":me aE "“ i Eficacia Gestion '"‘”':’;E:;Et‘“_" E‘;m ‘*“::T i 4 4fTrimestral N/A 100% "Z}”' :'r‘::: ‘:‘c’:: SO0 s rayectos de farmacion
i e cia”, eje i - 4 <
Civica 2023-2024 en ¢ eje: Sin FalkIclpacion o nay. participacion no hay democracia”, los cuales proy je “Sin participacion e oy Pt ciudadana activa
i o democracia consisten en: Difusidn de MPC; Alianzas para la no hay dermocracia® ciudadana/
participacién no hay demacracia I RS i
participacion ciudadana; La democracia en las programados)*100
calles; y Talleres sobre MPC,
Mide el cumplimiento en la implementacién de
los proyectos de la Estrategia Institucienal de i
i . e o . . Informe de actividades
Implementacidn de proyectos de la Participacién Ciudadana y Educacion Civica 2023- (Nimero de proyectos del eje Portal web de [EPC Jari':o
Estrategia [nstitucional de Porcentaje de proyectos 2024 enmarcados dentro del eje “Informacicn es "Informacidn es poder” ek s:,v‘/‘ et atisc; n La ciudadania acude a los
Actividad 22 | Participacién Ciudadana y Educacion |implementados del eje: poder”, los cuales consisten en: Tablero Eficacia Gestidn Implementadas / Ndmero de 7 7{Trimestral N/A 100% i :vxl;’ am'ci;xa:i(jn- " |proyectos de formacicn
Civica 2023-2024 en el eje: Informacion es poder Electoral; Demofest y conferencias; Formacion proyectos del eje “Informacién es cidad:na/ ciudadana activa
Informacién es poder de Ciudadania Digital; Podcast Poder Ciudadano; poder” programados)* 100
Investigacidn para la democracia; Concurso de
ensayo; y Sistema de datos geolectoral.
. Mide el cumplimiento en la implementacién del Informe de actividades y
Implementacion del proyecto de la 3 : . e R
Estrategia Institucional de Porcentaje de cumplimiento | proyecto de la Estrategia Institucional de (Nimera de proyectos del eje "Aulas Portal web de [EPCJalisto| | 0o s s
- A .. |enlaimpl idn del Participacién Ciudadana y Educacién Civica 2023- 5 Democrdticas” implementados / N https:/ fwww.iepcjalisco.o
Actividad 2.3 | Participacion Ciudadana y Educacién 0 Eficacia Gestion 4 i 1 1| Trimestral N/A| 100%| P proyectos de formacién
o 5 proyecto del afe: Aulas 2024 enmarcado dentro del eje “Aulas Nuimero de proyectos del eje “Aulas rg.mx/participacion- i :
Civica 2023-2024 en el eje: Aulas b~ i e 3 ciudadana activa
et tas Demacraticas Democraticas”, el cual consiste en: Incubadora Democrdticas” programados)*100 ciudadana/
de Liderazgos Juveniles,




Valor pragratmad 1’ Valor programado 2 Frétuencia de

Supuestos

Métado de calculo

Nivel Resumen narrativo Nombre delindicador: . Definicién Dimensian % 2 7 Lingabase ' ‘Metaanual ' Mediosde verificacion:
3 i b g ! {numerador) {denominador) medicion 2 4
Registros internos de la
Direccidn Ejecutiva de
{NUmero de salicitudes de Participacion Cludadana e . i
- 7 b La ciudadania presenta
z 5 s s mecanismos de participacion Histérico de mecanismos i
 Alerci 5 ecanlimas da Porcentaje de solicitudes Mide el cumplimiento en la atencidn a las eludadana atandidas/ Nimero de e R salicitudes de
Actividad 2.4 Sl A atendidas de mecanismos de  [solicitudes de mecanismos de participacion Eficacia Gestion s o 100| 100 Trimestral 100% 100% ¥ P mecanismos de
participacion ciudadana ¥ c 2 : solicitudes de mecanismos de © ) AT
particlpacion ciudadana ciudadana que recibe el Instituto E; - iootE participacion ciudadana
participacian ciudadana http://www.lepcialisco.or Sl
4 as
presentadas}*100 g-rx/participacion- Bara sk
ciudadana/historico-de-
mecanismos-en-jalisco/
(i de proyectos del Programa
Mide el cumpli en laimpl de 2 7
Porcentaje de proyectos el * de Promocién de Educacién Clvica i 3 La ciudadania participa
S i i e i Thc dirtrondal los proyectes desarrollados para ef Programa de bRt orhariia Registros internos de fa Eiiea cthie
Componente 3 | ik i 4 R Promacidn de Educacian Civica de acuerdo con la[Eficacia (Gestisn o e 5 9 9{Semestral 100%| 100% | Direccidn de Educacién e o o
Edutcacion Civica implementado Programa de Promocion de 1 R proyectos del Programa de H promacian de educacién
A Estrategia institucional de Participacién P ks S Civica
Educacion Civica s Ea i L S Pramocién de Educacion Civica civica
i B
¥ programados) 100
Mide el cumplimiento en la implementacicn de {Nimero de proyectos de educacién Portal web de |EPC Jalisco
Porcentaje de ctosde  [los ectos en materia de educacisn civica civica dirigidos a nifias y nifios htto://www.ieptjalisco.
Implementacion de proyectes de : d ,Dmvg 8, ey 2 & e e g X 4 oilf % P J_ ,Sm 20 Las nifias y nifios acuden
e £ R e 5 educacion civica dirigidos a nifias y nifies, dentro del Programa N - implementados / Namero de = g.nofeducacion-civica/
Actividad 3.1 |educacién civica dirigidos a nifiasy | S it Eficacia Gestinn o 4 AlTrimestral 100% 100% 4 N a los proyectos de
el implernentados dirigidos a Aulas Democrdticas de la Estrategia Institucional proyectos de educacion civica v registros internos de la bl e
nifias y nifios de Participacidn Ciudadana y Educacién Civica dirigidos a nifias y nifios Direccion de Educacion
2023-2024 programados}*100 Civica
Mide el cumplimiento en la implementacién de Portal web de IEPC Jalisco
lo: ‘ectos en materia de arte y cultura civica, Nimero royectos de arte http://www.iepejalisco. k
v Parcentaje de proyectos i proy- o or i s v,c, i { ,d.s p. 2 ey pil u P j_ ; e La ciudadania acude a los
et Implementacidn de proyectos de g promaoviendo con esto la informacidn y N . cultura clvica implementados / x & mxfeducacion-civica/
Actividad 3.2 : ados de arte y & Eficacia Gestion - 2 2| Trimestral 100% 100% g proyectos de arte y
arte y cultura civica e conocimiento de la democracia, dentro de fa Mtimero de proyectos de arte y v registros internos de la B
cultura civica i s Al i ; i cultura civica
Estrategia |nstitucional de Participacién cultura civica programados)*100 Direccidn de Educacion
Cludadana y Educacitn Clvica 2023-2024 Clvica
Mide el fimi lai ion d
Ll gyl ?n |nnp}nmgntac19n . (Mimero de proyectos de educacién Partal web de IEPC Jalisco
los prayectos en materia de educacien civica e . SHE R
e Porcentaje de proyectos de i . ) civica dirigidos a las juventudes http:/fwww.iepcjalisco.or| "
implementacion de proyectos de it dirigidos a las juventudes, con el objetivo de i 7 i Las juventudes acuden a
i LR 2 educacion civica e - 5 implernentados / Nimero de . g.rmx/educacian-civica/
Actividad 3.3 |educacién civica dirigidos a las et pramaover |a cultura de paz, didlogo y Eficacia Gestidn R 3 3|Trimestral 100% 100% i H los proyectes de
implementados dirigidos a las R ‘ proyectos de educacion civica y registros internos de la e
Juventudes - participacién comunitaria, que forma parte de la Bk ey K educacion civica
juventudes S dirigidos a las juventudes Cireccion de Educacian
Estrategia Institucional de Participacién rogramados)*100 Chuica
Cludadana y Educacién Civica 2023-2024 e
Mide el cumplimiento de las publicaciones y
edici impresas y digitales {libros, revistas, A il %
Sl 4 cnun‘es mp U Sidatales (fbios tey) ,s Y {Ndmero de publicaciones y Los autores, ilustradores
Porcentaje de pu ¥ ir ete.) con el sello editarial s R Portal weh de IEPC falisco e T
Componente 4 |Publicaciones y ediciones realizadas |ediciones impresas ydigitales [det1EPC Jalisco, y de acuerdo con los ejesdela  |Eficacia Gestion Rl S e 3 3|Semestral 100%) 100% | https://www2.lepcjalisco. tiempn i losg Iy
realizadas Estrategia Institucional de Participacion pmgramadas}rlm org.mx/publicaciones/ sewizio\slednan'afes
Ciudadana y Educacién Civica 2023-2024, i
conforme a disefios editoriales de vanguardia.
. T i L tores, i
Porcentaje de libras [mpresos Mide el cumplimiento en la publicacién de libras (MUmera de libros inéditos Portal weh de IEPC Jalisco :ifnm: :res‘:::;zdo:‘e:
2o N » e e " + iR i 5 i . . - ) 25!
Actividad 4.1 | Publicacion de libras inéditos e TS P impresos y digitales inéditos en concordancia con|Eficacia Gestion publicados / NGmero de libros il 1Trimestral 100% 100% | https://www2.iepcjalisco. | il Eanen
y digitales inéditos publicados L e : 43 N tiempoy forma los
I politica editorial del Instituto inéditos programados)*100 org.mx/publicaciones/ .
servicios editoriales




“Nivel

Actividad 4.2

Resumen narativo

Publicacién de Revista Folios

impresas y digitales

Na_mbre‘del indicador ‘

Porcentaje de Revistas Folios

Definicion

Mide el cumplimiento en la publicacién de las
Revistas Folios en concordancia con la politica
editorial del instituta

Dimension

Eficacia

Tipo,

Gestitn

- Método de caleulo

{Nimero de Revistas Folias
publicadas / Mdmero de Revistas
Folios programadas)*100

Valor brogramado 't "Valor programada 2
{denominador)

{numerador)

Erecuencia de .
madicion

2| Trimestral

Linea biase

100%|

Meta anual | Medios de verificacidn

Supuestos. :

La ciudadania participa
en la convocatoria para la
publicacion de la Revista

Pagina web de Folios
http://ww.revistafolios. [Folios, asi como los
mxf impresores entregan en
tiempo y farma los
servicios editariales

Actividad 4.3

Atencién de servicios graficos y
editoriales institucionales

Porcentaje de solicitudes
atendidas de servicios graficos
v editoriales institucionales

Mide el cumplimiento en la atencién a las
solicitudes de servicios grificos y editoriales
institucionales como: redaccién, corraccion de
estilo, sintaxis, ortotipogrifica, cuidado de las
ediciones, disefios, ilustracianes, impresiones y
diversas tipos de textos y materiales graficos que
realiza la Direccion de Editorial para todas las
dreas del Instituto

Eficacia

Gestion

{Nimero de solicitudes de servicios
graficos y editoriales institucionales
atendidas / Nimero de solicitudes
de servicios graficos y editoriales
Institucionales solicitadas)* 100

100;

g

Trimestral

10026

Las dreas del Instituto
solicitan servicios
grificos y editoriales a la
Direccidn de Editorial
para su atencion

Registros Internas de la
Direccién de Editorial

Actividad 4.4

Participacion del IEPC Jalisco en la
Feria Internacional del Libro

Libro

Porcentaje de actividades
desarrolladas para la
participacion del [EPC Jalisco
en la Feria Internacional del

Mide el cumplimiento en el desarrollo de las
actividades para la participacién del IEPC Jalisco
en la Feria Internacional del Libro (FIL), tales
como: Diseno atractivo de stand; Instalacién y
acondicionamiento de Stand; Presentaciones de
publicaciones propias, de otras instituciones
electorales, y eventos de promecion civica;
Exposicién de publicaciones propias y de otras
instituciones electorales; v Difusian y
socializacion de |2 urna electrénica

Eficacia

Gestion

{NOmero de actividades para la
participacion del IEPC Jalisco en la
FIL desarrolladas / Numero de
sctividades para la participacion del
IEPC Jalisco en la FIL

programadas)* 100

5| Trimestral

100%|

La Feria Internacional del
Libra se realiza conforme
alo programado

Registros internos de la
Direccian de Editorial

Companente 5

Trensversalizacion de la perspectiva
de género, inclusion, diversidad
sexusl e intercufturalidad para la
promacion de los derechos palitico-
electorales realizada

electorales

Paorcentaje de acclones
tealizadas para la promocidn
de los derechos polftica-

Mide el cumplimiento en la reaiizacion de
acciones para la promocién de los derechos
politico-electorales entre las mujeres y grupos
histéricamente discriminados y en desventajs

Eficacia

Gestion

{Nimero de acciones para la
promacidn de los derechos politico-
electorales realizadas / Ndmero de
acciones para la promorisn de los
derechos politico-elactarales
programadas)® 100

16|

=

6| Trimestral

100%]

La Comision de lgualdad
Registros internos de la  |de Géneray Mo

Direccion de lgualdad de |Discriminacién aprusba el
Geéneroy No programa anual de
Discriminacidin trabajoen tiempo y
forma

Actividad 5.1

Capacitacion a mujeras y grupos
histéricamente discriminados y en
desventaja

mujeres y grupos

v en desventaja

Porcentaje de cursos de
5n realizados para

histéricamente discriminados

Mide ef cumplimiento en la realizacion de cursos
de capacitacion para la promocién de los
derechos politico-electorales de las mujeres y
grupos histdricamente discriminados y en
desventaja

Eficacia

Gestion

(Numero de cursos de capacitacian
realizadas / Mimero de cursos de
capacitacidn programadas)* 100

3|Trimestral

100%)

Registros internos de la
Direccién de lgualdad de |Las personas asisten a los
Génern y No cursos de capacitacién

Diseriminacion

Actividad 5.2

Interpretacion de sesiones en
Lengua de Sefias Mexicanas

Porcentaje de sesiones del
Consejo General interpretadas
en Lengua de Sefias Mexicanas|

Mide el cumplimiente en la interpretacién de las
sesiones celebradas por el Consejo General del
Instituto, las cuales se realizan de manera
simultdnea a través de la Lengua de Sefias
Mexicanas (LSM], con el fin de llegar al sector
social integrado por personas con discapacidad
auditiva

Eficacia

Gestion

[Ndmero de sesiones del Consejo
General interpretadas en Lengua de
Sefias Mexicanas / Namero de
sesiones del Consejo General)* 100

100

100(Trimestral

100%;

Sesiones delf Consejo
General:
https://www.youtube.co
m/@fepcjalisco

Las sesiones del Cansejo
General se celebran
segln lo programada

Actividad 5.3

Elaboracidn y presentacion de
informes de la Red de Mujeres
Electas {AMCEE)

Porcentaje de informes
elaborados y presentados a la
Red de Mujeres Electas

Mide el cumplimiento en la elaboracion y
prasentacidn de los informes para el seguimiento
a los casos de violencia politica en el ejercicio del
cargo

Eficacia

Gestién

{Mumero de informes de la Red de
Mujeres Electas elaborados y
presentados / Mimero de informes
de la Red de Mujeres Electas
programados)*100

4|Trimestral

100%,

Registros internos de la
Direccidn de lgualdad de
Géneray No
Discriminacion

Efacuerdo de la Red de
Mujeres Electas se
vigente




Resiinien narrativo | Nombre del indicador

Mide el cumplimienta en la elaboracidn de los
Porcentaje de informes informes respecto de las quejas y denuncias en
elaborados respecto a las materia de viclencia politica contra las mujeres
quejas y denuncias en materia |en razén de género, los cuales son presentados
de violencia politica en las sesiones ordinarlas del Consejo General
del Instituto

Elaboracion de informes respecto a
Actividad 5.4 |las quejas y denuncias en materia de
wiolencia palitica

Dimension

Tipo

Método'de caloulo
{numerador)

(Nimero de informes elaboradas y
presentados en las sesiones
ordinarias def Consejo General /
Numero de sesiones ordinarias del
Consejo General}*100

Valorprogramado 1. Valor programada 2 “Frecuencia de

P Linea bi
{denominador) medicion

100 Trimestral

ase Meta anual . Medios deé verificacion Supuestos,

Registros internos de la
Direccion de lguatdad de
Geénero y Na
Discriminacién

Las sesiones del Consejo
General se celebran
segln lo programado




Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio Fiscal 2024

Alingacion Estratégica
Objetivos de Dasarrollo Sostenibla

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar Ia igualdad de acceso a la justicia para todos

: 3 Plan:hacional de Desareolia
1. Politica v Gobierno
1.5 Hacta una democracia participativa

: k Plan Estatal de Gobémanza y Desarrollo de Jalisca
1. Seguridad ciudadana, justicia y Estade de derecho

Tk anemailldad

Plan Institiclonaldeél Institiifo Elactoral y deé Participacion Ciud adana del Estado de dalisco

4. Generar reflexidn y conocimiento eritico sobre le procesas, instituciones, agentes y normas Gue impactan en las decisiones politicas de la vida piblica, gue promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y pricticas democréticas en espacios piblicos y privados, manteniendo, ademds.
Objativas vigente y vigorosa nuestra produccién editoral y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
5. Participar del ejercicio de | funcion electoral, en fa farma y términas que determina la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, fa Constitugian del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las mismas y explorar
permanentemente el avance tecneldgico para su aplicacian.
e T i : R e Nalorpragramado 1 Valokpro do 2 Fracusnciade 1 o S 3 ? AT e
Resumen narrative. Nombre delinditador ‘Bimensidn Método de caloulo: ke ado HLosAnee o Linea.base Netaanual:” Medios deverificacion Supuestas
e A A AT £ LA {pumerador) - {denomitador) medlﬂon R S =i ; ;
Contribuir al fortalecimiento L5 CREAATEAEI Kok
e o i i . fia 3 . " 12k O -
institucional mediante la eficacia e |indice de Desarrollo Mide |2 posicidn que se encuentra el Estado de bosianaa o (rdiee e Bassiiatia indice de Desarrollo Adenga S;:tn i
Fin inncvacidn administrativa, la Democratico de México (IDD- [Jalisco en el Indice de Desarrollo Democratico de |Eficacia Estratégico : A 12 1|Anuat 12 12 |Democratico de Meéxico. , o s
St e 2 Democratico de México (IDD-Mex) = México (KAS) realiza al
defensa juridica y rendician de Mex} Meéxico (IDD-Mex} https.//idd-mex.org/ b i
cilculo del ndice
cuentas
Las Areas del Instituto
El Instituto cumple con sus Mide el cumplimiento en la presentacién de la . tregan la inf i6
; t.u o i 3 Porcentaje de cumplimiento itk E,u ,p ik p e“‘i @ [Miimera de informes entregados / Portal web de IEPC Jalisco| " T F grma:lon
. cobligaciones en materia de s cuenta piblica ante el ente fiscalizador, corel fin] A i A % 4 . para la generacién de los
Fropésita et en 12 presentacidn de la A Eficacia Estratégico Niimero de informes obligados a 1 1jAnual 100%| 100% (http:/ fwww.iepcialisco.or
fiscalizacian y rendicién de cuentas e de atender las disposiciones narmativas en la % reportes de la cuenta
i cuenta plblica % entregar)* 100 g.mx) iy
en tiempo y forma materia publica en tiempo y
forma
o Z Las direccionesy dreas
b i Mide el cumplimiento en la elaboracion y .v a“.!,
Porcentaje de cumplimiznto HEn i adseritas a la Direccion de
i % I presentacién del Informe Anual de Actividades, {Numero de Informes Anuales de Portal de transparencia s &
Elaboracion v presentacidn del enla v P e Administracién e
% 5 el cual presenta las principales actividades Actividades elahorados y do [EPC. E
Informe Anual de Actividades de la  |presentacién del Informe : i ¢ Ak Innovacion entregan la
Cornportente 1 |~ i desarrolladas durante el presente afio, Eficacia Gestién presentadas / Nimero de Informes 1; 1{Anual 160% 100% [ https:/fwww.iepciatisco.o 2 i
Direccian Ejecutiva de Anual de Actividades de la . £ 5 . L informacion en tiempo y
3 - ¥ 3 en él las direcciones y Anuales de Actividades obligadas a rg.mxftransparencia2/arti
Administracion e infovacidn Direccién Ejecutiva de s fy z forma para su
= 2 . coordinaciones adscritas ala Direccidn Ejecutiva presentar)*100 culo-8.phphv| 2
Administracion e nnovacidn 3 = e elaboracién y
de Administracién e Innovacion .
presentacion
Mide el cumplimiento en la atencidn a las e |
* F i ; {Ndmero de solicitudes de Portal de transparencia y
solicitudes de procedimientos de licitaciones. "t e Las dreas del Instituto
Atencidn a procedimientos de Porcentale de sollctidas tblicas, las cuales se desarrollan a través de las procecimigrtosda iciuaclories pelis salicitan bienes o
4 e , las ’ . ; B 4 : — an
Actividad 1.1 i H ¥ atendidas de procedimientos P =7 % Eficacia Gestion piblicas atendidas f Nomero de 100 100| Trimestral 100%, 100% | https://www.iepcjalisco.o G ,' , .
licitaciones publicas K 2 etapas: elaboracion de base y convocataria; i T P servicios que requieran
de licitaciones publicas SR % = solicitudes de procedimientos de rg.mx/licitaciones- BRSH 7
publicacion; junta de aclaraciones; presentacidn S i) - licitacién publica
o licitaciones publicas requeridas)® 100 publicas
v apertura de propuestas; y resolucién o fallo
Mide el cumplimiento en la publicacién y
seguimiento de los n es de avances de las £
i o 7 =port {Nimero de reportes da avances de 5
Matrices de Indicadores para Resultados en el , N Las dreas del Instituto
I " £ las Matrices de Indicadores para Portal de transparencia
. foas Porcentaje de reportes portal de transparencia del institute, reportan el avance de
Palbllcactan viseulieto g ublicadas y en seguimiento  |contemplando las siguientes matrices: 1. Reslliados publicadas yen toliie cumplimienta de las
Actividad 1.2 |avances de Matrices de Indicadores | i B A & e o Eficacia Gestisn seguimiento / Nimero de reportes 12 12(Trimestral 100%| 100% [http:/ fwww.iepejalisco.or P
de avances de Matrices de Coordinacion de la funcion institucional; 2. ® z . [Matrices de Indicadores
para Resultados ¥ o de avances de las Matrices de g.mix/transparencia2/arti
Indicadores para Resultados ~ [Fomento y promocidn de derechos palitico- 3 para Resultados en
i Indicadares para Resultados culo-8.phpily <
electorales y de participacion ciudadana; y 3. abligados a publicar}*100 tiempo y forma
Fortalecimiento institucional y rendicién de R pHbe]
\ cuentas




- Valor programado 1 Valor programado 2 Frecueheia da

Supuestos

Linea basa' || Meta anust | Medios de verificacion

E.Esumen narrativo - Nombre del indicador « ‘Definition Dimengidn Tipo : Método de ediculo 5 Lt
e Shunle 7 ¥ i i d hhR TR {numerador) {denoiinador} medicién
(Nimero de informes de avance de Las dreas del Instituto
(o e ok o gLt Porcentaje de informes Mide el cumplimiento en fa presentacidn de los gestion financiera presentados / Portal web de IEPC Jalisco |entregan |a informacién
st E v % S A
Componente 2 e d Brasan bt presentados de avance de informes semestrales de avance de gestién Eficacia Gestidn Nimero de informes de avance de 100% 100% |http://www.lepcjalisco.or [para la generacién de los
n Sy ¥ A 3
5 gestidn financiera financiera ante el ente fiscalizador pestion financiers obligados a .mx/ reportes en tiempo y
presentar)* 100 forma
: . Nimero de informes financieros . Las dreas del Instit
3 Mide el cumplimiente en la presentacidn de los ( ¥ Registros internos de la ut‘_:,
Porcentaje de informes. 3 : - presupuestales presentados / g entregan |a informacion
i Presentacién de informes financieros) > infarmes presupuestales y financieros en el oo i = i F Direcclon de i
Actividad 2.1 presentados en materia : - AR Eficacia Gestign Numero de informes financieros y 100%)] 100% e o para la generacidn de los
y presupuestales Rneleras bratin el Sistama de Evaluaciones de la Armonizacion R administracion de DA et 5
inan
L Contable (SEVAC) Lkl B Recursos PRtz entemod Y
presentar)*100 forma
N = El personal del Instituta
. n o = R Registros internos de la 3
Rusguari de expedlentes dal Parcentaje de expedientes Mide el cumplimiento en el resguardo de las (NUmero de expedientes Direccién de entrega su expediente
Actlvidad 2.2 AT resguardados del personal del |expedientes del personal de Instituto, Eficacia Gestion resguardados / Nimera de parsonal 100% 100%|. i mistrackén de completo para su
i instituto atendiendo los cambias requeridos activa del Instituto)*100 I resguardo en tiempo y
forma
. i q q a5 dreas del Institut
g o =t . [{Mimero de solicitudes de recurses Registros internos de la L s? : ,mmu 2
. o Porcentaje de solicitudes Mide el cumplimiento en la atencidn a las B e 4 i realizan solicitudes a la
o Atencidn a solicitudes de recursas . 3 =L 5 matariales atendidas / Nimero de Direccidn de P
Actividad 2.3 atendidas de recursos solicitudes de recursos materiales recibidas por | Eficacia Gestidn i A 100%| 100% i 2 coardinacidn de Recursos
materiales ; solicitudes de recursos materiales administracién de ;
materiales |as dreas del instituto ey o Materiales para su
recibidas)*100 Recursos L
atencicn
Mide el cumplimiento en la atencidn a las (NUmere de solicitudes de i
; : i 5 i Las dreas del Instituto
Porcentaje de solicitudes solicitudes de requerimientos de tecnologias de requerimientos de tecnalogias de la Ticket generado en el AR oA e eka2
Reguerimientos de tecnologlas de la |atendidas de requerimientos  |la informacion recibidas por la Direccion de ; informacién atendidas / Nimero de & sistema mediante &) i
Componente 3 |, ! : 7 e i S Eficacia Gestidn X = 100% 100% de tacnologlas de la
informacitn atendidos de tecnologias de la Informdtica, mediante correa electronico, tales solicitudes de requerimlentos de correo PR
infarmacién como; soporte técnico, sistemas & tecrologias de la informacion soperte@iepejalisco.mx i
e atancion
fnfragstructura recibidas)*100
Mide el cumplimiento en la atencién X 35 . P
. N S, e s ¥ i (NUmero de solicitudes de soporte Ticket generado en el Las dreas del Instituto
.. ] _— |Porcentaje de solicitudes seguimiento a las solicitudes de soporte técnico . E = .
LY Atencion y seguimiento a solicitudes & 2o = (o A . " técnico atendidas y en seguimiento / sistema mediante ef solicitan servicios de
Actividad 3.1 s atendidas y en seguimiento de |recibidas por la Direccitn de Informitica, Eficacia Gestion p = 100%, 100%, 2
de soporte técnico = Y = - Nimero de solicitudes de soporte corren soporte técnico para su
servicios de soporte técnico  |mediante correo electrénico, para brindar el s . i
i 3 i técnico recibidas)* 100 soparte@lepcjalisco.mx  |atencidn
servicio a las diferentes dreas del Institute
- - Nimero de solicitudes de
Mide el cumplimiento en la atencisn y E. Gl
" i i sistematizacion de procesos ' <
Porcentaje de salicitudes seguimiento a las solicitudes para la s ; Las dreas del instituto
i = 5 L ® o administrativos y electorales Ticket generado en el e
P atendidas y en seguimiento sistematizacidn de procesos administrativos y aterididas’y en seguimlerta /. e emamedianiaiel solicitan la
Actividad 3.2 T = P i para |a sistematizacidn de electorales recibidas por la Direccidn de Eficacia Gestion 7 e : 100% 100%)| sistematizacion de
administrativos y electorales T ool i " Numero de solicitudes de corren 5 "
procesos administrativos y Informatica, con el fin de cubrir las necesidades & SR " procesos administrativos
sistematizacion de procesos @ jalisco.mx
electorales del 1EPC Jalisco en cuanto a desarrollo de 2 4 v electorales
il Sactanes ; o administrativos y electorales
mejoramie 5 existes Rl
i ] recibidas)*100
N T Mide el cumplimiento en las adquisiciones, Se agendan
Porcentaje de adquisicionesy i A, s i o 5
e, g renovaciones y a las solicitudes de licenciamiento B " N Listado de necesidades  [conservaciones y
Conservacién y actualizacién de la |renovaciones realizadas de ] _ : i (Nimero de atenciones realizadas / -
o 5 P 'y equipo de computa, can el fin de cubrir las -, = . 5 5 x de cada una de las dreas y|actualizacianes de la
Actividad 3.3 |infraestructura de tecnologias de la [licenciamiento e i Eficacia Gestidn Numero de atenciones necesarias 1 100% 100%| S -
b e ¥ 5 necesidades del IEPC Jalisca en cuanto a 2 agenda de adquisiciones  |infraestructura
informacion infraestructura de nuevas i % agendadas) *100 : o
% 2 .. {conservacién y actualizacion de la infraestructura Y renovaciones. tecnologica para su
tecnologias de la informacién - 5
tecnoldgica atencidn
, s b ; Nimero de asuntos Juridicos Se reciben asuntos
: 2 Porcentaje de atencidn, yen  |Mide ef cumplimiento en 12 atencin, y en su ! 5 J f B % i s 3
Asuntos Juridicos recibidos, : i 3 S A i atendidos, y en su caso, orientados / Registros internas de la  |jurfdicos que requieren
Compenente 4 i 7 su caso, orientacién de caso, orientacion de los asuntos juridicos Eficacia Gastion % - 100%. 100%: 3 2
atendidos y orientados L i & SRR S : Nimero de asuntos juridicos Direccién Juridica ser atendidos, y en su
asuntos juridicos recibidos recibidos por la Direccidn Juridica del Instituto e 3 i
_\ recibidos)*100 caso, orientados




e i L Sl 5 Valorprogramado 1 ' Valor programado 2 Frecuenciade | ] e i
Resumen narrativo. Nombre delindicador Definicion Dimension i o bRy : Lkt tinea ba_sv Meta anual - Mediosde verificacion Suguestos

Tipo, Método de calculo & R ol
S, i {niimarador) {denominador} Mmedicion
(Mimero de procedimientos
_ . i . Mide el cumplimiento en la atencién a los administrativos, sancionadores y
Atencidn a procedimientos Parcentaje de pracedimientos g - i BRI A = X
" i 5 F ‘ - procedimientos administrativos, sancionadores y ] o jurisdiccionales atendides / Nomero " Registros internos de la
Actividad 4.1 [administratives, sancionadores y administrativoes, sancionadores|, E o Eficacia Gestion i ok i 100 100| Trimestral 100% 100%| 2 3
e X i jurisdiccionales recibidos por la Direccion Juridica de procedimientos administrativos, Direccion Juridica sancionadores y
jurisdiccionales 'y jurisdiceionales atendidos - 5 i
del Instituta sancionadares y jurisdiccionales jurisdicclonales que
recibidos)*100 requieren atencidn
{Nimero de proyectos de ?
LR £ 5e reciben
. _— . dictdmenes, informes, acuerdos y z =
Parcentaje de proyectesde  |Mide el cumptimiento en la elaboracién de = ] Portal de transparencia  |requerimientos para la
Efaboracién de proyectos de h 2 S 5 resoluciones para aprobacion det .
Hickiinarat | fotimee adti el dictdmenes, informes, prayectos de dictamenes, informes, acuerdos y Cohselo CAncal ke de [EPC. elaboracion de proyectos
3 » dCuer s A i e - g ’ = R 3
Actividad 4.2 o ! acuerdos y resolucianes. resoluciones para su aprebacidn del Consejn Eficacia Gestion 3 100 00| Trimestral 100% 100%| https:/www.iepcjalisco.o|de dictdmenes, informes,
resoluciones para aprobacion del N 5 Numero de proyectos de e ,
i elaborados para su aprobacién |General gue son requeridos a la Direccién Lo Tg.mx/sesiones-te- acuerdos y resoluciones
Consejo General & = dictimenes, informes, acuerdos y " 5 g
del Consejo General Juridica. X a consejo/consejo-general [para aprobacién del
resoluciones para aprabacion del Conselo G 1
Consejo General requaridos)*100 ansels Gener
(Nimero de asuntos de Se reciben asuntos a
i area s e ermene e e Porcentaje de asuntas Mide el cumplimiento en la atencidn a los carrespandencia y peticiones ReglstocinterRas daie través de
Actividad 4.3 EHEOnEe B y atendidos de correspondencia |asuntas que recibe la Direccidn Juridica a través |Eficacia Gestion atendidos / Nimero de asuntos de 100 100|Trimestral 100%| 100%| Diricci(‘m Jurtelieg correspondencia y
s Y peticiones de cotrespondencia y peticiones correspondencia y peticiones peticiones que requieren
recibidos) *100 atencién
3 = i (NUmero de denuncias de presunta
Seguirmients, admision y atepcidn de , 3 : ¢ g 5 i
deiunci;s o Emsunt K Porcentaje de atencion a Mide ¢l grado de atencién a las denuncias de responsabilidad administrativa Registrs internosde fa  |Se reciben denuncias de
Componente 5 s sabilid:d admi:Isvat'ma idenuncias de presunta presunta responsabilidad administrativa Eficacia Gestitin atendidas / Nomero de denuncias de 100/ 160tAnual 100% 100%|Cantraloria General def  |presunta responsahilidad
iy i responsahilidad administrativa [recibidas por {a Contraloria General del Instituto prestinta responsabllidad instituto administrativa
atendidos Ll ,
administrativa recibidas) =100
2 s - Las servidoras y los
= = Porcentaje de atencidn Mide el grado de atencian y seguimiente a las . g : ; . P
Asesoramiento, recepeidn y : Jnm . ‘:: ¥ a i Ic;;nnes i i ‘;iscj ot (MUmero de declaraciones atendidas Registros internos dela  [servidores pliblicos
e leclal AC 'y " " . PR s .o
Actividad 5.1 |resguardo de las declaraciones de 9 % : Y ‘ Lo 7 Eficacia Gestion y en seguimiento / Nimero de 100 100|Anual 100% 100%|Contraloria General del  |presentan |a dedlaracion
el = i declaraciones de sltuacion patrimonial de los servidores plblicos del 5 % " X " o 3
situacion patrimonial, interés y fiscal b s ‘ i declaracionas presentadas) *100 Institute de situacion patrimonial,
patrimonial, interés y fiscal instituto i R
interés y fiscal
Porcentaje de cumplimienta = 5 v (Numero de Codigos de Ftica Portal web de IEPC Jalisco [La normatividad en la
P o 3 _ . Mide el cumplimiento en 1a publicacién del L " 3 o tiit e i
Actividad 5.2 |Publicacién del Cédige de Etica en [a publicacién del Cadigo de 5 4 3 Eficacia Gestidn publicados / Nimero de Cadigos de 1 1|Anual 1 1]http://www.iepcjalisco.or materia se mantiene
Sat Codigo de Etica en el portal web del Instituto . 3
Etica Etica programados)* 100 g.mx/ vigente
Las dreas del Instituto
Porcentaje de opiniones, £ 5 requieren de la amisi
L g af : i Rt TRh: Mide el cumplimiento en la emisidn de > 7 I. ik 3l érj
|Opiniones, dictdmenes y andlisis en [dictdmenes y analisis emitidos { S F ” s 15 Registros internos de la  |de opiniones, elaboracion
i = opiniones, elaboracion de dictdmenes y analisis (N(mero de opinlones, dictAmenesy % o
materia de transparencia, acceso a laly elaborados en materia de : , i b Direccidn de de dictdmenes o andlisis
o e 2 de transparencia, acceso a la informacién, g 7 andlisis emitidos y elaborados / @ h 7 3
Componente 6 [informacién, proteccian de datos transparencia, acceso a la o e Eficacia Gestion o & £ 100, 100[Semestral 100% 100% | Trasparencia, Proteceidn |en materia de
7 i = oo proteccion de datos personales y gestian Namero de opiniones, dictdmenes y 5
personales y gestion documental informacién, proteccion de o i 5 . de Datos Personales y transparencia, acceso a la
i i documental requeridas para propiciar la correcta analisis requeridos)*100 s
emitidos y elaborados datos personales y gestidn ; : i Archive informatién, proteccion
aplicacién de la normatividad en la materia
documental de datos personalesy
gestidn documental
o Ndmera de solicitudes de acceso a .
i o, Mide el cumplimiento en la atencidn a f 2 e Registros internos de la  [El Instituto recibe
s Parcentaje de solicitudes 5 O I Ia infarmacién, derechos ARCO e e i
Atencidn de salicitudes de acceso a atendidas daaceaseiala solicitudes de acceso a la informacion, ejercicio iU aciones etendides f Rimero Direccion de solicitudes de accesoala
: — i ugnac i . A 2 5
Actividad 6.1 |fa informacién, derechos ARCO e \nfurn-lna:?o'n dereihdie ARGH de los derechos ARCO y defensa frente a las. Eficacia Gestian 2o soﬁ'c\tudes Hantcassolh 100 100|Trimestral 100% 100%|Trasparencia, Proteccicn |infarmacidn, derechos
., el ; . X
impugnaciones ; . impugnaciones, dentro del plazo gue establece fa ; o de Datos Personalesy  |ARCO e impughaciones
impugnaciones A informacion, derechos ARCO e _
legislacién en la materia [ e e i Archiva para su atencién
impugnaciones recibidas}*100
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Nombre del indicador

Dimension

Tipo

Metodade calculo

Valorprogramiade 11 Valorprogramado 2-
{denominador}

' [numeéradar)

FrecUencia de
medicion

- Linea hase

Meta anual . - Medios de verificacion

Supuestos

A . Lasy los I;
florcentpierdlcidicas el Mide el cumplimiento en Ia capacitacion a cada Reglstrosintenod dea Et E:sd le'n'a['c(eslcIE ﬂ‘d
Cepacitacidn en materia de Institute capacitadas en iads b érZas e e : ettt (Ndmero de dreas del Instituto Direccidn de I e m‘s it acucen
y : na cen o b i : 4 A ] 2
Actividad 6.2 [transparencia, proteccidn de datos  [materia de transparencia, i i i - = Eficacia Gestion capacitacas / Ndmero de dreas que 100 100(Trimestral 100%| Trasparencia, Proteccion ) c_apacl A
= materia de transparencia, proteccidn de datos 2 e materfa de transparencia,
personales y archivo proteccion de datos % integran el Instituto)* 100 de Datas Personales y B3
personales y archivo par medio de sus enlaces proteccion de datos
personales y archive Archivo -
y archivo
Mide ef cumplimiento en la publicacién de los Nimero de instrumentos de control
' 4 5 i o { fmis Portal web de IEPC Jafisco i
o " Porcentaje de Instrumentos de|instrumentos de control y consulta archivistico 'y consulta archivistico publicados / Lo La normatividad en la
B Publicacién de instrumentos de B S . . % ¥ i https://wwav.iepcialisco.o
Actividad 6.3 e cantrol y consulta archivistico [que la normatividad establece para dar Eficacia Gestién Ndmera de instrumentos de control 4 &[Trimestral 100%, % . |materia se mantiens
control ¥ consulta archivistico 5 i - i rg.mx/transparencia2/arti]
publicados to a las obligaciones en materia de y consulta archivistico obligados a vigente
% e culo-8.phpixin
archivo publicar)*100
i 7 < o n : o g Registros internos de |
Werificacion periadica del Porcentaje de Mide el limiento en la ificacitn periddica (Nimero de verificacionesa la D'i[c\'dz :e : Li ‘matividad en |
" " o . Ll 3 i i a nor 21
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x INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
Electoral GASTO ORDINARIO
y de Participacion Ciudadana
RESUMEN GENERAL
PARTIDA AP 0 1000 : 0OS PERSONA OTA

1131 Sueldo base 58,046,373
1221 Salarios al personal eventual : 3,872,291
1321 Prima vacacional y dominical 848,201
1322 Aguinaldo 11,012,840
1411 Cuotas al IMSS 3,339,961
1421 Cuotas para la vivienda 1,857,560
1431 Cuotas a pensiones 10,835,766
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 1,238,373
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 450,000
1521 Indemnizaciones por separacién 2,000,000
1543 Estimulos al personal 82,327
1712 Ayuda para despensa 1,310,000
1713 Ayuda para pasaje 943,200
1715 Estimulo por el dia del servidor piblico 2,072,318
1719 Otros estimulos 172,800

OTA R 05 PERSONA 98,082,010

. PARTIDA . CAPITULO 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 800,000
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 20,000
2141 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones 300,000
2151 Material impreso e informacion digital 263,150
2161 Material de limpieza 215,000
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y entidades 360,720
2461 Material eléctrico y electronico 30,000
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 50,000
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 15,000
2612 Combustjbles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios administrativos 1,008,407




2711 Vestuario y uniformes 17,600
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 57,780
2911 Herramientas menores 12,000
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 60,000
2941 Refacciones y accesorios menores para equipo de computo y telecomunicaciones 130,500
0 40
" PARTIDA e e - CAPITULO 3000 - SERVICIOS GENERALES
3111 Servicio de energia eléctrica 765,184
3131 Servicio de agua 66,647
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 1,464,198
3181 Servicio postal 43,110
3221 Arrendamiento de edificios 6,168,000
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 100,000
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 198,000
3271 Patentes, regalias y otros 1,396,811
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 748,400
3331 Servicios de consultoria administrativa e informéatica 48,000
3342 Capacitacion especializada 300,000
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 250,000
3362 Servicio de impresion de documentos y papeleria oficia 30,000
3363 Servicios de impresidn de material informativo derivado de la operacién y administracion 1,433,947
3364 Servicios relacionados con transcripciones 245,000
3381 Servicios de vigilancia 1,680,000
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 114,600
3411 Servicios financieros y bancarios 14,059
3451 Seguros de bienes patrimoniales 323,988
3511 Mantenimiento y conservacion menor de inmuebles para la prestacion de servicios administrativos 690,000
3521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 84,000
3531 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la informacion 273,250
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 760,000
3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 288,000
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 624,000
3591 Servicips de jardineria y fumigacion 72,900




. PARTIDA

Ayuds a pre y premios

PARTIDA

3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 272,360
3631 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, excepto internet 350,000
3661 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de interne 397,000
3691 Otros servicios de informacion 500,000
3711 Pasajes aéreos nacionales 354,000
3712 Pasajes aéreos internacionales 184,000
3721 Pasajes terrestres nacionales 67,800
3722 Pasajes terrestres internacionales 32,000
3751 Viaticos en el pais 1,438,057
3761 Viaticos en el extranjero 333,120
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 500,000
3831 Congresos y convenciones (Sélo cuando se contrate un servicio integral) 1,728,420
3921 Otros impuestos y derechos 201,474
3941 Laudos laborales 600,000
3943 Responsabilidad Patrimonial 1,173,074

TOTAL SERVICIOS GENERALES
. CAPITULO 4000 -TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

_ TOTAL TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

: CAPITULO 4000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Muebles de oficina y estanteria

26,313,399

TOTAL

375,000

375,000

130,000

5151

Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion

529,375

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 41,495
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracién 195,000
5671 Herramientas y maquinas herramienta 17,900
5911 431,883

Software

~ TOTAL BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

TOTAL GASTO ORDINARIO 2024

1,345,653

129,456,219



b Instituto

&% Electoral

y de Participacion Ciudadana

Anexo III
Plantilla de Personal
Ejercicio Fiscal 2024

Gasto Ordinario




&, Instituto
%= Electoral

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTC DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
GASTO ORDINARIO - PERSONAL BASE

¥ de Pasticipacin Chidadana

RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

1131

" CANTIDAD DE
PERSONAL:

SUELDO

AL MENSUAL

SUELBO BASE

PUESTO -
i 3 ANUAL

1321

- PRIMA
VACACIONAL Y
DOMINICAL

s

AGUINALDO

ISR-AGUINALDO

1411

CUOTAS AL
1MSS

1421

CUOTAS PARA

LAVIVIENDA

1431

CUDTAS &
. PENSIONES

1432 ey
CLDTAS PARA EL
SISTEMA DE
AHORRO PARA EL
RETIRO. -

AYUDA PARA

DESPENSA PASAJE

1713

AYUDA PARA

1715

ESTIMULO POREL
| DIA'DEL SERVIDOR -

PUBLICO

: : i e R 3 ¢ e

[Consejera o Consejero Electoral 1 & 144,632 10,419,222 142,729 1,427,191 478,930 298,183 312,577 1,823,364 208,384 = 15,213,884
Asesora o Asesor de Consejeria 6 6 37,451 2,697,936 36,958 369,580 105,272 162,987 80,938 472,139 53,959 112,352 4,195,322
Asistente de Consejeria 4 6 25,200 1,815,333 24,868 248,684 69,003 109,671 54,462 317,694 36,308 2,854,883
Total 18 932,551 204,555 2,045,555 653,205 570,846 447,977 2,613,196 298,651 22,264,089

5 iy o i 3 ) 3 =

Cansejera Presidenta 11 1 144,632 1,736,537 23,788 237,882 79,822 49,698 52,096 303,894 2,535,647
Asesora o Asesor de Presidencia 8 2 60,745 1,458,669 19,982 199,818 65,298 88,121 43,760 255,267 29,173 60,745 2,255,233
Directora o Director de Comunicacion Social 7 1 54,670 656,402 8,992 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 13,128 27,335 1,014,986
Coordinadora o Coordinador de Agenda y Sesuimiento 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Coordinadora ¢ Coordinador Secretaria de Presidencia 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Coordinadera o Coordinador de Comunicacién Social 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Asistente de Presidencia 3 1 20,163 242,086 3,316 33,162 42,365 4,842 10,081 382,008
Total 8 5,273,831 72,244 722,443 922,920 105,477 147,306 8,029,108

= = i i h Rt
Secretaric Ejecutive 10 1 88,079 1,057,522 14,487 48,19 49,698 31,726 185,066 21,150 44,039 1,613,950
Directora o Director del Secretariadoe 8 i 60,745 729,335 9,991 32,649 44,060 21,880 127,634 14,387 30,372 1,127,616
Directora o Director de Transparencia, Preteccion de Datos Personales y Archivo 7 1 54,670 656,402 8,992 27,794 39,654 19,692 114,870 13,128 27,335 1,014,986
Coordinadora o Caordinador de Oficialia de Partes 5 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Coordinadera ¢ Coordinador de Secretaria Ejecutiva 3 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Caordinadora o Coordinador de Actas y Acuerdos 5 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Coardinadora o Coordinadar del Secretariada H 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 &613,744.37
Coordinadara o Coordinador de Transparencia y Proteccion de Datos Personales 5 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de Archivo 5 1 32,764 393,379 5,389 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 16,382 613,744
Técnica o Teéenico de Oficialia de Partes 4 3 25,200 907,696 12,434 34,502 54,836 27,231 158,847 18,154 37,800 1,427,441
Técnica o Técnico de Secretaria Ejecutiva 4 1 25,200 302,565 4,145 11,501 18,279 9,077 5,949 6,051 12,600 475,814
Teécnica o Técnico de Actas ¥ Acuerdos 4 2 25,200 605,131 8,289 23,001 36,557 18,154 105,898 12,103 25,200 951,628
Técnica o Téenico del Secretariado 4 1 25,200 302,565 4,145 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 12,600 475,814
Tecnica o Técnico de Transparencia y Prateccion de Datos Personates 4 1 25,200 302,565 4,145 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 12,600 475,814
Técnica o Técnico de Archivo 4 1 25,200 302,565 4,145 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 12,600 475,814
Asistente de Secretaria fjecutiva 3 1 20,163 242,086 3,316 7,068 14,625 7,263 42,365 4,842 10,081 382,008
Auxiliar Notificador de Oficialia de Partes 2 2. 13,282 318,940 4,369 8,003 19,268 9,568 55,815 513,713
Total 21 8,087,647 110,790 318,610 474,400 242,629 1,415,338 12,617,065

BRI ? S I gl R SERRTERA i
Directora o Director Ejecutivo de Prerragativas 9 1 786,671 107,763 35,581 47,524 23,600 137,667 32,760 1,215,277
Directora o Director de Prerrogativas 7 1 656,402 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 27,335 1,014,986
Directora o Director de Igualdad de Género y No Discriminacion 7 1 656,402 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 27,335 1,014,986
Titular de la Unidad de Fiscalizacion 7 1 656,402 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 27,335 1,014,986
Coordinadera o Coordinador de Prerrogativas 5 1 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 16,382 613,744
Coordinadoera o Coordinador de lgualdad de Génere y Ne Discriminacion 5 1 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 16,382 613,744
Técnica o Técnico de Prerrogativas 4 1 302,565 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 12,600 475,814
| Técnica o Técnico de Igualdad de Género y No Discriminacion 4 2 605,131 82,895 23,001 36,557 18,154 105,898 25,200 951,628
Total 9 4,450,332 609,63 183,929 268,852 133,510 778,808 89,007 185,329 6,915,165

7 ECHtIva e WCipagie na.y. ST i 3 i
Directora o Director Ejecutive de Participacion Ciudadana y Educas 9 1 65,520 786,671 10,776 107,763 137,667 1,215,277
Directora o Director de Educacion Civica 1 60,745 729,335 9,991 99,909 32,649 44,060 21,880 127,634 30,372 1,127,616
Directora o Director de Participacién Ciudadana 7 1 54,670 656,402 8,992 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 27,335 1,014,986
Directara o Director de Editorial 7 1 54,670 656,402 8,992 89,918 27,794 39,654 19,632 114,870 27,335 1,014,986
Coordinadora o Coordinador de Participacion Ciudadana 5 2 32,764 786,758 10,778 107,775 30,465 47,529 23,603 137,683 32,764 1,227,489
Coordinadora o Coordinador de Ed; ion Civica 5 2 32,764 786,758 10,778 107,775 30,465 47,529 23,603 137,683 32,764 1,227,489
Coerdinadera o Coordinador de Editorial 5 2 32,764 786,758 10,778 107,775 30,465 47,529 23,603 137,683 32,764 1,227,489
Coordinadara o Coerdinador cel Centro de Estudios e Investigacion Irene Robledo G 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 16,382 613,744
Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 4 25,200 1,210,262 16,579 165,789 46,002 73,114 36,308 211,796 50,400 1,903,255
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 4 25,200 1,210,262 16,579 165,789 46,002 73,114 36,308 211,796 50,400 1,903,255
Total 19 8,002,986 109,630 1,096,299 1,400,522 333,275 12,475,586
Directara o Director Ejecutiva 1 65,520 786,671 107,763 137,667 32,760 1,215,277




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
o Electoral GASTO ORDINARIO - PERSONAL BASE

RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

AR : 1322 AT e 1431 A 1715

i | CUOTAS PARAEL . J
CUOTAS AL CUOTAS PARA | CUOTASA ' SISTEMA DE AYUDAPARA | AYUDA PARA
1485 LAVIVIENDA - PENSIONES 'AHORRO PARA EL DESPENSA PASAJE
! RETIRQ !

CANTIDAD DE  SUELDO. PRIMA
PERSONAL" ' MENSUAL VACACIONAL Y = AGUINALDO' . ISR AGUINALDO |
4 DOMINICAL ¥

ESTIMULO POREL = TOTAL
DIA DEL SERVIDOR ANUAL
PUBLICO :

PLESTO - ; NIVEL

8,992 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 13,128 10,000 7,200 27,3315 1,014,986

Directora o Director de Administracion de Recursos

7 1 54,670 656,402
Directora o Director de Informatica 74 1 54,670 656,402 8,992 89,918 27,794 39,654 19,692 114,870 13,128 10,000 7,200 27,315 1,014,986
Coordinadera o Coordinador de Recurses Financieros 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinader de Recursos Humanos 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadera o Coordinador de Recursos Materiales y Servicios 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadera o Coordinador de Planeacién y Evaluacion i) 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de Soporte y Desarrollo Institucional 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadara o Coordinador de Sistemas Electorales 5 i 32,764 391,379 5,38% 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
|Coordinadora o Coordinador de Redes 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de Programacian L] 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200 16,382 613,744
Técnica o Téenico de Recursos Financieros 4 2 25,200 605,131 8,289 82,895 23,001 36,557 18,154 105,898 12,103 20,000 14,400 25,200 951,628
Técnica o Técnico de Recursos Humanos 4 2 25,200 605,131 8,289 82,895 23,001 36,557 18,154 105,898 12,103 20,600 14,400 25,200 951,628
Técnica o Técnico del SPEN 4 1 25,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 10,000 7,200 12,600 475,814
Técnica o Técnico de Recursos Materiales y Servicios 4 2 25,200 605,131 8,289 82,895 23,001 36,557 18,154 105,898 12,103 20,000 14,400 25,200 951,628
[ Técnica o Téenico de Planeacién y Evaluacién 4 1 25,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 7,200 12,600 475,814
Técnica o Tacnico de Informatica 4 1 25,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 7,200 12,600 475,814
Auxiliar de Recursos Materiales y Servicios 2 1 13,282 159,470 2,185 21,845 4,001 9,634 4,784 27,907 3,189 7,200 6,641 256,857
intendente de Recursos Materiales y Servicios 1 3 12,650 455,636 6,242 62,416 11,338 27,526 13,669 79,736 9,113 21,600 18,974 736,249
Totat 1 172,800 357,500

r
HE

5,584,701 117,599 | 1,175,986 331,873 518,517 257,541 502,373 174,694
R : 5

Xy h i X 3 & ok A
Directora o Director Juridico g 1 786,671 107,763 47,524 23,600 137,667 7,200 32,760 1,215,277
Coordinadora o Caordinador de Acuerdos y Normas 5 1 32,764 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de Convenios, Contratos y Consultas 5 1 32,764 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de Defensa Constitucional 5 1 32,764 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 7,200 16,382 613,744
Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 5 1 32,764 393,379 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 7,200 16,382 613,744
Técnica o Técnico de Acuerdos y Normas. 4 1 25,200 302,565 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 7,200 12,600 475,814
Técnica o Téchico de Convenios, Contratos y Consultas 4 1 25,200 302,565 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 7,200 12,600 475,814
Técnica o Técnico de Defensa Constitucional 4 1 25,700 302,565 41,447 11,501 18,279 9,077 52,349 6,051 7,200 12,600 475,814
Tecnica o Técnica de lo Contencioso 4 1 25,200 302,565 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 7,200 12,600 475,814

Total 9 3,570,448 48,910 489,102 142,514 215,697 107,113 624,828 64,800

] fiz3 e 5 noe

Direciora o Director de Organizacion Electoral 9 1 65,520 786,671 10,776 107,763 35,581 47,524 23,600 137,667 15,733 10,000 7,200

Caordinadora ¢ Coordinador de Materiales 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200

Coordinadora o Coordinador de Estadistica Electoral 5 1 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200

[Coordinadora o Coordinador de Procesos 9 1 31,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 7,868 10,000 7,200
Técnica o Técnico de Materiales 4 1 25,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 10,000 7,200 12,600 475,814
Técnica o Técnico de Estadistica Electoral 4 1 15,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 6,051 10,000 7,200 12,600 475,814
Técnica o Técnico de Procesos. 4 2 25,200 605,131 8,289 82,895 23,001 36,557 18,154 105,898 12,103 20,000 14,400 25,200 951,628
Total 8 3,177,069 43,521 435,215 127,281 191,932 555,987 57,600 4,959,765

786,671 10,776 107,763 35,581 47,524 32,760 1,215,277

Contralor General 1 65,520
Coordinadora o Coordinador 48 Contraloria 5 3 37,764 1,180,1% 16,166 761,661 5,698 71,294 35,404 706,524 73,603 30,000 71,500 49,145 1,841,233
Total 1 1,966,807 26,943 69,426 81,279 718,318 59,004 44,191 39,336 40,000 28,800 1,505 3,056,510
atal A G 8 & 9 9 i 86,8 06,029 9 0 a 60,9 G, 000 864 0 9 U6 89 4

: ; SUMA' | 89,331,433
1441 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL 450,000
1524 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION
1543 ESTIMULOS AL PERSOMAL (SPEN)!
1719 OTROS ESTIMULOS (GUARDERGAS)

e : e | PERSONAL EVENTUAL 6,055,450
/ﬂ\ WG el & e e i TOTAL ANU2 98,082,010




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ﬁ‘bf Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024
yie rmﬂ”\..mcnm..d.'in GASTO ORDINARIO - PERSONAL EVENTUAL

RESUMEN CAPITULO 1000 SERYICIOS PERSONALES

1434 3z a3 13220 1421 1431 1432 1742 1713 1715

3 AN % : ¥ CUOTAS P
BiiEith : CANTIDADIDE - SUELDO SALARIOS AL PRIMA CUGTAS PARA EL

A : STE s ;  ESTIMULO POREL
PERSONAL MENSUALS - aipesiil VACACIONAL ¥ - AGUINALDE ISR CUOTAS AL ' CUOTAS PARA = CUOTAS A SISTEMADE | © 'AYUDAPARA ~ AYUDA PARA

¥ i & - DIA DEL SERVIDOR'
INALDO A VIVIENDA ' PE) S Py 4 ¢
EVENTUAL ANUAL DOMNICAL .AGU NALD IMSS LAY EN.DA 'ENSIONES AHQRRR§-|R‘:)RA EL .DESPE“ISA PASAJE PUBLICO

i A ca it
37,451 2,697,936 369,580 105,272 162,987 80,938

e o i : i

472,139 ,959 60,000 43,200 112,352 4,195,322
Total 2,697,936 36,958 369,580 105,272 162,987 80,938 472,139 60,000 112,352 4,195,322

SRR Cen e atoRA G er B T T e e e s b R D R o L Bt ik S i e
Coordinadora o Coordinador de Contraloria 1 12 32,764 393,379 5,389 53,888 15,233 23,765 11,801 68,841 10,000 16,382 613,744
[Técnica o Técnico de Cantraloria 1 12 25,200 302,565 4,145 41,447 11,501 18,279 9,077 52,949 10,000 12,600 475,814
Auxiliar de Contraloria 3 12 13,282 478,410 6,554 65,536 12,004 28,902 14,352 83,722 30,000 19,923 770,570
Total 5 1,174,354 16,087 160,870 38,737 70,945 35,231 | 205,512 50,000 48,905 1,860,128
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VOTO PARTICULAR QUE EMITEN LAS CONSEJERAS SILVIA GUADALUPE BUSTOS
VASQUEZ Y ZOAD JEANINE GARCIA GONZALEZ, RESPECTO AL ACUERDO DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE JALISCO, QUE APRUEBA LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS; EL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS RELATIVO AL GASTO ORDINARIO; ASi
COMO LA PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL
EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

Con fundamento en el articulo 50, parrafos 1y 4 del Reglamento de Sesiones del Consejo
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco,
formulamos el presente VOTO PARTICULAR en contra del Acuerdo del Consejo General
que aprueba las matrices de indicadores para resultados; el anteproyecto de
presupuesto de egresos relativo al gasto ordinario; asi como la plantilla de personal de
este organismo electoral, para el ejercicio del afo dos mil veinticuatro, mismo que fue
aprobado por mayoria de votos en sesién EXTRAORDINARIA celebrada el ocho de agosto
de dos mil veintitrés, ya que disentimos de la decision tomada en virtud de las siguiente

consideraciones y razonamientos:

Con relacion al anteproyecto de presupuesto de egresos para el gasto ordinario de este
organismo electoral, el cual se acompafa al acuerdo como ANEXO 2, se advierte la
proyeccion de ciertas erogaciones que, a nuestro juicio, corresponden al proyecto de
presupuesto de proceso electoral o no se justifican, por lo tanto, estamos en contra de

su aprobacion.

Lo anterior, considerando que, el anteproyecto de presupuesto de egresos no solo es

aquel que contempla el calculo de las necesidades financieras para el desarrollo de las
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actividades de este organo electoral, sino que también debe ofrecer una visién general
y de forma justificada de cémo se asignaran los recursos en diferentes areas o proyectos,
asi, estas asignaciones deben ajustarse a la realidad y necesidad, para con ello asegurar
que, durante su ejecucion, se logren las metas y objetivos establecidos. Ademas, el
proyecto sirve como medio para que este érgano pueda continuar analizando sus gastos
y necesidades financieras de forma general.

En este sentido, nuestro disenso se centra en los montos destinados a las partidas:

* 2111 - Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina.

e 2141 - Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones.

e 2161 - Material de limpieza. 4
e 2711 - Vestuario y uniformes.

* 2721 - Prendas de seguridad y proteccién personal.

Al respecto, por cuestién de método y con el objeto de establecer puntualmente 1

motivos de nuestro disenso nos pronunciaremos, en cada caso, en la siguiente tabla:

_PRESUPUESTO - GASTO ORDINARIO

2111 Materiales, 800,000 En contra de la cantidad que asciende a
utiles y equipos $125,000.00 presupuestada por la
menores de Direccion de Organizacion Electoral,
oficina para la adquisicion de bolsas de plastico e

insumos para empaque y embalaje,
mismos que serdn destinados para la
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documentacién triturada y para la
rehabilitacion de material electoral.

En nuestra opinién, estas actividades no
deben contabilizarse en el presupuesto
ordinario, toda vez que los materiales
electorales son instrumentos necesarios
para el adecuado desarrollo de la Jornada
Electoral, por lo que el gasto destinado a
su rehabilitacion debe considerarse en el
presupuesto de proceso electoral.

2141 Materiales,
atiles y equipos
menores de
tecnologias de la
informacion y
comunicaciones

300,000

En contra de la suma consistente en
$128,750.00 presupuestados por la
Direccion Ejecutiva de Participacién
Ciudadana y Educaciéon Civica, que se
proyecta para la adquisicién de articulos
promocionales:. playeras y  pines
conmemorativos del 30 aniversario de este
Instituto, por las cantidades de $93,750.00
y $35,000.00 respectivamente.

El motivo de disenso consiste en que, en
nuestra opinion, este gasto no se justifica,
dado que no trae consigo una utilida

publica o social, se podrian explora

alternativas que nos permitan lograr lo

mismos objetivos de celebracién vy
agradecer al personal de una manera mas
eficiente y utilitaria.

2161 Material de
limpieza

215,000

En contra de la cantidad de $20,000.00
presupuestada por la Direccion de
Organizacion Electoral, destinados para
panos, cubetas, jabon liquido, jabén en
polvo y limpiador liquido necesario para la
rehabilitacién de material electoral.

Como ya mencionamos, en nuestra
opinién, este concepto no debe ser
incluido en el presupuesto ordinario, ya
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que la naturaleza de la actividad, es decir,
la rehabilitacién de material electoral,
esta relacionada con el proceso electoral
Y, por lo tanto, el gasto debe ser asignado
al presupuesto especifico para el proceso
electoral.

2711

Vestuario y
uniformes

17,600

En contra de la cantidad de $17,600.00
presupuestada por la Direccion de
Organizacion Electoral, necesarios para
la adquisicion de 16 overoles que utilizara
el personal del area para la rehabilitacién
del material electoral.

Insistimos en que, en nuestra opinién, este
concepto no debe ser incluido en el
presupuesto ordinario, ya que la
naturaleza de la actividad, es decir, la
rehabilitacion de material electoral, estd
relacionada con el proceso electoral Y, por
lo tanto, el gasto debe ser asignado al
presupuesto especifico para el proceso
electoral.

2721

Prendas de
seguridad y
proteccion
personal

57,780

En contra de la cantidad de $48,000.00
presupuestada por la Direccion de
Organizacion Electoral, considerados
para adquirir 16 juegos de seguridad
personal como lo son casco, googlees,
guantes tipo industrial, fajas, mascarilla y
calzado de seguridad, los cuales son
necesarios para el manejo del material
electoral en las actividades de
rehabilitacion.

Insistimos en que, en nuestra opinion, este
concepto no debe ser incluido en el
presupuesto  ordinario, ya que la
naturaleza de la actividad, es decir, la
rehabilitacién de material electoral, esta
relacionado con el proceso electoral Y, POFT
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lo tanto, el gasto debe ser asignado al

presupuesto especifico para el proceso
[

Por lo antes expuesto, reiteramos nuestro desacuerdo con las cantidades
presupuestadas en las partidas puntualizadas, resaltando la importancia de que el

anteproyecto de presupuesto sea lo mas apegado al destino que se le dara y acorde con
la necesidad y objetivos de este Instituto.

Guadalajara, Jalisco; a 8 agosto de 2023.
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/

Silvia Guadalupe Bustos Vasduez Zoad Jea cia Gonzalez
Consejera electoral Cons
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