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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA LAS
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS; EL ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS RELATIVO AL GASTO ORDINARIO; ASi COMO LA
PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO
DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

ANTECEDENTES
CORRESPONDIENTES AL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

1. REUNIONES DE TRABAJO PARA LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO
PRESUPUESTAL ASI COMO PARA LA REVISION DE LAS MATRICES DE INDICADORES
PARA RESULTADOS DEL EJERCICIO 2023. Del dia cuatro al ocho de julio, la
consejera presidenta, las y los consejeros electorales y el secretario ejecutivo se
reunieron a fin de revisar las Matrices de Indicadores para Resultados para el
ejercicio del afio dos mil veintitrés de este Instituto, asi como el anteproyecto de
presupuesto; en dichas reuniones se dio a conocer por parte de cada uno de los
titulares de las areas de este organismo electoral, las propuestas de matrices de
indicadores para resultados a realizar durante el afio dos mil veintitrés, mismas que
fueron revisadas y analizadas por las y los consejeros, quienes emitieron sus
observaciones y solicitaron a las y los responsables que sobre las mismas realizaran
las adecuaciones pertinentes, asimismo se les solicitd que en relacidén a dichas
matrices ya observadas se desahogara la presupuestacion correspondiente.

2. FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. En la presente sesion, este
Consejo General determind el monto y distribucién de financiamiento publico estatal
a otorgar para el afio dos mil veintitrés, a los partidos politicos nacionales y
estatales con derecho a recibirlo.

CONSIDERANDO

I. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO. Que es un organismo publico local electoral, de cardcter permanente,
auténomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, profesional en su
desempeno, autoridad en la materia y dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el ejercicio de la
funcion electoral consistente en ejercer las actividades relativas para realizar los
procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como
los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la
Constitucion General de la RepUblica, la Constitucion Local y las leyes que se derivan
de ambas, de conformidad con los articulos 41, Base V, apartado C; y 116, Base |V,
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inciso ¢) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, Bases IIl y
IV de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 115 y 116, parrafo 1 del Codigo
Electoral del Estado de Jalisco.

ll. DEL CONSEJO GENERAL. Que es el érgano superior de direccién del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad y perspectiva de
género, guien todas sus actividades; que dentro de sus atribuciones se encuentran:
aprobar anualmente el programa de actividades junto con el anteproyecto de
presupuesto de egresos del propio organismo electoral y que se ejecutara en el afio
siguiente, asi como dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las mismas,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 12, Bases | y IV de la Constitucion
Politica local; 120 y 134, parrafo 1, fracciones LI y LIl del Cédigo Electoral del Estado
de Jalisco. Asimismo, de conformidad con este Gltimo numeral, en sus fracciones XXI
y XXXII, corresponde al Consejo General aprobar el anteproyecto de presupuesto del
Instituto, asi como el programa de actividades del mismo.

lll. DE LA CONSEJERA PRESIDENTA. Que la consejera presidenta de este Instituto
tiene, entre otras atribuciones, la de someter anualmente a la consideracion de este
Consejo General para su aprobacion, el proyecto de programa de actividades junto
con el anteproyecto de presupuesto de egresos del propio organismo electoral a
ejecutarse en el afio siguiente; asimismo, debe remitir para los efectos legales
correspondientes, el proyecto de presupuesto aprobado al titular del Poder Ejecutivo
del Estado, de conformidad con el articulo 137, parrafo 1, fracciones Xli, Xy XV
del Codigo Electoral del Estado de Jalisco y articulo 9, parrafo 2, fraccidn Vil del
Reglamento Interior de este organismo electoral.

IV. DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO A PARTIDOS POLITICOS. Que tal como se
establecid en el antecedente 2 de este acuerdo, el Consejo General, en la presente
sesion, determind el monto y distribucion de financiamiento publico estatal a
otorgar para el afio dos mil veintitrés, a los partidos politicos nacionales y estatales
con derecho a recibirlo.

V. DE LAS MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS. Que el articulo 137,
parrafo 1, fraccion XlI, en relacién el articulo 134, parrafo 1, fraccion XXXII del
Codigo Electoral del Estado de Jalisco, establece que es atribucién de la Consejera
Presidenta someter a la aprobacion del Consejo General el programa de actividades
del Instituto Electoral a ejecutarse en el afio siguiente, el cual conforme al marco
legal vigente corresponde actualmente a los denominados Indicadores de Resultado.
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Asi, el articulo 46, fraccion Ill, inciso c) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, refiere, a la letra lo siguiente:

“En lo relativo a la Federacién, los sistemas contables de los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, las entidades de la Administracion Publica Paraestatal y los
organos auténomos, permitirdn en la medida que corresponda, la generacién periédica
de los estados y la informacién financiera que a continuacién se sefiala:
.lll.  Informacion programadtica, con la desagregacion siguiente:

a) Gasto por categoria programdtica;

b) Programas y proyectos de inversién, y

¢) Indicadores de resultados, y...”

Por otro lado, la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco y sus
municipios, en el articulo 85, fraccion Il menciona lo que sigue:

“Articulo 85. En el dmbito estatal, se prevén las siguientes disposiciones:

..ll. La evaluacién de la eficacia v eficiencia de los organos, organismos y entidades de
gobierno se hard con base en las matrices de indicadores de desemperio;”

La Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus
Municipios, establece en sus articulos 31, fraccién IV, 36 y 37 lo siguiente:

“Articulo 31.
1. Las entidades fiscalizadas deberdn:

-IV. Rendir a la Auditoria Superior, durante los quince dias posteriores al término del
periodo trimestral en que se ejerza el presupuesto respectivo, el informe de avances de
gestion financiera, por el periodo comprendido del primero de enero al treinta de junio
del ejercicio fiscal en curso, y a mds tardar el dia dltimo de febrero, el informe anual de
gestion financiera por el periodo comprendido del primero de julio al treinta y uno de
diciembre del ejercicio fiscal correspondiente.”

“Articulo 36.

1. Las entidades fiscalizables, en complemento al informe de avance de la gestion

financiera, deberdn integrar un informe anual de desempefio en la gestién, el cual
deberd contener cuando menos:
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I. Evidencia sobre los logros e impactos generados en funcién a los objetivos estratégicos
propuestos para el sector especifico en el mediano plazo, de conformidad con el Sistema
de Evaluacién del Desempeiio; y

ll. Las metodologias utilizadas para evaluar, recabar y analizar informacion con criterios
explicitos de interpretacién de resultados.

2. Estos informes deberdn acompaiiarse a la cuenta publica que remita al Congreso del
Estado.” '

“Articulo 37.

1. Los informes trimestrales de avance de gestién financiera deberdn contener cuando
menos:

I. El flujo contable de ingresos y egresos semestral o trimestral, segun corresponda al
ejercicio del presupuesto;

Il. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores estratégicos
aprobados en el respectivo presupuesto;

lll. Los procesos concluidos; y

Iv. La evaluacion y, en su caso, reformulacién de los programas.”

Asi también, la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco, menciona, en su articulo 18, lo que sigue:

“Articulo 18.- Los poderes Legislativo y Judicial, asi como los organismos publicos
auténomos al formular sus respectivos proyectos de presupuestos, lo hardn cumpliendo
con los principios de racionalidad, austeridad, disciplina presupuestal, motivacién,
certeza, equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo en todo
momento las previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quienes deberdn enviar
dichos proyectos al titular del Poder Ejecutivo en la fecha sefialada por el articulo 29 de
esta Ley, para su consideracion e inclusién en la iniciativa de presupuesto de egresos del
Estado. i

Los proyectos de presupuestos a que se refiere el presente articulo deben contener las
plantillas de personal en las que se especifiquen todos los empleos publicos, con
inclusion de los diputados, magistrados y consejeros del Poder Judicial, segun
corresponda, asi como las remuneraciones que por concepto de salarios y prestaciones de
ley, les sean asignadas a estos servidores publicos, las cuales deben ser acordes a lo
dispuesto por el articulo 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
v demds disposiciones legales aplicables.
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Los proyectos de presupuesto deben contener el desglose de los diferentes rubros en que
se dividan, asi como de las partidas que representen las autorizaciones especificas del
presupuesto.

Todos los entes pablicos, contemplardn en los presupuestos correspondientes, de acuerdo
a la disponibilidad de sus recursos, una asignacién presupuestal destinada a cubrir las
liquidaciones, indemnizaciones o finiquitos de ley; sin que, bajo ninguna circunstancia,
pueda realizarse la incorporacién de ingresos extraordinarios o por el fin del encargo,
adicionales a la remuneracién.”

Asi, las Matrices de Indicadores para Resultados, como herramienta de planeacion a
corto plazo, describen las principales acciones, entregables y actividades que
permite vincular los resultados del quehacer del Instituto al cumplimiento de sus
objetivos estratégicos, es decir, las matrices de indicadores para resultados,
contienen en su conjunto el desglose de los programas y actividades que pretenden
desarrollar durante el afio dos mil veintitrés, las diversas areas que conforman al
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

VI. DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS. Que de conformidad con el
articulo 12, Base IX de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, a la iniciativa
de Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, se debe adjuntar el proyecto de
presupuesto elaborado por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco. Asimismo, el articulo 137, parrafo 1, fraccion Xlll, en correlacion
con el articulo 134, parrafo 1, fraccién XXI y el numeral 9, parrafo 2, fraccion VIl del
Reglamento Interior de este organismo electoral, establecen que corresponde a la
consejera presidenta proponer al Consejo General para su aprobacion el
anteproyecto de presupuesto de egresos, el cual debe contener la plantilla de
personal en la que se especifiquen todos los empleos publicos, incluidos el de la
consejera presidenta y de las y los consejeros electorales, asi como las
remuneraciones que les sean asignadas a los mismos, las cuales deben ser acordes a
lo dispuesto por el articulo 127 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y demas disposiciones legales aplicables, sin que bajo ninguna
circunstancia, puedan incorporarse ingresos extraordinarios o por el fin del encargo,
adicionales a la remuneracién, de conformidad con el articulo 137, numeral 1,
fraccidn XV del Cddigo Electoral del Estado de Jalisco.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico
del Estado de Jalisco establece que los organismos publicos auténomos, como es el
caso de este Instituto, al formular su proyecto de presupuesto, lo hara cumpliendo
con los principios de equilibrio, sostenibilidad financiera, responsabilidad
hacendaria, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas, disciplina presupuestal,
motivacion, certeza, equidad, proporcionalidad y perspectiva de género, atendiendo
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en todo momento las previsiones del ingreso y prioridades del Estado, quien debera
enviar dicho proyecto al titular del Poder Ejecutivo a mas tardar el dia quince de
agosto.

Resulta importante precisar que el anteproyecto de presupuesto de egresos que se
propone prevé los recursos financieros para atender las atribuciones encomendadas
a este |Instituto, considerando avanzar en los trabajos que permitan un
fortalecimiento institucional, a través de una adecuacidon estructural y funcional,
cuya ruta inicié su construccién a partir del ejercicio fiscal 2022 y cuyo objetivo es
contar con las condiciones que permitan garantizar los derechos politicos y
electorales de la poblacion jalisciense. Asi, para continuar con el trabajo de
reestructura iniciada este afio, en el presupuesto para el gasto ordinario de 2023, se
propone incluir las direcciones de area de: Participacién Ciudadana, Prerrogativas, y
Administracion de Recursos, e incorporar algunas figuras de apoyo en é&reas
estratégicas como la Secretaria Ejecutiva, Informatica, Igualdad, Transparencia, y
oficialia de partes.

Asi, esta propuesta, considera una vision institucional de mediano y largo plazo que
permitira el debido despliegue institucional para la adecuada organizacion del
proceso electoral, pero ademas busca consolidar importantes funciones como son:
los mecanismos de participacion ciudadana; la promocion y garantia de la
representacion de la ciudadania jalisciense residente en el extranjero; la
transversalizacion de la perspectiva de género, la inclusion, la interculturalidad y la
diversidad en el ejercicio de los derechos que tutela este Instituto; y el
cumplimiento a la normatividad en materia de transparencia, proteccion de datos
personales y administracion y gestion del acervo archivistico; entre otros.

Resulta importante resaltar que, fuera de proceso electoral, en un afio como el que
corre, el Instituto dedica sus esfuerzos a realizar diversas actividades para promover
y garantizar derechos politicos de las y los jaliscienses, en concreto, en lo que va de
este afio, esta autoridad electoral realizé:

e Una consulta a la comunidad wixarika de Mezquitic sobre la administracion
directa de sus recursos, y nos encontramos preparando otra consulta a la
misma comunidad, pero del municipio de Tuxpan de Bolafios;

e Un programa para llevar a los 125 municipios del estado, las jornadas para
construir espacios libres de violencia politica contra las mujeres en razon de
geénero; y

e Diversas actividades para dar a conocer y promover el uso de nuestra urna
electrénica, que este afio estuvo presente en las elecciones de
Aguascalientes, donde se usaron 50 urnas jaliscienses (sélo Jalisco y Coahuila
tiene urnas electrdnicas);

Pagina 6 de 9




:Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

IEPC-ACG-045/2022

Tenemos en marcha un curso sobre derechos politicos de mexicanos
residentes en el extranjero, impartido desde el Centro de Estudios e
Investigacion Irene Robledo del Instituto.

e También estd en marcha el proceso de registro de agrupaciones politicas
estatales, por no hablar de las recurrentes quejas y procedimientos que
atendemos e instruimos de manera cotidiana, o de los mecanismos de
participacion que el IEPC es responsable de atender, procesar e instrumentar.
Jalisco es el estado con mayor cantidad de mecanismos de participacion
normados en una Ley en toda la replblica (por supuesto més que la
federacion) i

El presupuesto ordinario del Instituto servird para cubrir la operacion basica y
regular del Instituto en rubros tales como: servicios de agua, luz, internet,
vigilancia, seguros, refacciones, arrendamiento de inmuebles y equipo informatico,
papeleria, mantenimiento, limpieza, patentes, licencias, etcétera; asi como la
implementacién y/o continuacion de proyectos vy programas estratégicos del
Instituto, por mencionar algunos de estos: '

Las jornadas para construir espacios libres de violencia,

Programas de educacion civica,

Campanas de promocion de la participacion ciudadana,

Atencion a los mecanismos de participacion ciudadana,

Publicacion de libros y revistas,

La operacion del Centro de Estudios e Investigacion “Irene Robledo”, vy

La instrumentacion del programa de conservacién del acervo documental y
archivo del Instituto.

e & ¢ e o o o

Finalmente, cabe mencionar- que el presente anteproyecto de presupuesto de
egresos de este organismo electoral cumple con las disposiciones contenidas en la
Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco, sin dejar de lado su
responsabilidad constitucional y legal de ser un organismo electoral capaz de ofrecer
resultados, proponiendo la ejecucién de procedimientos que permitan utilizar de
manera mas eficientemente y eficaz los recursos humanos y financieros,
presupuestados.

Por lo anterior, el anteproyecto de presupuesto de egresos de este organismo
electoral debera incorporarse con las cantidades siguientes:

CONCEPTO MONTO

GASTO ORDINARIO $126°111,764.00
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VII. DE LA APROBACION DEL ANTE-PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS. Que
de conformidad con los articulo 18 y 29 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Pulblico del Estado de Jalisco, el proyecto de presupuesto de este Instituto
Electoral debera remitirse a mas tardar el dia quince de agosto y el cual debera
contener las matrices de indicadores para resultados; por lo anterior, la consejera
presidenta de este Instituto presenta el proyecto de matrices de indicadores para
resultados, tal como se desprende del ANEXO 1, asi como el anteproyecto de
presupuesto de egresos de este organismo electoral, como se describe en el ANEXO
2 y la plantilla de personal que se desprende del ANEXO 3, a ejecutarse durante el
ejercicio del afio dos mil veintitrés, los cuales cumplen a cabalidad con los requisitos
exigidos por la legislacion en la materia, mismos que se someten a la consideracién
de este Consejo General para su analisis, discusion y, en su caso aprobacion, en
términos de los ANEXOS que se acompafan al presente acuerdo y los cuales forman
parte integral del mismo, en cumplimiento al articulo 137, numeral 1, fracciones XlI
y Xl del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban las matrices de indicadores para resultados del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, a ejecutarse durante el
ano dos mil veintitrés, con fundamento y de conformidad con lo sefalado en el
considerando V y como se detalla en el ANEXO 1, que se acompana al presente
acuerdo y forma parte integral del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto
 Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, a ejecutarse durante el
afio dos mil veintitrés, con fundamento y de conformidad con lo sefialado en el
considerando VI y como se detalla en el ANEXO 2, el cual forma parte integral del
presente acuerdo.

TERCERO. Se aprueba la plantilla de personal, de conformidad con lo sefialado en el A\'\
considerando VI y como se detalla en el ANEXO 3, el cual forma parte integral del \ \\

i

Y

b
presente acuerdo. \ \
CUARTO. Remitase al titular del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la \<
consejera presidenta de este organismo electoral, copias certificadas del presente
acuerdo, asi como de los relativos al financiamiento local aprobado a los partidos
politicos naciones y locales; y al anteproyecto de egresos del proceso electoral 2023

2024 a ejecutarse durante el dos mil veintitrés, a efecto de que los monto
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contenidos en los tres acuerdos se incluyan en la iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Estado de Jalisco, para el ejercicio de dos mil veintitrés.

QUINTO. Hagase del conocimiento del Instituto Nacional Electoral, el contenido del
presente acuerdo a través del Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales Electorales, para los efectos correspondientes.

SEXTO. Notifiquese el contenido de este acuerdo a los partidos politicos registrados
y acreditados, mediante el correo electrénico registrado en este Instituto y
publiquese en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en la pagina
oficial de internet de este Instituto.

i

nggz ristia[n E/{or

La gonsejera presidenta El secretario/ej

s (Garza
LéiVO

/
(v

CMT TETC
VoBo Elabord

El suscrito secretario ejecutivo del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, con
fundamento en lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccion XXX del Cédigo Electoral del Estado de
Jalisco y 10, parrafo 1, fraccion V y 43 y 45 del Reglamento de Sesiones del Consejo General de este organismo
electoral, hago constar que el presente acuerdo fue aprobado en sesidén extraordinaria del Consejo General
celebrada el veintisiete de julio de dos mil veintidés, en lo general, por unanimidad por las y los consejeros
electorales Silvia Guadalupe Bustos Vasquez, Zoad, Jeanine Garcia Gonzalez, Miguel Godinez Terriquez, Moisés
Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Claudia ‘Alejandra Vargas Bautjsta y de la consejera presidenta Paula
Ramirez Hohne, y por lo que respecta a la plaftilla de personal per /mayoria de votos de los consejeros y
consejeras Miguel Godinez Terriquez, Moisés Péref, Vega, Brendd Judi rafin Morfin y Claudia Alejandra Vargas
Bautista, y el voto en contra de las consejeras torales Silvif ugdall Bustos Vasquez, Zoad Jeanine Garcia

Gonzalez y de la consejera presidenta Paula Rafmi| ez Igiﬁhne.
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Matriz de Indicadores para Resultados

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Ejercicio fiscal 2023

1. Coordinacién de la funcién electoral.

Alineécién estratégica
Obijetivos de Desarrollo Sostenible

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
: - Ao Plan Nacional de Desarrolla
1. Politica y Gobierno

1.5 Hacia una democracia participativa ) =
s e : _ Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo
1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

Gobernabilidad

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Partidp ion Ciudadaﬁa del Est

4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida plblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios plblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conacimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.

de Jalisco

Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
7. Realizar, en su ambito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
; - . 25 ; . i F ia de ; !
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensién Método de célculo A ey Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
1
Contribuir a fortalecel jercicio d izacié
ontribuir a alecer el EJ‘EI’C)CIO e Midie &l avance enel L s 3 La organizacion
los valores de la democraciaentrela | A Posicién en el Indice de Indice de Desarrollo Konrad-Adenauer-
. i N . - {ndice de Desarrollo comportamiento de la < T i N "
Fin ciudadania mediante el cumplimiento . X Eficacia Estratégico Desarrollo Democrético de 14 Anual 14 14|Democrético de México. |Stiftung México
epficadinde itormatividad nia Democratico democracia y el desarrollo Meéxico (IDD-Mex) https://idd el chiciio del
10 e la P & ¥ i g
v ap C.aC n normaf n e moeratico aniel Etade: ps://idd-mex.org/ realiza céleulo del
materia Indice.
: s S i - Mide el potencial de los Posicidn en el Subindice Indice de Cc?mpetltwldad El Instituto Mexicano
La ciudadania jalisciense cuenta con {Subindice "Sistema Politico k e Ve i Estatal. Instituto para la
S R L . = sistemas politicos estatales . 3 Sistema Politico Estable y
Propdsito un sistema politico incluyente y Estable y Funcional” del Eficacia Estratégico S e o 8 Anual 8 8|Mexicano para la Competitividad
L. g o para ser estables y Funcional" del Indice e i
democratico indice e Competitividad . o Competitividad A.C. (IMCO) realiza el
funcionales. Competitividad de IMCO B . g
https://imco.org.mx/ célculo del Indice.
Mide el avance en el {Ndmero de sesiones
e < i ; Portal web de IEPC
: 1 cumplimiento de las sesiones ordinarias del Consejo % S
i W < Porcentaje de sesiones N 3 _ 5 Jalisco El Cédigo Electoral
Sesiones ordinarias del Consejo e ; ordinarias del Consejo s L5 General realizadas / Nimero S
Componente 1 | ordinarias de Consejo ¢ Eficacia Gestidn 2 N 7 Semestral 100% 100% | http://www.iepcjalisco.o |del Estado de Jalisco
General realizadas 2 General realizadas respecto a de sesiones ordinarias del
General realizadas - ’ rg.mx/ se mantiene vigente
lo establecido por la Consejo General
normatividad aplicable programadas) ¥*100
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Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

Programa presupliestario / Mil

i6n de la funcidn electoral.

i Afmeéeién estratégica
Objetivos de Desarrotlo Sostenible

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

16.3 Promover el estado de derecho en lo planos nacional e internacional y garantizar la iguldd de acceso a la justicia para todos
. i _ Plan Nacional de Desarrollo
1. Politica y Gobierno

1.5 Hacia una democracia participativa
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

1. Seguridad, justicia y Estad de dercho

Objetivo

Plan Insﬁiucionat— de!rmsmuio Electoraly de Partxc:ﬁacién Ciudadana del Esiadq de Jalisco

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida piblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democréticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, fa Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las

mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
7. Realizar, en su @mbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

2 2 5 3 & Valor progr do 1 | Valor fo2 | Fi de £:
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimension Tipo Método de calculo = B e R 5 Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
i 1 )
{Ntmero de convocatorias,
. e acuerdos, informes,
Mide el cumplimiento enfa i Las convocatorias,
S g - resoluciones y actas de i
R . publicacidén de convocatorias, " SN acuerdos, informes,
- . Porcentaje de convocatorias B sesiones ordinarias del i
Publicacién de convocatorias, # acuerdos, informes, i . ” . resoluciones y actas
dos. inf i acuerdos, informes, b e Consejo General publicadas / Registros internos de la q )
acuerdos, C 3. e ., . ; . o .
Actividad 1.1 i |n_ormes, r,eso_u SR resoluciones y actas de . _y } Eficacia Gestién Numero de convocatorias, 100 100|Trimestral 100% 100% {Secretaria Ejecutiva del £ s‘esxclmes
actas de sesiones ordinarias del ) e sesiones ordinarias del : . ordinarias del
! sesiones ordinarias del p acuerdos, informes, Instituto N
Consejo General i, = Consejo General, dentro del . Consejo General se
Consejo General publicadas . resoluciones y actas de N .
plazo establecido enla . el realizan en tiempo y
. sesiones ordinarias del
normatividad 4 g forma.
Consejo General obligadas a
publicar) *100
Numero de actas de
Mide el grado de { . - Las sesiones
X o c sesiones ordinarias de . 5 Ales
Elaboracién de actas de sesiones Forcetojede actas de cimplmiento enla Consejo General elaboradas / Regisitos internos de fa | |orciharias s
Actividad 1.2 o . sesiones ordinarias del generacion de actas de Eficacia Gestidn B} ! . 100 100{Trimestral 100% 100% |Secretaria Ejecutiva del  |realizan segdn lo
ordinarias del Consejo General z 5 o Numero de sesiones : N
Consejo General elaboradas |sesiones ordinarias de i 5 Instituto establecido en el
2 G [ celebiad ordinarias del Consejo S b
ral celebradas
onsejo Gene General celebradas) *100 calendario aprobado
Mide el grado de
cumplimiento en la gestién
Gestion documental de oficialia de J T documental de oficialia de 5 o) 3 . |El Instituto recibe
R Porcentaje en la gestion Ll e {Nidmero de documentacion Registros internos de la I S
stema ae Vincui . iz . . . .

Componente 2 P y , St A 3 documental de oficialia de p» y' L Eficacia Gestion gestionada / Nimero 100 100 {Semestral 100% 100% |Secretarfa Ejecutiva del cx{me ?c p =
los Organismos Publicos Locales Sitie v el SIVOPLE realivada Vinculacién con los documentacion recibida)*100 L medio de oficialia
Electorales (SIVOPLE} realizada P x Organismos Publicos Locales partes y SIVOPLE

Electorales (SIVOPLE) del
Instituto
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Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

Objetivo

—]

de la funcidén electoral.

‘Alineacién esirajégica -
: s Objetivos de Desarrollo Sostenible
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Metas

Eje

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
Plan Nacional de Desarrolio

1. Politica y Gobierno

Objetive

Eje

1.5 Haci una democracia participativa ) i
: e ; Plan Estatal de Gohernanza y Desarrollo
1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

_Objetivo

iudadana del Estado de Jali

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Participa

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida publica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democréticas en espacios publicos y privados,

manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.

Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, as{ como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion. )
7. Realizar, en su &mbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
3 1 el . < : Valor programado 1 | Valor ramado 2 | Frecuencia de
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Método de calculo broe 2 prog‘ AT . Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
{numerador} {i } medicién
Mide el grado de ’ vy )
. - cumplimiento y seguimiento (Néimero de correspondencia . . Dstitlito recibe
Recepcidn, atencidn y turno de Porcentaledearenciony en recepcion, atencién atendida y turnada / Nimero Registrosinternosde la  jcorrespandenciaren
Actividad 2.1 peion, i v o turno de correspondencia BEIS0: y Eficacia Gestion _ 100 100 {Trimestral 100% 100% |Secretaria Ejecutiva del  [oficialia de partes
correspondencia en oficialia de partes vecibids 6 oficialia de partes turno de correspondencia de correspondencia Tttt e
2 0 n:
B recibida en oficialia de partes recibida)*100 SR paraisugtenciony
del Instituto turne
Mide el grado de
cumplimiento en fa
3 i . {NGmero de documentos . .
Porcentaje de documentos notificacién de fos notificados / Ntimero de Registros internos de la  {Existen documentos
Actividad 2.2 |Notificacién de documentos : P documentos que requieren  [Eficacia Gestion 4 100 100 {Trimestral 100% 100% {Secretarfa Ejecutiva del  |que requieren ser
que son notificados e £ documentos que requieren 3
ser notificados mediante = Instituto notificados
b ser notificados) *100
oficialia de partes del
Instituto
Namero de acuerdos
Mide el grado de seguimiento \ 7 v y‘
Porcentaje de seguimiento de fen el cumplimiento de los Fesoluciones e seguimicnito Et C jo G ]
Seguimiento de acuerdos y ; B / Numero de acuerdos y 3 5 enseio beneral,
3 . acuerdos y resoluciones acuerdos y resoluciones que 4 Registros internos de la  {las Comisiones y los
resoluciones aprobados en sesiones 3] ; i resoluciones aprobados 7 >
Componente 3 B e aprobados en sesiones del  {son aprobados en las Eficacia Gestidn > E 100 100 {Semestral 100% 100% | Direccidn del Comités aprueban
de Consejo General, Comisiones y : i : q derivadas de las sesiones del s
R 4 Consejo General, Comisiones |sesiones del Consejo General, 3 Secretariado acuerdos y
Comités Técnicos realizado R o i Consejo General, las
y Comités Técnicos las Comisiones y los Comités i oS resoluciones
récrions dal Tnsttato Comisiones y los Comités
CNICOos del inst )
! Técnicos)*100

i




Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

)
y de Participacion Ciudadana

= 1. Coordinacién de la funcién electoral. ]

" Alineacion estratégica
: iy ; = Objetivos de Desarrollo Sostenible
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Metas 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
; : ' - : Plan Nacional de Desarrollo

1. Politica y Gobierno
1.5 Hacia una democracia participativa

i @ : i Plan Estatal de Gobernanza y Desarrolio
1. Seguridad, justicia y Estado de derecho
1.1 Gobernablidad

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida pUblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democraticas en espacios ptblicos y privados,
manteniendo, ademés vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.
Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Pofitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asf como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
= o Valor programado 1 | Valor programado 2 | Frecuencia de %
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensidn Tipo Método de calculo i A B g e : Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
{numerador) ) medicién
. Las secretari:
Mide el grado de " " S,e Siiae
o . (NGmero de proyectos de técnicas de las
cumpliniiento nlaatencion acuerdos, resoluciones y Comision
.z omisiones
. Porcentaje de proyectos de |y revisién de los proyectos de il - 9 Portal web de IEPC o y
Revisién de proyectos de acuerdos, - etierdss feshlieipres = cerdae resoludiones dictamenes atendidos y Falises Comités remiten
Actividad 3.1 resoluciones y dictémenes de o ’ o ¥ . y ¥ Eficacia Gestidn revisados / Ndmero de 100 100 {Trimestral 100% 100% e = proyectos de
L D dictémenes de Comisiones y |dictédmenes con las http://www.iepcjalisco.o
Comisiones y Comités técnicos s ) o e proyectos de acuerdos, acuerdos,
Comités técnicos revisados  |secretarias técnicas de las . g rg.mx/ N
o i resoluciones y dictdmenes resoluciones y
Comisiones y Comités - Bl
- presentados) ¥100 dictdmenes para
técnicos i iz
revision y atencion
. . Mide el grado de Z Las comisiones
Porcentaje de cumplimiento . g (NUmero de actas de Portal web de IEPC g Y
Elaboracién de actas de sesionesde  |en la elaboracion de actas de cumplimietto enla sesiones elaboradas / Jalisco comeStechicos
Actividad 3.2 . e S . elaboracién de actas de las  |Eficacia Gestion N N 100 100 |Trimestral 100% 100% N agendan sesiones
comisiones y comités técnicos las sesiones de comisiones y j < Ntdmero de sesiones http://www.iepcjalisco.o , )
SN sesiones de comisiones y I seglin o establecido
comités técnicos e celebradas) *100 rg.mx/ .
comités técnicos en la normatividad
Mide el grado de {NUmero de actos, sesiones, ¢
> b i i Los actos, sesiones,
R Porcentaje de coberturaen  |cumplimiento en la cobertura reuniones publicas y eventos Portal web y redes . s
Cobertura institucional de actos, % 2 : o o . 3 reuniones publicas y
, 7 S actos, sesiones, reuniones de los actos, sesiones, - 5% cubiertos / Nimero de actos, 0 sociales del Instituto :
Componente 4 |sesiones, reuniones plblicas y £ 0 g Eficacia Gestion = o e 100 100{Semestral 100% 100% N eventos se realizan
i publicas y eventos del reuniones publicas y eventos sesiones, reuniones publicas http://www.iepcjalisco.0 i i
eventos implementada s e s ; segln lo establecido
instituto en donde participa el y eventos en donde participa rg.mx/ | bl
Z e e
{nstituto el Instituto)*100 Jiddechog iiolea
Mide el grado de {NUmero de sesiones del Las sesiones del ‘
. . R g . . o Portal web y redes i
Bif iy transmision deSestones del Porcentaje de sesiones del cumplimiento en la difusidn y Consejo General difundidas y codialesidel stitiit Consejo General se
o n sion ne: ; - x v s e . . 5 i nstituto
Actividad 4.1 i y Consejo General difundidas y |transmisidn de las sesiones Eficacia Gestion transmitidas / NGmero de 100 100|Trimestral 100% 100% S realizan de acuerdo \
Consejo General i . 3 ! http://www.iepcjalisco.o X
transmitidas celebradas por el Consejo sesiones del Consejo General _— a las convocatorias
.M
General del Instituto celebradas) *100 i emitidas




B Matriz de Indicadores para Resultados

g“ .
0 '“St'tutol Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
¥ de Participacion Cigirdga Ejercicio fiscal 2023

3 Prbgrama_presupuestariq/ MR jinacién de la funcién electoral. [

Alineacion estratégica
: : Objetivos de Desarrollo Sostenible
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
Plan Nacional de Desarrolio

1. Politica y Gobierno
1.5 Hacia una democracia participativa

. Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

. Seguridad,justicia y Estado e derecho
1.1 Gobernabilidad

_Plan Institucional del Instituto Electoral y de Participacién Cludadana del Estado de Jalisco

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida publica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democréticas en espacios pUblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conacifnientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
: mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacidn.
7. Realizar, en su@mbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
; i " i A ¢ Valor progi do 1 | Valor prog do2 ia de . 4 5
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimensidon Tipo Método de calculo = o i S B Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
\ 3 i
Nimero de sesiones de las
Mide el grado de ( L B Las sesiones de los
i > o rlens Comisiones y Comités o
Porcentaje de sesiones de las jcumplimiento en la difusidén y Tacnicos difundidasy Portal web y redes Comisiones y
ifusion vt isio Sesiones de isiones y Comités transmisidn de las sesiones - e o A / sociales del institu Comités Téeni
Actividad 4.2 o i .n Y ransmlfr?n d,e . ks C?m. i v cf Eficacia Gestidn transmitidas / Nimero de 100 100{Trimestral 100% 100% i § ) t? on}t ES I
Comisiones y Comités Técnicos Técnicos difundidas y celebradas por las _ L http://www.iepcjalisco.o jrealizan de acuerdo
. L ., sesiones de las Comisiones y .
transmitidas Comisiones y Comités i TN rg.mx/ a las convocatorias
Técni det Institiits Comités Técnicos itid
ecnicos dei emitl
celebradas}*100 itidas
Mide el grado de
i g El personal del
cmplimieitoienia instituto acude alas
< 2 ~ 2 0 acu
Cibaciacis matetiada Porcentaje de personal capacitacion del personal del {NUmero del personal Registros internos de la I
3t citacion en 3 i N 3 A , . . uid ca ita
Actividad 4.3 2 LR capacitado en materia de Instituto en materia de Eficacia Gestidn capacitado / Nimero del 120 120{Trimestral N/A 100% | Direccidn de pac' es.en
comunicacidn institucional SRR R LN + - R < materia de
comunicacién institucional comunicacion institucional personal del Instituto)*100 Comunicacion Social e
{lenguaje claro y lenguaje fomdnicgath
! g ; i institucional
inclusivo)
o Nimero de programas Los programas
. Mide el grado cumplimiento ( . o . e N Portal web y redes ) -p g
Difusién y cobertura de | — Porcentaje de programas L S oo bartia e instituciones difundidos y <SEilEs el et instituciones son
—_ itusion opertura ae 10s pPro; as i, 3 3 - n . - oo % - = ciales ituto -
Actividad 4.4 |~ Y prog institucionales difundios y y o Eficacia Gestion cubiertos / Ndmero de 100 100{Trimestral N/A 100% o remitidos en tiempo
institucionales N los programas institucionales e http://www.iepcjalisco.o
cubiertos realic el intiibuto programas institucidneseles o y forma para su
ue 5 -m " 42
i realizados)*100 & difusion y cobertura




Matriz de Indicadores para Resultados

@ IElnSt't“t‘i Instituto Electoral y de Participacidn Ciudadana del Estado de Jalisco
y deParticipateiMcgga';aam Ejercicio fiscal 2023

Programa presupuestario / MIR . |1. Coordinacién de la funcién electoral.

: Alineacion estratégica
: 3 __ Objetivos de Bés‘arroliQFSosteniblé
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

Plan Nacional de Desarrolio

1. Politica y Gobierno
1.5 Hacia una democracia participativa

Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

Al Seuridad, justiia v Estad e derech

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida plblica, que promuevan e impulsen la ciudadanfa a ejercer valores y practicas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
s : : . ; Valor do 1 | Valor io 2 ia de ;
Nivel Resumen Narrative Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Método de calculo s 00 SR = e Linea base Metaanual | Medios de verificacién Supuestos
4 1 A
Mide el cumplimiento en la
entrega de las ministraciones
e 3 2 o Porcentaje de ministraciones |para actividades ordinarias y {Nimero de ministraciones g 2 Existen condiciones
pinstiaciones defipanciamicnion entregadas a partidos especificas establecidas en entregadas / Ndmero de Regstosintemos de fa téeni i
: o i, ; i CEE Ll échicas y procesale
Componente 5 |partidos politicos para actividades g 'g P e P Ty Eficacia Gestidn 3 i 24 24{Semestral 100% 100% | Direccidn Ejecutiva de ik i
e - S politicos para actividades fos dictdmenes para la ministraciones programadas) P . para entregar las
rainarias y especiricas entre i ren e az rerrogativas
e B ordinarias y especificas distribucion del *100 S ministraciones
financiamiento a partidos
politicos
Mide el cumplimiento en la
Porcentaje de elaboracidn de los . _— Portal web de IEPC Los lineamientos
L, L _ o {NUmero de dictdmenes- .
Elaboracién de dictdmenes/acuerdos |[dictdmenes/acuerdos dictdmenes sobre el monto T — Jalisco para la
Actividad 5.1  {sobre el monto de financiamiento elaborados sobre el monto de |de financiamiento ptiblico Eficacia Gestién Omeredaditdmerts 2 2{Trimestral 100% 100% thttp://www.iepcjalisco.o {determinacién del
publico a partidos politicos financiamiento publico a que les corresponde a los - rg.mx/ financiamiento se
. P . b acuerdos programados}*100
partidos politicos partidos politicos para cada mantienen vigentes
afio
Mide el grado de
cumplimiento en el (Numero de sancicnesy
. . seguimiento y ejecucion a las resoluciones impuestas a los El Instituto Nacional
. . o . Porcentaje de sanciones 'y . R § e
Seguimiento y ejecucion a sanciones y ) sanciones y resoluciones partidos politicos locales en . ) Electoral impone
resoluciones sobre el financiamiento resoliciofies sobre el impuestas por el Instituto seguimiento y ejecutadas / Reglstros internosde ia if
5 i P < ORT) : sz : = 2 . sanciones
Actividad 5.2 L N 5 financiamiento publico que . Eficacia Gestion by iy 12 12|Trimestral 100% 100% | Direccién Ejecutiva de 5 ¥
publico que reciben los partidos - < ) Nacional Electoral sobre las Ndmero de sanciones y . resoluciones a los
i reciben los partidos politicos s . 2 5 Prerrogativas
politicos . . ministraciones del resoluciones impuestas a los partidos politicos
en seguimiento y ejecutadas il G N o
financiamiento pablico que partidos politicos locales
reciben los partidos politicos locales)*100
locales / 2




Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Ejercicio fiscal 2023

de la funcié

16. Promover sociedades justas, pacfficas e inclusivas

" Alineacion estratégica
Objetivos de Desarrollo Sostenible

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

1. Politica y Gobierno

Plan Nacional de Desarrolio

1.5 Hacia una democracia participativa _

1. guriad, justicia y Estao de deecho

Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo |

1.1 Gobernabilidad

Plan Institucional del instituto Electoral y de Participaci

i6n Ciudadana del Estado de Jalisco

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida plblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademéds vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.
Objetivo 3. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion.
7. Realizar, en su @mbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto,
e i e . e . Valor programado 1 | Valor ramado 2 | Frecuencia de - 5 3
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Métedo de célculo & ERe BE 7 prog. ey ediion Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
{ \ 1
Las agrupaciones
el Mide el grado de ’ o Portal web de IEPC i
o 5 Porcentaje de dictamenes W (NUmero de dictdmenes % politicas entregan
Dictdmenes consolidados de . . .. tcumplimiento en la entrega A Jalisco 3
e | a0 consolidados de fiscalizacion e . SR = consolidados entregados / o = S sus informes anuales
Componente 6 [fiscalizacién a agrupaciones politicas " i de dictdmenes consolidados  {Eficacia Gestion 5 ) 8 8[Semestral 100% 100% {http://www.iepcjalisco.o :
& agrupaciones politicas ¥ Tl Ndmero de agrupaciones de origen de
entregados derivados de la fiscalizacién a o i * rg.mx/ :
entregadoss 4 o politicas fiscalizadas) *100 ingresos y egresos
agrupaciones politicas g
en tiempo y forma
{Numero de informes anuales
Mide el cumplimiento en la de origen de ingresos y .
s : .3 . = Las agrupaciones
Porcentaje de informes atencion y seguimiento de egresos de agrupaciones ol easionte
:z P . i . . " ses . cas egan
Atencién y seguimiento de informes  |anuales de origen de ingresos {informes anuales de origen politicas atendidos y con . . p N &
o 5 : i - 5 o s 2 A o o, |Registros internos de la  {sus informes anuales
Actividad 6.1  |anuales de origen de ingresosy y egresos de agrupaciones de ingresos y egresos de Eficacia Gestion seguimiento / Ndmero de 8 8|Trimestral 100% 100% Uridadde Fiscalzae He erisend
e e o i T o g niga e riscalizacion e origen ae
egresos de agrupaciones politicas politicas atendidos y en agrupaciones politicas de informes anuales de origen ; esis o
< i ngr egresos
seguimiento acuerdo a la legislacidn de ingresos y egresos de & N Y eé!
" . ol en tiempo y forma
aplicable agrupaciones politicas
recibidos) *100
Ntmero de agrupaciones
. A Mide la cobertura de { o i g P Las agrupaciones
Capacitacion a aj acio liticas Foreentajeide agit paciones upaci oliti e politicasicapacitadas) Registros internos de | liti st I
- CIO| i €S PO e . agri ones cas qu o~ i ” = 5 | S 1N S Qe ia olitica: stena
Actividad 6.2 P . & u_p . ’n P a politicas capacitadas en Efupact ) =2 RotGasql . Eficacia Gestidn Numero de agrupaciones 100 100{Trimestral 100% 100% g ” ? Ty P 3 2 éSI nEies
en materia de fiscalizacién ‘ L son capacitadas en materia e ¢ Unidad de Fiscalizacidn  |capacitaciones
materia de fiscalizacidn e P politicas que requieren o 3 )
de fiscalizacidn e o impartidas
solicitan capacitacién) *100




y de Participacion Ciudadana

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

Matriz de Indicadores para Resultados

grama presupuestario / MIR

Objetivo

1. Coordi de la funcié

iadad

Alineacién estratégica

‘Objetivos de Desarrollo Sostenible

6. Promver C

justas, pacificas e inclusivas

Metas

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

1. Politica vobieno

Plan Nacicnal de Desarrollo

Eje

1.5 Hacia una democracia articipativa

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

_ Plan Estatal de Gobe(na;}za y Desarrolio

Objetivo

1 Gobernabilidad

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco :

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida pUblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democraticas en espacios plblicos y privados,

manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.

Objetivo 5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion.
7. Realizar, en sudmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
. Valor do 1 | Valor ezl ia de
Nivel Resumen Narrative Nombre del indicador Definicién Dimensidn Tipo Método de célculo 50 ; S e v 7 o Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
3
Mide el grado de
cumplimiento en la
elaboracién de proyectos de
resoluciones sobre auditorias {Numero de proyectos de L
Afim: . N e Las auditorias y
L, R vy verificaciones practicadas a resoluciones sobre auditorias
Elaboracién de proyectos de Porcentaje de proyectos de - baciones Boliicas Gerificacionias elabioradas/ Registros i del verificaciones
Actividad 6.3 |resoluciones sobre auditorias y resoluciones sobre auditorias Brlp P . Eficacia Gestidn Y by W 100 100|Trimestral 100% 100% e;ns paR e requieren la
N 3 AR Estatales, a las organizaciones Numero de auditorias y Unidad de Fiscalizacién
verificaciones y verificaciones elaborados 5 ’ , realizacién de
que pretendan obtener verificaciones que requiera R
registro como partido politico resolucién)*100 resoliciones
Estatal y a las organizaciones
de observadores electores
registradas ante el Instituto
. Numero de estrategia
Mide el cumplimiento enla \ f 8
i o AL elaboradas e implementadas
Porcentaje de cumplimiento jelaboracidne - i s
i 4 i para la verificacion del buen
en la elaboracién e implementacidn de la ; 3 La normatividad en
, £ A 7 s = pis e almacenaje del material : p
Estrategia para la verificacion del implementacién de la estrategia para la verificacidn slectoral rehabilitads / Registros internos de la  [la materia para la
Componente 7 |buen almacenaje del material estrategia para la verificacion {del buen almacenaje del Eficacia Gestidn 1 1|Anual N/A 100% |Direccidn de rehabifitacion del

electoral elaborada e implementada

del buen almacenaje del
material electoral
rehabilitado

material electoral
rehabilitado que se
encuentra en las bodegas del
Instituto

Namero de estrategia para la
verificacion del buen
almacenaje del material
electoral rehabilitado
programadas)*100

Organizacién Electoral

material electoral se
mantiene vigente

N




Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

v de Participacién Ciudadana EjETCiCiO fiscal 2023

Programa presupuestario /MIR 1. Coordinacion de la funcién electoral.

“Alineacion estratégica
3 Objetivos de Desarrollo Sostenthle
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
: : T e 2 Plan Nacional de Desarrolio

1. Politica y Gobierno

1.5 Hacia unha democracia participativa

Plan Estatal de Gobernahza y Desarrollo

Objetivo

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Part ipacion Ciudadana del Estado de Jalisco

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida puiblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en la forma y términos que determina fa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las

mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.

7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

> 5 ! % Valor prog do 1 | Valor progi do2 | Frecuencia de - &
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensidn Tipo Método de céiculo (i meradol) e i Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
ado 1
Mide el grado de
cumplimiento en el 5 3
Porcentaje de cumplimiento P iy . . {NUmero de material La normatividad en
) . N . levantamiento del inventario i : : 2
Levantamiento de inventario de en el levantamiento del e condiciones que auarda el electoral rehabilitado Registros internos de la  |la materia para la
Actividad 7.1 |condiciones que guarda el material  |inventario de condiciones que N electclll g Eficacia Gestion registrado en el inventario / 100 100|Trimestral N/A 100% | Direccién de rehabilitacién del
ai - & .. < 3
electoral rehabilitado guarda el material electoral . Niémero de material electoral Organizacion Electoral material electoral se
- rehabilitado que se i =) R )
rehabilitado rehabilitado}*100 mantiene vigente
encuentran en las bodegas
del Instituto
Mide el grado de (Ntimero de material
. ) cumplimiento en la revisién e electoral rehabilitado con La normatividad en
—— " - R Porcentaje del material 3 e . . N = - A -
Revisién e identificacion del material lectoral rehabilitado ¢ identificacion del material deterioro o muestra de dafio Registros internos de la  |la materia para la
S eled on i 5 sz % ¥ . ;. . +d 45 .
Actividad 7.2 |electoral rehabilitado con deterioro o E—— ) tra de daf electoral rehabilitado que se  |Eficacia Gestidn revisado e identificado / 100 100{Trimestral NA 100% | Direccién de rehabilitacién del
leterioro o0 muestira ano & P . 4 Y
muestra de dafio ) . o encuentra con deterioro o Numero de material electoral Organizacion Electoral material electoral se
revisado e identificado . 5 . .
muestra de dafio en las con deterioro o muestra de mantiene vigente
bodegas del Instituto dafio a revisar)*100
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Matriz de Indicadores para Resultados

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Ejercicio fiscal 2023

2. Fomento y promocidn de derechos politico - electorales y de participacion ciudadana

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

- : 3 Alinéaciéh estratégica :
. Objetivos de Desarrolio Sostenible

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

1. Politica y Gobierno

Plan Nacional de Desarrollo

1.5 Hacia una democracia participativa

T, Seguriad, justicia y Estado de derecho

Plan Estatal de Gohemahz_a y Desarrollo

Objetivo

Plan Institucional del instituto Electoral y de Participaci

iudadana del Estado de Jalisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracidn y sinergia entre el {EPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacidn Ciudadana y la ciudadania.
2. Vigilar en el mbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacion politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

el extranjero y personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacién de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacién civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didactico en los que se promueva
una cultura politica sustentada en a tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.
4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida ptblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacidn permanente.
6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un analisis minucioso de la legislacién.
7. Realizar, en sudmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jalisclenses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

5 = Wi = 5 o i Valor programado 1 | Valor programado 2 | Frecuencia de = =
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimensidn Tipo Método de caiculo prog i g g e 2 Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
{numerador} | ] medicién
Contribuir a fortalecer la cultura
democratica mediante espacios que Mide el nivel de participacién - .
N . N P - 4 A = P _p {Ndmero de personas del Informacidn reportada
incentiven la participacién ciudadana, . o, de la ciudadania que gjerce . ) : Las personas acuden
G ACToR C Tl St S TEoRD Porcentaje de participacidon ol et padron electoral que emiten porel |[EPC Jalisco e derah
Fin ) o y ! ciudadana en elecciones , P Eficacia Estratégico suvoto / Numero de 3,102,401 6,204,801 [Trienal 47.53% 50.00% {https://www2.iepcjalisco ASIERl ey Celso iR
garantizar el ejercicio de los derechos < al ndmero de personas 9 al voto en las
5 ) locales en el Estado de Jalisco | ) i personas en el padrén .org.mx/tablero-electoral .
politico - electorales con perspectiva inscritas en el padrén . elecciones locales
) i ) electoral) 100 2021/
de género, inclusidn, electoral
interculturalidad y diversidad
Mide la proporcién de {NUmero de personas que Encuesta de Percepcion |El observatorio
X Porcentaje de jaliscienses que|jaliscienses que responden afirman que la democracia es Ciudadana. Jalisco Cémo |ciudadano Jalisc
- La ciudadania jalisci j firma i era afirmativa a la . s referible a cualquier otra : V. 4 ¢ i

Propésito anla’{a1|SC|ense ejerce sus  fafirm .n quela derr.wacraua es {de man r‘a afirmativa  |Eficacia Estratégico p : q ) 70 100!Bienal 60.85% 70.00% | Vamos » Cémo Vamos realiza

derechos politico - electorales preferible a cualquier otra preferencia de la democracia forma de gobierno / Niimero https://jaliscocomovamo {la encuesta de
forma de gobierno sobre cualquier otra forma de de personas encuestadas) s.org/programas/encuest|percepcién
gobierno *100 as-de-percepcion/ ciudadana.




¥ de Participacién Ciudadana

Matriz de indicadores para Resuitados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

Programa presupuestario / MIR

Dbjtivo

2. Fomento y promocién de derechos politico - electorales y de participacién ciudad

Alihg,aciénéstrétégica i
G Objetivos de Desarrollo Sostenible
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Metas

16.3 Promover el estado de derecho en Jos planos nacional e internacional y garantizar la igua|dad de acceso a la justicia para todos
- Plan Nacional de Desarrollo

1. Politica y Gobierno

1.5 Hacia una democracia participativa )
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

1.1 Gobernabilidad

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estad(} de Jalisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracién y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacién Ciudadana y la ciudadania.
2. Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacién politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

el extranjero y personas trans.
3. Fortalecer la cultura civica en ef sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacion de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacion civica y ética, a través de metodologfas de aprendizajes y material didactico en los que se promueva

Objetive una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.
4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida ptblica, que promuevan e impulsen la ciudadanfa a ejercer valores y précticas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.
6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un anélisis minucioso de la legislacién.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
¥ 5
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimension Tipo Método de cilculo Val?r i SHoh ; VaZ;r R ) % Frer;u;!;ci:?nde Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
Mide el grado de
cumplimiento en la
implementacién del
programa de formacién de
Porcentaje de avance en la ciudadani actrva- J:?ara‘ - {Ntmero de programas Portal webde IERE La ciudadania
s 5 B! promover la participacion i i Jalisco S
Componente 1 Plrograma, de f:.:)rm'aclon de impemenidoncel i ciudadana, la cultura Eficacia Gestién IpSsno i imae do 100 100{Semestral 100% 100% fhttp://www.iepcjalisco.o Rapa el
ciudadania activa implementado programa de formacidn de Y programas programados) programa de
ciudadania activa democ'ratlca ¥ e N *100 rg.mx/ formacion.
mecanismos de participacion
ciudadana en centros
educativos, medios de
comunicacion y ciudadania
en general




e W

Aad

- Pi"dgrama presupuestario / MIR 2. Fomento y pr ién de derechos politico - electorales y de participacion ci

$ * Alineacién eétratégica
> ; : : Objetiiros de Desarrollo Sostenfb]e
16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la iguaidad de acceso a la justicia para todos
: Plan Nacional de Desarrolio

1. Politica y Gobierno
1.5 Hacia una democracia participativa

Plan Estatal de Gobernanza y Desar'r,ollo,_,

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho
1.1 Gobernabilidad

Plan Institucional del instituto Electoral y de Participacion Ci dadana del Estado de Jalisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracidn y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacidn Ciudadana y la ciudadania.

2. Vigilar en el dmbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacion politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en
el extranjero y personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacion de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacion civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didéctico en los que se promueva
Objetivo una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida ptblica, que promuevan e impulsen la ciudadanta a ejercer valores y practicas democréticas en espacios pliblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del instituto mediante su capacitacién permanente.

6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un anélisis minucioso de la legislacidn.

7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

Valor programado 1 | Valor programado 2 | Frecuencia de
{numerador} {d inador} medicion

Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Método de célculo Linea base Meta anual | Medios de verificacion Supuestos

Mide el cumplimiento en la
implementacién de proyectos
en materia de formacion de
ciudadania activa llevadas a
cabo por el drea de
Participacion Ciudadana
como son: Capacitaciones de
mecanismos de participacién

Ndmero de proyectos en ciudadana jornadas N Portal web de IEPC
Sumatoria de proyectos en

La ciudadania acude

Implementacidn de proyectos para el 2 los proyectos en

. Imateria de formacidn de universitarias, concurso de . . A e s Jalisco
Actividad 1.1 |desarrollo del programa de formacién| , 5 Eficacia Gestion materia de formacidn de 1L 1{Trimestral 10 1 . materia de
i ; ciudadania activa debate, tablero electoral, . - " . http://www.iepcjalisco.o .
ciudadana activa 1 ciudadania activa realizados formacion de
implementados podcast, cursos y rg.mx/

" " ciudadani i
diplomados, conferencia de dadania activa

otofio, incubadora de
liderazgo, vinculacién con
organizaciones, promocion
Jaliscienses en el extranjero y
plataforma digital de
participacion formacion de
ciudadanfa digital.

% Institut Matriz de Indicadores para Resultados j
4 Er;ecsuttgfa‘} Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
¥ de Participacion Ciudadana Ejercicio fiscal 2023
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¥ de Participacion Ciudadana

Matriz de Indicadores para Resultados

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Ejercicio fiscal 2023

12. Fe

ento y promocién de derechos politico - electorales y de participacién ciudad

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Alineacion estratégica

Qbjetivos de Desarrollo Sostenible

16.3 Promover el estado de derecho en |os planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

1. Politica y Gobierno

Plan Nacional de Desarrollo.

Objetivo

.5 Hacia una democracia participativa

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

_Estrateg t

1.1 Gobernabilidad

Plan Institucional del Institute Electoral y de Participacion 'Ciuda'danav del Estado de Ja{lisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracidn y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacidn Ciudadana y la ciudadania.

2. Vigilar en el dmbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacidn y participacion politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

el extranjero y personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC a SEJ para la divulgacién de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacidn civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didactico en los que se promueva

Objetivo una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.
4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida pblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democrdticas en espacios ptiblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del instituto mediante su capacitacién permanente.
6. Organizar, desarrollar, computary declarar los resultados de [os mecanismos de participacion ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un anélisis minucioso de la legislacidn.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
5 = i ~ 5 Valor programado 1 | Valor programado 2 | Frecuencia de 5 x 4
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimension Tipo Método de célculo 5 it S B g S sl Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
numerador} ) medicién
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Mide el grado de ( | e : . La ciudadania
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o Atencidn a solicitudes de mecanismos| K i B = o ciudadana atendidas / . Direccién Ejecutiva de )
Actividad 1.2 R solicitudes de mecanismos de|a solicitudes de mecanismos |Eficacia Gestion 4 i 100 100|Trimestral 100% 100% e de mecanismos de
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participacién ciudadana de participacion ciudadana . G o participacion
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i ciudadana recibidas) *100
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L Ntmero de cursos ] ) Sumatoria de cursos Registros internos de la
Implementacién de cursos del Centro |, implementacion de cursos % . L N a los cursos del
o @ o implementados por Centro o . implementados por Centro < Direccidn Ejecutiva de .
Actividad 1.3 |de Estudios e Investigacidn irene . L, que ofrece el Centro de Eficacia Gestidn ) e 5 1{Trimestral N/A AR Centro de Estudios e
5 de Estudios e Investigacidn . o, de Estudios e Investigacion Participacién Ciudadana e
Robledo Garcia . Estudios e Investigacidn Irene , R Investigacion irene
Irene Robledo Garcia ; Irene Robledo Garcia y Educacion Civica
Robledo Garcia Robledo
Mide el grado de avance en el {Numero de actividades de ; ’
; o o = La ciudadania
Porcentaje de avanceenla  {cumplimiento de las promacién de educacion i X =3
Programa de promocién de implementacion del actividades desarrolladas civica realizadas / NGmero de Aceitosliteniosae la Jpertichaen s
Componente 2 6 e p % B r E i Eficacia Gestidn 4 38 100 100 {Semestral N/A 100% {Direccion de Educacion  |actividades de
educacidn civica implementado programa de promocion de  {para la implementacidn del actividades de promocidn de iilen e
educacidn civica programa de promocion de educacion civica E T
ol educacidn civica
educacién civica programadas) *100
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" . Matriz de Indicadores para Resultados
4 Instituto ) R !
5 El instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
‘% Electoral e
 de Participacion Ciudadana Ejercicio fiscal 2023
Programa presupueste 2. Fomento y promocién de derechaos politico - electorales y de participacién ciudad ]

Alineacion estratégica
v Objetives de Desarrollo Sostenible
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Metas 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
: : : ' : i Plan Nacjonal de Desarrollo

Eje 1. Politica y Gobierno
Objetivo 1.5 Hacia una democracia participativa

Ay . i S s . Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo
Objetivo 1. Seguridad, justicia y Estado de derecho
Estrategia 1.1 Gberailidad

Plan instituciontal del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracidn y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacién Ciudadana y la ciudadania.

2. Vigilar en el @mbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacién politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en
el extranjeroy personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacidn de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacidn civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didéctico en los que se promueva
Objetivo una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.

4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida publica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democraticas en espacios pblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacioén permanente.

6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un andlisis minucioso de la legislacién.

7. Realizar, en su émbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

i Valor programado 1 | Valor programado 2 | Frecuencia de .
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimension Tipo Métedo de célculo < bee pi o 5 og- i ol Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
14 1 i €
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s e " materia de educacidn civica s Lo R g materia de educacidn civica proyectos
Actividad 2.1 |educacidn civica dirigidos a nifias y L i = educacion civica dirigidos a Gestion e o e rg.mx/ b
. dirigidos a nifias y nifios . = ) dirigidos a nifias y nifios z . organizados por el
nifios . nifias y nifios que realiza el . y registros internos de la ) ;
realizados ) realizados o i . Instituto en materia
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o de Educacién Civica
Civica
Portal web de IEPC .
< . 3 ” Las juventudes
. Mide la implementacidn de < Jalisco
N Numero de proyectos en . Sumatoria de proyectos en I acuden a los
Implementacidn de proyectos de . . proyectos en materia de - e http://www.iepcjalisco.o
5 e materia de educacion civica g iz materia de educacion civica proyectos
Actividad 2.2 |educacion civica dirigidos a las o ) educacidn civica dirigidos a Gestion L ) rg.mx/ )
i dirigidos a las juventudes - _ dirigidos a juventudes A . organizados por el
juventudes 7 juventudes que realiza el " y registros internos de la ) )
realizados é realizados ) i i Instituto en materia
Instituto Direccidn de Educacidn SR
oG de Educacidn Civica
Civica
Portal web de IEPC T
. . a adania
Mide el grado de jalisco o )
s o . o articipa en los
o, . cumplimientoen la Sumatoria de proyectos de http://www.iepcjalisco.o P P
- Organizacidn de proyectos deartey  |Numero de proyectos de arte s . e proyectos de artey
Actividad 2.3 L. . . organizacion de proyectos en Gestion arte y cultura civica rg.mx/ L.
cultura civica y cultura civica organizados ) - . i . cultura civica
materia de cultura civica y organizados y registros internos de la X
= ! i .. i organizados por el
arte que realiza el Instituto Direccion de Educacién i
civica Instituto




5 » Matriz de Indicadores para Resultados
&> Instituto ST :
g Electoral Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco \
y de Participacién Ciudadana Ejercicio fiscal 2023
i ngraﬁa presxipuésfaﬁo i M(R o 12. Fomento y promocidn de derechos politico - electorales y de participacién ciudadana ]

Al'ineaciéri estratégica
; : . Objetivos de Desarrollo Sostenible
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Metas 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos
: Plan Nacianal de Desarrollo :

Eje 1. Politica y Gobierno
Objetivo 1.5 Hacia una demcraci participativa

_Plan ,Es‘t_até! de Gobernanza y Desarrollo

Objetivo 3 1. Seguridad, justicia y Estado de derecho
Estrat

Plan Institucional del Instituto Electoral y de Partii:ibacién Ciudadana del Estado de Jalisco

1. Propiciar espacios de profesionalizacidn, didlogo, colaboracién y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacion Ciudadana y la ciudadania.

2. Vigilar en el dmbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacion politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en
el extranjeroy personas trans.

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacion de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacidn civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material diddctico en los que se promueva
Objetivo una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida ptiblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacidn permanente.

6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacién ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un andlisis minucioso de la legislacidn.

7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

Valor progi do 1 | valor progi lo 2 | Frecuencia de - 3 s
Nivel Resumen Narrative Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Método de calculo i S e = hadon) medicién Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
)
Mide el o S Portal web de IEPC Los procesos
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i Pick: ediciones programadas) *100 5 L 7 FEllEDHEMER Y
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cultura democrética .mx/ . .
5 realizan en tiempo y
contemporanea
forma
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y e,e C Bt g ?e, . Pégina web de ?pr'ocesos
publicacién de libros inéditos publicaciones del IEPC editoriales y de
5 NUmero de libros inéditos ara el fomento de la e w5 Sumatoria de libros inéditos . L ublicacio
Actividad 3.2 |Publicacidn de libros inéditos ) b d P N o ~ .., [Eficacia Gestion N 3 1{Trimestral 5 3thttp://www.iepcjalisco.o p 2 '?nA deilos
publicados democracia y la participacion publicados L Libros Inéditos se
L rg.mx/ediciones-y- : -
civica o realizan en tiempo y
publicaciones
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Matriz de Indicadores para Resultados
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
Ejercicio fiscal 2023

Toa it

2. Fomento y promocién de derechos politico - electorales y de participacién

o tégfca g
Besatrollo Sestenible

icia para todos

fan Nacional de Desartollo.

1.5 Hacia una democracia participativa

1. Seguridad, justicia v Estado de derecho

1.1 Gobernailidd

el extranjero y personas trans.

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracion
2. Vigitar en el dmbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacion y participacidn politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para la divulgacién de contenidos en materia de cultura de fa legalidad y formacion civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didctico en los que se promueva

y sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sisterna de Participacidn Ciudadana y la ciudadania.

Objetive una cultura politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo.
4. Generar reflexién y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida pdblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios plblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacidn ciudadana vy popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un analisis minucioso de Ia legislacidn.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto,
2 z S - 3 - Valor programado 1 | Valor programade 2 | Frecuencia de . =X . %
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimensidn Tipo Método de célculo Hros B £ s o tinea base Meta anual | Medios de verificacién Supuestos
{numerador} { } medicion
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Mide el grado de atencién a N - / s
2 . B 5 editoriales y de correccién de Instituto solicitan de
vz . - Porcentaje de atencién de las solicitudes de servicios < & : « i o
Activi Atencién de servicios editoriales y de ol o s . _ " estilo atendidos / . Registros internos de la  {servicios editoriales
ctividad 3.3 s . servicios editoriales y de editoriales y de correccion de |{Eficacia Gestidn o o 100 100{Trimestral 100% 100%) =" 7 .
correccion de estilo , R _ o ” Nidmero de servicios Direccidn Editorial y de correccion de
correccion de estilo estilo sclicitados por las 4reas C o 5 :
- editoriales y de correccién de estilos en tiempoy
del Instituto 5 i
estilo solicitados) *100 forma
. Mide el grado de avanceen |2 (Ntmero de acciones de fa Fasateadal
Agenda de transversalizacion Porcentaje de avance enfas  {implementacidn de agenda agenda institucional Registros internos de la instituto dan
institucional de la perspactiva de acciones de I3 agenda de sali | ac N reali s / Nimero d Direccidn de igualdad de
Componente4 | - . dnliah s 5 ,?e ¢ Par? tra.nsver i tfxar Eficacia Gestidn ea_;zada e 100 100{Semestral 100% 100%] € seguimiento a las
genero, inclusién, interculturalidad y transversalizacidn institucional con perspectiva acciones de la agenda Géneroy No coiores
diversidad implementada institucional de género, inclusidn, institucional programadas) Discriminacidn cograrasE
interculturalidad y diversidad *100 e




3 . Matriz de Indicadores para Resultados
@ !ﬁngf:;tgf;{ Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
¥ de Participacién Cudadaria Ejercicio fiscal 2023

2. Forento v promocién de derechos politico - electorales y de participacion ciudadana

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

1.5 Hacia una democracia participativa

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho
1.1 Gobe abilidad

1. Propiciar espacios de profesionalizacién, didlogo, colaboracién ¥ sinergia entre el IEPC, las organizaciones de la sociedad civil, el Sistema de Participacion Ciudadana y la ciudadania,
2. Vigilar en el émbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacidn y participacién politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

el extranjero y personas trans.
3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo cenjuntando esfuerzos entre IEPC la SEJ para fa divulgacién de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacién civica y ética, a través de metodologias de aprendizajes y material didactico en los que se promueva

Objetivo una cultura politica sustentada en la tolerancia, fa democracia, la identidad nacional vy el pluralismo.
4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de fa vida puablica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y précticas democréticas en espacios pblicos y privados,
manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.
6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacidn ciudadana y popular que sean competencia del Institutc conforme a la ley de |2 materia, derivado de un analisis minucioso de la legistacién.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.
: < G : ; , i Valor programado 1 | Valor rogramado 2 | Frecuencia de < i - 3
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. L s programadas
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A - capacitacion para la rograma de capacitaciones P S < s
Capacitacién para la prevencién, P . I e prog; p i w (NUmero de capacitaciones Registros internos de Ia .
atencidn, sancion y erradicacién de [z |PTE Yo Cion, AL, para la prevencion, atencion, realizadas / Numero de Direccidn de lgualdad de Fas personasaslsten
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- . Matriz de Indicadores para Resultados
‘} E:tciég:;i Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

e Paticipation Cidatiun Ejercicio fiscal 2023

3. Fortalecimiento institucional y rendicién de cuentas

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualda:

1. Politicay Goberno
_{1.5 Hacia una democraci

Ob]ﬁvu i iy 1. Seguridad, justicie v tado de deho
__Estrategia o _11.1 Gobernabilidad

4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de a vida ptiblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democréticas en espacios publicos y privados,
Obietive manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del instituto mediante su capacitacién permanente.
o 5. Participar del ejercicio de fa funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer fas funciones en la materia que fe conceden las
mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
o - Gy Valor prog) do 1 | Valor {02 | Frecuencia de kS . R 5
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensién Tipo Método de célculo % Sn R Nl Linea base Metaanual | Medios de verificacién Supuestos
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Ejercicio fiscal 2023
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13- Fortalecimiento institucional y rendicién de cuentas

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Objetive imientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente,
5. Participar del ejercicio de Ia funcién electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer fas funciones en la materia que le conceden fas
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4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre Jos procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida publica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios plblicos y privados,
Objetivo manteniendo, ademds vigente y vigorosa nuestra produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores def Instituto mediante su capacitacién permanente.
5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, enla forma y términos que determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidndel Estado, Ia Ley General v demds leyes aplicables, asf como ejercer las funciones en la materia que le concaden las
{mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
2 % Valor fo 1 | Valor prog do2 | F ia de - - s 5
Nivel Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Dimensidn Tipo Método de caleule P P = b iy 3 ricdict ;n Linea base Meta anual | Medios de verificacién Supusstos
1 )
Mide el grado de {Ntmero de solicitudes de \asSeasddl
i =g . Porcentaje de servicios d umphimi i6 téeni di Registros internos de
Actividad 2.1 Atencidn y seguimiento a solicitudes J, ., fon g c mphm{ento SCit8 stencion . o 50}3 ot ecmccf 'aten lezy s g ; : .. |instituto solicitan
Clividad 2. e soporte téenico soporte técnico atendidos y |y seguimiento a las Eficacia Gestidn Namero de soficitudes de 100 100{Trimestral 100% 100% [solicitudes a la Direccidn seriicios de soEortE
en seguimiento solicitudes de soporte técnico soporte técnico recibidas) de Informatica vishics R
en el instituto *100
Mide el grado de atenciény {NGmero de solicitudes de
seguimiento en la sistematizacién de procesos
L sistematizacion de procesos administrativos y electorales < Las dreas del
Porcentaje de solicitudes de - . - = . 5 ! .
i e . e administratives y electorales atendidos y en seguimiento / Registros internos de Instituto solicitan
Actividad 2.2 Sistematizacion de procesos sistematizacidn de procesas . < —- ; : . o, T : 4 TR
ividad 2. o . o X en el instituto de acuerdo a fa {Eficacia Gestidn NUmero de solicitudes de 100 100{Trimestral 100% 100%|solicitudes a la Direccién [aplicaciones parala
administrativos y electorales administrativos y electorales p . sl St i
4 2 agenda de trabajo aprobada sistematizacion de procesos de informatica mejora en los
atendidas y en seguimiento e o .
por la Comisién de administrativos y electorales procesos
Informatica y Uso de programados en la agenda)
Tecnologias *100
v
Mide el grado de : i 5
8, ’ g s (Nimero de asuntes juridicos Se reciben asuntos
Porcentaje de atencién, y en cumplimiento en la atencién, atendidos, y en su caso, juridices que
Asuntos juridicos recibidos, atendidos & €n su caso, orientacién de g - Registros internos de la .
Componente 3 e su caso, orientacién de Y Gl .nt : nd Eficacia Gestion orientados / Nimero de 100 100{Semestral 100% 100%| "8 0 o requieren ser
v orientados Ak i los asuntos juridicos recibidos n- Direccion Juridica g
asuntos juridicos recibidos , 3 el asuntos juridicos atendidos, y en su
por la Direccidn Juridica del Sl <
N recibidos}*100 caso, orientados
Instituto




3&‘} Instituto ) Matriz de Im‘ilf:ad?n:es ;fara Resultados ) =
Lo Eiectos‘ai Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco \“\»___,
¥ de Participacion Ciudadana Ejercicio fiscal 2023 o

13. Fortalecimiento institucional y rendicién de cuentas

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de [a vida ptiblica, que promuevan e impulsen la ciudadania a sjercer valores y précticas democréticas en espacios publicos y privados,
manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.
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mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacién.
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4. Generar reflexidn y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de la vida pablica, que promuevan e impulsen la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios piblicos y privados,
Objetivo manteniendo, ademés vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial v actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacién permanente.
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o ] . INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
@ Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023
RESUMEN GENERAL
e o o DESCRIPCION. s .
1000 SERVICIOS PERSONALES 98,040,585
1131 SUELDO BASE 55,227,654
1221 SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL 3,687,896
1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 807,062
1322 AGUINALDO 8,070,623
1322 ISR AGUINALDO 1,452,712
1345 COMPENSACIONES ADICIONALES 5,256,441
1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD 3,680,462
1421 CUOTAS PARA LA VIVIENDA 1,925,160
1431 CUOTAS A PENSIONES 11,230,098
1432 CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 1,167,614
1441 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL 589,155
1521 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION 1,000,000
1543 ESTIMULOS AL PERSONAL (SPEN) 57,150
1712 AYUDA PARA DESPENSA 1,100,400
1713 AYUDA PARA PASAJES 786,000
1715 ESTIMULO POR EL DfA DEL SERVIDOR PUBLICO 1,945,423
1719 OTROS ESTIMULOS 56,734
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 3,978,686
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 752,396
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 498,176
2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 115,000
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 186,400
2171 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 30,000
2214 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 384,420
2441 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 16,206
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 20,000

1de 3
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023
GASTO ORDINARIO

¥ de Participacién Ciudadana

RESUMEN GENERAL

36,000

MATERIALES COMPLEMENTARIOS
2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 100,000
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 250,000
2612 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 656,520
2711 VESTUARIOS Y UNIFORMES 2,000
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 16,000
2911 HERRAMIENTAS MENORES 85,000
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 60,000
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y REACREATIVO 24,000
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 196,568
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 550,000
3000  [SERVICIOS GENERALES 22,353,513
3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 618,000
3131 SERVICIO DE AGUA 77,160
3171 SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTOS DE INFORMACION 1,397,086
3181 SERVICIO POSTAL 39,000
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 6,168,000
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 210,000
3232 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 473,280
3271 PATENTES, REGALIAS Y OTROS 1,231,976
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 747,000
3342 CAPACITACION ESPECIALIZADA 724,833
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 296,800
3362 SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPAELERIA OFICIAL 54,000
3363 SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION 1,285,151
3364 [SERVICIOS RELACIONADOS CON TRANSCRIPCIONES 60,000
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,800,000
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 220,000
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3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 70,800
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 300,000
3471 FLETES Y MANIOBRAS 50,000
3511 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 200,000
3521 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 84,000
3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTG DE EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 273,000
3551 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 264,000
3571 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA (AIRE ACONDICIONADO, PLANTA ENERGIA ELECTRICA, EXTINTORES) 240,000
3581 SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 276,000
3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 55,000
3611 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 367,000
3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 300,000
3661 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 876,585
3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 500,000
3711 PASAJES AEREOS NACIONALES 312,000
3751 VIATICOS EN EL PAIS 644,000
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 1,450,000
3921 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 88,842
3941 LAUDOS LABORALES 600,000
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 150,000
4422 AYUDAS DE PRE Y PREMIOS 150,000
5000  |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,588,980
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 1,163,980
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 10,000
5911 SOFTWARE 415,000

OTA ASTO ORDINARIO ¢ £/
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3 nzﬁ,‘f PERSONAL BASE

Participacion Crudadana

RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023

nsejerfas

DA PARA
bESPgNSA

1sejera o Consejero Electoral 6 137,745 9,923,069 135,932 1,359,324 244,678 - 620,934 297,692 1,736,537 189,293 50,400 36,000 - 14,593,859
isora g Asesor de Consejerfa 3 35,667 2,569,463 35,198 351,981 3,357 285,311 161,876 85,643 455,585 51,389 50,400 36,000 105,594 4,295,798
stente de Consejeria 3 24,000 1,728,546 23,684 736,347 42,632 191,981 108,188 57,628 335,162 34,579 50,400 36,000 71,053 2,918,094
Total 18 197,412 14,221,477 194,815 1,948,148 350,667 477,292 890,998 440,963 2,572,285 275,261 151,200 108,000 176,647 | 21,807,751
esidencia
1sejera Presidenta 1 137,745 1,653,845 22,655 226,554 40,780 - 103,489 49,615 289,423 31,549 8,400 6,000 - 2,432,310
S0ra 0 Asesor de Presidencia 2 57,852 1,389,209 19,030 190,303 34,254 154,257 86,929 46,304 270,106 27,784 16,300 12,000 57,091 2,304,067
xctora o Director de Comunicacion Social 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
rdinadora o Coordinador de Agenda y Seguimionto 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
rdinadora o Coordinador Secretaria Ejecutiva 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
rdinadora o Coordinador de Comunicacion Social 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
tente de Presidencia 1 19,203 230,558 3,158 31,583 5,685 25,601 14,427 7,685 44,828 4,611 8,400 6,000 9,475 392,012
Totai 8 360,477 5,022,696 68,804 688,041 123,847 374,074 313,617 161,903 944,435 98,926 67,200 48,000 138,446 8,049,989
refaria Ejecutiva
tario Ejecutivo 1 83,884 1,007,164 13,757 137,968 24,834 111,835 63,023 33,570 195,825 20,143 8,400 6,000 41,350 1,663,948
clora o Director del Secretariado 1 57,852 694,604 9,515 95,151 17,127 77,128 43,465 23,152 135,053 13,892 8,400 6,000 28,545 1,152,034
ctora o Director de Transparencia, Proteccion de Datos Personaics y Archivo 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
‘dinadora o Coordinador de Oficialia de Partes 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,39 627,776
dinadora o Coordinador de Secretaria Fjecutiva 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Actas y Acuerdos 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,39 627,776
dinadora o Coordinador del Secretariado 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Transparencia y Proteccion de Datos Personales 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Archive 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
fica o Técnico de Oficialia de Partes 3 24,000 864,473 11,842 118,421 21,316 95,990 54,094 28,814 168,081 17,289 25,200 18,000 35,526 1,459,047
ica o Técnico de Secretaria Ejecutiva 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,017 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
fca o Técnico de Actas y Acverdos 2 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000° 23,684 972,698
Ica o Técnico del Secretariado 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
ica o Técnico de Transparencia y Proteccion de Datos Parsonales 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 5,000 11,842 486,349
ica 0 Técnico de Archivo 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
snte de Secretarfa Ejecutiva 1 19,203 230,558 3,158 31,583 5,685 25,601 14,427 7,685 44,828 4,611 8,400 6,000 9,475 392,012
icador de Oficialia de Partes 2 12,649 303,752 4,161 41,610 7,490 33,728 19,007 10,124 59,059 6,075 16,800 12,000 12,483 526,290
Total 21 556,876 7,702,521 105,514 1,055,140 189,925 855,281 480,629 256,734 1,497,615 154,050 176,400 126,000 316,542 | 12,916,353
ccién Ejecutiva de Prerrogativas
tora o Director Ejecutivo de Prerrogativas 1 62,400 749,211 10,263 102,632 18,474 83,192 46,882 24,972 145,670 14,984 8,400 6,000 30,789 1,241,468
tora o Director de Prerrogativas 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
tora o Director de Igualdad de Género y No Discrminacian 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
ir de la Unidad de Fiscalizacion 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
linadora o Coordinador de Prerrogativas 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,39 627,776
inadora o Coordinador de Igualdad de Génaro y No Discriminacian 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
e o Técnico de Prerogativas 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
£ 0 Técnico de Igualdad de Género y No Discriminacian z 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000 23,684 972,698
Total 9 329,007 4,238,411 58,060 580,604 104,509 470,629 264,766 141,271 824,082 84,768 75,600 54,000 174,181 7,070,883
:cién Ejecutiva de Participacién Ciudadana ¥ Educacién Civica
ora o Director Ejecutivo de Participacion Ciudadana y Educacian Cics 1 62,400 749,211 10,263 102,632 18,474 83,192 46,882 24,972 145,670 14,984 8,400 6,000 30,789 1,241,468
ora o Director de Educacién Civica 1 57,852 694,604 9,515 95,151 17,127 77,128 43,465 23,152 135,053 13,892 8,400 6,000 28,545 14577634
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DAD 0 PAR ES O POR
O B S BO BA O FOR R 2 5, PAR E DIA D
; ik ) 2O R DO o DAD DA G ORRO PARA P A RVIDOR
26 RNIDAD B RE) PUB 0
sctora o Director de Participacion Ciudadans 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
2ctora o Director de Editorial 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
irdinadora o Coordinador de Participacién Ciudadana 2 31,203 749,293 10,264 102,643 18,476 83,201 46,436 24,975 145,686 14,986 16,800 12,000 30,793 1,255,552
rdinadora o Coordinador de Educacion Civics 7 31,203 749,293 10,264 102,643 18,476 83,201 46,436 24,975 145,686 14,986 16,800 12,000 30,793 1,255,552
rdinadora o Coordinador de Editorial 2 31,203 749,293 10,264 102,643 18,476 83,201 46,436 24,975 145,686 14,986 16,800 12,000 30,793 1,255,552
rdinadora o Coordinador del Contro do Estudios e Investigacién Irene Robledo ( 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
nica o Técnico de Participacion Ciudadans 4 24,000 1,152,630 15,789 157,895 28,421 127,987 72,126 38,419 224,108 23,053 33,600 24,000 47,368 1,945,396
nica o Técnico de Educacion Civica 4 24,000 1,152,630 15,789 157,895 28,421 127,987 72,126 38,419 224,108 23,053 33,600 24,000 47,368 1,945,396
Tatal 19 397,199 7,621,891 104,409 1,044,095 187,937 846,328 475,358 254,047 1,481,938 152,438 159,600 114,000 313,228 12,755,270
eccién Ejecutiva de Administracién e Innovacion
ctora o Director Ejecutivo 1 62,400 749,211 10,263 102,632 18,474 83,192 46,882 24,972 145,670 14,984 8,400 6,000 30,789 1,241,468
ctora o Director de Administracion de Recureos 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
ctora o Director de Informatica 1 52,067 625,145 8,564 85,636 15,415 69,416 39,118 20,837 121,548 12,503 8,400 6,000 25,691 1,038,272
dinadora o Coordinador de Recrsos Financieros 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,39 627,776
dinadora o Coordinador de Recursos Humanos 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Recirsos Materiales y Servicios 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Planeacion vy Evaluacion 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Soporte ¥ Desarrallo institucional 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Sistermas Electorales 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Redes 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
dinadora o Coordinador de Programacion 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
ica 0 Técnico de Recursos Financiercs 2 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000 23,684 972,698
ica 0 Técnico de Recursos Hurmanos 2 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000 23,684 972,698
<a o Técnico del SPEN 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
€2 0 Técnico de Recursos Materiales y Servicios 2 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000 23,684 972,698
€a o Técnico de Planeacion y Evaluacion 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
ca o Técnico de Informatica 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
ar de Recursos Materiales y Servicios 1 12,649 151,876 2,080 20,805 3,745 16,864 9,504 5,062 29,530 3,038 8,400 6,000 6,241 263,145
lente de Recursos Materiales y Servicios 3 12,047 433,939 5,944 59,444 10,700 48,184 27,154 14,464 84,372 8,679 25,200 18,000 17,833 753,912
Total 24 584,858 8,175,906 111,999 1,119,987 201,598 907,845 509,800 272,513 1,589,656 163,518 201,600 144,000 335,996 13,734,418
«€cién Ejecutiva Juridica
ora o Director Juridico 1 62,400 749,211 10,263 102,632 18,474 83,192 46,882 24,972 145,670 14,984 8,400 6,000 30,789 1,241,468
inadora o Coordinador de Acuerdos y Normas 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
inadora o Coordinador de Convenios, Contratos y Consultas 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
nadora o Coordinador de Defensa Constitucionat 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
nadora o Coordinador de (o Conteancioss 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
3 o Técnico de Acuerdos y Normas 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
a 0 Técnico de Convenios, Contratos y Consultas 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
a 0 Técnico de Defensa Constitucional 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
a o Tecnico de lo Contencioso 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
Total 9 283,214 3,400,427 46,581 465,812 83,846 377,580 211,878 113,340 661,151 68,009 75,600 54,000 139,744 5,697,968
Hion Ejecutiva de Organizacion Electoral
72 0 Director de Organizacién Electoral 1 62,400 749,211 10,263 102,632 18,474 83,192 46,882 24,972 145,670 14,984 8,400 6,000 30,789 1,241,468
1adara o Coordinador de Materiates 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
1adora o Coordinador de Estadistica Electoral 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
adora o Coordinador de Procesos 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 _/B27,K06
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AL T @ RA G POR
ARIO bR
P 3] DO BA ACIC R PAR 3 A PAR PAR 3 OTA A
A &) ALDO R 218,
£ O ONA DAD DA 8] ORRO PAR 4 POR
PO
RNIDAD R RO PER 0
inica o Técnico de Materiales 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
:nica o Técnico de Estadistica Electoral 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
inica o Técnico de Procesos 2 24,000 576,315 7,895 78,947 14,211 63,994 36,063 19,209 112,054 11,526 16,800 12,000 23,684 972,698
Total 8 228,010 3,025,780 41,449 414,490 74,608 335,980 188,661 100,853 588,308 60,516 67,200 48,000 124,347 5,070,192
ntraloria General
itralor General 1 57,852 694,604 9,515 95,151 17,127 77,128 43,465 23,152 135,053 13,892 8,400 6,000 28,545 1,152,034
rdinadora o Coordinador 3 31,203 1,123,939 15,396 153,964 27,714 124,801 69,653 37,462 218,530 22,479 25,200 18,000 46,189 1,883,328
Total 4 89,055 1,818,544 24,912 249,116 44,841 201,930 113,118 60,614 353,583 36,371 33,600 24,000 74,735 3,035,362
0ld: A 026 875 Ho4 & 4 6 33 & S 4,846 940 448 826 80U S 054 G99 806 08, 000 8,000 9 B66 > & 56
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
% Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2023
¥ Electorai PERSONAL EVENTUAL ORDINARIO
Participacion Li
G Eessan RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

DAD OTA A 4 O PAR O POR
£ ; £ 2 o OO R 2 P O POR AR OTA A D £ PAR DA PAR B 2
ACA O ALDD R ALDD
PERSONA DICIO RMEDAD 37 P 0 ORRO PAR DESP B RVIDOR
DO
A R DAD R RO PUR B
nsejerfas r———____ r-——__—r———_— <
5013 0 Asesor de Consejeria 6 35,667 2,569,463 35,198 351,981 63,357 285,311 161,876 85,643 499,585 51,389 50,400 36,000 105,594 4,295,798
Totat 6 35,667 2,569,463 35,198 351,981 63,357 285,311 161,876 85,643 499,585 51,389 50,400 36,000 105,594 4,295,798
ntralorfa General
?rf!»nador? 0 Coordinador 1 31,203 374,646 5,132 51,321 9,238 41,600 23,218 12,487 72,843 7,493 8,400 6,000 15,396 627,776
Zhica o Téanico 1 24,000 288,158 3,947 39,474 7,105 31,997 18,031 9,605 56,027 5,763 8,400 6,000 11,842 486,349
dliar 3 12,649 455,629 6,241 62,415 11,235 50,593 28,511 15,187 88,589 9,113 25,200 18,000 18,724 789,436
Total 5 67,853 1,118,433 15,321 153,210 27,578 124,130 69,760 37,279 217,459 22,369 42,000 30,000 45,963 1,903,561
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g - SEMA
1441 CUOTAS PARA EL SEGURQ DE WDA BEL PERSGNAL (EVENTUAL}‘:

TOTAL ANUAL

6,199,359

36875

8,236,238
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