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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES Y EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS
MIL VEINTIUNO.

ANTECEDENTES
Correspondiente al afio dos mil dieciocho.

1. Celebracion de elecciones. Con fecha uno de julio, se celebraron elecciones
constitucionales para elegir gubernatura del estado, treinta y ocho diputaciones
por ambos principios que conforman la Sexagésima Segunda Legislatura del
Congreso del Estado; asi como a los titulares e integrantes de los ciento
veinticinco ayuntamientos en la totalidad de los municipios que conforman el
territorio estatal, correspondientes al Proceso Electoral Concurrente 2017-2018.

Correspondientes al afio dos mil veinte.

2. Reforma a la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. El uno de julio, se
publico en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, el decreto numero
27917/LX11/20, con el que se reformé la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, en cuanto a la materia electoral.

3. Reuniones de trabajo para la revision de los programas operativos anuales.
Los dias cuatro, cinco y seis de agosto, el consejero presidente, las y los
consejeros electorales y la secretaria ejecutiva, se reunieron a fin de revisar los
Programas Operativos Anuales para el ejercicio del ano dos mil veintiuno de este
Instituto; en dichas reuniones les dieron a conocer por parte de cada uno de los
titulares de las areas de este organismo electoral, las propuestas de programas y
actividades a realizar durante el ano dos mil veintiuno, mismas que fueron
revisadas y analizadas por las y los consejeros, quienes emitieron sus
observaciones y solicitaron a las y los responsables que sobre las mismas
realizaran las adecuaciones pertinentes, asimismo se les solicité que en relacion
a los Programas Operativos Anuales ya observados se desahogara la
presupuestacion correspondiente.

4. Financiamiento publico a partidos politicos y en su caso, a candidaturas
independientes. En la presente sesion, este Consejo General, determind el
monto de financiamiento publico estatal a otorgar para el afo dos mil veintiuno,
a los partidos politicos y en su caso, a candidaturas independientes.
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CONSIDERANDO

I. Del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.
Que es un organismo publico local electoral, de caracter permanente, auténomo
en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, profesional en su
desempeno, autoridad en la materia y dotado de personalidad juridica y
patrimonio propio; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el
ejercicio de la funcién electoral consistente en ejercer las actividades relativas
para realizar los procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y
Ejecutivo, asi como los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito
electoral el cumplimiento de la Constitucién General de la Republica, la
Constitucion Local y las leyes que se derivan de ambas, de conformidad con los
articulos 41, base V, apartado C; y 116, Base IV, inciso c) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, Bases Il y IV de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 115 y 116, parrafo 1 del Codigo Electoral del
Estado de Jalisco.

Il. Del Consejo General. Que es el organo superior de direccion del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como velar para que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad guien todas las
actividades del propio organismo electoral; que tiene como atribuciones, entre
otras, aprobar anualmente el programa de actividades, junto con el proyecto de
presupuesto de egresos del propio organismo electoral, a ejecutarse en el ano
siguiente, asi como, dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas sus
atribuciones, de conformidad con los articulos 12, Bases | y IV, de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 120 y, 134, parrafo 1, numerales XXXII, LI y LIl del
Codigo Electoral del Estado de Jalisco.

lll. De la celebracion de elecciones en el estado de Jalisco. Que en el estado
de Jalisco, se celebran elecciones ordinarias el primer domingo de junio del ano
gue corresponda, para elegir los cargos de gubernatura del estado, diputaciones
por ambos principios y municipes, con la periodicidad siguiente:

a) Para diputaciones por ambos principios, cada tres anos;
b) Para gubernatura, cada seis anos; y
¢) Para municipes, cada tres aos.

Por lo que tomando en consideracion que en el afo dos mil dieciocho, se
realizaron elecciones ordinarias en nuestra entidad, para elegir al gobernador del
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estado, 38 diputaciones por ambos principios, asi como a los titulares de los 125
municipios que conforman el territorio estatal; es por eso, que durante el afio
dos mil veintiuno se deberan realizar elecciones ordinarias en nuestra entidad,
para elegir 38 diputaciones por ambos principios y titulares de los 125 municipios
que conforman el territorio estatal; proceso electoral que de conformidad con
los articulos 30; 31, parrafo 1, fracciones | y Ill; 134, parrafo 1, fraccion XXXIV;
137, parrafo 1, fraccion XVII; y 214, parrafo 2 del Codigo Electoral del Estado de
Jalisco; debe dar inicio con la publicacion de la convocatoria correspondiente
que apruebe el Consejo General de este organismo electoral a propuesta que
realice su consejero presidente, y que por Unica ocasion, iniciard durante la
primer semana de enero de dos mil veintiuno; toda vez que, tal como se
establecid en el antecedente 2 de este acuerdo, el uno de julio del afo en curso,
se publico en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el decreto nimero
27917/LX11/20, con el que se reformo la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, en cuanto a la materia electoral; misma que el Transitorio TERCERO, en
lo que interesa, senala lo siguiente:

“TERCERO. Por unica ocasion y por una cuestién extraordinaria, con
motivo de la contingencia sanitaria ocasionada por la enfermedad COVID-
19, el siguiente proceso electoral en el que se elegirdn diputados locales y
municipes, cuya jornada electoral sera el primer domingo de junio de
2021, iniciard en la primera semana del mes de enero de ese afno...”

IV. De la coordinacion entre el Instituto Nacional electoral y Instituto Electoral
y de Participaciéon Ciudadana del Estado de Jalisco. Que a ambas autoridades
les corresponde coordinarse para la preparacion, organizacion, desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales concurrentes, conforme a las atribuciones
sefaladas los articulos 41, base V de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y los articulos 82 y 253 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales y 32 del Reglamento de Elecciones. Coordinacion que
implica, entre otras cosas, aportar recursos financieros para cubrir los costos de
las casillas Unicas, asi como aportar para el pago de apoyos a funcionarios de las
mesas directivas de casilla, de la implementacion de medidas sanitarias y la
contratacion de supervisores y capacitadores electorales por mencionar algunos
conceptos. Lo cual hace necesario impactar el presente proyecto con las
comunicaciones, solicitudes, sugerencias y actualizaciones del Instituto Nacional
Electoral, recibidas los dias tres de julio, veintiuno de julio y 12 de agosto del
presente afno
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V. Del voto de los jaliscienses en el extranjero. Que es prerrogativa de la
ciudadania jalisciense que reside en el extranjero, votar para elegir diputaciones
locales por el principio de representacion proporcional, en los términos que
establezca y determine la propia ley; asimismo, es obligacion de los Organismos
Plublicos Locales Electorales, brindar las facilidades necesarias a la ciudadania
mexicana residente en el extranjero, para que realicen los tramites que les
permitan formar parte del padron electoral y de la lista nominal de electores,
para las elecciones correspondientes, lo anterior con fundamento en los articulos
1, parrafo 1y 133, parrafo 3 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; asi como 6, fraccion Il, inciso e) de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco.

VI. Del consejero presidente. Que el consejero presidente de este Instituto
tiene, entre otras atribuciones, la de someter anualmente a la consideracion de
este Consejo General para su aprobacion, el proyecto de programa de
actividades junto con el anteproyecto de presupuesto de egresos del propio
organismo electoral a ejecutarse en el ano siguiente; asimismo, debe remitir
para los efectos legales correspondientes, el proyecto de presupuesto aprobado
al titular del Poder Ejecutivo del Estado, de conformidad con el articulo 137,
parrafo 1, fracciones XllI, Xlll y XV del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco.

VIl. Del proyecto de programa de actividades. Que el proyecto de programa de
actividades de este Instituto, contiene en su conjunto el desglose de todos y cada
uno de los programas y actividades que pretenden desarrollar durante el afio dos
mil veintiuno, las diversas areas que conforman al Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

VIll. Del anteproyecto de presupuesto de egresos. Que el anteproyecto de
presupuesto de egresos de este Instituto debe cumplir con los principios de
austeridad, disciplina presupuestal, racionalidad, proporcionalidad, equidad,
certeza y motivacioén; asimismo, debe contener la plantilla de personal en la que
se especifiquen todos los empleos publicos, incluidos el del consejero presidente
y de las y los consejeros electorales, asi como las remuneraciones que les sean
asignadas a los mismos, las cuales deben ser acordes a lo dispuesto por el
articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
disposiciones legales aplicables, sin que bajo ninguna circunstancia, puedan
incorporarse ingresos extraordinarios o por el fin del encargo, adicionales a la
remuneracion, de conformidad con el articulo 137, parrafo 1, numeral XV del
Codigo Electoral del Estado de Jalisco.
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IX. Del monto de financiamiento publico a los partidos politicos con derecho a
recibirlo. Que tal y como se menciona en el antecedente 4 de este acuerdo, este
Consejo General determiné el monto de financiamiento publico estatal, a otorgar
para el afio dos mil veintiuno, a los partidos politicos y en su caso, a candidaturas
independientes que obtengan su registro, mismo que debe incluirse en el
proyecto de presupuesto de egresos de este Instituto; en virtud de que
corresponde al consejero presidente de este organismo electoral la entrega de
dicho financiamiento publico, de conformidad con el articulo 137, parrafo 1,
numeral XXII del Codigo Electoral del Estado de Jalisco.

X. De la aprobacion del programa anual de actividades y el proyecto de
presupuesto de egresos. Que el consejero presidente de este Instituto presenta
el proyecto de programa de actividades (anexo 1), asi como el anteproyecto de
presupuesto de egresos de este organismo electoral (anexo 2), ambos a
ejecutarse durante el ejercicio del afio dos mil veintiuno, los cuales cumplen a
cabalidad con los requisitos exigidos por la legislacion en la materia, mismos que
se someten a la consideracion de este Consejo General para su analisis, discusion
Y, e€n su caso aprobacion, en términos de los anexos que se acompanan al
presente acuerdo, los cuales forman parte integral del mismo, en cumplimiento
al articulo 137, parrafo 1, numerales Xl y XllI del Cédigo Electoral del Estado de
Jalisco.

Resulta de vital importancia precisar que en el anteproyecto de presupuesto de
egresos que se somete a la consideracion del Consejo General mediante el
presente acuerdo, se encuentran contemplados, los montos correspondientes al
financiamiento publico para los partidos politicos acreditados y con registro ante
este organismo electoral, con derecho a recibirlo en el afo dos mil veintiuno y
en su caso, a las y los candidatos independientes que obtengan su registro; los
recursos minimos necesarios para cubrir el gasto corriente y operativo del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco; para el
ejercicio fiscal del ano dos mil veintiuno, en el cual cabe sehalar, que por
disposicion legal este Instituto debera continuar con los trabajos relativos al
Proximo proceso Electoral Local Ordinario, conforme lo establecido por los
articulos 211, 212, 217 y demas relativos y aplicables del Cédigo Electoral del
Estado de Jalisco.

Xl. Del presupuesto de egresos del estado de Jalisco. Que a la iniciativa de
Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco, se debe adjuntar el proyecto de
presupuesto elaborado por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco, de conformidad con lo ordenado por el articulo 12, Base IX de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, el cual para el ejercicio
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presupuestal del ano dos mil veintiuno, debera incorporarse con las cantidades
siguientes:

CONCEPTO MONTO
FINANCIAMIENTO A PARTIDOS POLITICOS Y
CANDIDATURAS INDEPENDIENTES QUE $250° 664,938.66
OBTENGAN SU REGISTRO
GASTO CORRIENTE $127°020,531.00
PROCESO ELECTORAL 2020-2021 $419°800,338.00
TOTAL $797 485,807.66

Xil. Plan de austeridad de este Instituto. Que este Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, desde el afio dos mil quince,
adecud su presupuesto a un plan de austeridad en el que se adoptaron algunas
previsiones de ahorro, entre ellas, la no contratacion de seguros de gastos
médicos mayores para el personal, no cubrir el pago de telefonia celular a los
funcionarios; uso racional de gasolina, restringiéndose la misma a lo establecido
en las respectivas bitacoras, asi como la regulacion de los gastos de materiales
de oficina.

En ese sentido, al realizarse el proyecto de presupuesto de egresos materia de
este acuerdo, este organismo electoral, tomo en consideracion dar continuidad al
mencionado plan de austeridad, lo cual se somete a la consideracién del Consejo
General.

Por lo antes expuesto, se proponen los siguientes puntos de

ACUERDO

Primero. Se aprueba el programa de actividades del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, a ejecutarse durante el afio dos
mil veintiuno, en términos del considerando X de este acuerdo.

Segundo. Se aprueba el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, a ejecutarse
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durante el afio dos mil veintiuno, en términos del considerando X| de este
acuerdo.

Tercero. Se aprueba que este Instituto, dé continuidad al plan de austeridad, en
términos del considerando Xl de este acuerdo.

Cuarto. Remitase el proyecto de presupuesto aprobado al titular del Poder
Ejecutivo del Estado, por conducto del consejero presidente de este organismo
electoral, a efecto de que los mismos se incluyan en la iniciativa de Presupuesto
de Egresos del Estado de Jalisco.

Quinto. Hagase del conocimiento del Instituto Nacional Electoral, el contenido
del presente acuerdo a través del SIVOPLE, para los efectos correspondientes.

Sexto. Notifiquese el contenido de este acuerdo a los pari idos politicos
acreditados, mediante el correo electronico registrado a sistema
electronico de noti iongs; publiquese en el Periddico Offcial “El Essado de

Guillermo Amado it Maria de Lourdes Becghra Pérez
id Secretaria ejegltiva

VJum TETC
YoBo Elabord
La suscrita secretaria ejecutiva del Institu de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

con fundamento en lo establecido por lof articulos 143,
Estado de Jalisco; 10, parrafo 1, fraccionfV y 45, parrafo 6
de este organismo, hago constar que el gresente acuerdo fue §probado en sesion extraordinaria del Consejo
General celebrada el catorce de agosto fle dos mil veinte, por Ypayoria, con la votacion a favor de las y los
consejeros electorales Miguel Godinez Terriquez, Griselda Beatrig Rangel Juarez, Moisés Pérez Vega, Brenda
Judith Serafin Morfin y del consejero pre§idente Guillermo Amado Alcaraz Cross; y la votacién en contra de

las consejeras electorales Ma. Virginia Gutjérrez Villalvazo y Eria Cecilia Ruvalcaba Corral. Doy fe.

Secretaria ejecu

De confermidad con lo dispuesto por los articulos 143, parrafo 2, fraccién VIl del Cédigo Electral del Estado de Jalisco; 10 parrafo 1, fraccién XIIt y 50 parrafo 1 del Reglamento de
Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Cjudadana del Estado Jalisco; se insertan al presente acuerdo los votos particulares formulados por las
Consejeras Electorales Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo y Erika Cecilia Ruvalaba Corral. Lo anterio§ para los efectos legales,
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha bésica de actividades

@ Instituto DATOS BASICOS DE PROCESOS O PROYECTOS A REALIZAR DURANTE 2021
i’ g
e . .
o Electoral Secretaria Ejecutiva
- Nombre completo dei proceso o | g
. ol ecty -_:J Voto de los jallscienses en el extranjero
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo):| VOJEX
 Prapésita def p;oﬂm q; Garantizar que el sufragio de los mexicanas que residen en el extranjero cumplan con su obligacion y su derecho constitucional.
Descripcion del indicado . i 10172024
. gl g Captacion del nimero de registros para votar 01
Nommdllindhdnr Tasa de los registros a participar Meta: 70% de participacion it 31/08/2021
Ohm u&mn} 1. Participar del ejercicio de fa funcion electoral, en la forma y #mines que determina la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General
: miﬁmﬁqy demés leyes aplicables, asl como ejercer las funciones en la materia que le conceden las mismas.
: __Periodo de ejecucién
0 ; : —
Inciso ; Acﬂvﬂldu Inicio | Tm'
SE-VOJEX-01 Plan estratégico del voto de los jaliscienses en el extranjero 20202021, 01/01/2021 | 31/08/2021
SE-VOJEX-02 Vincutacion con las organizaciones de los jaliscienses residentes en el extranjero. 01/01/2021 | 30/06/2021
SE-VOJEX-03 Seguimiento a la conformacion de la lista nominal de electores jaliscienses residentes en el extranjero. 01/01/2021 | 15/04/2021
SE-VOJEX-04 Enviar documentacidn electoral a la Junta General Ejecutiva de! Instituto Nacional Electoral para la integracion del PEP 01/01/2021 | 19/04/2021
SE-VOJEX-05 Seguimiento y coordinacion para el envio del PEP a los connacionales. 20/04/2021 | 31/05/2021
Seguimiento a la edicion e impresion de los materiales didacticos y los demas productos editoriales alusivos al proceso electoral 2021 y del votp de los 012012021 | 311057021
SE-VOJEX-06 |ialisclenses en el extranjero.
SE-VOJEX-07 Seguimiento a la elaboracion un video guia para para la emision del voto de jaliscienses desde el extranjero 01/01/2021 | 31/05/2021
SE-VOJEX-08 Seguimiento a la produccion de spots de radio y TV para difundir y promover el voto de jaliscienses en el extranjero 01/01/2021 | 31/05/2021
SE-VOJEX-09 Seguimiento a la actualizacion y creacion de contenidos para el micrositio en donde se podré acceder a todos los materiales de difusion como carteles, 01/01/2021 | 31/05/2021
SE-VOJEX-10 Seguimiento a la produccién y actualizacion de contenidos para fa promocion de! voto de jaliscienses en el exiranjero a través de redes sociales 01/01/2021 | 3170572021
Seguimiento a les actividades de la Direccion de Organizacion Elecloral, inherentes al voto en comunidades de jalisclenses en ef extranjero, asi como a la 011012021 | 3110572021
SE-VOJEX-11 revision y elaboracion de materiales y documentacion electoral para la conformacion del Paquete Electoral.
Titular de la unidad . ;
NPk Maria de Lourdes Becerra Pérez

Secretaria Ejecutiva
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

FICHA PROGRAMATICA 2021

01/01/2021 13111212021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo); ] ARM Codigo: DAyF-ARM-01
Descripcion del proceso o pmﬁ_p‘]Suministrar materiales y servicios a lodas las areas del IEPC

Propésita del proceso o proyecto:|Suministrar materiales y servicios a lodas las areas del [EPC

Nombre del indicador de resultada:|N/A Illeta: ‘Valor |Valor final:

inkcial:

Descripcién del indicador de resultada:
Formula del indicador:

Fuenta de informacién:

Ohletivo estratégico al que atiende:|

Nombre del indicador del Plan de Desarroflo Institucional
al que aporta este proceso o proyecto:

Proyecto estratégico del Plan de Desarrollo Institucional
al que aporta este proceso o proyecto;|

ENTREGABLE 1 | Cédigo | DAYF-ARM-01.01
Blen o servicio final entregable/inventario fisico

Descripcion del entregabile|Levantamiento fisico anual de los bienes
Indicador de desempeiio (unidad de medwaﬂlnvenzario fisico | Unidad de medida | 1

Descripcion def indicador de desampefio|Levantamiento fisico anual de los bienes
Periotlo} Inicial | Enero { Febrero | Marzo { Abri Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diclembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100
Petlodo de ejecucién

Codigo Actividades shhins ot
Inicio Término
DAyF-ARM-01 Dotar de bienes y servicios requeridos de las areas del IEPC 01/01/2021 |31/12/2021
DAyF-ARM-02 Control y resguardos de bienes muebles, adquiridos y en resguardo def IEPC. 01/01/2021 |31/12/2021
DAyF-ARM-03 Levantamiento de inventarios fisicos. 01/01/2021 |341/12/2021

Alimentar el sistema electronico de compras guberamentales relativas a licitaciones, adjudicaciones y enajenaciones
DA R0 como unidad centralizada de compras asi como fungir como organo operativo del comité de adquisciones. 01/1/2021 3141212021
DAyF-ARM-05 Mantenimiento de bienes muebles & inmuebles propios y en resguardo de! IEPC. 01/01/2021 |31112/2021
Saul Delgaditio Gonzélez Hugo Pulido Maciel
Formulo Autorizo

Anteproyecto de POA 2021 1/1
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Ficha de actividades

Nomt coﬁpleto del 50 0 proyscto: Administracion de Io;Rewpos Humanos y Servicio 0110112021
f rofesional
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acronimo): | ARHySP Cadigo: DAYF-ARHySP-02
Descripeion del proceso o proyecto| Control de personal del IEPC y obligaciones de seguridad social
Propdsito del proceso o proyecto:| Control de personal del IEPC y obligaciones de seguridad social,
Nombre delindicador de resultado:|N/A lleta: l:‘.“:h';' Valor final:
Descripcion del indicador de resultado:|
Formula del Indicador:
Fuente de Informacion:
Objetivo estratégico al que atiende:
Nombre def indicador del Plan de Desamolio
Institucional al que aporta este proceso 0 proyecto:
Proyecto estratégico del Plan de Desarrolio
Institucional al que aporta este proceso o proyem.]
_ ENTREGABLE 1 | Cédigo | DAyF-ARHySP-02-01
Blen o servicio final eﬁn'egableINominas elaboradas
Descripeian del entregable|Procesar, pagar y pubicar la nomina
Indicador de desempefio (unidad de medida)|Nominas elaboradas | Unidad de medida | 28
Descripcion del indicador de dessmpefio| Procesar, pagar y publicar la nomina
Periodo| Inicial | Enero § Febrero § Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciambre Final
Metas] 0 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2 3 28
ENTREGABLE 2 | Cédigo | DAyF-ARHySP-02.02
Bien o servicio final snﬁ'mhh_lDeterminar, retener y enterar las cuotas al IMSS, pensiones e ISR
Descripeién del entregable|Determinar, retener y enterar las cuotas al IMSS, pensiones e ISR
Indicador de desempefio (unidad de medida)|Calculo y entero cuotas e ISR | Unidad de medida | 12
Descripcion del indicador de desempefio|Determinar, retenier y enterar las cuotas al IMSS, pensiones & ISR
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio | Jullo | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ENTREGABLE 3 | Cadigo | DAyF-ARHySP0203
Bien o servicio final entregable]Informacion publica fundamental
Descripcién del entregable|Presentacion mensual de fa informacion publica fundamental
Indicador de desempefio (unidad de medida)|informacion publica fundamental | Unidad de medida | 12
Discdpe_iﬁn_da,li!_\dieldordem_umpqﬁq Presentacion mensual de la informacion publica fundamental
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades
' : : : L Periodo de ejecucion |
DAYF-ARHSPE-01 Procesar y pagar nominas e integrar la informacién pablica fundamental y de libre acceso 01/01/2021 | 31/12/2021
DAyF-ARHSPE-02 Controlar las incidencias y expedientes laborales 01/01/2021 | 3111272021
DAyF-ARHSPE-03 Reclutamiento, seleccion y contratacién de personal 01/01/2021 | 3111212021
DAyF-ARHSPE-04 Determinar, retener y enterar las cuotas al IMSS, ISR y cuotas de pensiones 01/01/2021 | 31/12/2021
DAyF-ARHSPE-05 Colabgraf con el servicio profesional electoral nacional (SPEN) y administrar el servicio social y las practicas 010112021 | 311122021
profesionales
Sofia Kerina Argilefio Michell Hugo Pulido Maclel
Formuid Autorizé

Anteproyecto de POA 2021 2/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

FICHA PROGRAMATICA 2021
e ude id d Uespielialie e 0 e Ue 1
Nombre completo del proceso o proyecto:, Administracion de los Recursos Financieros ipo:  [Proceso  [Mmicio:  [01/01/2021 [Termino: 13111212021
Nombre corto del proceso o proyecto {una, dos palabras o acronimo): | ARF [Codigo: DAyF-ARF-03
Descripcion del proceso o proyectoAdministracion de los Recursos Financieros
Proposito det proceso o proyecto:|Administracion de los Recursos Financieros
Nombre del indicador de resultado:{N/A [Heta: ;?5;,_ alor finak:

Descripcién del indicador de resultado;
Formula del indicador:
~ Fuente de informacion: |
Objetivo estratégico al que atiende:
Nombre del indicador del Plan de'Desanonoj-.
Institucional al que aporta este proceso o proyectb_j;
Proyecto estratégico del Plan de Desaryolio |
Institucional al que aporta este proceso o proyecto;|

: ENTREGABLE 1 | Codigo | DAyF-ARF03-01

Bien o sarvicio final mﬁ’egahl_p_] Informacion financiera y cuenta pablica
Descripcion del entrag__a_hl,i]Presenlacion mensual de |a informacién contable, presupuestal y programatica y cuenta publica del ejercicio 2018 del IEPC.
Indicador de desempeiio {unidad de medida){informes presentados [ Unidad de medida [ 13
Descripcion del indicador de desempefio| Presentacion mensual de la informacion contable, presupuestal y programatica y cuenta pliblica de! ejercicio 2018 del IEPC.
Perlodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre | Octubre { Noviembre | Diciembre Final
Metas 0 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
ENTREGABLE 2 | cCodigo |  DAYF-ARF-03-02

Bisn o servicio final entregable|Financiamiento piblico a los parfidos politicos
Descripclén del entregable|Ministracion de las premogativas de ordinarias y especificas a los partidos politicos

Indicador de desempefio (unidad de medida)|Financiamiento publico a los partidos politicos | Unidad de medida I 12
Descripcién del indicador de deser )| Ministracion de las prerrogativas de ordinarias y especificas a los partidos politicos
Periodo] Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abrit | Mayo | Junio [ Jufio | Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas 0 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades
G s __ ENTREGABLE 3 | Codigo | DAyF-ARF-0303
~ Bienose ble| Informacion piblica fundamental
s I {Presentacion mensual de la informacion piblica fundamental
Indicador de desen Informacion publica fundamental | Unidad de medida | 12
Descripcion del indicador de d psampeo|Presentacion mensual de la informacion pablica fundamental
B __ Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |  Final
 Metas 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
DAyF-ARF-01 Elaborar la propuesta de anteproyecto del presupuesto para el ejercicio 2020. 01/01/2021 | 3112/2021
DAyF-ARF-02 Elaborar los ajustes y transferencias entre partidas al presupuesto. 01/01/2021 | 31/12/2021
DAYF-ARF-03 Formular, gestionar y notificar la informacion financiera, (mensual) y de gestion (semestral) a la Auditoria Superior del Es{ 01/01/2021 | 31/12/2021
DAyF-ARF-04 Formular y notificar la cuenta piiblica para el ejercicio fiscal 2020 a la Auditoria Superior del Estado de Jalisco. 01/01/2021 | 3112/2021
DAyF-ARF-05 Pago del financiamiento pablico de las actividades ordinarias y especificas de los partidos publicos, 01/01/2021 | 311212021
DAyF-ARF-06 Atencion a auditorias de la contraloria, la audotiria superior asi como auditoria federal por recursos federales. 01/01/2021 | 31112/2021
DAyF-ARF-07 Dar tramite a solicitud de recursos y comprobacion de gastos de las areas del instiuto,
Eivira Yadira Sanchez Avarez Hugo Putido Macie!
Formuld Autorizo
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"Q Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
%% Electoral

y de Participacion Ciudadana

Direccion de Educacion Civica
Proceso Electoral Local 2020-2021 pO:T 1 01/01/2021 |Termino:
una, dos palabras o ' Proceso Elecloral (PE) Codigo: | DECT

" | Elaborar materiales didacticos y de apoyo a la capacitacion, asi como difundir la informacion relativa al proceso electoral local 2020-2021.

31/07/2021

{Elaborar materiales didacticos y de apoyo a la capacitacion para dotar de conocimientos e informacion sobre el proceso electoral local, asi como difundir la cultura politica
|Porcentaje de materiales didacticos y herramientas informativas de divulgacion sobre
cultura politica democratica y el proceso electoral local 2020-2021.

| Descripcion del indicador de |Mide el porcentaje de materiales didacicos y hemamientas iormaivas de divulgacion

{Total de materiales didActicos y de apoyo a la capacitacion electoral elaborados en 2018 /Total de materiales didacticos y de apoyo a la capacitacion electoral elaborados
“len 2021 )*100

Meta: 100%  |Valor inicial: N/A Valor final: N/A

Estadistica y resultados de la elaboracion y distribucion de los materiales didacticos y de apoyo a la capacitacion electoral con la informacion del Proceso Electoral Local

Fuente de informacién: 2020-2021
5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion  |Si atiende
Objetivo estratégico alque | Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes  |varios, sefiale
atiende: aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las mismas y explorar el numeral de
_ permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion. los objetivos; |
Nombre del indicador del Si atiende
Plan de Desarrolio : . varios, sefiale
Institucional al que aporta Adsnda s ke el numeral de T
este proceso o proyecto: los indicadores:
| Proyecto estratégico del 1. Proceso electoral ordinario 2020-2021. |Si atiende
ENTREGABLE 1 Cadigo DEC1-1

Bien o servicio nm:'Elaboracién de materiales didacticos y de apoyo a la capacitacion electoral con informacion del proceso electoral local 2020-2021

del ble Conforme a los lineamientos del INE, elaborar material didactico y de apoyo a la capacitacion para que Capacitadores Asistentes Electorales, Supervisores Electorales,
ik it Funcionarios de Casilla, personal del IEPC Jalisco y ciudadania en general conozcan las particularidades del proceso electoral local 2020-2021.

Indicador de desempeno |
Descripcién del hdimlnr de

Nimero de materiales didacticos impresos y digitales elaborados Unidad de medida Materiales

Mide el nimero de materiales elaborados con informacion del proceso electoral 2020-2021

Periodo| Inicial | Enero |Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septembre |  Octubre Noviembre Diciembre |  Final

0 20 20 20 20 20 0 0 0 0 0 0 0 100




Periodo de ejecucion

Cédigo Actividades _
Inicio Término
DEC1-101 Material didéctico primera etapa (Adendas) 0100172021 | 31/05/2021
DEC1-102 Material didactico segunda etapa (Adendas)

01/01/2021 31/05/2021

ENTREGABLE 2

[ Cédigo | DECI2

Elaboracion de materiales muestra para simulacro de la Jomada Electoral, con las particularidades del proceso electoral local 2020-2021

Descripcion del entregable{Conforme a los lineamientos del INE, elaborar material de simulacro con las particularidades del proceso electoral local 2020-2021.

|NOmero de materiales elaborados Unidad de medida Materiales
"~ |Mide el nimero de materiales elaborados para simulacro con informacion del proceso electoral 2020-2021
Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abrl | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
0 20 20 20 20 20 0 0 0 0 0 0 0 100
Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades

Inicio Término
DEC1-201 Conforme a los lineamientos del INE y al convenio de colaboracion, elaborar los materiales para simulacro de la Jornada Electoral 01/01/2021 31/05/2021

ENTREGABLE 3

Cédigo

DEC1-3

Elaboracion de prendas de identificacion institucional

Bien 0 ser:icioﬁnal {Dotar de prendas de identificacion institucional al personal del IEPC Jalisco

Descripclén del entregable

unidad de

de

Descripcion del indicador d': Mide el nimerc de prendas de identificacion elaborados para el proceso electoral 2020-2021

Indicador de desempefio

Nimero de prendas elaboradas

Unidad de medida

Prenda identitaria

Periodo

Inicial | Enero | Febrero | Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre Octubre

Noviembre

Diciembre Final

Metas

0 40 40

20

0

0

0

0

0

0 0

0

0 100




Periado de ejecucion

Cédigo Actividades
; Inicio Término
Dotar de prendas de identificacion institucional (playera y gorra) al personal de base y persanal evenfual que participa en el Proceso
DEC1-301 Electoral Local 2020-2071 01/01/2021 31/03/2021
ENTREGABLE 4 Cédigo DEC1-4

Bien o servicio ﬁ:'l ’Elaboracién de material didactico con las particularidades del proceso electoral local 2020-2021

Material necesario para que en los Distritos electorales el personal de Educacion Civica

pueda llevar a cabo actividades de promocion del voto y de valores democréticos,
Dacici_én del entugable estos insumos son portatiles y ligeros
WEhcadof daddmrup&ﬂo Numero de paquetes did4cticos Unidad de medida Materiales
_______(unidad de medida)
Descripcion del '_’"”““"”" Mide el nimero de actividades en sitios fijos ¢ itinerantes en donde se den charlas de promacién del voto y de valores democraticos.
. desempefio
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 20 20 20 20 20 0 0 0 0 0 0 0 100
Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades
Inicio Término
DEC1-401 Elaboracion de mochilas para guardar el material didactico elaborado para las charlas con ios ciudadanos 01/01/2021 31/05/2021
DEC1-402 Elaboracion de material didactico (engargolados, impresos, posters, insumos para charlas- coffe break, tablets) 01/01/2021 31/05/2021
ENTREGABLE 5 Cdédigo DEC1-5

e ser:'i‘cio ﬂnal'l Elaboracion de videos con informacion del proceso electoral local 2021

Videos didacticos para socializarse entre la poblacién en general

particularidades de la eleccion,observadores electorales, como funciona una eleccién) y para el personal

Descripcion del entregable del IEPC (integrantes de ¢rganos desconcentrados especialmente) sobre el armado de expedientes, guia de lienado de actas y recuento de votos.
hdica:iuo'::: SEaminto Numero de videos realizados y de reproduccion. Unidad de medida videos
S il i indi::ior e. Reproduccion de videos en linea y de exhibicion de los videos en charias.
Periodo| Inicial | Enero |Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 20 20 20 40 0 0 0 0 0 0 0 0 100




Periodo de ejecucién
Cédigo ; : S Actividades —
Szl : : Inlcle | Témino
DECA-501 |§;;a:9;ﬁé;a :'-a c!’am t:';*;p;.fnp:asra Eq;:: J:::c; ;'f;;mg;alzr‘;s ;e;cdﬁaozzs; _;;;‘a_ ;:;Tg?\fiicr;)a partir dela intonnaéfén generada por nosotros (de las 01101 1202 ] : 30 /6 412021
ENTREGABLE 6 Cédigo DEC1-6
Bien o servicio final Conforme a los lineamientos del INE y al convenio de colaboracion, coadyuvar en la Consulta Infantil y Juvenil 2021
Descripcién del eniregable|Apoyo en difusion en redes sociales, rueda de prensa y el dia de la consulta
Mh‘:::d’ ";”'?'”“ Evento rueda de prensa y jomada de la Consulta. Unidad de medida Evento
Descripeion dof in m". Mide el nimero de eventos realizades en los que se difunde informacion sobre la Consulta.
Periodo| Inicial | Enero |Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 30 50 0 0 0 0 20 #:NOMBRE?
Periodo de ejecucion
Codigo : Actividades .
Inicio - Término
DEC1-601 Apoyo en la rueda de prensa 01/05/2021 31/05/2021
DEC1-602 Apoyo dia de la Consulta Infantil y Juvenil de ser posible, con umas electronicas 01/06/2021 15/06/2021
DEC1-603 Difusion de los resultados 01/07/2021 15/12/2021




ENTREGABLE 7

Cédigo DEC1-7
 Bien o servicio f:":I"IElaborat:i()n de articulos promocionales para las "Brigadas de promocion del voto” en el proceso electoral local 2020-2021
Descripcion del entregabla(Distribucion de materiales promocionales entre la ciudadania para incentivar la participacion el dia de la jomada electoral.
lndm?;_de d::empeﬂ'o Eventos en los que se realice fa promocién del voto para la jomada electoral. Unidad de medida Eventos
Descripcion de! indicador ':l: Mide el nimero de eventos y brigadas de promocion del voto entre los ciudadaﬁos de los veinte distritos electorales.
Periodo| Inicial { Enero |Febrero| Marzo | Abril Mayo | Junlo | Julic | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 30 20 25 25 0 0 0 0 0 0 100
Perfodo tle ejecucion
Cédigo Actividades
Inlcio Término
DEC1-701 Elaboracién de material promocional 01/03/2021 30/04/2021
DEC1-701 Distribucion del material promocional 01/05/2021 05/06/2021
ENTREGABLE 8 Codigo DEC1-8
Bien o servicio final

& able Capacitacion, coordinacién y supervision de "Asesores/as en manejo de documentacion electoral” a los miembros de los Consejos Distritales y Municipales

Descripcion del entregable Los asesores/as distritales y munigipales ?ﬂndarén apoyo en fa capacitacion de los miembros de los Conse;
paquetes, llenado de actas, escrutinio y computo.

0s municipales y distritales en tareas de integracion de

indicador de desempefio

ncidentes.

Que el desarrollo de las actividades posteriores a la Jornada Electoral realizadas en
5 los consejos distritales y municipales, se lleven a cabo con la menor cantidad d
(unidad de medida) d b : : 7

Unidad de medida

Capacitaciones

Descripci6n del indicador de

desempefio Responsabilidad en la capacitacion a los miembros de los consejos distritales y municipales en la recepcion de paquetes, llenado de actas, desarrollo de la sesion cémputo.

Periodo| Inicial | Enero |Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 80 20 0 0 0 0 0 0 100
Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades
Inicio Témino
DEC1-801 Elaboracion de manuat de capacitacion al "Asesor/a en manejo de documentacion electoral” (400 ejemplares) 01/04/2021 30/04/2021
DEC1-801 Cursos de capacitacion a los "Asesor/a en manejo de documentacion electoral® 01/05/2021 13/06/2021




FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Educacion Civica
Difusién de cultura politica a través del arte '

01/01/2021

__proyecio.
Nombre corto def proceso o proyecto (una, dos palabras o Cultura Politica (CP) Cédigo: DEC2
acrénimo):
Descripcion del proceso o | Participar en exposiciones, eventos Y actividades mediante la difusién de la cultura politica, la educacién clvica y el arte en Expo
proyecto Guadalajara, Cineteca FIG, espacios al aire libre, centros educativos y recreativos.
Proposito del proceso o |El proyecto consiste en generar la reflexién y el conocimiento critico de las diversas probleméticas sociopoliticas del mundo
_ proyecto:|contemporaneo a través de la exhibicidn de obras cinematogréficas, exposiciones y otras manifestaciones artisticas.
Nombre del indicador de

resultado del proceso o

Porcentaje de asisitentes en las actividades.

Meta: 100%

Valor inicial:

N/A

Valor final: N/A

ecto:
Descripcién del indicador de

Mide el porcentaje de los participantes en las actividades de cuttura politica y arte del IEPC Jalisco.

Formula del

mu%’
indicador:(Participantes en las actividades de cultura politica y arte del IEPC Jalisco 2020 /Total de participantes en los ejercicios de précticas democréticas 2021 )*100

Fuente de informacién:| Estadistica y resultados con base en la participacion que se registre en la uma electrénica y en las diversas actividades de cultura politica y arte.
: 3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la |SI atiende
Objetivo estratégico al que | SEJ para la divulgacion de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacion civica y ética, a |varios, sefiale
atiende:| través de metodologias de aprendizajes y material didactico en los que se promueva una cultura politica [el numeral de
sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo. los objetivos:
Nombre del indicador del ol e
Plan de Desarrollo R et b 9y 13
Institucional al que aporta By b:um ;
este proceso o proyecto: indicadores:
Proyecto estratégico del Si atiende
Plan de Desarrolio , . : varios, sefiale
; i 7
Institucional al que aporta Atiende varios proyectos estratégicos ot nthmoral da 3,8y
este proceso o proyecto: los proyectos:




_ ENTREGABLE 1 | DEC2-1
Bien o servicio final ’Eiecucién de distintas actividades en el stand del IEPC Jalisco en la FIL 2021 (presentacion de libros, actividades ludicas, concursos, socializacion de fa uma
eqable|electronica, entre ofras.
__Descripcion del entregable|Documento con datos estadisticos e interpretacion cuantitativa y cualitativa que informe y describa la participacion en el stand del IEPC Jalisco en la FIL 2021
B N Niicru e pavtioiantes en las actividades del stand del IEPC oo en FIL 2021 Unidad de medid Participant
unidad de medida)| \Umer de participantes en las actividades del stand de alisco en n medida articipantes
Descripcion del indicador de JMide el nimero de participantes en las actividades del stand de! IEPC Jalisco en FIL 2021
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Juio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre | Diciembre |  Final
Metas| 0 0 10 10 0 0 0 5 5 10 15 40 5 100
2 Periodo de ejecucion
o
Codig Actividades nicio Término
DEC2-101 Pago de stand, planeacion, disefio de imagen, contenidos, montaje y atencion de stand. 01/02/2021 | 15112/2021
DEC2-102 Disefio y elaboracion de materiales promocionales. 01/07/2021 | 31/10/2021
DEC2-103 Coodinacion del programa de actividades con las diversas areas del [EPC Jalisco involucradas. 01/08/2021 | 31/10/2021
ENTREGABLE 2 | Codigo | DEC2-2
Slens “mo ﬂ;;le Ejecucion del “10° Ciclo de Cine y Politica, Historias que cuentan” en la Cineteca FIG de la Universidad de Guadalajara y en distintos espacios al aire libre.
Descripcion del entregable|Documento con datos estadisticos e interpretacion cualitativa y cuantitativa que informe y describa la asistencia al "10° Cicls de Cine y Politica, Historias que
lndlcaz::‘ri:: dd::e:ez:; Nimero de asistentes al "10° Ciclo de Cine y Politica, Historias que cuentan” Unidad de medida Asistentes
Descripcién del indicador de Mide el nimero de asistentes al "10° Ciclo de Cine y Palitica, Historias que cuentan”
desempefio
Perlodo) Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abrt Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| © 0 0 0 0 0 0 10 10 20 30 30 0 100
Cédigo Actividades fioriado de gecucién
Inicio Témino
DEC2-201 Gestionar y ejecutar el "10° Ciclo de Cine y Politica, Historias que cuentan” en coordinacion con la Cineteca FIG de la Universidad de 01/07/2021 | 15/11/2021
DEC2-202 Disefio y elaboracion de material impreso de difusion. 01/07/2021 | 31/10/2021
DEC2-203 Difundir la cartelera en diversos centros educativos y recreativos, asi como lugares cercanos a la Cineteca FIG. 01/05/2021 | 31/10/2021
DEC2-204 Exhibiciones al aire libre en municipios. 01/09/2021 | 31/10/2021




ENTREGABLE 3

I

Codigo

I

DEC2-3

Bign o ser ._' b final Participacion en Encuentros de Cultura Civica

e
Descripcion del ' _MPresentaciOn de las actividades disefiadas y realizadas por la Direccion de Educacion Civica en los foros sobre este tema
ndio “ulunli::dd dtﬂ nmmpoﬁo_ Numero de eventos en los que participé la Direccion de Educacion Civica Unidad de medida Nimero de eventos
Descripcion del indicador de Nimero de eventos en los que participé la Direccion de Educacion Civica
desempeiio
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre |  Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 30 30 20 100
Cédigo Actividades Rarlodo d8 Sjecucicn
Inicio Término
DEC2-301 Participacion en distintos foros 01/09/2021 | 15/12/2021
DEC2-302 Material de difusion 01/09/2021 |31/10/2021
ENTREGABLE 4 | Codigo | DEC2-4
no ssrvicio ﬂ“ﬂ: Ciclo de actividades "Republica, comunidad y naturaleza"
entregab
g Serie de actividades para publico diverso, en donde a través del dialogo y la reflexion se aborden conceptos de construccion democratica exponiendo el vinculo
Descripcion del idich hh'existente entre la Repdblica, la ciudadania y el equilibrio ecolégico.
Indicador de desempeiio {Nimero de eventos en los que participo la Direccion de Educacidn Civica y resultados de : : .
(unidad de medidajjencuesta de la actividad Unidad de medida Numero de eventos / encuesta
Descripcion del I"m Numero de eventos en los que participd Ja Direccion de Educacion Civica y resultados de encuesta de |a actividad
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 5 5 5 15 15 0 0 30 15 10 0 0 100
Periodo de ejecucion
Codi Activid
e Fviites Inicio | Témino
DEC2-401 Firma de convenio [EPC Jalisco - UdeG - CONACYT 01/01/2021 | 31/03/2021
DEC2-402 Rodada ciclista "NaturaMENTE" 01/04/2021 | 31/05/2021
DEC2-403 Seminario Internacional 01/08/2021 | 31/08/2021
DEC2-404 Talleres (10) "Repiiblica, comunidad y naturaleza" 01/01/2021 | 31/10/2021
DEC2-405 Conversatorios sobre practicas de buena relacién sociedad-naturaleza 01/01/2021 |31/10/2021




Futuros Ciudadanos

Direccion de Educacion Civica

FICHA PROGRAMATICA 2021

| 3112i2021

1ipo: yecto
Futuros Ciudadanos (FC)

01/01/2021

[ oG

1
Valor inicial: N/A  |Valor final: N/A
del indic de |Mide el porcentaje de los participantes en los ejercicios de practicas democraticas.
Formula del indnador; (Participantes en los sjercicios de practicas democraticas 2020 /Total de participantes en los ejercicios de practicas democraticas 2021 )*100
& | Estadistica y resultados con base en la participacion que se registre en la uma elecironica y en los ejercicios de practicas democraticas,
3. Fortalecer la cultura civica en el sector educativo conjuntando esfuerzos entre IEPC la Siatiende
Objetivo estratégico al que | SEJ para la divulgacion de contenidos en materia de cultura de la legalidad y formacién civica y ética, |varios, sefiale
atiende:| a través de metodologias de aprendizajes y material didActico en los que se promueva una cultura  [el numeral de |
: ! Tt politica sustentada en la tolerancia, la democracia, la identidad nacional y el pluralismo. mubjwvu =
Nombre del indicador del : Afiende a varios Siatiende | 9y 13
Proyecto estratégico del Atiende varios proyectos estratégicos ___|Siatiende 3y6
ENTREGABLE 1 Cadigo DEC3-1

glde 1 a

untamiento infantil

Bien o serviclo final |Ejecucion de dos ejercicios democraticos para 1a integracion de Ayuntamientos en coordinacion con el Ayuntamiento de
ntregab 1 ayuntamiento juvenil en el municipio de Zapopan).

Zapopan del Estado de Jalisco {realizacion

Documento con datos estadisticos e interpretacion cualitativa y cuantitativa

que informe y describa fa participacion en los ejercicios democraticos para Ia integracion

F_Mé"dﬂl : '.bh_ del Ayuntamientos infantil y A ntamiento juvenil Zapopan 2021. _
Indicador de dunq:poﬁo Numero de parpmpaqtes_ en ?qs ejercicios democraticos para la integracién de los Unidad de medid Parkcipantes
idad de medida)|ayuntamientos infantil y juvenil.
; ._|Mide el nimero de participantes en los ejercicios democraticos para la integracion de los Ayuntamientos infantil y juvenil.
Periodo|Inicial| Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 0 20 40 30 10 0 0 0 0 0 0 100




Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades e :
Inicio Témino
DEC3-101 Gestionar y organizar con autoridades educativas y el Ayuntamiento de Zapopan, los ejercicios democraticos en escuelas primarias y s§ 01/01/2021 | 31/03/2021
DEC3-102 Elaborar y producir material de apoyo para la realizacién de efercicios democréticos en escuelas primarias y secundarias. 01/01/2021 | 30/06/2021
DEC3-103 Ejecutar los ejercicios demacraticos en escuelas primarias y secundarias mediante urnas electronicas. 01/03/2021 | 30/06/2021
ENTREGABLE 2 | Cédigo DEC3-2

Bleno scMclu ﬂml

Ejecucion del taller para nifias, nifios y jovenes sobre principios y valores de la democracia en el marco de Papirolas 2021, sede Conjunto Santander.

Descripcién del !nmgabln Documento con datos estadisticos e interpretacion cualitativa que informe y describa la participacion en el taller del IEPC Jalisco en el marco de Papirolas 2021,

Indicador de dmmptﬂo Numero de participantes en el taller del TEPC Jalisco dentro del marco de Papirolas Unidad de medid Participanies
nidad de medida)|2021, sede Conjunto Santander.
" [Mide el numero de participantes en el taller del IEPC Jalisco dentro del marco de Papirolas 2021 sede Conjunto Santander.
Periodo|Inicial| Enero | Febrera | Marzo | Abril Junio | Julio Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 10 10 20 0 0 0 0 0 0 100
Periodo de ejecucitn
Codigo Actividades

Inicio Término
DEC3-201 01 Planear y disefiar imagen y contenidos del stand y taller, 01/01/2021 | 31/03/2021
DEC3-202 02 Disefio de produccion y montaje de stand. 01/02/2021 | 31/05/2021
DEC3-203 03 Disefiar y elaborar materiales del taller para Papirolas 2020. 01/02/2021 | 15/05/2021
DEC3-204 04 Participacion en Papirolas 2020, sede Conjunto Santander. 16/05/2021 | 31/05/2021




DEC3-3

Deschincton dol ' ”." Eoc:g::t;ﬂc;nec:g‘ss izs;t::istims e interpretacidn cualitativa y cuantitativa que informe y describa la participacion en el taller del [EPC Jalisco en el marco de
Indicador de desempefio Nimero de participantes en el faller del IEPC Jalisco dentro del marco de Papirolas kind da radita Paitcipantes
ad d a}{2021 extensiones.
Dasoripe .. " (Mide el nimero de participantes en ¢l taller det IEPC Jalisco dentro del marco de Papirolas 2021 extensiones.
Periodonicial| Enero |Febrero | Marzo | Abtil | Mayo | Junio | Juio |Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Dicembre | Finat
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 30 20 0 100
~ Periodo de efecuclén
Cédigo Actividades
Inicio Término
DEC3-301 01 Participacion en Papirolas 2021 extensiones. 15/09/2021 | 15/12/2021
ENTREGABLE 4 Codigo DEC3-4
~ Bieno "':mm Congreso Infantil y Parlamento Juvenil 2021
Descripcién del entregable s;/:eanlt:ss ;:lc;r::zg:z:jc;élz :(::ﬁ(;znflr:ssi ilr_?;é:til Jalisco y Parfamento Juvenil 2021, proporcionando umas electrénicas en distritos de la zona conurbada de Guadalajara
md'w.d!‘ d;“mmlo Eventos en el Congreso del Estado. Unidad de medida Evento
Wﬂ g8l Indichdorde Realizacion de los eventos "Congreso Infantil Jalisco 2021" y "Parlamento Juvenil 2021" con el Congreso del Estado de Jalisco.
| Periodo| Inicial| Enero |Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 30 30 40 0 0 0 0 0 0 100




Parﬁcipadonconpumnaidaapoyoypréstmdeunmendlsbﬁasdehmacumhadadesuadaldm

01/01/2021

30/11/2021

Eventos con el Congreso del Estado de Jalisco

01/01/2021

30/11/2021

01/01/2021

1511212021
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

> Instituto FICHA PROGRAMATICA 2020
Electoral

y de Participacién Ciudadana

Direccion de Participacion Ciudadana

Gestién de Mecanismos de Participacion Ciudadana ipo: i 01/01/2021 Brming: 322021

Mammmddpmcmoproym(una,dosmmsoamm): GMPC Codigo:
'Fonalacimiento institucional para la atencion y gestion de solicitudes de mecanismos de participacion ciudadana,

DPC1

Descripcitn del proceso o p

Garantizar el derecho humano a la participacién, mediante la ampliacion de los conocimientos, habilidades y competencias de los funcionarios y ciudadania organizada en la activacion e
Propésito del proceso o proyecto:{implementacion de herramientas participacion ciudadana, la sistematizacion y actualizacién de normas y practicas institucionales de los instrumentos de participacion ciudadana establecidos en a
Ley del Sistema de Participacion Ciudadana y Gobernanza del estado de Jalisco

Nombre da} ind "d;r;cd:;:?m“ d“_ Porcentaje de fortalecimiento institucional en materia de heramientas de participacion ciudadana Meta: 100% [Valor Inicial: N/A alor final: N/A

Descripclon del indicador de

sultados Mide el porcentaje de cumplimiento de los entregables del proceso

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempenio de cada entregable
Formula del indicador:

Fuente de informaci6n: Informes mensuales y final del cumplimiento de cada entregable

g , e S1 atiende varios
= | 6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacion ciudadana y popular que !
i tégico al que atiande: sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un analisis minucioso de la legislacion. ;e:::;::i:::em 4e
Nombre del indicador del Pian de Sl atiende varios,
Desarrolio Institucional al que aporta 19. Mecanismos de participacion ciudadana y popular atendidos sefiale el numeral de
este proceso o proyecto: los Indlcadores:
Proyecto estratégico del Plan de | atlende varios,
Desarrolio Institucional al que aporta 12. Gestion de Mecanismos de Participacion Ciudadana sefiale el numeral de
este proceso o proyecto: los proyactos:
ENTREGABLE 1 | codigo | DPCI1
Bien o servicio final entregabh] Programa de capacitacién presenciat sobre mecanismos de participacion ciudadana

Descripcién del sm:'mbhllmpanir cursos a ciudadadania e integrantes de organismos de la sociedad civil, grupos universitarios y otros grupos interesados.

Indicader de desempefio (u"ml::} Numero de cursos realizados Unidad de medida Cursos impartidos
Descripcién del indicador de Cursos impartidos a luncionarios piblicos e integrantes de organizaciones de la sociedad civil {11 cursos)
desempeiio|
Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo dunio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Periodo de ejecucién.
DPC1101 Disefio de material, planeacion y programacion de los cursos para capacitacion en materia de participacion ciudadana con base a | legislacion 01/01/2021 | 15/02/2021
DPC1102 Promocion y gestion de espacios para llevar acabo los cursos de capacitacion en maleria de participacion ciudadana con base a la legislacion 01/01/2021 | 31/07/2021
DPC1103 Imparticion de los cursos de capacitacién en materia de participacion ciudadana con base a la legislacion 16/02/2021 | 31/12/2021
ENTREGABLE 2 | codigo | DPC12
Bien o servicio final Whlﬂ Programa de capacitacion en linea sobre mecanismos de participacién ciudadana
Descripcién del onlregtble]()a' seguimiento a curso basico sobre participacion ciudadana en plataforma Google Classroom autogestivo
indicador de desempefio (mmd“dlf}lNﬁmero de ciudadanos que tomaron el curso Unidad de medida Ciudadanos gradudados del curso
Descripcién del indicador de ;
: § . _|Ciudadanos que aprobaron el curso en linea
desempefio e
Periodo| Inicial | Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Oclubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 165
: Periodo de ejecucién
Cédigo Actividades .
h ' lnilo | Término
DPC1201 Revision de material en linea 01/01/2021 | 31/01/2021
DPC1202 Promacion de curso 01/01/2021 | 31/12/2021
DPC1203

Seguimiento y atencion a cursantes

01/01/2021 | 31/12/2021

ENTREGABLE 3 |  cedigo ] DPC13
Bien o servicio final entregable| Socializacién de mecanismos participacion ciudadana en medios de comunicacion tradicionales e internet
Descripcién del entregable]Campafia promocional de participacion ciudadana, en coordinacion con 1 Presidencia a través de la Jefatura Auxiliar de Comunicacién Social,
Indicador de desempefio {unidad de Pocreentaje de insumas entregados a Comunicacian Social y actualizacion de micrositio Unidad de medida Porcenta;e B a.ctuahzacu)n o m|cr.osm<').y
medida) generacion de insumos para comunicacion
s - . {Actualizacion del micrositio e insumos a Comunicacion Social
Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abil Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 8 8 8 8 ] 8 8 8 8 8 8 8 100
Periodo de ejecucitn
Cédigo Actividades Inicio Término
Actualizacion constante de micrositio en participacion ciudadana con insumos sobre cultura democratica y banco de buenas précticas internacionales en materia de
DPC1301 participacion ciudadana 01/01/2021 | 3112/2021
DPC1302 Generacion de insumos para difusion de mecanismos de participacion ciudadana 01/01/2021 | 3112/2021
DPC1303 Coadyuvar en disefio de contenido de video formato Curiosamente para difusion de mecanismos

01/01/2021 | 31H2/2021
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

ENTREGABLE 4 Codigo POCH4
Blen o servicio final ontrogaquiﬁJsiOn de material didactico sobre mecanismos de participacion ciudadana
2 | Difusion y socializacion de material pedagdgica sobre mecanismos de pariicipacion ciudadana: materiai de capatitacion, guias de participacion ciudadana, caja de herramientas v pasanorte de
Descripcin dol emgam]ciuman{a pedagogico particip p g particip j ¥ pasapo
Indicador ds desampefio (un:::;:) Personas impactadas con el material didactico a través de descargas o entregas impresas Unidad de medida Personas impactadas
Descripcién del indlcador de | ’ :
eMEvaluar el nimero de personas impactadas
Periodo| Inicial | Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Juflo Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas 0 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 960
Periodo de ejecucién
Cdédigo Actividades
s Inicio Término
DPC1401 Difusion de material 01/01/2021 | 31/12/2021
DPC1402 Socializacion de material 010172021 | 31/12/2021
DPC1403 Presentaciones del material 010172021 | 31122021
ENTREGABLE 5 | Ccodigo | PDC15
Bien o serviclo final entregabﬂUtilizacidn de Plataforma "Dialoga Jalisco"
Descripcién del entmgabluTOfganizacién de 5 deliberaciones piiblicas en linea a través de la plataforma
{ndicador e deaniiiaho (unidadrdelai Ejercicios de deliberacion realizados Unidad de medida Ejercicios de deliberacién
escripcion del indicador da. Evaluar nimero de ejercicios de deliberacion implementados
desempeiio
Pariodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jufio Agasto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 1 0 i) 0 1 0 1 0 1 0 0 5
Periodo de ejecucién
Cédigo Actividades
Iniclo Término
DPC1501 Disefio de propuestas de deliberaciones 01/01/2021 | 31/01/2021
DPC1502 Difusion de plataforma y deliberaciones 01/01/2021 | 31/112/2021
DPC1503 Implementacion de deliberaciones 01/02/2021 | 311212021
DPC1504 Sistematizacion de propuestas 01/0212021 | 31112/2021
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

. ; ; _ ! ENTREGABLE 6 | codigo | PDC16
Bien o servicio final entregable|Atencion de mecanismos de participacion ciudadana
Descripcién ﬁllin(rq:hlti Realizar actividades necesarias para atender solicitudes de mecanismos de participacion ciudadana. (Asesoria y gestion de mecanismos)
Indicador de dasempeiio (unid;gi de Risliiades ds wetanisies slendita Uniad de medida Porcentaje de solicitudes de mecanismos
medida)} . atendidas
2 . |Conjunto de actividades para atender mecanismos de participacion ciudadana
Pﬂiodol Inicial | Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 100
Perlodo de ejecucion
Codi Actividades -
polae ; o lnicio | Ténming
DPC1601 Dar asesoria a solicitantes 01/01/2021 | 31/12/2021
DPC1602 Cumplir con el procedimiento de solicitudes de mecanismos y revisar requisitos 01/01/2021 | 31/12/2021
DPC1603 Auxiliar a secretaria ejecutiva y Consejo General en gestion de mecanismos 010112021 | 31/12/2021
DPC1604 Capacitacion a consejos municipales y Consejo Estatal de Participacion Ciudadana en relacion a mecanismos de consulla 01/01/2021 | 31/1212021
DPC1605 Proponer y coadyuvar en el disefio de una plataforma de votacion en linea para mecanismos de participacién ciudadana 01/01/2021 | 31/12/2021
ENTREGABLE 7 | codigo | PDC17
Bien o setvicio final entregable| Difusion de protocolo de Participacion Ciudadana Incluyente
Descripcion del mmgmuitmm ¥ promocian de protocolo de participacién ciudadana incluyente ante organismos
indicador de desemperio (unidadde {, ' Nimero de protocolos de parficipacion
medida) Acciones de promocion de protocolo Unidad de medida aubliiad
Descripcidn del Inaudordijl s . B
____ |Mide el niimero de acciones de promocian
desempefio
Porlodo, Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubra ~ Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3
Perlodo de ejecucién
Codigo Actividades : el
Iniclo Término
DPC1701 Difusién por medio de medios tradiciones e intemet de protocolo 01/01/2021 | 311212021
DPC1702 Organizacién de acciones de difusion: reuniones con Colectivos y gobiemos para difundir protocolo 01/01/2021 | 341212021
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Programa Anual de Actividades 2021

> Instituto
4 Electoral

y de Participacion Ciudadana

Nombre corﬁpleto del pmeso oproyet:ln

FICHA PROGRAMATICA 2020

Formacion en Ciudadania Activa

Direccion de Participacion Ciudadana

01/01/2021

Ficha de actividades

31122021

Nombre corto def proceso o proyecto {una, dos palabras' 0 acronimo):

FOCA

DPC2

Generar una oferta formativa para la reflexion y desarrollo del conocimiento critico de los procesos, insfituciones,

Descripcién del proceso oomycdn]vida publica a fin de impulsar a la ciudadania en el ejercicio de valores y practicas democréticas.

agentes y normas que participan en la formulacién de decisiones politicas de la

Propésito del proceso o proyecto:

Incrementar los conocimientos, habilidades y competencias de los participantes de los cursos en materia de cullura civica y democratica, que imparta el lEPCJ {
direccion educacion civica) en coordinacion y validacion curricular con instituciones de educacién superior,

direccion de participacion y

Nombre del indicador de resultado del

Porcentaje de cumplimiento del programa de formacion ciudadana

Meta: 100% {Valor inicial: N/A [Valor final: N/A
proceso o proyecto:
Descripcion del indicador de resultado:|Mide el porcentaje de cumplimiento de los entregables del proceso
Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempefio de cada entregable
Formula del indicador:
Fuente de informacién: Informes mensuales y final del cumplimiento de cada entregable
Si atiende
4. Generar reflexion y conocimienta critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las arios,
3 7 ; ¥ decisiones politicas de la vida publica, que promuevan e impulse la ciudadania a ejercer efiale el
Objetivo estratégico al que atiende: valores y practicas democraticas en espacios piblicos y privados, manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra numeral de
produccitn editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente. Hos =
objetivos:
Si atiende
Nombre del indicador el Plan de "‘""’H o5
Desarrollo Institucional al que aporta este 3. Espacios de formacion y profesionalizacion ciudadana iaedl d¢
proceso o proyecto: ful s
indicadores:
Si atiende
Proyecto estratégico del Plan de :n:lal 2 o
Desarrollo Institucional al que aporta este 14.Formacion de Ciudadania Activa E i
proceso o proyecto; fos
proyectos:
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

ENTREGABLE 1

DPC21

Bienounidoflmlummbhj,

Diplomado en Participacion Ciudadana

Descripcién dslonmgalﬂe]Ofeda de dos generaciones del Diplomado en Participacion Ciudadana-UDG Virtual

Indicador de desempeio (unidad de Estudiantes graduados Unidad de medida Numero de estudiantes egresados de diplomado
Descripcién def indicador de desempsfio| Estudiantes graduados
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas 0 0 0 0 0 0 120 0 0 0 0 0 120 240
Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades
Inicio Término
Deet Difusion de convocatoria de Diplomado e 5 T
DPC2102 Coadyuvar en coordinacion de actividades del Diplomado 01/01/2021 31122021
DPC2103 Difusién de sequnda convocatoria de Diplomado 01/06/2021 15/06/2021
ENTREGABLE 2 Cédigo
5 DPC22
: Colaborar en la organizacién de espacios que permitan el encuentro ¢ interaccion de conocimientos ¥ experiencias en tematicas que
Blen o servicio final ent Eg.Nelabonen ala construccion de la reflexion tedrica y empirica sobre la participacion ciudadana y la gobemanza democratica.
Descripcion del ontmgablq.'Coadyuvar en la organizacion de encuentros, coloquios, seminarios y otras actividades de corte académico
indicador de desempefio (m:::i::) Namero de eventos en los que el IEPCJ participa como coadyuvante o convocante Unldad de medida Eventos realizados

Descripcién det indicador de desempafio

Eventos en los que el IEPCJ participa como coordinador, colaborador o asociado, pariicipando en tareas de organizacion, desarroflo y evalu
cologuios yfo seminarios en los que se aborden tematicas relacionadas con la participacion ciudadana, el desar

acion de espacios académicos tales como encusntros,

rollo y la gobemanza democratica,
Pericdo} (nicial Enero | Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Matas 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3
Periodo de ejecucid
Cedlgo Actividads Sco e estcion
Inicia Término
DPC2201 Seminario del Laboratorio de Innovacion Democratica 01/04/2021 15/04/2021
DPC2202 Accion en el marco del dia estatal de la participacién ciudadana 01/08/2021 31/08/2021
DPC2203 Seminario en la FIL 2021 01/1172021 30/11/2021
Semana de la Democracia: co-organizar con diferentes areas def IEPC acciones de celebracion de la democracia, educacion civica, participacion ciudadana,
DPC2204 Iigualdad de género, etc. 1310072021 e
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ENTREGABLE 3 ]
; Codao DPC23
Bien o servicio final e Realizar concurso de Debate Universitario
Generar espacios de participacion entre las juventud universitaria de Jalisco a través de espacios formativos que requieren de estudio y deliberacion en temas de participacion ciudadana y cultura
Descripcion del satagable politico democratica . ] ’ - : ’
o I'hUn concurso de debate universitario . | “Unidad de medida { Concurso de debate
Descripcion del indicador de desempefio| Este entregable consiste en Ja realizacion y coordinacion del concurso de debale universitano
. ' Periodo| Inicial | Enern | Febrero | Memzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Periodo de 16
Cédigo Actividades ‘mloda te slsciiciin
Inicio Término
DPC2301 Elaboracion del proyecto y emisién de convocatoria del concurso estatal 01/0712021 15/07/2021
DPC2302 Ejecucion del concurso estatal (eliminatoria) 16/10/2021 30/10/2021
DPC2303 Desarrollo de dialogo formativo con estudiantes sobre demacracia deliberativa 01/10/2021 30/10/2021
i ;) ¥ DPC24
|Publicacion Indice de Participacion Ciudadana Jalisco (IPCJ)
Bien o servicio final entregable
Descripcion del entregable|Aplicar Indice para medir el nivel de Participacion Ciudadana en municipios de Jalisco y el nivel con que instituciones garantizan ese derecho.
Indicador de desempefo (unidad de Indice aplicado a municipios Unidad de medida Publicacién de resuftados del indice
medida)
Descripcion del indicador de dwrlnﬂolEste entregable es [a publicacién del Indice.
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Naviembre Diciembre Final
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Periodo de ejecucio
Cédigo Actividades i =i
Inicio Término
DPC2401 Aplicacion de herramienta de medicion 01/02/2021 15/04/2021
DPC2402 Procesamiento y analisis de resultados 01/05/2021 30/06/2021
DPC2403 Publicacion y difusion de resultados 01/08/2021 30/08/2021
ENTREGABLE 5 Cadigo
DPC25
Blen o servicio final emregable[Cursos y diplomados del Centro de Capacitacion en materia electoral y participacion ciudadana
Descripcién del entregable‘l(}oadyuvar en la operacion de cursos y diplomados del Centro de Capacitacion
Indicador de desempefio mﬂﬁ::;:) Cursos y diplomados que se llevaron a cabo Unidad de medida Cursos realizados
Descripcién del indicador de desempefia|Mide el nimero de cursos y diplomados realizados
Perioda| Inicial Eneso | Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Jutio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 4

Anteproyecto de POA 2021 3/5




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades
odo 8 ”
Cédigo Actividades Periodo de ejecucién
Inicio Término
DPC2501 Coadyuvar en disefio de contenido de cursos y dipiomagos 01/01/2021 31/12/2021
DPC2502 Coadyuvar en implementacitn de de cursos y diplomados 01/01/2021 3171212021
ENTREGABLE 6 |  codigo | DPC26
Bien o setvicio final M}Jornadas “Promotores de la democracia® en Escuelas de Media Superior
Descripcién del lnﬂ'agnbk]Desarmﬂo de jornadas de didlogo donde se busque sensibilizar a estudiantes de media superior sobre sus derechos politicos-efectorales
indlcador de desempefio (“mg:’-l.jomadas realizadas Unidad de medida Nimero de jornadas realizadas
Descripcion del indicador de desempefio|Mide e nimero de jomadas realizadas
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 0 16
2 Perlodo de ejecucitn
Codigo Actividades
dig Inicio Término
DPC2601 Disefio de metodologia de Jomadas 01/08/2021 30/08/2021
DPC2602 Disefio de material para Jomadas _ 01/08/2021 31/08/2021
DPC2603 Ejecucion de jornadas y recabar propuestas de jovenes en materia de participacion ciudadana 01/08/2021 311212021
ENTREGABLE 7 | Cédigo | DPC27
Bien o servicio final entregable}Jomadas "Participacian Ciudadana en t colonia®
Descripcion det entmgablq Can el objetivo de socializar los mecanismos de participacion ciudadana en la ciudadania, se propone realzar estas jomadas en las colonias de la ZMG una vez al mes.
Indicador de desempefio (u":::l::) Jomadas realizadas Unidad de medida Nimero de jornadas realizadas
Descripcion del indicador de desempefio|Mide el nimero de jornadas realizadas por la Direccion
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Adril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Oclubre Noviembre Diciembre Final
Meta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4
Periodo de ejecucit
Codigo Actividades o i)
Inicio Término "
DPC2701 Seleccion de colonias, parques o espacios publicos y calendarizacion 01/08/2021 30/08/2021
DPC2702 Realizacion de jornadas 01/08/2021 31/08/2021
DPC2703 Evaluacion de jomadas 01/08/2021 31/12/2021
Anteproyecto de POA 2021
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades
: 7 ENTREGABLE 8 _ : 1 Cadige ] DPC28
Bien o servicio final entregable Tardes ciudadanas
Descripcion del entregable| Organizacion de jomadas informales de dialogo democratico: club de cine, club de lectura, café ciudadano
Indicador de desempedo (unidad de;l R Unidad de medida Nomero de jomadas realizadas
Descripeion del indicadar de desempenio|Mide el nimero de jornadas reafizadas por fa Direccion
Periodo| Iniclal Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Hﬂi 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Pej i

Cédigo Actividades . riodo de ejgcuclbn
Inicio Término
DPC2701 Disefio de metodologla de jomadas 01/01/2021 15/01/2021
DPC2702 Difusién de jomadas 16/01/2021 3111272021
DPC2703 Realizacién de jormadas 16/01/2021 3111212021

ENTREGABLE 9 | cedigo | DPC28
Bien o servicio final entragable|Incubadora de fiderazgos jovenes
Descripcion del mwe]Programa de formacion de liderazgo en democracia didirgido a la juventud jalisciense

Indicador de desempefio (unidad dIeJJbvenes egresados del programa Unidad de medida Nimero de jovenes
~ Descripcion del indicador de dmn'pnlIol Midel ef numero de jovenes egresados del programa
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre . Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 30
Perlodo d uclé

Cédigo Actividades o de olesucion
Inicio Término
DPC2901 Disefio de metodologia de Incubadora 01/07/2021 15/07/2021
DPC2902 Difusion de convocatoria 16/07/2021 30/08/2021
DPC2903 Realizacion de programa 01/09/2021 30/11/2021

Anteproyecto de POA 2021 5/5




© Instituto
“ Flectoral

i
y de Participacion Gudadana
5

FICHA PROGRAMATICA 2020

Direccion de Participacion Ciudadana

Formacitn en Ciudadania Digital

oo

3122021

Nombxs corto dl proceso o proyects (una, dos palabras o srénimo):

Codiga:

DPC3

| Generar una oferta formati
ciudadania virtual en el sjerciclo de vaisres y pricticas democxizas.

Mbdhﬂ'mo._ 0)

T v

para la reflexion y o o del critico de los

__.agemssvnormasquepa'ticipanenhhmw&ﬁndaduchhesmﬂﬁcasdelavﬁdapcﬁcaahdainwbarah

Propésita del proceso o proy

103 conocimientos, hablidedes y compatencias de ln ciudadania en cansins vitusles

mﬂmhmﬂﬁmnmfmﬂ*ﬁmumthﬂﬂumddﬂhﬁ

Meta: 100% [Valor inicial:

NA

NiA

Descripeién del indicador de resultado: Mide el porcentaje de cumplimiento de los entregables del proceso

S ia del aje de cumplimiento de los indicadores de o de cada entreg
Formuta del indicador:

Fuente de informacioo:| tnformes manausies y nal del cumplimionts de cada entregable
4.mmymmmhmm”ymnhm-h PRI i
o akilgies & decisiones pollicas e I vids piblica, que prommevan o impules ks codwianta a ejercer "“"‘i d""""
OIS S ﬁ""“_ valores y priviices damocriiicas e espacios pibiicos y privados, mandsnisnd, sdemés vigenba y vigoross nusetra duhimw- :
MMymumaumuMuﬁ-umm 1]
Nombre del indicador de!Pian de Desarmall lnsttucionai al que S i i iy i s bl diplandf
aporta oste proceso o proyecto:| S¢ low Indicads
[Si atiendie varios, |
mmwumamw«um y " Yo e iy
o, 1 14.Formacion de Ciudadania Actva :ll::dnw




DPC3101

Diseflo da estrategia y atiados pava verificar informacion en materia electoral

01/01/2021

A1/0172021

DPC3102

[Publicacitn de apadado

01402/2021

311272024

DPC3103

[Recepcion y atencion de preguntas

0102/2021

31122021

efio de charlas y material pedagogico para el combale de fake news

oo de charas realizadas

Charlas y eventos realizadas

BT
DPC3202 Iw y desamilo de material 0z 3N
— DPC33 [Desarrolo de chartas 01/02/2021 31122021

DPC3z04 |Explorar alianza con Facebook y Googie para prevencion da Fake News 01/02/2021 /1272021




Disefio de esiralegia via canales de Whatsapo y Telegram

0110172021 310112021
|Envio de material oficial 010202021 2800212024
[Reenvio por parte de enlaces 01103/2021 0312/2021




€ Instituto FICHA PROGRAMATICA 2020
% Electoral

y de Participacion Ciudadana
. Direccion de Participacion Ciudadana
Nombre completo del proceso o myach. Vinculacién estratégica para la participacion ciudadana 01/01/2021 3122021
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos patabras o acrénimoy: VEPG Codigo; DPCA

Propiciar espacios e instrumentos de dialogo, colaboracion, profesionalizacién y sinergia entre el IEPCJ y las organizaciones de [a sociedad civil, redes, colectivos con orientacion en el ejercicio y
: ; i ion de los derechos politico-efectorales, civil sociales a fin de contribuir en su desarrollo institucional que potencie su incidencia en la agenda de obierno
i el s s .pmmoa e los dere politico orales, civiles y sociales a fin de cont ins que po i ag gobi

|Fortalecer la vinculacion (comunicacién eracion) del IPECJ con diversas instituciones piblicas, organismos civiles y ciudadania en general ara el ejercicio del derecho humano a la
Propésito dol proceso o proyector| i way { y cooperacion) p g y general para el ¢j

Nombire dal indicador de resultado del ndi ’ = =
oo dice de vinculacion para la Participacion Ciudadana Meta: 100% |Valor Iniclal: N/A Valor final: N/A
proceso o proyecto: P P | nai

Descripcion del indicador de resultado:| Sumatoria de! porcentaje de los entregables def proceso de Vinculacién Estratégica para la Participacion Ciudadana

Formula del indicador:| Sumatoria del porcentaje de los entregables del proceso de Vinculacion Estralégica para ia Participacion Ciudadana

Fmﬁwn: Informes mensuales y final del cumplimiento de cada entregable

: J 1. Propiciar espacios de profesionalizacién, dislogo, colaboracion y sinergia entre el IEPC,
jetivo estr tégico al que 5 las organizaciones de la sociedad civil, e! Sistema de Participacion Ciudadana y fa ciudadania.

Nombre det indicador del Plan de
Desarrollo instituclonal al que aporta este Atiende a varios

2,3y4
proceso o proyecto:

|Proyecto estratégico del Plan de Desarrolip
Institucional al que aporta este proceso o 10. Vinculacion Estratégica para la Participacion Ciudadana
proyecto:




ENTREGABLE 1

Cédigo

DPC41
Bien o servicio final entrognbhl Red por fa Parficipacion Ciudadana
Sescri det bl JLaRed por la Participacion Ciudadana es la expresion democratica del derecho ciudadano a la fibre asaciacion, al conjuntarse diversas asociaciones y coleclivos se potencializa sus capacidades
pcidn del antrage organizacionales, se vinculan sus agendas, y comparten experiencias, de esta manera se fortalece su incidencia en la agenda publica.
: fedesmmari (un'i:::;: Organizaciones activas Uhidad de medida Nimero de organizaciones
Descripcion del Indicador de dosempeﬂa» Numero de organizaciones
Perfodo| Inicial Enero | Febrer Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembwe | Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 25 0 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 50
Perlodo de ejecucion
Cédigo Actlvidades

inicle Térmiro

DPC4101 - 01/01/2021 3112/2021
Difusion de red
DPC4102 Generar contenido y espacios de reflexion para la red 01/01/2021 31272021
DPC4103 Dar de alta OSC 01/01/2021 311212021
ENTREGABLE
RELER o o OPC42
Blen o servicio final emmgabthinna de convenio can organizaciones o instituciones afines a la promocion de la participacion ciudadana
Descripcitn del otm-sgable{ Convenio fimado o adhesion con organizaciones o instituciones
indicador de desempefia ("M:::i:! Nimero de adhesiones o convenios Unidad de medida Adhsesiones o convenios
Descripcién del indicador de desempefio]Numero de adhesiones o convenios realizados
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Abal Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Oclubre Noviembre Diclembre Final
Metas 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0




Periodo de ejecucion

DPC4201 Mapeo de Instituciones 01/01/2021 31/12/2021
DPCA20Z Propusstas de colaboracion 01012021 |  31/1212021
DPC4203 Adhesiones o firnas de convenios 01/01/2021 31/12/2021
| ENTREGABLE 3 Cénligo DPC43
__ Bien ounicbﬁud W&]Parhapemm con mshtuc:ones aliadas
e} Cumplimiento y atencion a participacion con insfituciones aliadas
o | Cumplimiento de las atenciones de las instituciones aliadas | Unidad de medida | Porcentajes
Descripcion del indicador de. |Porcentaje de participacion de actividades de isntituciones aliadas
' Periodo| Inicial | Enero | Febreo | Mazo | Abi | Mayo | uemio Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 100
Cédigo : _ : Actividades _ m Lk Tiuﬂno
DPC4301 Participacién en Comité de Fomento de las 0SC 01/01/2021 3111212021
DPC4302 Participacién en Sistema Estatal y de Participacion Ciudadana 01/01/2021 31112/2021
DPCA4303 Participacién en Secretariado Técnico de Gobierno Abierto 01/01/2021 311122021
DPCA304 Seguimiento convenio con CPS del Sistema Estatal Anticomupcion 01/01/2021 31/12/2021
DPCA4304 Seguimiento a colaboracién con Red Académica de Gobiemo Abierto 01/01/2021 31/12/2021
DPC4305 | Seguimiento a adhesion al Observatorio Intemacional de Democracia Participativa 01/01/2021 31112/2024




€ Instituto
% Electoral

y de Participacion Ciudadana

Nombre completo dei procesa o proyecto:

Direccion de Participacion Ciudadana

Promocién del voto

FICHA PROGRAMATICA 2020

01/01/2021

311212021

Nombre corto del procaso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo}):

PV

(Codigo:

DPCS

Descripci6n del proceso o proyecto

]Dis«eﬁar una oferta de acciones para la promogion del voto entre los diferentes sectores de la poblacién,

Propésito del proceso o proyecto;

Aumentar el nivel de participacién ciudadana en las elecciones

Nombre del indicador da rasultado del
proceso o proyecto:

Porcentaje de participacion ciudadana

Meta: 100%

Valor inicial:

52.1%

Valor final:

53%

Descripcion del indicador de resultago:

Mide el pocentaje de participacion ciudadana estatal en relacion al total de la lista nominal en el estado de Jalisco

Formula del indicador:

Numero de votos entre el total de Ia liista nominal multiplicado por 100 para obtener el porcentaje

Fuente de informacitn:| Resultados electorales
2. Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de derechos de organizacion y
Objetivo estratégico al que atiende:| participacion palitica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados:

personas con discapacidad, puebles y comunidades indigenas, jaliscienses en ef extranfero y personas trans.

Nombre del indicador del Plan de
Desarrolio Institucional al que aporta este
proceso o proyacto:

14, Preparacién del proceso efectoral 2020-2021

Proyecto estratégico del Plan de
Desarrollo Instltucional al que aporta este
Proceso o proyecto:

1. Proceso electoral ordinario 2020-2021.

sefiale el




_ ENTREGABLE 1 oo DPC51
Bien o servicio final M Tablero Electoral
Descripcién del nmnuaujOfreoer plataforma de informacién electoral a la ciudadania
fne r de desempefio (unidad de Usuarios que visitaron Ia plataforma Unidad de medida Nimero de usuarios
Descripcion del indicador de jo| Visitas realiazadas a la plataforma
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Mazo | Abil | Mayo | Junio Jullo | Agosto |Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas| 10,919 0 0 3,000 5,000 7,000 3,000 1,000 1,000 0 0 0 0 20,000

Cédigo Actividades Periodo de ejecucion
Inicio Término
PRCEE Redisefio de plataforma y modificaciones TR anet 2GS
DPC5102 Recopilaf:‘i(‘)n de infqrmacilén general. (Incluir informacion sobre.prf)puestas parael cgmbate ala corrypdbn en alcanf:e de anvenio con CPS, 01/01/2024 281022021

informacion sobre diputaciones RP en espariol e ingtes para jaliscienses en el extranjera e informacion con perspectiva de género)
DPC5103 Recopilacion de informacion partidos y candidaturas 01/02/2021 31/05/2021
DPC5104 Publicacién y difusion de informacion 01/03/2021 31112/2021
DPC5105 Desdoblamiento en Consejos Distritales para solicitar informacion 01/03/2021 31212021
ENTRE 2 igo
GABLE Cédigo DPC52
Bien o sarvicio final entregabla] Jornadas Voto Joven informado y vocero de la democracia
Dascripcion del entregable{Realizar jornadas en centros de educacién media y superior sobre informacion general de la eleccion para promover el voto
Indicador de desempefio mmﬁ;::) Jovenes impactados en la jomadas Unidad de medida Numero de jovenes
Descripcion del indicador de desempoho_lNUmero de jovenes atendidos en las jornadas
Perlodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre |  Diciembre Final
Metas| 9, 432 0 0 3,500 3,500 3,500 0 0 0 0 0 0 0 16,500




) : Periodo de ejecuclé
Cédigo - Actividades Jeag.ceeucin
- ] ; Inicio Término
DPC5201 Diseiic de estrategia 01/01/2021 3110112021
DPC5202 Disefio de contenido con perspactiva de género para jornadas 01/01/2021 28/02/2021
DPC5203 Produccién de material de promecion para jomadas 01/02/2021 31/05/2021
DPC5204 Realizacion de jomadas 01/0312021 311212021
DPC5204 Desdablamiento en cansgjos distritales 01/03/2021 31122021
DPC5205 Disefio estrategia vocero de ia democracia: donde alumnos y alumnas se dan de alta y distribuyen informacion oficial via grupos de Whatsapp a sus 010312021 3111212021
companeros
ENTREGABLE 3 | cedigo | DPC53
Bien o servicio final entregable] Carta ciudadana
Descripcié del |Envio de cartas a domicilios de las y los jaliscienses de los municipios con menor nivel de participacion: Tlajomulco de 2iifiiga, Zapotlanejo, Tonald, EI Grullo y Puerto Vallarta. Ademas

~ " {incluir municipios de ZMG

y|Numero de cartas entregadas en domiciios | Unidad de medida | Numero de cartas
Descripcién del indicador de dhlmpoﬂ p|Nimero de cartas entregadas en domiciios
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Mazo | Abil | Mayo | Jumo Julio | Agosto {Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 | 450,000 0 0 0 0 0 0 0 450,000
Periodo de ejecucion
C idades -

e i Tnicio Término
DPC5301 Disefio de carta para enviar a domicilios 01/03/2021 31/03/2021
DPC Disefio de estrategia para enviar, contratacion de empresa 081021 222021
DPC5303 Envio de cartas 01/02/2021 31/05/2021

ENTREGABLE 4 | Codigo | DPC54

Bien o servicio final entregable] Movilizar el voto incluyente

Dllﬂ'lpelﬁndd m#‘ﬂaah'zaf acciones de movilizacion para que personas adultas o con alguna discapacidad que asi lo requieran puedan recibir asistencia para movilizarse hacia las urnas
Numero de viajes reafizados | Unidad de medida | Namero de viajes

Descripcion del indicador de duompeﬂo Nimero de viajes reportados realizados

Periodo] Inicial | Enero | Febrero | Mazo | Abil | Mayo | Junio Julo | Agosto |Septiembre|{ Octubre | Noviembre | Diclembre |  Final

Metas| 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100




Perlodo de ejecucion

Cédigo Actividades — -
fnicio Término
DPC5401 01/01/2021 31/01/2021
Disefio de estrategia de movilizacion para las personas que asi lo requieran
DPC5402 Explorar alianza con Uber y plataformas para proporcionar viajes a personas que lo requieran 01/01/2021 28102/2021
DPC5403 Difundir estrategia de Carpool para personas de la tercera edad o que tengan alguna discapacidad 01/02/2021 31/05/2021
DPC5404 Desdablar en consejos distritales 01/02/2021 31/05/2021
ENTREGABLE 5 | codigo | DPCS5
Bien o servicio final entregable| Podcast ciudadana
Descripcidn del entregable|Desarrollo de podcast con contenido para incentivar la participacion ciudadana: una emision quincenal
iu Emisiones emiidas | Unidad de medida | Emisiones emitidas
Descripcién del indicador da desempeﬁjNumero de emisiones emitidas
Perlodo| Iniclal Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre Diciembre Final
Metas 0 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23
Periodo de siecucio
Cédigo Actividades oo g sfeciicitn
Inicio Término
DPC5501 |Disefio de contenido con perspectiva de género y programacion 01/01/2021 15/01/2021
DPC5502 Grabacion de emisiones via plataforma gratuita Anchor 16/01/2021 3111212021
DPC5503 Distribucion de emisiones 16/01/2021 311122021
ENTREGABLE 6 | Codigo ] DPC56
Bien o servicio final entregable] Observadores electorales

Descripcion del entregable|Socializacion de la figura de observadores electorales y generalidades del proceso electoral ante organizaciones de la sociedad civil, camaras empresariales y ciudadania en general

.1 JACCiones de socializacion l Unidad de medida ] Numero de acciones realizadas
Descripci6n del indicador de degempedio|Nimero de acciones realizadas
Pertodo| Inicial Ensro | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jukio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre Diciembre: Final
Metas| 0 0 0 5 S 5 5 0 0 0 0 0 0 20
Pariodo de ejecucio
Codigo Actividades _eflodo e ejecuci n
Inicio Término
DPC5601 Disefio de contenido para socializacion con perspectiva de género 01/01/2021 28/02/2021
DPC5602 Mapeo de actores para realizar socializacion 01/01/2021 28102/2021
DPC5603 Socializar generalidades del proceso electoral y figura de observadores electorales ante estos organismos 01/03/2021 30/06/2021
DPC5604 Desdoblar en consejos distritales 01/03/2021 30/06/2021




ENTREGABLE 7 | codigo | DPC57

Bien o servicio final entregable| Concurso Tik Tok ciudadano N
Descripcién del enimmbie]ﬁoncurso dirigido a jovenes para generar piezas de comunicacion en formato de la red social Tik Tok con el objetivo de incentivar la participacion de las y los jovenes
SNCRon e dessrpetio (VMM - . ooiraco Unidad de medida Concurso reaiizado
Descripcion del mmdorde'dtﬁmﬁﬁlCDnmrso realizado
Periodo| Inicial Enero | Febrero | Marzo Adbrit Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre |  Diclembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Periodo de ejecucién
Codigo Actividades
: Iniclo Término
DPC5701 Disefio de convocatoria 01/03/2021 31/03/2021
DPC5702 Realizacion de actividades para desarrollar concurso 01/04/2021 30/05/2021
DPC5703 Difundir piezas generadas por jovenes en formato Tik Tok en Iz cuenta del IEPC en esta red social 20/05/2021 30/06/2021
ENTREGABLE § | Codigo | DPC58
Bien o servicio final mtregahl;{ Participacion Ciudadana en tu colonia
Descripcién del mmthaciona de difusién en comités y asociaciones vecinales para promover el voto entre tas personas adultas en las secciones de ZMG de mas baja participacion
Indicador de desempefio ("m:zl::)lnsociaciones y comités atendidos Unidad de medida Asociaciones y comités visitados
Descripcion del indicador de MMIAsociacbnes y comités atendidos
Porloda' Inicial Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 12
Periodo de ejecucion
Cod Actividades
g0 Inicio Término
DPC5801 Diseno de contenido y recepcion de material promocional con perspectiva de geénero 01/01/2021 31/01/2021
DPC5802 Mapear secciones de mas baja participacion 01/01/2021 31/01/2021
DPC5803 Gestion para agendar visitas 01/01/2021 31/01/2021
DPC5804 Realizacion de visitas 01/02/20621 30/05/2021
ENTREGABLE 9 | codigo | DPC59
Bien o servicio final entregable Acciones de formacion de ciudadana digital para promover el voto: Verificada Electoral y Fake News
Descripcion del entregable| Vincular las acciones de formacion de cludadania digital con la estrategia de promocion del vota
Indicador de desempefio “"ﬁ::;:ilmaosmo de Verificado Electoral y acciones para prevenir las Fake News Unidad de medida | Acciones realizadas

Descripcion del indicador de desempefioAcciones de formacion de ciudadania digital realiazadas




0 2 2 3 3 3 0 13
Codigo Ttk e e e e ooty deitn
DPC5901 Disefio de estralegia y aliados para verificar informacién en materia electoral 01/01/2021 31/01/2021
DPC5902 Publicacién de apartado 01/02/2021 311212021
DPC5903 Recepcion y atencion de preguntas 01/02/2021 311212021
DPC5904 Disefia de material pedagogico sobre Fake News en alianza con Educacién Civica 01/01/2021 310172021
DPC5905 Impresion y desarrollo de material 01/01/2021 3110172021
DPC5906 Desarrollo de acciones de prevencion de las Fake News 01/02/2021 3111212021
DPC5907 Explorar alianza con Facebook y Google para prevencion de Fake News 01/02/2021 311212021




&€ Instituto FICHA PROGRAMATICA 2020
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Direccion de Participacion Ciudadana

Nombre completo del proceso o wpeh-

Vinculacion con Jaliscienses en ! Exterior

01101201 [Termino: 311212021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): : JALEXT

Cédigo: DPC6
|El proceso de vinculacion con los Jaliscienses residentes en el extranjero y el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, consiste en una serie de actividades

institucionales orientadas a establecer canales de comunicacién, para fomentar y motivar ia participacion para tramitar la credencial para votar, desde el exiranjero y de esta manera fomentar la
Descripcidn del proceso o proyectaparticipacion en el proceso electoral 2021

Propésito dal proceso o proyocto:{lnoentivar la participacion de Ias y los jaliscienses desde el extranjero en las elecciones

Nombre del indicador de resultado dsl |, . ! = i . ;
Acciones realizadas para socializar ef voto de las y los jaliscienses desde el extranjero Meta: 100% [Valor inigial: 0 Valor final: 100
proceso o proyecto: & Ph ) |

Descripcion del indicador de resultado:|Mide ¢! porcentaje de cumplimiento de los entregables del proceso

3 - {Sumataria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempefio de cada entregable
Formula del inﬂludqr1

Fuente de informacién;

Informes mensuales y final del cumplimiento de cada entregable

Z .| 7. Realizar, en su ambito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el
Objetivo : tigico al quf st ; extranjero puedan ejercer su derecho a! voto. ih,".,
Si atiende
Nombre del indicador del Plan de fal 'al
Desarollo Institucional al que aporta este 21. Votos recibidos de jaliscienses en el extranjero il de
proceso o proyecto:| Kirg
indicadores:
Si atiende
Proyecto estratégico del Plan de Desarrollo : w‘"‘"‘h 4
Institucional al que aporta este proceso o 15. Atencion de Jaliscienses en el Extranjero
5 f numeral de
proyecto: ik .
proyectos:




ENTREGABLE 1 | Cédigo

DPC61

Bien o servicio final ommgablel Socializacion del voto de ias y los jaslicienses desde el extranjero

Descripcién del entregable|/cciones de socializacion del volo de fas y los Jaliscienses desde el extranjero

Indicador de desempefic (unidad -da"lAcciones realizadas Unidad de medida Nimero de acciones

Descripcién del indicador de desempefio|Acciones realizadas

Periodo| Iniclal Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Oclubre Noviembre Dicembre Final
Metas| 0 10 10 10 5 5 0 0 0 0 0 0 0 4
Perlodo da efecucién
Codigo Actividades
Inicio Témino
ErOeH Mapeo de actores para realizar colaboracion en socializacién del voto s, b
DPC6102 Realizar reuniones virtuales o presenciales con lideres de federaciones y socializar el proceso de empadronamiento y el voto 01/01/2021 15/06/2021
DPC6103 Realizar alianzas de colaboracién para difundir voto con instituciones oficiales de México y USA: Fundacién UDG LA, Becarios CONACYT 01/01/2021 15/06/2021
DPC6104 Coadyuvar en estrategia de difusion implementada por Comunicacion Social: atencion en stand de aeropuerto o centrales, contenido para micrositio 01/01/2021 15/06/2021
DPC6105 Enviar cartas a domicilios de municipios expulsores con indicaciones para invitar al voto 01/01/2021 28/02/2021
DPC6106 Visitas a municipios expulsares para promover el volo con organizaciones 01/01/2021 30/05/2021
DPC6107 Visitas al extranjero para socializar el voto 01/01/2021 30/05/2021
ENTREGABLE 2 - Codi
9 DPCE?

Blen o servicio final entregable|Apartado en Tablero Electoral sobre Diputaciones RP para votacién desde ef extranjero

Descripci6n del entregable| Diseiiar un apartado con la informacién especifica y abundante sobre las diputaciones RP y plataformas eleclorales dirigida a jaliscienses en el extranjero

Indicador de desempeiio (unidad de

.. | Visitas desde el extranjero al Tablero Elecloral Unidad de medida Niimero de visitas
medida)

Descripcién del indicador de desempeiio|Nimero de visitas realizadas al Tablero Electoral desde el extranjero




767 0 0 200 200 300 400 0 1,100

; = RS ___ Periodo de ejecucién
DPC6201 Recopilar informacién relevante para jaliscienses desde el extranjero 01/04/2021 16/04/2021
DPC6202 Subir informacion en apartado dal Tablero Electoral 01/08/2021 31/08/2021
DPC6203 Difusién de informacion 01/11/2021 30/11/2021
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Programa Anual de Actividades 2021

&> Instituto
" Electoral

y de Participacién Ciudadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion Juridica

Ficha de actividades

Nombre completo del proceso o proyecto: Seguimiento y Asesoria Juridica 01/01/2021 311202021
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénlmo): SAJ Cadigo: DJISAJ
Descripcién del proceso o proyecto {Llevar el control de acuerdos y correspondencia turnada a la Direccion Juridica para su atencién y contestacion, en auxiiio de la Secretaria Ejecutiva.
Propésito del proceso o proyecto:  |Atender las solicitudes y correspondencia que sea turnada a la direccion juridica, tanto interna como externa.
l”"""’“ B R i | asesoniajuricio efcaz, Meta: 100% |  Valor inicial 100% | Valorfinal |  100%
0 0 proyecto:
Dl_ s fipcidn del indicador de |Solicitudes atendidas, divididas por el total de las recibidas.
resultado:
komh del indicador; : Se toma como base las solicitudes atendidas, dividiéndolas por el total de las recibidas, y el resultado se multiplica por 100, para la obtencion del porcentaje final.
IFuenh de informacién: |Proyectos de acuerdos y oficios.
: Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:  Atiende transversalmente varios objetivos sefale el numeral de 25
los objetivos:
~ Nombre del indicador del Plan de Si atiende varios,
Desarrollo Institucional al que aporta |Atiende a varios seiiale el numeral de 1-16
este proceso o proyecto:| Indicadores:
Proyetto astratégico del Plan de Si atiende varios,
Dasarrollo Institucional al que aporta {Atiende varios proyeclos estratégicos sefiale el numeral de 1-21
este proceso o plwam:} los proyectos:
ENTREGABLE 1 Cédigo | DJ/SAJ-01
Bien o servicio final entregable{Proyectos de acuerdos administrativos y oficios de respuesta.
Descripcién del entregable|Solicitudes atendidas, divididas por el total de Ias recibidas
Indicador de desampeio (unidad do Namero de Solicitudes atendidas Unidad de medida Proyectos de acuerdos administrativos y oficios
Descripcidn del Inﬁ“"; ISe toma como base las solicitudes recibidas, dividiendolas entre las que son atendidas, y el resultado se multiplica por 100, para la obtencion del porcentaje final
Pndodol Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metasl 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 100
Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

i ENTREGABLE 2 ' | codigo | DJ/SAJ-02
Bien o servicio final entregable]Cuadrante
Descripcién ddm:hblSe cuantifica la totalidad de asesorfas o consultas para determinar el porcentaje final de atencion brindada
Indicador de desempafio {mllﬂl 1‘--Repo¢te de atencion realizada eficiente Unidad de medida asesorias atendidas
O . o como base s solciudes recibidas, dividiéndoles ento fas que son atendidas, y el resultado se muliplica por 100, para la obtencian del poroentaie final
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Jufio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Mtf 100 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 833 833 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 100
Periodo de ejecucién
Codigo Actividades -
Inicio Témmino
DJ-SAJ-01 Llevar el control de la correspondencia tumada a la Direccién Juridica para su atencion y contestacidn en auxifio de la Secretaria Ejecutiva 01/01/2021 | 3111272021
DJ-SAJ02 Coadyuvar en la efaboracién de los acuerdos administrativos y oficios de notificacion tendlentes a dar respuesta a la correspondencia recibida por el Instituto Electoral 0110112021 | 311272021
DJ-SAJ-03 Coadyuvar con las Comisiones y Comités de Consejeros Electorales brindando la asesoria juridica requerida, asi como el apoyo en la elaboracion o revision de los 01012021 | 311212001
i proyectos de reglamentos y demés lineamientos jurldicos necesarios para el buen funcionamiento del Instituto
DJ-SAJ-04 Apoyar a las &reas del instituto con personal de respaldo para la realizacion de las diversas actividades institucionales que pueden tener éstas 01/01/2021 | 31112/2021
DJ-SAJ05 A.tander las consultas sobre la materia de su competencia, que sean formuladas por los diversos érganos del instituto, los partidos politicos, agrupaciones politicas yla 01012021 | 311262021
ciudadanla en general
DJ-SAJ-06 Llevar un control de consultas atendidas por cualquier medio que esta sea realizada a efecto de poder cuantificarias y generar estadisticas por tema 010172021 | 31/12/2024
DJ-SAJO7 lF;l:'al:i'zar las gestiones y tramites que Se requieran ante las diversas autoridades administrativas federales, estatales o municipales, para el desarrollo de las actividades 0012021 | 317202021
DJ-PSAJ08 Disefiar e impartir un curso-taller sobre procedimientos administrativos sancionadores, como medio de defensa de la violencia politica contra las mujeres en razon de 01012021 | 317202001
|género.
FORMULG: Victor Juan Urbe Macedo AUTORIZO: Victor Juan Uribe Macedo

Anteproyecto de POA 2021 2/2
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> ; ;
$3 nstituto FICHA PROGRAMATICA 2021

¥ de Participacién Ciudadana

Direccion Juridica

Ficha de actividades

lnm completo del pméao 0 proyecto: Procedimientos Sancionadores, Administrativos y Jurisdiccionales 01/01/2021 31122021
Nombre corto def proceso o proyecto (uma, dos palabras o acrénimo): PSAJ Cédigo: DJPSAJ
Descripcién def proceso o proyecto Llevar a cabo el tramite, sustanciacion y registro de los pracedimientos administralivos, sancionadores y jurisdiccionales presentados ante este instituto.
Tramitar y sustanciar los procedimientos administrativos, sancionadores jurisdiccionales, en los términos que prevean las legislaciones corres; ndientes, en os que intervenga el instiluto como
Prog delp bt Lo A auloridadyo comg part ’ i e s - ! ?
parte.
Nombre del indicador de resultado del " "
Actuaciones cumplidas. Meta: 100% Valor inicial: 100% al: 100%
ore o to: _ mp! 00 alor inicial; Valor fin
scripcién del indicador de . Solicitudes atendidas, divididas por el total de las recibidas.
resultado: , :
Se toma como base las actividades atendidas dentro de los procedimientos, sancionadores y jurisdiccionales, dividiendolas entre el total delas requeridas, y el resultado se multiplica por 100, para la
h ormula de} indicador: obtencion def porcentaje final,
Fubnie de ik ; 2 E'xpedientes. cuadrantes, la Constitucion Politica local, del Codigo Electoral del Estado de Jalisco y demas ordenamientos que garanticen el derecho de organizacion y participacion politica de los
{ciudadanos.
5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados  [S} atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende: Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer fas funciones en la  |sefale el numeral de 5
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnolégico para su aplicacion. los objetivos: {
Nombre del indicador dei Plan de Si atiende varios,
Desarvolio institucional al que aporta [Atiende a varios sefiale el numeral de 5,8, 14,16,17, 19
este proceso o proyecto: los indicadores:
Proyacto estratégico del Plan de Si atlende varios,
Desarrolio Instituclonal al que aporta |Atiende varios proyectos estrategicos sefiale el numeral de. 1, 11,12
este proceso o proyecto: los proyectos:
ENTREGABLE 1 | Codigo | DJ/PSAJ-01
Bien o servicio final entregable|Cuadrante
Ducﬁpciﬁn det'emiabldReporte de procedimientos sancionadores y procedimientos jurisdiccionales, atendidos eficientemente.
Indicador de .desompeﬁu {nidad de Nimero de procedimientos sancionadores y procedimientos jurisdiccionales, atendidos eficientemente. Unidad de medida Reporte
medida)
Descripei6n dol indicador de. Se cuantifica fa totalidad de procedimientos, tanto sancienadores como jurisdiccionales para a alimentacion del cuadrante y determinar el porcentaje final de cumplimiento.
Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Hltal] 100 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 100

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades
Periodo de ejecucién
s i3 nicio | Término
DJ-PSAS-01 Integrar los expedientes relativos a los procedimientos sancionadores y jurisdiccionales 010172021 | 31122021
DJ-PSAJ-02 Tramitar y sustanciar los procedimientos sancionadores ordinarios y/o especiales 0101/2021 | 311272024
DJ-PSAJ-03 Verificar los hechos denunciados y levantar las certificaciones correspondientes en los procedimientos sancionadores ordinarios /o especiales 01/01/2021 | 31122021
DJ-PSAJ-04 Elaborar los prayectos de resolucion relativos a los procedimisntos sancionadores ordinarios (POS) 010172021 | 311272021
DJ-PSAJ-05 Elabomr_ el informe y remitir junto con las actuaclones originales al Tribunal Electoral Estatal para su resolucion, traténdose de fos procedimientos sancionadores 01012021 | 311212021
especiales (PES)
DJ-PSAJ08 Sustanciar en sus diversas etapas cada uno de los procedimientos jurisdiccionales 010172021 | 3tA1212021
DJ-PSAS-07 Recabar la Informacién relativa a las etapas de los 0110172021 | 3111272021
DJ-PSAJ-08 Elaborar los cuadrantes corespondientes 010172021 | 311212024
FORMULO: Paula Cristina Abarca Casiflas AUTORIZO: Victor Juan Uribe Macedo

|
|
I
Anteproyecto de POA 2021
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Nombre compisto del proceso o proyecto:

des 2021 Ficha de acti

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion Juridica

Sesiones de Consejo General Termino:

01/01/2021

vidades

312201

lNombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo):

DJ/SCG

SCG Codigo:
Formular los proyectos de acuerdos inherentes a las sesiones de Consejo General de este instiluto.
Propésito del proceso o proyecto:  |Realizar las actividades y acuerdos inherentes a las sesiones del Cansejo General, asi como brindar el apoyo en el desarrollo de las mismas.
Nombie :e;g:::?r de renultado del Aprobacion de documentos (informes, dictamenes, proyectos de acuerde, resoluciones y lineamientos). Meta: 100% Valor inicial: 100% Valor final: 100%

Descripcion del indicador de
resultado;

Acuerdos inherentes a fas sesiones del Consejo General de este instituto, aprobados por el mismo.

|Formula del indicador: Los documentos aprobados por el Consejo General, se dividen entre el total de documentos solicitados para su elaboracion a la DJ y &l resultado se multiplica por cien para porcentualizario.
|Fuente de informacién; {Informes, dictamenes, proyectos de acuerdo, resoluciones y lineamientos.
: Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:  |Atiende transversaimente varios objetivos sefiale el numeral de 1-7
los objetivos:
Nombre del indicador del Pian de 8l atiende varios,
Desarrollo Institucional al que aporta |Atiende a varios sefiale el numeral de 1-21
este proceso o proyecto: los indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de Si atiende varios,
Desarrolio Institucional al que aporta |Atiende varios proyectos estratégicos sefiale el numeral de 1-16
este proceso o proyscto; los proyectos:
ENTREGABLE 1 | Codigo | DU/SCG-01
Bien o servicio final entregable|acuerdos del Consejo General
Descripcién MMIRepone de acuerdos inherentes a las sesiones del Consejo General de este instituto, aprobados por el mismo
Indicador de desempefio (unidadl d’ e, Porcentaje de sesiones desarrolladas eficazmente. Unidad de medida Reporte

Descripcion del indicador de | Se cuantifica (a totalidad de documentos aprobados por el Consejo General, se dividen entre el total de document
pefiofporcentualizarlo.

Periodo} Inicial
Metas| 100
Anteproyecto de POA 2021

os solicitados para su elaboracion ala DJ y el resultado se multiplica por cien para

Enero
833

Fabrero
8.33

Marzo
8.33

Abril
8.33

Junio
8.33

1/2

Julio
8.33

Mayo
8.33

Agosto
8.33

Octubre
8.33

Septiembre
8.33

Noviembre
8.33

Diciembre
8.33

Final
100




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades
Periodo de ejecucion
Cédi Actividades
go Inicio Término
DJ-SCG-01 Coadyuvar en los trabajos de preparacion de las seslones del Consejo General 01/01/2021 | 31/12/2021
DJ-SCG-02 %Jt:r_g;n\al;m&bsmhm.mmm&m.myfmeamnentosquesams«neﬂdosasumrobamwhsmdd 01012021 | 317120021
DJ-SCG03 Coadniar en a gensraciin do las seeionss en of ‘stema de nofifcacktn elecrinica’; requistaio con 0 documentos anexs a s sesionos por desahogar,y, notca 01/01/2021 | 3111272021
" por ese medio a loa Intagrantes del Consajo General '
DI-SCG-04 %ﬁrahmwwmdmdmwmqymmm' ) Y, €N su caso, atender y coadyuvar en el procesamiento de las 01012021 | 311202021
observaclones y/o modificaciones que sufran los proyactos discutidos
DJ-SCG05 Apayar &l Consejero Presidente y a la Secretaria ammuwmmymmmmmymmmwwwuwm 0110172021 | 3112/2021

FORMULO: Tammy Erika Tores Comejo AUTORIZO: Victor Juan Uribe Macado

Anteproyecto de POA 2021 2/2
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P RSt uno FICHA PROGRAMATICA 2021

y de .Participa(ién Ciudadana

Direccion Juridica

Nembre completo del proceso o proyecto: | Coordinacion Juridica de los Consejos Distritales y Consejos Municipales Electorales Tipo: ici 01/01/2021 Tomino.: | 09/07/2021

Nombre corto del prbceso o proyecto (una, dos palabras o acréhihaoj: CJCDCM Codigo: DJICICDCM

Descripcion del proceso o proyecto | Coordinacion y desarrollo de las actividades de los Consejos Distritales.

Propdsito del proceso o proyecto: Coadyuvar en la instalacion y desarrollo de las actividades de los Consejos Distritales.

Nombre del indicador de resultado del T ' oy
Asesoria juridica efectiva de los Consejos Distritales. Meta: 100% Valor inicial: 100% Valor final: 100%
proceso o proyecto: g %
' . “l ipelél' 1y del Indicador de |Porcentaje de actividades desarrolladas de manera eficaz, inherentes al desarrollo de las aclividades de los Consejos Distritales.
ll‘-’onnuladsllndlcadan : {Se toma como base las actividades desarrolladas de manera eficaz y el resultado se multiplica por 100, para la obtencion del porcentaje final.
F de informacion: ; Acuerdt?s. dictamenes, lineamientos, la Constitucion Politica local, del Cédigo Electoral del Estado de Jalisco y demés ordenamientos que garanticen el derecho de organizacion y participacion politica
|de los ciudadanos.
Is. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina (a Constitucion Politica de fos Estados atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende: Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la sefiale el numeral de 5
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnolégico para su aplicacion. los objetivos:
Nombre del indicador del Plan de Si atiende varios,
Desarrollo Institucional al que aporta |Atiende a varios sailale el numeral de 8,14, 16,17, 18, 19
este proceso o proyecto: los indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de Si atiende varios,
Desarrollo Instituclonal al que aporta |Atiende varios proysctos estralégicos sefiale el numeral de 1,9
este proceso o proyecto! los proyectos:
ENTREGABLE 1 | Codigo | DJ/CJCD-01

Bien o servicio final MIDesarrcHic de actividades de los Consejos distritales
Descripcion del o'n_lngahl'!_:lRepone de actividades asesoradas de forma satisfactoria.

Indicador de desempefio {unidad de {Numero de asesarias brindadas y actividades desarrolladas de manera efectiva para la alimentacion del

" medida|cuadcante. Unidad de medida Reporte
Descripcion del in:w doo_ISe cuantifica la totalidad de asesorias brindadas para la alimentacién del cuadrante y determinar el porcentaje finat de cumplimiento.
Pu'ludol Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Ms] 100 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 833 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 100

Anteproyecto de POA 2020 1/2
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: Periodo de ejecucion
Inicio Término
: i . : 05/01/2021- | 05/01/2021-
DJ-CJCDCM-01 Instalacion de los Consejos Distritales- munciipales. B 30 0412021 | 30/04/2021
DJ-CJCDCM-02 Coordinar las ectividades y funciones de ks Consejos Distritales y Consejos Municipales Electorales. 01/01/2021 | 09/07/2021
Coadyuvar en Ia elaboracion de los proyectos de acuerdos administrativos; ¥, los proyectos de acuerdas que se someleran a consideraclén para su aprabacién en las
D-CJCDCM-02 |sesiones de los Consejos Distritales y Consejos Municipales Electorales, 010172021 | 0940712021
Coadyuvar en la elaboracion de los formatos de convocaiorias; orden del dia; ficios; actas; certificaciones; y, demés documentos administrativos, que seran utlizados
D-CICDCM03 por los Consejos Distitales y Consejos Municipales Electorales. 010172021 | 080712021
DJ-CJCDCM-04 Preparar e impartir cursos de capacitacién y actualizacion electoral a los integrantes de los Consejos Distritales Eleciorales 0101/2021 | 09/07/2021
Auxiliar juridicamente en el desarTolio de las sesiones que celebren ios Conssjos Distritales y Consejos Municipales Electorales para efecto de registrar los
DJCICOCM05 acontecimientos que se susciten; asi como brindar el apoyo y asesoria legal requerida. 01012021 | 08/0772021
DJ-CJCDCM-06 Elaborar ¢! directorlo de integracion de los miembros de los Consejos Distritales Electorales, el cual, se mantendra actualizado 01201/2021 | 08/07/2021
Auxilias en la atencion delasmultasquesemiwnuladasporloshtegmtesdelosConsﬁosDithdesyConsejos Municipales Electorales; los representantes de los
DJ-CICDCM07 tidos poli fitados ants estos; y, la cludadania en | 01/01/2021 | 09/07/2021
Realizar visitas peribdicas a las sedes de los Consejos Distritales y Consejos Municipales Electorales a efecto de verificar el cumplimiento de las actividades juridicas
DJ-CICDCM-08 tadss, y en su caso, ; para su realizac 01/01/2021 | 09/07/2021
DJ-CICDCM-09 Coadyuvar en la elaboracion del proyecto de calendario de sesiones para los Consejos Distritales y Consejos Municipales Electorales, 01012021 | 09/07/2021
FORMULO: Victor Juan Uribe Macedo AUTORIZO: Victor Juan Uribe Macedo
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

instituto
E |

y de Participacién Cludsdana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccidn Juridica

Apoyo a la Oficialia Blectoral

01/01/2021

,ﬂmmmulmemummm#ﬁmowﬂﬂm}: f AQE Cédigo: DJIAOE
Wdﬂmnm '-Apnyarenlalramilaa'éndelsoﬁciallasabctoralasqueseansolbllmiasymbmﬁnadéndelasmbnas,ﬁemmequeoﬂedenamedbladebgmdedmmm
e il "&admarenlalramitaciéndelasoﬁciallasehdoralesqueseansolcttadasylaveriﬂcadﬁndeIasrmsmas.s'smpmmeobradepormedioladelegadﬁndedidlafuncibn,yaseaenmdela
Fropdsito 06l proceso o plojects: _._riaxiénodewaséreasdelﬁsﬁmb.
['“"'. "‘"":“‘“‘“’f'“m“ Apoyo a oficiallas electorales efectiadas. Meta: 100% | Valor Inicial: 100% | Valorfinal: | 100%
o i I.-."-“Mm"‘ {Porcentaje de oficiallas eleciorales efectuadas, con base en las solciadas.
Formula def indicador: g :Setomamobaselasoﬁdallasredzadas.dmﬁmaasporlasraqueﬁdasyelresuﬂadosemulﬁplicaponoo.para!aobtendt)ndelpomemajeﬁnal
Fuente de Informacion: [solciudes de ofcaias elecioraes solctadss y debidamenie delegadas.
sy b "HSP&ﬂycma«dele;ercmdalafuncmmloraieniaturmay%rmoswedetemma!aﬁaﬂslﬂudandﬂmdebsEslados atlende varios,
|Objetivo estratégico al que atiende; 'UnldosMemanos,laconstm.acnbnderEslmuLeyGenerafrdmas!eyesaphmmasncornoep'oeriasvundonesenla nﬂdednmﬂa 5
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnologico para su aplicacion. los ow i
nmummadmm mm |
Desarrollo institucional al que aporta |Atiende a varios m!mmldn 14-16
este proceso o proyecto:| indicadores:
Proyecto estratégico def Plan de Mnﬂo&.
Desarrollo Institucional al que aporta | 1. Proceso electoral ordinario 2021-2021. nﬁdedmwdn 1
mmum-k los proyectos: i
ENTREGABLE 1 | codiga | DJ/AQE-01
M'cmwmmram
Descripeidn del nmhiaame de soficitudes atendidas cormectamente
Incicador de desempeno (unidadde | o oo oo o eficazments. Unidad de medida Reporte
Wﬂ det im * Se cuantifica la fotalidad de solicitudes atendidas para la alimentacion del cuadrante y determinar el porcentaje final de atencion brindada.
'mmm&mmmmm-mmmm Noviembre | DOiclembre |  Final
Metas| 100 8.33 8.33 833 833 833 833 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 833 100
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Programa Anual de Actividades 2021

Periodo de ejecucion
Cédigo . Actividades _ - T Yo
DJ-AOE-01 mrbamymmmwmummmnmmmmouumm 0110172021 | 31122021
DJ-ADE-02 mmmymmmmhuumummammmmmmwm 010172021 | 311272021
DI-AOE-03 hSdHtaar:smmw 0 de Notarios Piblicos para el auxilio de Ia funcin electoral, durents ef desanollo de ke Jomada Electoral o durante €l desarodo de los procesos 01012024 | 31122021
DU-AOE-04 ?ugdmrumlasdenés&'easddinsma)enlareal'mdevenﬁca' ciones o ceriicaciones de hachos que sean necesartas para el desaollo de las aciividades del o021 | 31201
DJ-ACE-05 L;ava_r_mregisnoclllelassuﬁcﬂudamas' .asimelmnna!ysegui‘nbnhdebsacuermsdebgahrm.ﬁehsadas.y,delasdﬂlgenciasquesel‘leuenamenel 01012021 | 311122021
ejercicio de la funcion
FORMULO: Paua Crisfina Abarca Casillas
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AUTORI20: Vigtor Juan Uribe Macedo

Ficha de actividades
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FICHA PROGRAMATICA 2021

7 de Particiganide Chutudena

CwnpﬁrooneﬁOOpordentodelainsﬂadényhd:lﬂtamienﬁodelas145sedesdelosorganosdesooncentrados

! Mide el porcentaje de cumplimiento de los 5 entregables det proceso

12| Sumatoria del porcentaje de cada entregable con valor del 20% cada uno

| Informes de avances por cada coordinador distrital

5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Polltica de los Estados Unidas
ig:{Mexicanas, IaConsﬂmm'dndelEstado.laLeyGenem!ydemésley&sapllcables.asicormejuwlasﬁmdonesenlamateﬁaquele
conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnokigico para su aplicacidn,

1. Proceso electoral ordinario 2020-2021.

14y16
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DOE11

Instalacion de los veinte Consejos Distritales

Dacumento con las caracteristicas fisicas & imagenes de los espacios para sedes distritales

Un directorio con los domicilios de las veinte sedes distritales _ Catalogo

Mide la instalacion de los veinte Consejos Distritales

o 0110172021 07/01/2

DOE111 Instalacion de los de veinte Consejos Distritales f et

DOE112 Evaluar e instalar las medidas de seguridad, actividad realizada por las autoridades competentes 01/01/2021 31/01/2021

DOE113 Coordinar y participar en las reuniones regionales con los Consejos Distritales 01/01/2021 310172021
01/02/2021 14/02/2021

DOE114 Concentrar o integrar el directorio de las veinte sedes distritales

ik Coordinar la distribucion de la documentacion y materiales electorales de la empresa a las veinte sedes distritales (Empresa-Bodega general-Consejos Distritales) i SRR

1 17/05/2

DOE116 . inary " foy agrupamiento de las bol | - 7/05/2021 21/05/2021

DOE117 Coordinar y apoyar en los computos y recuentos 08/06/2021 09/0672021

DOE118 Coardinar y apoyar en la integracion de los expedientes electorales (todas las actas electorales) para su entrega en la sede del IEPC Jalisco 0910612021 11/06/2021

DOE119 Coordinar la desinstalacion de los consejos distritales 15/06/2021 0910712021

DOE12

Estudio sobre las bodegas electorales con base en el anexo 5 de! Reglamento de Elecciones

Estudio sobre las condiciones de las veinte bodegas eleclorales, donde se resguardara la documentacion y los materiales electorales.

{Numero de estudios _ Estudios )

Mide las condiciones de las bodegas electorales en cada distrito electoral
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DOE121 Integrar los veinte estudios, uno por cada bodega distrital 01/02/2021 28/02/2021

DOE122 Aprobacion de los veinte estudios sobre las bodegas por log Cor 15ejos Distritates 28022021 28/02/2021

DOE123 Concentrar los veinte estudios distritales nara su entrega a |2 Secretaria Elenthue 01/03/2021 05/03/2021

DOE124 Enviar los estudios a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral a través de la Unidad de Vinculacion o Junta Local del INE en Jalisco 01/03/2021 31/03/2021

DOE125 Limpiar y Acondicionar la Bodega General del Inslituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Fstado de Jalisco 01/04/2021 30/05/2021

DOE126 Seguimianto a las modificacionss de las bodegas como restitado de la valoracion por autoridades competentes y propuestas de mejoras a los inmuebles por los Consejeros 0110112021 301032021
Presidentes Distritales.

DOE13

Instalacion de 125 Consejos Municipales

Concentrado de domicilios para las sedes de los Consejos Municipales

1| Un directorio con los domicilios de las 125 sedes municipales

Mide la instalacion de los 125 Consejos Municipales

DOE131 Biisqueda de inmuebles para la instalacion de las sedes de ios Consejos Municipales 01/01/2021 28/02/2021

DOE132 [Instalacién y acondicionamiento de las sedes municipales 01/04/2021 3010472021

DOE133 [Informe sobre Ia situacion de la bodega electoral municipal 11/04/2021 15/04/2021

DOE134 |Aprobacion del informe sobre la bodega electoral municipal para su concentracion y envio a la Secretaria Ejecutiva 16/04/202{ 30/04/2021

COE135 |Informe final 30/04/2021 15/05/2021

DOE136 Coordinar la desinstalacion de los consejos municipales 24106/2021 24/06/2021
DOE14

Mecanismos de recoleccion y estrategias de repliegue

Implementar los modeios operativos para ta entrega-recepcion de los paquetes electorales &n los Consejos Distrilales y Municipales

Numero de modelos de recepcion de los paquetes electorales _ Documento

~ |Mide el namero de modelos de recepcion de paquetes electorales por Consejo Distrital y Municipal
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DOE141 Proponer los estudios de factiblidad para implementar los mecanismos de recoleccion segun las caracteristicas de los distrits electorales locales 0103/2021 15/03/2021
DOE142 Coordinar la difusion de la convocatoria y la recepcidn de la documentacién para a contratacion de supervisores y capacitadores asistentes elsctoralss locales 16/03/2021 30/04/2021
DOE143 (Aprobacion de los modelos operativos para la entrega-recepcion de los paquetes electorales ante el Consejo Distrital y Municipal 15/04/2021 30/04/2021
DOE144 ﬁ\orobadmdelpasnna!daapoyameoddmmenIairplmmtedbndalusmddosopmﬁmymmwﬁaasdelospaquebsdedum 1500472021 30/04/2021
DOE145 IlnlegfaryremﬁrlospaqueteseleMaleruasu entrega a los Presidentes de las Mesas Directivas de Casifla 17/0572021 05/06/2021
Implementar los mecanismos de recoleccion y las estrategias de repliegue de los paquetes slectorales para su entrega-recepeion en los Consejos Distritales, Municipales y
DOE146 ! A te a los centros de acopio, 06/06/2021 0706/2021
DOE147 Coordinar el traslado de los paqueles electorales de ks centios de acopio a fos Consejos Distritales 07/06/2021 07/06/2021
DOE148 CoordlnarelmplieguedelospaqueteselectoralesdelassedesdlstritdesymunidpdesalasededelaBodegaGeneraldellEPCJallwo 14/06/2021 200772021
DOE15

ooammhwuammgmumaehsdommwmamuamammmmwmmwxomuammem.
" s | Concentrado de casillas por instalar

DOE151 150172021

DOE152 [infamaralGonsejoGawaldet IEPC Jalisco sobre los avances de la aprobacion de las casillas electorales por distrito 3040172021 26/02/2021
DOE153 Seguimiento a la integracion de propuesias para la ubicacion de ias cssillas electorales por distrito (INE) 05/04/2021 09/0472021
DOE154 Acompafiar al personal de! Instituto Nacional Electoral durante la supervision y validacion de los fugares propuestos para ubicar las casillas electorales 15/01/2021 15/02/2021
DOE155 Acompafiar al personal del Instituto Naclonal Electoral enelproces_odenoﬂﬁwdénalosdmidiosapmbadospara la instalacion de casiflas 18/02/2021 15/03/2021
DOE156 Coadyuvar en la primer publicacién del listado de ubicacion de casillas 1410412021 15/04/2021
DOE157 Programar visita a las cashlles de dificil acceso 01/05/2021 30/05/2021
DQOE158 Coadyuvar en ia segunda publicacion del listado de ubicacion de casitias er los Consejos Disfritales 15/05/2021 26052021
DOE159 Recepcion y distribucién del Encarte fina! a Consejeros Electorales 01/08/2021 05/06/2021
Cristobal Garcia Medina/Heéctor Ojeda G ValdivialJesiis Eliseo Maciel Iiguez Aldo Alonso Salazar Rulz

FORMULO AUTORIZO
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2 o
Electoral FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Organizacion Electoral

Documentacién y material electoral 2021

 {Porcentaje de avance de documentacion y material electoral

Mide el porcentaje de cumplimiento de los 2 entregables del proceso
Sumatoria del porcentaje de cada entregable con valor del 50%
fit| Informe y calendarizacién de entragas por distrito electoral local

14y 16

$0.01. Proceso electoral ordinario 2020-2021.

Revision hasta s aprobacion de anteproyectos de fos modelos de documentacion y materal sectoral hasta su distbucion s Consejos Disttles y Mesas Direcivas de Casile
1@} Calendarizar las actividades para la distribucion de insumos

idajiNumero de insumos de acuerdo al nimero de casilas por instalar - Documento

DOE21




Mide el nimero de documentos que se distribuyen de acuerdo al nimero de casilias por instalar y las elecciones a celebrar

DOE211 Actualizackn de Iz carlogiéhia electoral local 0116172021 | 311272021
DOE212 Remision de anteproyectos de los modelos, documentacion y materiales electorales a la Comision de Organizacion Electoral para su analisis 01/01/2021 | 31/01/2021
i Remision de proyectos sobre los modelos de documentacion y materiales electorales a la Secretaria Ejeculiva para su propuesta y aprobacion por el Consejo General def IEPG Jalisco 0112021 | 31/01/2021
DOE214 Participacién técnica en e proceso de Yicacitn de la documentacion y materiaies elecioraies 01/02/2021 | 15/02/2021
DOE215 |Supervision del proceso de impresion y elaboracion de la documentacion y material electorai 16/02/2021 | 16/05/2021
DOEZ216 Calendarizar las entregas a fos Consejos Distritales 01/05/2021 | 16/05/2021
; 2 . T y M s 16/05/2021 | 17/05/2
DOE217 Custodia a cargo del area de logistica duranie (a ruta de |a empresa a la bodega del IEPC Jalisco y su posterior disribucion de la documentacion electoral a los Consejos Distritales VAR
DOE218 Elaboracion det informe finai sobre la supervision y distribucion de los insumos 16/06/2021 | 30/06/2021
DOE214 16/02/2021 | 16/05/2021

DOE22

Valoracién de las condiciones en que se encuentran los materiales electorales para su rehabilitacion {Anexc 4.1 apartado de Materiales Electorales punto 8, Reglamento de Elecciones)

Nimero de materiales eleclorales a rehabilitar - Porcentaje de matenal rehabilitado

Mide el numero de material electoral a rehabilitar

T T T T

La cantidad a evaluar depende del material recuperado despuss de la jornada electorai del 2021

Establecer los controles con base en el Anexo 4.1, apartado de Materiales Electorales, punto 8 del Reglamento de Elecciones para la revision, evaluacion, registro de existencias y

Dog224 aplicaciones de los critefios de conservacion 0710812021 | 121082021

DOEZ22 |inventario y ciasificacion de los materiales electorales recuperados 07/0612021 | 15/12/2021

DUEZZS {Informe sobre avances de la clasificacién y condiciones de los materiales electorales 01/08/2021 | 31/09/2021

DOE224 [informe final sobre la clasificacion y condiciones de_los materiales slectorales 0112/2021 | 1511212024
Rall Romero Aceves/Victor Manuel Cabrera Meléndez Aldo Alonso Salazar Ruiz

FORMULO AUTORIZO




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Instituto

¥ de Participacién Ciudadana

3112/2021

Generar beses de datos que permitan un andlisis estadistico

Promedio de bases de datos con la informacion generada Meta: 100%

Mide ef porcentaje de cumplimiento de los 4 entregables del proceso
Sumatoria del porcentaje de cada entregable con valor del 25% cada uno
| Representacion grafica de cada uno de los entregables

14y 16

1. Praceso electoral ordinario 2020-2021.

DOE31

de asistencias, y metas por distito electoral
Seguimiento de actividades en los veinte distritos electorales a través del portal o pagina web

4| Nimero de reportes seg(n actividades programadas _ Informes de actividades

2 Informes entregados de acuerdo al numero de las metas disefiadas por a Direccion
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

DOE311 [Desarrolio de pruebas de la pagina o portal. 01/01/2021 | 31/01/2021
DOE312 Seguimiento a las sesiones, asistencia y participaciones, registro en la pagina web o porial, 0100172021 | 31/07/2021
DOE313 Concentrado e informe de los registros por distrito. 01/08/2021 | 31/10/2021

DOE32

Concenlrado de incidentes de Ia jomada electoral y de cada sesion que se desarrolle en los veinte Consejos Distritales.

- Porcentaje del total de reportes.

rh _|Reportes sobre los tipos de incidentes suscitados durante e desarrollo de sesiones en cada consejo distrital y Ia jorada electoral,

ible} Seguimiento de sesiones y uso de la app para incidentes durante la jornada electoral 2021.

Curso a los coordinadores distritales y subcoordinadores para su aplicacion. 05/01/2021 | 07/01/2021
DOES322 Desarrollar pruebas para validar la funcionalidad en los consejos distritales. 13/01/2021 | 15/01/2021
UUESZS Cursa a los supervisores y capacitadores asistentes eleclorales sobre la aplicacion, impartido por los Coordinadores distitalcs do Organizacion Electoral. 03/05/2021 | 05105/2021
DOE324 Tres pruebas en coordinacion con las pruebas del Sistema de Informacian sobre la Jornada Electoral (SIJE). 01/05/2021 | 31/05/2021
DOE325 Diagnéstico de las pruebas de la aplicacion. 24/05/2021 | 28/05/2021
DOE326 Concentrar [z lista del personal que estara asignado & las salas SIJE, en cada Junta Distrital del Instituto Nacional Electoral en Jalisco. 01/05/2021 | 12/06/2021
DOE327 “Distribuir fas claves de acceso al Sislema de Informacion sobre la Jornada Efectoral para los Consejos Distritales y Municipates. 01/04/2021 | 30/04/2021

Concentrar la informacion para su representacion grafica e integrar a la memoria del proceso electoral local, junto can los reportes resultado del Sistema de Informacion
DOE328 tsobre la Jornada Electoral {SIJE). 061062021 | 30M06/2021

Observacian: * Las claves de acceso son proporcionadas por el Instituto Nacional Electoral.

le|Encuestas online sobre desempeiio laboral
evantamiento de informacion a través de un cuestionario con una serie de preguntas estandarizadas sobre las actividades que desempeha el personal eventual asignado a la Direccion de
Organizacion Electoral

Mide el nimero de cuestionarios como técnica de recoleccion de datos
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

DOE33 Elaborar y disefiar la encuesta descriptiva 01/02/2021 | 12/02/2021
DOE332 Aplicar la encuesta online a través de Google Drive 10/06/2021 | 15/06/2021
DOE333 Analisis y representacion grafica de los datos recabados 16/06/2021 | 30/09/2021
DOE334 Informe final 01/10/2021 | 1511012021

DOE34

&| Expediente electoral {articulo 19 Reglamento Intsrior def Instituto Electoral y de Pasticipacion Ciudadana del Estado de Jallsco)

Recopilacion de las actas electorales utilizadas en las casilles, consejos distritales y conssjos municipales, ¢l dia de la jomada elactoral y sesion de computo.

C — e

Mide el nimero de expedientes integrados por distrito y municipio electoral,

DOE341 Integrar e impartir el curso sobre la integracion de los expedientes electorales 02/05/2021 | 09/05/2021
DOE342 Disefio de portadas y contraportadas con imagen institucional 01/04/2021 | 30/04/2021
DOE3A3 Distribuir recopilador y USB para integrar expedientes electorales 10105/2021 | 300572021
DOE344 [Recepcion de expedientes electorales 09/08/2021 | 10/06/2021
Maria Soledad Alatorre Barajas/Hugo Elias Ramirez Garcia Aldo Alonso Salazar Ruiz
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Prerrogativas
Nombre completo del proceso o proyacto: Financiamiento a Partidos Politicos Tip: 010112021 o | 311122001
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acronimo): Financiamiento Codigo: bP-01
: e  |El proceso consiste en la determinacion del financiamiento piblico anual a los partidos politicos, solicitar las ministraciones mensuales realizando los descuentos que por concepta de sanciones
Descripcién del proceso o proyecto|corresponden a cada instituto politico y dar seguimiento a las sanciones impuestas a los partidos politicos con derecho a recibir financiamiento pablico.
del ; ) Otorgar el financiemiento publico a partidos politicos y en su caso a candidaturas independientes, para el ejercicio 2021. Determinar financiamiento para partidos politicos para el ejercicio 2022,
i oot ‘| mediante la elaboracion del calculo anual de los montos a entregar, con base a Ics criterios de distribucion que establece el marco juridico.
Nombre del indicador de resultado del o
Entrega de financiemiento Meta: 100% inicial; N/A Valor final: N/A
proceso o prm»’ "™ e o
DENEpoic fet 'ml ::d'u d’!' Mide el porcentaje de cumplimiento de las 12 ministraciones a lo largo del efercicio.
; ~ |Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempeio de cada entregable en la siguiente ponderacion:Cada Entregable tiene un valor del 8.3%
Fuente de informacién:{Memorandums mensuales
15, Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Politica de los Estados (Sj atiende varios, |
Obetivo estratégico al que atiende:|Unidos Mexicanos, la Constitucion de! Estado, la Ley General y demés leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la : el numeral de
matefia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion. los objetivos:

Nombre del indicador de! Plan de i atiende varios,

Desarrollo Institucional al que aporta {Atiende a otros indicadores lle ef numeral de
este proceso o proyecto:| los indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de
Desarrollo Institucional al que aporta [Atiende otro proyecto
este proceso © proyecto:]
25%
ENTREGABLE 1 UP0101
Bien o servicio final entregable|Determinacion de la boisa lotal financiamiento piblico a partidos politicos.
Descripcién del mhﬁlﬂmumenm técnico que propone la determinacion de la bolsa total del financiamiento publico a entregarse a los partidos politicos para el ejercicio 2022,
Indicador de desempefio {“ﬂﬁi‘:’] Un documento técnico que determina la bolsa total del financiamiento piblico a partidos politicos. Unidad de medida Documento técnico.
Descripcion del in:hdur de| Mide el nimero de documentos técnicos elaborados.
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Periodo Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo | Junio | Juic | Agosto |Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre |  Final
Matas| © 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
) Periodo de ejecuclon
Cédigo Actividades
2 Inicio Término
DPO101-01 Flaborar proyecto de calculo que determina el financiamiento publico a partidos politicos con derecho a ello, para et ejercicio 2022 y Ia calendarizacion anual parael 15072021 | 150812021
a otorgamiento de! mismo. Articulos 13 de fa Constitucion Palitica del Estado de Jafisco y 23, fraccion If, del Reglamento Interior del Instituto.
| PONDERACION 25%
ENTREGABLE 2 | codigo UP0102
Bien o servicio final entregable{Dismbucién del financiamiento publico a partidos politices y limites anuales al financiamiento privado .

Descripcion delomwihlo]Documentos tecnicas que proponen la distribucion del financiamiento a los partidos politicos para el ejercicio 2022 y los limites anvales del financiamiento privado para dicho ejercicio.

B o monios thcnicos kded 08 riedide’ . 0 Documento técnico
Descripcion delindicadorde |, . .~ . o
: el nimero de documentos técnicos elaborados.
desempefio]
Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Cctubre Noviembre Diciembre Final
mﬂ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Periodo de ejecucién
Cédigo Actividades -
Inicio Término
DPO102-01 Elaborar proyecto de calculo que determina la distribucion del manto total de financiamiento publico a partidos politicos con derecho a ello para ef ejercicio 2022 yla 011082021 | 1511202021
) calendarizacion anual para el otorgamiento del mismo. Articulos 13 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y 23, fraccion H, del Regtamento Interior del Instituto.
| PONDERACION 50%
ENTREGABLE 3 | Codigo DP0103
Bien o servigio final mtmgtbhiDe(erminadbn mensual de! financiamiento publico a partidos paliticos.
. del Documento que sefiala la ministracion mensual a entregar a los partidos politicos, realizando las deducciones refativas a las sanciones impuestas a cada uno de ellos, derivado de |a fiscalizacion
poion “|realizada por el Instituto Nacional Electoral.
Indicador de desempefio (unidad de ¥ manatdo Unidad de medida Madiorsndos
medida) ) '
Descripcion del indicac o d’ Mide el nimero de solicitudes mensual para la entrega de la ministracién del financiamiento plblico.
desempeiio
Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre CQetubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0O 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Anteproyecto de POA 2021 2/3




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades
Periodo de ejecucién
i Inicio Término
DP0103-01 Mhm“amem&mmmammmmmmmmydomapampd!m otot2021 | 311122001
ymahmmMMymum.mza,monmummmwwmm
DPO103.02 AnaﬁzarlnsmMammﬂMmmahm«Myhﬂuulm,laluendo'ldelasrmlluylorehtegrodd 01012021 | 31122021
Mmummmummdmuwumymwm
DP0103-03 Nimenfayh‘m«ﬂnbbahsmwsddmmmd%m@wumyRunmddkwﬁwaadonalEhm. 01/0172021 | 311272021
0P0103.-04 EqawamymmmumammmmwaMammhmummmmmwh o112021 | 311122021
Direccion Juridica.
MIRIAM GUADALUPE GUTIERREZ MORA
FORMULO AUTORIZO
L]
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?{ Instituto

Electoral FICHA PROGRAMATICA 2021
¥ de Purticipeciia Gudadanma
Dire on de P 0q
B e e e R R R e
A MM _dlmo'o, oyect Acceso a tiempos en radio y television - Proceso Inigio: & 0z Inzan
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): Acceso a radia y televisién Codigo: DP02
2 i {E! proceso consiste en oblener del Instituto Nacional Electoral tiempos en radio y television para difundir los mensajes instilucionales del IEPC, dar seguimiento a los repories de menitorso de 1as emisoras de radio y television
Descripcion del proceso o Iojaue realiza el INE, con cobertura on el Estado de Jalisco.
del : .': Obtener del Instifuto Necional Electoral tiempos en radio y television pera difundir los mensajes institucionales del IEPC, asi como el saguimiento de los reportes de monitoreo de las emisoras de radio y talevision, con
B I overiura on ! Extado do Jalisco, que realiza ef INE.
Norsbire det ""_'““"'":M B8l ceso radio y television [um: 100% [Valor inicial: : NA Valor final: NA
Descripcion dalindicador de resutados|De impacto
Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempefio de! entregable en la siguienke ponderacitn-Cada Entregable iena un valor del 25%
Formula del f
 Fuente de informacion:|Solciludes
: > 5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en Ia forma y términos que determina fa Constitucion Politica de fos Estades smm fi
Objetivo estratégico al que | Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, a Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funcianes en la sefale el numeral de
3 57 maleria que le conceden las mismas y explorar permaneniemente el avance tecnolbgico para su aplicacion. 'WW ;
Nombre del indicador del Plan de :
Desarrollo Institucional af que aporta Atiende a otros indicadores
~ esfe proceso o pi
Proyecto estratégico del Plan de
Desarrollo Institucional al que aporta Aiisnde ofra proyecto
este proceso o proyecto:
| PONDERACION 0%
ENTREGABLE 1 | codign | DP0O201
Bien o servicio final entragable|Seis ordenes de ransmision para la difusion de sus propios fings del IEPC Jalisco,
Descripcion del entregablafSeis ordenes de transmision,
Indicador de desempefio (unidad de

Realizar cuatro solicitudes al INE para la asignacion de tiempos en radio y television para e IEPC Jalisco. Unidad de medida Oficios.

Descripcion del indicador de

Mide el nimero de solicitudes realizadas para la oblencidn de tiempos en radio y television para el IEPC Jalisco.
desempeito d par




Perlodo| Inicial | Erero | Fetrero | Mamo | Abi | Mayo | duio | dfo | Agoso [Septemive|  Ocutve Noviembro Diclembre Final
Metag| 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 6
Periodo de sjecucidn
Cédi Actividades -
g Inicio Término
Coadyuvar en el envio y seguimiento de tas soliciludes trimestrales al INE, de tiempos en radio y television para el cumplimiento de los fines del IEPC. Art, 11, pamafos 1y 2,
SR de! Reglamento de Radio y Television en Materia Electoral. SiRaeT Sl
Remitir en coordinacion con ¢! 4rea de Comunicacion Social, ios materiates insiitucionaies Para su cafificacion técnica, a la Direccidn Ejecutiva de Premogativas y Partidos
DP0201-02 Politicos del Instituto Nacional Elecloral y solicitar su difusion en los espacios asignados al (EPC conforme a la pauta aprobada por ! INE. Art, 11, pamafo 3, del Reglamenlo 0110112021 311272021
de Radio y Television en Maleria Elecloral,
DP0201-03 Elaborar las ordenes de transmision del IEPC en el Sislema de Recepcion de Maleriales de Radio y Television det Instituto Nacional Electoral. 01/01/2021 3171212021

| PONDERACION

40%

ENTREGABLE 2 | codigo

UP0202

Blen o servicio final entregable| Seguimiento al monitoreo de radio y television realizado por ef INE.

Descripcion del um Soficitud mensual al INE, respecto del reporte de monitoreo de las emisoras de radio y television con cobertura en el estado de Jalisco, comespondientes a los mensajes instilucionales del [EPC y de los partidos polilicos

Indicador de desenpatia ‘“““"“.“'ilnm solcitudes. Unidad de medida Oficios.
S SN e ! nmoro de salicitudes realizadss.
Fslollol Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julip Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Dicigmbre Final
Metas| 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Periodo de ejecucion
Actividades
Cédigo Inicio Término

Coadyuvar en la soficitud mensual al INE, respecto del reporte de monitoreo de las emisoras de radic y felevision con cobertura en el Eslado de Jalisco, correspondiente a los 01012024 311202021

DPO202-01 mensajes instilucionales detIEPCy de los partidos politicos.

DP0202-02 Enviar a los paridos polificos el reporte mensual de monitoreo de las emisoras de radio ¥ television, con cobertura en el Estado de Jalisco, entregado por el INE. 01012021 Kilabiy.ival

MIRIAM GUADALUPE GUTIERREZ MORA
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Electglt'alo FICHA PROGRAMATICA 2021

y de Participeritn Godadma

Direccion de Prerrogativas

01012021 [Termine: | 31122021

Registro de Candidaturas

m o :

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo}:
 |Proceso que consiste en recibir y verificara las solicitudes de registro de candidaturas a cargos de eleccion popular.

-DmmnddMopmdq

Registro de Candidaturas Cédigo: : DP-03

Proposito del proceso o proyecto: Recibir y verificar solicitudes de regisiro de candidaturas a pueslos de eleccién popular, de conformidad a los requisitos que establece el marco jurico aplicable

Valor final: /A

Nombre del indicador de resultado def |, . _
Proceso o proyscta:| 59510 de candidatos Meta: 100%  [Valor iniclal: NA

Descripeién del indicador de resultado:| De resultado fina
: : |Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadares de desempefio del enfregable en la siguiente ponderacion:Cada Entregable tiene un valor del 25%
Formula del indicador:{

Fuente de informacién: Formato de registro

5. Participar del ejercicio de la funcitn electoral, en la forma y términos que determina la Censfitucion Poliica de los Estados
Objetiva estratégico al que atiende:| Unidos Mexicanos, la Constitucion def Estado, la Ley General y demés leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la
- |materia que le conceden tas mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion.

Nombre del indicador del Plan de
Desarrolio Institucional al que aporta
@ste proceso o proyecto:|

Proyecto estratégico del Plan de
Desarrofio Institucional al que aporta 1. Proceso electoral ordinario 2020-2021.
wmom

14. Preparacion del proceso electoral 2020-2021

ENTREGABLE 1 | cediga | DP-0301

Blen o servicio final entregablo{Registro de candidaturas
Dmmwnwnmdnegm de candidaturas

Indicador de desempefio ‘"“::; Nimero del registro de candidaturas Unidad de medida

Descripcion del indicador de | )
s m Registro de candidaturas

Solicitudes




“Motas| 0 2 10 4 0 0 0 0 0 0 0

0

100

¥

DPO301-01

:mwmammymmmmmdmmumdemum

01/01/2021

28/02/2021

DP0301-02

Coordinar la logistica para la recepcion de las solicitudes del regisro de candidatos a puestos de eleccion popular y documentacion adjunta.

01/01/2024

2810212021

DP0301-03

ImplanentaciéndepmtoootoyIagisﬁcaparalareoepdbnymam&m&nﬂMammdpesydwmemdﬁnm.

15/02/2021

03/05/2021

DPQ301-04

Implementacidn dammmhylogkﬁcapaalammpdénymlidadmmm&mmGMa Diputaciones y documentacién adjunta.

150272021

03/05/2021

MIRIAM GUADALUPE GUTIERREZ MORA

FORMULG AUTORIZO




¢ Electoral FICHA PROGRAMATICA 2020
y de Participacién Ciudadana

Direccion de Prerrogativas

010172021

i me;oovme::- Monitoreo de prensa esciita y programas en radio y television que difundan noficias

Meta: 100%  [Valor iniclal:

NiA

N/A

Descripcion del Indlcadordo w‘lbe resultado final

Sumatoria del porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desemperio del entregable en Ia siguiente ponderacion:Cada Entregable tiene un valor del 16,6%
Formula del lrl:ﬂudoq

Fuente de informacion:| Informe de monitoreo

5. Participar del ejercicio de la funcién electoral, en Ia forma
Objetivo estratégico al que atiende:|Unidos Mexicanos, la Consfitucion del Estado, la Ley Gen

y teminos que determina la Constitucién Politica de los Estados Si atiende varios,

eral y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciores en la uﬁalulmmdi
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnologico para su aplicacion.

mwmmwmm
Doumuolmlhwalmmfh 14. Preparacion del proceso electoral 2020-2021
este proceso o proyecto:

- Proyecto estratégico del Plan de |
Desarrollo Institucional al que aporta |1. Proceso electoral ordinario 2020-2021.
este proceso o proyecto:

ENTREGABLE 1

DP-04

umomuonnmwmm]imormdemmm

Ducdpelﬁn del enwbhlluide el nimero de documentos realizados.

Wndicedor de Mm {""m"d'ljﬂﬁmm de documenos entregados.

Unidad de medida

Solicitudes

Dncrlpci&ndafhdlcﬂnfm

des Informes de moniforeo de prensa escrila y programas en radio ¥ television que difundan noticias en la campafia electoral 2021




Periodo| Inicial | Enera | Febrero | Mazo | Aomt Mayo | duno | Julo | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre |  Final
~ Metas| o0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 [}
AL S, __Periodo de ejecucion
DP0401-01 Coordinar ta mplementacitnlogiséca para a implemantaciin de ks Ineamientos (sspeciicaciones Kcnicas) para os Monforeos de prensa escrta y do s rnsmisiones o | 07012021 | 151062021
Iprecampaﬂasycan'lpaﬁaselacmramenIosprogramsanradiuytelevisiﬁnquedmmdmmtidm.mdmmmmmm.
DP0401-02 o einocincon 1 permon fica o moral qus ealos s Monioreasde prensa scry rogramas en adiylviin qua dfindan notis, respect 2l preserdacin o1/01/2021 | 1510672021
de sus informes mensuales.
MIRIAM GUADALUPE GUTIERREZ MORA

FORMULO

AUTORIZO




FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Prerrogativas

lomt b dhel B op B Rewsoénddspoyomdadanupmsenta@oporbsasprantesawndrdﬂras 0110112021 1 15062021
_I___I Iy independientes.
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): - Candidaturas Independientes Codigo: DP05
, o el * .j T2 El proyecio consiste en llevar a cabo la implementacion de la estrategia de registro de candidaturas independientes conforme o establecido en la normatividad aplicable.
Prﬁphhdel proceso am:iﬂevisién y captura de las cédulas del apoyo ciudadano, para enviar mediante archivo electrénico al INE
Nombre del indicador de resultado "",apoya ciudadano Meta: 100% [Valor inicial NA  |Valorfinal NA
proceso o ‘
Descripcion del indicador de resultado:| De resultado final
~ |Porcentaje de cumplimiento de los indicadores de desempefio del entregable en la siguiente ponderacion: el Entregable tiene un valor del 100%
Formula del hdluuﬂ
Fuente de cheuulas de apoyo ciudadano
SRls Participar del ejercicio de ta funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Si atiende varlng, .
Objetiva estratégico al que atiende:{Unidos Mexicanos, la Cansfitucion del Estado, la Ley General y demés leyes apficables, asi como ejercer las funciones en la sefiale el numeral de
|materia que le conceden fas mismas y explorar permanentemente el avance tecnaldgice para su aplicacion. ¢ nbhﬁvu. ;
Nombre del indicador del Plan de Si atiende varios,
Desarrollo Institucional aiquum 14, Preparacion del proceso electoral 2020-2021 sefale el numeral de |
Proyecto estratégico del Plan de B e
Desarrollo Institucional al que aporta {1. Proceso electoral ordinario 2020-2021. sefiale el numeral de
este proceso o proyecto: los proyectos:
ENTREGABLE 1 | codigo | DP-05
Bien o servicio final entregable| Archivo electrénico.
Descripcién dahﬂlrmlflRegisuo de candidaturas
Indicador de desempefio f""""“‘j Namero de cédulas de apoyo ciudadano Unidad de medida | Solcitudes
Descripcion del indicador de Revision y captura de las cédulas del apoyo ciudadano, para enviar mediante archivo electronico al INE




SR AT SR e R S e I B A

___Periodo] inicial | Ene | Ferew | Moo | Al | Weyo | dumo | oo Agosto | Sepfiembre Octubre Noviembre | Dicembre [ Final
S _ Metas|] o 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DP-C0501 CoadywarmnlaSeu'e(a'laneculivamlarevisbnycapmradeiaswdulasdeiapoyomdadano presentados por los aspirantes a candidaturas independientes para los 01/0112021 | 150612021
cargos de Diputados y Municipes.

MIRIAM GUADAL UPE GUTIERREZ MORA
FORMULO
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0 lnstltuto
ectoral

yde Pu(kbaddn Ciudadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

D on de erroqg a
 proyecto: Debates entre candidatas y candidalos Tipo:  |Proceso 011012021 [Termino: 1510612021
palabias o acrénimo): g | Debates entre candidatos Codigo: DPOS
~ [El proyecto consigte en coadyuvar en |2 logistica para la implementacion da los debates entre candidat ¥ . a cargos de eleccion popular.
o proyecto:|Coordinacién y logistica de debates enlre candidalcs a cargos e elecrion popular.
Nombrs del indicador de reeuitado del proceso o proyecto:{Debates ’lleta: 100%  |Valor iniclal: N/A Valor finak:. NA
Descripclon del indicador de resultado:|De resuitado final
Fomuia de! Indicader:|P e de fimiento de los indicadores de d del entregable en la siguiente ponderacion: el Entregabla iena un valar del 100%
Fuesrte de informacién:| Dabates entre candidatos
5. Participar de! ejercicio de la funcitn electoral, an la forma y Erminos gue determina la Canstitucién Politica de los Estadas lstdaidondoc.
Objetivo estratdgico al qua stiende:{Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas layes aplicables, asi como ejercer las funciones en la lﬂ*dﬁwﬁ
{materia que le conceden las mismas y explorar permanentementa el avance tecnoldgico para su aplicacion loa ob]eﬁ\mr 3
indicad ) ' dmde vniu, %
Nombre dai del P‘"‘_ de DMI_':‘II: ‘"‘""!:':"‘_’ o ‘W' 14. Preparacion del proceso electoral 2020-2021 nle of uumuﬂde
o e e los Indicadorss:
i {5t afiende varios,
FProyecto estratigico dal Plen de Desarralio "‘:f::c"’":‘ ¢! e aport 1. Proceso electoralerdinaria 2020-2021 softate el numeval ds.
Proceso o prayecto: {os proy :
ENTREGABLE 1 | codige | DPOSD1
Bien o servicio final nnwrn‘umsm de solicitudes atendidas
ega Logistica de debates entre candidatas y candidatos a cargos de eleccion popular.
Indicador de desempefio Mmmj!luam de debates entre candidatos y candidatas cefebrados. Unidad de medida Solicitudes
Descripeion medemd Apoya logistico en la celebracion de debles antre candidatas y candidatos.
Periodo| Inicial | Enen Fabrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto | Sepliembre Octubre Noviembre Diciembre Final
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
Periodo da elecucion
Cddigo ctividades
i s: Inicio Témino
DP0601-01 Coordinacion y logistica para la realizacién de los debates entre candidatas y candidatos soficitados ante e} IEPC Jafisco y aprobados por el Consejo General. 01/01/2021 15/06/2021

MIRIAM GUADALUPE GUTIERREZ MORA

FORMULO

AUTORIZO




|I'IStltUt0
i( Electoral

y de Participacion Ciudadana

SECRETARIA TECNICA




Programa Anual de Actividades 2021

&> Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

Nombre completo del proceso o proyecto: ol Instituto.

Secretaria técnica de comisiones y comités

Preparacion, desarollo y sequimiento de sesiones de las comisiones y comités técnicos

FICHA PROGRAMATICA 2021

Proceso

Tipo:

01/01/2021

Ficha de actividades

Termino:

322021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo):

PREDESEC

cédiﬂb:

STCt

El proceso se integra de tres etapas: 1. Actos previos a la sesion o reunion de tra

Descripcién del proceso o proyecto|

al cumplimiento de los acuerdos y resoluciones aprobados por los integrantes de

notifica a los integrantes de la Comision o Comité; 2. El desahego de la sesion o reu
dictdmenes, acuerdos o resoluciones, y se elabora el acta correspondiente; y, 3. S

bajo, en la que se elabora el proyecto de dictamen o acuerdo, el proyecto de orden del dia, las convocatorias y se
nion de trabajo, en la que se someten al andlisis, discusion ¥, en su caso, aprebacion de los distintos proyectos de
eguimiento a los acuerdos tomados en la sesion o reunion de trabajo, en (a que se llevan a cabo los actos lendientes

a Comision o Comité.

Propésito del proceso o proyecto:

Implementar un procedimiento eficaz para el adecuado desarrolio de las sesiones y reuniones de trabajo de las comisiones y comités técnicos del Instituto.

INarnbre de! indicador da resultado ds!

B o0p o Promedio de actas, acuerdos y dictamenes efaborados.

Meta: 100%

Valor inicial:

N/A

Valor final:

N/A

Descripcién del indicador de

_|Mide el nimero de aclas, proyectos de acuerdos y dictamenes elaborados con refacion a las sesiones celebradas por las comisiones y comités.

Formula del indicador:|Sumatoria de actas, proyectos de acuerdos y dictamnes.

Fuente de informaeién:|informes anuales de actividades de las comisiones.

Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atlende:|Atiende transversalmente varios objefivos sefale el numeral
de los objetivos:

Nombre del Indicador del Plan de 8l atiende varios,

Desarroflo instituclonal al que aporta [Atiende a otros indicadores sefiale el numeral
este proceso o proyecto: e los indicadores:

Proyecto estratigico del Plan de Si atiende varios,

Dasarollo Instituclonal a) que aporta |Atiende otro proyecto sefiale el numeral

este proceso o proyecto: de los proyectos:

|
|
l Anteproyecto de POA 2021 1/3




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

ENTREGABLE 1 Cédigo STC1
Blen o servicio final entrega 3| Actas elaboradas
Descripcion del entreg, Documento oficial en el que se hace constar o sucedudo en las sesiones ¥ reuniones de trabjo de las comisiones
Indicador de desempefio (unidad de Nimero actas elaboradas. Unidad de medlida Actas
medida)
Descripeion daf indicador de ;
Actas elaboradas/sesiones celsbradas
desempafio
Perlodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Finat
Metas| 0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0
Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades
; Inicio Término
STC1101 Grabar el audio de lo sucedido en 1a sesion o reunion de trabajo de la Comision o Comité 01/01/2021 | 3112/2021
STC1102 Transcribir el contenido de! audio de |a sesian o reunion de trabajo de la Comision o Comité 01/012021 | 31/12/2021
STC1103 Revisar e imprimir & documento en que se contenga la transcripcién del audio de la sesion o reunion de trabajo de la Comision o Comité, 0110172021 | 31/12/2021
ENTREGABLE 2 Cédige STC12
8ien o servicio final mtragablv'Acuerdos aprobados
Descripcién del entregabla|Resolucion tomada por los integrantes de la Comision o Comité respecto de un tema en especifico relacionado con sus alribuciones
Indicador de desempefio (unidad dl:] Acuerdos de las comisiones o comités Unidad de medida Acuerdos
Descripcion del indicador de
desempano Acuerdos propuestos/acuerdos aprobados
Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abiil Mayo Junio Julio Agoslo Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0
Anteproyecto de POA 2021 2/3




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

. : Periodo de ejecucion
Cédigo Actlvidades ——
Inicto Término
STC1201 Recabar Ia informacion necesaria con las areas involucradas 01/01/2021 | 31/12/2021
STC1202 Elaborar el proyecto de acuerdo para someterio al analisis, discusion y, en su caso, aprobacion de 'a comision o comité 01/01/2021 | 31/12/2021
STC1203 Imprimir el documento que contenga el acuerdo aprabado por ta Comision o Comité y recabar las firmas de sus integrantes 01/01/2021 | 31/1212021
ENTREGABLE 3 Cédigo STC13
Bien o servicio final entregable|Dictamenes elaborados
Descripeion del entregable| Opinion técnica sobre un tema en particular relacionado con Ias atribuciones de ta Comision o Comité
e I R R .+ 2even o Comision o Comit Unidad de medida Dictamen
medida)|
Descripcion del indicador de Dictam
VR enes elaborados aprobados
desempefio 5
Periodo| Iicial | Enero Febrero | Marzo Abri Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0
Periodo de sjecucion
Cédigo Actividades
Iniclo Término
STC1301 |Investigar sabre el tema materia del dictamen 01/01/2021 | 31/12/2021
STC1302 Recabar la informacion necesaria con las areas involucradas, relacionada con la materia del dictamen 01/01/2021 | 31112/2021
STC1303 Elaborar el proyecto de dictamen para someterlo al anaiisis, discusion Y, en su caso, aprobacitn de la Comision o Comité respectiva 01/01/2021 | 31112/2021
STC1304 Imprimir ef documento que contenga el dictamen emitido por la Comision o Comité y recabar las firmas de sus integrantes 01/01/2021 | 31/12/2021

Luis Alfonso Campos Guzman
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FICHA PROGRAMATICA 2021

4 Instituto
%< Electoral
¥ e Participacitn Cludsdana
Nombrs completa dal procaso o proye e{Estandarizacion, gesién o implementacién de la agenda de s corisianes y comils fcnoos del nstito proceso | owrmn Sz
Normrs corla dal proceno o proyecto (una, dos palabras o scrénime): N EGIAC Codige: 5TC2
'"‘"'BmmmmmmawauummmmymwmﬁmﬁwmdePmmqmaulameM.mmmmmmmm"mwmwnmwmmmalm
Propéaita del F Ios dlirmi qum-rlnq.monwmlsmmymuhmamndwmwmcmmsarmum“
‘Nombre del indicador d e P - 4_1 " o teuniones y sesianse programadas Meta: 100% inicial MiA [Valor finat: NA
Descri el Inditadar de resutiada: |\  ni Lmymhiwmwnmﬂwmmymmht&domg
Farmula daf indicador:|Sumsioria de reuniones de trabsjo y sesiones programadas
Fuare d idn: |informe anual de actividades de las comi
Objetive ostratégien al que atisnde:| ALands transversaiments varios otyofivos [sariale ol numeral
Nmlie dat tadiondor tal Plasao Docaieasr s - ﬁlu:uﬂu,
3 k, I % Aliende res indicadoras wefiale ‘numeral
‘qua aporia ests proceso o proyeste: | o Jou _I_ h
Prayscio ssteatégics dei Plan de Deaarrollo g 51 atlende varics,
qus aporta aste procesa o preyector] o OV PO sefale f rumerat
de Jos proyectos.
ENTREGABLE 1 | ceage | sTC21
Biem o warvicio finl entregable de sosiones y reunionas de irabajo
Descripelin del antraga af0o que contiena a del nimero de sesiones y reuniones de Irabajo oslebradas por las comisiones y comités lenicos
Indicador de desempeda (nided do madida)|Registio de sesionss y reuriones de trabso de (as comisiones Unidad do medids Regithro
mqm’uh“ﬁwmmmmunmymmwmmm-mrmymmm
Petiodol Inicial Enam Fubrar Marzn i Abeil Mayo Junio i Agosin Sepliembie Cctiubre Diciembra Final
Matas 0 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% []




STC2201 a aganda de irabajo da las comisianes del Instituto Elecioral y de Particpacién Ciudadana del Estado de Jalisco 010172021 31HoRe2
STC2202 |Reaiizar | ias & fin de aetand: diminntos de las comiss !

y cornités I E

Luis Allonen Cowpos Guazsin
FORMULO
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INFORMACION PUBLICA




Programa Anual de Actividades 2021

@ Instituto
Electoral

y de Partlnpacmn Civdadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Transparencia y Acceso a la informacmn Piblica

Ficha de

actividades

N m feto, dsl proceso [} proyectn ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO, DERECHOS ARCO E IMPUGNACIONES Tw 01/01/2021 | 311212021
Nombte corlo del procesn 0 proyecto (una. dos palabraa o acrémmo) ASI-ARCO Cadigo: DT
S - |Atencion a las solicitudes de acceso a la informacion pubiica, ejercicio de los Derechos ARCO y defensa frente a las impugnaciones derivadas de los mismos,
' Dascrlpcién del 'proceso ° 'proyec‘tb
Propésito dalprmm om:' Facilitar el derecha de acceso a la infermacion publica del Instittuto Electoral y €l ejercicio de los Derechos ARCO a la ciudadania.
Nombre del indicador de re:'ultedo el ’Atenman total a solicitudes de acceso, Derechos ARCO e impugnaciones. Meta: 100% |Valor inicial: N/A Valorfinal: |  100%

Dawrlpd&udﬂ hdlndordc El 100% de las solicitudes de acceso a la informacion, de Derechos ARCO
resultado: {forma.

¥ las impugnaciones interpuestas via recursos de revision o de transparencia deben ser atendidas con calidad en iempo y

Fn.l'rm.tla del indlcada?-

{Solicitudes e impugnaciones presentadas / alendidas) * 100.

F%dahbﬂﬂaﬂ&n

Cuadrante de seguimiento.

Objetivo estratégico al que atiende;

5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la
matefia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnolégico para su aplicacion,

Nombre del indicador del Plan de
Desarrollo Institucional al que aporta. Atiende a otros indicadores
; este proceso o proyecto:
Proyacto estratéglco da! Plan de
Desamrollo Institucional al que aporta. Atiende otro proyecto
este proceso o proyecto:|
. ENTREGABLE 1 _ | codigo DT1.1
Bien o servicio final Gmngahle{ Solicitudes de acceso a la informacion contestadas dentro del ténmino.
Descripcién del mﬁ!e Las solicitudes de acceso a la informacion deberan ser respondidas dentro del téming legal de ocho dias habiles.
'".d'cad_or de desem_p:eﬁo RERRNN T e atencion en término. Unidad de medida Porcentaje.
Mide que porcentaje de las solicitudes de acceso se contestan dentra del tésmino legal de ocho dias habiles.
Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abil Mayo Junlo Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Final
0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

- : : ; ST _ Periodo de ejecucién
Codigo Ly i TRV A Actwldades
'9 : ey - S s NS Il ; ) : e b { mo T Té‘-mlno
0T1.1.01 Recepcion y registro de sohcuudes por cualqmera de las vias habllrtadas para este fin. 01/01/2021 31/12/2021
DT1.1.02 Analisis de las solicitudes, confirmacion o cambio de la modalidad de acceso y bisqueda de la informacion en pagina web o gestion interna, segun corresponda. 01/01/2021 | 31/12/2021
DT1.1.03 Elaboracion de Ja respuesta y notificacion. 01/01/2021 | 31/12/2021
DT1.1.04 Entrega de la informacion y registro de la conclusion ded tramite. 0110172021 | 311272021
i s iod =D 5 ENTREGABLEZ2 E ; ; | Codigo | DT1.2
Bien o servicio final entregable| Solicitudes de Derechos ARCO contestadas dentro del término.
Dﬁuuhdéh del mtugﬁli]Las solicitudes de derechos ARCO deberan ser respondidas dentro def témino legal,
lndicador de desampefio (unidad de Tasa de atencion en termino. Unidad de medida Porcentaje.
Descripeion del ; c_-'ld.m d.i‘n |Mide qué porcentaje de las solicitudes de Derechos ARCO se contestan dentro del término legal.
Periodo] Inicial [ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Ms] 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
' Periodo de glacucion
-~ cédl Actividades =
W 3 ; Inlcio Término
T2t ecepcion y registro de solicitudes por cualquiera de Tas vias habilitadas para este fin. 01/01/2021 | 311122021
U11.2.02 Analisis de las solicitudes y resolucion sobre la admision. 01/01/2021 | 311212021
DT1.2.03 Elaboracion de los proyectos de respuesta y presentacion al Comité de Transparencia para su resolucion. ey | Stz
UTT.2.04 Aprobacion de respuestas en el Comité de Transparencia, 010172021 | 311122021
DT7.2.05 Notificacién y ejecucion de respuestas aprobadas por el Comité de Transparencia, 01/01/2021 | 31711212021
' ENTREGABLE 3 | Codigo DT1.3

Bien o serviclo final en__ieIRendlcton de informes de contestacion a los medios de impugnacion presentados ante el ITEL,

Descnpci(’m del entregabl Rendicion correcta y en tiempo de los informes de ley en contestacion a los recursos presentados,

r
Indicador gy desempeﬂo (u"?::l::, Tasa de atencién en término. Unidad de medida Porcentaje.
d-' lMide qué porcentaje de informes de contestacion a impugnaciones se rinden dentro del término legal,
s Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abrl | Meyo Junio Julio | Agosto | Septlambre Octubre Novlembre Diciembre Final
Metas| 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Periodo de ejecuci6
Cédigo Actividades LS 2kl e A
Inicio Término
DT1.3.01 Recibir los requerimientos del ITEJ. 01/0172021 | 311212021
UT1.3.02 Analizar la respuesta y el tramite realizado para detectar posibles deficiencias. 01/01/2021 | 31/12/2021
un.s.03 Redactar y revisar los informes de ley y notificar al ITEI. 01/01/2021 | 3112/2021
DT1.3.04 Atencion a cualquier requerimiento adicional. 01/01/2021 | 31/12/2021

Alma Fabiola del Rosario Rosas Villalobos
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021

&2 Instituto
%% Electoral

y de Participacién Ciudadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

Ficha de actividades

~ Nombre completo del praceso o proyecto: SEGUIMIENTO Y APOYO AL COMITE DE TRANSPARENCIA 01012021  [Termino: | 31/12/2021
' mebro_'conp' de} proceso o proyecto (uha; dos palabfas 0 acrénimo): : g cr Cddiqo DT?
: . RS i . Ipreparar las sesiones del Comite de Transparencia, dar imiento a sus acuerdos e integrar sus minutas de sesién.
 Descripon del proceso o 1 -
; Pfopdsitd de! proceso o proyecto:|Brindar apoyo para los trabajos del Comité de Transparencia.
Nombre def indicador de resultado del : S i
7 1 ik - . |Tasa de actas integradas. Meta: 100% |Valor inicial; 0 Valor final: 100%
Proceso o proyecto: . SO '
Descripcién del i :_Iﬂﬂ_l g La tasa de actas integradas de sesiones celebras por el Comite.
resultado:|
m wmj(ﬂ\d&s integradas / sesiones celebradas) * 100.
: : Generada por la propia Direccion de Transparencia
_ ; =, 5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en ia forma y terminos que determina la Constitucién Politica de los Estados |8 atiende varios,
Objetivo estratégico al mm: Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la mh d num[&n
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente ef avance tecnolégico para su aplicacion.
1 Nombre del indicador del Plan de
Desarmllo Institucionat al que aporta Aliende a ofros indicadores
~ esteprocesoop _
I_’rﬁﬁecto estratégico del Pia'n J‘% ;
Desarrollo Institucional al qua aporta Atiende otro proyecto
este proceso o proyecto:
_ ENTREGABLE 1 | codigo ] DT2.1
Bidi‘l o servicio final erdrlgilﬂe] Actas integradas.
Dnmﬂpmondel omgahh1 Las actas deben estar cormectamente concluidas, firmadas e integrada toda su documentacion.
Indicador de dessmpeio (unldad de Tasa de actas integradas, ~ Unidad de medida Porcentaje.
Wﬂ wm“ |Mide qué porcentaje de actas integradas.
Pamdo Inicial | Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio Julig Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Mefas| 0 100 0 0 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100
Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

s : S e e ; Adtvidudes AT Rt R T | __Periodo de ejecucion _
DT2.1.01 Sesionar por io menos una vez cada cuatro meses y con la perlodicidad que se requiera. 01/01/2021 | 311212021
Convocar a las y los integrantes del Comité de Transparencia, redactar e integrar la minuta de las sesiones y, seguimienta al
DT2.1.02 cumplimiento de los acuerdos. okl
Analizar y clasificar la informacién piblica de oficio o al recibir una solicitud de informacién, de acuerdo con la ley, los lineamientos y 01012021 | 311202021
DT2.1.03 criterios generales de clasificacién det INAI
Recibir y resolver las solicitudes de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacién de datos de la informacion confidencial, de ot012021 | 31 21
DT1.1.04 conformidad con la legislacién vigente. . R
DT2.1.05 Elaborar, administrar y actualizar el registro de informacion publica protegida de este Organismo Electoral. 01/01/2021 | 3111272021
Alma Fabiola del Rosario Rosas Vitalobos
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

€ Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
%% Electoral

y de Participacién Ciudadana

] GESTION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA (INSTITUITO ELECTORAL Y EL
i Nombre completo del_.procgst_a om‘ SIPOT DE LA PNT) :

311212021

010172021  (Termino: |

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): : Beot g ;

DT3
 |Es obligacion iegal manlener actualizada, completa y correcta la informacion de las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley General de Transparencia y la Ley de transparencia y acceso a

Descripeion del proceso o proyectof)a informacitn piblica del estado de Jalisco y sus municipios

Ipmpésaw_d_e' p_roc i o. pmyecm :-:;;eigopublicada y actualizada la informacion requerida por €l Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la PNT y de la seccion de transparencia de la pagina web de este

Nombre del indicador de resuitado del A !
) ~ " |Evaluacion tipo ITEL. Meta: 100% |Valor inicial: 0 Valor final: 100%
proceso o proyecto: " P

Descripcion dal ind “ld'-:l d.l-. j‘_ Puntaje de la evaluacion con metodologia ITE! aplicada por la Direccion de Transparencia..

' ~ |Puntaje obtenido de la evaluacion.

Levantamiento de informacion

: ' = 5. Parlicipar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:| Unidos Mexicanos, la Constitucion del Eslado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la sefiale ef numeral

maleria que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnologico para su aplicacion. de Inaohlaﬂvns
- Nombre del Indicador del Plan de- atiende varios
Desarrollo Institucional al que aporta Atiende a otros indicadores
; este proceso o proyecto
Proyecto estratégico det Plan de
Desarrollo Institucional al que aporta, Atiende otro proyecto
- este proceso o proyecto i
: ' ENTREGABLE 1 | cedigo | DT3.1
Bien o servicio final entregable]

Evaluacion anual del portal del Instituto Electoral,

Descripcion del antmbf_i]Documento con los reportes de la evaluacion de 2021,

Indicador SIf descmpefic (U"I_‘.’ ad“gle.hEvaluaciOn anual del portal del Instituto Electoral. Unidad de medida ; Documento de evalucion
orip cl§ndal MI md’! i Documento que reporte los resultados de la revision de la seccion de transparenciz de la pagina web del Instituto Electoral del afio 2021
Periodo| Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

! : ' St - : _ Pariodo de ejecucién

Lodigo ; : L 7 : : _Inicle | Término
DT3.11 Preparacion del levantamiento de informacién. 02/06/2021 | 31/12/2021
DT3.1.2 Levantamiento de la informacion. 02/08/2021 |31/12/2021
UT3.1.3 Aplicacion del instrumento de evaluacién det ITEL 02/08/2021 |31/12/2021
Li3.1.4 Elaboracidn de documento con los hallazgos. 01/10/2021 |31/12/2021

: : ENTREGABLE 2 i j | codigo ] DT1.2
Bien o serviclo final entregable| Solicitudes de Derechos ARCO contestadas deniro del término.
Dueﬂpcabndulmw Las solicitudes de derechos ARCO deberan ser respondidas dentro del témino legal.
Indicador de desempefio (uni_dud e Tasa de atencidn en término. Unidad de medida Porcentaje.
Descripcién del i"d.i“d;m d..'IMide qué porcentaje de las solicitudes de Derechos ARCO se contestan dentro del término legal.
Periof 5] Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
el Periodo de ejecucion
Cadigo ' Actividades -

. : inicio Término

UTL£UT Recepcion y registro de solicitudes por cualquiera de [as vias habilitadas para este fin, 01/01/2021 31/12/2021

Ui, 2.UZ Analisis de las solicitudes y resolucion sobre la admision. 01/01/2021 31/12/2021

DT1.2.03 Elaboracion de los proyectos de respuesta y presentacion al Comité de Transparencia para su resolucién. 002021 | 3111202021

UT1.2.04 Aprobacion de respuestas en el Comité de Transparencia, 01012021 | 311212021

OTT.Z05 Notificacion y ejecucidn de respuestas aprobadas por el Comité de Transparencia. 01012021 | 3171212021

ENTREGABLE 3 | cCédigo DTt.3

Bien o servicio final entregabﬁ Rendicion de informes de contestacion a los medios de impugnacion presentados ante el ITE],

Descripcién' del enfl'egabi_e\ Rendicién correcta y en tiempo de los informes de ley en contestacion a los recursos presentados.

indicador de desempefo (unidad de Tasa de atencion en término. Unidad de medida Porcentaje.

medida)
mwmmL

Mide qué porcentaje de informes de contestacion a impugnaciones se rinden dentro del l&rming legal.

Poriodé | Inicial { Enero Febrero Marzo Abril Mayo | Junio Jufio .Agosto Septiembre Oclubre Noviembre Diciembre Flna}

Metas| © 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Periodo de ejecucion

Codigo Actividades Schcid

Inlcio Término
LT 3.01 Recibir los requerimientos del ITEI 01/01/2021 | 311272021
bTt.3.02 Analizar la respuesta y el tramite realizado para detectar posibles deficiencias. 01/01/2021 3111212021
DI.3.03 Redactar y revisar los informes de ley y notificar al ITEI. 01/01/2021 | 3112/2021
DT1.3.04 Atencion a cualquier requerimiento adicional. 01/01/2021 3111272021

Alma Fabioia del Rosario Rosas Villalobos
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
Qﬂectoral

y de Participacion Ciudadana

Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

CAPACITACION SOBRE TRANSPARENCIA, ACCESO A INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

anbne) 0 Ll o Capacitacién TDAIP y PDP codigo: -

- |Atender !a. necesidad de capacitacion en materia de derecho de acceso a la informacion, transparencia y proteccion de datos personales, titulares de area con la Direccion de Transprarencia. También la
p|actualizacion del persanal de la Direccion de Transparencia asistiendo a la Semana Nacional de Transparencia que celebra el INAI, asi como a las capacitaciones que convoque el ITE| en el afio.

010172021 31212021

 Nombre del m"":""‘“‘" Tasa de aprovechamiento de las capackaciones, Meta: 100% Valoriniclal | a

100%

muwmum Asistencia a los cursos de capacitacion, ya sea en modaldad virual o presendial.

~ |Asistencia a los cursos de capacitacion, ya sea en modalidad virtual o presencial.

Registros a ies cursos de capecitacion

SN = 5.wummhmm,mhmymwammmmmmm«msuos
~ Objetivo estratégico al que atiende: Unidos Mexicanos, fa Consticion del Estado, la Ley General y damés leyes aplicables, ast como ejercer fas funciones en Ia
TR thebmneedmlasnimsyemlaammmmdmbmdmmmmm.

Atiende a ofros indicadores

Afiende ofro proyecto

Curso de capacitacion

Impartir curso de capacitacion al menos a itulares de areas, enlaces con la Direccién de Transparencia y al personal que tenga acceso a datos personales, por lo que deben capacitarse minimo a 25
20| servidores plblicos.

7 Fattose] mcwr | enen. | rora ¥ e T Mayo | Junio | Jullo | Agosto |Septembre] | Octubre Novembre | Diciembre Final

Metas| 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Planear, programar registro y disefar el curso de capacitacion a mpartir ] 01/01/2021 | 24/01/2021

DT4.1.2 Impartir el curso, ya sea en modaildad presencial o virtual 01/02/2021 | 26/02/2021

DT4.2

Ehhmrmreportewemtmgahi'lfunmdénmnquesehayaahharidodelamammmunammmmmmmdmﬂmm.msuww

L r fechas y es prog as y planear e. 01/07/2021 | 31/08/2021
DT4.71 Asisitir a las actividades planeadas. 01/09/2021 | 15/11/2021
F
DT4.2.3 ibocariat ek St 16/11/2021 | 30/11/2021
kY resentar el reporte al Comité de Transparencia. 01/12/2021 | 31/12/2021
Alma Fabiola det Rosario Rosas Vilalobos
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

&2 Instituto FICHA PROGRAMATICA 2024
%< Electoral

y de Participacion Cisdadana

Direccion de Igualdad de Género y no Dlscnmmac:on

Nombre comblete del nroeses o aresante.| CumPlimiento de medidas afimativas de paridad de género, jovenes e indigenas en el
mmwmom ovooeso slecioral 2051 _ : . 31/12/2021
Nombre corto del proceso o pwrm (una, dos palabras o acrénimo): : Paridad, Indigena y Jovenes DIGND 1
Dar sagumlenb al cumplimiento de las acciones afirmativas en matena de paridad de género, indigenas y ciudadanas (0s) jovenes de 35 afios o menor, durante el proceso electoral local
Ducrlpt:lﬂn dd pmeuo 0 12021
Realizar acciones para faciitar el cumplimiento de las reglas de paridad de género, indigenas y ciudadanos jovenes de 35 afios 0 menores en candadidaturas ¥ la evaluacion de su
Propésito del momlhﬁemmwcbn_

Nombre del indicador de resultado:|Cumplimiento de la paridad, candidaturas indigenas y jovenes en el proceso electoral 2021. Meta: Valor Inicial: 0% Valor final: 100%

Descripcion del indicador de resultado:{Porcentaje de candidaturas registradas y electas por género, personas indigenas y ciudadanos jvenes menores de 35 afos,

Formula def Indicador:|No apica
Fumhda informacion:|No aplica

{5. Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la Constitucion Politica focal, del Cédigo Electoral y de Participacién Social def Estada de Jalisco y demas ordenamientos que garanticen el
Dhjulh 0 estratégico al que 'ﬂmd'qderedwo de organizacion y participacion poliica de los ciudadanos.

ENTREGABLE 1 | codigo | DIGND 1-1
Rao i ﬁnal iCapaciaaon para el cumplimiento de la paridad de género en candidaturas y las medidas afirmativas para la postulacion de indigenas y ciudadanos jovenes menores de 35 afios a partidos

politicos y candidaturas independientes.

Descripcion del mwhle’[)owmento con la descripcion del contenido de la capacitacion y evidencias de la sesiones realizadas,

Indicador de desempefio (unidad de ndlda)lUn informe. Unidad de medida Informe

~ Descripcion del indicador de desempeno|Mide el nimero de informes.

Perlodol Iniclal Enero [ Febrero | Marzo Abiil Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Anteproyecto de POA 2021 1/4




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

: Periodo de efecucion
pedp fehidszm icio | Término
DIGND 1-1-01 01. Elaborar material de capacitacion: capsula digital e inforgrafias. 01/01/2021 | 30/01/2021
DIGND 1-1-02 02. Elaborar informacidn estadisticas para cada partido politico de acuerdo a su estrategia electoral  forma de contender. individual y/o coalicion) 01/01/2021 | 30/01/2021
DIGND 1-1-03 03. Reallizar las sesiones de capacitacion (al menos una por cada partido politico) 01/02/2021 | 28/02/2021
DIGND 1-1-04 04. Elaborar informe de las capacitaciones realizadas 01/04/2021 | 31/08/2021
ENTREGABLE 2 | Codigo | DIGND 1-2
Blen o sarvicio final antregable| Verificacion def cumplimiento de la paridad de género y las medidas afimativas para la postutacion de indigenas y jovenes menores de 35 afios en candidaturas.

Descripcién del entregab

Informe de cumplimiento de paridad horizonal, vertical, transversat y las medidas afimmativas para la postulacion de indigenas y jovenes menores de 35 afios en el registro de candidaturas a
diputaciones por los principios de mayoria relativa y representacion proporcional y cargos de municipes presidencia, sindicatura y regidurias.

indicador de desempefio (unidad de medida)IUn informe Unidad de medida informe

Descripcion del indicador de desempeﬁd]Mide €l nimero de informes

Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre Noviembre | Diciembre Flnal

Metas 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Periodo de ejecucidn
Codigo Actividades e
Inicio Término
01. Coordinacion con la Secretaria Ejecutiva y direcciones de Premogativas y Juridico para la verificacion de la paridad horizonal, vertical, transversal, medidas
afirmativas para la postulacion de indigenas y jovenes de 35 afios o menor en el registro de candidaturas a diputaciones y cargos municipales segin 01/04/2021 | 30/04/2021
DIGND 1-2-01 conesponda.
02. Elaboracion de requerimientos para solventar el cumpiimiento de paridad horizonal, vertical, transversal y medidas afimativas para candidaturas indigenas 011042021 | 3010472021
DIGND 1-2-02 Y jovenes menores de 35 afios y su revision.
03. Coordinacién con la Secretaria Ejecutiva y direcciones de Prerrogativas y Juridico para verfficar el cumplimiento de 1a paridad horizonal, vertical, fransversal y 011042021 | 710512021
DIGND 1-2-03 medidas afirmativas para candidaturas indigenas y jovenes de 35 afios en la etapa de sustitucion.

05. Elaboracion de informes del cumplimiento de la paridad en tedas sus modalidades y medidas afirmativas para candidaturas indigenas y jovenes de 35 afos 01052021 | 3111272021

DIGND 1-2-04 o/menar:
| OIGND T-2-05 06. Socializar los informes en los medios institucionales. 01/05/2021 | 31/12/2021
| DIGND 1-2-06 07. Difundir en el Observatorio de la Participacion Politica de las Mujeres en Jalisco. 01/05/2021 | 311122021

Anteproyecto de POA 2021 2/4




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

ENTREGABLE 3

| Ccédigo | DIGND 1-3

Bien o servicio final MCamﬁdaturas electas por género, indigenas y jovenes menores de 35 aros resultado de! proceso electoral 2021

|
Descripcién del Mr&presenhcmn

nforme de! impacto de las reglas de paridad y las medidas afirmativas para candidaturas indi

igenas y jovenes en los resultado de candidaturas electas e integracion de organos de

indicador de desempefio (unidad de modh_la)IUn informe

Unidad de medida

Informe

Descripcion del indicador de desempefiofMide el numero de informes

Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abil Mayo Junio Julio Agosto | Septismbre |  Octubre

Periodo
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Periodo de ejecucion
Codi Actividades

g0 Inlcio Término

02. Elaboracion de informes de candidaturas electas por género, indigena y jGvenes menores de 35 afios en diputaciones por los principios de mayoria relativa y 150812021 | 3171202021
DIGND 1-3-01 representacion proporcional y cargos de municipes presidencia, sindicatura y regidurias.

DIGND 1-3-02 04. Socializacién de ios informes en los medios insfitucionales. 15/06/2021 | 31/12/2021
DIGND 1-3-03 05. Difundir en el Observatorio de la Participacion Politica de tas Mujeres en Jalisco. 16/06/2021 | 31/12/2021

ENTREGABLE 4

| Codigo | DIGND 14

implementadas en el proceso electoral 2021 (modalidad presencial o virtuaf)

Bidh o servicio final bl 'Reuniones regionales multipartidistas para evaluar el cumplimiento de ia paridad de génera y las acciones afirmativas para postulacion de indigenas y jbvenes menores de 35 afics en

Anteproyecto de POA 2021

Descripcién MWIInfarme de resultado de la reuniones regionales
Indicadar de desempeio (unidad de undlda_}lcmco reuniones regionales Unidad de medida Reuniones regionales
Descripcion del indicador de dmmpeﬂolMide el nimero de reuniones regionales
Periodo] Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Oclubre Noviembre | Diclembre Final
Metas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
3/4




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

) 3 Periado de ejecucion
’ ' Inicio | Término
DIGND 1-4-01 01. Elaboracion de la metodologia y material, 01/08/2021 | 3112/2024
DIGND 1-4-02 02. Convocatoria y difusion en coordinacion con los partidos politicos y candidaturas independientes. 01/08/2021 | 31/12/2021
03. Raalizacion da la § reuniones regionales, sede 1 GDL (distritos 4,6,89,10,11,14); sede 2 GDL (distritos 7,12,13,16,20); sede 3 Tequila {distritos 1,5); sade 4 01/08/2021 | 3111212021
DIGND 1403 Tepatitan de Morelos (disiritos 2,3,15); sede 5 Zapotian el Grande ( disirkos 17, 18, 19).
DIGND 1-4-04 04. Elaboracién del informe de las reuniones realizadsas. 01/08/2021 | 31/12/2021
DIGND 1405 05. Socializacién de! informe en los medios institucionales. 01/08/2021 | 31112/2021
DIGND 1-4-06 05, Difundir en el Observatorio de la Participacion Poiftica de las Mujeres en Jalisco. 01/08/2021 | 31/12/2021
Maria Rosas Paleclos
iguaidad de Género y No Discriminacién
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ﬂ Instituto
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y de Putidp.ulﬂn Cludadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Igualdad de Género y no Discriminacion

wawbbdum::m Inclusién e interculturalidad en ef proceso electoral 2021, 01/01/2021 31i01/2021
mmumamgmmmumm; Elecciones inclusivas. Codigo: DIGND 2
lemuversi de volo i formado dei dustone ralidad en el electoral 2021.
“ o ejercicio in mnpetspadzvs in infercultu Proceso
i 5 ; .'.Reanza'aodonesparapmnmyiadlftaaiejercicioddvotoinﬁrmadoconperspercﬁvadeincnsionemmnmadebpasonmmndsmpaddad.pamnasadulhsnmm,dehsmidades
FESROSIE Oof BOSR0 0 SR 1etios inigencs y de ki dversidad sexual drante o proces electoral 2021
upmm"duMam:iNmaemmmmmmammMomhmmmmw Meta: Valor inicial: 0 final: 100
wwm&miMWMWWmmmdeMWm&mamlnterultudldadynodwimmm
_ Formula del indicador:|No apiica
Fuents de informacin:{No apiica
'owmdnumrltPrmefmaanmwmmmstemadaenlamm,iamm,mdmudadnadmwpmm.mmmemwmmmdemmmknym.
ENTREGABLE 1 Codigo DIGND 2-1
McMWMiMymmamwmammowmmmWMypersonasadultasmayoresconpe(spocﬁ\mdeimlwymdsahinm.
gable|Documento con a descripctn de fas acciones realizadas.
mrmmm&udﬂdﬂ]umm Unidad de medida Informe
mummwjmunmummm
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1




Sy Perlodo de ejecucion
s Actividades : : :
odigo ; . iniclo Tormino
(4. Blaborar cartel para facilitar ia atencion y ef ejercicio def voto de las personas con discapacidad y adullas mayores en conjunto con la participacion de organizaciones U020 311052021
DIGND 2-1-01 te la sociedad civil involucradas.
DIGND 2-1-02 02 Eiaborar cartel y produccion de video para facilttar ef ejercicio del volo en LSM. 01/01/2021 31/05/2021
03.Foro sobre ! gjercicio de los derechos poiitico electorales de las personas oon discapacidad en coordinacion con la direccion de participacion ciudadana {presencial o
; 01/01/2021 31/05/2021
DIGND 2-1-03 virtual).
DIGND 2-1-04 104. Charla para ia promocion del voto entre la comunidad sorda (presencial o virtual). 010172021 31105/2021
DIGND 2-1-05 [05. Difusion de los materiales en los medios institucionales, 011012021 | 31/05/2021
DIGND 2-1-06 |06_ Elaboracién de informe. 01/06/2021 311212021
ENTREGABLE 2 | codigo | DIGND 2- 2
Bien o servicio final WNQIPromover del ejercicio del voto informado en los pueblos y comunidades indigenas con perspectiva de interculturalidad y la no discriminacion.
Descripcion del entregable|Documento con la descripcion de las acciones realizadas.
MQWWﬂM)IUn informe. Unidad de medida Informe
Descripcion del indicador de Mp’_thide el nimero de informes.
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Perlodo de ejecucid
Saa Actividades g desipeucn
Inicio Témino
01. Elaboracion de carteles para facilitar (a atencion y et efercicio det voto de los pueblos y comunidades indigenas en lengua wixaritari y nahuati con conjunio con las
? 01/01/2021 31/05/2021
DIGND 2-2-01 persanas de estas comunidades,
DIGND 2-2-02 02. Produccion de videos para facilitar el ejercicio del voto en lengua wixaritari y nahuatl, 01/01/2021 31/05/2021
03. Realizar ocho charlas ( 2 Bolafios, 2 Mezquitic, 2 Cualitian de Garcia Barragan, 2 ZMG ) para promaver el voto informado en los pueblos y comunidades indigenas 01011204 311052024
DIGND 2-2-03 en coordinacion con la direccion de participacion ciudadana (presenciales o virtuales)
DIGND 2-2-04 04. Foro sobre el ejercicio de los derechos politico electorales de fos pueblos y comunidades indigenas en coordinacion con la direccion de participacion ciudadana. R i
ODIGND 2-2-05 - Difusion de los materiales en los medios institucionales en coordinacion del drea de comunicacion social, 01/0122021 | 31/05/2021
DIGND 2-2-06 |06. Elaboracion de informe. 01/01/2020 | 30/08/2020
ENTREGABLE 3 | codigo | DIGND 3-3
Blen o serviclo final mdhl?romavsr y garantizar el ejercicio del derecho al voto informado de las personas de Ia diversidad sexual con perspectiva de inclusion y no discriminacion.
Descripcion del entregable|Documento con la descripcion de las acciones realizadas,
Indicador de desempeito (unidad de moﬁdaj Un informe. Unidad de medida Informe
- Descripcion del iﬂﬂlﬂlbrﬂ desempefio|Mide el nimero de informes.
Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1




et : a _ : e _ A T | Inicio Término
01.Bﬁmmaemmwumwmumuum«hmm.mmmmym 010172024 31105/2021

DIGND 2-3-01 Lmoluum

DIGND 2-3-02 02. Produccion de video para facilitar el ejercicio del voto de las personas de la diversidad sexual. 01/01/2021 31052021
na.FomWomma*ummmmmmmmahmmmmwm@hmw 010112021 310512021

DIGND 2-3-03 parficipacién cudadana.

DIGND 2-3-04 J04. Difusién de los materiales en los medios inlitucionales en coordinacion del rea de comuricacion socal, 010172021 | 31052021

DIGND 2-3-05 [05. Elaberacién de informe. 0170612021 | 31122021

Maria Rosas Palacios
lgualdad de Género y No Discriminacion




&2 Instituto ,
ﬁ‘&‘ Electoral FICHA PROGRAMATICA 2021

¥ de Participacion Ciudadana

Direccion de Igualdad de Género y no Discriminacion

Nombre completo del proceso o proya t 01/01/2021 Tiﬂrlna 7 31101/2021

_Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acronimo): | Violencia Politica DIGND 3
Dﬂﬂb&lﬁn del proceso o proyect Prevencion y atencion de la viotencia politica contra fas mujeres en razén de género duranle el proceso electoral 2021.

Violencia politica contra las mujeres en razon de género.

Propdsito dsl procesa o proyecto Capacitacién y mecanismes de coordinacion para la prevencién, atencion y sancion de la violencia politica contra las mujeres en razon de género,

Normbre del indicador de resultado:|Namero de acciones implementantadas. luau« Valorinicial [ 0%  |[Valorfinal | 100%

Descripcion del indicador de rosuﬂ:llo Mide el nimero de acciones implementadas.

Formula def indicador:{No apiica.
Fuente de informacién:|No aplica.

Objeti i fend 15. Vigilar en el ambito electoral el cumplimiento de la Constitucion Politica local, del Codigo Electoral y de Participacion Sacial del Estado de Jalisco y demés ordenamientos que garanticen
bgico al que " |el derecho de organizacion y participacion politica de los ciudadanos.

ENTREGABLE 1 | Ccédige | DIGND 1-1
Bien o servicio final mmbjPromover la cultura de la no violencia en el marco del ejercicio de los derechos politicos-electorales de las mujeres.
Descripcion del M&}Dowmnlo con la descripcion del contenido de la capacitacion y evidendias de la sesiones realizadas.
Indicador de desempefio {unidad de n.dldu}]Un informe. Unidad de medida Informe

Descripcion del indicador de ﬁuanvpoﬁéllwde el nimero de informes.

Pudndol Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Ocfubre | Noviembre | Diciembre Final

Hetaﬂ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Cédigo Perlodo de ejecucion
Actividades
Inicio | Término
DIGND 3-1-01 01.Produccién de video e infografia 010172021 | 0173172021
02.Brindar capacitacion a partidos politicos, colectivos de mujeres interesadas y el Observatorio de la Participacion Politica de las Mujeres en Jalisco
DIGND 3-1-02 (presencial o virtual). 01/01/72021 | 0173112021

DIGND 3-1-03 [04. Elaborar informe de las capacitaciones reafizadas. 0170172021 | 01/31/2021




ENTREGABLE 2 5 | cédigo | DIGND 1-2
Bien o servicio final WQICmrdinaciOn interistitucional para atender y sancionar los casos de violencia politica contra las mujeres en razén de género.
__ Descripeion del entregable{informe de actividades de coordinacion inferisfitucional desarrollas.
Indicador de desempefio {unidad de m&:Hdn)]Un informe. Unidad de medida Informe
Descripcion del indicador dl_dmn'peﬁdlMide el nimero de informes.
Mdb, Inicial Enero Febrero Marzo |  Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Periodo de ejecucién
Codi Actividadi "
) Vit niclo | Término
DIGND 3-2-01 1. Realizar mesa de trabajo para ia coordinacion interinstitucional. 01/01/2021 | 28/02/2021
DIGND 3-2-02 02. Difundir la ruta para la atencién de los casos en medios institucionales. 01/01/2021 | 28/02/2021
DIGND 3-2-03 03. Realizar mesa de trabajo para evaluar los casos atendido durante f proceso electoral 2021 e indeniificar areas de oportunidad de mejora. 01/0672021 | 01/31/2021
DIGND 1-2-04 04. Difundir los trabajos en el Observatario de la Participacion Politica de las Mujeres en Jalisco. 01/06/2021 | 01/31/2021
ENTREGABLE 3 | Codigo |  DiGND13
Bien o servicio final !nlmgabh!lnslaladbn de la Red de comunicacion entre las candidatas y el IEPC para prevenir y atender casos de violencia politica contra las mujeres en razon de género
Deseripeion del entregable|Informe sobre la Red
Indicador de desampefio (unidad de meﬂ;iﬂUn informe Unidad de medida Informe
Descripcion del indicador de dwﬂuimde el nimero de informes
Periodo{ Inicial Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre |  Octubre | Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Periodo de ejecucion
Codi Activid
e e Iniclo Término
DIGND 3-3-01 01. Elaboracién de la metodologia para la operacion de la Red. 01/01/2021 | 28/02/2021
DIGND 3-3-02 02. Capacitacion al personal de! Instituto invalucrado. 01/01/2021 | 28/02/2021
DIGND 3-3-03 03. Difusion de la existencia de la Red en los medios institucionales, 01/01/2021 | 28/022021
DIGND 3-3-04 04. Elaboracion de informe sobre los casos atendidos. 01/06/2021 | 01/31/2021
DIGND 3-3-05 05. Realizar mesa de trabajo para evaluar los casos atendido durante el proceso electoral 2021 e indentificar areas de oportunidad de mejora. 01/06/2021 | 01/31/2021

Maria Rosas Palacios
Igualdad de Género y No Discriminacion
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
Electoral

Direccion de Area de Informatica
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Implementacién y configuracion de la

DAI11

fraesuuchn tecnologica I
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

Anteproyecto de POA 2021

2/2

T AoR,  Pericdo de ejecucion |
Cédio } B e
Ko il Wi | Temino
DAI1101 Coordinar la gestion para la adquisicién de infraestructura tecnoldgica 0170112021 31712021
DAI1102 Implementar y configurar la infraestructura tecnolégica adquirida 01/01/2021 311212021
DA1103 Coordinar la gesfion para la adquisicion de infraestructura tecnologica para las areas del IEPC 01/01/2021 3171212021
DAI1104 Implementar y configurer la infraesiructura tecnolégica adquirida para las areas del IEPC 01/01/2021 311212021
S 2 ; _ENTREGABLE 2 : Codigo DAI12
__ Bien o servicio final entregable[Administracion ¢ implentacion de polizas de soporte y mantenimiento de a infraestructura tecnolégica
| Descripeién del eniregable|Es fa gestion de la infraestructura tecnoldgica a través de las polizas de soporte y mantenimiento adquiridas
; .Indl.cador de desempefio ("""_‘_‘4._"_9_ Numera de poiizas de soporte y mantenimiento de infraestructura tecnoldgica administradas Un!dnd de medida Pélizas de mantenimiento
m.' eripeién del hmr“ Mide el nimero de polizas de soporte y mantenimiento de infraestructura tecnologica administradas
desempeiio
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo Abrl | Mayo | Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
~ Metas| 0 2 3 3 2 1 1 4 1 1 1 2 3 24
Periodo de ejecuclén
Codi Actividades . i
Ig? Inicio Término
DAI1201 Realizar la gestion para la renovacién e implementacion de pdlizas de servicio, polizas de mantenimiento, y ceriificados de sequridad 01/01/2021 30/11/2021
DAI1202 Realizar la gestion para la renovacién de los servicios de comunnicaciones (intemet) IEPC y bodega entre olros 01/01/2021 3111212021
DAI1203 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a servidores y dispositivos de red 01/01/2021 31/07/2021
DAI204 Realizar mantenimiento preventivo y corectivo a equipos de computo 01/01/2021 31/0712021
DAI1205 Realizar la gestion para el proceso de adquisicién de refacciones y consumibles 01/01/2021 31/07/2021
ENTREGABLE 3 Cadigo DAI13
____Bien o servicio final enfregable|implementacion, instalacion y configuracion de software adquirido
_ Descripcién def entregable|Es la gestion administrativa e instalacion y configuracién de licencias de software
Inq_kador de desempefio (u":::‘::) Nimero de instalaciones y/o configuraciones de software adquirido  Unidad de medida Licencias
Descripci6n del indicador :ﬂMide ¢l nimero de instalaciones de software adquirido
desempsfic
Pariodo} Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciemnbre Final
Metas| 0 2 2 0 2 3 0 0 0 0 0 0 1 10
Periodo de ejecucion
Cédlgo Actividades - ! -
Inicio Térmlno
DAI1301 Realizar la gestion para la renovacion e implementacion de ficencias de software 01/01/2021 3111212021
DAI1302 Instalacion y configuracion del sofware adquirido 01/01/2021 3111212021
FORMULO AUTORIZO




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

*“) Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
* Electoral

y de Participacién Ciudadana

Direccion de Area de Informatica

pleto dl proceso o proyecto: Desarrollo de aplicaciones 01/01/2021 311212021
% Nombm corto del proceso a proyecto {una, dos pghb_m- 0 acrénimoy): _ : DAPP Gddhn DAL2
i Descrlpcn‘mdel pmceéo' opmyecto Dar seguimiento a las necesidades del IEPC en cuanto a desarrollo de aplicaciones y mejorar las existentes, asi como también desarrollar el sistema informatico para las sesiones de computo.
e Y G
fat Prb'pé_slto"del proceso ° pmyecto« Desaroliar y mantener aplicaciones administrativas y operativas, consolidar la informacicn y mejorar kos procesos intemos
Nombre del Indicador de resultado det - - S
Desarollo de aplicaciones Meta: 100% inicial; ; 30% Valor fina ; 100%
proceso o proyecto " s By
Duqﬂpcién dal ]ndludbfﬂu m Analisis y desarrofio de aplicaciones requeridas
Fulmdldli dic: (Aplicaciones desarrolladas / aplicaciones solicitadas ) x 100
;| Aplicaciones implementadas
' Oﬂaﬁvo estratégico alquaweu_dl_; Afiende transversalmente varios objeivos Todos
Nombre del indicador del Plan de
Desanollo Insﬁtuclonal alque apona Afiende a varios Todos
: uhpmmoom
Proyecto estratégico del Plan de
Desarrollo Instituclonal at que apom Atiende otro proyecto Todos
este proceso o pmy_ec_tp
ENTREGABLE 1 _ | codigo | DAI201
Bien o servicio mllmtregabh Sistema de computo y recuentos en Distritos y Municipios
Descripcion del ew‘gubb]&slema auxifiar para las sesiones de cémputo de los consejos distritales y consejos municipales, en su caso, recuentos.
'"d"’a“’ de desemperio (unidad de ]Des rrollo de software Unidad de medida Software implementado (%)
m“"w dliildblh?dg Mbdulos de programacion, bases de datos, versiones beta de pruebas de usc.
Peﬂodol Inicial { Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 10 40 30 20 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Anteproyecto de POA 2021 1/6




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

—— S e B ST | Perodo dejecucién
i e B e S S R e AN RS T iniclo | Témino

DA20101 Realizar la gestion necesaria para la adquisicion de la tecnologia para implementar el sistema, 01/01/2021 15/02/2021

DAI20102 Desarollar el software de sistema conforme a los lineamientos aprobados por el Consejo General 01/01/2021 30/04/2021

DAI20103 Desarroliar el sistema de publicacion y consulta para consejos distritales y municipales. 01/0112021 15/04/2021

DAI20104 Realizar la configuracion del sistema en los dispositivos tecnologicos de captura, consulta e impresion, 16/04/2021 2010412021

DAI20105 Realizar logistica de requerimientos y la distribucién de los disposilivos tecnologicos a consejos distritales ¥ municipales. 21/04/2021 30/04/2021

DAL20106 Realizar [a capacitacion a personal del sistema. 01/05/2021 15/05/2021

DAI20107 Realizar pruebas en consejos distritales y municipales. 15/05/2021 30/05/2021

DAI20108 Realizar las actividades correspondientes al Sistema de Computos el dia del computo y recuento de la eleccion en su caso. 06/06/2021 10/06/2021

DAI20109 Realizar el proceso de recoleccion de dispositivos. 10/06/2021 30/06/2021

S o e v Sl L L _ENTREGABLE 2 | cadigo | DAI202
___Bien o servicio final entregable|Pre-regisiro de Candidatos
_ Descripeion del entregable[Aplicacion web para partidos politicos permitiendoles capturar y verficar su informacion antes de obtener un folio oficial de registro
: Indlcadordg defempeﬂo (ul.ﬂd_id dg- Desarrolio desoftware Unidad de medida Programa
Descripcion del l_l'ldl_ m";ﬁ Modulo integrado al SIGE y a médulo de Registro de Candidatos
Periodo| Iniclal | Enero | Fetvero | Mamo | Abri Mayo | Juno | Julo | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Finat
Iﬂﬂ_ as| 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

o) RIS nico | Temino

DAI20201 Levantamiento del requeriniento con fa Direccion de Prerrogativas 01/01/2021 15/01/2021

DAI20202 Modelado de permisos y aclances (Base de datos) 16/01/2021 2001/2021

DAI20203 Desarrollo del backend 2110172024 2002/2021

DAI20204 Desarrollo del frontend 25/01/2021 220212021

DAI20205 Validacion, pruebas y correcciones 23/02/2021 2610212021

DAT20206 Entrega final 27/02/2021 2710212021

S . g ' _ENTREGABLE 3 | codigo | DAI203
_____Bien o servicio final entr a|Registro de Candidatos
~ Descripcion del W]Mbdulo de SIGE para el registro de candidatos, modulo de captura e mntegracion con los datos del pre-registro
Indicador de desempefio (“““”_".?’S" Desarrollo de Software Unidad de medida Programa
Mezo | Abi | Mayo | s | Juio | Agosto | Septembre Octubre Novembre | Diciembre | Final
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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: T e : : B i Periodo de efecucion
Codigos i < rae A s . Actividades
e < b N e R e S e Vi St e R i elcho L Temela
DAI20301 Levantamiento del requerimiento con la Direccion de Prefregativas 01/01/2021 15/01/2021
DAI20302 Modelado de permisos y aclances (Base de datos) 16/01/2021 20/01/2021
DA[20303 Desarrollo del backend 2110112021 20/02/2021
| DAI20304 Desarrolio del frontend 25/01/2021 2210212021
| DAT20305 Validacion, pruebas y cormecciones 230212021 | 26/02/2021
DA120306 Entrega final 2710212021 27/02/2021
: ENTREGABLE 4 : SR e | DAI204
B M'osuvﬁo final entr Aplicacion Mévﬂ para plataforma Android e i0S para reportar incidencias en ejercicios de participacion ma
_ Descripcién del entregable|Aplicacion mévi
W"d' Wﬂ imm de, Desarrolio de Software Unidad de medida Programa
Dawdncbn dalhdludmde Creaci - Ay g
‘eacion de un ejercicio y reporte de incidencias en casilla
desempeiio o ki
~ Perlodo] Inicial | Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre |  Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
: : __ Perlodo de sjecucion
Codigo : . Actividades : Rk, et
7 ¥ : Inicio Término
DAI20401 Realizar el levantamiento de requerimientos y procedimientos ha realizar 01/01/2021 15/01/2021
DAI20402 Maquetado para aprobacion 16/01/2021 30/01/2021
DAI20403 Desarrollo de la aplicacion para ambas plataformas 01/02/2021 3110312021
DAI20404 Pruebas de validacion 01/04/2021 30/04/2021
DAI20405 Entrega final 01/05/2021 01/05/2021
R R 7 _ENTREGABLE 5 ' Ea ' 1 cedigo | DAI205
Bien o servicio final entregable|Generador de hases de datos INE
; Descripcion del entregable|Modulo web SIGE
Indicador de desempefio (unidad de ID & dnionts Unidad do medida e
mmn del M 7 ]Harranwenta que permitira generar las distitnas bases de datos requeridas por el INE con base en la informacion integrada en los distintos modulos de fa plataforma SIGE
Faﬂml Inicial | Enern Febrero Marzo Abril Mayo dunio | Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre |  Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
) s : / Periodo de ejecucion
Codlgo | 1 : . Actividades e i :
. > Inicio Término
DAI20501 Levantamiento de las bases de datos de acuerdo a los fineamientos 01/03/2021 31/03/2021
DAI20502 Mapeado de los distintos origenes de datos 20/03/2021 31/05/2021
DAI20503 Desarrolio del méduto 20/05/2021 3110742021
DAI20504 Pruebas de validacion 01/08/2021 30/08/2021
DAI20505 Entrega final 01/09/2021 01/08/2021
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Ficha de actividades

DAI20601 evantamiento de requerimientos 010112021 | 050112021
DAI20602 Modelado de base de datos 06/01/2021 12/01/2021
DAI20603 Desanolo del modulo 13/01/2021 271032021
DAT20604 Desarrallo de app (escaner) 1301/2021 | 2710372021
DAI20605 Pruebas de validacion 010312021 06/03/2021
DAI20606 Mgracion de datos de sistema anterior 08/03/2021 13/03/2021
~DAI20607 [Entrega final 151032021 | 1510372021

DAI20701 Levantamiento de requerimientos 01/01/2021 05/01/2021
DAI20702 [Modelado de base de datos 06/01/2021 1200172021
DAI20703 Desarrollo del médulo 13012021 | 27m372021
DAI20704 Desarrollo de app (escaner) 131012021 27/03/2021
DAI20705 Pruebas de validacion 011032021 | 06/03/2021
DAIZ0706 Migracién de datos de sistema anterior 08/03/2021 13/02/2021
DAI20707 |Entrega final 15/03/2021 15/03/2021
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b Moulo de sesiones distritales y Mmunicipales
Modulo web SIGE y app hibrida

1| Desammollo de Software

Herramienta para generar, documentar y publicar sesiones de consejo y app para visualizar y recibir notificaciones

DAI20801 Levantamiento de requerimientos 0110112021 05/01/2021
DAI20802 |Modelado de base de datos 06/01/2021 12101/2021
DAI20803 Desarrollo del mbdulo 13/01/2021 2710312021
DAI20804 Desarrollo de app (escaner) 13012001 | 270372021
DAI20805 Pruebas de validacion 01/03/2021 06/03/2021
DAI20806 | Migracion de datos de sistema anterior 08/03/2021 13/03/2021
DAI20807 |Entrega final 15032021 15/03/2021

Aplicacion para recepcion de paquetes electorales y cadena de resguardo de m|s
Software para recepcion de los paquies electorales y digitalizacion de actas que penmila ademas, obtener ubicacion de paguete mediante escaneo de cadigo QR y/o barra

DAI20801 Levantamiento de requerimientos 01/01/2021 30/01/2021
DAI20902 Desarrollo 02/01/2021 20/03/2021
DAI20903 Pruebas de calidad 20032021 | 310312021
DAIZ0904 [Entrega final 040112021 | 040112021
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Ficha de actividades

L R ; __ENTREGABLE 10 Cadigo DAI210
Bien o servicio final e icacion para armado de paquetes
. Wndll Permite asignar enfajilados a casillas especificas, confirmar su recepcion a la entrega (mediante app) y monilorear su dispersion en un monitor de actividad en el sistema SIGE
N N ..ok e cpiicacionss  Unidad do medida Programa
. |Heramienta para el amado de paguetes.
mml Inickal | Enero | Febreo | Mazo | b | Mayo { dumo | Juio | Agosto |Septembre  Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
; : Actividad ~ Periodo de gjecucion
= Jis ' Inicio ~ Témmino
DAI21001 Levantamiento de requerimientos 01/01/2021 30/01/2021
DAI21002 Desarrollo médulo de enfajillado y rastreo 02/01/2021 2010372021
DAI21003 Pruebas de calidad de modulo de enfajillado y rastreo 22/03/2021 31/03/2021
DAI21004 Desarrollo de aplicacion mévil para entrega de enfajilados y actualizacion 02/01/2021 20/03/2021
DAI21005 Pruebas de calidad aplicacion movil para entrega de enfajilados y actualizacion 2210372021 31/03/2021
DAIZ1006 Entrega final 04/01/2021 04/01/2021
~ ENTREGABLE 11 "~ Codigo DAI211
Blsn o nnﬁu final awwh]!nvestlgacton y maquetacmn del voto electronico por Internet
Ducﬁpdén d!lwﬁ'wlmilnvesbgacmn sobre el voto electronico por Internet en México y otros paises y la propuesta de implementacion en el estado.
3 Indlcador de desempefio (unidad de ivestiackin - Unidad de medida Propuesta de implementacion
* IHerramienta para el armado de paquetes.
nical | Enero | Febrero | Marzo | b | Meyo | uumo | uuio Agosto | Septiembre | Ocwbre Noviembre | Dicierbre Final
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
: Periodo de ejecucion
Cddlgo Activid 3 .
S sl Inicio Término
DAI21101 Volo efeclronico en el mundo (reconocimiento de los distintos métodos ¥ us niveles de éxito) 02-08-2021 16-08-2021
DAI21102 Voto electronico por Intemet en olras entidades 02-08-2021 16-08-2021
DAI21103 Andlisis de seguridad y confianza publica del voto electronico 17-08-2021 31-08-2021
DAI21104 Analisis de medios de transmision seguros y métodas de cifrado 23-08-2021 15-09-2021
DAI21105 Uso y aplicacion de la tecnologia *Blockchain” en la construccion de un sistema seguro 23-08-2021 15-09-2021
DAI21106 Anélisis de implementacion de CERT (Computer Emergency Response Team) sobre las tecnologias disponibles y camposicion organica del CERT 16-09-2021 08-10-2021
DAI21107 Entrega de propuesta de implementacio para el estado de Jalisco 09-10-2021 15-11-2021
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33) Instituto

Electoral
l‘lrbupanén Civdadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Area de Informatfca

Ficha de actividades

; . vy, B G : Soparte técnico y equipamiento de infraestructura en materia de tecnologlas de la 011012024 1_ ] 311212021
Sl AT N, m{urmauon izl
- Nombre corto del proceso o proyecto (uns, dos palzbras o acrénlmo} Equipamiento T1 Cédigo: —
D i. ':I .I l. o del el proceso consiste en brindar eficientemente el soporte lécnico y el equipamiento de infraeslructura tecnologica a usuarios de la inslitucion en beneficio de los procesos y proyeclos, asi como colaborar y apoyar en
(PR L b - [presentaciones, consultas y ejercicios democraticas con uma eleclonica U otros procesos con instituciones publicas y privadas
Prop6sito del proceso o proyecto Aliende Iransversalmente varios objetivos.
Nombre dgl indicador de re:ultado del Porcenlaje de cumpiimiento en requerimientos de Tecnologiag de la Informacion ¥ soporte [ﬂl‘ll: 95% Vdntilﬂeu 90% Vﬂurilnﬂ: 95%
Daulpdﬂn tld hdludord! mﬂiﬂo Mide el porcentaje de cumplimiento en requerimientos de Tecnologias de la Informacién y soporle
EE A S - |(Requerimiento y/o servicio solocitado / requerimiento y/o servicio cumpﬁd.o) *100
Fuente de informa m n: |Bitacora o tickets de servicio
obm-wmfeo al que mi Allende transversalmente varios objefivos Todos
i ‘Nombre del indicador del Plan do
Desarrollo lnstltuclonal a que lpona Aliende a varios Todos
: ~ este proceso o proyecto:
Proyecto estratégico del Plan de |
Desarrollo Institucional al que aporta Aliende varios proyectos eslrategicos Todos
~ edte proceso o proyecto:
- ENTREGABLE 1 | codigo ] DAI31
Bhno servicio final enmahla}?royeclc de equipamiento de infraestructura de tecnologlas de la informacion.
D‘mlﬂlddndd mwal[hsmbucnon ¥ equipamiento de equipo de compulo en comodalo en areas centrales y organos desconcenirados
Indlcador e desempeﬁo( : "'d‘d“de)]Eqmpamnento Unidad de medida Distribucion de equipo de camputo en comodato
. ‘éﬂ ﬁﬂlﬂﬂfﬂdhl'ﬁ!ia 100% del equipo de computo en comodalo distribuido e instalado en los tiempos que lo requiere cada area y organo desconcentrado
i ﬁulnﬁl Inlcial ‘Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julin “Agosto | Septiembrs Octubre Noviembre Diclembra Final
Metas| 50 50 100
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Ficha de actividades

deigo ..

DAI3101 Realizarla distribucion de equipo de computo de comodato para equipamiento de las areas centrales del IFPC. 01/01/2021 28/02/2021
DAI3102 Realizarla Ia asignacion de resguardos de equipo de computo para usuarios de areas centrales del IEPC. 01/01/2021 28/02/2021
) o o 0110112021 281022

DAI3103 Realizarla distribucién de equipo de computo de comodato para el equipamiento de consejos distritales. )
0110172021 28/02/2021

DAI3104 Realizarla [a asignacion de resguardos de equipo de computo para usuarios de con consejos distritales.

DAI3105 Realizarla disiribucion de equipo de computo de comodato fars gtamuinsnsionin da somsalie munistalas 01/04/2021 30/04/2021

DAI3106 Realizarla ta asignacion de resguardos de equipo de cémputo para usuarios de consejos midicipaes. 01/04/2021 30/04/2021

|  Codigo | DAI32

% Acopio y devolucian de equipo de compulo en comodalo

10 30 30 5 5 100
LA  Perlodo de efecucién
Cédigo Actividudu i e .
§ fniclo |  Término
DAI3201 Realizar fas gestiones necesarias para el des equipamiento de consejos mumcipales 16/06/2021 30/06/2021
DAI3202 Realizar las gestiones necesarias para el des squipamiento de consejos distritates. 01/07/2021 310712021
DAI3203 Realizar el acopio de equipa de computo en consejos distritales. 15/06/2021 31/07/2021
DAIZ204 Realizar las gestiones necesarias para el des equipamiento de equipo de computo de las areas centrales del IEPC. 01/07/2021 30/09/2021
DAI3205 Realizar la cancelacion de resguardos a usuarios para la liberacion de responsabilidades de equipo asignado. 01/07/2021 3000912021
DAI3206 Realizar la revision, limpieza, reslauracion y empacado de equipo para la entrega. 01/107/2021 3110/2021
DAI3207 Realizar [a entrega de equipo de comodalo a Secretaria de Administracion. 16/08/2021 31/12/2021
. - ENTREGABLE 3 | codigo | DAI33
ﬂhn unmld&ﬂl\l! niregab &} Servicio en infraestructura de lecnologias de la informacion en érganos desconcentrados
¥ ntregable] Reaﬁzare.l seguimiento y gestion de procesos de tecnologlas de 1a informacion en organos desconcentrados
; Pmofsos de lecnologias de la informacion en organos desconcentrados realizados Unidad demﬂﬂda Aclividades
Periodo| Inicial | Enero Febrero | Marzo Abrl |  Mayo dunio | Julio Agosto | Sepliembre Noviembre Diciembre Final
~ Metas 7 3 6 16
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Ficha de actividades

I3 Rea!iza!elsewicbdeadewadénelnstaladondeequipodecompubalasdlerenlesm.
DAI3302 Brindar servicio de soporie ticnico a usuarios de las diferentes Areas. 0101722021 310712021
DAI3303 Relizar manienimiento preventivo y correctivo a equipos de compulo. 01/01/2021 31/07/2021
DAIS304 Coordinar y realizar las actividades correspandientes para la conlratacion de personal de cansejos municipales y estructura PREP, 011022021 V0412024
DAI3306 Realiza (as vigkas a fincas de prospectos a consejos municipales para el visto bueno de [as mismas. )
DAI3306 Realizar la gestion para el proceso de contratacion de servicios de internet de afta velocidad para las fincas aprobadas como consejos municipaes. 01022021 00472021
DAI3307 Realizar la gestitn para la compra de suministros para la instalacion de red en consejos municipales. 010472021 30042021
DAI3308 Realizar el trasiado de equipo de computo a consejos municipales. 01/04/2021 300472021
DAI3309 Coordinar la instalacién y configuracion de senvicios de red en consejos municipales. 0170472021 30004/202
DAIZ310 Coordinar Ia instalacidn de eqtipo de cémpusto y configuracion de servicios en consejos municipales. 010472021 30/04/2021
DAI3311 Coadyuvar con las distintas Areas para el desarrollo de Ia jorada elecloral, 06/06/2021 06/06/2024
DAi3312 Realizar y coordinar las actividades correspondientes al proyecto de PREP., 0140572021 15106/2021
DAI3313 Realizar y coordinar Ias actividades correspondientes al proyecto de sistema informatice para las sesiones de compulo. 011052021 15006/2021
0A3314 Realizar el soporte documental y fotografico de los procesos realizados, 0170172021 3107/2021
DAI3315 Coordinar y realizar Ia desinstalacion de equipo de computo tanto en Consejos Distritales y Municipales. 01/06/2021 072021
DAI3316 Realizar ol repliegue a bodega IEPC del equipo de computo para fiberacion de responsabilidades de personal de equipo asignado. 01/06/2021 3107/2021

__ ENTREGABLE4 T ea % ; ] ' 2h DAI34
ble|Servicio en infraestruclura de tecnologlas de la informacion en consejos municipales
g{Realizar el seguimiento y gestion de procesos de lecnologias de la informacion en consejos municipales
41| TOCES0S de tecnologias de la informacion en consejos municipales realizados L Wdﬂ-lﬂ;ﬂd}d_ﬂ Actividades
Mide el porcentaje de los procesos de tecnologias de Ia informacion en consejos municipales realizados
1 9 10

DAI3401 Realizar el servicio de adecuacion e instalacion de equipo de computo a las diferentes 4reas,
DAI3402 Brindar servicio de soporie técnico a usuarios de las diferentes 4reas.
DAI3403 Realizar mantenimiento preventiva y correctivo a equipos de computo.
DAI3404 Realizar las actividades cormespondientes para la gestion de la contratacion de personal PREP.
DAI3405 Coadyuvar con las distintas &reas para el desarmolto de !a jomada efectoral.
DAI3406 Realizar las actividades comespondientes al proyecio de PREP.
DAI3407 Realizar y coordinar las actividades correspondientes af proyecio de sistema informatico para las sesiones de computo.
DAI3408 Realizar el soporte documental y fotografico de los procesos realizados,
DAI3409 Realizar [a desinstalacion de equipo de computo en Consejos Municipales.
DAI3410 Coordinar el repliegue a Conssjos Distritales del equipo de computo para liberacion de responsabilidades de personal de equipo asignado.
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ervicios de soporte
8| Servicios de soporte lecnico a usuarios solicitados bajo demanda

DAI3501 Brindar servicio de soporte écnico a usuarios 01/01/2021 31121201
DAI3502 Realizar el servicio de instalacion de equipo de computo en evenlos organizados por las areas 0110172021 31122021
DAI3503 Realizar el servicio de publicaciones y/o modificaciones de informacion en fa pagina Web 01/01/2021 311212021

i | DAI36
de soporie a ejercicios demacraticos
cios de soporte a ejercicios democralicos para instituciones publicas y privadas
{Numero de servicios de soporte a efercicios demacraticos Ejercicios realizados

e &l nimero de servicios de soporte a ejercicios democraticos

DAI3B01 Realizar las adecuaciones y las descargas necesarias de los temas de umas electronicas para ejercicios democréticos en instituciones educativas, politicas, publicas o privadas 01/01/2021 311212021
DAI3602 Realizar los efercicios democraticos en instituciones educativas, politicas, publicas o privadas, con urna electrénica 01/01/2021 311212021
DAI3803 Realizar el prestamo de umnas electronicas para ejercicios democraticos 01/01/2021 3112/2021
DAI3604

Coadyubar con olras areas para llevar a cabo los efercicios de los mecanismos de participacion social a los cuales se les dé procedencia fegal 01/01/2021 3111212021

FORMULO

AUTORIZO
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€ Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
‘ﬁ‘{ Electoral

de Participacion Ciudadana

Direccion de Area de Informatica

01/01/2021 30/06/2021

Programa de Resultados Electorales Preliminares

 Nombre completo el proceso o proye

e Codigo: : DA/

N&rh’bn corto del proceso o proyecta (una, dos pilabras 0 acrénimo);

'_ : Wﬂdﬂ mopm El proyecto consiste en la digitalizacion y captura de las actas de escrutinio y cémputo en los CATD designados, para 1a publicacion de los resultados preliminares.

Brindar al Instituto, partidos politicos, Consejo General y publico en general los resultados preliminares de las elecciones de Diputados y Municipes para su consuita & través de Intemet.

Nombre del indicadorde resulladodel b ) e b i
5 Rasultados caplurados y actas digitalizadas. Meta: 90% [Valor w. 0% \n‘lhrﬁnll 90%

Iﬂmdpcﬁn f.lll Inﬂmrdimuﬂm ]F‘Drcentale de resultados de actas capturadas y actas digitalizadas,

5 Farmuladei dica (Total de actas capturadas / total de actas ) x 100

 Fuente de informacién:| Actas de escrutinio y computo de casila,
-Ow estratégico al que atiende: Atiende transversalmente varios objetivos Todos

- Nombre del indicador del Plan de

~Desanollo Institucionat al que aporta 16. Actividades en jomada electoral del proceso electoral 2020-2021
este proceso o proyecto;

Proyecto estratégico del Plan de

Desarrollo Institucional al que aporta 1. Proceso electoral ordinario 2020-2021.

este proceso o proyecto:
ENTREGABLE 1 | cédigo ] DAI40{

: Bh'njn'g_miclﬁ ﬂnal hﬁh&yﬁﬁlﬁlR&sullados electorales preliminares PREP
Programa de resultados efectorales preliminares para la captura de resultados de 2 elecciones en los 14

W“dﬂe I' "“"iresuﬂados y base de datos de imagenes digitalizadas

5 centros de acapio y transmisién de informacion instalados en todo el estado, Bases de datos de

-‘ Desarrolio del programa de resultados electorales preliminares. Unidad de medida Programa
_ -|Madulos de programacian, bases de datos, versiones beta a través de pruebas de uso, simulacros desarollados.
Inicial | Enero Febrero Marzo Abil Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre Diciembre Final
1 1
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DAM101 Médulo local da digitalizacion de sctas 0101/2021 | 28)02/202¢
DAMT0Z Softwars servidor para CATDs para resguardo de capturas y digitafizaciones en CATD (Servidor local) 01001/2021 30/04/2021
DAI4103 Servicio de sincronizacion entre servidor local CATDs y senvidor central 0101/2021 30/04/2021
DAl4104 Médulo local y central de verificacion de actas 010172024 30/04/2021
DAI4105 Realizar la gestion necesaria para llevar a cabo los convenios técnicos de la replicacion de resultados con universidades y organizaciones privadas. 01m2r024 30/04/2021
DAIA106 Realizar la carga de aplicativo en terminales de captura y configuracion de seguridad para los dispositivos. 01032021 30/04/2021
DAl4107 Realizar logistica de requerimientos y la distribucién de los dispositivos par CATO. 01/04/2021 30/04/2021
DAI4108 Realizar la gestion necesaria para la contratacion de enlaces dedicados {produccitn y respaldo), para la recepcién de captura de resultades de los CATDS, 012021 ma2021
DAI4109 Desarrollar sistema de escaneo de actas PREP. 0110172021 30/04/2021
DAI110 Desawollar sistema de actes pruebe de PREP, 0101/2021 | 30/04/2021
DA4111 Reelizer la capacitacion a pesonal del sistems. 150412021 15/05/2021
DAi4112 [Realizar prusbes y simulacros PREP. 01052021 |  30/05/2021
DAMT13 |Realizar las actvidades correspondientes al PREP ol dia de la Jomada Elecioral 060672021 | 07/06/2021
DAI4114 Distribucidn y entrega de termineles y servidores locales para cada CATD 15/03/2021 30/04/2021
DAW115 Coardinacitn de trabajos del Comité Téenico Asesor del PREP (COTAPREP) 010172021 30/06/2021
DAI4116 Realizar Ia gastién necesaria para la contratacién del ente auditor del PREP. 01012021 | 280022021
ENTREGABLEZ | cedigo T DAI402
Programa
1

s . : : Mﬂvldadu Inicio Término

DAIA020T Disefio y desarrollo de vista web del PREP 01012021 | 1510372021
DAI40202 Disefio y desamolio del sistema de replicacion automafica de resultados 02012021 | 150372021
DAJ40203 Pruebas de calidad pagina web 161032021 | 31/03/2021
DAI40204 Pruebas de calidad sistema de replicacién 16/03/2021 31/03/2021
DAI40205 Entrega final de ambas tareas 01/04/2021 01/04/2021
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i ] ___ ENTREGABLE3 | Codigo DAI403
bio]Monitor de aclvidades PREP de Ia jomada electoral 2020-2021
ripcién. Visualizador de datos estadisticos en tiempo real del estatus de! equipo y avance de los centros de captura
Indicador de dasemperio Vata ek Desarollo del programa de monitoreo de actividades PREP & Unldlddlmdtdu Fipusa
1 1

ey it R Sl Inicio | Término_

DAY Levantamiento de requerimientos 01/01/2021 _[30/01/2021

DAI4302 Desamollo 02/01/2021|20/03/2021
DAI4303 Pruebas de impresién de guia témica autoadharible 22/03/2021 31/03/2021
DAI4304 Pruebas de calidad 22/03/2021 31/03/2021
DAI4305 Entrega final 01/04/2021 01/04/2021

ENTREGABLE 4 |  codigo DAI404
Programa de resultados eleclorales preliminares movil,
~ Unidad demedida Programa
1
kil 8 ) : AR e R LR Perlodo de ejecucién
A i AT Dl e I 3 N Inicio Término
DAl40401 Desarrollar el software de publicacion de PREP Moil. 01/01/2021 30/04/2021
DA140402 Gestion para I adquisicién de 2731 equipos celulares con senvicio de datos por 3 a 6 meses con proveedor de alta disponibilidad 01/01/2021 28/02/2021
DAI40403 Realizar la implementacion de tecnologias necesarias para la recepcion, almacenamiento y publicacion de la informacion del sistema. 01/01/2021 30/04/2021
DAI40404 Desarrollar ef sistema de publicaci6n y replicacion de resultados multiplataformas, 01/01/2021 30/04/2021
DA[40405 Realizar la carga de aplicativo en equipos telefonicos inteligentes. 01/03/2021 30/04/2021
DAI40406 Realizar logistica de requerimientos y la distribucion de los dispositivos por CATD. 01/03/2021 30/04/2021
DAI40407 Desarollar sistema de escaneo de actas PREP Movil. 01/01/2021 30/04/2021
DAI40408 Desarroliar sistema de actas prueba de PREP Movil. 01/01/2021 30/04/2021
DAI40409 Realizar la capacitacion a pesonal del sistema. 01/03/2021 30/04/2021
DA140410 Realizar pruebas y simulacros PREP Movil 01/05/2021 30/05/2021
DAI40411 Realizar las actividades correspondientes al PREP Mévil ef dia de la Jomada Electoral, 06/06/2021 06/06/2021
DAI40412 Realizar el proceso de recoleccion de dispositivos. 15/06/2021 3110772021
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

% Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
% Electoral

.
y de Participacion Ciudadana

DIRECCION DE AREA EDITORIAL

Ediciones y publicaciones institucionales

Nombre completo del proceso o proyscto:

01/01/2021 311212021

Nombye corto de! proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): Edicion de publicaciones (EP) Cédigo: DAE

Proyecto de edicién de las publicaciones institucionales

Descripcion del proteso o proyecto

Producir publicaciones que contribuyan al cumplimiento de los fines del IEPC, dirigidos a diferentes segmentos de la sociedad jalisciense a fin de fortatecer la cullura civica y la

Propésita del proceso o proyector participacion ciudadana en el 2021.

Nombre del indicador de resuliado:|Libros, revislas y publicaciones editadas y publicadas Meta: Valor Inicial: 0 Valor final: 20

Descripeién del indicador de resultado:|Mide el nimero de libros, revistas y publicaciones ediladas y publicadas

Formula del indicador:|Numero de libros, revistas y publicaciones editadas y publicadas por el IEPC

Fuente de informacion; Direccién de Area Editorial

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre fos procesos, instituciones, agentes y normas que impaclan en las decisiones
politicas de la vida pliblica, que promuevan e impulse la ciudadania a ejercer

valores y pracficas democraticas en espacios plblicos y privados, manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra produccion
|editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Insfituto mediante su capacitacion permanente.

Objetivo estratégico al que atiende:

11. Ejemplares impresos y digitales y distribuidos en la entidad
Nombre del indicador del Plan de Desarrolle | 10. Disefio de recursos didaclicos para difusion de cultura civica
Institucional al que aporta ests proceso o |14. Preparacion del proceso electoral 2020-2021
prayecio:{20. Acciones para inclusion de jaliscienses en el extranjero en vida democratica de Jalisco
7. Protocolos de inclusion en materia electoral y de participacion ciudadana a comunidades vulnerables

Proyecto estratégico del Plan de Desarrolio
lnstitucional al que aporta este procesc o |1, 3, 4, 5, 14, 15 (Atiende varios proyectos estratégicos).
proyecto:

Entregable 1: FOLIOS Digital | cedigo | DAE11
Bien o servicio final antregablq] Publicacién de FOLIOS Digital

Sitio web de FOLIOS actualizado, en el que se alberga la totalidad de nimeros de la revista, con acceso gratuilo a los articulos del dossier, las secciones polirica, boticarium y biblioteca de
Descripclon del entregablealejandria, asi como a fas obras de artistas plasticos invitados, en aras de contribuir a (a construccion de una sensibilidad y cultura ciudadana basada en la reflexion critica, el debate plural
- |de las ideas y la apreciacién del arte.

Indicador de desempeiio (unidad de medlda)lPublicacibn de artlculos digitalizados de la revista Unidad de medida Articulos

Descripcion del indicador de desempenojArticulos digitales publicados en el sitio web de Folios
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Ficha de actividades

SepuenT

Periodo| Iniclal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto i Octubre Noviembre | Diclembre Final
mtasi ¢ 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
Periodo da ejecucion
Cédigo Actividades
Inicio Término
01/01/2021 |31112/2021
DAE1101 Disefiar, corregir y coordinar fa edicion y publicacion de FOLIQS Digitat s
Entregable 2: Dos revistas FOLIOS | codigo | DAE12
Bien o servicio final entregable] Niimeros de Ia revista FOLIOS
D incion del Revista de acceso gratuito que se compone de los articulos del dossier, las secciones polirica, boticarium y biblioteca de alejandria, ast como de las obras de artistas plasticos invitados
PrRODOS PR para contribuir a la construccion de una sensibilidad y cultura ciudadana basada en la reflexion critica, el debate plural de las ideas y la apreciacién del arte.
indicador de desempefio (unidad de medida){Numero pubiicado y presentado Unidad de medida Revista
Descripcion del indicador de desempsfio|Produccion editorial disefiada, procesada, publicada y presentada
Periodo| Iniclal Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto IJ Octubre Noviembre | Diciembre Final
Motas 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
Periodo de sjecucion
(o] Actividades
digo iniclo | Ténmino
DAE1201 Disedtar, corregir y coordinar la edicion e impresion de la revista 01/01/2021 |31/12/2021
DAE1202 Coordinar, asistir, preparar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Editorial de la revista 01/01/2021 131/12/2021
DAE1203 Geslionar pago a los autores, ilustradores y colaboradores de las publicaciones, 01/01/2021 [31/12/2021
DAE1204 Gestionar e integrar &l expediente legal de la cesion de derechos de las obras de Ios colaboradores. 01/01/2021 |31/12/2021
DAE1205 Cuadyuvar con la Direccion Juridica al registro de publicaciones, reservas y tramites legales de la revista FOLIOS ante el INDAUTOR 01/01/2021 |31/12/2021
DAE1206 Presentar y difundir entre distintos pubiicos lectores 1a revista FOLIOS 011012021 13111212021
Entregable 3: Siete publicaciones inéditas Codigo | DAE13
Bien o servicio final entmgablo]ProducciOn editorial Ponderacién ]
Descripcidn del omregabie]Publicaciones que contribuyen a la construccion de una cultura clvica democratica con transversalidad de género y no discriminacion.
Indicador de desempeito (unidad de medida)| Produccion editorial publicada Unldad de medida Produccitn editorial
Descripcién del indicador de dasempetio|Produccion editorial disefiada, procesada, publicada y presentada *
£ 2 . Septismhr : e
Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto S Qctubre Noviembre | Diciembre Final
: \
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 4 7
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Periodo de ejecucion
Cédigo Actividades
dig Inicio Término
Disedtar, corregir y coordinar la edicion e impresion de 7 publicaciones (asegurando, entre ofras, la publicacion de un libro sobre la reciente reforma en materia 010112021 [311122021
DAE1301 de paridad y violencia politica de género) para las distintas colecciones del catalogo de publicaciones del IEPC,
DAE1302 Gestionar proyectos editoriales: coediciones, convenios institucionales, derechos de autor, feuniones inferinstitucionales con areas 0140112021 131/12/2021
DAE1303 Coordinar, asistir, preparar y dar seguimiento a los acuerdos de las sesiones del Comité Editorial del IEPC 01/01/2021 {31/12/2021
DAE1304 Coadyuvar y asistir a los trabajos preparatorios de las sesiones de la Comision de Investigacion y Asuntos Eleclorales 01/01/2021 [31112/2021
DAE1305 Desarmollar contenidos digilalizados para la lectura electronica de las publicaciones del IEPC 01/01/2021 |31/12/2021
DAE1305 Gestionar pago a los autores, ilustradores y colaboradores de las publicaciones. 01/01/2021 31/12/2021
DAE1306 Gestionar el pago a los miembros del Comité Editorial 01/0172021 {31/12/2021
DAE1307 Gestionar e integrar el expediente legal de la cesion de derechos de las obras de los colaboradares 01/01/2021 [3112/2021
DAE1308 Coeordinar y coadyuvar en la actualizacion de lineamientos editoriales y Politica Editorial del IEPC 01/01/2021 |31/12/2021
Entregable 4: Once matariales editoriales del Proceso Electoral Cédigo | DAE14
Blen o servicio final ammgabh]F’ubiicaciOn de materiales editoriales para el proceso electoral desde las distintas areas del instituo Ponderacion ]
5 : Publicaciones de materiales editoriales en disefios y formatos diversos (memofias, libros blancos, informes, monografias, manuales informativos, cuademilios, adendas, anecdotas) del
Rescripocaitsl mmg‘bm_.lProceso Electoral.
Indicador de desempefo (unidad de medidaijroduccién de materiales editoriales en disefios y formatos diversos Unidad do medida Materiales ediloriales
Descripcion del indicador de desempeiio|Produccion de materiales editoriales para proceso electoral disefiados, procesados y publicados.
Periodo| Inicist | Enero | Febrero | Mazo |  Abri Mayo | Junio Juio | Agosto se"":mb’ Octubre | Noviembre | Dicembre | Final
L] 0 1 2 1 1 1 1 1 3 1
Periodo de sjecucion
Codigo Actividades
s Inicio Término
DAE1401 Disefiar, corregir y coordinar la edicion e impresion de material editorial en coordinacion con el area de Unidad de Género 01/0172021 31/1212021
DAE1402 Diseniar, comegir y coordinar la edicién e impresion de material editorial en coordinacion con el area de Patticipacion Ciudadana 01/01/2021 |31/12/2021
DAE1403 Disenar, corregir y coordinar fa edicion e impresion de material editorial en coordinacién con ef area de Educacion Civica 01/01/2021 |31/12/2024
DAE1404 Disefiar, corregir y coordinar la edicidn e impresion de material editorial en coordinacion con el area de Prermogativas 01/01/2021 {31/12/2021
DAE1405 Disefar, corregir y coordinar la edicion e impresion de material editorial en coardinacion con el area de Transparencia 01/01/2021 {31/12/2024
DAE1406 Disenar, carregir y coordinar la edicion e Impresion de material editorial en coordinacion con las distintas areas del Instituto 01/01/2021 [31/12/2021

SAYANI MOZKA ESTRADA
FORMULO AUTORIZO
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f")ﬁ Instituto
W% Electoral

y de Participacién Ciudadana

Nombre complato del proceso o proyecto:

FICHA PROGRAMATICA 2021

DIRECCION DE AREA EDITORIAL

Disenios, ediciones y publicaciones irternas.

Ficha de actividades

01/01/2021 | 311212021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo):

Disefio, edicion y publiciaciones internas "DEPI”

Cédigo: DAE2

Descripcion del proceso o proyecto

El proyecto consiste en atender los procesos de diseno editorial de caracter informativo que sean requeridos en las distintas areas del Institute

Propésito del proceso o proyecto:|Atender los procesos de disefio editorial e informativo que sean requeridos en las distintas areas de! Instituto

Nombre del indicador de resultado:|Diseios, ediciones y publicaciones internes

Meta: Valor inicial:

0 Valor final: 100

Descripcidn del indicador de resultado:{Proveer servicios de disefio en las distintas reas de! Instituto

Formula def indicador:|Productos terminados

Fuente da informacién!

Direccion Editorial

Objetivo estratégico al que atiende:

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones
politicas de la vida plblica, que promuevan e impulse fa ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios
plblicos y privados, manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimientos de
los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente.

Nombre del indicador del Plan de Desarrollo
institucional al que aporta este proceso o
proyecto:|

11. Ejemplares impresos y digitales v distribuidos en la entidad

10. Disefio de recursos didacticos para difusion de cultura civica

14. Preparacion del praceso electoral 2020-2021

20. Acciones para inclusion de jaliscienses en el extranjero en vida democratica de Jalisco

6. Atencion a consultas informadas a indigenas y programa de empoderamiento politico de estas comunidades
7. Protocolos de inclusion en materia electoral y de participacion ciudadana a comunidades vulnerables

Proyecto estratégico del Plan de Desarroflo
Institucional al que aporta este proceso o
proyecto:

varios,
1,3.4,5,6,7,13, 14, 15 (Atiende varios proyectos estratégicos). sefale el
numeral de

Entregable 1: Servicio de ediclén y disefio a las distintas dreas del Instituto | coedigo | DAE21

Bien o servicio final entregable]

Servicios de edicion y disefo

Descripcién del entregabla‘

Alo largo de! afo se atienden todas las necesidades de edicion y disefo que soliciten tas distintas areas del Instituto

Indicador de desempefio (unidad de medida)

Servicios de edicion y disefo

Unidad de medida Servicios

Descripcion del indicador de desempefio

Mensualmente son atentidos 100% de los servicios solicitados por las 4reas del Instituto

Anteproyecto de POA 2021
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Ficha de actividades
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Mazo | Abii | Mayo | Juno | Julo | Agosto = Octubre |  Noviembre | Diciembre | Final
~ Metas| 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
DAE2101 Diseﬁar.wnegirle:dosywidarIaedici(mdelmmateﬁalesgmﬂcosye&itoﬁalaquesoﬁdienlasamasdellEPC:diseﬂo.papeleria.seﬁaleﬁca.insercimde 010172021 |3111212024
|prensa, conferencias, seminarios, carteles, formatos, personificadores, banners.
DAE2102 Disefiar, corregir y editar los materiales didacticos y productos promocionales alusivos al proceso electotral 2020-2021 que soliciten las distintas areas del Instituto. 010172021 |31/12/2021
DAE2103 Disefiar y construir un banco de imégenes para elaborar los productos editoriales solicitados. 01/01/2021 |3112/2021
SAYANI MOZKA ESTRADA
FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

‘%} Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
@< Electoral

y de f‘articipacién Civdadana

DIRECCION DE AREA EDITORIAL

Promogion, difusion y distribucion de publicaciones del [EPC

Nombre completo de! procese o proyectn; 01/01/2021

Nombra corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrénimo): Promocion, difusién y distribucion (PRODIS) Codigo: ; DAE3

Descripcion del proceso o proyecto|Conforma el disefio e implementacion de una estralegia de promocion, difusion y distribucion del acervo de publicaciones del |EPC para su alcance social.

Propésito del proceso o proyecto:{Promocionar, difundir y distrubuir el acervo de publicaciones de la editorial del IEPC en la sociedad.

Nombre del indicador de resultado:|Actos, eventos y plataformas en que se distribuye, promociona y difunde el acervo de publicaciones del IEPC [Meta: IValor inicial: 0 Valor final: 100%

Descripcién del indicador de resultado:| Mide ef porcentaje de eventos y actos en que se difunde y distribuye el acervo de publicaciones del {EPC conforme a la estrategia disenada.

Formula del indicador; [Numero eventos, actos y plataformas en las que se distribuye y difunden el acervo editorial del IEPC

Fuente de informacion; Direccién Editorial y Direccion de Comunicacion Social
AT

4. Generar reflexion y conocimiento critico sobre los pracesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones  |varios,

e . . politicas de la vida publica, que promuevan e impulse la ciudadania a ejercer valores y practicas democraticas en espacios seflale of

Objetivo e Aol gueatonos publicos y privados, manteniendo, ademés vigente y vigorosa nuestra produccion editorial y actualizando los conocimienios de  |numeral de

los servidores del Instituto mediante su capacitacion permanente. los
11. Ejemplares impresos y digitales y distribuidos en la entidad Si atiende

S 10. Diseno de recursos didacticos para difusién de cultura civica

Nombre del indicador def Plan de Desarrollo : B 4

14, Preparacion del proceso electoral 2020-2021

20. Acciones para inclusion de jaliscienses en el extranjero en vida democratica de Jalisco

6. Atencion a consultas informadas a indigenas y programa de empoderamiento politico de estas comunidades
7. Protocolos de inclusion en materia electoral y de participacion ciudadana a comunidades vulnerables

Institucionat al que aporta este praceso o
proyecto:

Proyecto estratégico del Plan de Desarralio
Instituciona al que aporta este proceso o |1, 3, 4.5, 6, 7, 13, 14, 15 (Atiende varios proyectos estratégicos).

proyecto:

Entregable 1: Estrategia de promocion, difusion y distribucion | codigo | DAE31
Bian o servicio final entregabh]Estrategia de promocion, difusion y distribucion del acervo de publicaciones del IEPC disefadas e implementadas.

Descripcion del enlregablc]Plan de acciones estratégicas cuyo propdsito es la promocion, difusion y distribucién del acervo de publicaciones del IEPC disenado € implementado.

Indicador de desempefio (unidad de medida)|Porcentaje de acciones estratégicas disefiadas e implementadas conforme al plan disefiado y ejecutado. Unidad de medida Acciones estratéticas

Descripclon del Indicador de desempenoIMide cuantitativa y cualitativamente las acciones tendentes a la promocion y distribucion del acervo de publicaciones del IEPC
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Periodo| Inicial Enero | Febreo | Marzo Abril Mayo Junio Jutio Agosto i Octubre | Noviembre | Diclembre Final
Metas 0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
Periodo de ejecucion
Codigo i inicio Término
DAE3101 Disefiar, implementar y evaluar plan de promocién, difusion y distrbucitn del acervo editorial del IEPC 01/01720201 |31/12/2021
Coadyuvar en las acciones que fomenten la presencia del IEPC en espacios piblicos y Festivales (FIL, Feria Municipal de! libro, Papirolas, Dia Mundial del
DAE3102 1Jibm. Congresos) reafizando actividades de promoci6n de las publicaciones editadas, dedicado a fortalecer fa difusién y promocitn del Instituto y de sus 01/01/20201 |31/12/2021
publicactones.
Gestionar, coordinar y organizar la colaboracitn del [EPC con los programas ylo organizaciones que promueven fa lectura, buscando la presencia del IEPC en
DAE3103 dichos programes, a traves de las publicaciones del Insiiuto, 01/01/20201 |31/12/2021
DAE3104 Coordinar y organizar presentaciones de ibros, revista FOLIOS y documentos que produzca el IEPC, incluyendo los libros que se presentan en la FIL 01/01/20201 |31/12/2021
DAE3105 Coadyuvar en la planeacion, coordinacion y desamolio de la estrategia de prensa y difusion para el lanzamiento, presentacion y promocion de cada una de las 0101720201 3111212021
publicaciones de! IEPC, asi como una campafia permanente de promocin que se lieva a cabo a través de las redes sociales .
Organizacion y puesta en marcha de concursas (trivias, certdmenes) tanto en modo tradicional como en plataforma electronica, con el objetivo de incentivar la
DAE3106 lecturay la méxima publicidad de las ediciones. 01/01/20201 | 31/12/2021
DAE3107 Disefiar promocionales para el soporte a las actividades de promocién. 01/01/20201 | 3112/2021
DAE3108 Actividades de promocion y distribucion de publicaciones, derivadas de alianzas esfratégicas con diversas autoridades que coordinan temas afines (Secretarla 01101120201 | 311212024
de Cultura del Estado, UDG, Catedra UNESCO, INALI, Direcciones de Cultura de los Municipios, CECA, FONCA, entre ofros).
DAE3109 Planear, coordinar, desamollar y supervisar la distribucion abierta de las publicaciones def acervo editorial, asi como de I revista FOLIOS (Bbrerias, cafeterfas, 0101720201 | 3111212021
centros culturales, efc).
DAE3110 Presencia en ferias naclonales e intemaclonales y OPLES de todo México, para difusion del acervo de publicaciones. 01/01/20201 | 3111212021
DAE3111 Planear, coordinar y desarollar ta estrategia de difusion en las redes sociales FOLIOS en coordinacion con la Direccion de Comunicacién Social 01/01/20201 | 311272021
DAE3112 Planear, coordinar y desarrollar conversatorios sobre el acervo de publicaciones. 01/01/20201 | 31/12/2021
DAE3113 Planear, coordinar y desarrollar club de lectura def acervo de publicaciones del [EPC 01X1/20201 |31/12/2021
1
SAYANI MOZKA ESTRADA

FORMULO AUTORIZO
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

@ Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
W% Electoral

y de Participacion Ciudadana

DIRECCION DE AREA EDITORIAL

Nombrs campleto del proceso o proyesto: Capacitacion y profesionalizacion 01/01:2021 3112/2021
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos DMmo acronimo); CAPRO Codigo: DAE4
Dascripcion del procaso o proyecta) £f proyeclo consiste en la capacitacion y profesionalizacién de personal de la Unidad Editorial y del [EPC
Propdsito del proceso o proyecto:|impulsar I3 optimizacion de recursos humanaos mediante la constante profesionalizacion, actualizacion y capacitacion del personal de la Unidad Editorial.
Nombre del indicador de rasultado:|Capacitacion y profesionalizacion del personal Ineh: Valor inicial: 0 Valor final; 2
Descripcian del indicador de resuitado:| Capacitacion y profesionalizacion del personai
Formuta del indicador:{Nimero de personas capacitadas del personal del area
Fuente de tnformacidn: Direccion Editorial
4. Generar reflexion y conocimienlo crilico sobre los procesas, instituciones, agentes y normas que impaclan en las decisiones
|politicas de la vida publica, que promuevan e impulse la ciudadania a sjercer
Objetivo estratégico al que atiande: valores y practicas demmocrélicas en espacios piblicos y privados, manteniendo, ademas vigente y vigorosa nuesira produccion
editorial y actualizando los conacimientos de los servidores de! Instituto mediante su capacitacion permanente.
Nombre del Indicador del Plan de Des mm_' h;'::mu ::“p::m_ 15. Confianza en ¢! Instituto Electoral
Proyecto estratépico del Plan de Desarrolio lnstituclonal al que aporta i : o
1.3,4,5 14,15 (Atiende varios proyectos estratégicos).
este proceso o proyecto: ¢ el oo
Entregable 1: Capacitacion de personal DAE31
Blen o servicio final ent(eglbld Capacitacion y profesionalizacion de personal
Descripclén de! emregabﬁ Reporte de capacitacion y profesionalizacion del personal
Indicador de desempefio (unidad de Md|4ReMe semestral de capacitacian y profesionalizacion del personalque labora en la direccion Unidad de medida Reporte
Descripcién del indicador de dewnpﬁlqueporle semestral de cursos y aprendizajes det personal que labora en la direccion
Perfodo} Inicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre Final
Metas 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Periodo de ejecucién
Codigo Actividades
Inicie Témino
DAE4101 Recibir cursos, foros, talleres de capacilacion y profesionalizacion en disefio editorial digital 0140172021 311212021
DAE4102 Recibir cursos, foros, talleres de capacitacion y profesionalizacion en gestion editorial 01/01/2021 01

SAYANI MOZKA ESTRADA

FORMULO AUTORIZO
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€ Instituto
Electoral
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COMUNICACION SOCIAL




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

& Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
% Electoral

y de Participacion Ciudadana

comunicacion social

Nombre completo del proceso o proyecto:! COMUNICACION Y DIFUSION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acronimo): CYDIA

CS CYDIA 01

iComunicar y difundir ampliamente las actividades institucionales

Dncﬂpddndﬂmmomx!p

Propésito del proceso o proyacto:| Fl propdsito del proyecto consiste en cubrir de manera oportuna y difundir ampliamente las actividades institucionales desarrolladas por el IEPC

Nombre del indicador de resuitado del
proceso o proyecto::

Descripeién del indicador de
resultado:

Tasa de cobertura de las actividades institucionales Meta; 100% [Valor inlcial: N/A Valor final: N/A

N/A

Cobertura de actividades/ actividades realizadas
Formula de! indicador:|

Fuente de informacién: Actividades Institucionales

5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina fa Canstitucién Politica de los Estados  |Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:| Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la |sefiale el numeral de
maleria que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnologico para su aplicacion. los objetivos:
Nombre del indicador del Plan de Si atiende varios,
Desarrollo Institucional at que aporta 15. Confianza en el Instituto Efectorat sefiale el numeral de
este proceso 0 proyscto: los indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de S atiende varlos,
Desarrollo Institucional al que aporta 1. Proceso electoral ordinario 2020-2021. sefiale el numeral de
este proceso o proyecto: 08 proyectos:
ENTREGABLE 1 | Cédigo [  cscvpmons
Bien o servicio final ontregable] Comunicados de prensa

Descripcitn del entregableTDocumento que describe las actividades realizadas porel Instituto en el que se destacan objetivos, aclores e informacion relevante

diador Chdoseno ‘unm‘::) Nimero de comunicados emitidos Unidad de medida Comunicados emitididos
fgciin tabindlcadone {Mide el numerc de comunicados emitidos durante el afio
desempefio|
Periodo| tnicial Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
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Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

Periodo de i
Cédige Actividades J00te e wjeclon
Inicio Término
CS CYDIA 011 1 Elaborar y emitir comunicados sobre actividades institucionales para su emisién a medios de comunicacion
CSCYDIA 012 2 Difundir comunicados en redes sociales y pagina web institucional
CSCYDIA Q13 3 Contratar inserciones en medios impresos
CS CYDIA 014 4 Disefiar y poner en practica campaitas de difusién para prevenir y etradicar la violencia politica contra ias mujeres en razon de género, asi como de las atribuciones del
ENTREGABLE 2 | cedigo | C5 CYDIA 012
Bien o servicio final entregable| CONVENIO DE DIFUSION CIRT-JALISCO
Descripcién def entmgabld Convenio para difundir en radiodifusoras y televisoras agremiadas a la Camara de la Industria de la Radio y Television-Jalisco los mensajes institucionales y la promocion del voto
iDdicsdordpcarempnto (un:::idd:'IConvenio de difusion Unidad de medida Convenio de difusion
ceacencion o ln:i:ador G Implementar campaiia de promocion sobre participacion ciudadana
P'tlodo] Inicial | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Oclubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Perlodo de ejecucld
Cédigo Actividades fiodo gt apcucicn
Inicio Término
CS CYDIA T2Z7 1. Gestionar convenio con la CIRT -Jalisco
CSCYDIA 022 2. Elaborar contenidos con informacién institucional relevante y sobre promocion del voto
ENTREGABLE 3 Codigo | CS CYDIA 013
Bien o servicko final entregable| Gaceta impresa
Descripcion del entregable|Gaceta impresa en tamafio tabloide con contenidos sobre actividades institucionales, difusion para el proceso electoral y promocién del voto.
Spcaconueidegnpany (u“:::i:: {Material diseado e impreso Unidad de medida Material impreso
PR IEnOs lndlcadord_q Evaluar si el material se realiz6 e imptimia.
Periodo| Inicial Enero Febrero Marzo Abnl Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Finai
Metas| 0O 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Periodo de ejecuclé
Cédigo Actividades [0l G Sieeicion
Inicio Término
CSCYDIA 031 1 Elaborar contenidos con informacién instituciona relevante y sobre actividades institucionales, proceso lectoral y promocién del volo Gaceta 01
CS CYDIA 032 2 Elaborar contenidos con informacion institucional relevante y sobre actividades institucionales, proceso lectoral y promocion del voto Gaceta 02
CS CYDIA 033 3 Impresion y Difusion de material
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Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

ENTREGABLE 4 : Cédigo

PDC14

- Bien ﬂ.mk:ki MWN;ICAMPARA INTEGRAL EN TIERRA A TRAVES DE DISTINTAS HERRAMIENTAS

ipcion del bl I CAMPANA INTEGRAL EN TIERRA A TRAVES DE DISTINTAS HERRAMIENTAS PLATAFORMAS (CARTELERAS ESPECTACULARES, PARABUSES, MUPIS, AUTOBUSES, VALLAS MOVILES,

_ FLASHMOB, ETC)
'm::aderdn desempefio (ulﬂdall d. Realizacion de campafia integral en tierra para difundir actividades institucionales, proceso electoral ¥ promocion s : >
. fida)|del voto. Unidad de medida Campafia integral
Wﬂ del m“]impm entre las audiencias
Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre __Novismbre Diciembre Final
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
cédigo - Actividades | | ot v
CSCYDIA 041 Generar y disefiar contenidos gréficos, informativos y discursivos para las diversas herramientas de la campania en terra
CSCYDIA 042 Supervisar montajes y aplicaciones de la camparia
JOSE DE JESUS GOMEZ VALLE
FORMULO AUTORIZO
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FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Comunicacion Social

PRODUCCION AUDIOVISUAL Tormino: 1
‘Nombre corto de ;. to (una, dos patabras o acrénimo): S | PRODAUDI | S PRODAUDI 01
el | Producir, con excelente calidad, materiales audiovisuales referentes a las actividades institucionales para su difusion en medios de comunicacion y en redes sociales,
Froduck y transmitir materiales audiovisuales que den cuents det de
deTasa do ién do las Meta: Valar indcial: 50% }m-nul £ 100%
N/A

Seslones del Cansajo Generai, esiones de Comisiones y Comités, y oras actividedes insGiucionaies

=S Plﬂdptddeluddoah'uw&uhdoulsnllhmly&mlnmqmd'\mrhlIuCunﬂhdMPollﬁu(thda&.UnmIhxbﬂm,llconmd.lEﬂ.oo.la
g ol avance bgico para su

Ley General y demés leyes aplcables, asi como ejercer la8 fundanes en fa materla que ks conceden Laa miemas y axplorar

3 5 f I Codigo l PICS PRODALIDI 11
Sesiones grabadas

Mmuﬂbymmmmmlwmu.mmmmuycm&.ymwmnmmm

desempefio {Nimero de grabaciones dee sesiones ¥ aventos

E | Mide sl nimero de grabaci lizadas durante el afic
Pﬂluh] Inicial Energ Felraro Marzg Abril Mayo Junio Jube Agosto Sapliembra Octubre Neviemore Diciembre Final
Metas| 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 ®
Poriodo da sjecucion
! ] Inicio Téming
CS PRODAUDI
1101 1 Transmitir en vivo las sesiones del Consejo General, asi como las sesiones de Comi y evenios del IEPC
CS PRODAUD!
1102 2 Difundir & raves de redes sociales y de la pdgin oficial de intemel lzs sesiones dal Consejo General, asi como las sesiones de C

¥ svenios

det IEPC




| cedigo ] PICS PRODAUIDI 12
Spol para radia
Unldaddemedds Spot pars rado
Junio Juko Agosto Septiambre Octubre Novismbra Dicemixe Final
1 4] 0 3
s : de
Pmpr;?uun Ehbawuumaniduywh\npnsmardomalmemayawmddm
ENTREGABLE 3 codigo | PICS PRODAUDI 13
Spot para talsvision _ Ponderackba
Spat para televiskin con especificaciones técnicas que inica el Instituto Nacional Electoral
3 spots para television : wﬂmﬂn Spot para televison
Spots para ditundir mecanismos de parficipacién sodal
1 [/} 1 ;s 0 1
i Perlodo de sjecucién
PJCSP:IMODAU1 1" | ravorar conenicon y guiones pers 4 spots de rado reerartes f proceso slecoral ya a promocién del volo
Jooé de Jesis Gome: Valle
FORMULO

AUTORIZG




FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Comunicacién Social

v sk PRENSA Y DISERO PARA LA WEB R :
Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos patabras o acrbnimo) . | PREDIWEB PICS PREDIWEB 01
el { Generar informacion y materiales audiovisuales de dptima calidad para alimentar la pagina web y las redes socailes institucionales.
Proposito dal
procesao | Producir contenidos y materiales audiovisuales qua den cuenta del desarrolio de actividades Institucionales para su difusion en la pagina web y en redes sociales institucionales
Nombre def
. Indicador de{ Tasa de produccion de matertales y contenidos para la web . Valor inicial; | Vaior final: 100%
Indicador da |N/A
Formuia el [NVA

Yol Actividades institucionales

; lamahriaquebwnoedmlasnﬂmyambmpumnwmnme(avancemwgbopamwwumbn.

) w 5. Participar del efercicio de la funcion electoral, on la forma y ¥rminos que determina la Consttucion Politica de fos Estados Unidos Mexicanos, la Consttucién def Estado, la Lay Ganeral y demés leyes aplicables, as! como efercer las funciones en

ENTREGABLE 1 CS PREDIWER 11
STOCK DE INFOGRAFIAS
infografias con informacion relavante de tas actividadess del Instituto, proceso electoral y promocidn del volo.
Indicador de
desampefio |N(mero de infografia Unidad de medida Infografia
(unidad de medida)
Descripeicn de |
Indicador de | Mide el nimero de infografla realizadas durants el afio
Periodo| Inicial Enero Fabrero Marzo Abit Mayo Junio Jdullo Agosto Septiemb Oclubre Digiembre Final
Metas| 0 8 8 8 8 8 8 8 B 8 8 8 %

2 Difundlr a travds de redes sodiales y de la pagina oficial de intemnet las infografias y materiales informativos acerca de las actividades institucionales, proceso electoral y promocion del voto

7u_Periodo de sjecucion
Cédigo Actividades Frm =i
C5 PREDIWER
1101 1 Generar los contenidos pera la elaboracion de Infografias
C9 PREDIWES




ENTREGABLE 1 j R T [ e ]

C3 PREDIWEB 12
an&mﬂnmmm
“‘“"""“’“ Diﬁs-dnah'uvésdelaeonﬁmapanhanMassodtsdumdammeamdmmbsmdemdxl}ulomuoydlchtm
Unided de mecia Pauta en redes sociales
'_';'-",';-Pamasnmmammmaanmmmmmmmmmmm
Zr g 5 1 1 q i o L]
: Periodo de sjecuckin
Codigo Mo : Inicio Temina
CSPF:.;?:WEB (Elaborar contenidos e Informacin para pautar en redes sodiales
Jooh de Jesiis G6mez Velle
FORMULO

AUTORIZO




FICHA PROGRAMATICA 2021

U 0 0
® compieto del procesa o MONTOREO DE MEDIOS SoROCESD Nk RS
‘MNombre corko del procesa o proyecto (una, dos palabras o aceénimo): 1 MONMED ceage: | CS MONMED 01
an daf | Monitorear Informacion relevante para el Instituto y sistematizaria de forma pertinents
~ praceso o [Monitorear, sintetizar y anafizar, de manera eficlents, la Informacion relevante para el Insttuto y sistematizaria de forma pertinente
Indicador de | Tasa de produccion de carpetas de sintssis Informativa ) Iniclal; 50% Valor final: ] 100%

Descripeidn del
indicador de {N/A

Medios de comunicacion impresos

ENTREGABLE 1 | codgo | CS MONMED 011
CARPETA DE SINTESIS INFORMATIVA
Carpeta con la sintes's informativa dfaria do fas notas relevantes para el Instituio
Uidsd demedida Carpetas informalivas
i ]
Marzo Abril Mayo Junio Jutio Agosto Septi Oclutre Noviembre Diciambrs Final
% % 2 2% 2% % % % % % 300
Perdodo de ejecucion
Cédigo Actlyidades reoer TIE
CS MONMED
01101 1 Monitorear los principales medios de comunicacidn electronicos @ impresos
CS PREDIWEB
01102 2 Elaborar una carpeta con la sintesls informativa diarta
€S PREDIWER
01103 3 Analizar la informacion relevante para el Instituto y generar las reacciones y respuestas pertinantes cuando el caso lo amerite

José de Jesis Gomez Valie

FORMULO AUTORIZO




FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Comunicacion Social

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o aesmimoy | ATM [osage: ] CS ATM 01
ai {Brindar las facilidades necesarias a los medios de comunicacion que cubren las actividades del Instiuto para que la informacion que generemos flegue a diversas audiencias; difundir las sesiones del Consejo General y de las diversas comisiones;
emitir comunicados de prensa y organizar, por lo menos, dos cursos de capacitacion a medios de comunicacion en materia de cobertura informativa en procesos electorales

- procasoa | Brindar atencidn a los medios de comunicacidn que cubren las actividades del Instituto,

or de N/A ]& Valor inicial: 0% [Valorfinal 100%

Actividades Institucionales

: °":“'* 4. Generar reflaxin y conodimiento critico sobre los procesos, instituciones, agentes y normas que impactan en las decisiones politicas de Ia vida piblica, que promuevan e impulse la ciudadania a ejercer
hositn m”ﬂvdoms ¥ praciicas democréticas en espacios piblicos y privados, manteniendo, ademés vigente y vigorosa nuestra produccidn editorial y actuatizando los canocimientos de los servidores dal Instituto mediarte su capagitacién permanente.

ENTREGABLE 1 ' | codgo [ PICS PREDIWEB 11
- ::l’m CAPACITACION A MEDIOS DE COMUNICACION
w"“ Brindarle a los medios de comunicacion las heramiantas necesarias para que realicen sus coberturas de manera ptima acerca de las actividades institucionalos y del proceso electoral
Indicador de.
desempedia |NUmero de cursos Unidad de medida : Cursos
 (unidad de medida i

mel Realizar por lo menos dos cuross de capacitacion a medios de comunicacion,

Motas| 0 1 1 0 1

} Pariodo de ejecucién
Cédige Actividaces .
: Inicio Término

CSAT™™ 1101 |1 Organizar ruedas de prensa y reuniones de actualizacion, capacitacion e informacion para los medios de comunicacion
CSATM 1102 |2 Capacilar a personal de los medios de coumicacion acerca de Ias actividades institucionales y del proceso electoral
CSATM 1103 |3 Actualizar al personal de la Direccion de Comunicacion Social a fravés de cursos de actualizacion y especializacion
CSATM 1104 |4 Atender a medios de comunicacion que raalicen coberturas en las instalaciones del Instituto

José de Jesus Gomez Valle
FORMULO AUTORIZO




FICHA PROGRAMATICA 2021

Direccion de Comunicacion Social

ATM lcodiga: | CS ATM 01
ituto para que la informacion que generemos llegue a diversas audiencias; difundir las sesiones del Consejo Genaral y de las diversas comisiones;
nicacién en materia de cobertura informativa en procesos eleclorales

roceso o |Brindar atencibn a los medios de comunicacitn que cubren las actividades del instituto.

S = I

Actividades institucionales

4. Generar refiexion y conocimiento critico sobre los proceses, instituciones, agentes y nomnas que impactan en las decisiones politicas de la vida piblica, que promusvan e impulss |3 ciudadanla a ejercer
m valores y practicas democréticas en espacios pablicos y privados, mandeniendo, ademds vigenle y vigorosa nuesira produccién editorial y actualizando los conocimientos de los servidores del Institito mediante su capacitacién permanents.

ENTREGABLE 1

] s | PICS PREDIWES 11
CAPACITACION A MEDIOS DE COMUNICACION

Brindarlealosmediosdecununlcadbnlashenanbmmpmquemdbenswmbemmdemmépﬁmaacemde las actividades insfitucionales y del proceso electoral

© Unidad de medida Cursos
 Descrpidn del ;
Incicador de. Realizar por lo menos dos cuross de capacitacion a medios de comunicagién.
ﬁ 0 1 1 ] 1
; : : _ Perlodo de ejecucién
Cédigo _ " _ Inicio Término
CSATM 1101 |1 Organizar ruedas de prensa y reuniones de actualizacion, capacitacion e informacion para los medios de comunicacion
CSATM 1102 12 Capacitar a personal de los medhsdewurﬁcadﬂnaoemadeesacﬁmadasins[itmnaesydﬂprmebma#
CSATM 1108 |3 Actualizar al personal ds la Direccién de Comunicacion Social a través de cursos de actualizacion ¥ especializacion
CSATM 1104 |4 Afender a medios de comunicacién que realicen coberturas en las instalaciones del Institule
José de Jesiis Gomez Valle
FORMULO

AUTORIZO




DIFUSION DE VOTO EN EL EXTRANJERO

FICHA PROGRAMATICA 2021

Jefatura Auxiliar en Comunicacion Social

mphet o0 proyect; | 01012020  [Temino; 311202020
 Nombirs corto del proceso o proyects {urm, dos pelabra o scsmmo} : 2 it ATM |cedigo: | pics DIFVOTEXT 01
% .~ |Difundir de manera permanente, integral y intensiva el derecho al voto de jaliscienses que viven en ef extranjero
Prapelio & protssc o M_Jommw &l derecho al voto de jaliscienses que viven en el extranjero
! :. o i :_(
Nombre dal Indicador de resutindo: N/A Mota: Valor laich: 50% [Valor Auat: 100%
Descripcidn def Indivedor do. NIA
Formuia del indieador:| h/A
Fuento s-klwmdom Actividades institucionales
Mowmdqmm 7. Realizar, en su &mbito de competencia, lodas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al volo
: ENTREGABLE § | cedige CSDIFVOTEXT 11
Bien 0 sarvico mmm CAMPARNA INTEGRAL DE COMUNICACION PARA DIFUNDIR EL VOTO EN EL EXTRANJERO
2 A i
Descrpcion Mommui] Difundir de manera integral desde diferentes plataformas y hesramienlas e! derecho al voto de jaliscienses gue viven en el extranjero
iadaten e daserapete oniae |CAMPARA INTEGRAL DE COMUNICACICN PARA DIFUNDIR EL VOTO EN EL EXTRANJERO Unkded do mecida CAMPARA
Oscitpionad lndicads) d¥l Realizar una campafia de comunicacion y difusién integral para difundir el voto en el extranjero desde diferentes herramientas tanto fisica come digitales.
Parlodo} Inicial Enem Fourem Marzo Abrd Msyo Junko Jullo Agosin Septiambre Ochubm Noviembre Diclembire Final
Hetas 9 1 1
Perioda de ajecucion
Cadigo Actividades Tnicio Temmh

€8 DIFVOTEXT 1101

1 Contratar espacios publicitarios en medios impresos

CS DIFVOTEXT 1102

2 Disefio, impresion y liraje de la gacetas y ofros articulos {volantes, folietos, dipticos)

CS DIFVOTEXT 1103

3Contratar espacios publicitarios en diversas herramientas (vallas moviles, tren ligero, autobuses, parabuses,epacios pubficarios en aeropuertos y cruces fronterizos etc.)




e | = =

SPOTS PARA RADID Y TV Y OTROS MATERIALES AUDIOVISUALES

SPOTS PARARADIOY TVY OTROS MATERIALES AUDIOVISUALES PARA DIFUNDIR Y PAUTAR EN REDES SOCIALES
DOS SPOTS PARA RADIO Y TELEVISION Y UNA VIDEO GUIA PARA LA EMISION DEL VOTO DESDE EL EXT RANJERO A m-i-m ' SPOT {PIEZA AUDIOVISUAL)
mumﬁ '-f‘ Spots de radio y lelevision y una video quia para difundir el voto en el extranjefo
Metas| ] 1 1 1 3
b Pertodo de sjscuciin
Actividades -
Cédigo irdalo | Término
CS DIFVOTEXT 1101 1 Contratar espacios publicitarios en medios impresos
CS DIFVOTEXT 1102 2 Disefio, impresion y tiraje de ta gacetas y otros arliculos (volantes, folietos, dipticos)
CS DIFVOTEXT 1103 3 Conlratar i0s publicitarios en diversas herramientas (vallas moviles, tren ligero, autobuses, parabuses,epacios publiclarios en aeropuertos y cruces fronterizos efc.)
C8 DIFVOTEXT 1104 4 Producir 2 spots para radio y TV y la video guia para la emision del voto desde el extranjero
ENTREGABLE 3 Cadige | csorvorextans
— CONVENIO DE DIFUSION CIRT-JALISCO
_l ! tre e para difundir en radiadil ¥ lelevi alaCamara de Ja Industria de |a Radio y Television-Jalison ios j iluck yla del vota
icador de devempaio (unidd || o on s Unidad de madida Comvento de dfusidn
* do medide) :
Buserip Indic: "'b campahe de sobre P i
Metns 0 0 | 0 0 0 ] 0 0 0 1
R I
Céudigo Actividades
Iniclo Tésmino
S DIFVOTEX 031 1. Gestionar convenio con la CIRT -Jatisco
S DIFVOTEXT 032 2. Elaborar idos oon informacian instil | relevants y sobre pramocidn del voto

José de Jests Gomez Valle

FORMULO

AUTORIZO




€ Instituto
Electoral

y de Participacion Ciudadana

FISCALIZACION




g%‘ L st g FICHA PROGRAMATICA 2021

y de Participacidn Ciudadana

Unidad de Fiscalizacion

- Recepcion y revision integral de los informes anuales 2020 de las Agrupaciones
Nombre completo del proceso o proyecto:|Politicas respecto del origen y destin de los ingresos que reciban por cualquier
S {modalidad de financiamiento.

3122021

Nombre corto det proceso o proyects (una, dos m‘qw): RRIIA2020 Codigo: UF1

[ | El proyecto consiste en verificar el origen y la aplicacion en el ambito legal permitido de! financiamiento obtenido en el gercicio 2019 por las Agrupaciones politicas estatales, asi como la forma y términos
Descripcion del proceso o proyect a{de comprobacién de los mismos, en funcion de su rendicién de cuentas.

Propésito del ¢ e {Analisis constitucional, legal, financiero, contable, patrimenial, presupuestal y programatico del origen y destino de los recursos que obtiene el ente economico, sujeto a revision por cualquier modalidad de
PINEIND S proucia. financiamiento para determinar su certeza, legalidad y un panorama general desde su estructura organica, funciones y marco juridico apficable.

b “'”‘“m"'"“omﬂm::’!ma de fiscallzacion de Informes Financieros Anuales del ejercicio 2020 de las Agrupaciones Poliicas Estatales [Meta: 100%  [Valor inicial: 0% Valorfinal: | 100%

ot huoade darbad .Estehdbadorreﬂejaquetantoseoumpﬁbduranueelaﬂooonlatarealegaldeﬁsca«zaralasAqmpacionesPoliﬁcasEsuales,delresultadodeIaﬁscaﬁzaciﬁalmigenydesﬂnodesuﬁnancianﬁenm.se
Descripoln : .r Tesuado; deﬁnesiéstaswmpﬁemnonoconlalegisladdnaplieabley.pottanto,siexistenonoobsewadonesyensucasc Si serén sujetas a sanclones en términos de ley.

~ {Informes Financieros del ejercicio 2020 presentados / Total Agrupaciones Politicas Estatales

Formula del :
Fuente de maci¢ | informes Financleros del ejercicio 2020 presentados por las Agrupaciones Politicas Estatales y analisis y procedimiento de revisén de la Unidad de Fiscalizacion
5. Participar del ejercicio de fa funcién electoral, en la forma y %rminos que determina la Constitucion Politica de los Estados atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:| Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, [a Ley General y demés leyes apficables, asi como ejercer las funciones en la seflale el numeral de
.  {materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avanca tecnologico para su aplicacion, fos objetivos: &
Nombre del indicador dei Plan de Si atiende varios,
Desarrolto Insfitucional al que aporta Aiende a otros indicadores sefiale el numeral de
este proceso o MH los indicadores:
Prayecto estratégico del Plan de Siatiende varios,
Desarrollo Institucional al que aporta Atiende ofro proyecto sefiale el numeral de
este procesc o proyaeb:] los proyectos:
ENTREGABLE 1 | cedigo | DPC11

___Bien o servicio final entregable| Dictamen Consolidado
3 : ;. 3 " " . . ry 1 " 2 § o vy f »
Dascrlncion del's bl lngn?eqau; nnt::stra el resultado de la fiscalizacion del origen y destine de los recursos obtenidos por cualquier modalidad de financiamiento por las Agrupaciones Politicas Estatales en funcion de su




"“"“""""“’"’m‘w‘ﬂme consolidados . Unkiad de medida : Dictamen Consolidado

medida

Seadainn “m“ 8 dictamenes consolidados producto de la fiscalizacion de 8 informes anuales del origen de sus ingresos y egresos.
_Periodo| inicial | Eneo | Febero | Marzo | Abil | Mayo | dumo | duio Agosto | Sepbiembre | Octubre Noviembre | Dicembre |  Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8
Codigo Actividades Eeo dam i
. Inicic Término
UF1-RRIA2020-01 Noﬂﬁcadbndelplazoparapmenmlusmformesmuala,yrequermentndelamﬁxmcnnydnmmnrm&momprobatonaaerecmdevenfmarlavafaadaddeiu 04012021 | 0500172021
reportado
UF1-RRIIA/2020-02 Solicitar a las agrupaciones politicas, que ratifique 0 en su caso nos informe, del nombre del o los responsables det Grgano de Finanzas de la agrupacion. 04/01/2021 | 05/01/2021
UF1-RRIIA/2020-03 Entrega-recepcion de los informes anuales del sjercicio 2020, as/ como fa informacién y documentacién comprobatoria correspondiente 04/01/2021 |12/05/2021
Elaboracion de acuerdos administrativos de avocamiento de la revision de los informes financieros anuales del ejercicio 2020, presentados por las Agrupaciones politicas
UF1-RRIA/2020-04 astatalos y notificacion de los mismos 13/05/2021 14/05/2021
UF1-RRIIA2020-05 Revision de los informes financieros anuales ejercicio 2020 13/05/2021  05/08/2021
UF1-RRIIA/2020-06 Determinacion de verificaciones selectivas de la documentacion comprobatoria entregada como soporte de los Informes financieros anuales 171052021 19/0512021
UF1-RRIIA2020-07 Compulsas a proveedores y aportantes de las Agrupaciones Politicas Estatales 24/05/2021  26/05/2021
Elaboracién de acuerdos administrativos de verificaciones selectivas de la revision a los Informes fiancieros anuales del ejercicio 2020, presentados por las Agrupaciones
UF1-RRIIA/2020-08 politcas estatales y notficacion de los mismos 1710572021 19/05/2021
UF1-RRIIA/2020-09 Delerminacion de errores u omisiones técnicas detectados durante la revision 130512021  05/08/2021
UF1-RRIIA/2020-10 Notificacién de errores u omisiones técnicas, para que dentro de diez dias presente las aclaraciones o rectificaciones correspondientes 05/08/2021  05/08/2021
UF1-RRIA/2020-11 Recepcion de las aclaraciones o rectificaclones hechas a los emores u omisiones técnicas defectadas 15/08/2021 190812021
UF1-RRIIA2020-12 Elaboracién de acuerdos administrativos por ef que se tienen por recibidas las aclaraciones o rectificaciones hechas a los errores u omisiones técnicas detectadas 20/08/2021  23/08/2021
UF1-RRI1A/2020-13 Estudiar las aclaraciones o rectificaciones hechas a los ermores u omisiones técnicas detectados 20/08/2021 27108/2021
UF1-RRIlA/2020-14 Elaboracién de acuerdos administrativos por el que se tienen por concluido el procedimiento de revision a los Informes financieros anuales del ejercicio 2020 23/08/2021 27108/2021
UF1-RRIA/2020-15 Emilir los dictimenes consolidados en cada procedimiento de revision 17009/2021  17/09/2021
UF1-RRIIA2020-16 En su caso, formular los proyectos de resolucion correspondientes 17/09/2021  17/09/2021
UF1-RRIIA/2020-17 Presentacion del dictamen y en su caso proyecto de resolucion al Consejo General
UF1-RRIA/2020-18 Hacer piiblica la informacitn que integra cada procedimiento de auditoria de las agrupaciones politicas estatales una vez que concluyan

NOTA: No hay fecha definida, dependera de la fecha en que sean aprobados

MARTHA CECILIA GONZALEZ CARRILLO

FORMULO AUTORIZO




i b FICHA PROGRAMATICA 2021

&

&

y d l"arti:ipa:ién Ciudadana

Unidad de Fiscalizacion

Orientaci6n, asesoria y capacitacion a las Agrupaciones Politicas Estatales y otras
actividades.

Nombrs comploto del proceso o proyecto: 02/01/2021  |Termino: 3122021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabres o acronimo): OAC-AP Codigo: UF2

El proyecto consiste en proporcionar a las Agrupaciones Polilicas Estatales la orientacién, asesoria y capacitacion necesarias para el cumplimiento de las abligaciones en materia de rendicion de cuentas.

Descripcién del proceso o proyecto

del v | Optimizar los mecanismos de comunicacion e informacion de y hacia tas Agrupaciones Politicas Estatales, y a las Agrupaciones y Organizaciones de Ciudadanos que pretenden consfitutirse como partido
Opésito def proceso o proyecto: politico estatal,en materia de efercicio de los recursos y la difusion constante de sus derechos y obligaciones, asi como la coordinacian, cooperacion y colaboracién permanenle

s CI0 =5 AQTUpECioes a1z

Uang

d T RS WL ¥ LAl 2 e Fonged Yy d Uldd aCionie ug ald
ekl ds resultado det registradas ante el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, respecto de las que  |Meta: 100%  |Valorinicial: 0% Valor final: 100%
proceso o proyecto:] "~ =)

Descripclén del indicadors de resultado:|Este indicador evalua que tanto se atendieron las solicitudes de orientacion y capacitacion de las Agrupaciones Politicas Estatales y de las Organizaciones de Ciudadanos.

Formuba def mdleldonl(Nﬂmero de orientaciones brindadas / Total de solicitudes recibidas) *100

Fuente de Infomncibn-.ILa propia Unidad de Fiscalizacion, e informe final del cumplimiento del entregable.

>. Participar de! ejercicio de la funcion electoral, en la forma y téminos que determina la Constitucion Politica de los Estados Si atiende varios,
Objetivo estratégico al que atieade:{Unidos Mexicanos, 1a Constitucion del Estado, Ia Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la sefiale el numeral de
materia que (e conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnolégico para su aplicacion. los objetivos:
Nombre def indicador def Pian de Sl atiende varios,
Desarvalio [nstitucional af que aporta Atiende a otros indicadores sefiale of numeral de
este proceso o proyecto: los Indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de Sl atiende verios,
Desarrollo Institucionat al que aporta Aliende otro proyecto sefiale el numeral da
este procesc o proyecto:| los proyectos:
ENTREGABLE 1 |  codgo ] UF2

Bien o servicio final Mglbhl Cursos y Asesorias

Descripcién del entregablo‘]lnfonnes de capacitacion y asesorias brindadas a las Agrupaciones Politicas.

Indicador de desempafio ("""“::i::J En el caso de las capacitaciones y asesorias dependera de las que sean otorgadas; Unidad de medida Cursos impartidos y asesorias

Descripcion del Indicador de

Suma de las asesorias y capacitaciones solicitadas
desempefio




0 0 0 0 0 0 0 0 0
& c Elli I‘ $ i ._-:.-. S
UF2-0AC-AP-01 gwrmdewmmamﬁhswmmmm&mmmdmamdlnm&dmarydewpadmaumw&mdode 0610112021 £
UF2-0AC-AP-02 Impartir cursos de actualizacion o asesoria especifica individualizados para las Agrupaciones Politicas Estatales 06/01/2021 | 3111212021
UF2-0AC-AP-03 | Alender las consultas via telefonica y digital y elaborar el registro comespondiente. 06/01/2021 | 31122021
UF2-0AC-AP-04 |Atender las asesorias y consultas personalizadas en materia de Fiscalizacion, y elaborar el registro comespondiente. 06/01/2021 | 31/12/2021
UF2-0AC-AP-05 Dﬁ.ssbnypubicadéndahsacﬁﬁdad&ddheadaFmaﬁzad&n.mghmmdaIamateria,inearrkntosrfomahs. 06/01/2021 | 31/12/12021

MARTHA CECILIA GONZALEZ CARRILLO

FORMULO AUTORIZO




> R ute FICHA PROGRAMATICA 2021

=R
¥ de Participacién Ciudadana

Unidad de Fiscalizacion

Nombre completo del proceso  proyeeto:| Actividadss Infermas y de forialeza inlernstitucional oo ¢ icio: - Termin 020172021

Nombre corto def proceso o proyecto (una, dos palabras o acronima);: AlFl I-‘Mw UF3

| B proyecto consiste en contribulr a modemizar y simpiificar los procedimientos de fiscalizacion; Implementar sistema tecnoldgico para la presentacion de informes financieros de las Agrupaciones
y|polticas estatales, que permitan rendir cuentas transparentes y oportunas de los recursos econdmicos que rectben y ejfercen; Reformar, actualizar y adecuar la nommalividad de la materia; Capacitar &
~ |personal del érea.

Incrementar y facilltar el cumplimiento de cbligaciones en materia financiera, de las agrupaciones politicas estatalss, a través de programas que les permitan una modemizaciktn, simplificacion,
del |desconcentractn y mejoramiertio, en la preseniacian de su informacién financlera, con la finalidad de alcanzar mejora continua de las acciones intemas, el despacho eficiente de los asuntos
Prapdelto dal proceso o proygior administrativos y los recursos que integran la Fiscalizacion, asi como ia generadion responsable de la informacion pitblica y su expedita difusion. Integrar lineemientos, formatos y reformar el Regiamento
de fiscallzacion segin se requiera;

mummum_‘m Porcentaje en la Integracion del programa modemizado para fa presantacion de Informes Financieros de las Im:m“ |‘II Inicial: 0% Valor final: 100%

proceso o proyecto: | Agrupaciones Politicas Estatales
Esle indicador nos permitira contar con herramlentas y sistemas simplificados que permitan a todas las Agrupaciones Politicas presentar oportunaments, con claridad y transparencia su informacidn
financiera, a través de un programa modemizado, simpiificado, desconcentrado y mejorado,

(Agrupaciones que se apegaran al nuevo programa / Total de Agrupaciones Politicas Estatales)* 100

Descripcién wmumm}

leldﬂhm

Fuente de In acion:{Leyes, Reglamentos y fineamientos en materla slecioral, en la compatencia de Fiscaltzacidn

{5. Participar del sjercicio de la funcion electoral, en la forma y minos que delarmina la Constitucion Politica de los Estados atiende varios,
Objetivo estratégico al que atiende:|Unidos Mexicanos, fa Constitucion del Estedo, la Ley General y demas loyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la
materia que le conceden las mismas y explorar permanentements el avance lecriologico para su aplicacion,

Nombre del indicador del Plan de
Desarrollo Institucional al que aporta Atiende a olros indicadores
este proceso o proyecto:

Proyecto estratégico del Plan de
Desarrolio Institucional al que aporta Atiende otro proyecio
este proceso o

ENTREGABLE 1 | cedige | UF3
Bien o servicio final entregable|Programa de modemizacion simplificado para rendir cuentas e los Informes financieros de fas Agrupaciones Politicas.
Descripcion dﬂmbﬂ&stema de cumplimiento de obligaciones flancieras de las Agrupaciones Politicas de facil acceso, modermo, simplificado y desconcentrado.

Indicador de desemperio (unidad de Programa de rendicion de Informes financieros anuales de las Agrupaciones Politicas Unidad de medida Programa
Descripcidn det hmd:ISHemas simplificados y modemizados para cumplimiento de obligaciones financieras Que generen informacion plblica veraz y oportuna.
Periodo| Inicial | Eneo | Febero | Marzo | Abr Mayo | Junio | o | Agosto | Seplembre Octubre Noviembe [ Diciembre Final

Metas| 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1




T ¥ Mﬁm
~ Cadigo ms T Termi
hrp!emtar programa de modemizarim\ smpﬂﬁcadﬁn dasoonmm'acm y mejoramiento, a efecto de alcanzar la mejora confinua de las acciones interas, el daspamo
U101 eficiente de los asuntos administrativos y los recursos en maleria de Fiscalizacién, 1 12200
UF3-AIFI-102 Implementar Sistema en linea para el cumplimients de obligaciones fiancieras de las Agrupaciones Polificas, de facil acceso, modemo, simplificado y desconcentrado, 0210172021
UF3-AIFI-103 Elaborar y presentar informes periddicos de avance de los procedimientos de revision de informes anuales de las Agrupaciones Poliicas Estatales. 020172021 |3112/2021
UF3-AIFI-104 |Apoyar y supervisar a las Agrupaciones Politicas registradas ante este Instituto Electoral, en la presentacitn de sus Informes Financieros Anuales, a través de sisiema en 02012021 3112021

iﬂnaa para el cumplimiento de dichas obligaciones.

ENTREGABLEZ - - T [ coago UF3

m:mwmpamna capacitado espedaﬁmo en la materia; Reglas actualizadas en la materia,

s I 6 “ tragab iCapadtaaﬁn ¥ actualizacion en s materia al personal que integra la Unidad de Fiscalizacin; Proyecto de Reglamenio general de fiscalizacion del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del

Estado de Jalisco, lineamientos y formatos de la maleria actualizados y reformados.

“ndicador "w" "'"";"; ;lmc% respecio del proyecto de Reglamento, lineamientos y formatos reformados y actualizados Unidad de medida Reglamenio yk Lineamientos do la matada
f ] reformado o actualizado
w“m" Personal capacitado y actualizado; Reforma y adecuaci6n a la nomatividad de la materia.
] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
_Periodo de ejecucién
SEF3-AIFI-201 [Andlizar, contemplar y aplicar las reformas fiscales y posibles reformas o aciualizacion de Nomas de Informacion Financiera. 020172021 [311212021
SEF3AIFI202 Capaatauonymmmwpsmuwhumdom.mmmmmhmmmmmummmmm 00012021 [31/122024
politicas estatales, Obsarvadores eleciorales, Candidalos independiontas y Paridos poMiicos)
Aplicar, con pleno respeto a la aulonomia del inetiuto, los macanismos de coordinacion con las dependencias, entidades e instanclas con tas que las necesidades de!
SEF3-AIF1-203 servicio y sus programas especificos abliguen a relacionarse. 02001/2021  [311272021
SEF3-AIFI-204 Coadyuvar en Ia stencibn oporkna de solfidiudes de informacion en materia de Fiscalizacibn 0210172021 |31712/2021
SEF3-AIFI-205 Rs\dsar,amdizaymm«mmyMMmMMNdmﬁmymwmmwm. 02/01/2021  [31112/2021

MARTHA CECILIA GONZALEZ CARRILLO

FORMULO AUTORIZO




2> Instituto
» [Electoral

y de Participacién Civdadana

FICHA PROGRAMATICA 2021

Unidad de Fiscalizacion
|Enlace entre la Unidad Técnica de Fiscalizacion del INE y los Comités Directivos

Nombre completo del proceso o proyecto: Estatales de los Partidos Politicos en Jalisco Tipo: Proceso Inicio: 02/01/2021  |Termino: 321
Nombre corto de! proceso o proyecto (una, dos palabras o acrdnimo}: EUTFPP Codigo: UF4
Ei proceso consiste en constituir un enlace de apoyo, asesoria y capacitacion con la Unidad Técnica de Fiscalizacion del INE, en materia de fiscalizacion a partidos politicos; y asi mismo un enlace
Descripeidn del proceso o proyecto|entre dicha Unidad y los Partidos Politicos, con la finalidad de fortalecer y tacilitar et cumplimiento de sus obligaciones en materia de Fiscalizacion.

Propésito del proceso o proyecto:

Atender y dar tramite a las solicitudes en materia de Fiscalizacion; Optimizar los mecanismos de comunicacién e informacion de

directivos estatales de los partidos politicos, en materia de ejercicio de los recursos, la difusion de sus
permanente en materia de Fiscalizacion.

y hacia la Unidad Técnica de Fiscalizacion del INE y los Comités
prerrogativas, derechos y obligaciones, asi como la coordinacion, cooperacion y colaboracion

Nombre del indicador de resultado det
Proceso o proyecto:

Tasa de atencion y orientacion a los requerimientos de la UTF del INE y de los Partidos Pollticos Meta: 1

00% {Valor Inicial:

[Valor finat:

100%

Descripcion del indicador de resultado:

Este indicador evalua si todos los requerimientos y las solicitudes de orientacion y capacitacion fueron atendidas en tiern
estado

po forma con lo solicitado por la UTF del INE y los partidos polilicos en el

Formula de! indicador;

(Numero de requerimientos atendidos / Total de requerimientos recibidos) *100

Fuente de Informaclén:

Informes, Nommalividad en matefia electoral en la competencia de la materia y la propia Unidad de Fiscalizacién

Objetivo estratégico al que atiende:

5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucion Politica de los Estados Si atiende varios,
Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demas leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la |sefiala el numeral de

med

cumplimiento al 100% de las actividades solicitadas

materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnologico para su aplicacion. los objetivos:
Nombre def Indicador del Plan do i atiende varlos,
Dasarrolio Institucional al qua aporta Atiende a olros indicadores seflale el numeral de
€ste proceso o proyecto: los indicadores:
Proyscto estratagico del Plan de Si atiends varios,
Desarrolio Institucional al que aporta Atiende otro proyecto sefiale el numeral de
este proceso o proyecto:| los proyectos:
ENTREGABLE 1 | comgo | UF4
Blen o ssrvicio final entragable|Informe de actividades
Descripcion del mtngabf;ilnfonnes y apoyo brindados de y hacia la Unidad Técnica de Fiscalizacion del INE, y a Partidos Politicos; Oficios notificades; Cursos impartidos.
Indlcador de dasempefio (unidad x’ISon actividades que se realizaran a solicitud por lo que no se pusden preveer, la intencion es alcanzar el Unidad de medida Inforie

Descripcién del Indicador de |
desamm

nforme cuantiativo de las aclividades realizadas




mlmm-mmm_mimmmms«pmm Oclubre Noviembre | Diclembre |  Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
; Periodo de ejecucion
; ; Iniclo Término
UF4-EUTFPP-01 Atender requerimientos de infomacion de la Unided Técnica de Flscalizacin del INE y Partidos Politicos 02/01/2021 | 31112/2021
UF4-EUTFPP-02 MmmmamnﬁmmmmmahmnuhmmddmwmPollﬁnos,raspednddprmdodual 0201/2021 | 31122021
UF4-EUTFPP-03 Brindar el apoyo oportuno en la noticacion de oficios que nos remita la UTF del INE 0200172021 | 317122021
UF4-EUTFPP-04 Canalizar de inmediato a la UTF gai fiNE, ios informes, consuias y evisos de sujeins ohiigados que se reciban 0210172021 | 3174272021
UF4-EUTFPP-05 Canalizer de inmedialo 8 los Partidos Pollicos, los informes y avisos que sa recihan de la UTF del INE 020172021 | 3111272021
UF4-EUTFPP-06 Br'ndardmoyoopommoahaﬁﬁdummwﬁsmmmwmmmodww&mhhmmmﬁm 02/01/2021 | 3111212021
UF4-EUTFPP-07 ﬁmdwymmmuﬁaamaummmm.mumammm 0201/2021 | 31/112/2021
UF&-EUTFPP-08 GasﬁonarcunlaUMTmmqumEMWMWmMMthMGWW 020172021 | 31/4272021
GedomrconlaUnidadTémicadoFleMdellNE,mmMm&WomﬁamﬂﬁaMmPﬂMPﬁmm
UF4-EUTFPP-09 Jalisco (Presentacion de informes Financleros, Programas Anuales de Trabajo, Actividades Especificas, Capacitacién, Promocion y el Desarrolio del Liderazgo Poliio | 0200122021 | 3111212021
de las Mujeres, Sisterna Integral de Fiscalizacion, etc)

FORMULO AUTORIZO




Programa Anual de Actividades 2021

Instlt:rtg FICHA PROGRAMATICA 2021

y de Participacién Ciudadana

lhmin completo ddpmmo proyecto:|Actiidades Convenio INE

Unidad de Fiscalizacion

020172021

Ficha de actividades

3221

mmw&ﬁmg proyecto (una, dos palabras o acrénimo): ACINE

Codigo:

Descripcién del proceso o

4| Prestar el apoyo operativo al INE en actividades dentro del procedimiento de fiscalizacion de los informes de ingresos y gastos que presenten los sujetos obligados respecto del Proceso electoral

concurrente 2020-2021,

Propésito de! proceso o proyecto:

{colocada en via pblica.

|oar cumplimiento a los requerimientos de informacion y brindar apoyo operativo al INE en actividades dentro del procedimiento de fiscalizacion de los informes de ingresos y gastos que presenten los
sujetos obligados respecto de los procesos de revision y verificacion de los informes de apoyo ciudadana, precampafia y campana, asi como el moniforeo de espectaculares y demés propaganda

Nombre del indicador de resultade del { Tasa de atencion a los requermientos de informacidn y tas actividades del procedimiento de fiscalizacion de fa —
proceso o proyecto:|UTF del INE, establecidas en el convenio INE-IEPC 3

Valor inicial:

Valor final: 100%

_|Este indicador evalua si todos los requerimientos de informacion y las actividades del procedimianto de fiscalizacion de la UTF del INE, establecidas en el convenic INE-EPC fueron atendidas en fiempo
Descripcion del indicador de res forma

Formula del hdludor (Numero de requerimientos y actividades atendidos / Total de requerimientos y actividades establecidas en convenio} *100

Fuente de informacian:|informes y la propia Unidad de Fiscalizacion.

: _'._ 5. Participar del ejercicio de la funcion electoral, en la forma y términos que determina la Constitucién Polifica de los Estados 3 mm :
Objetivo estratégico al que atiende:{Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demés leyes aplicables, asi como ejercer las funcionesen la  [sediale el numeral de
materia que le conceden las mismas y explorar permanentemente el avance tecnolégico para su aplicacin. los objefivos:
Nombre del indicador el Plan de atiende varios,
Desarrolio Institucional al que aporta Atiende a otros indicadores sfiale el numeral de
esta proceso o proyecto:| los indicadores:
Proyecto estratégico del Plan de Siatlende varios,

Desarrollo Institucional al que aporta Atiende otro proyecto sefiale el numeral de

este proceso o proyecto:| los proyectos:

ENTREGABLE 1 _l Codigo I UF4
Bien o serviclo final en
Descripcion del entregabie|Informes y apoyo brindados a la Unidad Técnica de Fiscafizacion del INE.
Indicador de desempefio (unidad de | Son actividades que se realizaran a solicitud por lo que no se pueden preveer, a intencion es alcanzar el
~ medida)cumplimiento al 100% de ias actvidades establecidas en convenio, VAl s ecaes Riorms
Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Codigo Actividades nicio Término
PYUF1-ACINE-01 Atender requesimientos de Informacion de sujetos obligados, establecidos en convenio 02/01/2021 311272021
mapoyowumsmmmmummdemmmmmuwym“mmwmmw 021012021 311212021
PYUF1-ACINE-02 del Proceso electoral concumments 2020-2021.
PYUF1-ACINE-03 Brindar el apoyo oportuno para la atencion de monitoreo de espectaculares y demés propaganda colocada en via pébiica. 2101/2021  |02/06/2021
PYUF1-ACINE-04 CanaﬂzadeMathﬂN&thymhmthdera%Mmum.rahmsdpmoesomu. 02/01/2021 31122021
PYUF1-ACINE-05 Brindar el apoyo opartuno a las actividades que ordens la Camision de fiscallzacion o del Conssjo General del INE 02/01/2021 311212021
MARTHA CECILIA GONZALEZ CARRILLO
FORMULO AUTORLZO

020172021




@2 Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021

y de Participacion Ciudadana

Unidad de Fiscalizacion

: Recepcion y revision integral de informes respecto del origen, monto y aplicacion del
Nombre completo ds! proceso o proyecto: {financiamiento que se obtengan para el desarrollo de las actividades relacionadas
directamente con la Observacion Electoral.

07/06/2021

Nombre corto del proceso o proyecto (una, dos palabras o acrdnimo): RRIIOE Codigo: PYUE2

C _| Bl proyecto consiste en verificar el origen y la aplicacion en el ambito legal permitido del financiamiento obtenido de las organizaciones de observadores electorales, para el desamotlo de sus actividades
Hipcidn del proceso o asi como la forma y términos de comprobacion de los mismos, en funcion de su rendicion de cuentas,

Propdsito det proceso o proyecto:|Analisis constitucional, legal, financiero, contable, patrimonial, presupuestal y programético del origen, monto y aplicacion del financiamiento de las organizaciones de observadores electorales.

¥

Nombre de! 'Mpnr)c 5::?;?:;:':'. Tasa de fiscalizacion de Informes Financieros Anuales del ejercicio 2020 de las Agrupaciones Politicas Estatales [Meta: 100%  [Vator inlclal: Valor final: 100%

_{Este indicador refleja que tanto se cumplié con la larea legal de fiscalizar a las Organizaciones de observadores electorales, del resultado de la fiscalizacion al origen y destino de su financiamiento, se
| Descripcion del indicador de res define si éstas cumplieron o no con la legislacion aplicable y, por tanto, si existen o na observaciones y ensucaso si seran sujetas a sanciones en términos de ley.

Informes Financieros de Organizaciones de observadares electorales presentados / Total Organizaciones de observadores electorales registradas

Formuta dal indicador:
Fuente de Informacién:| Informes Financieros presentados por las Organizaciones de observadores electorales y analisis y procedimiento de revison de la Unidad de Fiscalizacion
5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términas que determina la Constitucion Polfica de los Estados Si stiende varios,
Objetivo estratégico al que attende:|Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley General y demés leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la  |sefale el numeral de
materia que le conceden las mismas y explorar pemmanentemente el avance tecnologico para su aplicacion. los abjefivos:
Nombre det indicador del Plan de Si atliende varios,
Desarrolio Institucional al que aporta Atiende a otros indicadores sefiale el numeral de
oste proceso o proyecto: 103 indicadores:
Proyacto estratégico del Plan de Si atiends varios,
Desarrollo instituclonal ai que aporta Atiende ofro proyecto sefiale el numeral de
este proceso o proyecto: los proyectos:
ENTREGABLE 1 | cadigo | UF4

Bien o sarvicio final entregable| Dictamen Consolidado
Descripcién del enlmgablejDocumento que muestra el resultado de la fiscalizacion del origen y destino de los recursos obtenidos de las organizaciones de observadores electorales en funcidn de su rendicion de cuentas.

Indicador de desempedic (unl'::: l::) Dictamenes consolidados Unidad de medida Dictamenes consolidados

Eescripefon.gel lndlcado‘:;: Numero de dictamenes consalidados producto de la fiscalizacion de informes financieros de Organizaciones de observadores eleclorales registradas




Pal'iodn{ Inicial | Enero Febrero Marzo Abnl Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Final
Metas| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vl Periodo de ejecucién
cﬁugn e Actividades icio_ T&mho__
PYUF2-RRIIOE-D1 Notificacion del plazo para presentar informes 0706/2021) 08062021
PYUF2-RRIIOE-02 Enfrega-recepcion de los informes, asi como la informacion y documentacion comprobatoria comespondiente 1607/2021] 160072021
PYUF2-RRIIOE-03 Determinacién de verificaciones selectivas da la documentacion comprobatoria y su respectiva notificacion 2000712021) 210712021
PYUF2-RRIQE-04 Revisién de los informes financisros 19/07/2021| 130872021
PYUF2-RRIOE-05 Compuisas a proveedores de las Agrupaciones Politicas Estatales 22007/2021]  2307/2021
PYUF2-RRIIOE-06 Determinacion de errores u omisiones técnicas detectados durante la ravision 190772021  13108/2021
PYUF2-RRIIOE-07 Notificacién de ermores u omisiones técnicas, para que deniro de disz dias presentte las actaraciones o rectificaciones comespondlentes 13/08/2021|  13/08/2021
PYUF2-RRIIOE-08 |Recepcion de las aclaraciones o rectificaclones hechas a los errores u omisiones técnicas detectadas 210812021| 270872021
Etaboracion de acuerdos administrativos de avocamiento, asi como elaboracion y notificacion de acuerdos de verficaciones selectivas ¥ por el que se tienen por recibidas
PYUF2-RRIIOE-09 las aciaraciones o rectficaciones hechas a los emores u omisiones técnicas detectadas 16/07/2021)  30008/2021
PYUF2-RRIIOE-10 Estudiar las aclaraclones o rectificaciones hechas a los emores u omisiones técnicas detectados 30/08/2021|  03/09/2021
PYUF2-RRIOE-11 Emitir los dictamenes consolidados en cada procedimiento de revision 24092021]  24009/2021
PYUF2-RRIIOE-12 £n su caso, formular los proyectos de resokicién comespondientes 24/08/2021) 2410872021
PYUF2-RRIOE-13 Presentacion del dictamen y en su caso proyecto de resolucion al Consejo General
PYUF2-RRIIOE-14 Hacer pibkica la nformacion que integra cada procedimiento de auditoria de las Organizaciones de observadores una vez que concluya.

NOTA: No hay fecha definida, dependera de la fecha en que sean aprobados

MARTHA CECILIA GONZALEZ CARRILLO

FORMULO AUTORIZO




Instituto
e( Electoral

y de Participacion Ciudadana

CONTRALORIA GENERAL




Ficha de actividades

Programa Anual de Actividades 2021

FICHA PROGRAMATICA 2021

Contraloria General

Declaraciones de sifuacion patrimonial y conflictos de interés
Codigo: CG-DSPC

DSPCI

'%ﬁﬁmﬁmom{dmmmmﬁum}; T
|Presentacion de las declaraciones de sutuadon patrimonial y conflictos de interés de los sujetos obligados, en cualquiera de sus modalidades seglin sea el caso: dedarac:én inicial, declaracion de

Dwulpclﬂn del proceso o pnmo modificacion y declaracion de conclusion,

Propsito del proceso o proyecto: Que los senvidores pibilcos obigados prasenten en tiempo y forma s declaraciones de situacicn parimontaly confictus de intsrés conforme 3 a leglsiacin establecida

0% Valor final: | 100%

Meta: 100% Vabrlrnchr -

Nonh‘edellndwdumlhdodel Porcentaje de servidores publicos obligadas a presentar su deciaracion patrimonial,

: - procesoo mwueto:
‘ on del indi it d&‘ IMedlcwnddwmﬁa&semdmpﬁblmoﬂgﬂumamﬁammnhoﬂbad&demwmadmm"mm
{Total de servidores publicos que presentaron su declaracion patrimonialTotal de servidores pblicos aobligados)*100

_. Fnrmuladul hdluﬂoﬁ
meﬂﬁmfomudﬁm

https://portal.iepcialisco.org.mx

:__‘ mmwa wezw

Nombtedﬂ lmlluador;lﬂ Pl;n dn
Dum‘o[ln Institucional al que aporta

este proceso o proyecto:|
unahqlumnt do

Pmymutnuglmde!mde
Desarrollo Institucional al que aporta
' este proceso o proyecto| Ios proyectos:

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

- ENTREGABLE 1 i _ e | codigo | CG-DSPCI
rici regable Declaraciones de situacion patrimonial y conflictos de interés
H ; Descripcion del ent ja Presentacion de las declaraciones patrimoniales de inicio, de modificacion y de conclusion.
| Imr“mw {mldaﬂ '-ﬁ‘i Nimero de declaraciones patrimoniales presentadas. P llniM ﬂo mldlda : Declaraciones de situacion patrimonial
; Mmﬂ'“mdq Declaraciones patrimoniales presentadas por los sujetos obligados.
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | oAbl | Mayo | Junio | Juio | Agosto | Septiembre Octubre Noviembre | Diclembre |  Final
~ Metas| 0 9 8 3 8 9 9 8 8 8 8 8 9 100
CG-DSPCH1 Emision de recordalorio para la preseniacion de las deciaraciones palimoniales de inicio, de modificacion y de conclusion. 010172021 |3112/2021
CG-DSPCI-02 Asesoramiento y capacitacion al personal para la presentacion de sus declaraciones patrimonigies, 01012021  |31/12/2021
CG-DSPCI03 Recepcian de declaraciones pairimoniales de inicio. 010172021  |31H2/2021
CG-DSPCI-04 Revision de declaraciones palrimoniaies de inicio. 010172021  |3112/2021
CG-DSPCI-05 Recepcion de declaraciones paliimoniales de modificacion. 01/05/2021  |31/05/2021
CG-DEPCI-OB Revision de declaraciones patrimoniales de madificacion. 01052021  |3105/20H1
CG-DSPCI07 Recepcitn de declaraciones patrimoniales de conclusion. 010172021 |31/12/2021
CG-DSPCI-08 Revision de dedlaraciones patrimoniales de conciusion. [o1m1r2021  [31/1212021
CG-DSPCI-09 Revisién de declaraciones patrimoniales de conclusion. 010172021 |31/12/2021
CG-DSPCH10 Revision y anlisis de la evolucion patrimonial de los servidores piblicos. 010172021  |3112/2021
CG-DSPCI-11 Correcion de declaraciones pasimoniales realizadas por los servidores publicos. 010172021 |31/12/2024
CG-DSPCH12 Publicacion de las dedlaraciones palrimoniales version piblica de los Sujeios obiigados que fo autorizaron, [o10172021  [3111212021
Pa(i Aljandro Sanchez Meza Paill Alejandro Sénchez Meza
FORMULO AUTORZO
Anteproyecto de POA 2021 2/2




Programa Anual de Actividades 2021

Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021

y de Participacién Ciudadana

Contraloria General

Ficha de actividades

Y resolverlos procesos de deteminacion de responsabiidad administraiva de los servidores pUbicos ouran e prosunias Treguiaridades  (as loyes aphoabies

myMpmwmmmmalumMWMmmmmmmwm

Procedimientos de responsabilidad administrativa. Meta: 100%

Medicion del porcantsle de pracedimientos de responsabilidad adminisirativa Iniclados.

(Total de expedientes de responsabilidad administrativa iniciados/Total de expedientes de responsabilidad administrativa resueltos)*100

Libros de registro de los expedientes.

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

s, constancias, oficios, resoluciones y actuaciones en general.

Umero de expedientes de responsabilidad administrativa iniciados por alguna iregularidad.

les iniciados por presuntas responsabilidades administrativas cometidas por los servidores publicos.

Pl

Presentacién de la queja en linea, por escrito o por comparecencia. 01/01/2021
CG-QDPA-02 [investigacion de los hechos denunciados. 01/01/2021  |31112/2021
CG-QDPA-03 [Notificacion al probable responsable o acuerdo de conclusion. 1010122021 [31112/2021
CG-QDPA04 Recepcion de informe y ofrecimiento de pruebas. Jotro1r2021  [31112/2021
CG-QDPA-D5 Elaboracion de la resolucion. Jo1/0122021  [31112/2021
CG-QDPA-06 Notificacion y ejecucion de la resolucion. [o10122021 3111212021

Padl Alsjandro Sanchez Meza

Pail Alejandro Sanchez Meza
FORMULO

AUTORIZO

Anteproyecto de POA 2021 2/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
Qﬂecmral

Contraloria General

Fiscalizacin de ingresos y egresos del 2020

.iepcjalisco.org. ran ia2/arti -8.ph

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021

Ficha de actividades

A ik ENTREGABLE 1 ; i | codige | CGFIE2D
Bien o servicio final entregable| Fiscalizacion de ingresos y egresos del 2020
ek sgjpeidn dalanhqgabh Pliego de observaciones y recomendaciones, reportes e informe final.
s 98 1 tome final.  Unidad de medida Informe finai
Descripcidn dalindicadorde . o . o\ L recomendaciones, reportes e informe final
desempeno| O 5 ' '
Periodo| Inicial | Enero | Febrero | Marzo | Abdl Mayo | Junio Septiembre Octubre _ Noviembre | Diciembre |  Final
~ Metas| 0 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 100
e Periodo de ejecucion
Codigo Actividades ———
CG-FIE20-01 Elabor of programa ds frabajo. 01012021 [31/1212021
CG-FIE20-02 Requerimientos de estados financieros y de la documentacion comprobatoria correspondiente al ejerciclo presupuesial 2020, |0101/2021  [31/1212021
CG-FIE20-03 Recapcion y cotejo de documentacion comprobatoria entregada por la Direccion da Administracion y Finanzas. [o1012021  [311122021
CGFIE20-04 Requerimiento de la documentacion comprobaionia faitants, 01012021 (31122021
CG-FIE20-05 Analisis y revision de documentacion comprobatoria del ejercicio presupuestal 2020, 0101/2021 |31 22021
CG-FIE20-06 Compulsar la informacion aportada por los proveedares y prestadores de servicio del Instifuto para comprobar las operaciones realizadas. 101012021  |3112/2021
CG-FIE20-07 Formulacion del pliego de observaciones y recomendaciones. 010172021 [31/12/2021
CG-FIE20-08 Notificacion del pliego de observaciones y recomendaciones. 010172021 |3112/2021
CG-FIE20-09 Contestacion al pliego de observaciones y recomendaciones, 0101/2021  [3112/2021
CG-FIE20-10 Revisitn y analisis al pliago de observaciones y recomendariones. 010172021 |3112/2021
CG-FIE20-11 informs final, [o1012021  [31112r2021
Padl Alejandro Sanchez Meza Padil Alejandro Sanchez Meza
FORMULO AUTORIZO
Anteproyecto de POA 2021 2/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades
|

Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
Qm

Contraloria General

Transparencla y acceso a la informacion

2| Garantizar la transparencia y rendicion de cuentas a la cludadania,

_|Solicitudes de acceso a la informacian.

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

CG-TA

Solicitudes de acceso ala .' 3
testacion de las diversas solicitudes de acceso a la informacion relativas a la Contraloria,

® INimero de solicitudes de acceso a la informacién contestadas. Solicitudes de acceso a la informacion

icitudes de acceso a la informacion contestadas.

Padl Alejandro Sénchez Meza Padl Alejandro Sénchez Meza

FORMULO AUTORIZO

Anteproyecto de POA 2021 2/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

Instituto FICHA PROGRAMATICA 2021
ew

Contraloria General

Capacitacion y actualizacion para el personal, relacionada con las funciones de éste organo iniemo de conlrol

Capacitar y actualizar a personal de la Contraloria para que desempefie de mejor manera sus funciones.

Anteproyecto de POA 2021 1/2




Programa Anual de Actividades 2021 Ficha de actividades

! Mbm:&hmmmm.uﬂmmrmmdmmm!asbndmasdelaGwmla

(3

Asistir a foros, conferencias, talleres, cursos y capacitaciones para mantener actuaizada a la Conraloria Goneral 311202021

[ mplementar os conocimientos adquiridos para orientar a los servidores publicos a cumplir con sus obligaciones admisalivas, [o110172021  [3111212021
Padl Alejandro Sanchez Meza Paill Alejandro Sanchez Meza
FORMULO AUTORIZO

Anteproyecto de POA 2021 2/2
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& Instituto

Electoral

y de Participacion Ciudadana

Anteproyecto de Presupuesto
Ejercicio 2021

Gasto Corriente




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral GASTO CORRIENTE

S ——— RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO
1000 |SERVICIOS PERSONALES 4,715,255 4,715,255 5,014,944 4,715,255 4,715,255 4,715,255 4,772,405 4,255,861 5,060,724 3,968,632 3,968,632 10,262,111 60,879,582
1131 |SUELDO BASE 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 3,162,619 17,951,424
1321 |PRIMA VACACIONAL - - 299,689 . - . : . . £ 299,689 599,379
1322 |AGUINALDOS - - - - i - - . 5,993,789 5,993,789
1345 |COMPENSACION ADICIONAL 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 . - . . . 5,226,360
1411 |CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 111,152 1,333,825
1421 |CUOTAS PARA LA VIVIENDA 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 86,972 1,043,664
1431 |CUOTAS A PENSIONES 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 553,458 6,641,499
1432 |CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 653,170
1441 |CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL . - - - - - - 287,229 - - E - 287,229
1543 |ESTIMULOS AL PERSONAL - - - - 57,150 . . - 57,150
1715 |ESTIMULO POR EL DiA DEL SERVIDOR PUBLICO - - - : - - . - 1,092,092 - . . 1,092,092
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 1,030,351 1,279,351 1,570,601 1,212,851 1,238,851 1,242,851 1,337,851 1,262,851 1,274,851 867,851 917,851 822,851 14,058,960
2111 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 100,000 80,000 80,000 130,000 110,000 110,000 100,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 960,000
2121 |[MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000
2141  |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 60,000 i70t000 35,000 85,000 65,000 90,000 205,000 70,000 70,000 50,000 35,000 35,000 1,000,000

COMUNICACIONES
2151 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 1,000 27,000 201,000 1,000 27,000 51,000 1,000 241,000 253,000 1,000 26,000 1,000 831,000
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA 30,000 30,000 50,000 75,000 75,000 75,000 75,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 560,000
2171 |MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS : ;
2214 | NDENCIAS Y B 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 2,608,520
2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2441 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2461 [MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 60,000 60,000 40,000 40,000 30,000 30,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 320,000
2481 |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 10,000 10,000 30,000 30,000 30,000 30,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 200,000
2531 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 42,500 30,000 185,000 185,000 185,000 190,000 190,000 185,000 185,000 20,000 20,000 20,000 1,437,500

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS DESTINADOS A
612 [Cvicios B NISTRAVOS v 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 4,073,690
2711 |VESTUARIO Y UNIFORMES 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2911 |HERRAMIENTAS MENORES 60,000 10,000 10,000 10,000 60,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 220,000
2921 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2931 imﬁgg:::gf&fjg:ggm"g ';Eif;’m‘gmmo ¥'EQUIPO DE 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2941 [REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 20,000 215,500 292,750 10,000 10,000 10,000 90,000 10,000 10,000 10,000 80,000 10,000 768,250
2961 [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
3000  [SERVICIOS GENERALES 3,715,073 4,935,159 5,414,659 3,379,159 6,816,659 3,389,659 5,114,031 2,887,228 2,356,728 2,343,908 2,672,408 4,524,548 47,549,220
3111 |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 1,327,449
3131 [SERVICIO DE AGUA 18,295 18,295 18,295 18,295 18,295 18,295 5,667 5,667 5,667 5,667 5,667 5,667 143,772
3141 [SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 35,000 35,000 35,000 35,000 180,000 180,000 180,000 130,000 7,000 7,000 7,000 7,000 888,000
3161 |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES 175,459 152,839 152,839 240,839 240,339 240,839 152,839 98,425 98,425 98,425 98,425 98,425 1,848,618
3171 |SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE iINFORMACION 295,168 81,168 161,168 81,168 81,168 81,168 81,168 79,344 79,344 79,344 79,344 79,344 1,258,896
3181 [SERVICIO POSTAL 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 493,000 493,000 493,000 6,544,379
e :s(r:::zw;mo DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 10,000 10,000 30,000 85,000 85,000 85,000 85,000 10,000 30,000 10,000 30,000 30,000 540,000




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
GASTO CORRIENTE

RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO

3271 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 192,294 15,000 15,000 145,000 347,500 43,500 28,500 35,000 25,000 57,000 128,500 78,500 1,110,794
3331 |SERVICiO DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 240,000 - 10,000 5,000 5,000 5,000 35,000 245,000 - - - 30,000 575,000
3342 |CAPACITACION ESPECIALIZADA 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 290,334
3351 [SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 300,000
3362 |SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000
3363 |SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION 40,000 155,000 125,000 25,000 25,000 120,000 445,000 - 50,000 50,000 255,000 340,000 1,630,000
Y ADMINISTRACION
3381 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 226,716 22,716 226,716 226,716 226,716 226,716 226,716 113,358 113,358 113,358 113,358 113,358 1,949,802
3411 |SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000
3451 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES - 160,000 - 104,000 - 80,000 - - - - B - 344,000
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 100,000 - - . » 100,000 . 100,000 300,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
311 | CERVICIOS ADMINISTRATIVOS 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 200,000 60,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 685,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
3521 | CACIONAL Y RECREATIVO 15,000 15,000 15,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 315,000
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
3531 [ECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN 10,000 10,000 140,000 125,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 53,000 60,000 458,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
3B/ e . TAOUSTRES T EAVIALES 85,000 85,000 150,000 85,000 85,000 85,000 150,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 1,050,000
3571 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000
3581 |SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 235,000 235,000 235,000 235,000 235,000 235,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 1,620,000
3591 |SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
30 B iy VATV IO T U R N RS 155,833 1,493,833 1,955,833 130,833 3,238,833 130,833 1,413,833 130,833 130,833 130,833 130,833 130,833 9,174,000
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD,
3631 | CEPTO INTERNET 400,000 40,000 115,000 440,000 & - . . 995,000
nF IS:_!:;/';(;‘I(E)T DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE 250,000 250,000 250,000 i 250,000 ] i 2 1,000,000
3691 |OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 71,000 55,000 55,000 55,000 55,000 71,000 55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 692,000
3711 |PASAJES AEREOS NACIONALES 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 500,000
3712 |PASAJES AEREOS INTERNACIONALES 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 17,500 37,500 37,500 37,500 37,500 450,000
3721 |PASAJES TERRESTRES NACIONALES 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000
3751 |VIATICOS EN EL PAIS 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 5,537,201
3761 |VIATICOS EN EL EXTRANJERO 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 390,000
3791 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000
3831 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 36,000 467,000 275,500 113,000 179,000 83,000 216,000 113,500 111,000 236,000 245,000 60,000 2,135,000
3921 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 611,835
ADMINISTRACION 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 611,835
3981  [IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL - - - - - - - 5 1,865,140 1,865,140
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,500,569 2,032,200 - - - - - - - - - - 4,532,769
5151 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 2,217,177 698,800 - - 5 - 2 - . B 2,915,977
5231 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO - 74,000 - = - . s £ - 74,000
5911 |SOFTWARE 283,392 1,259,400 % - - . = - 1,542,792
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
ral GASTO CORRIENTE
INTEGRACION POR AREA

2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 11,819,710 646,000 10,000 415,000 143,500 1,024,750 . - 14,058,960
2111 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 900,000 60,000 960,000
2121 |[MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 240,000 240,000
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
2141 | BNICACIDNES 640,000 360,000 1,000,000
2151 [MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 646,000 10,000 175,000 831,000
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA 560,000 560,000
2171 |MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 120,000 120,000
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS
2413 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 2509520 2,506,520
2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 120,000 120,000
2441 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 120,000 120,000
2461  |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 320,000 320,000
2481  |MATERIALES COMPLEMENTARIQS 200,000 200,000
2531 |[MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,437,500 1,437,500
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS DESTINADOS A
2612 e RVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,073,690 4,073,690
2711 |VESTUARIOS Y UNIFORMES 120,000 120,000
2911 |HERRAMIENTAS MENORES 120,000 100,000 220,000
2921 |[REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 120,000 120,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
i ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 120 12058
2941 [REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 120,000 143,500 504,750 768,250
2961 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 120,000 120,000
3000 |SERVICIOS GENERALES 26,351,666 1,330,000 892,000 2,694,500 11,884,000 2,506,914 25,000 | 1,865,140 47,549,220
3111 |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,327,449 - 1,327,449
3131 [SERVICIO DE AGUA 143,772 143,772
3141 |SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 888,000 888,000
3161  |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES 279,998 1,568,620 1,848,618
3171 [SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTOS DE INFORMACION 964,896 285,000 9,000 1,258,896
3181 |SERVICIO POSTAL 120,000 120,000
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 6,544,379 6,544,379
3237 |ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 540,000 540,000
RECREATIVO
3271 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 65,000 454,500 591,294 1,110,794




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

9 Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral GASTO CORRIENTE
. = INTEGRACION POR AREA
3331 |SERVICIO DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 35,000 480,000 60,000 575,000
3342 |CAPACITACION ESPECIALIZADA 290,334 290,334
3351  |SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 300,000 300,000
3362 |SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 60,000 60,000
SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y
3363 | DMINISTRACION 80,000 210,000 1,340,000 1,630,000
3381 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,949,802 1,949,802
3411 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 60,000 60,000
3451  |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 344,000 344,000
3461 |ALMACENAJE, EMBALAJE Y ENVASE 2
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 300,000 300,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE
M | oERVICIOS ADMINISTRATIVOS 685,000 685,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
= EDUCACIONAL Y RECREATIVO 313,000 315000
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
B Serr ke Be LAINFORMAGIER 120,000 338,000 458,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
3551 | ARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 1,050:000 11050.990
3571 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 240,000 240,000
3581 [SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 1,620,000 1,620,000
3591  [SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 240,000 240,000
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
3611 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 80,000 120,000 8,949,000 25,000 9,174,000
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD,
3631 | CEPTO INTERNET 80,000 915,000 995,000
3661 |SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE 1,000,000 1,000,000
INTERNET
3691  |OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 692,000 692,000
3711 |PASAJES AEREOS NACIONALES 500,000 500,000
3712 |PASAJES AEREOS INTERNACIONALES 450,000 450,000
3721 |PASAJES TERRESTRES NACIONALES 240,000 240,000
3751  |VIATICOS EN EL PAIS 5,537,201 5,537,201
3761  [VIATICOS EN EL EXTRANJERO 390,000 390,000
3791 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 60,000 60,000
3831 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 380,000 1,250,000 122,000 340,000 43,000 2,135,000
3921 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 611,835 611,835
3981  |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 1,865,140 1,865,140
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Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
lectoral GASTO CORRIENTE

¥ de Participacitn Crsdadana

INTEGRACION POR AREA

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES = 75,000 272,677 4,185,092 4,532,769
5151 [EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 106,677 2,809,300 2,915,977
5231  |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 74,000 74,000
5911  |SOFTWARE 75,000 92,000 1,375,792 1,542,792
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- INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto " ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE

Y Neticomots el RESUMEN CAP{TULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

[Consejera o Consejero Eiectorai [ 28,589 9,258,427 89 1,285,893 - 7,203 143,546 54,606.74 1,620, 96,7 i‘
[Asesora o Asesor de Consejero [ - 28,575 2,057,403 34,052 340,521 396,050 102,156 59,940 56,578.58 300,046 41,148
Asistente de Consejero [ 17,585 1,266,095 20,955 209,551 243,713 02,805 73,450 34,817.61 221,567 25,322
Totai i8 174,749 12,581,925 183,590 1,835,904 039,773 002,225 310,987 340,003 1,201,857 163,154
Consejero Presidente i 128,590 1,543,077 21,432 214,316 - 71,868 23,924 41,434.61 170,038 16,121
Asesora o Asesor de Presidencia 2 54,006 1,296,148 21,453 214,525 249,508 68,648 47,849 35,644.07 226,826 25,923
Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién 1 28,575 342,900 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.76 60,008 6,858
Asistente de Presidencia 1 21,978 263,737 4,365 43,651 50,769 10,267 12,542 7,252.78 46,154 5,275
Asistente Privado 1 17,585 211,016 3,493 34,925 40,621 8,214 11,074 5,802.94 36,928 4,220
Total (] 250,734 3,656,879 56,417 564,171 406,907 177,023 110,136 100,564 639,954 58,397
Secretario o Secretana Ejecutivo i 78,309 939,707 15,553 195,531 180,894 52,880 23,924 25,841.94 164,449 16,121
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,479.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Técnica o Técnico de Secretaria 3 21,978 791,212 13,095 130,953 152,308 39,286 39,389 21,758.33 138,462 15,824
Técnica o Técnico Juridico 1 21,978 263,737 4,365 43,651 50,769 10,267 12,542 7,252.78 46,154 5,275
Asistente de la Secretaria 1 17,585 211,016 3,493 34,925 40,621 8,214 11,074 5,802.94 36,928 4,220
Total 8 196,999 2,891,467 47,857 478,566 556,607 144,699 116,424 79,515 506,007 55,156
IContralor 1 54,006 648,074 10,726 107,263 124,754 34,324 23,245 17,822.03 113,413 12,961
ICoordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Total 2 82,581 990,971 16,402 164,016 190,762 51,350 37,992 27,252 173,420 19,819
Directora o Director 1 54,006 648,074 10,726 107,263 124,754 34,324 23,245 17,822.03 113,413 12,961
iCoordinadora o Coordinador de Finanzas 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador de Recursos Humanos y Servicio Profesional 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
ICoordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Auxiliar de Mantenimiento y Almacén 1 11,584 139,007 2,301 23,007 26,759 4,914 9,069 3,822.70 24,326 2,780
Intendente 3 11,032 397,164 6,573 65,734 76,454 14,041 27,538 10,922.00 69,504 7,943
Total 8 162,347 2,212,937 36,626 366,263 425,990 104,357 104,092 60,856 387,264 44,259
Directora o Director 1 54,006 648,074 10,726 107,263 124,754 34,324 23,245 17,822.03 113,413 12,961
Coordinadora o Coordinador de Procedimientos 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
iCoordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacién Juridica 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Total 4 139,731 1,676,766 27,752 277,521 322,778 85,402 67,486 46,111 293,434 33,535
TE
Directora o Director 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822.13 113,414 12,962
| Total 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822 113,414 12,962




reccion de Educacién Civica » i : /i

Directora o Director 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822.13 113,414 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador B 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Técnica o Técnico de Educacién Civica 4 21,978 1,054,949 17,460 174,605 203,078 52,381 53,694 29,011.11 184,616 21,099
Total 7 133,134 2,388,822 39,537 395,374 459,848 120,757 106,433 65,693 418,044 47,776
Direcci6n de Paticipacion Cludadana : , e e T ' o i . ; : I =
Directora o Director 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822.13 113,414 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador B 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
'Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 21,978 1,054,949 17,460 174,605 203,078 52,381 53,694 29,011.11 184,616 21,099
Total g 133,134 2,388,822 39,537 395,374 459,848 120,757 106,433 65,693 418,044 47,776
Dﬁeaﬁﬁ1de°qynﬂad6h!kcuwd 3 B Tt TR ; PR e = B T | e
|Directora o Director 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822.13 113,414 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador B 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador C 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
[Técnica o Técnico de Organizacion 4 21,978 1,054,949 17,460 174,605 203,078 52,381 53,694 29,011.11 184,616 21,099
Total 8 161,709 2,731,719 45,213 452,127 525,856 137,783 121,180 75,122 478,051 54,634

Direccion de Prerrogativas d TR N e o < : ; e Rl ¢ P AR St = s
Directora o Director 3 1 54,006 648,077 10,726 107,263 124,755 34,324 23,246 17,822.13 113,414 12,962
Coordinadora o Coordinador 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
[Técnica o Técnico 1 21,978 263,737 4,365 43,651 50,769 10,267 12,542 7,252.78 46,154 5,275
Total 3 104,559 1,254,712 20,767 207,667 241,532 61,617 50,535 34,505 219,575 25,094

Direccién de informéatica : ; ! 1 g 3 B : Sl A g2 B i 5 el
Directora o Director 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Coordinadora o Coordinador en Software 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador en Hardware 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Coordinadora o Coordinador en Redes y Comunicaciones 1 28,575 342,897 5,675 56,753 66,008 17,026 14,747 9,429.68 60,007 6,858
Total 4 134,330 1,611,965 26,680 266,796 310,303 80,039 65,681 44,329 282,094 32,239
Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion Pibica 2 RS 5 e | 7 D] T R EEEES
Directora o Director 1 48,606 583,272 9,654 96,937 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Total 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,040 102,073 11,665

Direccién de l_gualdad'de Género y no Discriminacién I Ve " ; =5 e ] ; R RO ] - BTl e
Directora o Director 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Total 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,040 102,073 11,665

Unidad de Fiscalizacion e 1: Ehak ; : ' o ' k
Jefa o Jefe 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Total 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,040 102,073 11,665

Direccién de Comunicacion Soclal I " 3 ; =l 5 : il : il : 7 A
Directora o Director 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Total 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,040 102,073 11,665
Direccion Editorial : i : i = |
Directora o Director 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,039.99 102,073 11,665
Total 1 48,606 583,272 9,654 96,537 112,280 28,961 21,441 16,040 102,073 11,665

Total Anual 81 1,971,044 37,951,424 599',37’5' 5,993,789 | 5,226,360 1,865,140 | 1,333,825 1,043,664 6,641,499 653,170
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Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
EDIFICIO PERSONAL BASE

e 1131 SUELDOS PERSONAL PERMANENTE

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

[Consejera o Consejero Electoral 6 128,589 9,258,427 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 771,536 9,258,427
A o Asesor de C j 6 28,575 2,057,403 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 171,450 2,057,403
Asistente de Consejero 3 17,585 1,266,095 105, 105,508 105,508 105,508 105, 105,508 105,508 105,508 105,508 105,508 105,508 105,508 1,266,095

Total 18 174,749 12,581,925 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 1,048,494 | 12,581,925
Consejero te 1 128,590 1,543,077 128,590 128,590 128,590 128,590 128,590 128,590 128,590 128,590 128, 128,590 128,590 128,590 1,543,077
A o Asesor de Presidencia 2 54,006 1,296,148 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 108,012 1,296,148
Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion 1 78,575 342,900 78,575 28,575 28,575 28,575 "28,575 78,575 28,575 28,575 28,575 | 28,575 28,575 78,575 342,500
Asistente de Presidencia 1 21,978 263,737 21,978 21,978 21,978 21 ,Gﬁ_ 21,978 21,978 21,978 21 ,67& 21,978 21,978 21,978 21,978 263,737
Asistente Privado 1 17,585 211,016 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,565 17,585 17,585 17,585 211,016

Total 6 250,734 3,656,879 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 304,740 3,656,879
Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 78,309 939,707 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 78,309 939,707
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 28,575 342,897 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Técnica o Técnico de Secretaria 3 21,978 791,212 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 65,934 791,212
Técnica o Técnico Juridico 1 21,978 263,737 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 263,737
Asistente de la Secretaria 1 17,585 211,016 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 17,585 211,016

Total 8 196,999 2,891,467 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 240,956 2,891,467

or y 'y i s y X hy A y N y 5 M y A

Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897

Total 2 82,581 990,971 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 82,581 990,971
Directora o Director 1 54,006 648,074 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,074
(Coordinadora o Coordinador de Fi 1 28,575 142,897 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
(Coordinads o Coordinador de Recursos H y Servicio Profesional 1 28,575 342,897 218,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 18,575 28,575 28,575 342,897
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Auxiliar de imi y Almacén 1 11,584 139,007 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 11,584 139,007
I ! 3 11,032 397,164 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 33,097 397,164

Total 8 162,347 2,212,937 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 184,411 2,212,937
Directora o Director 1 54,006 648,074 54,006 54,@1_5 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,074
Coordinadora o Coordinador de Procedimi 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Coordinad o Coordinador de C (ta y Vinculacion Juridica 1 28,575 342,897 18,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897

Total 4 139,731 1,676,766 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 139,731 1,676,766
Directora o Director 54,006 648,077 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,077

Total 54,006 648,077 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,077
Directora o Director 1 54,006 648,077 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,077
Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
(Coordinad, o Coordinador B 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 218,575 18,575 28,575 28,575 342,897
[Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 21,978 1,054,949 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 1,054,949

Total 7 133,134 2,388,822 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 2,388,822
Directora o Director 1 54,006 648,077 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,077
|Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 28,575 8,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 342,897
|Coordinad o Coordinador B 1 28,575 342,897 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
| Técnica o Técnico de Participacion Ciudad 4 21,978 1,054,949 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 1,054,949

Total 7 133,134 2,388,822 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 199,068 2,388,822
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54,006

648,077 |

54,006 |

54,005 -

54,006

54,006

54,006 |

54,006

648,077

1 54,006 54,006 54,006

Coordinadora o Coordinador A 1 28,575 342,897 28,575 2835'-5 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Coordinadora o Coordinador B 1 18,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Coordinadora o Coordinador C 1 28,575 342,897 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Técnica o Técnico de Organizacion 4 21,978 1,054,949 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 87,912 1,054,949
Total 8 161,709 2,731,719 ﬁ,“! 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 227,643 2,731,719

Directora o Director 1 54,006 648,077 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 54,006 648,077
|Coordinadora o Coordinad 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
[Técnica o Técnico 1 21,978 263,737 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 21,978 263,737
Total 3 104,559 1,254,712 104,559 104,559 10;.;!_5 104,559 104,559 104,559 104,559 104,%’ 104_,?” 104,559 104,559 104,559 1,254,712

Directora o Director 1 48,606 583,272 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 583,272
|Coordinadora o Coordi en Softy 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 18,575 28,575 28,575 342,897
dinadora o Coordinador en Hardy 1 28,575 342,897 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 18,575 18,575 28,575 342,897
|Coordinadora o Coordinador en Redes y Comunicaciones 1 28,575 342,897 28,575 28,575 18,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 28,575 342,897
Total 4 134,330 1,611,965 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 134,330 1,611,965

Directora o Director 48,606 583,272 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 _ 48,606 48,606 48,606 48,606 583,272

Total

583,272

583,272

48,606

583,272

583,272

H),

583,272

583,272

583,272

583,272 48606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 | 48,606 583,272
Total 1 48,606 583,272 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 48,606 583,272
Total Anual 81 1,971,044 37,951,424 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 | 3,162,619 37,951,424
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INSTT ELECTORAL Y DE PARTICIP CIUDADANA ESTADO DE JALI

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE
796 Dot ion udbios 1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL

64,295

6
6 75 17,026 - . 17,026 17,026
Asistente de Consejero 6 3,493 20,955 o 10,478 - |- - . 0 B E : 10,478 10,478
Total 18 30,599 183,596 - - 91,798 c - - - B - 3 F 91,798 156,093
Consejero Presidente 1 21,432 21,432 = - 10,716 SR E - 3 3R . - 10,716 716
Asesora o Asesor de Presidencia 7 10,726 21,453 - |- 10,726 T I- g - N B . : 10,726 10,726 |
Coordinadora o Coordinador G T de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion 1 5,675 5,675 - |- 7,838 - I= : - -~ I - - 2,838 | ;
Asi Presidencia 1 4,365 4,365 B E 2,183 . < - O B - 2,183 2,183 |
Ash Privado i 3,493 3,493 T 1,746 - |% = s o . - 1,746 7,746
Total 6 45,691 56,417 - - 28,209 z : - = s = 5 g 28,209 28,209
Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 15,553 15,553 - - 1,777 - - - - - - - - 7,717 7,777
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 5,675 5,675 - 1= 2,838 B E . . I - - 7,838 2,838
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 5,675 5,675 w |- 2,838 B E A B 2 - - 7,838 2,838
[Técnica o Tecnico de Secretania 3 4,365 13,095 N E 6,548 = = Z x - < 3 6,548 6,548
[Técnica o Tecnico Juridico 1 4,365 4,365 S E 2,183 - |- - - = - - 2,183 7,183
|Asistente de |a Secretaria 1 3,493 3,493 S E 1,746 - |- . - ) 3 i 1,746 1,746
Total 8 39,126 47,857 - - 23,928 - - - - - - . z 23,928 23,928
[Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 5,675 5,675 - |- 2,838 - |- - - o 7 : 2,838 2,838
Total 2 16,402 16,402 - - 8,201 - = - - B - A e 8,201 8,201
Directora o Director 1 10,726 10,726 ~  ]= 5,363 - |- - . =l 2 g 5,363 5,363
[Coordinadora o Coordinador de Fi 1 5,675 5,675 - |- 2,838 - |- - - i > - 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador de Recursos Hi y Servicio Profesional 1 5,675 5,675 T 2,838 - |- E - - |- . . 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 5,675 5,675 2 = 2,838 - |- . = = - - 2,838 2,838
[Auxitiar de iento y Almacén 1 2,301 2,301 = |- 1,150 - |- - . N E g = 1,150 1,150
Intend 3 2,191 6,573 - |- 3,287 == A i o . - 3,287 3,287
Total ] 32,244 36,626 - - 18,313 - - - % - - - - 18,313 18,313
Directora o Director 1 10,726 10,726 5 5,363 - |- - - L = - f 5,363 5,363
Coordinadora o Coordinador de Procedimi 1 5,675 5,675 - |- 2,838 - |- - R —F= - G 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 5,675 5,675 - |- 2,838 - |- - - - |- . - 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacion Juridica 1 5,675 5,675 - |- 2,838 B E - E - |- . - 2,838 2,838
Total 4 27,752 27,752 - 5 13,876 - - - 5 - - - - 13,876 13,876
Directora o Director 1 10,726 10,726 - J- 5,363 5 3 - - |- - - 5,363 5,363

Total : 5,363 5,363

10,726 10,726 5,363 ] | B n - 5,363 | 5,363

Directora o Director 1
Coordinadora o Coordinador A 1 5,675 5,675 - - 2,838 - - - - - - - - 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador B 1 5,675 5,675 . - 2,838 - - - - - - - - 2,838 2,838
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 4,365 17,460 - - 8,730 = - - - - - - - 8,730 8,730
Total 7 26,442 39,537 - - 19,769 - - - - - - - - 19,769 19,769
Directora o Director 1 10,726 10,726 - - 5,363 - - - = . - - - 5,363 5,363
Coordinadora o Coordinador A 1 5,675 5,675 . - 2,838 - - - - - - - - 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador B 1 5,675 5,675 - - 2,838 - - % - - - - - 2,838 2,838
Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 4,365 17,460 - - 8,730 . - - - - - - - 8,730 8,730
Total F 26,442 39,537 - = 19,769 - - - - - - - - 19,769 19,769
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1

Coordinadora o Coordinador A 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinader B 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador C 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Técnica o Técnico de Organizacion 4 4,365 17,460 8,730 8,730 8,730

Total 8 32,117 45,213 - 22,606 22,606 22,606
Directora o Director 1 10,726 10,726 5,363 5,363 5,363
Coordinadora o Coordinad 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Técnica o Tecnico 1 4,365 4,365 2,183 2,183 2,183

Total 3 20,767 20,767 - 10,383 10,383 10,383
Directora o Director 1 9,654 9,654 4,827 4,827 4,827
Coordinadora o Coordinador en S 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Coordinadora o C for en Hardware 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838
Coordinadora o Coordinador_en Redes y Comunicaciones 1 5,675 5,675 2,838 2,838 2,838

Total 4 26,680 26,680 - 13,340 13,340 13,340

Total

9,654
Total 1 9,654 9,654 - 4,827 4,827 4,827
Total Anual 81 383,257 599,379 * 299,689 299,689 599,379
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE
e Plnicips Combufotes 1322 AGUINALDO -

Consejera o Consejero Electoral 6 214,315 1,285,893 - - . E - . - E - - - 1,285,893 1,285,893
|Asesora o Asesor de j 6 56,753 340,521 - - - - - - - - * - - 340,521 340,521
Asistente de Consejero & 34,925 209,551 - - - - - - - - - - - 209,551 209,551
Total 18 305,994 1,835,964 - - - - - - - - - - 1,835,964 1,835,964

Consejero te 1 14,316 214,316 - - - - - - - - - - - 214,316 214,316
Asesora o Asesor de Presidencia ] 107,263 214,525 - - - - - - - - - - - 214,525 214,525
[Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seg y Evaluacion 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
sstente de Presidendh i 23,651 43,651 - - - - - - - - : : : 43,651 43,651

A Privado 1 34,925 34,925 - - - - - - - - - - - 34,935 34,925
Total L] 456,909 564,171 - - - - - - - - - - - 564,171 564,171

Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 155,531 155,531 . - - - - - - - - - - 155,531 155,531
C dinadora o Coordinador de Proyectos 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
C finadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
ITécnica o Técnico de Secretaria i 43,651 130,953 - - - - - - - - - - - 130,953 130,953
[Técnica o Técnico Juridico 1 43,651 43,651 - - - - - - B - - - - 43,651 43,651
A de la Secretaria 1 34,925 34,925 - - - - - - - - - - - 34,925 34,925
Total B 391,264 478,566 - 2 E 5 : Z - - = 5 . 478,566 478,566

(Coordinadora o C finador de Juridicos 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
Total 2 164,016 164,016 - - - - - - - - - - - 164,016 164,016

rectora o Director 1 107,263 107,263 . - - - - - - - - - - 107,263 107,263
|Coordinadora o Coordinador de F 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - = - 56,753 56,753
(Coordinadora o Coordinador de Recursos b y Servicio P | 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
(Coordinadora o Coordinador de Recursos i 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
(Auxiliar de y Almacén 1 23,007 23,007 - - - - - - - - - - - 23,007 23,007
I 4 3 21,911 65,734 < - - - - - - - - - - 65,734 65,734
Total 8 322,440 366,263 - E s . . S = : 2 F > 366,263 366,263

Directora o Director 1 107,263 107,263 = - - - = - - - pi = - 107,263 107,263
C finadora o C. finador de Proc 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
C finadora o C dinador de lo Contencioso 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
(Coordinadora o C finador de Ci ilta y Vinculacién Juridica 1 56,753 56,753 - . - - - - - - - - - - 56,753 56,753
. Total 4 277,521 277,521 < : 2 2 3 - e E 5 = z 277,521 277,521

Directora o Director 1 107,263 107,263 - - - - - - - - - - - 107,263 107,263
Total 1 107,263 107,263 - 2 s - - pl B - - - 2 107,263 107,263

Directora o Director 1 107,263 107,263 > - - - - - - - - - - 107,263 107,263
Coordinadora o C finador A 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
Coordinadora o Coordinador B 1 56,753 56,753 * - - - - - - - - - - 56,753 56,753
[Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 43,651 174,605 - - - - - - - - - - - 174,605 174,605
Total i 264,420 195,374 - - - - - - - - - - - 395,374 395,374

Directora o Director 1 107,263 107,263 - - - - - - - - - - - 107,263 107,263
(Coordinadora o Coordinador A 1 56,753 56,753 - - - - - - - - - - - 56,753 56,753
{Coordinadora o Coordinador B 1 56,753 56,753 - . - - - - - - - - - 56,753 56,753
ﬁécnil:a o Técnico de Participacion Ciudad 4 43,651 174,605 - - - - - - - - - - - 174,605 174,605
l Total T 264,420 395,374 - - - - - - - - - - - 395,374 395,374
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107,263

107,263

107,263

107,263

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

43,651

174,605

174,605

174,605

™Y Y Y I N R

321,173

107,263

452,127

107,263

452,127

107,263

452,127

107,263

56,753

56,753

56,753

56,753

43,651

43,651

43,651

43,651

7] S Y P

69,222

96,537

207,667

96,537

207,667

96,537

207,667

96,537

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

56,753

T Y iy g

56,753

56,753

56,753

Directora o Director
(Coordinadora o Coordinador A
C dora o Coordinador B
(Coordinadora o Coordinador C
Técnica o Técnico de Organizacio

Total
Directora o Director
Coordinadora o Coordinad
Técnica o Técnico

Total
Directora o Director
[Coordinadora o Coordinador en Soft
Coordinadora o Coordinador en Hardware
Coordinadora o Coordinador en Redes y Comunicaciones

Total

66,699

96,537

266,796

266,796

96,537

96,537

Total Anual

73,997

5,993,789

5,993,789
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
EDIFICIO PERSONAL BASE
¥ de Rarticloncitn Clededens 1345 COMPENSACIONES ADICIONALES

[Consejera o C Electoral ) - - - - - - - - - - - - - - -
Asesora o Asesor de C [ 66,008 396,050 56,579 56,579 56,579 56,579 56,579 56,579 56,579 - - - - - 396,050
[Asistente de Consej 6 40,621 243,723 34,818 34,818 34,818 34,818 34,818 34,818 34,818 - - - - - 243,713 |
Total 18 106,629 639,773 91,396 91,396 91,396 91,396 91,396 91,396 91,396 - - - - - 639,773
onsejero Presidente 1 - - - - - - - - - - - - - B -
[Asesora o Asesor de Presidencia 7 124,754 249,508 35,644 35,644 35,644 35,644 35,644 35,644 35,644 - B - - - 249,508
Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, i y Evaluacion 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - - - - 66,008 |
Asi de Presidencia 1 50,769 50,769 7,253 7,253 7,253 7,153 7,253 7,153 7,253 - - - . - 50,769
psi Privado 1 40,621 40,621 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 - - - - - 40,621 |
Total 6 282,153 406,907 58,130 58,130 58,130 58,130 58,130 58,130 58,130 - - - - - 406,907
Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 180,894 180,894 25,842 25,842 25,842 25,842 25,842 25,842 25,842 - - - - - 180,894
|coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - . - - - 66,008
nadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . . » - - 66,008
écnica o Técnico de Secretaria 3 50,769 152,308 21,758 21,758 21,758 21,758 21,758 21,758 21,758 - - - - . 152,308
écnica o Técnico Juridico 1 50,769 50,769 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 - - - - - 50,769
Asi de la Secretaria 1 40,621 40,621 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 5,803 . - - . - 40,621
Total 8 455,069 556,607 79,515 79,515 79,515 79,515 79,515 79,515 79,515 - - - - - 556,607
[Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - . - - - 66,008
Total 2 190,762 190,762 27,252 27,252 27,252 27,252 27,252 27,252 27,252 - - - - - 190,762
rectora o Director 1 124,754 124,754 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - . - - - 124,754
oordinadora o Coordinador de Finanzas 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . - 5 - - 66,008
Coordinadora o Coordinador de Recursos Hi y Servicio Profesional 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . - - - - 66,008
Coordinadora o Coordinador de Recursos Material 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - - - . 66,008
Auxiliar de M i y Almaceén 1 6,759 26,759 3,823 3,823 3,823 3,823 3,823 3,823 3,823 . - - - - 26,759
i E] 25,485 76,454 10,922 10,922 10,922 10,922 10,922 10,922 10,922 - - = - - 76,454
Total 8 375,021 425,990 60,856 60,856 60,856 60,856 60,856 60,856 60,856 - - - - - 425,990
rectora o Director 1 124,754 124,754 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - - . - - 124,754
(Coordinadora o Coordinador de Proc 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . - - - - 66,008
Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . . - - . 66,008
dinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacién Juridica 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - - - - 66,008
Total 4 322,778 322,778 46,111 46,111 46,111 46,111 46,111 46,111 46,111 - B - B - 322,778
Directora o Director 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - - - - - 124,755
Total 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - - - - - 124,755
Directora o Director 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 . - - - - 124,755
[Coordinadora o Coordinador A 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . - - - - 66,008
[Coordinadora o Coordinador B 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 < - - . - 66,008
[Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 50,769 203,078 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 - - . - - 203,078
Total 7 307,540 459,848 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 - - - - - 459,848
|Directora o Director 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - - - . - 124,755
[Coordinadora o Coordinador A 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - - . . 66,008
Coordinadora o Coordinador B 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - . - - 66,008
[Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 50,769 203,078 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 - . - - - 203,078
Total 7 307,540 459,848 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 65,693 - - - - - 459,848
Directora o Director 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 - . - - - 124,755
Coordinadora o Coordinador A 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - . - - 66,008
Coordinadora o Coordinador B 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 - - 2 - - 66,008
Coordinadora o Coordinador C 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 . - E - - 66,008
[Técnica o Técnico de Organizacion 4 50,769 203,078 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 29,011 - . - - - 203,078
| Total 8 373,548 525,856 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 - - - - - 525,856
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tora o Director 1 124,755 124,755 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 17,822 124,755

G linadora o Coordinad 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 66,008
[Técnica o Técnico 1 Si_l.lw 50,769 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 7,253 50,769
Total 3 241,532 241,532 34,505 34,505 34,505 34,505 34,505 34,505 34,505 241,532

o Director 1 112,280 112,280 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 112,280

dinadora o Coordinador en Softwa 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 66,008
|Coordinadora o C finador en L] 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 9,430 66,008
ICoordinadora o Coordinador en Redes y Comunicaciones 1 66,008 66,008 9,430 9,430 9,430 9,430 9.43 9,430 9,430 66,008
Total 4 310,303 310,303 44,329 44,329 44,329 319 44,329 329 44,329 310,303

o Director

16,040

16,040

" 16,040

Total

112,280

112,280

Total 1 112,280 112,280 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 16,040 112,280
Total Anual 81 3,959,028 5,226,360 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 746,623 5,226,360
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8 INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
EDIFICIO PERSONAL BASE
1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD

Consejera o Consejero Electoral 6 23,924 143,546 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 11,962 143,546
A 0 Asesor de Consejero 3 16,657 59,940 8,318 8,328 8,328 8,328 8,328 8,378 8,328 8,328 8,328 8,328 8,328 8,328 99,940 |
Asi de Consejero 6 12,249 73,49 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 6,125 73,49
Total 18 52,830 316,982 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 26,415 316,982

Consejero P te 1 23,924 23,924 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1, 23,924
A 0 Asesor de Presidencia 7 23,924 47,849 3,987 3,987 3,987 3,987 3,987 3,987 3,987 3,587 3,987 3,987 3,987 3,987 47,849
Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion 7 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,209 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
i de Presidencia 1 12,542 12,542 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 12,542
i Privado 1 11,074 11,074 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 11,074
Total 6 86,212 110,136 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 9,178 110,136

Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 23,924 23,924 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 1,994 23,924
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Técnica o Técnico de Secretaria 3 13,130 39,389 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 3,282 39,389
[Técnica o Técnico Juridico 1 12,542 12,542 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 12,542
Asi de la Secretaria 1 11,074 11,074 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 923 11,074
Total 8 90,164 116,424 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 9,702 116,424

3 B s 7 B > B ; ) s A B g ’ s

C dora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Total 2 37,992 37,992 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 3,166 37,992

Directora o Director 1 23,245 23,245 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,245
Coordinadora o Coordinador de Fi 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador de Recursos H y Servicio Profesional 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Auxiliar de Mantenimiento y Almacén 1 9,069 9,069 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 756 9,069
Intendente 3 9,179 27,538 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 2,295 27,538
Total 8 85,734 104,092 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 8,674 104,092

Directora o Director 1 23,245 23,245 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,245
Coordinadora o Coordinador de Proc 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
[Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacion Juridica 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Total 4 67,486 67,486 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 5,624 67,486

Directora o Director 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246
Total 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246

Directora o Director 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246
Coordinadora o Coordinador A 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador B 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 13,424 53,694 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 53,694
Total 7 66,163 106,433 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 106,433

Directora o Director 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246
Coordinadora o Coordinador A 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Coordinadora o Coordinador B 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 13,424 53,694 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 53,694
Total 7 66,163 106,433 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 8,869 106,433
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Directora o Director 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246
dinad o Coordinador A 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747

| Coordinad: o Coordinador B 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
|Coordinad oC dinador C 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Técnica o Técnico de Organizacio 4 13,424 53,694 4,475 4,475 4,4?"; 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,475 4,4?_5.) 53,694
Total B 80,909 121,180 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 10,098 121,180

Directora o Director 1 23,246 23,246 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 1,937 23,246
(Coordinad o Coordinads 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Técnica o Técnico 1 12,542 Jl?_,iﬂ 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 1,045 12,542
Total 3 50,535 50,535 3,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 4,211 50,535

Directora o Director 1 21,441 21,441 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 21,441
(Coordinad o Coordinador en Sof e 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
|Coordinad o Coordinador en Hardware 1 14,747 14,747 1,239 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,219 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
(Coordinad oC finador en Redes y Comunicaci 1 14,747 14,747 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 1,229 14,747
Total 4 65,681 65,681 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 5,473 65,681

Directora o Director

1,441

21,441

21,441

21,441

21,441

21,441

21,441

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

21,441

21,441

21,441

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

21,441

21,441

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

21,441

21,441

1,787

1,787

1,787

1,787

21,441

21,441

21,441

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

1,787

21,441

Tatal Anual

81

880,318

1,333,825

111,152

111,152

111,152

111,152

111,152

111,152

111,152

111,152

111,152 |

111,152

111,152

1,333,825
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" INSTITUTO RAL Y DE PARTICIPACION CIU| ADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE
¥ i Participacile Cladess 1421 CUOTAS PARA LA VIVIENDA

Consejera o Consejero Electoral 6 42,434 254,607 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 21,217 254,607

Asesora o Asesor de Consejero 6 5,430 56,579 3,715 4,715 4,715 4,715 4,715 4,715 3,715 4,715 4,715 4,715 4,715 4,715 56,579 |
Asistente de Consejero 3 5,803 34,818 2,901 7,901 2,901 7,501 2,901 2,901 7,901 2,901 2,901 2,901 2,901 2,901 34,818
Total 18 57,667 346,003 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 28,834 | 346,003
Consejero Presidente 1 42,43 42,435 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 3,536 42,435
Asesora o Asesor de Presidencia 7 17,822 35,644 2,970 2,970 7,970 2,570 7,570 2,970 2,970 2,970 7,970 2,970 2,970 2,970 35,644
Coordinadora o Coordi General de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion [ 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Asistente de Presidencia 1 7,253 7,253 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 7,253
[Asistente Privado 1 5,803 5,803 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 5,803
Total 6 82,742 100,564 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 8,380 | 100,564
Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 25,842 25,842 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 2,153 25,842
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Técnica o Tecnico de Secretaria 3 7,253 21,758 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 1,813 21,758
Técnica o Tecnico Juridico 1 7,253 7,253 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 7,253
Asistente de la Secretaria 1 5,803 5,803 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 484 5,803
Total 8 65,010 79,515 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 6,626 79,515
[ [ 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
|Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Total 2 27,252 27,252 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 2,271 27,252
Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Coordinadora o Coordinador de Fi 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador de Recursos Hi y Servicio Profesional 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Auxiliar de Mantenimiento y Almacen 1 3,823 3,83 319 319 319 319 319 319 319 319 319 319 319 319 3,823
Intendente 3 3,641 10,922 910 910 910 910 910 910 910 910 910 910 910 910 10,922
Total 8 53,574 60,856 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 5,071 60,856
Directora o Director i 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
[Coordinadora o Coordinador de Procedimi 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
[Coordinadora o C dor de lo C ioso 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
[Coordinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacion Juridica 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Total 4 46,111 46,111 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 3,843 46,111
Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Total 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Coordinadora o Coordinador A 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador B 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 7,253 29,011 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 29,011
Total 7 43,934 65,693 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 65,693
Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Coordinadora o Coordinador A 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador B 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
[Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 7,253 29,011 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 29,011
Total 7 43,934 65,693 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 5,474 65,693
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Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Coordinadora o Coordinador A 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador B 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador C 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 'F&é 786 786 786 9,430
ITécnica o Técnico de O cién 4 7,253 29,011 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 2,418 1,418 2,418 1,418 29,011

Total ] 53,364 75,122 5,260 6,260 6,260 6,260 6,260 6,260 €,260 6,260 6,260 6,260 6,260 6,260 122
Directora o Director 1 17,822 17,822 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 1,485 17,822
Coordinadora o Coordinad 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Técnica o Técnico 1 ?,1‘_51 7,253 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 7,253

Total 3 34,505 34,505 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 2,875 34,505
Directora o Director 1 16,040 16,040 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 1,337 16,040
(Coordinadora o Coordinador en Software 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
(Coordinadora o Coordinador en Hardware 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430
Coordinadora o Coordinador en Redes y Comunicaciones 1 9,430 9,430 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 786 9,430

Total 4 44,329 44,329 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 3,694 44,329
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. INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE
y de Participaciin Cludadana 1431 CUOTAS A PENSIONES

|Consejera o Consejero Electoral 270,037 1,620,12 135,019 135,019 135,019 135,019 135,019 135,019 135,019 135,019 ; ,019 135,19 135,019 1,620,225

L]

o Asesor de Consej 6 60,008 360,046 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 30,004 360,046
Asistente de Consejero 6 36,928 221,567 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 18,464 121,567
Total 18 366,973 2,201,837 183,486 183,486 13!,416 183,486 183,486 183,486 183,486 183,486 183,486 183,486 183,486 183,486 2,201,837
Consejero Presidente 1 270,038 270,038 22,50 22,503 22,503 22,503 22,503 22,503 22,503 22,50 s 22,503 12,503 22,503 270,038
Asesora o Asesor de Presidencia 2 113,413 226,826 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 18,902 226,826
(Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seg y Evaluacion 1 60,008 60,008 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,008
Asi de Presidencia 1 46,154 46,154 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 46,154
Asistente Privado 1 36,928 36,928 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 36,928
Total [ 526,541 639,954 53,329 53,329 53,329 53,329 T:,m 53,329 53,329 53,329 53,329 53,329 53,329 53,329 639,954
Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 164,449 164,449 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 13,704 164,449
Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Técnica o Técnico de Secretaria 3 46,154 138,462 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 11,539 138,462
Técnica o Técnico Juridico 1 46,154 46,154 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 46,154
|Asistente de la Secretaria 1 36,928 36,928 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 3,077 36,928
Total 8 413,699 506,007 42,167 42,167 42,167 42,167 42,167 &,16? 42,167 42,167 42,167 42,167 42,167 42,167 506,007

on r ¥ ¥ R 3 ¥ K y y z X B B y 5 ¥
Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Total 1 173,420 173,420 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 14,452 173,420
Directora o Director 1 113,413 113,413 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,413
[Coordinadora o Coordinador de Fi 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador de Recursos H y Servicio Pr 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Auxiliar de imi y Almacén 1 24,326 24,326 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 2,027 24,326
{ir d 3 23,168 69,504 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 5,792 69,504
Total 8 340,928 387,264 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 32,272 SLATZ 387,264
Directora o Director 1 113,413 113,413 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,413
Coordinadora o Coordinador de Procedii 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordi de lo Contencioso 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador de C Ita y Vinculacion Juridica 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Total 4 293,434 293,434 24,453 24,453 24,453 24,453 24,_4_;3 24,453 24,453 24,453 M.ﬁ? 24,453 24,453 24,453 293,434
Directora o Director 1 113,414 113,414 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,414

414 113,414 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,414

113,414 113,414 | 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 | 9,451 113,414

1

[Coordinadora o Coordinador A 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador B 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 46,154 184,616 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 184,616
Total 7 279,582 418,044 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 418,044

Directora o Director 1 113,414 113,414 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,414
Coordinadora o Coordinador A 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador B 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Técnica o Técnico de Participacion Ciudad 4 46,154 184,616 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 184,616
2 Total ¥ 279,582 418,044 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 34,837 418,044
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Directora o Director 1 113,414 113,414 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,414
Coordinadora o Coordinador A 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
[Coordinadora o Coordinador B 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
(Coordinadora o Coordinador C 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Técnica o Técnico de Organizacion 4 46,154 184,616 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 15,385 184,616

Total 8 339,589 478,051 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 39,838 478,051
Directora o Director 1 113,414 113,414 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 9,451 113,414
Coordinadora o Coordinad 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Técnica o Técnico 1 46,154 46,154 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 3,846 46,154

Total 3 219,575 219,575 18,298 18,298 18,298 18,298 18,298 18,298 18,298 | 18,298 18,298 18,298 18,298 18,298 219,575
Directora o Director 1 102,073 102,073 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 102,073
Coordinadora o Coordinador en Soft 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador en Hardware 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007
Coordinadora o Coordinador _en Redes y Comunicaciones 1 60,007 60,007 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 5,001 60,007

Total 4 282,094 282,094 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 23,508 282,094
Directora o Director 102,073 102,073 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 8,506 102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

102,073

Total Anual

4,139,192

6,641,499

553,458

553,458

553,458

553,458




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral EDIFICIO PERSONAL BASE
¥ de Participaciin Cludadams 1432 CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

6 96,724
6 41,148

Asistente de Consejero P 3 4,220 25,322 2,110 7,110 2,110 7,110 7,110 2,110 2,110 7,110 7,110 7,110 7,110 7,110 75,322
Total y 18 27,199 163,194 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 13,600 163,194

Consejero Presidente 1 16,121 16,121 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 16,121
Asesora o Asesor de Presidencia 2 12,961 25,923 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160 25,923
Coordinadora o Coordinador General de Planeacion, Seg y Evaluacion 1 6,858 6,858 572 572 572 572 572 572 572 572 572 572 572 572 6,858
[Asistente de Presidencia 1 5,275 5,275 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 5,275
i Privado 1 4,220 4,220 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 4,220
Total 6 45,435 58,397 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 4,866 | 4,866 58,397

Secretario o Secretaria Ejecutivo 1 16,121 16,121 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 1,343 16,121
[Coordinadora o Coordinador de Proyectos 1 6,856 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858 |
[Coordinadora o Coordinador de Archivo y Oficialia de Partes 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
[Técnica o Técnico de Secretaria 3 5,275 15,824 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 1,319 15,824
Técnica o Tecnico Juridico 1 5,275 5,275 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 5,275 |
Asi de 1a Secretaria 1 4,220 4,220 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 4,220
Total 8 44,606 55,156 4,596 4,596 4,596 4,59 4,59 4,596 4,596 4,596 4,596 4,596 4,596 4,596 55,156

i) » k) # ¥ ¥ ¥ L » » ¥ » 1 L 1

Coordinadora o Coordinador de Asuntos Juridicos 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Total 2 19,819 19,819 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 1,652 19,819

Directora o Director 1 12,961 12,961 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,961
Coordinadora o Coordinador de Fi 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador de Recursos H y Servicio Profesional 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador de Recursos Materiales 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,856
[Auxiliar de Mantenimiento y Almacén 1 2,780 2,780 232 232 232 232 232 232 232 232 232 232 232 232 2,780
Intend 3 2,648 | 7,943 662 662 662 662 662 662 662 662 662 662 662 662 7,943
Total ] 38,963 44,259 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 3,688 44,259

Directora o Director 1 12,961 12,961 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,961
Coordinadora o Coordinador de Proc 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador de lo Contencioso 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador de Consulta y Vinculacion Juridica 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Total 4 33,535 33,535 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 2,795 33,535

Directora o Director 1 12,962 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962
Total 1 12,962 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962

Directora o Director 1 12,962 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador B 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Técnica o Técnico de Educacion Civica 4 5,275 21,099 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 21,099
" Total 5 31,952 47,776 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 47,776

[ Directora o Director 1 12,961 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador B 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana 4 5,275 21,099 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 21,099
Total 7 31,952 47,776 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 3,981 47,776
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Directora o Director 1 12,962 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962
Coordinadora o Coordinador A 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
|Coordinad o Coordinador B : | 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinadora o Coordinador C 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Técnica o Técnico de Organizacion ] 5,275 21,09 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 1,758 21,099

Total 8 38,810 54,634 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 4,553 54,634
Directora o Director 1 12,962 12,962 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 1,080 12,962
[Coordinadora o Coordinad 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 " 6,858
Tecnica o Técnico 1 5,275 5,275 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 440 5,275

Total 3 25,094 25,094 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 2,091 25,094
Directora o Director 1 11,665 11,665 on 972 972 972 972 972 oM (7] 972 o 972 on 11,665
Coordinadora o Coordinador en Software 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 571 6,858
Coordinad o Coordinador en Hards 1 6,858 6,858 57 571 571 571 571 571 571 571 571 57 57 57 6,858
Coordinad oG finador en Redes y Comunicaciones 1 6,858 6,858 571 571 571 571 571 571 571 571 57 571 571 571 6,858

Total 4 32,239 32,239 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 2,687 32,239

972

11,665

972 11,665

a7 11,665

972 11,665

972 1,665

572 11,665

972 972 11,665

Total 1 11,665 11,665 972 372 972 972 972 572 572 372 572 972 572 11,665 |

Total Anual 81 440,895 653,170 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 54,431 653,170
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2020
PROCESO ELECTORAL
RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO

1000 _ [SERVICIOS PERSONALES 11,150,009 | 11,413,977 11,997,645 19,719,926 26,588,640 32,476,586 6,587,718 §,401,428 6,893,923 1,825,082 1,187,412 2,454,388 155 tay wea
1221 SUELDO PERSONAL EVENTUAL 8,189,809 8,384,080 8,815,321 14,347,417 18,104,220 13,658,393 3,375,630 ,526,549 2,070,335 878,718 642,271 534,304 81,527,049
1 SUELDQ PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES) - - - 18,212 3,603,206 540,426 263,182 735,442 170,503 85,641 462,347 5,878,959
1321 PRIMA VACACIONAL - 4,553 - 924,794 135,106 65,79 183,860 42,626 21,410 115,587 1,493,733
1322 AGUINALDOS - 45,529 - 9,247,942 1,351,065 657,956 1,838,604 426,258 214,103 1,155,869 14,937,325
1331 COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO 2,446,307 2,504,336 2,633,148 4,285,592 5,407,754 4,079,780 1,008,305 754,683 618,412 262,474 191,847 159,597 24,352,235
1347 OTRAS COMPENSACIONES . - - 1,728,420 . s - 2 . . = 1,728,420
1411 CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 513,893 525,561 549,175 1,018,622 1,348,246 962,471 177,186 133,262 108,437 44,503 32,139 26,664 5,440,159
1715 |ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO - - 5 > - - - 1,338,832 - - 1,338,832
2000  |MATERIALES Y SUMINISTROS 63,915,053 3,588,170 2,219,612 2,350,000 3,000 2,933,948 - - - - - - 75,009,783
2111 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 63,452,541 205,670 178,500 120,000 - 2,933,948 - ) 66,890,659
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
41 L FORMACION Y COMUNICACIONES 26,400 13,000 ) ) ) 37,400
2151 [MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 136,112 3,020,000 1,091,112 2,230,000 - - - : 6,477,224
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA - - 750,000 - 2 - - E - 750,000
2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION - - - 3,000 - s . 3,000
2711 |VESTUARIO Y UNIFORMES 300,000 349,500 200,000 . = - - : - - 849,500
3000  |SERVICIOS GENERALES 53,822,703 | 11,434,990 2,798,600 4,026,800 3,318,800 5,487,699 306,301 231,551 339,572 99,896 1,072,261 127,168 83,066,340
3151 |SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR - - - - 302,300 - - - - - E 302,300
SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE
kibs! INFORMACION - - 15,000 15,000 15,000 - 45,000
3181 SERVICIO POSTAL 305,000 5,000 . 5,000 600,000 - £ £ 915,000
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 1,096,200 1,096,200 1,096,200 2,346,200 2,346,200 2,346,200 - - - 10,327,200
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS
B2 || ACUSTRES Y FLUVIALES PARA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ; 320,000 : : " : 320.000
3271 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 2,500 2 ; : B : : E 2,500
3331 |SERVICIO DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 104,400 634,800 34,800 684,800 34,800 34,800 - - - - 1,578,400
3362 |SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 51,761,803 2 . - 3 - - < - = 51,761,803
SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA
3363 OPERACION Y ADMINISTRACION 170,000 270,000 270,000 50,000 s 3 < 3 760,000
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 20,000 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 165,600
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
K % 1
3611 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 257,000 1,350,000 1,167,000 350,000 167,000 1,000,000 1,000,000 5,291,000
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE X
3631 {pyg1 ICIDAD, EXCEPTO INTERNET . 600,000 104,800 : : . 704,800
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A
3661 |1RAVES DE INTERNET 100,000 130,000 - - - 230,000
3691 |OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 105,800 7,288,990 105,800 105,800 105,800 - - - - - e 7,712,188
3831 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 20,000 20,000 20,000 20,000 50,000 R 20,000 20,000 - *170,000
3981 mgiios SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION : - - 1,768,599 285,501 190,751 298,772 79,096 51,461 106,368 2,780,549
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2020
PROCESO ELECTORAL

7 de Participaciin Ciudedans

RESUMEN GENERAL CALENDARIZADO

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 108,738,176 g " - - - 108,738,176

ASIGNACIONES PRESUPUESTALES A ORGANOS AUTONOMOS PARA
bk TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 108,738,176 168,738} ¢%s
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,003,450 12,082,750 51,000 637,989 1,299,189 1,214,949 16,289,327
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 318,500 12,082,750 51,000 - 661,200 - 13,113,450
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION = - - 637,989 637,989 1,214,949 2,490,927
5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES - - - 637,989 637,989 - 1,275,977
5911 SOFTWARE 684,950 & - - - - 684,950

2de2




[ INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PROCESO ELECTORAL
y de Participacion Ciudadana

1 INTEGRACION POR AREA

1de1

2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 7,013,000 - 67,435,783 78,000 - 483,000 - - - 75,009,783
2111 |[MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 20,000 66,477,159 60,000 333,500 66,890,659
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
T NICACIONES 26,400 13,000 39,400
2151 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 6,290,000 182,224 5,000 6,477,224
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA 750,000 750,000
2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 3,000 3,000
2711 |VESTUARIOS Y UNIFORMES 700,000 149,500 849,500
3000 [SERVICIOS GENERALES 215,000 1,742,500 62,856,903 7,203,190 5,801,000 1,623,400 314,800 528,998 2,780,549 83,066,340
3151 |SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 302,300 302,300
3171 [SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTOS DE INFORMACION 45,000 45,000
3181 [SERVICIO POSTAL 15,000 900,000 915,000
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 10,327,200 10,327,200
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS LACUSTRES Y
352 |5 UVIALES PARA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 20,000 40,000
3271 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 2,500 2,500
3331 [SERVICIO DE CONSULTORI[A ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 1,578,400 1,578,400
3362 |SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 51,761,803 51,761,803
SERVICIOS DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION
3363 |y ADMINISTRACION 760,000 760,000
3471 |FLETES Y MANIOBRAS 145,600 20,000 165,600
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION ¥ OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
3611 |oROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 5,201,000 0,000 291,000
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD,
3631 IEXCEPTO INTERNET 600,000 104,800 04,800
3661 |SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE 200,000 30,000 230,000
INTERNET
3691 |OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 7,183,190 528,998 7,712,188
3831 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 50,000 120,000 170,000
3981 [IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 2,780,549 2,780,549
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS - - . - - - - - 108,397,916 - 108,397,916
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES A ORGANOS AUTONOMOS PARA TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10829776 10,476
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 105,000 - 2,766,099 1,275,977 - 12,142,250 - - - - 16,289,327
5151 [EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 105,000 866,200 12,142,250 13,113,450
5191 |OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 1,214,949 1,214,949
5211 |[EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 1,275,977 1,275,977
5911 |SOFTWARE 684,950 684,950




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL
& Fergiipecén Ctadem RESUMEN SUELDOS
1000  |SERVICIOS PERSONALES 136,696,712 11,150,009 11,413,977 | 11,997,645 19,719,926 24,860,220 32,476,586 6,587,718 4,401,428 6,893,923 1,825,082 1,187,412 2,454,368 134,968,292
1221 [SUELDO PERSONAL EVENTUAL 81,527,049 8,189,809 8,384,080 8,815,321 14,347,417 18,104,220 13,658,393 3,375,630 2,526,549 2,070,335 878,718 642,271 534,304 81,527,049
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES) 5,878,959 B 18,212 3,603,206 540,426 263,182 735,442 170,503 85,641 462,347 5,878,959
1321 |PRIMA VACACIONAL 1,493,733 5 4,553 924,794 135,106 65,79 183,860 42,626 21,410 115,587 1,493,733
1322 |AGUINALDOS 14,937,325 a 45,529 9,247,942 1,351,065 657,956 1,838,604 426,258 214,103 1,155,869 14,937,325
1331 |COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO 24,352,235 2,446,307 2,504,336 2,633,148 4,285,592 5,407,754 4,079,780 1,008,305 754,683 618,412 262,474 191,847 159,597 24,352,235
1347 |OTRAS COMPENSACIONES 1,728,420
1411 |CUGTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 5,440,159 513,893 525,561 549,175 1,018,622 1,348,246 962,471 177,186 133,262 108,437 44,503 32,139 26,664 5,440,159
1715 [ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 1,338,832 . - 2 1,338,832 : 3 1,338,832
IEZEE 2,780,549 | = - | 1,768,599 285,501 190,751 298,772 79,096 51,461 | 106,368 2,780,549 |
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
gm ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL CENTRAL
3 e Pricguces Cutstons RESUMEN SUELDOS
I PARTIDA I DESCRIPCION ] TOTAL EN_ER_Q_] FEBRERO MARZO | ABRIL MAYO JUNID | Julo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
1000 |SERVICIOS PERSONALES 55,242,075 4,703,961 4,967,929 5,551,507 5,521,721 5,355,259 5,791,679 6,587,718 4,401,428 6,893,923 1,825,082 1,187,412 2,454,368 55,242,075
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL 33,233,099 3,480,755 3,675,026 4,106,268 4,033,424 3,960,580 3,949,240 3,375,630 2,526,549 2,070,335 878,718 642,271 534,304 33,233,009
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES) 2,396,457 7 18,212 120,703 540,426 263,182 735,442 170,503 85,641 462,347 2,396,457
1321 |PRIMA VACACIONAL 599,114 B 4,553 30,176 135,106 65,79 183,860 42,626 21,410 115,587 599,114
1322 |AGUINALDOS 5,991,142 P i 45,529 301,758 1,351,065 657,956 1,838,604 426,258 214,103 1,155,869 5,991,142
1331 |COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO 9,926,770 1,039,706 1,097,735 1,226,547 1,204,789 1,183,030 1,179,643 1,008,305 754,683 618,412 262,474 191,847 159,507 9,926,770
1347 |OTRAS COMPENSACIONES R . i . - .
1411 |CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 1,756,662 183,500 195,168 218,781 215,215 211,649 210,159 177,186 133,262 108,437 44,503 32,139 26,664 1,756,662
1715 |ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 1,338,832 1,338,832 1,338,832
| 3981 ie | 1,262,952 | | 251,002 | 285,501 | 190,751 | 298,772 | 79,096 | 51,461 | 106,368 | 1,262,952 |




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADAMA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL

Tt i, RESUMEN SUELDOS

PARTI DESCRIPCION TOTAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL | MAYO JUNIO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
1000  [SERVICIOS PERSONALES 50,599,675 6,446,048 6,446,048 6,446,048 7,013,652 9,624,484 14,623,395 = : i - 5 < 50,599,675
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL 29,599,307 4,709,054 4,709,054 4,709,054 5,105,960 5,733,866 4,632,319 3 : - - 29,599,307
1221  |SUELDO PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES) 2,134,422 i 2,134,422 : . 2,134,422
1321  |PRIMA VACACIONAL 557,598 - : 557,598 R . . 557,598
1322 |AGUINALDOS 5,575,982 Z - 5,575,982 . : - 5,575,982
1331 [COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO 8,841,351 1,406,601 1,406,601 1,406,601 1,525,157 1,712,713 1,383,680 - i 8,841,351
1347 |OTRAS COMPENSACIONES 1,728,420 f - 1,728,420 - - 1,728,420
1411 |CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 2,162,595 330,394 330,394 330,394 382,535 449,485 339,395 P - 2,162,595
1715 |ESTIMULO POR EL DA DEL SERVIDOR PUBLICO
3981 ||5R 971,187 I 971,187 ] ] 971,187 I

NSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CIUDADAA DEL ESTADO DE JALISCO
iiis ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Eectoral PERSONAL EVENTUAL MUNICIPAL

g i - RESUMEN SUELDOS

PARTIDA DESCRIPCION TOTAL ENERO FEBRERO MAR7O ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
1000 |SERVICIOS PERSONALES 30,854,962 : - ‘ 7,184,552 11,608,897 12,061,513 = : ‘ . . J 30,854,962
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL 18,694,643 . . 5,208,034 8,409,775 5,076,835 18,694,643
1221 |SUELDO PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES) 1,348,081 . 5 . 1,348,081 G . 1,348,081
1321  |PRIMA VACACIONAL 337,020 g B 337,020 % 337,020
1322 |AGUINALDOS 3,370,202 E 3,370,202 . B 3,370,202
1331 |COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAGRDINARIO 5,584,114 B 1,555,646 2,512,011 1,516,457 . 5,584,114
1347 |OTRAS COMPENSACIONES
1411 [CUOTAS AL IMSS (ENFERMEDAD Y MATERNIDAD) 1,520,902 420,872 687,112 412,917 P 1,520,902
1715  |ESTIMULO POR EL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO -
3981 [1sR 546,410 546,410 | | - 546,410 |




St

y de Participacion Ciudadana

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021

PERSONAL EVENTUAL EDIFICIO
RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

Coordinador o Coordinadora Central 2 Enero Septiembre 9 20,343 6,076 366,167 109,375 26,405 6,601 66,011 14,100 17,557
Coordinador o Coordinadora Central 1 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 244,112 72,916 17,603 4,401 44,008 9,436 11,704
Técnico o Técnica Central 12 Enero Septiembre 9 15,646 4,674 1,689,811 504,749 121,853 30,463 304,633 65,070 91,788
Técnico o Técnica Central 1 Enero Diciembre 12 15,646 4,674 187,757 56,083 13,539 3,385 33,848 7,230 10,199
Total 16 2,487,847 743,123 179,400 44,850 448,500 95,836 131,248

Coordinador o Coordinadora Central 1 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 244,112 72,916 17,603 4,401 44,008 9,436 11,704
Coordinador o Coordinadora Central 2 Enero Septiembre 9 20,343 6,076 366,167 109,375 26,405 6,601 66,011 14,100 17,557
Coordinador o Coordinadora Central 6 Marzo Septiembre 7 20,343 6,076 854,390 255,208 61,611 15,403 154,026 32,900 40,966
Técnico o Técnica Central 1 Enero Diciembre 12 15,646 4,674 187,757 56,083 13,539 3,385 33,848 7,230 10,199
Técnico o Técnica Central 5 Enero Septiembre 9 15,646 4,674 704,088 210,312 50,772 12,693 126,930 27,112 38,245
Técnico o Técnica Central 6 Enero Julio 7 15,646 4,674 657,149 196,291 47,387 11,847 118,468 25,305 35,695
Técnico o Técnica Central 9 Marzo Septiembre 7 15,646 4,674 985,723 294,437 71,081 17,770 177,703 37,957 53,543
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 Enero Agosto 8 5,390 1,610 172,480 51,520 12,438 3,109 31,094 3,383 19,321
capturistas 4 16-abr 15-jun 3 4,536 1,355 45,361 13,549 3,271 818 8,177 1,805 5,959
Intendencia Centrat 4 Enero Septiembre 9 5,390 1,610 194,040 57,960 13,992 3,498 34,981 3,806 21,736
Asistente Auxiliar 1 Enero Septiembre 9 5,390 1,610 48,510 14,490 3,498 875 8,745 951 5,434
Total 43 4,459,777 1,332,141 321,597 80,399 803,992 163,986 260,360

Coordinador o Coordinadora Central 12 Enero Julio 20,343 6,076 1,708,781 510,415 *123,221 30,805 308,053 65,800 81,931
Técnico o Técnica Central 2 Enero 15-jul 6.5 15,646 4,674 203,403 60,757 14,668 3,667 36,669 7,832 11,049
3 Total 14 1,912,184 571,172 137,889 34,472 344,722 73,633 92,980
Coordinador o Coordinadora Central 1 Enero 15-jul 6.5 20,343 6,076 132,227 39,496 9,535 2,384 23,837 5,092 6,340
Técnico o Técnica Central 3 Enero 15-jul 6.5 15,646 4,674 305,105 91,135 22,001 5,500 55,003 11,749 16,573
Total 4 437,332 130,632 31,536 7,884 78,841 16,840 22,913

Coordinador o Coordinadora Central 8 Enero Septiembre 9 20,343 6,076 1,464,669 437,499 105,618 26,405 264,045 56,400 70,227
Coordinador o Coordinadora Central 1 Enero Julio 7 20,343 6,076 142,398 42,535 10,268 2,567 25,671 5,483 6,828
Técnico o Técnica Central 6 Enero Septiembre 9 15,646 4,674 844,906 252,374 60,927 15,232 152,316 32,535 45,894
Técnico o Técnica Central 5 Enero Julio 7 15,646 4,674 547,624 163,576 39,489 9,872 98,724 21,087 29,746
Técnico o Técnica Auxiliar 12 Enero Septiembre 9 12,951 3,869 1,398,751 417,809 100,865 25,216 252,162 53,862 84,011
Totat 32 4,398,349 1,313,792 317,167 79,292 792,918 169,367 236,706

Coordinador o Coordinadora Central 10 Enero 15-jul 6.5 20,343 6,076 1,322,271 394,964 95,350 23,837 238,374 50,917 63,399
Coordinador o Coordinadora Central 3 Enero 31-jul 7.0 20,343 6,076 427,195 127,604 30,805 7,701 77,013 16,450 20,483
Asistente Auxiliar 8 Enero 15-jul 6.5 7,700 2,300 400,400 119,600 28,873 7,218 72,183 7,853 33,153
Total 21 2,149,866 642,168 155,028 38,757 387,570 75,220 117,036

1de2




Coordinador o Coordinadora Central 5 Enero Julio 7 20,343 6,076 711,992 212,673 51,342 12,836 128,355 27,417 34,138
Técnico o Técnica Centrai 7 Enero Junio 6 15,646 4,674 657,149 196,291 47,387 11,847 118,468 25,305 35,695
Técnico o Técnica Auxiliar 13 Marzo 15-abr 1.5 12,951 3,869 252,552 75,438 18,212 4,553 45,529 9,725 15,169
Asistente Auxiliar 1 Enero Julio 7 5,390 1,610 37,730 11,270 2,721 680 6,802 740 4,226
Totai 26 1,659,423 495,672 119,662 29,915 299,155 63,187 89,229

Coordinador o Coordinadora Centrai yi Enero Octubre 10 20,343 6,076 406,853 121,527 29,338 7,335 73,346 15,667 19,507
Técnico o Técnica Central 4 Enero Octubre 10 15,646 4,674 625,856 186,944 45,131 11,283 112,827 24,100 33,996
Total & 1,032,709 308,471 74,469 8,617 186,173 39,767 53,503

| Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica__ TR _ : T ST | g ¢ = TR = T
Coordinador o Coordinadora Central 4 Enero Octubre 10 20,343 6,076 813,705 243,055 58,677 14,669 146,692 31,333 39,015
Técnico o Técnica Auxiliar 4 Enero Octubre i0 12,951 3,869 518,056 154,744 37,357 9,339 93,393 19,949 31,115
Técnico o Técnica Auxiliar 4 Enero Agosto 8 12,951 3,869 414,445 123,795 29,886 7,471 74,715 15,959 24,892
Total 12 1,746,206 521,594 125,920 31,480 314,800 67,241 95,022

Direccion de Iguaidad y Generoy No Discriminacién | | 5 SR | e T SRR B S R e S, R
Coordinador o Coordinadora Centrai 3 Enero Noviembre 11 20,343 6,076 671,307 200,520 48,408 12,102 121,021 25,850 32,187
Técnico o Técnica Central 3 Enero Noviembre 11 15,646 4,674 516,331 154,229 37,233 9,308 93,082 19,882 28,046
Totai 6 1,187,638 354,749 85,641 214,103 45,732 60,234

Programador o programadora 7 Ener Septiembre 9 20,343 1,281,586 382,811 92,416 231,040 49,350 61,449
Programador o programadora 8 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 1,952,892 583,332 140,824 35,206 352,060 75,488 93,636
Coordinador o Coordinadora Central 5 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 1,220,558 364,582 88,015 22,004 220,038 47,180 58,522
Coordinador o Coordinadora Central 15 Enero Agosto 8 20,343 6,076 2,441,116 729,164 176,030 44,008 440,075 94,000 117,045
Técnico o Técnica Auxiliar - 15 Febrero Junio 5 12,951 3,869 971,355 290,145 70,045 17,511 175,112 37,404 58,341
Asistente Auxiliar 1 Enero Diciembre 12 5,390 1,610 64,680 19,320 4,664 1,166 11,660 1,717 7,245
Total 51 7,932,187 2,369,354 571,994 142,999 1,429,986 305,139 396,239

Coordinador o Coordinadora Central 2 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 488,223 145,833 35,206 8,802 88,015 18,872 23,409
Técnico o Técnica Central 2 Enero Diciembre 12 15,646 4,674 375,514 112,166 27,078 6,770 67,696 14,460 20,397
Asistente Auxiliar 1 Enero Julio 7 5,390 1,610 37,730 11,270 2,721 680 6,802 740 4,226
Total 5 901,467 269,269 65,005 16,251 162,513 34,072 48,033

“Direccién de Comunicacién Social I 25 B =y T =
Coordinador o Coordinadora Central 2 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 488,223 145,833 35,206 8,802 88,015 18,872 23,409
Técnico o Técnica Central 1 Enero Diciembre 12 15,646 4,674 187,757 56,083 13,539 3,385 33,848 7,230 10,199
Técnico o Técnica Centrat 3 Enero Julio 7 15,646 4,674 328,574 98,146 23,694 5,923 59,234 12,652 17,848
Total 6 1,004,554 300,062 72,439 18,110 181,097 38,754 51,455

Coordinador o Coordinadora Central 2 Enero 15-jul 6.5 20,343 6,076 264,454 78,993 19,070 4,767 47,675 10,183 12,680
Técnico o Técnica Central 3 Enero 15-jul 6.5 15,646 4,674 305,105 91,135 22,001 5,500 55,003 11,749 16,573
Total 5 569,559 170,128 41,071 10,268 102,678 21,932 29,253

Coordinador o Coordinadora Central 3 Enero Diciembre 12 20,343 6,076 732,335 218,749 52,809 13,202 132,023 28,308 35,113
Técnico o Técnica Auxiliar 6 Enero Agosto 8 12,951 3,869 621,667 185,693 44,829 11,207 112,072 23,939 37,338
Total 9 1,354,002 404,442 97,638 24,409 244,095 52,246 72,452

Total Anual 256 33,233,099 9,926,770 | 2,396,457 599,114 5,991,142 | 1,262,952 | 1,756,662
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|Coordinador o Coordinadora Central 7 3 20,343 366,167 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 366,167
(Coordinador o Coordinadora Central 1 20,343 244,112 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 244 112
Técnico o Técnica Central 12 15,646 1,689,811 187,757 187,757 187,757 187,757 187,757 187,757 187,757 187,757 187,757 1,689,811
[Técnico o Técnica Central 4 15,646 187,757 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 187,757
otal 16 71,978 2,487,847 264,431 264,431 264,431 264,431 264,431 264,431 264,431 264,431 264,431 35,989 35,989 35,989 2,487,847
Coordinador o Coordinadora Central 1 20,343 244,112 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 244,112
Coordinador o Coordinadora Central 2 20,343 366,167 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 366,167
Coordinador o Coordinadora Central 6 20,343 854,390 122,056 122,056 122,056 122,056 122,056 122,056 122,056 854,390
(Técnico o Técnica Central 1 15,646 187,757 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 187,757
Técnico o Técnica Central 5 15,646 704,088 78,232 78,232 78,232 78,232 78,232 78,232 78,232 78,232 78,232 704,088
Técnico o Técnica Central 6 15,646 657,149 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 657,149
[Técnico o Técnica Central 9 15,646 985,723 140,818 140,818 140,818 140,818 140,818 140,818 140,818 985,723
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 5,390 172,480 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 172,480
capturistas 4 4,536 45,361 : 11,340 12,680 11,340 45,361
|intendencia Central 4 5,390 194,040 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 21,560 194,040
Asistente Auxiliar 1 5,390 48,510 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 48,510
Total 43 144,320 4,459,?7_? 297,295 297,295 560,168 571,508 582,848 571,508 560,168 466,290 444,730 35,989 35,989 35,989 4,459,777
Coordinador o Coordinadora Central 12 20,343 1,708,781 244,112 244,112 244,112 244,112 244,112 244,112 244,112 1,708,781
Técnico o Técnica Central 2 15,646 203,403 31,293 31,293 31,293 31,293 31,293 31,293 15,646 203,403
Total 14 35,989 1,912,184 275,404 275,404 2?5:404 275,404 275,404 i?_!t.ﬂ‘ 259,758 - - - - - 1,912,184
'Coordinador o Coordinadora Central 1 20,343 132,227 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 10,171 132,227
[Técnico o Técnica Central 3 15,646 305,105 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 23,470 305,105
Total 4 35,989 437,332 67,282 67,282 67,282 67,282 67,282 67,282 33,641 - - - - - 437,332
Coordinador o Coordinadora Central 8 20,343 1,464,669 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 1,464,669
ICoordinador o Coordinadora Central 1 20,343 142,398 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 20,343 142,398
Técnico o Técnica Central 6 15,646 844,906 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 93,878 844,906
Técnico o Técnica Central 5 15,646 547,624 78,232 78,232 78,232 78,231 78,232 78,232 78,232 547,624
Técnico o Técnica Auxiliar 12 12,951 1,398,751 155,417 155,417 155,417 155,417 155,417 155,417 155,417 155,417 155,417 1,398,751
otal 32 84,929 4,398,349 510,611 510,611 510,611 510,611 510,611 510,611 510,611 412,036 412,036 - - - 4,398,349
oordinador o Coordinadora Central 10 20,343 1,322,271 203,426 203,426 203,426 203,426 203,426 203,426 101,713 1,322,271
|Coordinador o Coordinadora Central 3 20,343 427,195 65,722 65,722 65,722 65,722 65,722 65,722 32,861 427,195
Asistente Auxiliar 8 7,700 400,400 61,600 61,600 61,600 61,600 61,600 61,600 30,800 400,400
[Total 21 48,385 2,149,866 330,749 330,749 330,749 330,749 330,749 330,749 165,374 - - - - - 2,149,866
Coordinador o Coordinadora Central 5 20,343 711,992 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 711,992
(Técnico o Técnica Central T 15,646 657,149 109,525 109,525 109,525 109,525 109,525 109,525 657,149
Técnico o Técnica Auxiliar 13 12,951 252,552 168,368 84,184 252,552
[Asistente Auxiliar 1 5,390 37,730 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 37,730
Total 26 54,330 1,659,423 216,628 216,628 384,996 300,812 216,628 216,628 107,103 - - - - - 1,659,423




(Coordinador o Coordinadora Central

40,685

406,853

20,343 406,853 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685

&cnico o Técnica Central 4 15,646 625,856 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 62,586 625,856
‘otal 6 35,989 1,032,709 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 - - 1,032,709
Coordinador o Coordinadora Central 4 20,343 813,705 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 81,371 813,705
écnico o Técnica Auxiliar 4 12,951 518,056 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 518,056
écnico o Técnica Auxiliar 4 12,951 414,445 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 51,806 414,445

otal 12 46,245 1,746,206 184,982 184,982 184,982 184,982 184,982 184,982 184,982 184,982 133,176 133,176 . S 1,746,206
Coordinador o Coordinadora Central 3 20,343 671,307 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 671,307
Técnico o Técnica Central 3 15,646 516,331 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 516,331
otal 6 35,989 1,187,638 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 107,967 = 1,187,638
Programador o programadora 7 20,343 1,281,586 142,398 142,398 142,398 142,398 142,398 142,398 142,398 142,398 142,398 1,281,586
Programador o programadora 8 20,343 1,952,892 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 162,741 1,952,892
Coordinador o Coordinadora Central 5 20,343 1,220,558 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 101,713 1,220,558
Coordinador o Coordinadora Central 15 20,343 2,441,116 305,139 305,139 305,139 305,139 305,139 305,139 305,139 305,139 2,441,116
Técnico o Técnica Auxiliar 15 12,951 971,355 194,271 194,271 194,271 194,271 194,271 971,355
[Asistente Auxiliar 1 5,390 64,680 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 5,390 64,680

otal 51 99,712 7,932,187 717,382 911,653 911,653 911,653 911,653 911,653 717,382 717,382 412,243 | 269,844 269,844 269,844 7,932,187
Coordinador o Coordinadora Central 2 20,343 488,223 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 488,223
Técnico o Técnica Central 2 15,646 375,514 31,293 31,293 31,293 31,293 31,293 31,203 31,293 31,293 31,293 31,293 31,293 31,293 375,514
[Asistente Auxiliar 1 5,390 37,730 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 3,144 37,730
Total 5 41,379 901,467 75,122 75,122 75,122 75,122 75,1 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 75,122 901,467
[Coordinador o Coordinadora Central 2 20,343 488,223 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 488,223
[ Técnico o Técnica Central 1 15,646 187,757 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 15,646 187,757
[ Técnico o Técnica Central 3 15,646 328,574 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 328,574
Total 6 51,635 1,004,554 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 103,271 56,332 56,332 56,332 56,332 56,332 1,004,554
Coordinador o Coordinadora Central 2 20,343 264,454 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 40,685 20,343 264,454
Técnico o Técnica Central 3 15,646 305,105 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 46,939 23,470 305,105
Total 5 35,989 569,559 87,624 87,624 87,624 87,624 87,624 87,624 43,812 . - z z 3 569,559
Coordinador o Coordinadora Central 3 20,343 732,335 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 61,028 732,335
Técnico o Técnica Auxiliar 6 12,951 621,667 77,708 77,708 77,708 77,708 77,708 77,708 77,708 77,708 621,667
Total 9 33,294 1,354,002 138,736 138,736 138,736 138,736 138,736 138,736 138,736 138,736 61,028 61,028 61,028 61,028 1,354,002
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‘Coordinador o Coordinadora Central 2 26,405 26,405 26,405
ICoordinador o Coordinadora Central 1 17,603 17,603 17,603
[Técnico o Técnica Central 12 121,853 121,853 121,853
[Técnico o Técnica Central 1 13,539 13,539 13,539
Total 16 179,400 - - - - 148,258 31,142 179,400
Coordinador o Coordinadora Central 1 17,603 17,603 17,603
Coordinador o Coordinadora Central 2 26,405 26,405 26,405
Coordinador o Coordinadora Central 6 61,611 61,611 61,611
[Técnico o Técnica Central 1 13,539 13,539 13,539
[Técnico o Técnica Central 5 50,772 50,772 50,772
Técnico o Técnica Central 6 47,387 47,387 47,387
[Técnico o Técnica Central 9 71,081 71,081 71,081
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 12,438 12,438 12,438
capturistas 4 3,271 3,21 3,271
Jintendencia Central 4 13,992 13,992 13,992
Asistente Auxiliar 1 3,498 3,498 3,498
Total 43 321,597 - 3,271 47,387 12,438 227,359 31,142 321,597
Coordinador o Coordinadora Central 12 123,221 123,221 123,221
Técnico o Técnica Central ¥ 14,668 14,668 14,668
Total 14 137,889 - - 137,889 - - - 137,889
[Coordinador o Coordinadora Central 1 9,535 9,535 9,535
Técnico o Técnica Central 3 22,001 22,001 22,001
Total 4 31,536 - - 31,536 - - - 31,536
Coordinador o Coordinadora Central 8 105,618 105,618 105,618
Coordinador o Coordinadora Central 1 10,268 10,268 10,268
[Técnico o Técnica Central 6 60,927 - 60,927 60,927
[Técnico o Técnica Central 5 39,489 39,489 39,489
[Técnico o Técnica Auxiliar 12 100,865 100,865 100,865
otal 32 317,167 2 : 49,758 - 267,409 3 317,167
ICoordinador o Coordinadora Central 10 95,350 95,350 95,350
[Coordinador o Coordinadora Central 3 30,805 30,805 30,805
Asistente Auxiliar 8 28,873 28,873 28,873
Total 21 155,028 - - 155,028 - - - 155,028
Coordinador o Coordinadora Central 5 51,342 51,342 51,342
[Técnico o Técnica Central 7 47,387 47,387 47,387
Técnico o Técnica Auxiliar 13 18,212 18,212 18,212
Asistente Auxiliar 1 2,71 2,71 2,71
Total 26 119,662 18,212 47,387 54,063 - - - 119,662
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Coordinador o Coordinadora Centrai 2 29,338 29,338 29,338
[Técnico o Técnica Central 4 45,131 45,131 45,131
Totai 6 74,469 - - - - s - - - - 74,469 - - 74,469
Coordinador o Coordinadora Central ] 58,677 58,677 58,677
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 37,357 37,357 37,357
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 29,886 79,886 29,886

otai 12 125,920 - - » - = - - 29,886 | - 96,034 - - 125,920
Coordinador o Coordinadora Central 3 48,408 48,408 48,408
[Técnico o Técnica Central 3 37,233 37,233 37,233
Totai 6 85,641 - - 2 - - - - - - - 85,641 - 85,641
Programador o programadora 7 92,416 92,416 92,416
|Programador o programadora 8 140,824 140,824 140,824
[Coordinador o Coordinadora Central 5 88,015 88,015 88,015
iCoordinador o Coordinadora Centrai 15 176,030 176,030 176,030
[Técnico o Técnica Auxiliar 15 70,045 70,045 70,045
Asistente Auxiliar 1 4,664 - 4,664 4,664

otai 51 571,994 - - - - - 70,045 - 176,030 92.416 - - 133,503 571,994
Coordinador o Coordinadora Central 2 35,206 35,206 35,206
Técnico o Técnica Central 2 27,078 27,078 27.078
Asistente Auxitiar 1 2,721 2,721 2,721
Totat 5 65,005 - - - - - - - - - - - 65,005 65,005
(Coordinador o Coordinadora Central 2 35,206 35,206 35,206
[Técnico o Técnica Central 1 13,539 13,539 13,539
Técnico o Técnica Central 3 23,694 23,694 23,694

otal 6 72,439 23,694 - - - 48,745 72,439
Coordinador o Coordinadora Centrat 2 19,070 19,070 19,070
[Técnico o Técnica Central 3 22,001 22,001 22,001
Total 41,071 41,071 - - - - 41,071
Coordinador o Coordinadora Central | 3 52,809 52,809 52,809
ITécnico o Técnica Auxitiar 6 44,829 44,829 44,829
Total 97,638 - 44,829 - - 52,809 97,638
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egin s e o 1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL
inador o Coordinadora Central 2 6,601 6,601 6,601
[Coordinador o Coordinadora Central 1 4,401 4,401 4,401
[Técnico o Técnica Central 12 30,463 30,463 30,463
[Técnico o Técnica Central 1 3,385 3,385 3,385
otal 16 44,850 - - - - 37,064 7,786 44,850
Coordinador o Coordinadora Central 1 4,401 4,401 4,401
dinador o Coordinadora Central 2 6,601 6,601 6,601
Coordinador o Coordinadora Central 6 15,403 15,403 15,403
Técnico o Técnica Central 1 3,385 3,385 3,385
Técnico o Técnica Central 5 12,693 12,693 12,693
Técnico o Técnica Central 6 11,847 11,847 11,847
[Técnico o Técnica Central 9 17,770 17,770 17,770
|Auxiliar de Mantenimiento Central 4 3,109 3,109 3,109
capturistas 4 818 818 818
|Intendencia Central 4 3,498 3,498 3,498
Asistente Auxiliar 1 875 875 875
Total 43 80,399 - 818 11,847 3,109 56,840 7,786 80,399
Coordinador o Coordinadora Central 12 30,805 30,805 30,805
[Técnico o Técnica Central 2 3,667 3,667 3,667
Total G 14 34,472 5 B 34,472 - - - 34,472
Coordinador o Coordinadora Central 1 2,384 2,384 2,384
[Técnico o Técnica Central 3 5,500 5,500 5,500
Total 4 7,884 - - 7,884 - - - 7,884
Coordinador o Coordinadora Central 8 26,405 26,405 26,405
Coordinador o Coordinadora Central 1 2,567 2,567 2,567
[Técnico o Técnica Central 6 15,232 - 15,232 15,232
(Técnico o Técnica Central 5 9,872 9,872 9,872
Técnico o Tecnica Auxiliar 12 25,216 25,216 25,216
Total 32 79,292 - - 12,439 - 66,852 - 79,292
Coordinador o Coordinadora Central 10 23,837 23,837 23,837
Coordinador o Coordinadora Central 3 7,701 7,701 7,701
|Asistente Auxiliar 8 7,218 7,218 7,218
Total 21 38,757 - - 38,757 - - - 38,757
Coordinador o Coordinadora Central 5 12,836 12,836 12,836
Técnico o Técnica Central 7 11,847 11,847 11,847
Técnico o Técnica Auxiliar 13 4,553 4,553 4,553
|Asistente Auxiliar 1 680 680 680
otal 26 29,915 4,553 11,847 13,516 - - - 29,915
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|Coordinador o Coordinadora Central 2 7,335 7,335 7,335
Técnico o Tecnica Central 4 11,283 11,283 11,283
Total [ 18,617 - - - - - - - 18,617 - - 18,817
oordinador o Coordinadora Central 4 14,669 14,669 14,669
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 9,339 9,339 9,339
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 7,471 7,471 7,471
(Totai 12 31,480 - - - - - 7,471 - 24,009 - - 31,480
oordinador o Coordinadora Central 3 12,102 12,102 12,102
[Técnico o Técnica Central 3 9,308 9,308 9,208
jotai 6 21,410 - - - - - - - - 21,410 - 21,410
Programador o programadora 7 23,104 23,104 23,104
Programador o programadora 8 35,206 35,206 35,206
Coordinador o Coordinadora Centrat 5 22,004 22,004 22,004
ICoordinador o Coordinadora Central 15 44,008 - 44,008 44,008
[Téchico o Te 15 17,511 17,511 17,511
|Asistente Auxiliar 1 1,166 - 1,166 1,166
Total 51 142,999 - - - 17,511 - 44,008 23,104 - - 58,376 142,999
[Coordinador o Coordinadora Central 2 8,802 8,802 8,802
[Técnico o Técnica Centrai 2 6,770 6,770 6,770
Asistente Auxiliar 1 680 680 680
Total 5 16,251 - - - - - - - - - 16,251 16,251
Coordinador o Coordinadora Central 2 8,802 8,802 8,802
[Técnico o Técnica Central 1 3,385 3,385 3,385
Técnico o Técnica Central 3 5,923 5,923 5,923
Total 6 18,110 - - - - 5,923 - - - - 12,186 18,110
nador o Coordinadora Central 2 4,767 4,767 4,767
[Técnico o Técnica Central 3 5,500 5,500 5,500
Total 5 10,268 - - - - 10,268 - - - - - 10,268
Coordinador o Coordinadora Central 3 13,202 13,202 13,202
écnico o Técnica Auxiliar 6 11,207 11,207 11,207
otal 9 24,40% - - - - - 11,207 - - - 13,202 24,409
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ICoordinador o Coordinadora Central 2 66,011 66,011 66,011
[Coordinador o Coordinadora Central 1 44 008 44,008 44,008
[Técnico o Técnica Central 12 304,633 304,633 304,633
[Técnico o Técnica Central 1 33,848 33,848 33,848
Total 16 448,500 - - - - - o - - 370,644 - - 77,856 448,500
Coordinador o Coordinadora Central 1 44,008 44,008 44,008
ICoordinador o Coordinadora Central 2 66,011 66,011 66,011
ICoordinador o Coordinadora Central 6 154,026 154,026 154,026
ITécnico o Técnica Central 1 33,848 33,848 33,848
[Técnico o Técnica Central 5 126,930 126,930 126,930
[Técnico o Técnica Central 6 118,468 118,468 118,468
Técnico o Técnica Central 9 177,703 177,703 177,703
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 31,094 31,094 31,094
capturistas 4 8,177 8,177 8,177
|Intendencia Central 4 34,981 34,981 34,981
Asistente Auxiliar 1 8,745 8,745 8,745
otal 43 795,247 - - - - - 8,177 118,468 31,094 568,397 - - 77,856 803,992
‘Coordinador o Coordinadora Central 12 308,053 308,053 308,053
Técnico o Técnica Central 2 36,669 36,669 36,669
otal 14 344,722 3 d 2 e z 2 344,722 =S g Z g B 344,722
Coordinador o Coordinadora Central 1 23,837 23,837 23,837
écnico o Técnica Central 3 55,003 55,003 55,003
otal 4 78,841 - - - - - - 78,841 - - - - - 78,841
Coordinador o Coordinadora Central 8 264,045 264,045 264,045
ICuurdinador o Coordinadora Central 1 25,671 25,671 25,671
Técnico o Técnica Central 6 152,316 - 152,316 152,316
Técnico o Técnica Central 5 98,724 98,724 98,724
[Técnico o Técnica Auxiliar 12 252,162 252,162 252,162
Total 32 792,918 - - - - - - 124,395 - 668,523 - - - 792,918
Coordinador o Coordinadora Central 10 238,374 238,374 238,374
Coordinador o Coordinadora Central 3 77,013 77,013 77,013
Asistente Auxiliar 8 72,183 : 72,183 72,183
Total 21 387,570 - - - - - - 387,570 - - - - - 387,570
Coordinador o Coordinadora Central 5 128,355 128,355 128,355
[Técnico o Técnica Central 7 118,468 118,468 118,468
[Técnico o Técnica Auxiliar 13 45,529 45,529 45,529
|Asistente Auxiliar 1 6,802 6,802 6,802
otal 26 299,155 - 2 5 45,529 - 118,468 135,157 - - - - - 299,155 |
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Coordinador o Coordinadora Central Y3 73,346 73,346 73,346
Técnico o Técnica Central 4 112,827 112,827 112,827
Totai 6 186,173 - - - ~ 186,173 - 186,173
Coordinador o Coordinadora Central 4 146,692 146,692 146,692
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 93,393 93,393 93,393
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 74,715 74,715 74,715
Totai 314,800 - - 74,715 - 240,085 - 314,800
Coordinador o Coordinadora Central 121,021 121,021 121,021
eécnico o Tecnica Centrai 93,082 93,082 93,082
Totai 6 214,103 - - - - - 14,103 ] 214,103
Programador o programadora 7 231,040 231,040 231,040
|Programador o programadora 8 352,060 352,060 352,060
|Coordinador o Coordinadora Central 5 220,038 220,038 220,038
Coordinador o Coordinadora Central 15 440,075 - 440,075 440,075
[Técnico o Técnica Auxiliar 15 175,112 175,112 175,112
Asistente Auxiliar 1 11,660 - 11,660 11,660
Total 5 1,429,986 175,112 - 440,075 231,040 - 583,758 . 1,429,986
ICoordinador o Coordinadora Central 2 88,015 88,015 88,015
Técnico o Técnica Central 2 67,696 67,696 67,696
Asistente Auxiliar 1 6,802 6,802 6,802
Total 5 162,513 - - - - - 162,513 162,513
|Coordinador o Coordinadora Central 2 88,015 88,015 88,015
[Tecnico o Tecnica Central 1 33,848 33,848 33,848
[Técnico o Técnica Central 3 59,234 59,234 59,234
Totat [] 181,097 - 59,234 - - - 121,863 181,097
Coordinador o Coordinadora Central 47,675 47,675
Técnico o Técnica Central 55,003 55,003 55,003
Tatal 102,678 - 102,678 - - - - 102,678
Coordinador o Coordinadora Centrat 132,023 132,023 132,023
[Técnico o Técnica Auxiliar 112,072 112,072 112,072
Total 244,095 - - 112,072 - - 132,023 244,005
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Coordinador o Coordinadora Central 2 6,076 109,375 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 109,375
Coordinador o Coordinadora Central 1 6,076 72,916 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 72,916
Técnico o Técnica Central 12 4,674 504,749 56,083 56,083 56,083 56,083 56,083 56,083 56,083 56,083 56,083 504,749
Técnico o Técnica Central 1 4,674 56,083 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 56,083
[ Total 16 21,500 743,123 78,986 78,986 78,986 78,986 78,986 78,986 78,986 78,986 78,986 10,750 10,750 10,750 743,123
Coordinador o Coordinadora Central ] 6,076 72,916 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 72,916
Coordinador o Coordinadora Central 2 6,076 109,375 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 109,375
Coordinador o Coordinadora Central i 6,076 255,208 36,458 36,458 36,458 36,458 36,458 36,458 36,458 255,208
Técnico o Técnica Central 1 4,674 56,083 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 56,083
Técnico o Técnica Central 5 4,674 210,312 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 210,312
[Técnico o Técnica Central 6 4,674 196,291 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 196,291
Técnico o Técnica Central 9 4,674 294,437 42,062 42,062 42,062 42,062 42,062 42,062 42,062 294,437
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 1,610 51,520 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 51,520
capturistas 4 1,355 13,549 3,387 6,775 3,387 13,549
Intendencia Central 4 1,610 57,960 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 6,440 57,960
Asistente Auxiliar 1 1,610 14,490 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 14,490
Total 43 41,498 1,332,141 88,802 88,802 167,323 170,710 174,098 170,710 167,323 139,281 132,841 10,750 10,750 10,750 1,332,141
Coordinador o Coordinadora Central 12 6,076 510,415 72,916 72,916 72,916 72,916 72,916 72,916 72,916 510,415
‘écnico o Técnica Central 2 4,674 60,757 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 4,674 60,757
otal 14 10,750 571,172 82,264 82,264 82,264 82,264 82,264 82,264 77,590 - - - - - 571,172
Coordinador o Coordinadora Central 1 6,076 39,496 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 3,038 39,496
Técnico o Técnica Central 3 4,674 91,135 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 7,010 91,135
Total 4 10,750 130,632 20,097 20,097 20,097 20,097 20,097 20,097 10,049 s - 2 - - 130,632
Coordinador o Coordinadora Central [] 6,076 437,499 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 437,499
Coordinador o Coordinadora Central 1 6,076 42,535 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 6,076 42,535
Técnico o Técnica Central 6 4,674 252,374 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 28,042 252,374
Técnico o Técnica Central 5 4,674 163,576 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 23,368 163,576
Técnico o Técnica Auxiliar 12 3,869 417,809 46,423 46,423 46,423 46,423 46,423 46,423 46,423 46,423 46,423 417,809
otal 32 25,369 1,313,792 152,520 152,520 152,520 152,520 152,520 152,520 152,520 123,076 123,076 - - - 1,313,792
Coordinador o Coordinadora Central 10 6,076 394,964 60,764 60,764 60,764 60,764 60,764 60,764 30,382 394,964
Coordinador o Coordinadora Central 3 6,076 127,604 19,631 19,631 19,631 19,631 19,631 19,631 9,816 127,604
[Asistente Auxiliar 8 2,300 119,600 18,400 18,400 18,400 18,400 18,400 18,400 9,200 119,600
otal 21 14,453 642,168 98,795 98,795 98,795 98,795 98,795 98,795 49,398 - - - - - 642,168
Coordinador o Coordinadora Central 5 6,076 212,673 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 212,673
Técnico o Técnica Central 7 4,674 196,291 32,715 32,715 32,715 32,715 32,715 32,715 196,291
Técnico o Técnica Auxiliar 13 3,869 75,438 50,292 25,146 75,438
Asistente Auxiliar 1 1,610 11,270 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 11,270 |
Total 26 16,229 495,672 64,707 64,707 114,999 89,853 64,707 64,707 31,992 - - - - - 495,672
Coordinador o Coordinadora Central 73 6,076 121,527 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 121,527
Técnico o Técnica Central 4 4,674 186,944 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 18,694 186,944
[ Total 6 10,750 308,471 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 - - 308,471
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Coordinador o Coordinadora Central 4 6,076 243,055 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 24,305 243,055
Técnico o Técnica Auxiliar 4 3,869 154,744 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 154,744
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 3,869 123,795 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 15,474 123,795
(Total 12 13,814 FZ‘I,SM 55,254 55,254 _35,154 55,254 55,254 55,254 55,254 55,254 39,780 39,780 - - 521,594
Coordinador o Coordinadora Central 3 6,076 200,520 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 200,520
[Técnico o Técnica Central 3 4,674 154,229 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 154,229
Total 6 10,750 354,749 32,250 32,250 32,250 32,250 32,250 32,250 32,250 32,250 32,‘2-5‘0 32,250 32,250 - 354,749
Programador o programadora 7 6,076 382,811 42,535 42,535 42,535 42,535 42,535 42,535 42,535 42,535 42,535 382,811
Programador o programadora 8 6,076 583,332 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 48,611 583,332
Coordinador o Coordinadora Central -] 6,076 364,582 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 30,382 364,582
Coordinador o Coordinadora Central 15 6,076 729,164 91,146 91,146 91,146 91,146 91,146 91,146 91,146 91,146 729,164
Técnico o Técnica Auxiliar 15 3,869 290,145 58,029 58,029 58,029 58,029 58,029 290,145
[Asistente Auxiliar 1 1,610 19,320 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 1,610 19,320
Total 51 29,784 2,369,354 214,283 272,312 272,312 272,312 272,312 272,312 214,283 214,283 123,137 80,603 80,603 80,603 2,369,354
Coordinador o Coordinadora Central 2 6,076 145,833 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 145,833
Técnico o Técnica Central 3 4,674 112,166 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 9,347 112,166
Asistente Auxiliar 1 1,610 11,270 - 939 939 939 939 939 939 939 939 939 939 939 939 11,270
(Total 5 12,360 269,269 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 22,439 269,269
Coordinador o Coordinadora Central 2 6,076 145,833 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 145,833
[Técnico o Técnica Central 1 4,674 56,083 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 4,674 56,083
(Técnico o Técnica Central 3 4,674 98,146 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 98,146
(Total 6 15,424 300,062 30,847 30,847 30,847 30,847 30,847 30,“"."' 30,847 16,826 16,826 16,826 16,826 16,826 300,062
Coordinador o Coordinadora Central 2 6,076 78,993 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 12,153 6,076 78,993
[Técnico o Técnica Central 3 4,674 91,135 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 14,021 7,010 _9_1 ,135
(Total 5 10,750 170,128 ‘26,174 26,174 26,174 26,174 26,174 26,174 13,087 - - - - - 170,128
|Coordinador o Coordinadora Central 3 6,076 218,749 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 18,229 218,749
[Técnico o Técnica Auxiliar [ 3,869 185,693 23,212 23,212 23,212 23,212 23,212 23,212 23,212 23,212 185,693

otal 9 9,945 404,442 41,441 41,441 41,441 41,441 41,441 41,441 41,441 41,441 18,229 18,229 18,229 18,229 404,442
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Coordinador o Coordinadora Central 2 17,557 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 " 1,951 17,557
Coordinador o Coordinadora Central 1 11,704 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 11,704
Técnico o Tecnica Central 12 91,788 10,199 10,199 10,199 10,199 10,199 10,199 10,199 10,199 10,199 91,788
[Técnico o Técnica Central 1 10,199 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 10,199
Total 16 131,248 13,975 13,975 13,975 13,975 13,975 13,975 13,975 13,975 13,975 1,825 1,825 1,825 131,248
Coordinador o Coordinadora Central 1 11,704 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 975 11,704
|Coordinador o Coordinadora Central 2 17,557 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 17,557
Coordinador o Coordinadora Central 6 40,966 5,852 5,852 5,852 5,852 5,852 5,852 5,852 40,966
[Técnico o Técnica Central 1 10,199 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 850 10,199
Técnico o Técnica Central 5 38,245 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 38,245
Técnico o Técnica Central 6 35,695 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 35,695
Técnico o Técnica Central 9 53,543 7,649 7,649 7,649 7,649 7,649 7,649 7,649 53,543
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 19,321 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 19,321
capturistas 4 5,959 1,490 2,980 1,490 5,959
|intendencia Central 4 21,736 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 2,415 21,736
stente Auxiliar 1 5,434 604 604 604 604 604 604 604 604 604 5,434
otal 43 254,926 18,559 18,559 32,060 33,550 35,040 33,550 32,060 26,961 24,546 1,825 1,825 1,825 260,360
Coordinador o Coordinadora Central 12 81,931 11,704 11,704 11,704 11,704 11,704 11,704 11,704 81,931
Técnico o Técnica Central 2 11,049 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 850 11,049
‘otal 14 92,980 13,404 13,404 13,404 13,404 13,404 13,404 12,554 e - - - - 92,980
Coordinador o Coordinadora Central 1 6,340 975 975 975 975 975 975 488 6,340
Técnico o Tecnica Central 3 16,573 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 1,275 16,573
otal 4 22,913 3,525 3,525 3,525 3,525 3,525 3,525 1,763 - - - - - 22,913
iCoordinador o Coordinadora Central 8 70,227 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 70,227
Coordinador o Coordinadora Central 1 6,828 975 975 975 975 975 975 975 6,828
[Técnico o Técnica Central 6 45,894 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 5,099 45,894
[Técnico o Técnica Central 5 29,746 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 4,249 29,746
[Técnico o Técnica Auxiliar 12 84,011 9,335 9,335 9,335 9,335 9,335 9,335 9,335 9,335 9,335 84,011
otal 32 236,706 27,462 27,462 27,462 27,462 27,462 27,462 27,462 22,237 22,237 - - - 236,706
Coordinador o Coordinadora Central 10 63,399 9,754 9,754 9,754 9,754 9,754 9,754 4,877 63,399
Coordinador o Coordinadora Central 3 20,483 3,151 3,151 3,151 3,151 3,151 3,151 1,576 20,483
Asistente Auxiliar 8 33,153 5,101 5,101 5,101 5,101 5,101 5,101 2,550 33,153
Total 21 : 117,036 18,005 18,005 18,005 18,005 18,005 18,005 9,003 - - - - - 117,036
Coordinador o Coordinadora Central 5 34,138 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 34,138
[Técnico o Técnica Central 7 35,695 5,949 5,949 5,949 5,949 5,949 5,949 35,695
Técnico o Técnica Auxiliar 13 15,169 10,112 5,056 15,169
Asistente Auxiliar 1 4,226 604 604 604 604 604 604 604 4,226
Total 26 89,229 11,430 11,430 21,542 16,486 11,430 11,430 5,481 - - - - - 89,229
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Coordinador o Coordinadora Central __

" 19,507

1,951

1,951

19,507

1,951

Técnico o Técnica Central 4 33,996 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 3,400 33,996
Total 6 53,503 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 - - 53,503
ICoordinador o Coordinadora Central 4 39,015 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 3,901 39,015
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 31,115 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 31,115
[Técnico o Técnica Auxiliar 4 24,892 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 3,112 24,892
Total 12 95,022 10,125 10,125 10,125 10,125 10,125 10,125 10,125 10,125 7,013 7,013 . - 95,022
Coordinador o Coordinadora Central 3 32,187 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 32,187
[Técnico o Técnica Central 3 28,046 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 28,046

otal 6 60,234 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 5,476 - 60,234
Programador o programadora 7 61,449 6,828 6,828 6,828 6,828 6,828 6,828 6,828 6,828 6,828 61,449
[Programador o programadora 8 93,636 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 7,803 93,636
Coordinador o Coordinadora Central 5 58,522 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 4,877 58,522
Coordinador o Coordinadora Central 15 117,045 14,631 14,631 14,631 14,631 14,631 14,631 14,631 14,631 117,045
[Técnico o Técnica Auxiliar 15 58,341 11,668 11,668 11,668 11,668 11,668 58,341
|Asistente Auxiliar 1 7,245 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 604 7,245

otal 51 396,239 34,742 46,410 46,410 46,410 46,410 46,410 34,742 34,742 20,111 13,284 13,284 13,284 396,239
Coordinador o Coordinadora Central 2 23,409 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 23,409
Técnico o Técnica Central 2 20,397 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 1,700 20,397
|Asistente Auxiliar 1 4,226 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 352 4,226
(Total 5 48,033 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 4,003 48,033
Coordinador o Coordinadora Central Z 23,409 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 23,409
[Técnico o Técnica Central 1 10,199 850 850 850 850 850 850 B850 850 850 850 850 850 10,199
[Técnico o Técnica Central 3 17,848 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 17,848
[Total 6 51,455 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 5,350 2,801 2,801 2,801 2,801 2,801 51,455
|Coordinador o Coordinadora Central 2 12,680 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 1,951 975 12,680
Técnico o Técnica Central 3 16,573 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 2,550 1,275 16,573
Total 5 29,253 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 2,250 - B - - - 29,253
Coordinador o Coordinadora Central 3 35,113 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 2,926 35,113
[Técnico o Técnica Auxiliar [ 37,338 4,667 4,667 4,667 4,667 4,667 4,667 4,667 4,667 37,338
Total 9 72,452 7,593 7,593 7,593 7,593 7,593 7,593 7,593 7,593 2,926 2,926 2,926 2,926 72,452
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
7 de Participaciin Gustadana RESUMEN CAPfTULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

Presick Consajo Distrital 20 Enero Junio 6 26,950 8,050 3,234,000 $66,G00 58,301 583,014 5 137,125 138,231
|Secretario Consejo Distrital 20 Enero Junio 6 20,731 6,192 2,487,670 743,070 44,847 448,468 = 95,793 118,289
C Distrital 120 Enero Junio 6 11,550 1,450 8,316,000 1,484,000 149,918 1,499,178 - 299,49 533,114
Coordinador Distritai informatica 25 Enero Junio 6 11,550 3,450 1,732,500 517,560 31,233 312,379 = 62,395 111,066
Sub-Coordinador de Inf ica 25 Enero Junio [] 7,700 2,300 1,155,000 345,000 16,822 8,215 # 22,654 95,635
Capturista 175 ib-abr 15-jun 2 4,536 1,355 1,587,625 474,226 28,621 = i8,3i8 208,565
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (AMG) iz Enero Julio 7 11,550 3,450 970,200 289,800 17,490 = 35,287 62,197
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacién Electoral (AMG) 36 Enero Junio 6 7,700 2,300 1,663,200 496,800 29,984 = 32,622 137,714
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacién Electoral (F ) 13 Enero Julio 7 7,700 2,300 2,740 700,700 209,300 16,093 50,931 249,340 18,998 58,018
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electorat (Foraneos) 34 Enero mio 6 4,536 1,355 2,740 925,358 276,406 24,441 558,960 31,265 121,564

Ista 19 Enero 15-jun 5.5 4,715 1,405 2,536 492,768 147,190 12,562 265,012 62,445

ista Vida Cara 1 Enero 15-jun 5.5 6,545 1,955 2,536 35,558 10,753 843 13,948 3,379
Coordinador o Coordinadara Distrital Educacién Civica (AMG) 12 Enero Junio 6 11,550 3,450 831,600 248,400 14,992 - 53,311
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (AMG) 24 Enero Junio 6 7,700 2,300 1,108,800 331,200 19,989 = 91,809
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica (F ) Enero Junio 6 7,700 2,300 2,740 600,600 179,400 43,310 13,754 213,720 49,730
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) % Enero Junio 6 4, 1,355 2,740 707,827 211,365 51,027 18,690 427,440 92,960
Asesor o Distrital en Manejo de Doc i6n Electorat 20 Mayo 15-jun 1.5 i1,5 3,450 346,500 103,500 24,986 8,247 ® - 22,213
Coordinador Distrital Admini: ion 25 Enero Juiio 7 11,550 3,450 2,021,250 603,750 145,753 36,438 = 73,514 129,576
Asistente Distrital 20 6 5,683 681,912 49,173 22,345 72,778

ldel




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
‘9 Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
e b o 1221 SUELDOS PERSONAL EVENTUAL

Presidente Consejo 20 26,950 3,234,000 539,000 539,000 539,000 539,000 539,000 539,000 3,234,000
|Secretario Consejo Distrital 20 20,731 2,487,670 414,612 414,612 414,612 414,612 414,612 414,612 2,487,670
[Consejero Distrital 120 11,550 8,316,000 1,386,000 1,386,000 1,386,000 1,386,000 1,386,000 1,386,000 8,316,000
i Jor Distrital Informatica 25 11,550 1,732,500 288,750 288,750 288,750 288,750 288,750 288,750 1,732,500
Sub-Coordinador de ica 25 7,700 1,155,000 192,500 192,500 192,500 192,500 192,500 192,500 1,155,000
Capturista 175 4,536 1,587,625 396,906 793,812 396,906 1,587,625
[Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (AMG) 12 11,550 970,200 161,700 161,700 161,700 161,700 161,700 161,700 970,200
|sub—Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (AMG) 36 7,700 1,663,200 277,200 277,200 277,200 277,200 277,200 277,200 1,663,200
|Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (F 13 7,700 700,700 116,783 116,783 116,783 116,783 116,763 116,783 700,700
dinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (F; 34 4,536 925,358 154,226 154,226 154,226 154,226 154,226 154,226 925,358
[Monitorista 19 4,715 492,768 89,594 89,594 89,594 89,594 89,504 44,797 492,768
|Monitorista Vida Cara 1 6,545 35,998 6,545 6,545 6,545 6,545 6,545 3,273 35,998
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (AMG) 12 11,550 831,600 151,200 151,200 151,200 151,200 151,200 75,600 831,600
[sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (AMG) 24 7,700 1,108,800 201,600 201,600 201,600 201,600 201,600 100,800 1,108,800
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (F ) 13 7,700 600,600 109,200 109,200 109,200 109,200 109,200 54,600 600,600
|sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) 26 4,536 707,627 128,659 128,659 128,659 128,659 128,659 64,330 707,627
[Asesor o asesora Distrital en Manejo de Doc cién Electoral 20 11,550 346,500 231,000 115,500 346,500
Coordinador Distrital Administracion 25 11,550 2,021,250 367,500 367,500 367,500 367,500 367,500 183,750 2,021,250
Asistente Distrital 20 5,683 681,92 123,984 123,984 123,984 123,984 123,984 61,992 681,912
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
9 Institiito ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
i 1221 SUELDOS PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES)

|Presid. Consejo Distritat 20 233,205 233,205
|secretario Consejo Distrital 20 179,387 179,387
[Consejero Distrital 120 599,671 599,671
Coordinador Distrital Informatica 75 124,932 124,932
|sub-Coordinador de informatica 25 83,288 83,288
Captufista 175 133,454 114,484 |
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (AMG) 12 69,962 69,967
|5ub-Coordinador o sub-Coordinadora Distritai de Organizacion Eiectorai (AMG] 36 119,934 119,934
Coordinador o coordinadora Distritai Organizacion Eiectorai iF ) 13 50,528 50,528
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 66,728 66,7286
IMonitorista 19 35,534 35,534
|Monitorista Vida Cara 1 2,596 2,596
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (AMG) 12 59,967 55,967
|sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (AMG) 74 79,956 79.956
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica (Foraneos) 13 43,310 43,310
|Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) 26 51,027 51,027
[Asesor o asesora Distritat en Manejo de Doc cién Electoral 20 24,588 24,986 24,986
Coordinador Distrital Administracion 25 145,753 145,753 145,753
Asfstente Distrital 0 49,173 49,173 49,173

ldel
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TNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL

Presidente Consejo Distrital 20 58,301 58,301 58,301
ISecretario Consejo Distrital 20 44,847 44,847 44,847
Consejero Distrital 120 149,918 149,918 149,918
Coordinador Distrital Informatica 25 31,233 31,233
Sub-Coordinador de Informatica 25 20,822 20,822
Capturista 175 28,621 28,621
Coordinador o ¢ Distrital Organizacion Electoral (AMG) 12 17,490 17,490 17,490
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (AMG) 36 29,984 15,984 29,984
|Coordinador o ¢ a Distrital Organizacién Electoral (F 13 16,093 16,093 16,093
|5ub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 24,441 24,441 24,441
[Monitorista 19 12,562 12,562 12,562
{Monitorista Vida Cara 1 843 843 843

oordinador ¢ Coordinadera Distrital Educacion Civica (AMG) 12 14,992 14,992 14,992
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (AMG) ) 24 19,989 19,989 19,989
Coordinador o Coor 2 Distrital Educacion Civica (F 13 13,794 13,794 13,794
|Sub-Coordinador o Sub-Coordlandora Distrital de Educacion Civica (F ) 26 18,690 18,690 18,690
Asesor o Distrital en Manejo de Doc ion Electoral 20 6,247 6,247 6,247
Coordinador Distrital A ion 25 36,438 36,438 36,438
[ Asistente Distrital 20 12,293 2,293 12,793
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Flectoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
e upitpadte Cebidam 1322 AGUINALDO

Presidente Consejo Distrital 20 583,014 583,014 583,014
{secretario Consejo Distrital 20 448,468 448,468 448,468
|Consejero Distrital 120 1,499,178 1,499,178 1,499,178
Coordinador Distrital Informatica 25 312,329 317,329 312,329
Sub-Coordinador de Informatica 25 208,219 208,219 208,219
Capturista 175 286,211 286,211 286,211
|Coordinador o finadora Distrital Organizacion EL | (AMG) 12 174,904 174,904 174,904
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (AMG) 36 299,836 299,836 299,836
{Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (F ) 13 160,931 160,931 160,931
{5ub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 244,411 244,411 244,411
itorista 19 125,621 125,621 125,621
Monitorista Vida Cara 1 8,426 ,426 8,426
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica (AMG) 12 149,918 149,918 149,918
{5ub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (AMG) 24 199,890 199,890 199,890
{Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica (F¢ ) 13 137,941 137,941 137,941
|5ub-Coordinador o Sub-Co dora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) 26 186,903 186,903 186,903
Asesor o asesora Distrital en Manejo de Doc cién Electoral 20 62,466 62,466 62,466
Coordinador Distritai Administracion 5 364,384 364,384 364,384

Asistente Distrital 20 122,933 122,933 122,933

ldel




Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
¥ de Farticipacidn Cludadana

INSTITUTO ELECTORAL ¥ DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

1331 COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO

residente Consejo Distrital 20 8,050 966,000 161,000 161,000 161,000 161,000 161,000 161,000 966,000
[secretario Consejo Distrital 20 6,192 743,070 123,845 123,845 123,845 123,845 123,845 123,845 743,070
Consejero Distrital 120 3,450 2,484,000 414,000 414,000 414,000 414,000 414,000 414,000 2,484,000
Coordinador Distrital Informética 5 3,450 517,500 86,250 86,250 86,250 86,250 86,250 86,250 517,500
|Sub-Coordinador de Informatica 25 2,300 345,000 57,500 57,500 57,500 57,500 57,500 57,500 345,000
(Capturista 175 1,355 474,226 118,556 237,113 118,556 474,226
Coordinador o coordinadora Distrital Organtzacion Electoral (AMG) 12 3,450 289,800 48,300 48,300 48,300 48,300 48,300 48,300 289,800
{5ub-Coordinador o sub-Ci a Distrital de Organizacién Electoral {AMG) 36 2,300 496,800 82,800 82,800 82,800 82,800 82,800 82,800 496,800
|coordinador o coordinadora Distrital O ion Electoral (Foreaneos) 13 2,300 209,300 34,883 34,883 34,883 34,883 34,883 34,883 209,300
|sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 1,355 276,406 46,068 46,068 46,068 46,068 46,068 46,068 276,406
ista 19 1,409 147,190 26,762 26,762 26,762 26,762 26,762 13,381 147,190
[Monitorista Vida Cara 1 1,955 10,753 1,955 1,955 1,955 1,955 1,955 978 10,753
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (AMG) 12 3,450 248,400 45,164 45,164 45,164 45,164 45,164 12,582 248,400
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (AMG) 24 2,300 331,200 60,218 60,218 60,218 60,218 60,218 30,109 331,200
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (Foraneos) 13 2,300 179,400 32,618 32,618 32,618 32,618 32,618 16,309 179,400
f5ub-C o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) 26 1,355 211,369 38,431 38,431 38,431 38,431 | 38,431 19,215 211,369
[Asesor o asesora Distrital en Manejo de Doc i6n Electoral 20 3,450 103,500 69,000 34,500 103,500
|Coordinador Distritat A i ion 25 3,450 603,750 109,773 109,773 109,773 109,773 109,773 54,886 | 603,750
|Asistente Distrital 20 1,697 203,688 37,034 37,034 37,034 37,034 37,034 18,517 203,688
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
F A Terivipiia tatal 1347 OTRAS COMPENSACIONES
Presidente Consejo Distrital 20 - - -
|Secretario Consejo Distrital 20 - - -
Consejero Distrital 120 = - *
Coordinador Distrital Informatica 25 - - -
|Sub-Coordinador de Informatica 25 - - -
Capturista 175 - - -
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (AMG) 12 - - 5
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacién Electoral (AMG) 36 - - -
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (F 13 249,340 249,340 249,340
{5ub-Coordinador o sub-Coordi Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 558,960 558,960 558,960
[monitorista 19 265,012 265,012 265,012
ista Vida Cara 1 13,948 13,948 13,948
|Coordinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (AMG) 12 - - -
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (AMG) 24 - - 3
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica (Foraneos) 13 213,720 213,720 213,720
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacién Civica (Foraneas) 26 427,440 427,440 427,440
Asesor o asesora Distrital en Manejo de Doc ion Electoral 20 - - =
Coordinador Distrital Ad acion 25 - -
Asistente Distrital 20 - -
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL
¥ de Prtpucle Cudedons 1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD

23,038 138,231

Presidente Consejo Distrital 138,231 23,038 | 23,038 | 23,038 23,038 23,038

|secretario Consejo Distrital 20 118,289 19,715 19,715 19,715 19,715 19,715 19,715 118,289
|Consejero Distrital 120 533,114 B8,852 88,852 88,852 88,852 88,852 88,852 533,114
|Coordinador Distrital Informatica 25 111,066 18,511 18,511 18,511 18,511 18,511 18,511 111,066
|S5ub-Coordinador de Informatica 25 95,635 15,939 15,939 15,939 15,939 15,939 15,939 95,635
(Capturista 175 208,565 52,141 104,283 52,141 208,565
|Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (AMG) 12 62,197 10,366 10,366 10,366 10,366 10,366 10,366 62,197
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Org, cion Electoral (AMG) 36 137,714 22,952 22,952 22,952 22,952 22,952 22,952 137,714
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacion Electoral (F ) 13 58,018 9,670 9,670 9,670 9,670 9,670 9,670 58,018
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de Organizacion Electoral (Foraneos) 34 121,564 20,261 20,261 20,261 20,261 20,261 20,261 121,564
[Meonitorista 19 62,445 11,354 11,354 11,354 11,354 11,354 5,677 62,445
[Monitorista Vida Cara 1 3,379 614 614 614 614 614 307 3,379
Coordinador o Coordi Distrital Educacion Civica (AMG) 12 53,311 9,693 9,693 9,693 9,693 9,693 4,846 53,311
|5ub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de Educacion Civica (AMG) 24 91,809 16,693 16,693 16,693 16,693 16,693 d,346 91,809

dinador o Coordinadora Distrital Educacion Civica (Foraneos) 13 49,730 9,042 9,042 9,042 9,042 9,042 4,521 49,730
Sub-C finador o Sub-C fiandora Distrital de Educacion Civica (Foraneos) 6 92,960 16,902 16,902 16,902 16,902 16,902 8,451 92,960
Asesor o asesora Distrital en Manejo de Documentacion Electoral 20 22,213 14,809 7,404 22,213
Coordinador Distrital Administracion 25 129,576 23,559 23,559 23,559 23,559 23,559 11,780 129,576
Asistente Distrital 20 72,778 13,232 13,232 13,232 13,232 13,232 6,616

72,778
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RESUMEN CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

Presidente Consejo Municipal A 15-fun 5 26,950 Z 00 80,500 4,858 48,584 1,4
Presidente Consejo Municipal A 1 16-abr 15-jun 2 26,950 8,050 53,900 16,100 972 9,717 2,185 1,304
|Presidente Consejo Municipal B 18 16-abr 15-jun 2 20,731 6,192 746,301 222,921 53,816 13,454 134,540 28,738 35,487
Presidente Consejo Municipal C 16 16-abr 15-jun z 19,176 5,728 613,623 183,290 44,249 11,062 110,622 13,629 30,214
Presidente Consejo Municipal D 86 16-abr 15-jun 2 17,621 5,263 3,030,790 905,301 218,552 54,638 546,380 116,707 155,256
Secretario Consejo Municipal A 4 01-abr 15-jun 2.5 20,731 6,192 207,306 61,923 14,949 3,737 37,372 7,983 9,857
Secretario Consejo Municipal A 1 16-abr 15-jun 2 17,473 5,219 34,946 10,438 2,520 630 6,300 1,346 1,797
Secretario Consejo Municipal 8 18 16-abr 15-jun 2 17,473 5,219 629,026 187,891 45,359 11,340 113,398 24,222 32,353
Secretario Consejo Municipai C 16 16-abr 15-jun 2 14,215 4,246 454,889 135,876 32,802 8,201 82,006 17,516 25,973
Secretario Consejo Municipal D 86 16-abr 15-jun 2 10,958 3,273 1,884,715 562,967 135,908 33,977 339,770 60,887 124,633
Consejero Municipai A 4 01-abr 15-jun 2.5 7,700 2,300 77,000 23,000 5,553 1,388 13,881 1,510 6,376
Consejero Municipal A i 16-abr 15-jun 2 6,438 1,923 12,875 3,846 928 232 2,31 253 1,227
Consejero Municipal B 18 16-abr 15-jun z 6,438 1,923 231,757 69,226 16,712 4,178 41,780 4,546 22,084
Consejero Municipal € 16 16-abr 15-jun 2 6,186 1,848 197,952 59,129 14,274 3,569 35,686 11,059 19,556
Consejero Municipal D 86 16-abr 15-jun 2 5,934 1,773 1,020,700 304,384 73,603 18,401 184,008 20,020 104,714
Enlace de Servicios 14 16-abr 15-jun 2 7,700 2,300 215,600 64,400 15,547 3,887 38,868 4,229 17,852
Coordinador Municipal Informatica 125 Abril Junio 3 10,958 3,273 4,109,117 1,227,399 296,311 74,078 740,777 132,747 271,728
Capturistas 197 16-abr 15-jun 2 4,536 1,355 1,787,212 533,842 128,877 32,219 322,192 20,620 234,785
Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 4 Mayo 15-jun 1.5 11,550 3,450 69,300 20,700 4,997 1,249 12,493 2,239 4,443
Asesor 0 asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 1 Mayo 15-jun 1.5 11,550 3,450 17,325 5,175 1,249 312 3,123 560 1,11
Asesor o asesora Municipat en Manejo de Documentacion Electoral B 18 Mayo 15-jun 1.5 8,470 2,530 228,690 68,310 16,491 4,123 41,227 4,995 17,770
[Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electorat C 16 Mayo 15-jun 1.5 6,930 2,070 166,320 49,680 11,993 2,998 29,984 3,262 14,832
. JAsesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral D 86 Mayo 15-jun 1.5 5,390 1,610 695,310 207,690 50,139 12,535 125,348 13,638 77,888
|Asitente Municipal A 4 01-abr 15-Jjun 2.5 5,683 1,697 56,826 16,974 4,098 1,024 10,244 1,115 6,065
|Asitente Municipal A 1 16-abr 15-jun 2 5,190 1,550 10,380 3,100 748 187 1,871 534 1,204
|Asitente Municipal B 18 16-abr 15-jun 2 5,190 1,550 186,833 55,807 13,473 3,368 33,682 9,606 21,670
Asitente Municipal C 16 16-abr 15-jun 2 4,536 1,355 145,154 43,358 10,467 2,617 26,168 1,675 19,069
{tente Municipal D 86 16-abr 15-jun 2 4,536 1,355 780,204 233,048 56,261 14,065 140,652 9,002 102,495
Intendente Municipal A 4 01-abr 15-jun 2.5 4,536 1,355 45,361 13,549 3,271 818 8,177 1,805 5,959
|Intendente Municipal A 1 16-abr 15-jun 2 2,958 883 5,915 1,767 427 107 1,066 68 1,163
[Intendente Municipal B 18 16-abr 15-jun 2 2,958 883 106,473 31,803 7,678 1,919 19,194 1,228 20,928
[Intendente Municipal C 16 16-abr 15-jun 2 2,958 883 94,642 28,270 6,825 1,706 17,062 1,092 18,603

i 508,702 151,950 36,683 91,707 5,869 99,989 g
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Presidente Consejo Municipal A 4 26,950 269,500 107,800 107,800 53,900 269,500
Presid Consejo Municipal A 1 26,950 53,900 13,475 16,950 13,475 53,900
Presid Consejo Municipal B 18 20,731 746,301 186,575 373,150 186,575 746,301
P | Consejo Municipal C 16 19,176 613,623 153,406 306,812 153,406 613,623
Presidente Consejo Municipal D 86 17,621 3,030,790 757,697 1,515,395 757,697 3,030,790
|Secretario Consejo Municipal A 4 20,731 207,306 82,922 82,922 41,461 207,306
ISED’!tlrin Consejo Municipal A 1 17,473 34,946 8,736 17,473 8,736 34,946
|Secretario Consejo Municipal B 18 17,473 629,026 157,256 314,513 157,256 629,026
I_Secm'hrlr.l Consejo Municipal C 16 14,215 454,889 113,722 227,445 113,722 454,889
|secretario Consejo Municipal D 86 10,958 1,884,715 471,179 942,357 471,179 1,884,715
Consejero icipal A 4 7,700 77,000 30,800 30,800 15,400 77,000
C jero Municipal A 1 6,438 12,875 3,119 6,438 3,119 12,875
C jero Municipal B 18 6,438 131,757 57,939 115,879 57,939 231,757
Consejero Municipal C 16 6,186 197,952 49,488 98,976 49,488 197,952
Consejero Municipal D 86 5,934 1,020,700 255,175 510,350 255,175 1,020,700
Enlace de Servicios 14 7,700 215,600 53,900 107,800 53,900 215,600
Coordinador Municipal Informatica 125 10,958 4,109,117 1,369,706 1,369,706 1,369,706 4,109,117
|Capturistas 197 4,536 1,787,212 446,803 893,606 446,803 1,787,212
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc cion Electoral A 4 11,550 69,300 17,325 34,650 17,325 69,300
Asesor o Municipal en Manejo de Doc i6n Electoral A 1 11,550 17,325 4,31 8,663 4,331 17,325
|Asesor o Municipal en Manejo de Docy ion El LB 18 8,470 228,690 57,173 114,345 57,173 228,690
(Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc ion Electoral C 16 6,930 166,320 41,580 83,160 41,580 166,320
Asesor o Municipal en Manejo de Doc ion Electoral D 86 5,390 695,310 173,828 347,655 173,828 695,310
|Asitente Municipal A 4 5,683 56,826 22,730 22,730 11,365 56,826
i Municipal A 1 5,190 10,380 3,460 3,460 3,460 10,380
Asil Municipal B 18 5,190 186,833 62,278 62,278 62,278 186,833
i Municipal C 16 4,536 145,154 48,385 48,385 48,385 145,154

il Municipal D 86 4,536 780,204 260,068 260,068 260,068 780,204
Intendente Municipal A 4 4,536 45,361 18,144 18,144 9,072 45,361
Intendente Municipal A 1 1,958 5,915 1,479 2,958 1,479 5,915
I J icipal B 18 2,958 106,473 26,618 53,236 26,618 106,473
|Intendente Municipal C 16 2,958 94,642 23,661 47,321 23,661 94,642
Intendente Municipal D 86 2,958 508,702 127,176 254,351 127,176 508,702

ldel




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
Electoral PERSONAL EVENTUAL MUNICIPAL
¥ de Particigacién Cludednes

1221 SUELDOS PERSONAL EVENTUAL (VACACIONES)

19,434 |

19,434

19,434

idente Consejo Municipal A - 4,

Presidente Consejo Municipal A 1 3,887 3,887 3,887
Presidente Consejo Municipal B 18 53,816 53,816 53,816
Presidente Consejo Municipal C 16 44,249 44,249 44,249
Presidente Consejo Municipal D 86 218,552 218,552 218,552
Secretario Consejo Municipal A 4 14,949 14,949 14,949
Secretario Consejo Municipal A 1 2,520 2,520 2,520
Jsecretario Consejo Municipal B 18 45,359 45,359 45,359
|Secretario Consejo Municipal C 16 32,802 32,802 32,802
Secretario Consejo Municipal D 86 135,908 135,908 135,908
Consejero Municipal A 4 5,553 5,553 5,553
Consejero Municipal A 1 928 928 928
C. jero Municipal B 18 16,712 16,712 16,712
Consejero Municipal C 16 14,274 14,274 14,274
Consejero Municipal D 86 73,603 73,603 73,603
Enlace de Servicios 14 15,547 15,547 15,547
(Coordinador Municipal Informatica 125 296,311 296,311 296,311
(Capturistas 197 128,877 128,877 128,877
(Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 4 4,997 4,997 4,997
[Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 1 1,249 1,249 1,249
[Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral B 18 16,491 16,491 16,491
Asesor o Municipal en Manejo de Documentacion Electoral C 16 11,993 11,993 11,993
[Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc tacion Electoral D 86 50,139 50,139 50,139
Asitente Municipal A 4 4,098 4,098 4,098
Asi Municipal A 748 748 748
Asitente Municipal B 18 13,473 13,473 13,473
[Asitente Municipal C 16 10,467 10,467 10,467
Asitente Municipal D 86 56,261 56,261 56,261
Intend Municipal A 4 3,21 3,271 3,
Intendente Municipal A 1 427 427 427
Intendente Municipal B 7,678 7,678 7,678
I d Municipal C 6,825 6,825 6,825

Intendente Municipal D

36,683

1del
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Electoral PERSONAL EVENTUAL MUNICIPAL
e padie Clelada 1321 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL
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Presidente Consejo Municipal A 1 972 972 972
Presidente Consejo Municipal B 18 13,454 13,454 13,454
Presidente Consejo Municipal C 16 11,062 11,062 11,062
Presidente Consejo Municipal D 86 54,638 54,638 54,638
Secretario Consejo Municipal A 4 3,737 3,737 3,737
|secretario Consejo Municipal A 1 630 630 630
Secretario Consejo Municipal B 18 11,340 11,340 11,340
Secretario Consejo Municipal C 16 8,201 8,201 8,201
Secretario Consejo Municipal D 86 33,977 33,977 33,977
Consejero Municipal A 4 1,388 1,388 1,388
Consejero Municipal A 1 232 232 232
Consejero Municipal B 18 4,178 4,178 4,178
Consejero Municipal C 16 3,569 3,569 3,569
[Consejero Municipal D 86 18,401 18,401 18,401
Enlace de Servicios 14 3,887 3,887 3,887
Coordinador Municipal Informatica 125 74,078 74,078 74,078
Capturistas 197 32,219 32,219 32,219
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 4 1,249 1,249 1,249
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 1 312 312 312
|Asesor 0 asesora Municipal en Manejo de Doct ion Electoral B 18 4,123 4,123 4,123
A o Municipal en Manejo de Documentacion Electoral C 16 2,998 2,998 2,998
Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 86 12,535 12,535 12,535
Asi e Municipal A 4 1,024 1,024 1,024
i Municipal A 1 187 187 187
Asitente Municipal B 18 3,368 3,368 3,368
Asil Municipal C 16 2,617 2,617 2,617
Asil Municipal D 86 14,065 14,065 14,065
I d Municipal A 4 818 818 818
Intendente Municipal A 1 107 107 107
I dente Municipal B 1,919 1,919 1,919
I dente Municipal C 1,706 1,706 1,706
171 9,171

Intendente Municipal D 9,171
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Presidente Consejo Municipal A 1 9,717 9,717 3 9,717
Presidente Consejo Municipal B 18 134,540 134,540 134,540
Presidente Consejo Municipal C 16 110,622 110,622 110,622
Presidente Consejo Municipal D 86 546,380 546,380 546,380
Secretario Consejo Municipal A 4 37,31 37,372 37,312
|Secretario Consejo Municipal A 1 6,300 6,300 6,300
Secretario Consejo Municipal B 18 113,398 113,398 113,398
|5ecretario Consejo Municipal C 16 82,006 82,006 82,006
[Secretario Consejo Municipal D 86 339,770 339,770 339,770
Consejero Municipal A 4 13,881 13,881 13,881
Consejero Municipal A 1 2,31 1,321 2,3
Consejero Municipal B 18 41,780 41,780 41,780
[Consejero Municipal C 16 35,686 35,686 35,686
Consejero Municipal D 86 184,008 184,008 184,008
Enlace de Servicios 14 38,868 38,868 38,868
Coordinador Municipal Informatica 125 740,777 740,777 740,777
Capturistas 197 322,192 322,192 322,192
Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Eléctoral A 4 12,493 12,493 12,493
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 1 3,123 3,123 3,123
Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral B 18 41,227 41,227 41,227
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral C 16 19,984 29,984 29,984
Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc ion Electoral D 86 125,348 125,348 125,348
Asi Municipal A 4 10,244 10,244 10,244
Asitente Municipal A 1 1,871 1,871 1,871
Asitente Municipal B 18 33,682 33,682 33,682
Asi Municipal C 16 26,168 16,168 26,168
Asi Municipal D 86 140,652 140,652 140,652
Intendente Municipal A 4 8,177 8,177 8,177
Intendente Municipal A 1 1,066 1,066 1,066
I d Municipal B 18 19,194 19,194 19,194
Intendente Municipal C 16 17,062 17,062 17,062
91,707

Intendente Municipal D 9,707 9,707

1del
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1331 COMPENSACION POR TIEMPO EXTRAORDINARIO

Presid Consejo Municipal A 4 8,050 80,500 32,200 32,200 16,100 80,500
ii'_ id Consejo Municipal A 1 8,050 16,100 4,025 8,050 4,025 16,100
Presid Consejo Municipal B 18 6,192 222,921 55,730 111,461 55,730 222,91
Presidk Consejo Municipal C 16 5,728 183,290 45,823 91,645 45,823 183,290
Presid Consejo Municipal D 86 5,263 905,301 226,325 452,650 226,325 905,301
|Secretario Consejo Municipal A 4 6,192 61,923 24,769 24,769 12,385 61,923
Secretario Consejo Municipal A 1 5,219 10,438 2,610 5,219 2,610 10,438
Secretario Consejo Municipal B 18 5,219 187,891 46,973 93,945 46,973 : 187,891
Secretario Consejo Municipal C 16 4,246 135,876 33,969 67,938 33,969 135,876
|Secretario Consejo Municipal D 86 3,273 562,967 140,742 281,483 140,742 562,967
Consejero Municipal A 4 2,300 23,000 9,200 9,200 4,600 23,000
Consejero Municipal A 1 1,923 3,846 961 1,923 961 3,846
Consejero Municipal B 18 1,923 69,226 17,307 34,613 17,307 69,226
Consejero Municipal C 16 1,848 59,129 14,782 29,564 14,782 3 59,129
Consejero Municipal D 86 1,773 304,884 76,221 152,442 76,221 304,884
|Enlace de Servicios 14 2,300 64,400 16,100 32,200 16,100 64,400
Coordinads icipal Informética 125 3,273 1,227,399 409,133 409,133 409,133 1,227,399
|Capturistas 197 1,355 533,842 133,461 266,921 133,461 533,842
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc ion Electoral A 4 3,450 20,700 5,175 10,350 5,175 20,700
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de D i6n Electoral A 1 3,450 5,175 1,294 2,588 1,294 5,175
(Asesor o asesora Municipal en Manejo de Doc i6n Electoral B 18 2,530 68,310 17,078 34,155 17,078 68,310
Asesor o Municipal en Manejo de Di ion Electoral C 16 2,070 49,680 12,420 24,840 12,420 49,680
Asesor o Municipal en Manejo de Doc ion Electoral D 86 1,610 207,690 51,923 103,845 51,923 207,690
Municipal A 4 1,697 16,974 6,790 6,790 3,395 16,974

Asi Municipal A 1 1,550 3,100 1,033 1,033 1,033 3,100
Asi Municipal B 18 1,550 55,807 18,602 18,602 18,602 55,807
i Municipal C 16 1,355 43,358 14,453 14,453 14,453 43,358

i Municipal D 86 1,355 233,048 77,683 77,683 77,683 233,048

I ck Municipal A 4 1,355 13,549 5,420 5,420 2,710 13,549
I cl Municipal A 1 1,767 442 883 442 1,767
I c Municipal B 18 31,803 7,951 15,902 7,951 31,803
I de Municipal C 16 28,270 7,067 14,135 7,067 28,270

|intendente Municipal D 86 151,950 37,987 75,975 37,987 151,950
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Electoral PERSONAL EVENTUAL MUNICIPAL
1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD

Presidente Consejo Municipal A 4 11,519 3 4,608 4,608 2,304 11,519
Presid: Consejo Municipal A 1 2,304 576 1,152 576 2,304
Presid Consejo Municipal B 18 35,487 8,872 17,743 8,872 35,487
|Presidente Consejo Municipal C 16 30,214 7,554 15,107 7,554 30,214
P Consejo Municipal D 86 155,256 38,814 77,628 38,814 155,256
[secretario Consejo Municipal A 4 9,857 3,943 3,943 1,971 9,857
[secretario Consejo Municipal A 1 1,797 449 899 449 1,797
[secretario Consejo Municipal B 18 32,353 8,088 16,177 8,088 32,353
Secretario Consejo Municipal C 16 25,973 6,493 12,986 6,493 25,973
Secretario Consejo Municipal D 86 124,633 31,158 62,316 31,158 124,633
Consejero Municipal A 4 6,376 2,550 2,550 1,275 6,376
C jero Municipal A 1 1,227 307 613 307 : 1,227
C Municipal B 18 12,084 5,521 11,042 5,521 21,084
C Municipal C 16 19,556 4,889 9,778 4,889 19,556
C Municipal D 86 104,714 26,179 52,357 26,179 104,714
Enlace de Servicios 14 17,852 4,463 8,926 4,463 17,852
(Coordinador Municipal atica 125 271,718 90,576 90,576 90,576 271,728
Capturistas 197 234,785 117,392 58,696 234,785
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 4 4,443 2,221 1,111 4,443
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral A 1 1,111 555 278 1,111
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral B 18 17,770 8,885 4,442 = 17,770
|Asesor o asesora Municipal en jo de Doc ion Electoral C 16 14,832 7,416 3,708 14,832
|Asesor o asesora Municipal en Manejo de Documentacion Electoral D 86 77,888 38,944 19,472 77,888
Asitente Municipal A . 4 6,065 2,426 1,213 6,065
Asitente Municipal A 1 1,204 401 401 1,204
Asitente Municipal B 18 21,670 7,223 7,223 21,670
Asitente Municipal C 16 19,069 6,356 6,356 19,069
Asi Municipal D 86 102,495 34,165 34,165 102,495
Intendente Municipal A 4 5,959 1,192 5,959
il | Municipal A 1 1,163 291 1,163
I di Municipal B 18 20,928 5,232 20,928
I ch Municipal C 16 18,603 18,603
99,989 99,989

Intendente Municipal D

ldel
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i INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
Instituto PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021
s Elec tmmal INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
= e R N LT e T S e %
2111 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 900,000 80,000 80,000 80,000 110,000 110,000 110,000 80,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 900,000
MATERIALES, UTILES ¥ EQ. MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
2141 |INFORMACION Y COMUNICACIONES 640,000 35,000 35,000 35,000 60,000 65,000 70,000 70,000 70,000 70,000 60,000 35,000 35,000 640,000
2161 |MATERIAL DE LIMPIEZA 560,000 30,000 30,000 50,000 75,000 75,000 75,000 75,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 560,000
2171 |MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS
2214 [INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 2,608,520 | 217,376.67 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 217,377 2,608,520
2231 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2441 |MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2461 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 320,000 60,000 60,000 40,000 40,000 30,000 30,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 320,000
2481  |MATERIALES COMPLEMENTARIOS 200,000 10,000 10,000 30,000 30,000 30,000 30,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 200,000
2531 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,437,500 42,500 30,000 185,000 185,000 185,000 190,000 190,000 185,000 185,000 20,000 20,000 20,000 1,437,500
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS
2612 |DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,073,690 | 339,474.21 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 339,474 4,073,690
2711 |VESTUARIO Y UNIFORMES 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2911 [HERRAMIENTAS MENORES 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
2921 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y
2931 |EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE
2941 |COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
2961  |TRANSPORTE 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 | 10,000 120,000
3111 [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,327,449 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 143,207 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 1,327,249
3131 [SERVICIO DE AGUA 143,772 18,295 18,295 18,295 18,295 18,295 18,295 5,667 5,667 5,667 5,667 5,667 5,667 143,772
3141 [SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 888,000 35,000 35,000 35,000 35,000 180,000 180,000 180,000 180,000 7,000 7,000 7,000 7,000 888,000
3161 [SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES 279,998 26,839 26,839 26,839 26,839 26,839 26,839 26,839 18,425 18,425 18,425 18,425 18,425 279,998
SERVICIO DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTOS
3171 |DE INFORMACION 964,896 81,168 81,168 81,168 81,168 81,168 81,168 81,168 79,344 79,344 79,344 79,344 79,344 964,396
3181 [SERVICIO POSTAL 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 6,544,379 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 562,820 493,000 493,000 493,000 6,544,379
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
3231 [ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 540,000 10,000 10,000 30,000 85,000 85,000 85,000 85,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 540,000
3271 [PATENTES, REGALIAS Y OTROS 65,000 - 15,000 15,000 - - - E 35,000 - - - - 65,000
3331 |SERVICIO DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA 35,000 z 5 10,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - - - - 35,000
3342 [CAPACITACION ESPECIALIZADA 290,334 | 24,194.50 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 24,195 290,334
3362 |SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000
3381 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 1,949,802 226,716 22,716 226,716 226,716 226,716 226,716 226,716 113,358 113,358 113,358 113,358 113,358 1,949,802
3411 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000
3451  |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 344,000 - 160,000 - 104,000 @ 80,000 = . - x E - 344,000
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3471 FLETES Y MANIOBRAS 300,000 100,000 * - - - 100,000 = - 100,000 300,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES

3511 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 685,000 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 200,000 60,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 685,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO

3521 DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 315,000 15,000 15,000 15,000 | 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 315,000
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE

3531 COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 120,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 120,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES,

3551 AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 1,050,000 85,000 85,000 150,000 85,000 85,000 85,000 150,000 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 1,050,000
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

3571 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000

3581 SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 1,620,000 235,000 235,000 235,000 235,000 235,000 235,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 1,620,000

3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000

3711 PASAJES AEREOS NACIONALES 500,000 41,666.67 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 500,000

3712 PASAIES AEREOS INTERNACIONALES 450,000 37,500.00 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 450,000

3721 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 240,000

3751 VIATICOS EN EL PAIS 5,537,201 | 461,433.42 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 461,433 5,537,201

3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 390,000 32,500.00 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 32,500 390,000

3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 60,000

3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 380,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 50,000 30,000 30,000 380,000

3921 OTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS 611,835 50,986.25 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 50,986 611,835

IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021
9 Electoral PROCESOS O PROYECTOS

- DIRECCION DE ORGANIZACION ELECTORAL

1 |FIREB ELECTORAL 2021 14,908,400 1,096,200 | 1,096,200 | 1,846,200 | 2,666,200 | 3,007,400 | 5.196,200 - - - - - - 14,908,400

2 GOCUMENTACION ¥ MATERIAL ELECTORAL 2021 117,707,415 | 116,171,806 - 91,112 - - 1,319,697 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 | 117,707,415

3 ESTADISTICA ELECTORAL 442,970 | - < 140,670 & Z 2 302,300 . n < i . < 442,970
GASTO CORRIENTE

PROCESO ELECTORAL 133,058,785
133,058,785




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

Instituto ANTEPROYECTO 2021
a INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
14 i ke

DIRECCION DE ORGANIZACION

PROCESO ELECTORAL 2021 2,850,000 . - = = - 2,850,000 - L = - = * 2,850,000
DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 63,486,489 63,402,541 - - = = 83,948 - - = = = - 63,486,489
ESTADISTICA ELECTORAL - 140,670 - 140,670 - - - % = - - - = e 140,670
DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 26,400 26,400 - - - - - - C = ¥ * - 26,400
DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 182,224 91,112 - 91,112 - - - = " - ¥ . - 182,224
PROCESO ELECTORAL 2021 750,000 = - 750,000 - 5 ¥ . . - - . = 750,000
ESTADISTICA ELECTORAL 302,300 » = = % » 302,300 - * » » - - 302,300
PROCESO ELECTORAL 2021 10,327,200 1,096,200 1,096,200 1,096,200 2,346,200 2,346,200 2,346,200 * w - 2 * - 10,327,200
PROCESO ELECTORAL 2021 320,000 - e * 320,000 . - - = » * - - 320,000
DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 51,761,803 51,761,803 - - - - - - - - - - - 51,761,803
DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 145,600 - = - = - 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 20,800 145,600
PROCESO ELECTORAL 2021 661,200 * - - = 661,200 - - - - = - . 661,200

DOCUMENTACION Y MATERIAL ELECTORAL 2021 205,000 : 205,000




ANTEPROYECTO 2021

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

& Electoral PROCESOS O PROYECTOS
ot i DIRECCION DE PRERROGATIVAS
| wo. | PROGRAMA COSTO. ENERO FEBRERO | ABRIL MAYO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |  TOTAL
1 FINANCIAMIENTO A PARTIDOS POLITICOS < B
SEGUIMIENTO AL MONITOREO DE RADIO Y TELEVISION
2 |REALIZADO POR EL INE .
3 REGISTRO DE CANDIDATURAS 60,000 30,000 30,000 60.000
4+ |MONITOREO DE CAMPARAS 7,221,190 7,221,190 7,221,190
REVISION DEL APOYO CIUDADANO PRESENTADO POR LOS
5 |ASPIRANTES A CANDIDATURAS INDEPENDIENTES . ;
6 DEBATES ENTRE CANDIDATAS Y CANDIDATOS 1,275,977 E 637,989 637,989 1,275,977




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021
O
Hlectoral INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
1 b (e
DIRECCION DE PRERROGATIVAS
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ANTEPROYECTO 2021

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

mem PROCESOS O PROYECTOS
i — DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
Ee 2t __ PROGRAMA EEE T ENERO FEBRERO | MARZO |  aBRiL. Mmayo | Junio AGOSTO | sEPTIEMBRE | ocTuBRe | NoviemBRe | piciemsre |  ToTaL |
1 GESTION DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 150,000 5,000 140,000 - 5,000 - 150,000
2 FORMACION EN CIUDADANIA ACTIVA 595,000 240,000 - 15,000 - 265,000 - 60,000 15,000 595,000
3 FORMACION EN CIUDADANIA VIRTUAL 157,000 42,000 103,000 3,000 3,000 3,000 - - 3,000 157,000
4 VINCULACION ESTRATEGICA DE PARTICIPACION CIUDADANA i .
5 PROMOCION DEL VOTO 1,212,500 172,500 170,000 170,000 50,000 650,000 - - - 1,212,500
6 |VINCULACION CON JALISCIENSES EN EL EXTRANJERO 530,000 300,000 100,000 100,000 30,000 - - - - - 530,000
3 : TOTAL 2,644,500 717,500 452,000 388,000 83,000f 653,000 8,000 265,000| . 63,000 15,000 2,644,500
GASTO CORRIENTE 902,000
PROCESO ELECTORAL 1,742,500

2,644,500




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
91 i ANTEPROYECTO 2021
Electoral INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
i P
DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

PROMOCION DEL VOTO

600,000

VINCULACION CON JALISCIENSES EN EL EXTRANJERO

300,000

GESTION DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 110,000 5,000 100,000 = - - 5,000 ] - - 110,000
Y FORMACION EN CIUDADANIA VIRTUAL 100,000 - - 100,000 - - » - - 3 100,000
PROMOCION DEL VOTO 560,000 170,000 170,000 170,000 50,000 & = . - 560,000
VINCULACION CON JALISCIENSES EN EL EXTRANJERO 200,000 100,000 100,000 * = . - - - 200,000
GESTION DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 40,000 - 40,000 - - = = - # 5 40,000
FORMACION EN CIUDADANIA VIRTUAL 40,000 - 40,000 - = - = . > 40,000

FORMACION EN CHUDADANIA ACTIVA 105,000 - ¥ 15,000 - E: * 15,000 60,000 15,000 105,000
FORMACION EN CIUDADANIA VIRTUAL 17,000 = 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 - 3,000 - 17,000
PROMOCION DEL VOTO 50,000 - - - 5 50,000 - - - - 50,000




TNSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021

PROCESOS O PROYECTOS
DIRECCION DE INFORMATICA

Instituto

e Pt o Coschnchams

o T
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 5,180,150 | 1,446,000 1,834,400 492,750 325,000 299,000 80,000 160,000 80,000 80,000 80,000 123,000 180,000 5,180,150
D LLO LICACIONES 680,606 344,806 335,800 % 5 680,606
SOPORTE TECNICO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1,856,000 891,000 181,000 46,000 179,000 184,000 154,000 201,000 20,000 1,856,000
P DE RESULT. ELE RALES PRELIMINARES 112,900 12,952,050 264,300 14,248,650

GASTO CORRIENTE
PROCESO ELECTORAL

7,716,756
14,248,650
21,965,406




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

sttt ANTEPROYECTO 2021
Electoral INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
o —

DIRECCION DE INFORMATICA

SOPORTE TECNICO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA
20,000 60,000

DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES 333,500 - 35,000 178,500 120,000 < 5 . . 333,500
SOPORTE TECNICO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA =n

; / 60,000 25,000 135,000 - 25,000 . . . : :

DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 60 ' 4 g 20,000 1321000 20,000 360,000
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES 149,500 - 149,500 . . s s . : 2 8 : ) 149,500
SOPORTE TECNICO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA

DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 109,001 50,000 - B 80,000 = ) ) i - : 3 100,000
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA

S RMECTOR 462,750 - 100,000 282,750 . : i 80,000 . h i ) . 885
DESARROLLO DE APLICACIONES 42,000 10,000 32,000 - - . - . : : z = 2 42,000

NTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA :

e 5 960,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 960,000
INFORMACION ' ) ' \ ,
[pESARROLLO DE APLICACIONES 22,620 22,620 - - - - - . - - - - 22,620
SOPORTE TECNICO Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA Y

DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION : : 586,000

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

9,000 9,000

PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES 45,000 - - . 15,000 15,000 15,000 i B . R 45,000
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
RGN 583,000 184,000 = . 130,000 219,000 = = . . 5 . 50,000 583,000
DESARROLLO DE APLICACIONES 8,294 8,294 - - - - - : . 2 = g . 8,294
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES 1,578,400 104,400 684,800 34,800 684,800 34,800 34,800 z 5 = i i = ;
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA

E i RAEST RADE 2 e 338,000 - - 130,000 115,000 - - - - - - 43,000 50,000 338,000

INFORMACION
| .




MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA

PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES 12,142,250

MANTENIWIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

1,259,400

12,082,750

1,259,400

sl 1,568,000 1,173,000 395,000 . -] 1,568,000

DESARROLLO DE APLICACIONES 491,300 187,500 303,800 : - 451,300

SOPORTE TECNICO Y EQUIPAWENTO DE INFRAESTRUCTURA EN MATERIA

[DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION sy s ) - 730,000
51,000

- 12,142,250

1,259,400

DESARROLLO DE APLICACIONES 116,392

116,392

116,392




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021

PROCESOS O PROYECTOS
DIRECCION DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

IRCLUSION E INTERCULTURALIDAD EN EL PROCESO ELECTORAL

254,800

GASTO CORRIENTE
PROCESO ELECTORAL

25,000
314,800
339,800




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021

Instituto
?W INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
DIRECCION DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

INCLUSION E INTERCULTURALIDAD EN EL PROCESO ELECTORAL 2021

VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO

[CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GENERO Y MEDIDAS
AFIRMATIVAS PARA INDIGENAS Y JOVENES EN EL PROCESO ELECTORAL
2021

INCLUSION E INTERCULTURALIDAD EN EL PROCESO ELECTORAL 2021




— e — —
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021

o PROCESOS O PROYECTOS
- DIRECCION DE FISCALIZACION
WO e ~ PROGRAMA : T costo | ewero | FEsReRo | mARzo | AsRi | Mmavo | Juwo | Juo | AGOSTO T SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |

lRECEPCION Y REVISION INTEGRAL DE LOS INFORMES ANUALES 2020 DE LAS
AGRUPACIONES POLITICAS RESPECTO DEL ORGIEN Y DESTINO DE LOS INGRESOS

1 QUE RECIBAN POR CUALQUIER MODALIDAD DE FINANCIAMIENTO 2 g : . . N ) : x ; . ; ) )
ORIENTACION, ASESORIIA Y CAPACIACION A LAS AGRUPACIONES POLITICAS
2 ESTATALES Y OTRAS ACTIVIDADES ; : ; 3 : - ; ; ; > . - . B

ACTIVIDADES INTERNAS Y DE FORTALEZA INTERINSTITUCIONAL - : ‘ . . " . 5 f - + . . .

ENLACE ENTRE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION DEL INE Y LOS COMITES
DIRECTIVOS ESTATALES DE LOS PARTIDOS POLITICOS EN JALISCO E

5 ACTIVIDADES CONVENIO INE 528,998 105,800 105,800 105,800 | 105,800 105,800 - . - - - - - 528,998

RECEPCION Y REVISION INTEGRAL DE INFORMES RESPECTO DEL ORGIEN, MONTO Y
APLICACION DE FINANCIAMIENTO QUE SE OBTENGAN PARA EL DESARROLLO DE LAS
6 ACTIVIDADES REALACIONADAS DIRECTAMENTE CON LA OBSERVACION ELETORAL - . i > 3 # x . . . . F . n




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

nstituto ANTEPROYECTO 2021
Qw INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
e P

DIRECCION DE FISCALIZACION

T v cowenone e T I T T T S W0 A S S S— S— -




N ELEC Y DE PARTICIPAC ADAN ESTADO DE JALISC
ANTEPROYECTO 2021
9 e PROCESOS O PROYECTOS
i S DIRECCION DE EDUCACION CIVICA
[ [PROCESO ELECTORAL LOCAL 7020-20Z1 7,333,000 475,000 | 3,320,000 | 1,200,000 | 2,335,000 3,000 - : . : 7,333,000
2 ARTE 1,296,000 : 10,000 | 210,000 10,000 20,000 = 230,000 286,000 282,000 98,000 150,000 : 1,296,000
FUTUROS CIUDADANDS 680,000 1,000 402,000 126,000 21,000 122,000 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 1,000 1,000 680,000
GASTO CORRIENTE 1,976,000
PROCESO ELECTORAL 7,333,000
9,309,000




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

i

1 g et

ANTEPROYECTO 2021

INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL

DIRECCION DE EDUCACION CIVICA

PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 20,000 20,000 - - - - - - 20,000
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 6,290,000 45,000 3,015,000 1,000,000 2,230,000 - - - 6,290,000

DIFUSION DE CULTURA POLITICA A TRAVES DEL ARTE 506,000 - - 50,000 < . 230,000 226,000 506,000
FUTURDS CIUDADANOS 140,000 1,000 2,000 126,000 1,000 2,000 1,000 2,000 140,000
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 3,000 - - - - 3,000 - - 3,000

PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 700,000 300,000 200,000 200,000 - - - - 700,000
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 15,000 5,000 5,000 - 5,000 - 3 : 15,000
DIFUSION DE CULTURA POLITICA A TRAVES DEL ARTE 80,000 - - - - - - 80,000
PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020-2021 200,000 - 100,000 - 100,000 - - - 200,000
DIFUSION DE CULTURA POLITICA A TRAVES DEL ARTE 10,000 20,000 56,000 56,000 710,000

FUTUROS CIUDADANOS

105,0(
105,000 i R TN, SRR MR WA AN AR S I R TN, S Wi )

540,000

=




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021

Electoral PROCESOS O PROYECTOS

T DIRECCION EDITORIAL
| s S SR __ PROGRAMA % ~  costo | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | Juwo | JuLo | AGOSTO [ SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |  TOTAL ]
1 2,154,500 60,000 80,000 50,000 65,000 178,500 183,500 448,500 25,000 100,000 132,000 408,500 423,500 2,154,500
2 395,000 95,000 20,000 60,000 20,000 20,000 20,000 60,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 395,000
3 635,000 10,000 60,000 90,000 60,000 35,000 110,000 40,000 10,000 60,000 35,000 85,000 40,000 635,000
4 CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION + : 4 - " 5 2 E - - % Y -
: e o e OAL s  a  Ae ~ | 3184500 165000 160,000] 200000] 145,000 233500] 313500] s48500]  s55000] 180,000] 187.000] 513,500 0| 483




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021
m INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
o P .

DIRECCION EDITORIAL

— DISEROS, EDICIONES Y PUBLICACIONES INTERNAS _ 240,000

ESO E \CION

[~ |EDICIONES ¥ PUBLICACIONES INSTITUCIONALES 454,500 —_—-EE 0] - | 25,000

[ [ 0isei0s, EDICIONES ¥ PUBLICACIONES INTERNAS ___________ 80,000




THSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
' ANTEPROYECTO 2021
D iivae PROCESOS O PROYECTOS
T DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
W 8,949,000 120,833 | 1,403,833 | 1,945,833 120,833 | 3,228,833 120,833 | 1,403,833 120,833 120,833 | 120,833 120,833 120,833 8,949,000
2 ODUCCION AUDIOVISUAL 1,509,500 297,000 547,500 80,000 | 115,000 - - 400,000 - - - 70,000 - 1,509,500
3 PRENSA Y PARA WEB 1,000,000 250,000 - 250,000 - 250,000 - . 250,000 . v 2 z 1,000,000
4 W 798,677 177,677 55,000 55,000 55,000 55,000 71,000 55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 55,000 798,677
5 ATENCION A MEDIOS 43,000 6,000 - 12,500 - 6,000 - 6,000 12,500 - 43,000
6 DIFUSION DEL VOTO EN EL EXTRANJERO 5,801,000 167,000 1,167,000 | 350,000 167,000 [ 1,000,000 - - - - 1,000,000 ,801,000

GASTO CORRIENTE 12,300,177
PROCESO ELECTORAL 5,801,000
18,101,177




‘ IMOMMYDEMMWWD&BTMDEMO

a ; ANTEPROYECTO 2021
‘ Electoral INTEGRACION POR PARTIDA PRESUPUESTAL
P ot
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

COMUNICACION ¥ DIFUSION DE ACTIVIDADES 8,949,000 1 1,403,833 ,945, j 3,228,833 i ,403, i 120,833 i i 120,833
DIFUSION DEL YOTO EN EL EXTRANJERO 5,201,000 i 1,350,000 A o 167,000 o m - -

915,000

PRODUCCION AUDIOVISUAL 915,000
600,000

DIFUSION DEL VOTO EN EL EXTRANJERO 600,000
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| INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021
Instituto
Electoral PROCESOS O PROYECTOS
¢ o e e L »
CONTRALORIA

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y CONFLICTOS DE INTERES - ; v - :

YE DEL 2020 = 5 5 = E
TA Y ACCESO A LA INFORMACION 2 = % . 7
ACITACION ¥ ACTUALIZACION DEL NAL A

Wnih|wiNn| =
)




] INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021
9 Electoral PROCESOS O PROYECTOS
T SECRETARIA TECNICA

PREPARACION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE SESIONES DE LAS COMISIONES Y
] COMITES TECNICOS DEL IEPC JALISCO (PREDESEC) » » - .
ESTANDARIZACION, GESTION E WMPLEMENTACION DE LA AGENDA DE LAS
COMISIONES Y COMITES TECNICOS DEL IEPC JALISCO

%




| INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACBN CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO
ANTEPROYECTO 2021
h' > 'w' e PROCESOS O PROYECTOS
e
DIRECCION DE TRANSPARENCIA
| NO. | PROGRAMA _ s | COSTO | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JuLio | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE |  TOTAL
1 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO, DERECHOS ARCO E IMPUGNACIONES
2 SEGUIMIENTO ¥ APOYO AL COMITE DE 1 RANSPARENCIA :
GESTION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA (INSTTTUTO ELECTORAL Y EL
3 SIPOT DE LA PNT)
CAPACITACION SOBRE LA TRANSPARENCIA, ACCESO A INFORMACION PUBLICA Y
4 PROTECCION DE DATOS PERSONALES :




INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO

ANTEPROYECTO 2021

Electoral PROCESOS O PROYECTOS
¥ e Partipecsn Cudedens
DIRECCION JURIDICO
NO. PROGRAMA ' | [ ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | mavo | Juwo | JuLio | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE [  TOTAL |
1 SEGUIMIENTO ¥ ASESORIA JURIDICA z

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES, ADMINISTRATIVOS Y JURISDICCIONALES

SESIONES DE CONSEJO GENERAL

COORDINACION JURIDICA DE LOS CONSEJOS DISTRITALES Y CONSEJOS
MUNICIPALES ELECTORALES

APOYO A LA OFICIALIA ELECTORAL

TOTAL




VOTO PARTICULAR EN CONTRA DEL ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE
ACTIVIDADES Y EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO. EN SESION PUBLICA DEL 14 DE AGOSTO DE 2020.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 del Reglamento de Sesiones
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco, la que suscribe emite voto particular en contra del acuerdo QUE
APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES Y EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA
EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, por las siguientes

consideraciones:

Tanto los Programas Operativos Anuales (POAS), como el presupuesto solicitado
para ejercer por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de
Jalisco, en los rubros que corresponden al gasto corriente y al proceso electoral
para el afo 2021 que fue aprobado por mayoria de votos, considero que no
cumplen con los principios que deben regir a los presupuestos como son los de
eficiencia, austeridad, entre otros que se encuentran previstos en la Ley del

Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del estado de Jalisco.

Lo anterior se actualiza no s6lo por las inconsistencias que tanto los POAS como
el presupuesto aprobado de por si se advierten, sino que ademas no se previo la
situacion que actualmente aqueja a nuestra entidad federativa.

La solicitud del presupuesto que realiza este Instituto se da dentro del contexto en
que ocurre la pandemia del COVID y en la que se ha presentado la peor crisis
financiera de los ultimos 100 afios, y considero que este Instituto no puede ser
ajeno a estos dos temas que estan afectando a toda la poblacion, al pais y al

estado de Jalisco.



En ese sentido considero que se tuvo que aprobar un presupuesto marcado por la
eficiencia y la austeridad, y no uno que no considera la gravedad de la situacion
econdmica ni la seriedad de la crisis que atraviesa no solamente nuestro Estado y

nuestro pais, sino todo el mundo, como es el caso.

Expongo a continuaciéon mis argumentos sobre los programas operativos anuales,

sobre la contratacion de personal y sobre la legalidad de la propuesta.

E Programas Operativos Anuales
En el acuerdo aprobado se establecen Programas Operativos Anuales que
resultan ineficientes, frivolos, o que atienen a meras ocurrencias, asi como
presupuestos que dejan de lado el contexto en que nos encontramos, tal es el
caso de la propuesta para la Direccion Editorial, para Comunicacién Social y para

Participacion Ciudadana.

e En el caso de la Direccién de Editorial se insiste en llevar a cabo
publicaciones impresas, 7 libros y 2 revistas folios y otros textos con un
costo de tres millones ciento ochenta y cuatro mil quinientos pesos. En una
crisis como la que atraviesa el pais ya no tendriamos que estar imprimiendo
textos sino publicando por medios electronicos, con lo que claramente se

podria dejar de solicitar esos recursos.

¢ Un caso todavia mas grave se presenta en el area de Comunicacion Social
donde se presupuestan dieciocho millones doscientos mil pesos. No discuto
que tanto la difusion de nuestras actividades, como la promocién del voto
pudieran ser efectivas, pero se tendrian que crear diversas alternativas,
porque el presupuesto que se nos propone es superior al de areas
esenciales que atenderan el proceso electoral, como prerrogativas,

educacion civica o informatica.



En el caso de Participacion Ciudadana la aprobacién de programas como el
de movilizacién de adultos mayores el dia de la jornada electoral para que
acudan a votar, a través de alianzas o con gente voluntaria. Y como esta
ocurrencia existen otros mas programas aprobados, que si bien no tienen
costo econdmico, si lo tienen en cuanto a personal y tiempo destinado a
ello, sin que se hubiera aprobado con un minimo de analisis de riesgo o

sustento juridico.

[l. Contratacién de personal eventual

No comparto la propuesta porque se prevé la contratacion de personal
eventual, por periodos que rebasan las actividades clave del proceso,
incluso se estaria contratando personal eventual para que siga trabajando
en el instituto, después de la toma de protesta de los candidatos electos, o
sea, ya que nuestra actividad como arbitro electoral ha terminado. Ejemplos
de esto se encuentran en la direcciones de comunicacion social,. género,

editorial, contraloria, secretaria ejecutiva, entre otras.

No es argumento suficiente el que éste Instituto se hubiera reestructurado
en febrero del 2019 para que so pretexto del proceso electoral, se contrate
personal que realice actividades ordinarias. La mala organizaciéon o
reestructura del Instituto no puede ser solventada por el proceso electoral,
esto no abona a la legalidad que debe prevalecer en nuestros

presupuestos.

Se estan presupuestando recursos para contratar personal, sin que estén
definidas las actividades que realizarian en un programa operativo anual,
como por ejemplo 25 monitoristas. No es argumento suficiente para
contratarlos el que el proceso pasado los hubiera solicitado el INE, puesto

que a la fecha no lo ha hecho.



e De igual manera para el POA de proceso electoral del area de fiscalizacion,
gque practicamente consiste en esperar al INE a ver en que lo apoyan se

esta presupuestando la contratacion eventual de cinco personas.

o Ademas se nos propone la contratacion masiva de personal en los consejos
distritales y municipales que practicamente realizan actividades de
acompafiamiento al INE. Siendo esto asi, no se justifica que se duplique el

gasto que ya realiza el INE.

Finalmente, no comparto tanto POAS como el presupuesto que se aprobd por
mayoria de votos, porque no cumple con los principios que debiera regir a los
presupuestos como son: legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas, disciplina
presupuestal, motivacion, certeza, equidad y proporcionalidad establecidos en la

Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del estado de Jalisco.

Por lo anteriormente expuesto y fundado es que emito el presente voto particular.

Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo
Consejera Electoral del Instituto Electoral y de Participacion

Ciudadana del Estado de Jalisco
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VOTO PARTICULAR QUE FORMULA ERIKA CECILIA RUVALCABA CORRAL,
CONSEJERA ELECTORAL, RESPECTO DEL ACUERDO IEPC-ACG-019/2020 DEL
CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL
DE ACTIVIDADES Y EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 fraccién primera del Reglamento de
Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco, la que suscribe emite voto particular en contra del acuerdo identificado con la clave
alfanumérica IEPC-ACG-019/2020, ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO, QUE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES Y EL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO
ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, aprobado por
mayoria de votos en sesién extraordinaria del Consejo General, el pasado 14 de agosto de
2020.

El articulo 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que:

“Los recursos econdémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos serdn evaluados por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacion y las entidades federativas,
con el objeto de propiciar que los recursos economicos se asignen en los respectivos
presupuestos en los términos del parrafo precedente. Lo anterior, sin menoscabo de lo
dispuesto en los articulos 26, Apartado C, 74, fraccion VI y 79 de esta Constitucién.

Las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de todo tipo de bienes, prestacién
de servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra que realicen, se
adjudicaran o llevaran a cabo a través de licitaciones puablicas mediante convocatoria
publica para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
que sera abierto publicamente, a fin de asegurar al Estado las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y deméds
circunstancias pertinentes.
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Cuando las licitaciones a que hace referencia el parrafo anterior no sean idéneas para
asequrar dichas condiciones, las leyes establecerdn las bases, procedimientos, reglas,
requisitos y demds elementos para acreditar la economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad y honradez que aseguren las mejores condiciones para el Estado.

El manejo de recursos econémicos federales por parte de las entidades federativas, /os
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de Mexico, se sujetara a las
bases de este articulo y a las leyes reglamentarias. La evaluacion sobre el ejercicio de
dichos recursos se realizaré por las instancias técnicas de las entidades federativas a
que se refiere el parrafo segundo de este articulo.

Los servidores publicos serén responsables del cumplimiento de estas bases en los
términos del Titulo Cuarto de esta Constitucion.

Los servidores publicos de la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de Meéxico, tienen en todo fiempo la
obligacion de aplicar con imparcialidad los recursos publicos que estan bajo su
responsabilidad, sin influir en la equidad de la competencia entre los partidos politicos.

La propaganda, bajo cualquier modalidad de comunicacion social, que difundan como
tales, los poderes publicos, los érganos auténomos, las dependencias y entidades de
la administracion publica y cualquier otro ente de los tres o6rdenes de gobierno, debera
tener carécter institucional y fines informativos, educativos o de orientacion social. En
ningun caso esla propaganda incluira nombres, imdgenes, voces o simbolos que
impliquen promocién personalizada de cualquier servidor publico.

Las leyes, en sus respectivos ambitos de aplicacion, garantizaréan el estricto
cumplimiento de lo previsto en los dos parrafos anteriores, incluyendo el régimen de
sanciones a que haya lugar.”

Suscribo el presente voto particular, ya que disiento de dicho acuerdo, fundamentalmente
porque considero que el ejercicio presupuestal de este Instituto proyectado para el afio 2021,
debe cumplir con los principios de austeridad, disciplina presupuestal, racionalidad,
proporcionalidad, equidad, certeza y motivacion, es decir el ejercicio del gasto debe ser
transparente e institucional, ya que se han dejado de cumplir obligaciones, asi como
proyectos centrales para esta INSTITUCION PUBLICA, considero que, como en otros afios lo
he venido sefalando, se le esta otorgando un presupuesto excesivo a algunas areas y se deja
en segundo plano las areas sustantivas del OPLE Jalisco, debe de implementar una
reestructura organizacional, la cual abonaria al uso eficiente y responsable de los recursos de

este Instituto.
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Difiero de la propuesta y considero que se deberia tener claridad a través de un analisis
objetivo de las atribuciones que a partir de la Reforma Politico Electoral del 2014, tienen los
OPLES. Ya que para el Proceso Electoral 2021 Jalisco, se contempla la contratacion de
personal eventual, sin especificar perfiles de puestos, asi como pretender que dichas

contrataciones se haran sin convocatorias publicas:

Personal eventual Cantidad personal Costo
= Edificio 256 $437159,869
= Distrital 640 $51°570,861
= Municipal 1,086 $31°401,372
Total: 1,982 $126°132,102

Nota: El costo podria incrementar tomando en cuenta otros rubros, tiempo extraordinario, etc.

Con relacion al personal eventual para el Proceso Electoral 2021, debe existir un catalogo de
cargos y puestos, con la descripcion de los perfiles y competencias requeridas para cada uno
de los cargos, asi mismo, detallar de manera transparente la metodologia de las
contrataciones del personal eventual, que deberia ser por medio de convocatorias publicas y
un procedimiento transparente de evaluacion, seleccion y contratacién, lo cudl no ocurre, y no
se ve plasmado en ninguno de los POAS presentados, ni en el proyecto de presupuesto
aprobado por la mayoria, lo que deja a la discrecionalidad el procedimiento de contrataciones
de personal eventual, incumpliendo con ello el estricto apego a los principios rectores de la \'\J
funcién electoral: como se puede observar en la siguiente tabla que muestra las
contrataciones de manera discrecional del personal eventual durante el Proceso Electoral

Local 2021 en Jalisco:

CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARI
0
Secretaria Ejecutiva

Coordinador o Coordinadora Central 2 9 20,343 366,167 109,375
Coordinador o Coordinadora Central 1 12 20,343 244,112 72,916
Técnico o Técnica Central 12 9 15,646 1,689,811 504,749
Técnico o Técnica Central 1 12 15,646 187,757 56,083
Total 16 2,487,847 743,123
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CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
Direccién de Administracion y
Finanzas
Coordinador o Coordinadora Central 1 12 20,343 244,112 72,916
Coordinador o Coordinadora Central 2 9 20,343 366,167 109,375
Coordinador o Coordinadora Central 6 7 20,343 854,390 255,208
Técnico o Técnica Central 1 12 15,646 187,757 56,083
Técnico o Técnica Central 5 9 15,646 704,088 210,312
Técnico o Técnica Central 6 7 15,646 657,149 196,291
Técnico o Técnica Central 9 7 15,646 985,723 294,437
Auxiliar de Mantenimiento Central 4 8 5,390 172,480 51,520
capturistas 4 3 4,536 45,361 13,549
Intendencia Central 4 9 5,390 194,040 57,960
Asistente Auxiliar 1 9 5,390 48,510 14,490
Total 43 4,459,777 1,332,141
CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
Direccion de Educacién Civica
Coordinador o Coordinadora Central 12 7 20,343 1,708,781 510,415
Técnico o Técnica Central 2 6.5 15,646 203,403 60,757
Total 14 1,912,184 571,172
CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
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Direccion de Participacion Ciudadana
Coordinador o Coordinadora Central 1 6.5 20,343 132,227 39,496
Técnico o Técnica Central 3 6.5 15,646 305,105 91,135
Total 4 437,332 130,632
CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
Direccién Juridica
Coordinador o Coordinadora Central 8 9 20,343 1,464,669 437,499
Coordinador o Coordinadora Central 1 7 20,343 142,398 42,535
Técnico o Técnica Central 6 9 15,646 844,906 252,374
Técnico o Técnica Central 5 7 15,646 547,624 163,576
Técnico o Técnica Auxiliar 12 9 12,951 1,398,751 417,809
Total 32 4,398,349 1,313,792
CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
Direccion de Organizacion Electoral
Coordinador o Coordinadora Central 10 6.5 20,343 1,322,271 394,964
Coordinador o Coordinadora Central 3 7.0 20,343 427,195 127,604
Asistente Auxiliar 8 6.5 7,700 400,400 119,600
Total 21 2,149,866 642,168
{,
N
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COMPENSACION
PUESTO CANgéDAD MESES SUELDO SUELDO DEL POR TIEMPO
PERSONAL MENSUAL PERIODO EXTRAC:)RDINARi
Direccidn de Prerrogativas a Partidos
Coordinador o Coordinadora Central 5 7 20,343 711,992 212,673
Técnico o Técnica Central 7 6 15,646 657,149 196,291
Técnico o Técnica Auxiliar 13 1.5 12,951 252,552 75,438
Asistente Auxiliar 1 4 5,390 37,730 11,270
Total 26 1,659,423 495,672
CANTIDAD SUELDO SUELDO DEL COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL PERIODO POR TIEMPO
PERSONAL EXTRAORDINARIO
Secretaria Técnica de Comisiones
Coordinador o Coordinadora Central 2 10 20,343 406,853 121,527
Técnico o Técnica Central 4 10 15,646 625,856 186,944
Total 6 1,032,709 308,471
CANTIDAD SUELDO SUELDO COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL DEL POR TIEMPO
PERSONAL PERIODO EXTRAORDINARIO
Direccién de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica
Coordinador o Coordinadora 10
Central 4 20,343 813,705 243,055
Técnico o Técnica Auxiliar 4 10 12,951 518,056 154,744
Técnico o Técnica Auxiliar 4 8 12,951 414,445 123,795
Total 12 1,746,206 521,594
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CANTIDAD SUELDO COMPENSACION
SUELDO POR TIEMPO
e DE . | MESES] grietia) DEL | EXTRAORDINARI
PERSONAL PERIODO 0
Direccién de lgualdad y Genero y
No Discriminacion
Coordinador o Coordinadora 11
Central 3 20,343 671,307 200,520
Técnico o Técnica Central 3 11 15,646 516,331 154,229
Total 1,187,638 354,749
CANTIDA COMPENSACION
D DE SUELDO SUELDO DEL POR TIEMPO
PUESTO PERSON | MESES | UENSUAL | PERIODO | EXTRAORDINARI
AL 0
Direccion de Informatica
Programador o programadora 7 9 20,343 1,281,586 382,811
Programador o programadora 8 12 20,343 1,952,892 583,332
Coordinador o Coordinadora 12
Central 5 20,343 1,220,558 364,582
Coordinador o Coordinadora 8
Central 15 20,343 2,441,116 729,164
Técnico o Técnica Auxiliar 15 5 12,951 971,355 290,145
Asistente Auxiliar 1 12 5,390 64,680 19,320
Total 51 7,932,187 2,369,354
CANTIDAD SUELDO SUELDO | COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL DEL POR TIEMPO
PERSONAL PERIODO | EXTRAORDINARIO
Direccion Editorial
Coordinador o Coordinadora Central 2 12 20,343 | 488,223 145,833
Técnico o Técnica Central 2 12 15,646 | 375,514 112,166
Asistente Auxiliar 1 7 5,390 37,730 11,270
Total 5 901,467 269,269
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CANTIDAD SUELDO SUELDO | COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL DEL POR TIEMPO
PERSONAL PERIODO | EXTRAORDINARIO
Direccion de Comunicacion Social
Coordinador o Coordinadora Central 2 12 20,343 | 488,223 145,833
Técnico o Técnica Central 1 12 15,646 | 187,757 56,083
Técnico o Técnica Central 3 7 15,646 328,574 98,146
Total 6 1,004,554 300,062
CANTIDAD SUELDO SUELDO | COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL DEL POR TIEMPO
PERSONAL PERIODO | EXTRAORDINARIO
Unidad de Fiscalizaciéon
Coordinador o Coordinadora Central 6.5 | 20,343 | 264,454 78,993
Técnico o Técnica Central 6.5 | 15,646 | 305,105 91,135
Total 569,559 170,128
CANTIDAD SUELDO SUELDO | COMPENSACION
PUESTO DE MESES MENSUAL DEL POR TIEMPO
PERSONAL PERIODO | EXTRAORDINARIO
Contraloria General
Coordinador o Coordinadora Central 3 12 | 20,343 | 732,335 218,749
Técnico o Técnica Auxiliar 6 8 12,951 621,667 185,693
Total 9 1,354,002 404,442
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CONCENTRADO DE PERSONAL EVENTUAL EN EDIFICIO OPLE JALISCO, POR AREA:

CANTIDAD DE SUELDODEL | COMPENSACION POR
FHESTD PERSONAL PERIODO TIEMED
EXTRAORDINARIO
= Secretaria Ejecutiva
Total 16 2,487,847 743,123
= Direccion de Administracion y
Finanzas
Total 43 4,459,777 1,332,141
= Direccién de Educacién Civica
Total 14 1,912,184 571,172
= Direccién de Paticipacion
Ciudadana
Total 4 437,332 130,632
= Direccién Juridica
Total 32 4,398,349 1,313,792
s Direccién de Organizacion
Electoral
Total 21 2,149,866 642,168
=  Direccién de Prerrogativas a
Partidos
Total 26 1,659,423 495,672
= Secretaria Técnica de Comisiones
Total 6 1,032,709 308,471
= Direccion de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica
Total 12 1,746,206 521,594
= Direccién de lgualdad y Genero y
No Discriminacion
Total 6 1,187,638 354,749
= Direccién de Informatica
Total 51 7,932,187 2,369,354
= Direccion Editorial
Total 5 901,467 269,269
s  Direcciéon de Comunicacion Social
Total 6 1,004,554 300,062
=  Unidad de Fiscalizacion
Total 5 569,559 170,128
=  (Contraloria General
Total 9 1,354,002 404,442
TOTAL ANUAL 256 33,233,099 9,926,770
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CONCENTRADO DE PERSONAL EVENTUAL DISTRITAL:

COMPENSACION
i S g MEses | SUELDO | PoR TIEMPO
PERSONAL MENSUAL EXTRA%RDINAR
Presidente Consejo Distrital 20 6 26,950 966,000
Secretario Consejo Distrital 20 6 20,731 743,070
Consejero Distrital 120 6 11,550 2,484,000
Coordinador Distrital Informética 25 6 11,550 517,500
Sub-Coordinador de Informatica 25 6 7,700 345,000
Capturista 175 2 14,536 474,226
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacién
Electoral (AMG) 12 7 11,550 289,800
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de
Organizacidén Electoral (AMG) 36 6 7,700 496,800
Coordinador o coordinadora Distrital Organizacién
Electoral (Foreaneos) 13 7 7,700 209,300
Sub-Coordinador o sub-Coordinadora Distrital de
Organizacién Electoral (Foraneos) 34 6 4,536 276,406
Monitorista 19 5.5 14,715 147,190
Monitorista Vida Cara 1 5.5 6,545 10,753
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica
(AMG) 12 6 11,550 248,400
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de
Educacion Civica (AMG) 24 6 7,700 331,200
Coordinador o Coordinadora Distrital Educacién Civica
(Foraneos) 13 6 7,700 179,400
Sub-Coordinador o Sub-Coordiandora Distrital de
Educacién Civica (Foraneos) 26 6 4,536 211,369
Asesor o asesora Distrital en Manejo de
Documentacion Electoral 20 1.5 | 11,550 103,500
Coordinador Distrital Administracién 25 7 11,550 603,750
Asistente Distrital 20 6 15,683 203,688
Total Anual 640 | 8,841,351
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CONCENTRADO DE PERSONAL EVENTUAL MUNICIPAL:

S CANTIDADDE | o | SUELDO SUELpe | SREESNaREEN
PERSONAL MENSUAL | DEL PERIODO EXTRAORDINARIO
Presidente Consejo Municipal A 4 2:5 26,950 269,500 80,500
Presidente Consejo Municipal A 1 2 26,950 53,900 16,100
Presidente Consejo Municipal B 18 2 20,731 746,301 222,921
Presidente Consejo Municipal C 16 2 19,176 613,623 183,290
Presidente Consejo Municipal D 86 2 17,621 3,030,790 | 905,301
Secretario Consejo Municipal A 4 2.5 20,731 207,306 61,923
Secretario Consejo Municipal A 1 2 17,473 34,946 10,438
Secretario Consejo Municipal B 18 2 17,473 629,026 187,891
Secretario Consejo Municipal C 16 2 14,215 454,889 135,876
Secretario Consejo Municipal D 86 2 10,958 1,884,715 | 562,967
Consejero Municipal A 4 2.5 7,700 77,000 23,000
Consejero Municipal A 1 2 6,438 12,875 3,846
Consejero Municipal B 18 2 6,438 231,757 69,226
Consejero Municipal C 16 2 6,186 197,952 59,129
Consejero Municipal D 86 2 5,934 1,020,700 |304,884
Enlace de Servicios 14 2 7,700 215,600 64,400
Coordinador Municipal
Informatica 125 3 10,958 4,109,117 |1,227,399
Capturistas 197 2 4,536 1,787,212 | 533,842
Asesor o asesora Municipal en
Manejo de Documentacion 1.5
Electoral A 4 = 11,550 69,300 20,700
Asesor o asesora Municipal en
Manejo de Documentacién
Electoral A
1 1.5 11,550 17,325 5,175
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COMPENSACION
PUESTO CANTIDAD DE | MESES | SUELDO SUELDO POR TIEMPO
PERSONAL MENSUAL | PERIODO | EXTRAORDINARIO
= Asesor o asesora Municipal en
Manejo de Documentacion 1.5
Electoral B 18 3 8,470 228,690 68,310
= Asesor o asesora Municipal en
Manejo de Documentacion 1.5
Electoral C 16 ) 6,930 166,320 49,680
= Asesor o asesora Municipal en
Manejo de Documentacion 15
Electoral D 86 : 5,390 695,310 207,690
= Asitente Municipal A 4 2.5 5,683 56,826 16,974
= Asitente Municipal A 1 2 5,190 10,380 3,100
= Asitente Municipal B 18 2 5,190 186,833 55,807
= Asitente Municipal C 16 2 4,536 145,154 43,358
= Asitente Municipal D 86 2 4,536 780,204 233,048
= |ntendente Municipal A 4 2.5 4,536 45,361 13,549
= Intendente Municipal A 1 2 2,958 5,915 1,767
= Intendente Municipal B 18 2 2,958 106,473 31,803
= |[ntendente Municipal C 16 2 2,958 94,642 28,270
= Intendente Mupicipal D L 86 2 2,958 508,7027 _ 1_5_1,_950 _
 TotalApual . 1686 _118,694,643| 5,584,114

Este instituto deberia tener una Planeacién estratégica para el ejercicio 2021, con claridad en

la mision y objetivos estratégicos, valores organizacionales y politicas generales, atendiendo

siempre a nuestros principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,

maxima publicidad y objetividad. Por lo anteriormente expuesto y fundado, y por considerar

gue el ante proyecto de presupuesto para el ejercicio 2021, se aparta del cumplimiento con los

principios de austeridad, disciplina presupuestal,

racionalidad, proporcionalidad,

equidad, certeza, motivacién y demas requisitos establecidos en la ley, es que se emite el

presente voto particular.

ATENTA

Guadalajara, Jalisb_g@&

12




	05.- IEPC -ACG -019-2020
	5.- Anexo I POAs 2021
	5. Anexo II Presupuesto Egresos 2021
	IEPC-ACG-019-2020 Voto particular. Virginia Gutiérrez
	IEPC-ACG-019-2020 Voto particular. Erika Ruvalcaba

