
 
 
 
 
 

Metodología 

I. Etapa de investigación en la comunidad wixarika Kuruxi Manuwe 

 

1. Contexto de la investigación 

En relación a la solicitud hecha por el Instituto Electoral y de Participación 

Ciudadana del Estado de Jalisco (IEPC), al Centro Universitario del Norte para llevar 

a cabo una investigación de campo especializada y en función de diversas 

metodologías, en la que recabaremos información que permita identificar y describir 

la cosmovisión, cultura y organización política y/o social, de la comunidad wixarika 

de Kuruxi Manuwe (Tuxpan de Bolaños), que considere los siguientes aspectos: 

1. Antecedentes históricos de un sistema normativo interno. 

2. Normatividad existente oral y escrita. 

3. Jerarquía de las autoridades y funciones 

4. Temporalidad de los cargos. 

5. Instancias y procedimientos para la elección de las autoridades. 

6. Mecanismos para la toma de decisiones. 

2. Objetivo general: 

Identificar y definir los antecedentes históricos del sistema normativo interno, así 

como sus componentes normativos orales y escritos que determinan la elección de 

autoridades,  jerarquía, funciones, temporalidades de los cargos y los mecanismos 

para la toma de decisiones en la comunidad indígena de Kuruxi Manawe  (Tuxpan 

de Bolaños), del municipio de Bolaños, Jalisco. 

3. Objetivos específicos: 

1. Describir los antecedentes históricos del sistema normativo interno. 

2. Identificar la normatividad existente oral y escrita. 

3. Definir la jerarquía de las autoridades, sus funciones, la temporalidad de los 

cargos vigentes y las instancias y procedimientos para su elección. 

4. Describir los mecanismos para la toma de decisiones. 

4. Diseño de la investigación: 

Para el cumplimiento de los objetivos, nos hemos planteado un diseño de corte 

etnográfico que, a través de la descripción, y de técnicas de investigación como la 

investigación bibliohemerográfica, la observación no participante y la entrevista, nos 

permita el registro de los antecedentes históricos del sistema normativo interno, así 

como sus componentes normativos orales y escritos que determinan la elección de 



 
 
 
 
 

autoridades,  jerarquía, funciones, temporalidades de los cargos y los mecanismos 

para la toma de decisiones. 

5. Técnicas y herramientas de investigación 

Técnicas de Investigación 

a) Investigación bibliohemerográfica  

Relacionada con la información en revistas especializadas, libros y tesis, sobre:  

1. Antecedentes históricos de un sistema normativo interno. 

2. Normatividad existente oral y escrita. 

3. Jerarquía de las autoridades y funciones 

4. Temporalidad de los cargos. 

5. Instancias y procedimientos para la elección de las autoridades. 

6. Mecanismos para la toma de decisiones. 

 

b) Observación no participante 

Directamente relacionada con la ubicación geográfica, así como  los contextos y las 

dinámicas de interacción/comunicación de los principales actores (autoridades y 

comuneros) que asistirán a las reuniones en donde se llevarán a cabo las 

entrevistas, en cada una de las 18 localidades que forman parte de la comunidad 

de Kuruxi Manawe (Tuxpan de Bolaños). 

No. Localidad No. comuneros 

1 Tuxpan / Kuruxi Manuwe 48 

2 Banco del Venado / Nat+tsipa 120 

3 El Vallecito / Arawayu 96 

4 Mesa del Tirador / Xiuyah+a 160 

5 El Salto / Xuturi Makutei 56 

6 Jazmines / Taru Mayewe 48 

7 El Batallón 153 

8 Huizaista 466 

9 Cerritos / Tsikat+a 91 

10 Barranquillas / Hukupá 128 

11 Cañón de Tlaxcala / Yusi Mayewe 86 

12 El Jomate / Aikutsipa 87 

13 Mesa de Pinos / Yeukamet+a 46 

14 Mesa de los Sabinos / Kaarupa 96 

15 Mesa de Tepic / Aukwerita 146 

16 Mesa de Pajaritos / Wiiki X+tepa 62 

17 Cuamostita / Muxurita 86 

18 Cañón del Tule 57 



 
 
 
 
 

 

c) Entrevista 

Se aplicará a las autoridades del gobierno tradicional y los comuneros que asistan 

a las reuniones convocadas por las autoridades de cada una de las localidades 

referidas, los ejes temáticos que constituyen el guion para la entrevista son los 

siguientes: 

1. Antecedentes históricos de un sistema normativo interno. 

2. Normatividad existente oral y escrita. 

3. Jerarquía de las autoridades y funciones 

4. Temporalidad de los cargos. 

5. Instancias y procedimientos para la elección de las autoridades. 

6. Mecanismos para la toma de decisiones.  

 

II. Etapa de trabajo con diferentes grupos de la comunidad 

 

Para esta etapa, se tiene contemplado un proceso cuyo objetivo es, a través de 
reuniones grupales con diferentes actores comunitarios, contrastar la información 
previa, recabada a través de entrevista. En este marco, se utilizará la técnica de 
grupos focales, dado que nos permitirá registrar no sólo los conocimientos y 
opiniones de los participantes, sino, facilitará contrastar la información  relacionada 
con el objetivo de esta investigación: 
 

1. Antecedentes históricos de un sistema normativo interno. 

2. Normatividad existente oral y escrita. 

3. Jerarquía de las autoridades y funciones 

4. Temporalidad de los cargos. 

5. Instancias y procedimientos para la elección de las autoridades. 

6. Mecanismos para la toma de decisiones.  

 
De este modo, la estrategia para la formación de los grupos focales es la siguiente: 
 
Grupo focal A. Autoridades legales del municipio de Bolaños, Jalisco: Cabildo 
municipal, comisarios municipales, comisarios ejidales o de bienes comunales, 
juezas o jueces cívicos, delegados y agentes municipales;  
 
Grupo focal B. Autoridades tradicionales de la comunidad indígena: asamblea 
general de comuneros, representantes de bienes comunales, comisarios, 
gobernador, consejo de mayores, otros que se identifiquen a partir de su sistema 
normativo propio.  



 
 
 
 
 

  
Grupo focal C. Liderazgos locales: expresidentes municipales, cronistas, 
representantes de organizaciones civiles y ciudadanía distinguida en las 
localidades; y las demás que se determinen.  
 

III.  Presentación de resultados 
 

En función de la información recabada en cada una de las etapas referidas, se 

integrará un informe final.  


